EIXOS ESTRATEGICOS
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MUNICIPES/
SOCIEDADE

ECONOMICA/
FINANCEIRA

PROCESSOS

DESENVOLVIMENTO
ORGANIZACIONAL

1.1 Promover o acesso a uma 3.1 Apoiar o comércio local, as

1. MATOSINHOS CUIDA 2. MATOSINHOS VIVE 3. MATOSINHOS INOVA 4. MATOSINHOS PROTEGE 5. MATOSINHOS PRESERVA

2.1 Aumentar o acesso a 4.1 Reforgar a segurancga, a ordem

. o 5.1 Promover a sustentabilidade
publica e aresiliéncia a

habitagdo a custos que as pessoas

educacgdo de qualidade empresas e a internacionalizagdo . ambiental e transicdo energética
possam pagar emergéncias
1.2 Reforgar as respostas sociais 3.2 Desenvolver o planeamento e
o ¢ . ] P . N P 5.2 Melhorar a recolha de
nainfancia, najuventude, no 2.2 Melhorar a mobilidade a governacgdo de forma , .
. s . residuos e limpeza urbana
envelhecimento e na deficiéncia participada e transparente
1.3 Proteger os animais e 2.3 Reforgar a marca Matosinhos = 3.3 Desenvolver ainovagdo e a 5.3 Reforgar a intervengdo no
promover uma adogao como destino turistico de transi¢do digital na gestdo e espaco publico, a conservagdo de
responsavel exceléncia inteligéncia urbana vias e passeios
2.4 Promover o acesso ao 5.4 Valorizar a orla costeira, as
desporto para todos/as praias e os cursos de agua
2.5 Consolidar o acesso a cultura 5.5 Proteger, preservar e manter
e avalorizacdo do patrimdnio em plena funcionalidade o
municipal patrimoénio municipal
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6.1 Assegurar a sustentabilidade financeira e a capacidade de investimento da autarquia

o

6.2 Conceber e Implementar processos otimizados, eficazes e eficientes

6.3 Garantir a adequabilidade de um sistema de informagao de 6.4 Implementar uma cultura de ética e compromisso para com o
gestdo integrado e alinhado com a transicdo digital servigo publico
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