
589409971

589402072

589406429

589407125

589411678

589406135

TÉCNICO DE 
TELECOMUNICAÇÕES

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS
TERAPEUTA E ASSISTENTE 

DENTÁRIO

TERAPEUTA E ASSISTENTE 
DENTÁRIO

TERAPEUTA E ASSISTENTE 
DENTÁRIO

OUTROS TÉCNICOS 
ADMINISTRATIVOS DE 

CONTABILIDADE

PROFISSÃO
Prestação de suporte remoto às equipas de campo na implementação de 

soluções de voz e dados para clientes empresariais do setor das 
telecomunicações, incluindo configuração e troubleshooting de 

equipamentos de vários fabricantes, bem como gestão de prioridades em 
contexto operacional.

Pretende-se motorista de veículos pesados para transporte de 
equipamentos/materiais elétricos.

Pretende-se um assistente dentário para auxiliar o dentista durante 
procedimentos, preparar e esterilizar instrumentos, cuidar da higiene e 

organização do consultório, e realizar tarefas administrativas e de 
atendimento ao paciente, como agendamento e gestão de registos.

Assistente dentaria com boa apresentação, conhecimento da actividade 
dentaria, sociável, simpática, trabalhadora, higiene e suporte técnico ao 

médico dentista, exigindo empatia, proatividade e excelentes 
competências de comunicação. Essenciais são a preparação do 

consultório, esterilização de materiais, acompanhamento do paciente e 
gestão de stocks

Profissional dedicada na área de assistência dentária, com experiência 
no apoio direto ao médico dentista, preparação do consultório e 

acompanhamento de pacientes. Organizada, responsável e com forte 
sentido de higiene e esterilização de instrumentos. Boa capacidade de 

comunicação, empatia no atendimento ao paciente e trabalho em equipa, 
garantindo um ambiente clínico seguro e eficiente.

Funções: Classificação e lançamento de documentos contabilísticos; 
reconciliações bancárias e encerramento de contas; colaboração em  
apuramento e submissão de impostos (IVA, IRS, IRC, IES); ausilio  na 

elaboração e análise de demonstrações financeiras; apoio fiscal e 
financeiro a clientes; processamento salarial e cumprimento das 

REQUISITOS
PORTO

VILA DO CONDE

PORTO

PORTO

PÓVOA DE VARZIM

VILA DO CONDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589407126

589411879

589409963

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

REPRESENTANTE 
COMERCIAL

DIRETORES DOS SERVIÇOS 
DAS TECNOLOGIAS DA 

INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO (TIC)

PROFISSÃO
obrigações legais associadas.  Requisitos: Experiência mínima de um 

anos em contabilidade e fiscalidade no mercado nacional; conhecimentos
atualizados da legislação contabilística e fiscal; boa capacidade analítica 
e organização; cumprimento de prazos; bons conhecimentos de Excel e 

software de contabilidade; experiência com TOConline e/ou PHC 
(valorizada); experiência em processamento salarial (valorizada); 

proatividade e boa capacidade de comunicação.  Oferece-se: 
Remuneração compatível com a experiência e integração em equipa 

estável.
Capacidade de transmitir de forma clara e assertiva. Capacidade de 

encontrar soluções  praticas sob pressão.  Planeamento, Organização e 
responsabilidade. Colaboração para atingir objetivos comuns. 

Conhecimento do produto de venda e venda do produto a diversas 
entidades publicas ou privadas de diversas áreas de negocio a partir do 

escritório ou em deslocações.
Vender  serviços relacionados com seguros; Obter e atualizar as 

informações sobre condições do mercado e serviços concorrentes; 
Fornecer a potenciais clientes informação sobre características e funções

dos serviços para venda;  Acompanhar o cliente para assegurar a sua 
satisfação com os serviços adquiridos. Perfil e Requisitos: Excelente 
comunicação, negociação, persuasão, organização e proatividade.

Assegurar a responsabilidade integral pela concretização dos objetivos 
do projeto de TI, em conformidade com os compromissos assumidos com

a empresa, respeitando as prioridades estratégicas da entidade, os 
processos de governação de TI e as expectativas do patrocinador; Dirigir 

todo o projeto de TI e coordenar todas as pessoas envolvidas e 
colaboradores; Assegurar o conhecimento da governação de projetos de 
TI no Grupo e a sua correta aplicação ao contexto do projeto; Atuar como

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589405379

589412379

589413730

ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

ENGENHEIRO INDUSTRIAL E 
DE PRODUÇÃO

ENGENHEIRO DE OBRAS DE 
ENGENHARIA CIVIL

PROFISSÃO
referência na função e capitalizar a experiência adquirida para partilhar 

conhecimentos, formar e orientar outros.
Engenheira na Área da Qualidade e Segurança Alimentar  Requisitos: - 
Residência na área de Vila do Conde, Póvoa de Varzim, Maia, Barcelos, 
Trofa, V. N. Famalicão - Acompanhamento e manutenção do Sistema da 
Segurança Alimentar e Qualidade em vigor, de acordo com os requisitos 
da Norma IFS Food V8 já implementada - Conhecimento Normas GFSI 
(preferencialmente) - Conhecimentos base de HACCP e da norma ISO 

9001  Perfil Pretendido: - Com experiência em função semelhante ( 
preferencial) - Viatura própria  Soft Skills/ Competências pessoais: 

Empatia Boa comunicação Capacidade organizativa Espírito de equipa 
Polivalência/ Flexibilidade Gestão de tempo

Estamos à procura de PMO's (project management officers) para 
integrarem a nossa equipa de consultores. O setor de trabalho é 

indústria, principalmente, setor automóvel. Os colaboradores trabalharão, 
em regime híbrido nas nossas instalações, mas de forma remota para os 

clientes, uma vez que os mesmo são internacionais. Procuramos 
engenheiros com alguma experiência em qualquer setor da indústria e 

com fluência em inglês e preferencialmente com Francês também, visto 
que certas missões poderão exigir a mesma.

Perfil para crescer a nível técnico e gestão de obras, responsável por 
projetar, planejar, executar e fiscalizar infraestruturas no âmbito de 

edifícios, com foco em segurança, viabilidade económica e 
sustentabilidade. Essencialmente, é alguém com capacidade de domínio 
de softwares (Auto CAD, Civil 3D), e habilidades em liderança de equipas

e controlo de orçamentos se possível e prazos. O perfil ideal inclui 
também uma postura de atualização contínua, dada a evolução de 

materiais e métodos construtivos.

REQUISITOS

VILA DO CONDE

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589407420

589407748

DESIGNER, GRÁFICO OU DE 
COMUNICAÇÃO E 

MULTIMÉDIA

DESIGNER, GRÁFICO OU DE 

PROFISSÃO
Procuramos um Animador/a Lider para se juntar à equipa da Saber 

Interactive Porto. Responsável por produzir animações de alta qualidade 
e gerir a equipa de animação, o/a animador/a líder utilizará o seu olhar 
criativo e as suas capacidades técnicas para dar vida às animações da 

Saber, tanto de jogabilidade como cinematográficas, utilizando 
animações realistas e convincentes.  A sua missão: - Responsável por 

gerir e desenvolver a nossa equipa de Animação para garantir que 
alcançam os melhores resultados, estão satisfeitos e preparados para se 
destacarem dentro do estúdio. - Responsável por trabalhar com a equipa
de produção para criar cronogramas/guiões para a equipa de Animação, 
entregando resultados em todas as fases do projeto. - Rever o trabalho e
fornecer feedback regular à equipa de animação. - Trabalhar diretamente

em tarefas de animação quando necessário. - Gerir o backlog, bugs e 
riscos da equipa de Animação de forma eficaz, para garantir o bom 

funcionamento do departamento durante todo o projeto. - Criar protótipos
rapidamente que servirão de base para discussões relacionadas com a 
animação e a jogabilidade. - Estimar e gerir o tempo necessário para 
realizar as tarefas dentro dos prazos. - Contribuir para o design dos 
nossos sistemas de jogabilidade e animação. - Trabalhar de forma 

proativa e colaborativa para melhorar os fluxos de trabalho de animação. 
- Supervisionar a criação e manutenção de toda a documentação 

relevante para o(s) projeto(s), incluindo a nomenclatura e terminologia de 
todos os recursos de animação e estruturas de pastas. - Interagir com 

membros-chave da equipa de jogabilidade (Designers e Programadores) 
e departamentos dependentes (Arte de Personagens, VFX), para 

fortalecer a colaboração interdisciplinar e identificar problemas de fluxo 
de trabalho e potenciais requisitos.

OFERTA PARA CUMPRIMENTO DE QUOTAS, RECRUTAMENTO DE 

REQUISITOS
VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589401627

589409730

COMUNICAÇÃO E 
MULTIMÉDIA

ARQUITETO DE EDIFÍCIOS

DESIGNER DE TÊXTEIS E 
MODA

PROFISSÃO
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (LEI N.º 4/2019 DE 10 DE JANEIRO)  
ESTAMOS À PROCURA DE UM SENIOR TECHNICAL DESIGNER 
PARA SE JUNTAR À NOSSA EQUIPA DA SABER INTERACTIVE 

PORTO.  PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES E COMPETÊNCIAS: - 
IMPLEMENTAÇÃO E PROGRAMAÇÃO: UTILIZAR PROGRAMAÇÃO 

VISUAL OU LINGUAGENS COMO C++/C# PARA IMPLEMENTAR 
FUNCIONALIDADES, ÁRVORES DE COMPORTAMENTO DE IA OU 
SISTEMAS DE ANIMAÇÃO. - PROTOTIPAGEM E FERRAMENTAS: 

CONCEBER E PROTOTIPAR NOVAS MECÂNICAS DE JOGO E 
CONSTRUIR FERRAMENTAS INTERNAS PARA MELHORAR OS 

FLUXOS DE TRABALHO DE ARTISTAS E DESIGNERS. - 
OTIMIZAÇÃO DE DESEMPENHO: GARANTIR QUE OS SISTEMAS DE 
JOGO SÃO EFICIENTES E FUNCIONAM SEM PROBLEMAS DENTRO 
DAS LIMITAÇÕES DO MOTOR GRÁFICO. - INTERLIGAÇÃO ENTRE 
ÁREAS: ATUAR COMO ELO DE LIGAÇÃO ENTRE OS DESIGNERS 

CRIATIVOS E OS PROGRAMADORES TÉCNICOS PARA GARANTIR A 
VIABILIDADE TÉCNICA DAS IDEIAS DE DESIGN. - MENTORIA: 

FORNECER ORIENTAÇÃO E CONHECIMENTO TÉCNICO A 
DESIGNERS JUNIORES E DE NÍVEL PLENO.

ARQUITECTO COM BASTANTE EXPERIENCA PROFISSIONAL 
CONSOLIDADA PARA PROJECTAR EDIFICIOS

REQUISITOS Experiência anterior como modelador(a) CAD; Boa 
capacidade de interpretação de desenhos técnicos; Sentido de 

responsabilidade, precisão e atenção ao detalhe; Capacidade de 
trabalhar em equipa e cumprir prazos; Residência na zona de Vila Nova 

de Gaia ou arredores.  CONDIÇÕES Contrato de trabalho; Salário 
negociável de acordo com experiência; Integração numa empresa 

estável.

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589413611

589400129

589404122

589408152

589409395

589409946

EDUCADOR DE INFÂNCIA

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES

CONTABILISTA, AUDITOR, 
REVISOR OFICIAL DE CONTAS

E SIMILARES
CONTABILISTA, AUDITOR, 

REVISOR OFICIAL DE CONTAS
E SIMILARES

ANALISTA EM GESTÃO E 

PROFISSÃO
Planear, desenvolver e avaliar atividades educativas adequadas às 
diferentes faixas etárias;  Promover o desenvolvimento integral da 

criança, respeitando os princípios pedagógicos  Comunicação eficaz com 
crianças e famílias

A empresa pretende pessoa com licenciatura em contabilidade, com  
conhecimentos geral de serviços administrativos, assim como lançar e 
classificar contas corrente de clientes e fornecedores, fazer salários e 
tratamento de impostos à segurança social, finanças, sindicato, mapas 
seguro, controlar stocks e inventário e demais trabalhos administrativos.
CONTABILISTA - VILA DO CONDE - Residência na área de Vila do 

Conde, Póvoa de Varzim, V. N. Famalicão, Maia, Barcelos, Trofa 
Funções: - Classificação contabilística e lançamento de Facturas - 

Elaboração de declarações Fiscais - Faturação e Contas Correntes - 
Reconciliação de contas bancárias e de terceiros - Colaboração em 

outras tarefas administrativas inerentes à função - Polivalência - 
Expediente geral de escritório c/ atendimento telefónico   Perfil: - 

Conhecimentos de Excel na óptica do utilizador - Conhecimentos do 
Software Primavera (PREFERENCIAL)   Soft Skills/ Competências 

pessoais: Empatia Boa comunicação Capacidade organizativa Espírito de
equipa Flexibilidade Gestão de tempo

Procuramos Auditores Financeiros fluentes em inglês.

O colaborador deve ser responsável, assíduo e pontual. Deve estar 
capaz de  efetuar lançamentos contabilísticos, fazer reconciliações 

bancárias e analise de contas correntes. com supervisão do contabilista 
certificado.

Capturar e documentar requisitos comerciais, operacionais, 

REQUISITOS
VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE

VILA DO CONDE

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589409960

589409951

ORGANIZAÇÃO

ADMINISTRADOR DE 
SISTEMAS

OUTROS ESPECIALISTAS EM 
BASE DE DADOS E REDES

PROFISSÃO
regulamentares ou técnicos;Especificar e planear 

ações/melhorias;Acompanhar com a equipa de desenvolvimento interna 
ou fornecedor externo qualquer pedido de melhoria;Comunicar com as 

partes interessadas internas e externas sobre o estado do projeto;Testar 
e avaliar a qualidade das melhorias;Entregar no prazo com os níveis de 

qualidade necessários;Reportar à gestão o estado do projeto.
Profissional da área das Tecnologias de Informação, com experiência 

mínima de dois anos em funções ligadas à operação, gestão e 
manutenção de infraestruturas e sistemas informáticos. Possui sólidos 

conhecimentos de Infraestrutura de IT, sendo capaz de assegurar a 
integração de requisitos de produção e infraestrutura no desenvolvimento

de soluções, garantindo a sua operacionalidade e desempenho em 
ambiente produtivo. Demonstra elevada competência na gestão de 

operações de produção, na supervisão de serviços e aplicações, e na 
implementação de processos de monitorização e melhoria contínua. Tem 
experiência em práticas de automação, performance tuning e resolução 
sistemática de problemas, mantendo sempre o foco na fiabilidade e na 

disponibilidade dos sistemas. Revela domínio de princípios de gestão de 
risco IT e cibersegurança, aplicando boas práticas na prevenção, 

diagnóstico e mitigação de incidentes tecnológicos. Trabalha de forma 
estruturada, com pensamento crítico e lógico, sendo capaz de sintetizar 
informação complexa e comunicar de forma clara e eficaz.Fluente em 
Inglês e Francês, adapta-se facilmente a contextos internacionais e 

multidisciplinares.
Procuramos um profissional para integrar um projeto internacional no 

setor bancario, na area de Ciberseguranca e Gestao de Risco. O 
candidato ira desempenhar funcoes de acompanhamento, controlo e 

reporte de recomendacoes de auditoria e de risco, garantindo a 

REQUISITOS

PORTO

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-03-16Serviço de Emprego de Matosinhos        7         /       38        



589412400

589409978

589407669

ESPECIALISTA EM VENDAS 
DE TECNOLOGIAS DE 

INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO (TIC)

ANALISTA DE SISTEMAS

PROGRAMADOR DE 
SOFTWARE

PROFISSÃO
conformidade com os normativos internos e externos. Conhecimentos 
solidos de Seguranca da Informacao, Continuidade, Ciberseguranca, 

Governance, Risk and Compliance. Domínio das normas ISO 27001, ISO 
31000 e NIST CSFRMF. Experiencia com ferramentas GRC e 

ferramentas de Auditoria, ex. ServiceNow GRC, Archer, MetricStream. 
Compreensao de metodologias de auditoria IT e controlo interno. 

Capacidade de analise de riscos, controlos e planos de acao. Excelentes 
competencias de reporting, Dominio das ferramentas Microsoft, Word, 

PowerPoint, Excel, PlannerProject.
OFERTAS LEI DAS QUOTAS ------PESSOAS COM 

INCAPACIDADE/DEFICIÊNCIA 60%--------LEI DAS QUOTAS -----
---  CONHECIMENTOS DE INGLÊS FORTE VOCAÇÃO COMERCIAL 
COM DINAMISMO E TOTAL ORIENTAÇÃO PARA OS RESULTADOS.  
FACILIDADE DE COMUNICAÇÃO ORAL E ESCRITA.   APTIDÃO PARA 

AS NOVAS TECNOLOGIAS.   BOA CAPACIDADE DE 
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL COM GRANDE SENTIDO DE 

RESPONSABILIDADE E RIGOR.  APRESENTAÇÃO CUIDADA
Conhecimento sólido de desenvolvimento em ferramentas de 

vizualização (Ex.: Power BI); Experiência com modelagem de dados; 
Conhecimento de gerenciamento de bancos de dados; Experiência com 

visualização e análise de dados; Desenvolver painéis e relatórios 
interativos; Criar modelos de dados robustos e escaláveis; Garantir uma 

gestão e integração eficientes da base de dados; Criar visualizações 
avançadas que combinam análises e narrativa de dados. Proatividade 

Capacidade analítica Excelentes capacidades de comunicação Trabalho 
em equipa, sentido de responsabilidade

Procuramos um(a) Programador(a) Sénior de Jogabilidade para se juntar 
à nossa equipa na Saber Interactive Porto.  A sua missão: - Trabalhar em

REQUISITOS

MAIA

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589409959

589409939

PROGRAMADOR DE 
SOFTWARE

PROGRAMADOR DE 
APLICAÇÕES

PROFISSÃO
parceria com o líder da equipa para discutir as necessidades do projeto, 

ideias e avaliar a viabilidade técnica. - Trabalhar em estreita colaboração 
com as equipas de IA, jogabilidade e motor gráfico para transformar uma 

visão em conteúdo jogável. - Explorar oportunidades para levar os 
recursos do nosso motor de física ao seu potencial máximo. - 

Desenvolver novos recursos de jogabilidade e manter os existentes; 
escrever, rever e refatorar código. - Colaborar com os diretores técnicos 

para discutir os orçamentos de memória e as limitações do sistema. - 
Apoiar os artistas e programadores na resolução de problemas 

complexos, depuração, otimização, etc. - Ser responsável pelos 
recursos, mantendo cada um atualizado, documentado e organizado. - 

Seguir e partilhar as melhores práticas de codificação com outros 
membros da equipa através de revisões de código.

Experiência em manutenção evolutiva e preventiva de aplicações 
(correção de bugs, otimização, melhorias funcionais); Conhecimentos 

sólidos de conceitos de programação orientada a objetos; Capacidade de
trabalhar com ferramentas de controlo de versões

Primeiro ponto de contacto: Atuar como o principal contacto para todas as
tarefas e consultas relacionadas com a produção de TI, fornecendo 

suporte e orientação aos utilizadores finais, programadores e analistas de
negócios; Gestão de incidentes e solicitações: Rastrear, gerir e resolver 

incidentes, solicitações de suporte, problemas e alterações usando o 
conjunto de ferramentas ITSM, garantindo a restauração dos serviços de 

TI dentro dos SLAs acordados e seguindo os processos de gestão de 
incidentes; Monitorização e manutenção: monitorizar as camadas de 

infraestrutura e aplicações para todas as aplicações vitais e não vitais, 
adotando diretrizes do grupo e do cluster, melhores práticas de TI e 

recomendações de segurança de TI para garantir o bom funcionamento; 

REQUISITOS

PORTO

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589409974 OUTROS ANALISTAS E 
PROGRAMADORES, DE 

SOFTWARE E APLICAÇÕES

PROFISSÃO
Suporte a lançamentos e testes: preparar ambientes para lançamentos, 

realizar testes de pré-produção e garantir a implementação bem-
sucedida, mantendo também o conhecimento necessário para lidar com 

as necessidades de suporte à produção de TI; Comunicação e 
disponibilidade: gerenciar a comunicação com clientes internos, garantir a

disponibilidade de plantão durante os horários exigidos (se aplicável) e 
fornecer atualizações oportunas para garantir o suporte contínuo à 

produção de TI e a colaboração com as partes interessadas.
Profissional com formacao superior em Informatica ou areas 

relacionadas, com experiencia em atividades de teste de software, 
preferencialmente no setor bancario ou em produtos de seguros. Possui 
no min. cinco anos de experiencia na analise, planeamento e execucao 
de testes, garantindo a conformidade com metodologias estruturadas, 

incluindo principios e vocabulario ISTQB. Demonstra elevada capacidade 
de conceção de cenarios de teste, construcao de planos e calendarios, 

execucao de testes funcionais e tenicos, bem como identificacao, analise 
e acompanhamento de defeitos. É capaz de validar dados atraves de 
SQL, testar APIs, trabalhar com ferramentas como Octane e SAS e 
apoiar processos dependentes de job schedulers como ControlM. 

Apresenta competencias na identificacao e mitigacao de riscos, atuando 
com rigor, autonomia e forte orientação para resultados. Revela atenção 

ao detalhe, compromisso com a qualidade e foco permanente na 
satisfação do cliente, assegurando a entrega de resultados robustos e de 

elevada fiabilidade. Mostra excelente capacidade de comunicação, 
espirito critico, organizacao e colaboracao com equipas 

multidisciplinares.Valoriza e cumpre normas e standards internos, 
contribuindo para a melhoria contínua dos processos. Possui fluência em 

francês e ingles, facilitando a interação em contextos internacionais.

REQUISITOS

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589409954

589399370

589409757

ADMINISTRADOR E 
ESPECIALISTA DE CONCEÇÃO

DE BASE DE DADOS

ENFERMEIRO DE CUIDADOS 
GERAIS

TÉCNICO DE ENGENHARIA 
CIVIL

PROFISSÃO
Profissional especializado em Engenharia de Dados, com sólida 

experiência no desenvolvimento, conceção e manutenção de pipelines de
dados e processos ETL, utilizando sobretudo Python e tecnologias 

associadas. Deve possuir fortes competências técnicas para construir 
fluxos de dados escaláveis, eficientes e robustos, bem como para 

industrializar processos com vista à automatização total das operações. 
O perfil deve demonstrar conhecimento prático de PySpark, Power BI e 

SQL, garantindo a capacidade de manipular, transformar e analisar 
grandes volumes de dados, criar dashboards e produzir informação 

estruturada e acionável para as equipas de negócio. É responsável por 
compreender as necessidades dos utilizadores, traduzir requisitos 

funcionais em soluções técnicas adequadas e propor melhorias contínuas
aos processos de dados que suportam a atividade diária (BAU) das 
equipas do banco. Além disso, deverá assegurar a colaboração com 

outros Data Engineers para evoluir o DataHub da organização, garantir 
boas práticas de engenharia de dados e contribuir para a disponibilização
de soluções transversais e reutilizáveis dentro do ecossistema de dados 
da instituição. O profissional ideal apresenta rigor, atenção ao detalhe, 

competência analítica e capacidade de trabalhar de forma estruturada em
ambientes exigentes e de grande complexidade. Deve demonstrar forte 

espírito de equipa, boa comunicação e autonomia no diagnóstico e 
resolução de problemas. A fluência oral e escrita em inglês é essencial 

para atuar num contexto internacional.
Pretendem Enfermeiro/a de 3ª - prestar cuidados de enfermagem aos 
utentes do LAR (administração de medicação, colaboração com outros 

técnicos da área)
ELABORAÇÃO DE ORÇAMENTOS, ACOMPANHAMENTO DE OBRA, 

COM OU SEM EXPERIÊNCIA.

REQUISITOS
PORTO

MAIA

PÓVOA DE VARZIM

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589406265
589411303

589400050

TÉCNICO DE ELETRICIDADE
TÉCNICO DE ELETRÓNICA

ECONOMISTA

PROFISSÃO
TÉCNICO/A DE MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS

OS TÉCNICOS DE ENGENHARIA ELETRÓNICA TRABALHAM EM 
ESTREITA COLABORAÇÃO COM OS ENGENHEIROS ELETRÓNICOS 

NO DESENVOLVIMENTO DE EQUIPAMENTOS E DISPOSITIVOS 
ELETRÓNICOS. OS TÉCNICOS DE ENGENHARIA ELETRÓNICA SÃO 

RESPONSÁVEIS PELA CONSTRUÇÃO, PELO ENSAIO E PELA 
MANUTENÇÃO DE DISPOSITIVOS ELETRÓNICOS.

Como é ser Logistics Assistant? - Planear, coordenar e supervisionar 
todas as atividades de logística e distribuição; - Gerir contratos, negociar 
preços e manter relações com transportadoras, transitários e prestadores 

de serviços logísticos; - Controlar e otimizar os custos logísticos, 
garantindo eficiência e rentabilidade; - Supervisionar o processo de 

receção, armazenagem, preparação e expedição de produtos do 
compound; - Garantir o cumprimento de prazos de entrega e níveis de 

serviço acordados com a rede de concessionários; - Implementar e 
monitorizar indicadores de desempenho logístico; - Coordenar processos
de importação e exportação, assegurando o cumprimento de requisitos 
legais e aduaneiros garantindo que toda a documentação necessária é 

emitida atempadamente; - Promover a utilização de ferramentas digitais 
e de IA para previsão de procura, tracking e otimização de rotas; - 
Trabalhar em articulação com as áreas Comercial, Pós-venda e 

Financeira para alinhar fluxos logísticos com necessidades de negócio; - 
Manter atualizados seguros e outros requisitos necessários à garantia da 
carga transportada sem outras implicações; - Participar em projetos de 

transformação e inovação logística.  O que valorizamos: - Formação 
Superior em áreas de Logística e Comercio Internacional e experiência 

relevante na área; - Domínio do inglês e francês; - Perfil analítico e 
capacidade de resolver problemas; - Pensamento criativo e inovador; - 

REQUISITOS
PORTO

PÓVOA DE VARZIM

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589413393

589396519

589410740

RECECIONISTA, EXCETO DE 
HOTEL

OUTRO PESSOAL DE 
RECEÇÃO E DE INFORMAÇÃO

A CLIENTES

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

PROFISSÃO
Facilidade de relacionamento interpessoal e espírito de equipa; - 

Capacidade de Organização e Gestão de Tempo; - Orientação para a 
concretização de objetivos e prazos de entrega.

Procuramos recepcionista ou host dinâmico, polivalente e com forte 
orientação para o cliente para integrar a nossa equipa. A pessoa será 
responsável por receber e acompanhar os clientes até às mesas, gerir 

reservas e apoiar na organização da sala. Espera-se também 
colaboração na preparação e colocação de mesas, levantamento e 

limpeza sempre que necessário, contribuindo para o bom funcionamento 
do serviço. Procuramos alguém com espírito de equipa, boa capacidade 
de comunicação, atitude proativa e apresentação cuidada. É obrigatório 

domínio da língua inglesa e valorizamos um espírito comunicativo 
acentuado e facilidade no contacto com o público.

As atividades associadas a esta profissão caracterizam-se, 
essencialmente, pela interação direta com clientes, em contextos 

presenciais, telefónicos ou digitais, implicando a recolha, tratamento e 
disponibilização de informação necessária ao fornecimento de produtos. 
De forma detalhada, desempenham-se, nomeadamente, as seguintes 

tarefas e funções: Inquirir clientes para obtenção de informação 
relevante; Registar, organizar e processar informação recolhida; Fornecer
informações claras, rigorosas e atualizadas; Orientar clientes no percurso

de atendimento, encaminhando-os adequadamente, sempre que a 
situação o justifique; Apoiar a resolução de questões simples ou 

recorrentes; Manter uma postura profissional, cordial e orientada para o 
cliente.

A empresa pretende recrutar uma Empregada de Escritório para 
desempenhar funções administrativas e de apoio à gestão, 

nomeadamente: Atendimento telefónico e presencial;Organização e 

REQUISITOS

PORTO

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589410914

589399526

589402778

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

ENCARREGADOS DAS 
INDÚSTRIAS TÊXTEIS, DO 
VESTUÁRIO, CALÇADO E 

CURTUMES

ENCARREGADO DA 

PROFISSÃO
arquivo de documentação; Gestão de correspondência (receção e envio);
Apoio na faturação e controlo de pagamentos; Inserção e atualização de 
dados informáticos: Apoio administrativo geral à equipa.                            

                                Competências Técnicas: Bons conhecimentos de 
informática na ótica do utilizador (Word, Excel, email) Boa capacidade de 
organização e gestão de tarefas Facilidade na utilização de software de 

gestão (valorizado) Competências Pessoais: Sentido de responsabilidade
Boa capacidade de comunicação Organização e atenção ao detalhe 

Espírito de equipa Autonomia e proatividade
Experiência em atendimento ou apoio ao cliente com excelente 

comunicação escrita e verbal em Português e bons conhecimentos de 
Inglês. É necessária forte orientação para o cliente, capacidade analítica, 

atenção ao detalhe, organização e gestão de prioridades. O candidato 
deve demonstrar proatividade, sentido de responsabilidade e 

disponibilidade para turnos rotativos e viagens. Principais 
Responsabilidades. Responder a clientes via email e redes sociais, gerir 
contactos e reviews em plataformas digitais. Resolver situações conforme
as políticas internas e escalar casos críticos quando necessário. Realizar 

o processamento e controlo de encomendas, apoiar a integridade do 
stock e fazer a análise comportamental de clientes para prevenção de 

fraude. Manter a comunicação fluida com equipas internas e externas. A 
empresa oferece formação específica para a função.

PARA OPERAÇÕES EM PONTO CORRIDO E OUTRAS (CORTA E 
COSE, FLATLOCK, RECOBRIMENTO, ETC.) COM EXPERIÊNCIA, 

EMBORA POSSAMOS ACEITAR CANDIDATOS SEM EXPERIÊNCIA, 
DANDO FORMAÇÃO NESTA ÁREA. REMUNERAÇÃO COMPATIVEL 

COM A EXPERIÊNCIA DEMONSTRADA.
Funções: Coordenação e supervisão de equipas em obra Planeamento e 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

PÓVOA DE VARZIM

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589405233

589401033

589405183

CONSTRUÇÃO

ENCARREGADO DA 
CONSTRUÇÃO

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE 
INSTALAÇÕES DE PRODUÇÃO

DE ENERGIA

COZINHEIRO

PROFISSÃO
organização dos trabalhos diários Garantir o cumprimento dos prazos, 

qualidade e segurança Leitura e interpretação de projetos Apoio técnico à
equipa e articulação com a direção de obra Controlo de materiais e 

equipamentos em obra
-CUMPRIMENTO DE OBJETIVOS DEFENIDOS; -PREPARAR E 

APLICAR ARGAMASSA EM SUPERFÍCIES;- GARANTIR O 
CUMPRIMENTO DOS PRAZOS; - EXECUÇÃO DOS PADRÕES DE 

QUALIDADE;
PERFIL: Experiência em chão de fábrica de produção de pás de 

aerogeradores; disponível para trabalhar no estrangeiro; disponível para 
estar deslocado por períodos até 12 semanas; disponível para realizar 
horas extras e trabalhar fim de semana; capacidade para trabalhar em 

equipa; responsável e organizado; robustez física. VALORIZAMOS: 
Experiência na área de reparação em chão de fábrica de produção de 
pás de aerogeradores. OFERECEMOS: Formação inicial e contínua 
(específica para o âmbito da atividade da empresa); salário base de 

acordo com a experiência. variável em função do país de destacamento; 
despesas de alojamento e deslocações

PREPARA, TEMPERA E COZINHA OS ALIMENTOS DESTINADOS ÀS 
REFEIÇÕES; ELABORA OU CONTRIBUI PARA A CONFECÇÃO DAS 

EMENTAS; RECEBE OS VÍVERES E OUTROS PRODUTOS 
NECESSÁRIOS À SUA CONFECÇÃO, SENDO RESPONSÁVEL PELA 

SUA CONSERVAÇÃO; AMANHA O PEIXE, PREPARA OS LEGUMES E 
A CARNE E PROCEDE À EXECUÇÃO DAS OPERAÇÕES 

CULINÁRIAS; EMPRATA-OS, GUARNECE-OS E CONFECCIONA OS 
DOCES DESTINADOS ÀS REFEIÇÕES, QUANDO NÃO HAJA 

PASTELEIRO; EXECUTA OU ZELA PELA LIMPEZA DA COZINHA E 
DOS UTENSÍLIOS.

REQUISITOS

PÓVOA DE VARZIM

PORTO

VILA DO CONDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589411906

589407120

589408166

589412314

COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

EMPREGADO DE MESA

PROFISSÃO
Pizzaiolo com experiência na preparação de massas, montagem e 
finalização de pizzas em forno a lenha. Organizado, ágil e atento à 
qualidade dos ingredientes e padrões de higiene. Facilidade para 

trabalhar em equipe e em ambientes de ritmo intenso, garantindo sabor, 
apresentação e satisfação do cliente.

Procuramos empregado(a) de mesa para integrar a nossa equipa. 
Funções: Atendimento e acompanhamento de clientes Registo e serviço 
de pedidos Preparação e organização das mesas Garantir a limpeza e 

organização do espaço Cumprimento das normas de higiene e segurança
alimentar Requisitos: Boa apresentação e simpatia Boa capacidade de 

comunicação e gosto pelo atendimento ao público Sentido de 
responsabilidade e organização Espírito de equipa Experiência na função

(preferencial) Oferecemos: Integração em equipa dinâmica Condições 
salariais compatíveis com a função Possibilidade de progressão 

profissional
Autonomia e capacidade de aprendizagem em contexto de trabalho. 
Valorizado também a residência no centro da cidade da Póvoa de 

Varzim.
O perfil para a função de Empregado de Mesa exige um profissional 

polivalente, orientado para a excelência no serviço ao cliente e para o 
bom funcionamento das operações de sala. Entre as suas principais 
responsabilidades está o acolhimento dos clientes de forma cordial e 
profissional, a gestão de reservas e o acompanhamento do fluxo de 

entrada e saída, garantindo uma experiência positiva desde o primeiro 
contacto.  O colaborador será responsável por apresentar a carta, 

aconselhar pratos e bebidas, incluindo sugestões de harmonização, 
registar os pedidos com rigor e assegurar um serviço de mesa de acordo 

com as normas técnicas de atendimento e etiqueta. Compete-lhe 

REQUISITOS
PÓVOA DE VARZIM

VILA NOVA DE GAIA

PÓVOA DE VARZIM

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589412543

589405665

589402063

589408778

589410565

EMPREGADO DE MESA

CABELEIREIRO E BARBEIRO

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 
CONSTRUÇÕES E SIMILARES

ELETRICISTA DE 

PROFISSÃO
também preparar e apresentar a conta, processar pagamentos e garantir 

o correto fecho de caixa. Paralelamente, deverá assegurar a limpeza, 
organização e mise-en-place da sala antes e durante o serviço.  É 

obrigatório o domínio da língua inglesa, com capacidade para comunicar 
com clientes estrangeiros, explicar a composição dos pratos e manter 
uma interação profissional. São igualmente valorizadas competências 

interpessoais, como boa comunicação, empatia, postura proativa e 
capacidade de trabalhar sob pressão em períodos de maior afluência.  O 
candidato deverá possuir conhecimentos de regras de serviço de vinhos, 

normas de higiene e segurança alimentar (HACCP) e utilização de 
sistemas de faturação (POS). É fundamental apresentar uma imagem 
cuidada, brio profissional e espírito de equipa, assegurando uma boa 

articulação com a cozinha e restantes colegas de sala.  A função requer 
disponibilidade para horários repartidos e trabalho aos fins de semana e 
feriados, sendo valorizada experiência prévia em restauração de média 

ou alta gama.
Pretendemos um empregado de mesa, responsável, com uma postura 

proativa, organizada e gosto pelo contacto com o público, fiável capaz de 
trabalhar em equipa.

REALIZAR TRABALHOS TÉCNICOS, CORTES, BRUSHING, 
PENTEADOS. OBRIGATÓRIO TER EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL DE,

PELO MENOS, 12 MESES.
Pretende-se candidato/a com ou sem experiência na área da eletricidade,

para instalações elétricas.
COM ALGUNS CONHECIMENTOS NA ÁREA DE MECÂNICA, 

MECATRÓNICA, ELETRICIDADE, ELETRÓNICA PARA TRABALHAR 
NA MANUTENÇÃO DE ELEVADORES

COM OU SEM EXPERIÊNCIA EM SEGURANÇA CONTRA INCÊNDIO

REQUISITOS

PORTO

PORTO

VILA DO CONDE

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589411314

589413147

589407164

589411390

CONSTRUÇÕES E SIMILARES
EMPREGADO DE ARMAZÉM

RISCADOR DE MOLDES E 
CORTADOR DE TECIDOS

TRABALHADOR DE COSTURA 
E SIMILARES

ESTOFADOR

PROFISSÃO

OS FIÉIS DE ARMAZÉM EXECUTAM A MANIPULAÇÃO, O 
ACONDICIONAMENTO E A ARMAZENAGEM EXATOS DOS 

MATERIAIS NUM ARMAZÉM. RECEBEM MERCADORIAS, ROTULAM-
NAS, CONTROLAM A QUALIDADE, ARMAZENAM-NAS E 

DOCUMENTAM QUAISQUER DANOS. OS FIÉIS DE ARMAZÉM 
TAMBÉM MONITORIZAM OS NÍVEIS DAS EXISTÊNCIAS DE 

ARTIGOS, MANTÊM O INVENTÁRIO E AS MERCADORIAS DE 
NAVIOS.

Realizar o corte preciso de tecidos ou materiais de acordo com moldes, 
fichas técnicas e ordens de produção.Interpretar moldes, planos de corte 
e fichas técnicas. Preparar e organizar tecidos ou materiais para o corte. 
Operar máquinas de corte manuais ou automáticas. Realizar cortes com 
precisão e padronização. Verificar defeitos no tecido antes e durante o 

corte. Separar e identificar peças cortadas conforme o modelo. Controlar 
o aproveitamento do material, reduzindo desperdícios.

A empresa está a procura para integrar da sua equipa colaboradora para 
as funções de costureira. A mesma será responsável pela confeção dos 

tecidos, executando tarefas como costureira à máquina e/ou manual, 
montagem de peças, aplicação de acabamentos e controlo de qualidade 

básico. Deve seguir moldes, orientações técnicas e garantir que o 
produto final cumpre os padrões exigidos pela empresa. Que tenha 
capacidade para trabalhar com diferentes tipos de tecido, sentido de 
responsabilidade e atenção ao detalhe, capacidade de organização e 

trabalho em equipa. Valorizamos profissionais com vontade de aprender, 
empenho e gosto pelo trabalho na área têxtil.

Trabalhador/a assíduo/a, responsável e com alguma experiência. Vontade
de trabalhar

REQUISITOS

PÓVOA DE VARZIM

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589404586

589397555

589408780

589400873

589402097

ELETROMECÂNICO, 
ELETRICISTA E OUTROS 

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

PADEIRO

PADEIRO

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
COSTURA

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
COSTURA

PROFISSÃO
ASSEGURAR O BOM FUNCIONAMENTO DOS SISTEMAS 

ELÉTRICOS. DIAGNOSTICAR E RESOLVER PROBLEMAS TÉCNICOS 
RELACIONADOS À OPERAÇÃO DA INSTALAÇÃO. COLABORAR COM 
A EQUIPA PARA OTIMIZAR OS PROCESSOS E A PRODUTIVIDADE. 

CUMPRIR OS PADRÕES DE SEGURANÇA E QUALIDADE 
ESTABELECIDOS. DISPONIBILIDADE PARA HORÁRIOS FLEXÍVEIS E 
CHAMADAS DE EMERGÊNCIA, SE NECESSÁRIO. PROATIVIDADE, 

RESPONSABILIDADE E ATENÇÃO AOS DETALHES.
Pessoa responsavel com conhecimento para trabalhar sozinho no fabrico 

de todo o tipo de pão
Procura-se uma pessoa para assumir as funções de Padeiro / Ajudante 
de Padeiro. Deve ser uma pessoa asseada, responsável, pontual e com 
gosto pela cozinha. As suas tarefas passam pela preparação e confeção 

de pão e produtos de pastelaria; pelo apoio na produção diária; e pela 
organização e limpeza do espaço de trabalho. Dá-se preferência a 

profissionais com experiência na área, no entanto não é exigida.
COSTURA EM MÁQUNA DE PONTO CORRIDO, MÁQUINA DE CORTE 

E COZE E MÁQUINA DE RECOBRIMENTO.
Procura-se costureira com experiência na confeção têxtil, 

preferencialmente na produção de equipamentos de proteção individual 
(EPI). A profissional deverá dominar técnicas de corte, costura e 

acabamento, trabalhando com diferentes tipos de tecidos técnicos e fitas, 
assegurando elevados padrões de qualidade, resistência e segurança 

dos produtos finais.  É essencial ter conhecimento no manuseamento de 
máquinas de costura industriais, atenção ao detalhe, precisão na 

execução e capacidade de seguir especificações técnicas e modelos 
definidos. Valoriza-se experiência prévia em ambientes de produção, 

cumprimento de prazos e capacidade de trabalhar de forma autónoma e 

REQUISITOS
PÓVOA DE VARZIM

PÓVOA DE VARZIM

VILA NOVA DE GAIA

PÓVOA DE VARZIM

VILA DO CONDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589405002

589410255

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
COSTURA

OPERADOR DE MÁQUINAS DE
COSTURA

PROFISSÃO
organizada.  A candidata ideal deverá demonstrar sentido de 

responsabilidade, compromisso com normas de higiene e segurança e 
flexibilidade para adaptação a diferentes tipos de projetos ou volumes de 

produção. Experiência com controlo de qualidade e revisão final das 
peças será considerada uma mais-valia.

COSTUREIRA PARA ARTIGOS DE CERIMONIA,BATIZADOS E 
COMUNHÃO, PREFERENCIALMENTE QUE TENHAM EXPERIENCIA 
EM TRABALHAR EM ARTIGOS DE CRIANÇA, LINGERIE, NOIVAS E 

ARTIGOS SIMILARES.
Pretendemos recrutar um(a) profissional para o exercício de funções de 
Costureira numa empresa especializada na confeção e comercialização 

de cortinados e outros têxteis-lar. A candidata deverá possuir experiência
comprovada na área da costura, preferencialmente em contexto industrial

ou em atelier de confeção, com especial incidência na execução de 
cortinas, reposteiros, painéis japoneses, estores romanos e outros artigos
decorativos têxteis. A profissional a admitir deverá demonstrar domínio no
manuseamento de máquinas de costura industriais (ponto corrido, corte e

cose, bainhas invisíveis, entre outras), capacidade de interpretação de 
medidas e especificações técnicas, bem como autonomia na preparação, 

corte e confeção dos tecidos, assegurando elevados padrões de 
qualidade e rigor no acabamento final. São valorizados conhecimentos 

sobre diferentes tipos de tecidos e suas características técnicas, 
nomeadamente quanto a resistência, elasticidade e comportamento após 

confeção, bem como atenção ao detalhe, destreza manual e sentido 
estético, atendendo à importância do produto final na satisfação do 

cliente. Ao nível das competências comportamentais, procura-se uma 
profissional responsável, organizada, com capacidade de gestão do 

tempo, espírito de equipa e adaptação a diferentes ritmos de produção, 

REQUISITOS

PORTO

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589401824

589408402

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

CARREGADORES E 
DESCARREGADORES NÃO 

QUALIFICADOS DE 
MERCADORIAS

PROFISSÃO
garantindo o cumprimento de prazos estabelecidos e contribuindo para a 
eficiência e qualidade do serviço prestado pela empresa. A escolaridade 
mínima deverá ser compatível com a função, sendo valorizada formação 

profissional na área de costura, corte e confeção ou experiência 
profissional relevante que demonstre competências técnicas adequadas 

ao desempenho da função.
FUNÇÕES: * ACOMPANHAMENTO DE MOTORISTA EM ENTREGAS 
NA ZONA DO PORTO E ARREDORES E SUBSTITUÍ-LO QUANDO 

NECESSÁRIO; * AJUDAR NA CARGA E DESCARGA DE 
MERCADORIAS; * CONFERIR PRODUTOS E GUIAS DE 

TRANSPORTE; * ASSISTIR NA GESTÃO E MANUTENÇÃO DE 
STOCKS; * OUTRAS FUNÇÕES GERAIS DE ARMAZÉM.  

PROCURAMOS ALGUÉM COM: * EXPERIÊNCIA/CAPACIDADE PARA 
CARREGAR PRODUTOS MAIS PESADOS (MAX 25KG); * CARTA DE 

CONDUÇÃO (PREFERENCIALMENTE COM EXPERIÊNCIA EM 
CONDUZIR VEÍCULOS DE MERCADORIAS); * FORTE SENTIDO DE 

RESPONSABILIDADE E PONTUALIDADE; * BOA DISPOSIÇÃO E 
FACILIDADE EM COMUNICAR COM OS CLIENTES; * 

DISPONIBILIDADE A PARTIR DE MARÇO 2026.
Empregado de Armazém de Artigos Sanitários Procuramos Empregado 

de Armazém para integrar a nossa equipa na área da logística e 
distribuição dos nossos produtos. Esta é uma oportunidade para quem 

deseja aplicar as suas competências num horário diurno e completo. Se 
possui experiência no ramo e é dinâmico e proativo, queremos conhecê-
lo. Requisitos Experiência prévia como empregado de armazém na área 

de artigos sanitários. Conhecimento no manuseamento de stock e 
armazenamento. Facilidade no manuseio de equipamentos e ferramentas
utilizados em armazéns. Ter carta de condução e prática de condução de 

REQUISITOS

PORTO

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589403172

589405470

589406146

589400460

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
veículos comerciais será uma mais + valia. Perfil  para trabalho em 

equipa
Na falta de melhor enquadramento de profissão selecionados ajudante de
cozinha. A pessoa pretendida é um churrasqueiro, com experiência para 

assumir a secção dos grelhados de um restaurante bastante 
movimentado.

Pretende-se admitir um/a ajudante de cozinha para o desempenho das 
seguintes funções: - Trabalha sob as ordens de um cozinheiro, 

auxiliando-o na execução das suas tarefas;  - Limpa e corta legumes, 
carnes, peixe ou outros alimentos;  - Prepara guarnições para os pratos; 
executa e colabora nos trabalhos de arrumação e limpeza da sua secção;

 - Colabora no serviço de refeitório.
Procuramos Ajudante de Cozinha para integrar a nossa equipa.  

Funções:                     Apoio na preparação de alimentos                     
Auxílio na confecção e empratamento                    Limpeza e organização
da cozinha e utensílios                    Apoio na recepção e arrumação de 

mercadorias                    Cumprimento das normas de higiene e 
segurança alimentar  Requisitos:                   Sentido de responsabilidade 

e organização                  Capacidade de trabalho em equipa                 
Dinamismo e vontade de aprender                 Experiência na função 

(preferencial) Oferecemos:                  Integração em equipa dinâmica       
         Condições compatíveis com a função e experiência                  

Possibilidade de continuidade e crescimento profissional
A Direção Sales tem como principal função garantir a execução 

estratégica das lojas físicas da Worten, procurando, constantemente, a 
satisfação dos nossos clientes com o objetivo de superar as suas 

expectativas. O que nos torna uma referência no setor são as nossas 
equipas onde colocamos como prioridade a sua promoção, 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589400473 VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
desenvolvimento e especialização.   O teu dia-a-dia: Acompanhamento 
e aconselhamento dos nossos clientes em loja; Conhecer as tendências 

de mercado, novidades e lançamentos; Fazer parte de uma equipa 
dinâmica e orientada para o sucesso. O que procuramos: Escolaridade 

mínima de 12º ano; Disponibilidade para realizar horários rotativos, 
incluindo fins-de-semana; Orientação para a satisfação do cliente; Foco 
em resultados; Trabalho em equipa; Experiência na área de Vendas. O 

que oferecemos: Remuneração fixa + variável associada ao desempenho
na função; Plano de incentivos através de sistema gamificado; Atribuição 

de telemóvel e pacote de comunicações após efetivação; Seguro de 
viagem; Seguro de vida e de saúde após efetivação; Práticas de Work 

Life Balance, nomeadamente 2 dias de férias extra, incentivo aos estudos
através da possibilidade de atribuição de bolsas, entre outras; Práticas de

Diversidade e Inclusão; Oportunidades de crescimento.
A Direção Sales tem como principal função garantir a execução 

estratégica das lojas físicas da Worten, procurando, constantemente, a 
satisfação dos nossos clientes com o objetivo de superar as suas 

expectativas. O que nos torna uma referência no setor são as nossas 
equipas onde colocamos como prioridade a sua promoção, 

desenvolvimento e especialização.   O teu dia-a-dia: Acompanhamento 
e aconselhamento dos nossos clientes em loja; Conhecer as tendências 

de mercado, novidades e lançamentos; Fazer parte de uma equipa 
dinâmica e orientada para o sucesso. O que procuramos: Escolaridade 

mínima de 12º ano; Disponibilidade para realizar horários rotativos, 
incluindo fins-de-semana; Orientação para a satisfação do cliente; Foco 
em resultados; Trabalho em equipa; Experiência na área de Vendas. O 

que oferecemos: Remuneração fixa + variável associada ao desempenho
na função; Plano de incentivos através de sistema gamificado; Atribuição 

REQUISITOS

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589408380

589410840

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
de telemóvel e pacote de comunicações após efetivação; Seguro de 

viagem; Seguro de vida e de saúde após efetivação; Práticas de Work 
Life Balance, nomeadamente 2 dias de férias extra, incentivo aos estudos
através da possibilidade de atribuição de bolsas, entre outras; Práticas de

Diversidade e Inclusão; Oportunidades de crescimento.
Denim Adviser:  Garantir que cada cliente tem uma experiência 

excecional; Criar uma relação forte com clientes novos e habituais, 
impulsionando as vendas e atingindo os objetivos comerciais da marca. 

Inspira o cliente através da tua imagem Salsa Jeans, transmitindo a 
nossa essência de hospitalidade e criando uma conexão genuína e 

acolhedora. Promove experiências personalizadas, transformando cada 
interação num momento de storytelling, onde a história da marca e a 

individualidade de cada cliente se cruzam de forma autêntica. 
Acompanha o cliente, aconselha sobre os diferentes fits para que se sinta

seguro, confiante e perceba que encontrou o seu perfect fit Zela pela 
imagem da marca aquando da implementação de visual merchandising, 
mantendo a loja sempre organizada, como um palco que conta a nossa 

história através de cada detalhe. Garante o bom funcionamento e 
cumprimento dos processos que impactam no stock da loja e armazém, 

assegurando uma experiência fluida. Orientação para resultados
Excelente Comunicação e Empatia: Capacidade de ouvir o cliente, 

entender as suas necessidades e interagir de forma empática;  
Orientação para o Cliente: Proatividade em receber, esclarecer dúvidas e 

apresentar soluções, criando uma experiência de compra satisfatória;  
Proatividade e Versatilidade: Capacidade de adaptação a diferentes 
perfis de clientes e agilidade para resolver problemas no dia a dia.  

Flexibilidade Horária: Disponibilidade para trabalhar aos fins de semana e
feriados

REQUISITOS

PORTO

VILA DO CONDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589412473

589412474

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
Estamos à procura de pessoas como tu para fazer parte da nossa equipa!

Vais ter a oportunidade de colaborar nas várias áreas da loja, com 
funções essenciais para garantir a melhor experiência aos nossos 
clientes   Nas caixas serás a pessoa com quem os nossos clientes 

interagem no final das suas compras. O teu papel é fundamental para 
proporcionar uma experiência positiva. Aqui, a empatia é a palavra-

chave. Deverás ouvir ativamente as necessidades dos clientes, 
responder a dúvidas e resolver problemas com eficiência e cordialidade. 

O teu sorriso fará toda a diferença.  Na reposição a organização e o 
abastecimento adequado dos produtos são essenciais para o sucesso da 

nossa loja. Nesta função, serás responsável por garantir que as 
prateleiras estão sempre cheias e bem organizadas. A atenção aos 

detalhes é crucial, assim como a capacidade de trabalhar rapidamente e 
com precisão.  Os Frescos, que inclui talho, charcutaria, padaria, frutas e 
legumes, peixaria e cafetaria são o coração da nossa loja. Aqui, terás a 
oportunidade de trabalhar com produtos de alta qualidade e atender os 

clientes com paixão.    Traz contigo Paixão pelo atendimento ao cliente. O
teu foco deve estar sempre no cliente. Valoriza cada interação e faz o teu
melhor para garantir a satisfação do cliente. Flexibilidade para horários 

rotativos e disponibilidade aos fins de semana- A capacidade de te 
adaptares a horários rotativos e a trabalhar aos fins de semana é 

essencial para atender às necessidades da nossa loja e dos nossos 
clientes. Espírito de equipa e compromisso, Valorizamos um ambiente de 

trabalho colaborativo, onde cada membro da equipa contribui para o 
sucesso coletivo. É fundamental que estejas disposto a ajudar e a 

trabalhar
Estamos à procura de pessoas como tu para fazer parte da nossa equipa!

Vais ter a oportunidade de colaborar nas várias áreas da loja, com 

REQUISITOS
VILA DO CONDE

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589412478 VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

PROFISSÃO
funções essenciais para garantir a melhor experiência aos nossos 
clientes   Nas caixas serás a pessoa com quem os nossos clientes 

interagem no final das suas compras. O teu papel é fundamental para 
proporcionar uma experiência positiva. Aqui, a empatia é a palavra-

chave. Deverás ouvir ativamente as necessidades dos clientes, 
responder a dúvidas e resolver problemas com eficiência e cordialidade. 

O teu sorriso fará toda a diferença.  Na reposição a organização e o 
abastecimento adequado dos produtos são essenciais para o sucesso da 

nossa loja. Nesta função, serás responsável por garantir que as 
prateleiras estão sempre cheias e bem organizadas. A atenção aos 

detalhes é crucial, assim como a capacidade de trabalhar rapidamente e 
com precisão.  Os Frescos, que inclui talho, charcutaria, padaria, frutas e 
legumes, peixaria e cafetaria são o coração da nossa loja. Aqui, terás a 
oportunidade de trabalhar com produtos de alta qualidade e atender os 

clientes com paixão.    Traz contigo Paixão pelo atendimento ao cliente. O
teu foco deve estar sempre no cliente. Valoriza cada interação e faz o teu
melhor para garantir a satisfação do cliente. Flexibilidade para horários 

rotativos e disponibilidade aos fins de semana- A capacidade de te 
adaptares a horários rotativos e a trabalhar aos fins de semana é 

essencial para atender às necessidades da nossa loja e dos nossos 
clientes. Espírito de equipa e compromisso, Valorizamos um ambiente de 

trabalho colaborativo, onde cada membro da equipa contribui para o 
sucesso coletivo. É fundamental que estejas disposto a ajudar e a 

trabalhar
------------------ OFERTA AO ABRIGO DA LEI DAS QUOTAS 
4/2019------------------------ ESTAMOS À PROCURA DE 

PESSOAS COMO TU PARA FAZER PARTE DA NOSSA EQUIPA! VAIS 
TER A OPORTUNIDADE DE COLABORAR NAS VÁRIAS ÁREAS DA 

REQUISITOS

MAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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PROFISSÃO
LOJA, COM FUNÇÕES ESSENCIAIS PARA GARANTIR A MELHOR 
EXPERIÊNCIA AOS NOSSOS CLIENTES   NAS CAIXAS SERÁS A 

PESSOA COM QUEM OS NOSSOS CLIENTES INTERAGEM NO FINAL 
DAS SUAS COMPRAS. O TEU PAPEL É FUNDAMENTAL PARA 

PROPORCIONAR UMA EXPERIÊNCIA POSITIVA. AQUI, A EMPATIA É 
A PALAVRA-CHAVE. DEVERÁS OUVIR ATIVAMENTE AS 

NECESSIDADES DOS CLIENTES, RESPONDER A DÚVIDAS E 
RESOLVER PROBLEMAS COM EFICIÊNCIA E CORDIALIDADE. O TEU

SORRISO FARÁ TODA A DIFERENÇA.  NA REPOSIÇÃO A 
ORGANIZAÇÃO E O ABASTECIMENTO ADEQUADO DOS PRODUTOS

SÃO ESSENCIAIS PARA O SUCESSO DA NOSSA LOJA. NESTA 
FUNÇÃO, SERÁS RESPONSÁVEL POR GARANTIR QUE AS 

PRATELEIRAS ESTÃO SEMPRE CHEIAS E BEM ORGANIZADAS. A 
ATENÇÃO AOS DETALHES É CRUCIAL, ASSIM COMO A 

CAPACIDADE DE TRABALHAR RAPIDAMENTE E COM PRECISÃO.  
OS FRESCOS, QUE INCLUI TALHO, CHARCUTARIA, PADARIA, 

FRUTAS E LEGUMES, PEIXARIA E CAFETARIA SÃO O CORAÇÃO DA 
NOSSA LOJA. AQUI, TERÁS A OPORTUNIDADE DE TRABALHAR 

COM PRODUTOS DE ALTA QUALIDADE E ATENDER OS CLIENTES 
COM PAIXÃO.    TRAZ CONTIGO PAIXÃO PELO ATENDIMENTO AO 

CLIENTE. O TEU FOCO DEVE ESTAR SEMPRE NO CLIENTE. 
VALORIZA CADA INTERAÇÃO E FAZ O TEU MELHOR PARA 

GARANTIR A SATISFAÇÃO DO CLIENTE. FLEXIBILIDADE PARA 
HORÁRIOS ROTATIVOS E DISPONIBILIDADE AOS FINS DE 

SEMANA- A CAPACIDADE DE TE ADAPTARES A HORÁRIOS 
ROTATIVOS E A TRABALHAR AOS FINS DE SEMANA É ESSENCIAL 

PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA NOSSA LOJA E DOS 
NOSSOS CLIENTES. ESPÍRITO DE EQUIPA E COMPROMISSO, 

REQUISITOSLOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589400096

589400878

589401279

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

PROFISSÃO
VALORIZAMOS UM AMBIENTE DE TRABALHO COLABORATIVO, 

ONDE CADA MEMBRO DA EQUIPA CONTRIBUI PARA O SUCESSO 
COLETIVO. É FUNDAMENTAL QUE ESTEJAS DISPOSTO A AJUDAR E

A TRABALHAR
CUMPRIMENTO DE QUOTAS - RECRUTAMENTO DE PESSOAS COM

DEFICIÊNCIA (LEI 4/2019).  ---------------------LEI DAS 
QUOTAS ------------------------PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIAS/INCAPACIDADE MINIMO 60 %-------------------
-  A TUA MISSÃO: ATENDIMENTO DOS NOSSOS CLIENTES; 

PREPARAÇÃO DA SALA/BALCÃO; PREPARAÇÃO E EVENTUAL 
CONFEÇÃO DE ALIMENTOS; GESTÃO DE STOCKS; APOIO AOS 

OUTROS ELEMENTOS DA EQUIPA; ASSEGURAR UM SERVIÇO DE 
EXCELÊNCIA. O QUE VALORIZAMOS: EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

EM FUNÇÃO SIMILAR (PREFERENCIAL); CAPACIDADE E GOSTO 
PELO TRABALHO EM EQUIPA; CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO; 

ORIENTAÇÃO PARA O CLIENTE.
Cumprimento de Quotas - recrutamento de pessoas com deficiência (Lei 
4/2019).  A tua missão: Atendimento dos nossos clientes; Preparação da 

sala/balcão; Preparação e eventual confeção de alimentos; Gestão de 
stocks; Apoio aos outros elementos da equipa; Assegurar um serviço de 
excelência. O que valorizamos: Experiência profissional em função similar
(preferencial); Capacidade e gosto pelo trabalho em equipa; Capacidade 

de comunicação; Orientação para o cliente.
Cumprimento de Quotas - recrutamento de pessoas com deficiência (Lei 
4/2019).  A tua missão: Atendimento dos nossos clientes; Preparação da 

sala/balcão; Preparação e eventual confeção de alimentos; Gestão de 
stocks; Apoio aos outros elementos da equipa; Assegurar um serviço de 
excelência. O que valorizamos: Experiência profissional em função similar

REQUISITOS

MAIA

VILA NOVA DE GAIA

PORTO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589401281

589405141

589404103

589404176
589405339
589411675

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

ASSISTENTE DE VENDA DE 
ALIMENTOS AO BALCÃO

AUXILIAR DE SAÚDE

AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR
AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
(preferencial); Capacidade e gosto pelo trabalho em equipa; Capacidade 

de comunicação; Orientação para o cliente.
A tua missão:  Atendimento dos nossos clientes; Preparação da 

sala/balcão; Preparação e eventual confeção de alimentos; Gestão de 
stocks; Apoio aos outros elementos da equipa; Assegurar um serviço de 

excelência.   O que valorizamos:  Experiência profissional em função 
similar (preferencial); Capacidade e gosto pelo trabalho em equipa; 

Capacidade de comunicação; Orientação para o cliente.
Atendimento direto ao cliente ao balcão, garantindo um serviço cordial, 

rápido e eficiente  Preparação, embalagem e venda de produtos 
alimentares (ex.: pão, pastelaria, charcutaria, refeições prontas, snacks)  
Manutenção da limpeza e organização do balcão e área de atendimento  
Reposição de produtos e controlo de stocks básicos  Registo de vendas e

operação de caixa  Cumprimento rigoroso das normas de higiene e 
segurança alimentar (HACCP)  Apoio geral às necessidades da loja e 

colaboração com a equipa
Um profissional de saúde qualificado que apoia a prestação de cuidados 
aos utentes, higiene, conforto, sob orientação de enfermeiros ou médicos.

Empático, responsável, atencioso, pró-ativo.
FORMAÇÃO EM GERIATRIA

Carta de condução; dinâmica; gosto pelo trabalho com idosos.
Pretende-se admitir candidato/a com experiência profissional ou 

formação profissional para desempenhar função de técnico de apoio 
familiar e apoio à comunidade para prestação de cuidados de saúde 

básicos e cuidados pessoais a utentes em condição de debilidade em 
contexto institucional ( Lar Residencial). Principais tarefas a realizar: - 

apoio na prestação de cuidados de higiene, conforto e eliminação; Apoio 
nos cuidados de alimentação e nutrição de acordo com as orientações da

REQUISITOS

PORTO

VILA DO CONDE

ESPINHO

PORTO
VILA DO CONDE
VILA DO CONDE

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589401859

589406311

589407109

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

MOTORISTA DE 
AUTOCARROS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

PROFISSÃO
equipa técnica; apoio na toma de medicamentos e no cumprimento de 
planos de cuidados, de acordo com as orientações da equipa de saúde
O Clube Fluvial Portuense é um clube de referência dedicado à prática 

das atividades aquáticas, oferecendo os seus membros uma experiência 
única num ambiente familiar e com condições de excelência. Fica no 

Porto. O horário é de segunda a sexta feira e com algumas manhãs de 
folga a combinar. Funções principais: Condução de viatura afeta ao 

transporte coletivo de crianças e jovens atletas e assegurar o transporte, 
em segurança, para aulas, competições e outras atividades do clube. 

Zelar pelo bom estado, limpeza e manutenção básica da viatura e cumprir
horários, percursos e normas de segurança rodoviária. Requisitos: Carta 
de condução válida para o transporte coletivo de crianças é obrigatório, 

certificado de Aptidão de Motorista, CAM também obrigatório, experiência
comprovada em transporte de crianças, fator preferencial e registo 

criminal sem antecedentes para a função. Sentido de responsabilidade, 
pontualidade e cuidado no trato com crianças e jovens. Disponibilidade 
horária. Oferece-se integração numa instituição histórica e de prestígio, 

ambiente de trabalho estável e colaborativo e condições contratuais 
compatíveis com a função e experiência demostrada.

CARTA DE CONDUÇÃO PARA TRANSPORTE DE PESADOS DE 
PASSAGEIROS (CATEGORIA D) CARTA DE QUALIFICAÇÃO DE 

MOTORISTA (CQM) CERTIFICADO DE APTIDÃO PARA MOTORISTA 
(CAM) CERTIFICADO DE MOTORISTA DE TRANSPORTE COLETIVO 

DE CRIANÇAS (TCC) CARTÃO DE CONDUTOR EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL NA ÁREA CAPACIDADE DE TRABALHO, 

ORGANIZAÇÃO E RIGOR PROFISSIONAL
MERCURE PORTO GAIA | Ocupa-se da limpeza, asseio, arrumação, 

arranjo e decoração dos aposentos dos hóspedes, bem como da 

REQUISITOS

PORTO

PÓVOA DE VARZIM

VILA NOVA DE GAIA

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589407110

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
lavagem, limpeza, arrumação e conservação das instalações, 

equipamentos e utensílios de trabalho que utilize. Repõe os produtos e 
materiais de informação ao hóspede quer sobre os serviços prestados 

pelo hotel quer informações turísticas e outras. Verifica o bom 
funcionamento da aparelhagem elétrica, sonora, telefónica, TV, 

instalações sanitárias e o estado dos móveis, alcatifas e cortinados, 
velando pela sua conservação ou sua substituição quando necessárias. 

Retira as roupas usadas e providencia pela sua lavagem ou limpeza, 
tratando do recebimento, tratamento, arrumação e distribuição das 

roupas, requisita os produtos de lavagem, detergentes e demais artigos 
necessários e vela pela sua conveniente aplicação, mantendo um registo 

atualizado. Lida com os comentários dos clientes e assegura o seu 
seguimento, bem como deve aplicar correctamente o procedimento para 
os objectos encontrados. Garante que o posto de trabalho está limpo e 
arrumado, respeitando as regras de HACCP e respeita as instruções 
referentes à higiene, limpeza e segurança da propriedade do cliente. 
Pode ainda colaborar nos serviços de pequenos-almoços.e/ou room-

service.
MERCURE PORTO GAIA | Ocupa-se da limpeza, asseio, arrumação, 

arranjo e decoração dos aposentos dos hóspedes, bem como da 
lavagem, limpeza, arrumação e conservação das instalações, 

equipamentos e utensílios de trabalho que utilize. Repõe os produtos e 
materiais de informação ao hóspede quer sobre os serviços prestados 

pelo hotel quer informações turísticas e outras. Verifica o bom 
funcionamento da aparelhagem elétrica, sonora, telefónica, TV, 

instalações sanitárias e o estado dos móveis, alcatifas e cortinados, 
velando pela sua conservação ou sua substituição quando necessárias. 

Retira as roupas usadas e providencia pela sua lavagem ou limpeza, 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA
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589400989

589405143

589410705

589400328

LAVADOR DE JANELAS

OUTRO TRABALHADOR DE 
LIMPEZA MANUAL

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DE 

ENGENHARIA CIVIL
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

PROFISSÃO
tratando do recebimento, tratamento, arrumação e distribuição das 

roupas, requisita os produtos de lavagem, detergentes e demais artigos 
necessários e vela pela sua conveniente aplicação, mantendo um registo 

atualizado. Lida com os comentários dos clientes e assegura o seu 
seguimento, bem como deve aplicar correctamente o procedimento para 
os objectos encontrados. Garante que o posto de trabalho está limpo e 
arrumado, respeitando as regras de HACCP e respeita as instruções 
referentes à higiene, limpeza e segurança da propriedade do cliente. 
Pode ainda colaborar nos serviços de pequenos-almoços.e/ou room-

service.
O CANDIDATO(A) DEVERÁ SER LAVADOR DE VIDROS 

PROFISSIONAL E TER EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE PELOS MENOS 5 
ANOS. COM CARTA PARA CONDUÇÃO VEÍCULO DA EMPRESA

Realização de tarefas de limpeza e higienização em áreas de produção, 
armazém, escritórios e zonas comuns  Limpeza de máquinas, 

equipamentos e superfícies de trabalho (sem intervenção técnica)  
Recolha e separação de resíduos, garantindo o cumprimento das normas

internas  Reposição de materiais de limpeza e consumíveis  Utilização 
adequada de produtos e equipamentos de limpeza  Cumprimento 

rigoroso das normas de higiene, segurança e ambiente  Apoio à equipa 
sempre que necessário, garantindo a manutenção geral da fábrica em 

boas condições
PRETENDE-SE SERVENTE DA CONSTRUÇÃO CIVIL PARA 

EXECUTAR OBRAS DE REABILITAÇÃO DAS NOSSAS INSTALAÇÕES

SERVENTE CONSTRUÇÃO CIVIL.

REQUISITOS

MAIA

VILA DO CONDE

VILA DO CONDE

PORTO
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589403588

589413809

589391309

589412710

589400316
589405253

589413522
589401482

589406408

589406556

589404556

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
TRABALHADOR NÃO 

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
CARPINTEIRO DE LIMPOS E 

DE TOSCO
CARPINTEIRO DE LIMPOS E 

DE TOSCO

PEDREIRO
PEDREIRO

PEDREIRO
OUTROS TRABALHADORES 
QUALIFICADOS DA PEDRA E 

SIMILARES
TRABALHADOR QUALIFICADO 

DA JARDINAGEM
TRABALHADOR QUALIFICADO 

DA JARDINAGEM
OUTRO PREPARADOR E 

PROFISSÃO
servente de construção civil

Pretende-se servente da construção civil com ou sem experiência.

Experiência em Fábrica e em Obra; Competência e Responsabilidade; 
Capacidade de trabalho em grupo; Pontualidade e assiduidade.

OS CARPINTEIROS CORTAM, MOLDAM E MONTAM ELEMENTOS EM
MADEIRA PARA A CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS E OUTRAS 

ESTRUTURAS. TAMBÉM UTILIZAM MATERIAIS COMO O PLÁSTICO E
O METAL NAS SUAS CRIAÇÕES. OS CARPINTEIROS CRIAM AS 

ESTRUTURAS DE MADEIRA PARA APOIAR EDIFÍCIOS COM 
ESTRUTURA EM MADEIRA.

PARA EXERCER TAREFAS DE TROLHA.
-CUMPRIMENTO DE OBJETIVOS DEFENIDOS; -PREPARAR E 

APLICAR ARGAMASSA EM SUPERFÍCIES;- GARANTIR O 
CUMPRIMENTO DOS PRAZOS; - EXECUÇÃO DOS PADRÕES DE 

QUALIDADE;
Pretende-se oficial de trolha para tarefas inerentes à função.

Pessoa dinâmica e responsável que saiba trabalhar com acabamentos de
pedra e com máquina de corte, empilhador, entre outros, ou com fácil 

capacidade de aprendizagem.
PRETENDEM: JARDINEIRO - MANUTENÇÃO GERAIS DE JARDINS

PRETENDEM: JARDINEIRO - MANUTENÇÃO DE JARDINS 
SINTÉTICOS

REQUISITOS:  ¿ EXPERIÊNCIA EM MONTAGENS, CONSTRUÇÃO 

REQUISITOS
VILA DO CONDE

VILA DO CONDE

VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE

PORTO
PÓVOA DE VARZIM

VILA DO CONDE
VILA NOVA DE GAIA

MAIA

MAIA

VILA NOVA DE GAIA
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589402376

589403313

589403767

MONTADOR DE ESTRUTURAS 
METÁLICAS

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
SERRALHEIRO DE MOLDES, 

PROFISSÃO
CIVIL, SERRALHARIA OU FUNÇÕES SEMELHANTES ¿ ROBUSTEZ 

FÍSICA E CAPACIDADE PARA TRABALHO NO EXTERIOR ¿ SENTIDO 
DE RESPONSABILIDADE, AUTONOMIA E ORGANIZAÇÃO ¿ 

CAPACIDADE DE TRABALHAR EM EQUIPA ¿ DISPONIBILIDADE 
PARA DESLOCAÇÕES ¿ CARTA DE CONDUÇÃO 

(PREFERENCIALMENTE CATEGORIA B) ¿ MONTAGEM, 
INSTALAÇÃO E DESMONTAGEM DE PARAGENS DE AUTOCARRO 
(ABRIGOS, POSTES, PAINÉIS INFORMATIVOS, BANCOS, ETC.) ¿ 

EXECUÇÃO DE TRABALHOS DE FIXAÇÃO AO SOLO (PARAFUSOS, 
ANCORAGENS, BETÃO, ETC.) ¿ VERIFICAÇÃO DA ESTABILIDADE, 

SEGURANÇA E CONFORMIDADE DAS ESTRUTURAS INSTALADAS ¿ 
CUMPRIMENTO RIGOROSO DAS NORMAS DE SEGURANÇA E 

HIGIENE NO TRABALHO ¿ APOIO LOGÍSTICO NO TRANSPORTE E 
ORGANIZAÇÃO DE MATERIAIS E FERRAMENTAS

CATEGORIAS DE SERRALHEIRO E SOLDADOR OS CANDIDATOS 
DEVEM TER DISPONIBILIDADE IMEDIATA, INÍCIO DE FUNÇÕES: 

MAIO). SERRALHEIROS ( 10 VAGAS) -  (EXECUTA, MONTA E 
REPARA ESTRUTURAS METÁLICAS, CAIXILHARIAS E OUTROS 

ELEMENTOS METÁLICOS, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES 
TÉCNICAS) SOLDADORES( 10 VAGAS)  - (TRABALHADOR QUE 
PROCEDE À LIGAÇÃO DE ELEMENTOS ATRAVÉS DOS VÁRIOS 
PROCESSOS TECNOLOGICAMENTE APLICÁVEIS, SOLDADURA, 

MOLDES E CARROÇARIA.) CHAPEIROS( 12 VAGAS) - (MONTAGEM 
DE COMPONENTES EM CHAPA OU FIBRA)

Fabricante de condutas, plenos, TRAÇADOR DE BANCA

Pretende-se recrutar serralheiro, com experiência na área de serralharia 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

MAIA

PÓVOA DE VARZIM
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589407771

589411070

589401597

589405175

589405208

589412402

CUNHOS, CORTANTES E 
SIMILARES

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES

RETIFICADOR DE RODAS, 
POLIDOR E AFIADOR DE 

METAIS
MECÂNICO E REPARADOR DE

VEÍCULOS AUTOMÓVEIS
MECÂNICO E REPARADOR DE

VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
de alumínio e PVC; colocação de vidros; montagem de estruturas 

metálicas, etc.
Requisitos: - Experiência em serralharia - Conhecimentos em leitura e 
interpretação de desenhos técnicos - Experiência em corte, soldadura e 
montagem de estruturas metálicas - Capacidade de trabalho em equipa e

atenção ao detalhe
PRETENDEM POLIDOR DE METAIS - LATÃO,INOX,FERRO) COM OU 

SEM EXPERIÊNCIA NA ÁREA SALÁRIO NEGOCIÁVEL

responsável, assíduo, facilidade de trabalhar em equipa

Procuramos Mecânico especializado em viaturas pesadas de transporte 
de mercadorias para integrar a nossa equipa na oficina na Póvoa de 

Varzim. Responsabilidades principais: ¿ Diagnosticar e reparar falhas e 
avarias ¿ Executar manutenções preventivas e corretivas nas viaturas, 

máquinas e equipamentos ¿ Manter registos detalhados das intervenções
realizadas ¿ Colaborar na otimização de processos Requisitos: ¿ 

Experiência em funções similares ¿ Conhecimento de mecânica de 
pesados ¿ Capacidade de diagnóstico e resolução de problemas técnicos

¿ Experiência em manutenção preventiva e corretiva ¿ Capacidade de 
trabalhar de forma autónoma e em equipa

Técnico de manutenção automotiva com experiencia comprovada em 
veículos híbridos e elétricos. Capacidade de avaliar, diagnosticar e 
reparar viaturas elétricas. Disponibilidade para eventuais viagens 

internacionais de curta duração. Proatividade e senso de 
responsabilidade são altamente desejáveis.

MECANICO DE PESADOS COM EXPERIENCIA NA ÁREA  
RESPONSAVEL E COM ESPIRITO DE EQUIPA FLEXIBILIDADE DE 

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

MAIA

VILA NOVA DE GAIA

PÓVOA DE VARZIM

PORTO

VILA NOVA DE GAIA
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589413732

589412415

589413482

589405667

589400321
589406431

MECÂNICO E REPARADOR DE
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

MECÂNICO E REPARADOR, 
DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 

INDUSTRIAIS
MECÂNICO E REPARADOR, 

DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS E 
INDUSTRIAIS

TRABALHADOR QUALIFICADO 
EM ISOLAMENTOS 

ACÚSTICOS E TÉRMICOS
CANALIZADOR

INSTALADOR DE AR 
CONDICIONADO E DE 

SISTEMAS DE 
REFRIGERAÇÃO

PROFISSÃO
HORARIO

O candidato deve possuir experiência comprovada na manutenção e 
reparação de motociclos, incluindo diagnóstico de avarias, reparação de 

motores, sistemas elétricos, travões, suspensão e transmissão. É 
valorizada a capacidade de ler e interpretar manuais técnicos e 

esquemas elétricos, bem como a utilização de ferramentas e 
equipamentos especializados. Deve possuir conhecimentos de segurança
no trabalho, normas de higiene e cuidado com os veículos. É importante 
que tenha sentido de responsabilidade, autonomia, rigor e capacidade de 

trabalhar em equipa. O candidato deverá também demonstrar boa 
capacidade de comunicação com clientes, propondo soluções técnicas 

adequadas e explicando intervenções de forma clara.
MECANICO ESPECIALIZADO EM HIDRAULICA, COM EXPERIENCIA 

NA ÁREA  RESPONSAVEL E COM ESPIRITO DE EQUIPA 
DISPONIBILIDADE TOTAL E IMEDIATA FLEXIBILIDADE DE HORARIO
PROCURAMOS MECANICO E SERRALHEIRO PARA EMPRESA DE 

VENDA E REPARAÇOES DE MAQUINAS AGRICOLAS E TRACTORES 
NOVOS E USADOS

PRECISAMOS DE FUNCIONÁRIOS PARA APLICAÇÃO DE 
ISOLAMENTO TERMICO E ACUSTICO PLADUR

Picheleiro com experiência em trabalhos com chapa e colar tela.
O nosso candidato ideal deve ter Formação secundária 12º ano, vertente 

mecânica, eletricidade, mecatrónica ou equivalente, Certificado em 
Gases Fluorados, Experiência comprovada em manutenção de AVAC, 

Boa capacidade de análise para resolução de problemas, Destreza 
técnica e autonomia, Boas capacidades organizacionais e de gestão de 

tempo. O que é esperado na função: Realizar manutenções preventivas e

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA

VILA NOVA DE GAIA

VILA DO CONDE

VILA DO CONDE

PORTO
PORTO
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589406433

589411697

INSTALADOR DE AR 
CONDICIONADO E DE 

SISTEMAS DE 
REFRIGERAÇÃO

SOLDADOR

PROFISSÃO
corretivas em Unidades de Tratamento de Ar, sistemas chiller e bombas 
de calor, ventiloconvectores e sistemas de expansão direta, condução 

técnica dos diversos sistemas de circulação de água quente e fria, 
condução técnica e gestão dos equipamentos de AVAC.

O Ajudante de Técnico de AVAC apoia a instalação, manutenção e 
reparação de sistemas de aquecimento, ventilação e ar condicionado, 

garantindo o bom funcionamento dos equipamentos e o conforto térmico 
dos espaços. O candidato ideal deve possuir noções básicas de 
eletricidade e mecânica, bem como interesse em desenvolver 

conhecimentos na área de AVAC. É valorizada a experiência anterior em 
funções técnicas ou de apoio a instalações domésticas e/ou industriais 

(embora não seja obrigatória para instalações industriais). Deve ser uma 
pessoa responsável, assídua e pontual, com boa capacidade de trabalho 

em equipa e atitude colaborativa perante superiores e colegas. A 
disponibilidade para aprender e seguir instruções técnicas é essencial, 

assim como ter atenção aos detalhes, rigor e foco na segurança durante 
a execução das tarefas. É ainda importante demonstrar boa condição 
física, visto que a função pode incluir movimentação de equipamentos, 
trabalho em altura ou em espaços confinados. O ajudante de técnico 

colaborará diretamente com técnicos seniores, apoiando em: Instalação e
montagem de sistemas de climatização e ventilação; Limpeza e 

substituição de filtros e condutas; Apoio em diagnósticos e pequenas 
reparações; Manutenção preventiva e corretiva; Organização e transporte

de ferramentas e materiais. Procura-se um candidato motivado, 
responsável e com vontade de evoluir profissionalmente na área de 

AVAC, contribuindo para o bom desempenho da equipa e a satisfação do
cliente.

Executar uniões metálicas utilizando métodos como TIG, MIG/MAG, 

REQUISITOS

PORTO

VILA NOVA DE GAIA
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589405504 BATE-CHAPA DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
Eletrodo Revestido,  Limpar e preparar as superfícies das peças e ajustar
os equipamentos, consumíveis e acessórios necessários para o corte ou 

solda, Responsabilidade e disciplina, interesse em atualizar-se sobre 
novas tecnologias e processos industriais.

Pessoa com experiência profissional na área de bate chapas de 
automóveis. Assíduo, pontual e com espirito de equipa.

REQUISITOS

VILA NOVA DE GAIA
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