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~----A0s doze dias do més de novembro de 2024, pelas 10h00m, nesta cidade de Matosinhos e

Edificio dos Pacos do Concelho, encontram-se reunidos, Dr.2 Clarisse Castro, Diretora do Departa-
mento de Cultura, presidente do Juri, Dr. Pedro Almeida, Diretor do Departamento de Recursos Huma-
nos e Dr. Romeu Rodrigues, Chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestéo de Carreiras, na qualidade
de membros do Juri do procedimento concursal comum para contratagéo por tempo indeterminado,
com vista ao preenchimento do posto de trabalho referente a 1 técnico/a superior (Licenciatura em

Arquitetura) para a Divisdo de Cultura e Museus, publicado na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo

de oferta: OE202401/0302, pronunciando-se da seguinte forma:
-------- 1. Aberta a presente reunido, o Juri verificou que foram convocados/as para a realizaggo do

terceiro método de selegdo. Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, os/as seguintes candidatos/as:

-------- Anténio Nuno Cabral Doutel Pinto Leite;

-------- Claudia Pires Gaspar;

-------- Maria Inés Vieira Rodrigues;

-------- Maria Jodo Ferreira Gomes Rodrigues;

-------- Nelson Miguel Soares Oliveira Martins;

--------Sofia Valente Varandas da Rocha Paula e

--------Teresa Morais Coimbra.

-------- 2. Na aplicagao do terceiro método de selegdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o jari

deliberou definir a lista dos/as candidatos/as aprovados/as da seguinte forma:

-------- Anténio Nuno Cabral Doutel Pinto Leite 10,00 valores;
-—-—--Claudia Pires Gaspar 16,43 valores;
-------- Maria Inés Vieira Rodrigues 17,14 valores;
-------- Maria Jodo Ferreira Gomes Rodrigues 17,86 valores;
-------- Nelson Miguel Soares Oliveira Martins 17,14 valores;
-------- Sofia Valente Varandas da Rocha Paula ----17,14 valores e
-------- Teresa Morais Coimbra 17,86 valores.

-—-—-3. Apbs aplicagédo de todos os métodos de selegdo, o juri deliberou definir a lista unitria de
ordenagc3o final dos/as candidatos/as aprovados/as, nos termos do art.® 23.° da Portaria n.° 233/2022,

de 09 de setembro, conforme mapa em anexo (Anexo 1), o qual faz parte integrante desta ata, da

seguinte forma:

-------- 1.2 classificada: Maria Jodo Ferreira Gomes Rodrigues 16,91 valores;

-------- 2.2 classificada: Teresa Morais Coimbra 14,46 valores;

--—-----3.2 classificada: Maria Inés Vieira Rodrigues 13,89 valores;
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-------- 4.2 classificada: Sofia Valente Varandas da Rocha Paula 13,54 valores;
-------- 5.° classificado: Nelson Miguel Soares Oliveira Martins 11,97 valores;
-------- 6.2 classificada: Claudia Pires Gaspar 11,75 valores;
-------- 7.° classificado: Anténio Nuno Cabral Doutel Pinto Leite 11,05 valores e

-------- 4. O Juri decidiu disponibilizar a lista unitaria de ordenacao final, tanto na pagina eletrénica como

em local visivel e publico das instalagdes da Camara Municipal de Matosinhos.
-------- 5. Delibera ainda, o juri, notificar os/as candidatos/as aprovados/as, ao abrigo do estipulado nos

artigos 23.° € 25.° n.°% 1 a 3, ambos da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, para dizerem por

escrito o que Ihes oferecer, no prazo de 10 dias uteis.
-------- 6. Delibera igualmente o Juri, nos termos do disposto no art.® 25.° da Portaria n.° 233/2022, de
09 de setembro, notificar os/as candidatos/as excluidos/as, inciuindo os que tenham sido excluidos/as
no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo, conforme Atas n.° 4, de 25 de setembro de 2024 e

Ata n.° 5, de 25 de outubro de 2024, para dizerem o que se lhes oferecer no prazo concedido em termos

de audiéncia prévia, 10 dias uteis.
-------- Nao havendo mais nada a tratar, foi encerrada pela Sr.? Presidente do Juri a presente reunido. -

-—--—-Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.

O Jari,
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Procedimento concursal comum para contratagdo por tempo indeterminado, com vista ao
preenchimento do posto de trabalho referente a 1 técnico/a superior (Licenciatura em Arquitetura)
para a Divisdo de Cultura e Museus, publicado na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de
oferta: 0E202401/0302

Anexo |l da Atan.°6

Resultados da aplicagao dos métodos de selegdo

Entrevista de
RIS Avaliagdo Avaliagdo de
NOME COMPLETO Conhecimentos n ;' 1;. A TOTAL
(70%) Psicoldgica Competéncias
(30%) ol
Antoénio Nuno Cabral Doutel Pinto Leite 11,50 Apto/a 10,00 11,05
Claudia Pires Gaspar 9,75 Apto/a 16,43 11,75
Maria Inés Vieira Rodrigues 12,50 Apto/a 17,14 13,89
Maria Jodo Ferreira Gomes Rodrigues 16,50 Apto/a 17,86 16,91
Nelson Miguel Soares Oliveira Martins 9,75 Apto/a 17,14 11,97
Sofia Valente Varandas da Rocha Paula 12,00 Apto/a 17,14 13,54
Teresa Morais Coimbra 13,00 Apto/a 17,86 14,46
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