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-------- Aos vinte e quatro oito dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas 15h00,
nesta cidade de Matosinhos e Edificio dos Pagos do Concelho, encontram-se reunidos: Eng.® Pedro
Rocha, Diretor de Departamento de Ambiente, Dr. Pedro Almeida, Diretor de Departamento de Recur-
sos Humanos e Dr. Romeu Rodrigues, Chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestéo de Carreiras, na
qualidade de membros do JUri do procedimento concursal comum para contratagéo por tempo indeter-
minado, com vista ao preenchimento do posto de trabalho referente a 1 Técnico/a Superior, Licenciatura
em Engenharia Florestal, para Unidade de Parques e Jardins, com o codigo de oferta: OE202406/0142,
a fim de graduar o primeiro método de selegéo, prova de conhecimentos escrita, de natureza teorica,
de conhecimentos especificos e estabelecer a respetiva ordenagéo alfabética relativamente ao primeiro
método aplicado, conforme mapa (Anexo I) & presente ata, pronunciando-se da seguinte forma: -------
-------- 1. Aberta a presente reunido, o Juri constatou que foram convocados/as para a realizagéo do

primeiro método de selecdo, prova de conhecimentos, os/as seguintes candidatos/as:----------------——-

-------- Altino Neto Geraldes;

-------- Duarte Gil Veiga Araqjo;

-------- Luis Carlos Coelho Resende;

----—--Sara Marina Barbosa Lopes e

----—-Suzana Cristina Jorge Dias da Silva.

-------- 2. O Juri constatou que compareceram & prova de conhecimentos, o/a seguinte candidato/a: ---

........ Duarte Gil Veiga Araljo e

--—-——Sara Marina Barbosa Lopes.

-—-—-3. Deliberou considerar ndo aprovados/as (excluidos/as) por terem faltado & prova de conheci-

mentos os/as seguintes candidatos/as:

........ Altino Neto Geraldes;

-------- Luis Carlos Coelho Resende e

-------- Suzana Cristina Jorge Dias da Silva.
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-------- 4. Na aplicagdo do método de selegdo, prova de conhecimentos os/as candidatos/as obtiveram

a seguinte avaliagdo, conforme mapa (Anexo I) & presente ata:

-------- Duarte Gil Veiga AraGjo 11,95 valores e

-------- Sara Marina Barbosa Lopes. 16,40 valores.

------- 5. Nos termos do art.° 20.° e 21.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, os/as candidatos/as
aprovados/as no primeiro método de selegao, Prova de Conhecimentos, indicado no ponto 4 da pre-
senta Ata, sdo convocado/a para o método de selegdo seguinte, Avaliagéo Psicologica, a realizar no
dia 13 de novembro de 2024, as 11h00m, no Departamento de Recursos Humanos dos Pagos do

Concelho de Matosinhos — Camara Municipal de Matosinhos, sita a Av. 2 D. Afonso Henriques, s/ n

4450-510 Matosinhos (3° piso).

-------- 6. Verificou o juri que a candidata Ana Cecilia da Costa Santos Monteiro de Carvalho, foi
indicada para a realizag&o do 1° método de selegéo, prova de conhecimentos, na Ata n.° 3, contudo a
esta candidata aplica-se como primeiro método de selegao, a avaliagéo curricular, dado que a mesma
se encontra a cumprir ou a executar a atribuigdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto
de trabalho em causa, nos termos do n.° 2 do art.® 36.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,

aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e néo tendo na fase de candidatura afastado os métodos

obrigatorios.
--—---—-7. Na aplicagio do primeiro método de selegdo, Avaliagdo Curricular & candidata que reune es-
sas condigOes nos termos da lei, conforme mapa em anexo (Anexo ll) e o qual faz parte integrante

desta ata, o jari deliberou atribuir a seguinte classificagdo:

--------Ana Cecilia da Costa Santos Monteiro de Carvalho 15,10 valores.

--—----8. Nos termos do art.® 20.° e 21.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, a candidata apro-
vada no primeiro método de selegao, avaliagéo curricular, esta convocada para o método de selegéo
seguinte, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a realizar no dia 08 de novembro de 2024, as
10h00m, no Departamento de Recursos Humanos dos Pagos do Concelho de Matosinhos — Camara

Municipal de Matosinhos, sita Av. 2 D. Afonso Henriques, s/n 4450-510 Matosinhos (3° pis0).-===s=ssse==
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-------- 9. O juri deliberou, nos termos do n° 1 do art.° 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
afixar os resultados destes métodos de selegdo em local visivel e publico da Autarquia de Matosinhos
(em frente ao Departamento de Recursos Humanos) e disponibilizar na pagina eletronica da Autarquia.
-------- E nada mais havendo a tratar, foi encerrada pelo Sr. Presidente do Juri a presente reunigo. --—--

-------- Para os devidos e legais efeitos se lavrou a presente ata que por todas vai ser assinada. --------
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Procedimento concursal comum para contratagio por tempo indeterminado, para 1 Técnico/a Su-

perior, Licenciatura em Engenharia Florestal, para Unidade de Parques e Jardins, com o cédigo
de oferta: OE202406/0142

Anexo ll da Atan.°4

Resultados da aplicagido do 1.° método de selegéo - Avaliagdo Curricular

= AP Avaliagao
s Formagdo | Experiéncia
Nome candidato/a gs:‘:'(l;tsao;) Profissio- | Profissional dep':ﬁiim' L%-;’%';
(] o o
nal (30%) (30%) (25%)
Ana Cecilia da Costa Santos Monteiro de
Carvalho 18,00 14,00 14,00 16,00 15,10
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