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—-——Aos onze dias do més de setembro de 2024, pelas 11h00m, nesta cidade de Matosinhos e Edi-

ficio dos Pagos do Concelho, encontram-se reunidos, encontram-se reunidos, Dr.2 Clarisse Castro,
Diretora de Departamento da Cultura, presidente do Jari, Dr. Romeu Rodrigues, Chefe de Divisao de
Recrutamento e Gestdo de Carreiras, € Dr. Nuno Cabo, Chefe de Divisdo de Bibliotecas e Arquivo, na
qualidade de membros do Juri do procedimento concursal comum para contratagdo por tempo indeter-
minado, com vista ao preenchimento do posto de trabalho referente a 1 técnico/a superior (Licenciatura

em Museologia) para a Divisdo de Cultura e Museus, publicado na Bolsa de Emprego Publico com o

codigo de oferta; OE202304/0957, pronunciando-se da seguinte forma:
———————— 1. Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de sele¢ao, constam das atas n.%s 4, 5 e 6,

que aqui se ddo por reproduzidos, para todos os efeitos legais, bem como a admisséo e exclusdo

dos/as candidatos/as oponentes ao presente concurso.
--------2. Notificados/as os/as candidatos/as gue concluiram o procedimento com aprovagdc e {cdos
os métodos de selegio, aplicados e constante da lista unitaria de ordenacéo final dos/as candidatos/as
aprovados/as, nos termos dos nos artigos 23.° € 25.° n.% 1 a 3, ambos da Portaria n.° 233/2022, de 9

de setembro, para dizerem por escrito o que Ihes oferecer, no prazo de 10 dias Gteis, o Jari constatou

que nenhum candidato/a apresentou alegagdo em sede de audiéncia prévia.
-—-—---3. Notificados/a os/as candidatos/as excluidos/as na sequéncia da aplicagdo de cada um dos
métodos de selegio, nos termos do art.® 25.° n.% 1 a 3 da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
conjugado com o codigo de procedimento administrativo, para dizerem o que se lhes oferece no prazo

concedido em termos de audiéncia prévia, 10 dias, o JUri constatou que nenhum candidato/a apresen-

tou alegagdo em sede de audiéncia prévia.
----—---4, N&o obstante, o Orcamento de Estado para 2024 continuar com algumas restricdes as regras
sobre admisséo de pessoal, relativamente a abertura de procedimentos concursais e correspondente
despesa com o pessoal, a verdade, € que o Municipio de Matosinhos apresenta uma situagao financeira
equilibrada, pelo que ndo se aplica o disposto no art.® 30 da Lei n.° 82/2023, de 29 de dezembro (Lei

de Orcamento de Estado para 2024), estando a Autarguia, a data, em cumprimento com todos os limites

e obrigagdes legais.
-------- 5. Assim e tendo em conta que a ordenagao final dos/as candidatos/as ndo sofreu qualquer al-
teragdo, o Juri deliberou, por maioria € unanimidade, respeitados os critérios de desempate previstos
no aviso de abertura e demais legislagdo aplicavel, manter a lista unitéria de ordenacéo final que ficara
anexa a esta Ata, fazendo dela parte integrante, a qual, nos termos do n.° 5 e 6 do artigo 25.° da referida

Portaria ira ser constituida reserva de recrutamento interno, uma vez que a lista contém um nimero de

candidatos/as aprovados/as superior aos dos postos de trabalho a ocupar.



matosinhos

6. O Juri deliberou ainda, por maioria e unanimidade, e apés homologagédo da referida lista por
parte da Exma. Sr.2 Presidente da Camara, notificar tanto os/as candidatos/as aprovados/as, como

os/as excluidos/as, na aplicagio dos métodos de selegdo, ao abrigo do estipulado nos n.°s 3 e 4 do

artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

Nzo havendo mais nada a tratar, foi encerrada pela Sr. Presidente do Juri a presente reunigo. -

Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.

O Jari,
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Procedimento concursal comum para contratagdo por tempo indeterminado, com vista ao preen-
chimento dos postos de trabalho referentes a 1 técnico/a superior {Licenciatura em Museologia)
para a Divisao de Cultura e Museus - OE202304/0957

-------- 12 Classificada:
-------- 22 Classificada:
-------- 32 Classificada:
--—---—--4? Classificada:
---—-----52 Classificada:
---—-----62 Classificada:
-------- 72 Classificada:

-------- 82 Classificada:

Anexol-Atan®7

Lista Ordenagéo Final

15,73 valores;

Louise Palma Vilela

13,35 valores;

Ana Claudia Lopes Marques

13,26 valores;

Joana David Caprario de Lima

12,18 valores;

Filipa Barbosa Pereira Leite

12,14 valores;

Mafalda Pinheiro Pereira

Tatiana Vanessa Simbes Cruz

11,97 valores.

Carollina Rodrigues Ramos

11,66 valores e

11,06 valores.

Ana Raquel Ferreira Pinho Pereira

O Juri,
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Homologo.
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