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dos Pacgos do Concelho, encontram-se reunidos, Dr.2 Clarisse Castro, Diretora do Departamento de
Cultura, presidente do Juri, Dr.2 Tania Teixeira, Chefe de Divisdo de Cultura € Museus e Dr. Romeu
Rodrigues, Chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestdo de Carreiras na qualidade de membros do JUri
do procedimento concursal comum para contratacdo por tempo indeterminado, com vista ao preenchi-
mento do posto de trabalho referente a 1 técnico/a superior (licenciatura em Artes Plasticas) para a

Divisdo de Cultura e Museus, publicado na Bolsa de Emprego Pulblico, com o cédigo de oferta:

OE202307/0801, pronunciando-se da seguinte forma:
—-—--1. Aberta a presente reunido, o Juri verificou que foram convocados/as para a realizagdo do
terceiro método de selegdo. Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, os/as seguintes candidatos/as:

----—---Ana Clara Cardoso Mota;

-------- Ana Filipa Meireles Barros Monteiro;

—-—--Ana Rita Duarte Carqueja Rodrigues Gongalves;

———————— Clarisse Rangel Pamplona Coelho da Fonseca;

-------- Daniela Patricia Costa Parada;

-------- Francisco Baptista Venancio;

-----—---Joana Rosa de Sousa;

-------- Juliana Sofia Bessa da Silva;

-------- Pedro Guerra Alves Machado e

———————— Rita Adrido Viana Carretas de Matos.

-------- 2. Na aplicacdo do terceiro método de selegdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o juri

deliberou definir a lista dos/as candidatos/as aprovados/as da seguinte forma:

-------- Ana Clara Cardoso Mota 20,00 valores;
-------- Ana Filipa Meireles Barros Monteiro 10,00 valores;
-------- Ana Rita Duarte Carqueja Rodrigues Gongalves 17,86 valores;
-------- Clarisse Rangel Pamplona Coelho da Fonseca 19,29 valores;
--—-—--Daniela Patricia Costa Parada 10,00 valores;
-------- Joana Rosa de Sousa 10,00 valores;
-------- Juliana Sofia Bessa da Silva 17,86 valores e
-------- Rita Adrido Viana Carretas de Matos 10,00 valores.

-------- 3. O jari deliberou considerar ndo aprovados (excluidos), por terem obtido nota inferior a 9,50

valores no terceiro método de selegéo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias:

-------- Francisco Baptista Venancio 8,57 valores e
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--------Pedro Guerra Alves Machado 8,57 valores.
——-—-4. Ap6s aplicagdo de todos os métodos de selegdo, o juri deliberou definir a lista unitaria de
ordenagao final dos/as candidatos/as aprovados/as, nos termos do art.® 23.° da Portaria n.® 233/2022,

de 09 de setembro, conforme mapa em anexo (Anexo l), o qual faz parte integrante desta ata, da

seguinte forma:

-1 2 classificada: Ana Rita Duarte Carqueja Rodrigues Gongalves 14,81 valores;
-------- 2.2 classificada: Clarisse Rangel Pamplona Coelho da Fonseca 13,31 valores;
-------- 3.2 classificada: Ana Clara Cardoso Mota 12,65 valores;
-------- 4 2 classificada: Ana Filipa Meireles Barros Monteiro 12,45 valores;
--——---5 2 classificada: Juliana Sofia Bessa da Silva 12,36 valores;
-------- 6.2 classificada: Rita Adrido Viana Carretas de Matos 12,28 valores;
-------- 7.2 classificada: Joana Rosa de Sousa 11,40 valores e
--------8.2 classificada: Daniela Patricia Costa Parada 10,35 valores.

-—----5. O Juri decidiu disponibilizar a lista unitaria de ordenagao final, tanto na pagina eletrénica como

em local visivel e plblico das instalagdes da Camara Municipal de Matosinhos.
-------- 6. Delibera ainda, o jari, notificar os/as candidatos/as aprovados/as, ao abrigo do estipulado nos

artigos 23.° e 25.° n.% 1 a 3, ambos da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, para dizerem por

escrito o que lhes oferecer, no prazo de 10 dias uteis.
-------- 7. Delibera igualmente o Juri, nos termos do disposto no art.° 25.° da Portaria n.° 233/2022, de
09 de setembro, notificar os/as candidatos/as excluidos/as, incluindo os que tenham sido excluidos/as
no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo, conforme Atas n.° 4, de 19 de abril de 2024 e Ata

n.° 5, de 14 de junho de 2024, para dizerem o que se lhes oferecer no prazo concedido em termos de

audiéncia prévia, 10 dias uteis.
-------- N3&o havendo mais nada a tratar, foi encerrada pela Sr.2 Presidente do Juri a presente reuni&o.

-------- Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.
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Procedimento concursal comum para contratagdo por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento
do posto de trabalho referente a 1 técnico/a superior (licenciatura em Artes Plasticas) para a Divisdo de
Cultura e Museus, publicado na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta: OE202307/0801

Anexo |l da Atan.°6

Resultados da aplicagao dos métodos de selegao

Entrevista de
Candidatol c nl:lrov_a det Avaliagdo avaliagdo de Total
ancigaoa o ec::nen 08 Psicolégica competéncias o
(70%) (30%)
Ana Clara Cardoso Mota 9,50 Apta 20,00 12,65
Ana Filipa Meireles Barros Monteiro 13,50 Apta 10,00 12,45
Ana Rita Duarte Carqueja Rodrigues
Gongalves 13,50 Apta 17,86 14,81
Clarisse Rangel Pamplona Coelho da
Fonseca 10,75 Apta 19,29 13,31
Daniela Patricia Costa Parada 10,50 Apta 10,00 10,35
Joana Rosa de Sousa 12,00 Apta 10,00 11,40
Juliana Sofia Bessa da Silva 10,00 Apta 17,86 12,36
Rita Adrido Viana Carretas de Matos 13,25 Apta 10,00 12,28
O Juiri,
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