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ATAN° 6

-------- Aos seis dias do més de agosto de 2024, pelas 10h00m, nesta cidade de Matosinhos e Edificio
dos Pagos do Concelho, encontram-se reunidos, Dr.2 Clarisse Castro, Diretora do Departamento de ®\
Cultura, presidente do Juri, Dr.2 Tania Teixeira, Chefe de Divisdo de Cultura e Museus e o Dr. Romeu
Rodrigues, Chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestdo de Carreiras, na qualidade de membros do
Juri do procedimento concursal comum para contratagdo por tempo indeterminado, com vista ao pre-
enchimento do posto de trabalho referente a 1 técnico/a superior (Licenciatura em Gestéo Patrimonial
ou Produgéo ou Comunicagdo), para a Divisdo de Cultura e Museus, publicado na Bolsa de Emprego
Plblico, com o cédigo de oferta: OE202307/0805, pronunciando-se da seguinte forma: ----—=-r---r-em-m-

--——-1. Aberta a presente reunido, o Jari verificou que foram convocados/as para a realizagdo do

terceiro método de selegdo. Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, os/as seguintes candidatos/as:

---——--—-Andreia Filipa Ferreira Alves;

---———--Arthur Barroso Moreira;

-------- Catarina Ferreira da Costa;

-------- Claudia Alexandra Sousa Dias;

-------- Gil Filipe Soares Perestrelo Abreu;

-------- Mariana Viterbo e Silva;

-------- Raquel Sofia da Silva Ferreira;

-------- Sara dos Santos Mota e Silva Botelho e

---—-—---Susana Filipa Serra Ferreira.

—------2. Na aplicag&o do terceiro método de selegao, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o juri

deliberou definir a lista dos/as candidatos/as aprovados/as da seguinte forma:

-------- Andreia Filipa Ferreira Alves 15,00 valores;
-------- Arthur Barroso Moreira 10,00 valores;
-------- Catarina Ferreira da Costa 20,00 valores;
-------- Claudia Alexandra Sousa Dias 19,29 valores;
--—--—-Gil Filipe Soares Perestrelo Abreu 20,00 valores;
----—-Mariana Viterbo e Silva 10,00 valores;
-------- Sara dos Santos Mota e Silva Botelho 17,14 valores e
-------- Susana Filipa Serra Ferreira 10,00 valores;

-------- 3. O jari deliberou considerar nao aprovada (excluida), por ndo ter comparecido ao terceiro me-

todo de selecéo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias:

-—-—---—-Ragquel Sofia da Silva Ferreira.
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-------- 4. Apés aplicagdo de todos os métodos de selegado, o juri deliberou definir a lista unitaria de
ordenacio final dos/as candidatos/as aprovados/as, nos termos do art.® 23.° da Portaria n.® 233/2022,

de 09 de setembro, conforme mapa em anexo (Anexo l), o qual faz parte integrante desta ata, da

seguinte forma:

--—--—--1.2 classificada: Claudia Alexandra Sousa Dias 13,84 valores;
-------- 2 .° classificado: Gil Filipe Soares Perestrelo Abreu 13,70 valores;
-------- 3.2 classificada: Susana Filipa Serra Ferreira 13,50 valores;
-------- 4.2 classificada: Andreia Filipa Ferreira Alves 12,90 valores;
-------- 5.2 classificada: Catarina Ferreira da Costa 12,83 valores;
------—--6.2 classificada: Sara dos Santos Mota e Silva Botelho 11,79 valores;
-------- 7.° classificado: Arthur Barroso Moreira 11,75 valores e
-------- 8.2 classificada: Mariana Viterbo e Silva 10,88 valores.

-------- 5. O Juri decidiu disponibilizar a lista unitaria de ordenaggo final, tanto na pagina eletronica como

em local visivel e publico das instalagées da Camara Municipal de Matosinhos.
-------- 6. Delibera ainda, o jari, notificar os/as candidatos/as aprovados/as, ao abrigo do estipulado nos

artigos 23.° e 25.° n.% 1 a 3, ambos da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, para dizerem por

escrito o que lhes oferecer, no prazo de 10 dias Uteis.
-------- 7. Delibera igualmente o Juri, nos termos do disposto no art.®° 25.° da Portaria n.® 233/2022, de
09 de setembro, notificar os/as candidatos/as, incluindo os que tenham sido excluidos/as no decurso
da aplicagdo dos métodos de selegédo, conforme Atas n.° 4, de 9 de maio de 2024 e Ata n.° 5, de 14 de

junho de 2024, para dizerem o que se lhes oferecer no prazo concedido em termos de audiéncia prévia,

10 dias uteis.
-------- Nao havendo mais nada a tratar, foi encerrada pela Sr.2 Presidente do Juri a presente reuniao.

-—--Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.

O Juri,
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Procedimento concursal comum para contratagdo por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento
do posto de trabalho referente a 1 técnico/a superior (Licenciatura em Gestdo Patrimonial ou Produgéo ou
Comunicagao), para a Divisdo de Cultura e Museus, publicado na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo

de oferta: OE202307/0805

Anexo | da Atan.°6

Resultados da aplicagido dos métodos de selecéo

TR Avaliagdo E::;?: I::? ::
Candidato/a Conhecimentos Psi I,g. f. . Total

(70%) sicol6gica competéncias

(30%)
Andreia Filipa Ferreira Alves 12,00 Apta 15,00 12,90
Arthur Barroso Moreira 12,50 Apto 10,00 11,75
Catarina Ferreira da Costa 9,75 Apta 20,00 12,83
Claudia Alexandra Sousa Dias 11,50 Apta 19,29 13,84
Gil Filipe Soares Perestrelo Abreu 11,00 Apto 20,00 13,70
Mariana Viterbo e Silva 11,25 Apta 10,00 10,88
Sara dos Santos Mota e Silva Botelho 9,50 Apta 17,14 11,79
Susana Filipa Serra Ferreira 15,00 Apta 10,00 13,50
O Jdri,

Cj?‘I B e ST N

Qe ] 288’ (c

i e




