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A lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual, estabelece, no artigo 2°, conjugado com os
artigos 20° e 21°, aplicavel 4 administracio local, por forga do disposto no artigo 1° da lei n°® 49/2012, de 29 de
agosto, a forma da designacio e de recrutamento dos titulares dos cargos de dire¢do intermédia.

A Autarquia aprovou a estrutura organica, nos termos do decreto-lei n°® 305/2009, de 23 de outubro as
regras e critérios previstos na lei n° 49/2012, de 29 de agosto, na atual redacio, pelo despacho n.° 4897/2019,
publicado no Didrio da Repiiblica, 22 série, n® 93, de 15 de maio de 2019, recentemente alterado pelo despacho
n.° 2142/2021, publicada em diario da repiiblica, 2.2 série, de 25 de fevereiro, prevendo a diregio intermédia de
20 grau — Divisdo de Contabilidade.

Com vista ao provimento do cargo de diregdo intermédia de 2° grau — Divisdo de Contabilidade,
apresentou candidatura, na sequéncia de procedimento concursal aberto por aviso (extrato) n.° 12469/2019,
publicagdo no Didrio da Republica, 2.2 Série, n® 148, de 5 de agosto de 2019; no jornal "O Publico” de 5 de agosto
de 2019, no “Jornal de Noticias” de 7 de agosto de 2019, e na Bolsa de Emprego Piblico (Cddigo de oferta:
OE201908/0159) no dia 5 de agosto de 2019, a licenciada Maria de Fatima de Jesus Oliveira Loureiro.

Foi aceite a candidatura de Maria de Fitima de Jesus Oliveira Loureiro, uma vez que preenchia os
requisitos fixados no artigo 20° da lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo, aplicivel a
Administragdo Local, por for¢a do disposto no artigo 1°, da lei n® 49/2012, de 29 de agosto.

O jari procedeu a aplicagdo dos métodos de selegio do procedimento concursal e deliberou, por
unanimidade, propor para o provimento do cargo, a licenciada, Maria de Fatima de Jesus Oliveira Loureiro, em
virtude de apresentar um bom curriculo possuir formagio profissional e experiéncia como dirigente na érea
laboral. Na entrevista piblica, o jiri péde avaliar que a candidata, além de possuir as aptiddes profissionais
indispensaveis ao bom desempenho do cargo, detém autonomia, capacidade de raciocinio, seguranga, facilidade
de expressio e espirito de lideranca, destacando-se a um nivel elevado na orienta¢do para os resultados, no
planeamento e organizagao, no desenvolvimento e motivagdo dos colaboradores, na orientagio para a inovagio
e mudanga, na tolerdncia a pressdo e contrariedades e na visdo estratégica, pelo que se afigura ser a candidata
que detém o perfil, experiéncia e conhecimentos adequados para o desempenho do respetivo cargo.

Face ao exposto, andlise global dos documentos apresentados pela candidata, e face ainda & proposta
apresentada pelo jiiri, ao abrigo dos artigos 5°, 82, 11° e 21° da lei n® 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redagdo, e dos artigos 4°, 12° e 23° da lei n° 49/2012, de 29 de agosto, nomeio a candidata Dr.2 Maria de Fatima
de Jesus Oliveira Loureiro, no cargo de direcdo intermédia de 2° grau — Divisdo de Contabilidade, em comissio
de servigo, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir da presente data, podendo, caso pretenda, optar pelo
vencimento ou retribui¢io base da sua fungdo, cargo ou categoria de origem.

Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.

A Presidente

Luisa Salgueiro, Dra.



