Oferta de mobilidade intercategorias para um trabalhador na carreira de assistente técnico, ca-
tegoria de coordenador técnico para um posto de trabalho para a Subunidade Organica de Obras
—~ Aviso 9/2021
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--—-—--A0 décimo segundo dia do més de maio do ano de dois mil vinte e um, pelas 11h30, nesta cidade
de Matosinhos e Edificio dos Pacgos do Concelho, enconfram-se reunidos, Eng.® Antonio Freitas Ma-
chado, diretor do Departamento de Obras, Dr.2 Cristina Andrade, direfora de Departamento de Recur-
s0s Humanos, e Dr. Romeu Rodrigues, chefe Divisdo de Recrutamento e Gestéo de Carreiras, na
qualidade de membros da Comissao de Avaliagio da oferta de mobilidade mencionada em epigrafe,
com vista ao preenchimento de 1 poste de trabalho por mebilidade para a Subunidade Organica de
Obras, publicado na pagina eletronica da Camara, em vinte e cinco de janeirc de dois mil vinte e um,
a fim de concluir o processo de mobilidade e elaborar o respetivo parecer a propor ocupagao do posto
de trabalho.
-------- 1. Aberta a presente reunido, a Comissao de Avaliagaoe verificou gue nenhum candidato compa-
receu na realizagio da audiéncia oral (presencialmente ou por teleconferéncia guando solicitado pelo
proprio), nos termos do art.? 123.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-

Lei n.® 4/2015, em qualguer dos momentos agendados, pelo que determina como concluido o procedi-
mento de mobilidade.

———————— 2. A Comisséo de Avaliacdo da oferta de mobilidade, determina, por unanimidade, remeter o
seguinte parecer para enviar ac DRH e tramitagdo subsequente do processo e submissédo a despacho
do vereador da area dos recursos humanos, conforme art.® 13.° do Regulamento Interno de Mobilidade,
Regulamento n.® 149/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 19 de fevereiro de 2021;
Tendo em conta os resultados verificados e considerando a lista unitaria de ordenagao final, a Comis-
s&o de Avaliagdo da Mobilidade propde a mobilidade intercategoria do trabalhador Firmino José Neves
Antunes, para a categeria de coordenador téchico da Subunidade Orgénica de Obras, por ter sido ©
candidato que apresentou melhores resultados no global, foi o candidato que obteve melhores resulta-
dos na prova de conhecimentos e na entrevista profissional de selecdo, tendo-se destacado nas se-
guintes competéncias: responsabilidade e compromisso com o servigo, orientagdo para o servigo pu-
blico; organizacio e métodos de trabalho e trabalho de equipa e cooperagdo.
-------- E nada mais havendo a tratar, foi encerrada pela Comiss&o de Avaliagio a presente reunifo. -
—---—-Para os devidos e legais efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada. --------

A Comisséao de Avaliagao,
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