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boletim municipal

A. CAMARA MUNICIPAL

A.1. MINUTAS DE ATAS

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL, REALIZADA A VINTE E CINCO DE
JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES

Il

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

Pela senhora Presidente foi apresentado o seguinte
voto de louvor:

“Joao Gonzalez.

O animador, ilustrador e musico, Jodo Gonzalez,
nasceu no Porto em 1996, mas viveu a infancia e
parte da adolescéncia em S. Mamede de Infesta.
Frequentou o Centro Infantil de S. Mamede de
Infesta e as escolas basicas Padre Manuel de
Castro e Maria Manuela de Sa.

Durante o periodo em que viveu em S. Mamede de
Infesta, praticou voleibol na Académica de Sao
Mamede, instituicdo onde se sagrou campeao
nacional.

Licenciou-se na Escola Superior de Media, Artes e
Design (Instituto Politécnico do Porto) e, enquanto
bolseiro da Fundacdo Calouste Gulbenkian, fez
mestrado na Royal College Art, em Londres.

Ao longo da sua carreira, tendo vindo a ganhar
diversos prémios internacionais com os filmes
“Nestor”, “The Voyager” e, recentemente, “Ice
Merchants”, que o tornou no primeiro realizador
portugués de animacao a ser premiado no Festival
de Cannes. Recentemente, tornou-se também o
primeiro realizador portugués a ser nomeado para
os Oscares, mais concretamente na categoria de
Melhor Curta-Metragem de Animacgao, com o filme
“Ilce Merchants”.

E pela exceléncia do seu curto e multipremiado
percurso que proponho homenagear Joao
Gonzalez com a atribuicdo de um Voto de Louvor”.
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar o presente voto de louvor.

]l

ORDEM DO DIA

1.  APROVACAO DAS ATAS DAS REUNIOES
ORDINARIAS DO DIA 28 DE DEZEMBRO DE 2022 E
11 DEJANEIRO DE 2023, NOS TERMOS DO ARTIGO
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57.° DO ANEXO | DA LEI N.° 75/2013, DE 12 DE
SETEMBRO

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar a ata da reunido ordinaria do dia 28 de
dezembro de 2022.

Os senhores Vereadores Helena Adelina Simoes
Nunes Vaz e Anténio Manuel Gomes Santos Parada,
nao participam na votacao desta ata por nao terem
estado presentes na reunido em causa.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar a ata da reunido ordinaria do dia 11 de
janeiro de 2023.

A senhora Vereadora Helena Adelina Sim&es Nunes
Vaz, ndo participa na votacao desta ata por ndo ter
estado presente na reuniao em causa.

2. BALANCETE

Foi presente o balancete da tesouraria municipal,
referente ao dia vinte e cinco de janeiro de dois mil
e vinte e trés que acusava o seguinte saldo:
Operacdes orcamentais: vinte e seis milhdes,
quinhentos e vinte e dois mil, quatrocentos e trinta
euros e trinta e dois céntimos.

Operacdes de tesouraria: cinco milhdes, seiscentos
e treze mil, quinhentos e oitenta e cinco euros e
cinquenta e nove céntimos.

A Camara Municipal tomou conhecimento.

3. PROJETO DE ALTERACAO AO
REGULAMENTO PEREQUATIVO DE TAXAS E
ENCARGOS URBANISTICOS (RPTEU)

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com
duas abstencgdes, submeter a presente proposta de
alteracao ao Regulamento Perequativo de Taxas e
Encargos Urbanisticos (RPTEU), a aprovacdo da
Assembleia Municipal, nos termos da alinea k) do n.°
1n.°art. 33.°do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.

As abstencbes pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira e Pedro
Miguel Aradjo Rodrigues.

4. ISENCAO DE TAXAS AO ABRIGO DO ART 14°
DO RTORMM - MES DE DEZEMBRO DE 2022

A Camara Municipal tomou conhecimento.

5. PRESTACAO DE SERVICOS PARA A
MANUTENCAO/MELHORAMENTO DE PARQUES E
JARDINS DO CONCELHO DE MATOSINHOS PELO
PERIODO DE 30 MESES

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com
duas abstencdes, aprovar a presente proposta.
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As abstencbes pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira e Pedro
Miguel Araujo Rodrigues.

6. COMUNICACAO DE DECISAO SOBRE
MATERIA DE ERROS E OMISSOES E DE
PRORROGACOES DE PRAZO DURANTE O MES DE
DEZEMBRO, AO ABRIGO DE DELEGACAO DE
COMPETENCIA CONFERIDA PELA CAMARA EM
REUNIAO DE 19/10/2021

A Camara Municipal tomou conhecimento.

7. COMUNICACAO DE AUTORIZACAO

DESPESA AO ABRIGO DE DELEGACAO
COMPETENCIA CONFERIDA PELA CAMARA
REUNIAO DE 19/10/2021

A Camara Municipal tomou conhecimento.

8. APROVACAO DA ADJUDICACAO E DA
MINUTA DO CONTRATO DA EMPREITADA ESTAR
PERTO DA PESSOAS: HABITACAO SOCIAL -
CONJUNTO HABITACIONAL DE RECAREI

A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.

DE
DE
EM

9. PROPOSTA DE APROVACAO DA
DEMONSTRACAO DO DESEMPENHO
ORCAMENTAL RELATIVO AO EXERCICIO
ECONOMICO DE 2022 COM VISTA A

SUBSEQUENTE INCORPORACAO DO SALDO DE
GERENCIA TRANSITADO DE 2022 NO
ORCAMENTO DE 2023, EM SEDE DA 12
ALTERACAO MODIFICATIVA

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com
trés abstencdes, aprovar a Demonstracdo do
Desempenho Orcamental relativo ao exercicio
econémico de 2022, nos termos da alinea i) do n°1
do artigo 33° do Anexo | da Lei n° 75/2012, de 12 de
setembro, com vista a subsequente incorporacao
do saldo de geréncia transitado de 2022 no
orcamento de 2023, em sede da 1.° alteracdo
modificativa, para efeitos da alinea a) do n.° 1 do
artigo 25.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013.

As abstencdes pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira, Pedro
Miguel Araujo Rodrigues e Anténio Manuel Gomes
Santos Parada.

10. PROPOSTA DA 12 ALTERACAO
MODIFICATIVA DO ORCAMENTO E DAS GRANDES
OPCOES DO PLANO PARA 2023 E AUTORIZACAO
PREVIA PARA ASSUNCAO DE COMPROMISSOS
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PLURIANUAIS DOS ENCARGOS DECORRENTES
DAS DESPESAS NELA CONSIDERADAS

A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por maioria, com trés
abstencdes, submeter a proposta da 1°. Alteracao
Modificativa do Orcamento e das Grandes Opcdes
do Plano para 2023, e autorizagcdo prévia para
assuncdo de compromissos plurianuais dos
encargos decorrentes das despesas nela incluidas,
a aprovacao da Assembleia Municipal, nos termos
do art.° 25° n.° 1, alinea a) do Anexo | da lei n°
75/2013, de 12 de setembro, conjugado com a
alinea c)do n.°1do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21
de fevereiro, na sua atual redagéo.

As abstencbes pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira, Pedro
Miguel Aradjo Rodrigues e Anténio Manuel Gomes
Santos Parada.

1. PROPOSTA DE ABERTURA DE CONTA
BANCARIA ESPECIFICA NO AMBITO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E
URBANISTICA (FMSAU)

A Camara Municipal apropriou a informacédo dos
servicos e deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.

12. CONTROLO ORCAMENTAL DO 3° TRIMESTRE
2022 - MATOSINHOS HABIT

A Céamara Municipal tomou conhecimento da
presente proposta e submeteu-a a conhecimento
da Assembleia Municipal, nos termos do artigo 42.°
da lei n° 50/2012 de 31 de agosto, na sua atual
redacao, e da alinea a) do n.° 2 do artigo 25.° do
Anexo | da Lei n° 75/2012, de 12 de setembro.

As senhoras Vereadoras Maria Manuela de
Carvalho Alvares e Helena Adelina Simdes Nunes
Vaz ndo participaram na analise e discussao deste
assunto, por se encontrarem impedidas nos termos
do art® 69° do CPA.

CONTROLO ORCAMENTAL DO 3° TRIMESTRE
2022 - MATOSINHOS SPORT

A Camara Municipal tomou conhecimento da
presente proposta e submeteu-a a conhecimento
da Assembleia Municipal, nos termos do artigo 42.°
da lei n° 50/2012 de 31 de agosto, na sua atual
redacao, e da alinea a) do n.° 2 do artigo 25.° do
Anexo | da Lei n° 75/2012, de 12 de setembro.

A senhora Presidente da Camara Luisa Maria Neves
Salgueiro e o senhor Vereador Vasco Jorge Oliveira
de Pinho nao participaram na discussdo deste
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assunto, por se encontrarem impedidos nos termos
do art® 69° do CPA.

13. DECLARACOES DO ARTIGO 15.° DA LEI N.°
8/2012, DE 21 DE FEVEREIRO, REPORTADAS A
31/12/2022

A Camara Municipal tomou conhecimento da
presente proposta e submeteu-a a conhecimento
da Assembleia Municipal nos termos do disposto na
alinea c) do n.° 2 do artigo 15.° da LCPA.

14. DECLARACOES DO ARTIGO 15.° DA LEI N.°
8/2012, DE 21 DE FEVEREIRO, REPORTADAS A
31/12/2022 - MATOSINHOSHABIT

A Camara Municipal tomou conhecimento da
presente proposta e submeteu-a a conhecimento
da Assembleia Municipal nos termos do disposto na
alinea c) do n.° 2 do artigo 15.° da LCPA.

As senhoras Vereadoras Maria Manuela de
Carvalho Alvares e Helena Adelina Simdes Nunes
Vaz ndo participaram na analise e discussio deste
assunto, por se encontrarem impedidas nos termos
do art® 69° do CPA.
15. ABERTURA
CONCURSAIS

A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.

16. ATRIBUICAO DE APOIOS, NO AMBITO DA
ACAO SOCIAL ESCOLAR, A ALUNOS DAS
ESCOLAS PUBLICAS DO CONCELHO DE
MATOSINHOS

A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar a presente proposta.

17. PROPOSTA DE DEFERIMENTO E
INDEFERIMENTO DE CANDIDATURAS A
ATRIBUICAO DE TARIFAS ESPECIAIS NOS
SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E
SANEAMENTO

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
apropriar a informacao dos servicos e aprovar a
presente proposta.

18. PROTOCOLO DE COLABORACAO PARA A
IMPLEMENTACAO DO CAMINHO DA ARTE NOS
CAMINHOS DE SANTIAGO

A Camara Municipal tomou conhecimento.

19. ATRIBUICAO DE SUBSIDIOS PARA APOIO
LOGISTICO E ISENCAO DE COBRANCA DE TAXAS
AS INSTITUICOES DESPORTIVAS DO CONCELHO
- ANO DE 2023

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar a presente proposta.

DE PROCEDIMENTOS

5

A senhora Presidente da Camara, Luisa Maria
Neves Salgueiro e o senhor Vereador Vasco Jorge
Oliveira de Pinho, nao participaram na discussao e
votacdo deste assunto, por se encontrarem
impedidos nos termos do art. 69.° do CPA.

20. CLASSIFICACAO DA QUINTA DO DOURADO -
QUINTA DE SANTO ANTONIO, EM SAO MAMEDE
DE INFESTA COMO MONUMENTO DE INTERESSE
MUNICIPAL

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar a presente proposta.

21. PEDIDO DE LICENCA ADMINISTRATIVA PARA
A REALIZACAO DE UMA OPERACAO DE
LOTEAMENTO EM AREA URBANA DISPONIVEL A
CONSOLIDAR (AUDAC N.° 8) DE CABANELAS

A Camara Municipal apropriou a informacéao dos
servicos e deliberou por maioria, com trés
abstencdes, aprovar a presente proposta.

As abstencbes pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira, Pedro
Miguel Araujo Rodrigues e José Pedro da Silva

Rodrigues.

22. 12 ALTERACAO SIMPLIFICADA DA
DELIMITACAO DA RESERVA ECOLOGICA
NACIONAL (REN) DO MUNICIPIO DE

MATOSINHOS, PUBLICADA PELO AVISO N.°
17896/2020, DE 4 DE NOVEMBRO

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com
trés votos contra e uma abstencao:

a) Concordar com a proposta de alteracao
simplificada da delimitacdo da REN;

b) Apresentar a proposta de alteracao simplificada
da delimitacdo da REN a Comissdao de
Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do
Norte (CCDRN), ao abrigo do n.° 8 do artigo 16.°-A
do RJREN, para aprovacao, nos termos do n.° 9, do
mesmo artigo.

Os votos contra pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira, Pedro
Miguel Araujo Rodrigues e Anténio Manuel Gomes
Santos Parada, e a abstencao ao senhor Vereador
José Pedro da Silva Rodrigues.

23. 2.2 ALTERACAO A 1.2 REVISAO DO PLANO
DIRETOR MUNICIPAL DE MATOSINHOS — INICIO
DO PROCEDIMENTO DE ELABORACAO E
PERIODO DE PARTICIPACAO PUBLICA

A Camara Municipal apropriou a informacédo dos
servigos e deliberou, por maioria, com trés votos
contra e uma abstencdo, aprovar a presente
proposta.
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Os votos contra pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira, Pedro
Miguel Araujo Rodrigues e Anténio Manuel Gomes
Santos Parada, e a abstencao ao senhor Vereador
José Pedro da Silva Rodrigues.
24. RENOVACAO DAS
VISTORIAS

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
retirar a presente proposta da ordem de trabalhos.
25. PEDIDO DE INFORMACAO PREVIA DE
OPERACAO DE LOTEAMENTO EM AREA URBANA
DISPONIVEL A CONSOLIDAR - (AUDAC) 146 -
CAVADAS

A Camara Municipal apropriou a informacédo dos
servicos e deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.

26. RUA DE VELOSO SALGADO - PROPOSTA
PARA MELHORIA DA SEGURANCA E FLUIDEZ DE
TRAFEGO NO TROCO ENTRE A AV. DR. ANTONIO
MACEDO E A AV. DR. OSCAR LOPES, LECA DA
PALMEIRA, UNIAO DAS FREGUESIAS DE
MATOSINHOS E LECA DA PALMEIRA

A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.

27. PEDIDO DE LICENCA ADMINISTRATIVA PARA
OBRAS DE RECONSTRUCAO (REQUALIFICACAO)
E AMPLIACAO DE EDIFICACAO, EM AUDAC

A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.

28. RATIFICACAO DA ACEITACAO DE DOACAO
DE MATERIAL MOBILIARIO PELA FUNDACAO
AGEAS

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
ratificar o despacho da senhora Presidente que
aprovou a presente proposta.

29. PROPOSTA DE CONTRATO DE COMODATO A
CELEBRAR COM A GNR

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
submeter a aprovacao da Assembleia Municipal o
presente contrato de comodato a celebrar com a
GNR, nos termos da alinea ccc) do n°1do artigo 33°
e da alinea i) do n° 1 do artigo 25° do Anexo | da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro.

30. MINUTA DA PRESENTE ATANOS TERMOS DO
N.° 3 DO ART. 57.° DO ANEXO | DA LEI N.° 75/2013,
DE 12 DE SETEMBRO

Foi deliberado, por unanimidade, aprovar em
minuta as deliberacdes constantes desta ata, para

COMISSOES  DE
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efeitos de execucdo imediata, ao abrigo do
disposto nos n.°s 3 e 4 do artigo 57.° do Anexo | da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacao.

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL, REALIZADA A OITO DE FEVEREIRO
DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES

|

ORDEM DO DIA

31. BALANCETE

Foi presente o balancete da tesouraria municipal,
referente ao dia oito de fevereiro de dois mil e vinte
e trés que acusava o seguinte saldo:

Operacdes orcamentais: trinta e um milhdes,
oitocentos e dez mil, setecentos e quarenta euros e
oitenta e sete céntimos.

Operacdes de tesouraria: cinco milhdes, seiscentos
e quarenta e dois mil, quinhentos e oitenta euros e
setenta e trés céntimos.

A Camara Municipal tomou conhecimento.

32. CESSACAO DA VIGENCIA DO
REGULAMENTO DO FUNDO DE EMERGENCIA
MUNICIPAL - COVID 19

A Camara Municipal apropriou a informacédo dos
servicos e deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.

33. PROPOSTA DE APROVACAO DO MAPA DE
FLUXOS DE CAIXA 2022 E 1 ALTERACAO
ORCAMENTAL MODIFICATIVA DE 2023 -
MATOSINHOS HABIT

A Camara Municipal tomou conhecimento da
presente proposta e submeteu-a a conhecimento
da Assembleia Municipal, nos termos da alinea a)do
n.° 2 do artigo 25.° do Anexo | da lei n.° 75/20213 de
12 de setembro, conjugado com o n.° 1do artigo 42°
da lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, na sua atual
redacao.

O senhor Vice-Presidente Carlos Manuel Amorim
da Mouta e a senhora Vereadora Maria Manuela de
Carvalho Alvares nao participaram na andlise e
discussao deste assunto, por se encontrarem
impedidos nos termos do art® 69° do CPA.

34. PRORROGACAO DO PRAZO PARA
REALIZACAO DA OBRA PREVISTO NO CONTRATO
DE CONSTITUICAO DE DIREITO DE SUPERFICIE,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
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MATOSINHOS E A SOCIEDADE LARDOURO - LAR
DE IDOSOS E CENTRO DE DIA, LDA.

A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por maioria, com trés votos
contra e uma abstencdo, aprovar a presente
proposta.

Os votos contra pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira, Maria
Filomena Gondar Martins e Anténio Manuel Gomes
Santos Parada e a abstencao ao senhor Vereador
José Pedro da Silva Rodrigues.

35. APROVACAO DA MINUTA DA ADENDA DA
REVISAO EXTRAORDINARIA DE PRECOS DAS
EMPREITADAS:

5.1 MOBILIDADE EM MATOSINHOS -
LIGACAO ENTRE A BARRANHA E A CRUZ DE PAU
A Camara Municipal apropriou a informacédo dos
servicos e deliberou, por maioria, com um voto
contra e duas abstencdes aprovar a presente
proposta.

O voto contra pertenceu ao senhor Vereador
Anténio Manuel Gomes Santos Parada e as
abstencdes aos senhores Vereadores Bruno Filipe
Monteiro Pereira e Maria Filomena Gondar Martins.

5.2 VALORIZAR AS PESSOAS EDUCACAO
- ESCOLA SECUNDARIA DA BOA NOVA
A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por maioria, com trés
abstencdes, aprovar a presente proposta.

As abstencdes pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira, Maria
Filomena Gondar Martins e Anténio Manuel Gomes
Santos Parada.

36. Aprovacao da adjudicacao e das minutas dos
contratos das empreitadas:

6.1 ESTAR PERTO DA PESSOAS:
CONJUNTO HABITACIONAL DA PONTE DO
CARRO
A Camara Municipal apropriou a informacdo dos
servicos e deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.

6.2 ESTAR PERTO DAS PESSOAS -
HABITACAO SOCIAL - CONJUNTO
HABITACIONAL DE CUSTIO
A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.
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37. ORQUESTRA JAZZ DE MATOSINHOS -
ALTERACAO DA PERIODICIDADE DE PAGAMENTO
A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por maioria, com um voto
contra e duas abstencdes aprovar a presente
proposta.

O voto contra pertenceu ao senhor Vereador
Anténio Manuel Gomes Santos Parada e as
abstencdes aos senhores Vereadores Bruno Filipe
Monteiro Pereira e Maria Filomena Gondar Martins.
38. ATRIBUICAO DE APOIOS, NO AMBITO DA
ACAO SOCIAL ESCOLAR, A ALUNOS DAS
ESCOLAS PUBLICAS DO CONCELHO DE
MATOSINHOS

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar a presente proposta.

39. CELEBRACAO DE CONTRATO-PROGRAMA
DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO COM O
CLUBE DE BTT DE MATOSINHOS NO VALOR DE
2.000,00€

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com
dois votos contra, aprovar a presente proposta.

Os votos contra pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira e Maria
Filomena Gondar Martins.

40. PROJETO DE DECISAO DE CLASSIFICACAO
DO BAIRRO DA CAIXA DE PREVIDENCIA DA
INDUSTRIA TEXTIL, EM SAO MAMEDE DE INFESTA,
COMO CONJUNTO DE INTERESSE MUNICIPAL

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
retirar a presente proposta da ordem de trabalhos.
41. CLASSIFICACAO DA CASA DO GALANTE, NA
RUA DE 9 DE JULHO, EM PERAFITA, COMO
MONUMENTO DE INTERESSE MUNICIPAL

A Camara Municipal apropriou a informacéao dos
servicos e deliberou, por unanimidade, aprovar a
presente proposta.
42. RENOVACAO
VISTORIAS

A Camara Municipal apropriou a informacéao dos
servicos e deliberou, por maioria, com duas
abstencdes, aprovar a presente proposta.

As abstencbes pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira e Maria
Filomena Gondar Martins.

43. MINUTA DAPRESENTE ATANOS TERMOS DO
N.° 3 DO ART. 57.° DO ANEXO | DA LEI N.° 75/2013,
DE 12 DE SETEMBRO

Foi deliberado, por unanimidade, aprovar em
minuta os assuntos constantes desta ata, para

DAS COMISSOES DE
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efeitos de execucdo imediata, ao abrigo do
disposto no n.° 3 do artigo 57.° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao.
Eram dezasseis horas e trinta e cinco minutos
quando a excelentissima Presidente declarou
encerrada a reuniao.

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL, REALIZADA A VINTE E DOIS DE
FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
TRES’

Il

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

Pelo senhor Vice-Presidente foi apresentada o
seguinte voto de pesar:

“Jodo Santos nasceu em Guifdes a 25 de maio de
1930. Foi funcionario dos Servicos Municipalizados
de Agua e Saneamento de Matosinhos.

Iniciou o0 seu percurso na vida autarquica nos anos
80 do século passado, tendo sido Presidente da
Junta de Freguesia de Guifdes durante 23 anos,
entre 1982 e 2005.

Jodo Santos deixa um legado que perpassara
geracdes e ficara para sempre na nossa historia,
em varias areas, mas em particular no ambito social,
nomeadamente na implementagcdo de politicas
sociais na freguesia de Guifées, com varios
exemplos da sua dedicacao a causa social.
Dirigente associativo em varias associacdes da
freguesia, foi o fundador e sécio n°1 do Centro
Cultural e de Solidariedade Social de Guifées e da
Associacdo Social e de Desenvolvimento de
Guifdes.

Em Matosinhos, deixou multiplos tracos da sua
personalidade e atividade espalhados pela sua
obra. Trabalho, humildade, dedicacao, lealdade e
solidariedade, sdo apenas alguns que aqui lhe
reconhecemos.

E pelo seu percurso, pelo grande respeito e estima
que desde sempre suscitou na comunidade
matosinhense e pela marca deixada em
Matosinhos e, em especial, em Guifdes, que
proponho um voto de pesar pelo seu falecimento”.
A Camara Municipal deliberou por unanimidade,
aprovar o presente voto de pesar e guardou um
minuto de siléncio em homenagem ao senhor Joao
Santos.

Pelo senhor Vereador Vasco Jorge Oliveira de Pinho
foi apresentado o seguinte voto de louvor:
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"Decorreu nos dias 18 e 19 de fevereiro os 37°
Campeonatos de Portugal de Atletismo em Pista
Coberta no Expocentro de Pombal, onde, entre
dezenas de atletas de elite, Carlos Nascimento,
atleta matosinhense, se consagrou Pentacampeao
Nacional nos 60 metros planos, tornando-se o
atleta portugués com mais titulos naquela distancia.
Carlos Nascimento é treinado por José Silva, e
ambos sdo residentes no nosso concelho.
Matosinhos é um concelho que se destaca pelo
forte envolvimento da sua comunidade na criacao e
desenvolvimento de coletividades dedicadas, entre
outras areas, ao desporto, conquistando, época
apos época, resultados que importa reconhecer e
valorizar. O Municipio de Matosinhos orgulha-se
dos excelentes resultados alcancados pelos atletas
matosinhenses, relevando o contributo significativo
que as suas conquistas tém na internacionalizacao
de Matosinhos € no exemplo que dao a todos os
jovens portugueses, onde se destacam como
modelos de esforco e superacdo perante as
dificuldades. Propde-se, nesse sentido, que a
Camara Municipal de Matosinhos delibere aprovar
a atribuicdo de um voto de louvor por meérito
desportivo ao atleta matosinhense Carlos Manuel
Sampaio Nascimento pela referida conquista,
reconhecendo-se, assim, os méritos desportivos
alcancados.”

A Camara Municipal deliberou por unanimidade,
aprovar a presente proposta.
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ORDEM DO DIA

44, BALANCETE

Foi presente o balancete da tesouraria municipal,
referente ao dia vinte e dois de fevereiro de dois mil
e vinte e trés que acusava o seguinte saldo:
Operacdes orcamentais: trinta e quatro milhdes,
cento e trinta mil, trezentos e setenta e sete euros e
vinte e dois céntimos.

Operacdes de tesouraria: seis milhdes, cinquenta e
nove mil e setecentos e noventa e quatro euros e
trinta e oito céntimos.

A Camara Municipal tomou conhecimento.

45. PROJETO DE ALTERACAO AO
REGULAMENTO DE INCENTIVOS AO
INVESTIMENTO DO MUNICIPIO DE MATOSINHOS-
INVESTMATOSINHOS

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com
duas abstencdes, submeter a presente proposta a
aprovacao da Assembleia Municipal, nos termos da
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alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.°
75/2013 de 12 de setembro.

As abstencbes pertenceram aos senhores
Vereadores Anténio Manuel Gomes Santos Parada
e José Pedro da Silva Rodrigues.

46. COMUNICACAO DE DECISAO SOBRE
MATERIA DE ERROS E OMISSOES E DE
PRORROGACOES DE PRAZO DURANTE O MES DE
DEZEMBRO, AO ABRIGO DE DELEGACAO DE
COMPETENCIA CONFERIDA PELA CAMARA EM
REUNIAO DE 19/10/2021

A Camara Municipal tomou conhecimento.

47. COMUNICACAO DE AUTORIZACAO DE
DESPESA AO ABRIGO DE DELEGACAO DE
COMPETENCIA CONFERIDA PELA CAMARA EM
REUNIAO DE 19/10/2021

A Camara Municipal tomou conhecimento.

48. FUSAO VIBEIRAS E AREAGOLFE NA MOTA-
ENGIL ATIV

A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por maioria, com um voto
contra € uma abstencdo, aprovar a presente
proposta.

O voto contra pertenceu ao senhor Vereador José
Pedro da Silva Rodrigues e a abstencao ao senhor
Vereador Anténio Manuel Gomes Santos Parada. -
49. PROPOSTA DE ABERTURA DE
PROCEDIMENTO PARA CELEBRACAO DE
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA E VIGILANCIA DE DIVERSOS
EDIFICIOS MUNICIPAIS ATRAVES DE CONCURSO
LIMITADO POR PREVIA QUALIFICACAO COM
PUBLICIDADE INTERNACIONAL - RATIFICACAO

A Camara Municipal deliberou, por maioria, com
trés votos contra, ratificar o despacho da senhora
Presidente que aprovou a presente proposta.

Os votos contra pertenceram aos senhores
Vereadores Maria Filomena Gondar Martins, Pedro
Miguel Araujo Rodrigues e Anténio Manuel Gomes
Santos Parada.

50. ISENCAO DE TAXAS AO ABRIGO DO ART 14°
DO RTORMM - MES DE JANEIRO DE 2023

A Camara Municipal tomou conhecimento.

51. TRANSFERENCIA DE VERBAS PARA OS
AGRUPAMENTOS DE ESCOLAS E ESCOLAS NAO
AGRUPADAS, PARA APOIO A ATIVIDADES E
INVESTIMENTOS

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar a presente proposta.
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52. RATIFICACAO DA ATRIBUICAO DE SUBSIDIO
EM ESPECIE - ANDEBOL CLUBE OS LUSITANOS
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
ratificar o despacho da senhora Presidente que
aprovou a presente proposta.

53. PROPOSTA DE APROVACAO DE
CANDIDATURAS AO PROGRAMA MUNICIPAL DE
APOIO AO ARRENDAMENTO - INICIO DE APOIO
EM JANEIRO 2023

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar a proposta apresentada.

54. PROPOSTA DE DEFERIMENTO E
INDEFERIMENTO DE CANDIDATURAS A
ATRIBUICAO DE TARIFAS ESPECIAIS NOS
SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E
SANEAMENTO

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
apropriar a informacao dos servicos e aprovar a
presente proposta.

55. ISENCAO DE TAXAS - LICENCAS RUNPORTO
- CORRIDA DO DIA DO PAI 2023

A Camara Municipal, deliberou, por unanimidade,
aprovar a presente proposta.

56. ISENCAO DA TAXA: LICENCA ESPECIAL DE
RUIDO PARA O EXERCICIO DE ATIVIDADES
RUIDOSAS DE CARACTER TEMPORARIO, A
ASSOCIACAO DE ESTUDANTES DO INSTITUTO
SUPERIOR DE CONTABILIDADE E
ADMINISTRACAO DO PORTO -RATIFICACAO

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
ratificar o despacho da senhora Presidente que
aprovou a presente proposta.

O senhor Vereador José Pedro da Silva Rodrigues,
ausentou-se da reunido, ndo tendo participado na
votacao dos restantes assuntos.

57. PEDIDO DE INFORMACAO PREVIA PARA
CONSTRUCAO DE UM EDIFICIO DESTINADO A
HABITACAO UNIFAMILIAR INSERIDO EM AREA
URBANA DISPONIVEL A CONSOLIDAR - AUDAC
104 MONTE DA TERRA

A Camara Municipal apropriou a informacéao dos
servigcos e deliberou, por unanimidade, reconhecer
que se encontram cumpridas as condicdes do n.° 2
do artigo 89° do Regulamento do PDM e os
parametros qualitativos de referéncia identificados
no artigo 28° do referido regulamento.

58. SUBSIDIO CED

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar a presente proposta.
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59. MINUTA DA PRESENTE ATANOS TERMOS DO
N.°3 DO ART. 57.° DO ANEXO | DA LEI N.° 75/2013,
DE 12 DE SETEMBRO

Foi deliberado, por unanimidade, aprovar em
minuta as deliberagcdes constantes desta ata, para
efeitos de execucdo imediata, ao abrigo do
disposto nos n.°s 3 e 4 do artigo 57.° do Anexo | da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacao.

MINUTA DA ATA DA SESSAO ORDINARIA DA
ASSEMBLEIA MUNICIPAL

REALIZADA EM 27 DE FEVEREIRO DE 2023
Estiveram presentes 37 membros.

|

ANTES DA ORDEM DE TRABALHOS

Pela senhora Presidente da Assembleia Municipal
foi proposto a discussdo em conjunto segundo a
sua ordem de entrada e a votacao de per si, dos
pontos 1, 6, 8, 11 € 16 que passaram a ter a seguinte
numeracao: 1, 2, 3, 4 e 5. Igualmente, os pontos 2 e
14 passaram a 6 e 7 na Ordem de Trabalhos. Os
pontos 3, 5, 9 € 10 passaram a 8, 9, 10 e 11, assim
como, os pontos 4, 7,12, 13 e 15 passaram a 12, 13,
14,15 e 16.

A Assembleia Municipal deliberou,
unanimidade, aprovar a presente proposta.
1. “Saudacao ao Povo Ucraniano”

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, com
os votos contra da CDU e restantes votos a favor,
aprovar o voto de saudacao apresentado.

2. Voto de condenacao da escalada de
confrontacao e Guerra e de exigéncia da paz!

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, com
os votos a favor da CDU e com os votos contra do
PS, do PPD/PSD, do CDS/PP, do Grupo de
Movimento de Cidadaos Independentes Anténio
Parada SIM!, do BE, do PAN, do IL, do CHEGA e do

por

membro Independente, rejeitar o voto de
condenacgao apresentado.

3. Voto de solidariedade e pesar ao povo
Ucraniano

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, com
os votos contra da CDU e restantes votos a favor,
aprovar o voto de solidariedade e de pesar
apresentado.

4. Voto de louvor - ao Presidente Zelensky -
as Forcas Armadas - ao povo Ucraniano
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Por proposta do BE, aprovada por unanimidade, foi
deliberado que a votagao deste voto de pesar fosse
feita ponto por ponto.

A Assembleia Municipal deliberou:

1. por maioria, com os votos contra do BE e da
CDU, e restantes votos a favor, aprovar o voto de
louvor ao Presidente Zelensky pela sua lideranca
face a ameaca russa;

2. por maioria, com os votos contra do BE e da
CDU e restantes votos a favor, aprovar o voto de
louvor as forcas armadas da Ucrania pela barreira
que tém constituido na defesa da Europa;

3. por maioria, com os votos contra da CDU e
restantes votos a favor, aprovar o voto de louvor ao
povo Ucraniano pela sua resili€ncia e sacrificio pela
democracia.

5. Voto de pesar e solidariedade pelo povo
Ucraniano

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,
com os votos contra da CDU e restantes votos a
favor, aprovar o voto de pesar apresentado.
Guardou-se um minuto de siléncio em meméaria de
todas as vitimas.

6. Voto de pesar pelo falecimento de
Trindade Guedes

A Assembleia Municipal  deliberou, por
unanimidade, aprovar o voto de pesar apresentado.
Guardou-se um minuto de siléncio em homenagem
a Trindade Guedes.

7. Voto de pesar por Joao Santos

A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade
aprovar o voto de pesar apresentado.

Guardou-se um minuto de siléncio em homenagem
a Jodo Santos.

8. Voto de pesar e solidariedade pela
populacao e autoridades locais da Turquia e da
Siria atingidas pelo sismo

A Assembleia Municipal  deliberou, por
unanimidade, aprovar o voto de pesar e de
solidariedade apresentado.

9. Voto de pesar e solidariedade pelas
vitimas dos sismos na Turquia e Siria

A Assembleia Municipal  deliberou, por
unanimidade, aprovar o voto de pesar e de

solidariedade apresentado.

Guardou-se um minuto de siléncio em homenagem
a memoria de todas as vitimas.

10. Voto de pesar pelas vitimas dos sismos na
Turquia e na Siria
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A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade
aprovar o voto de pesar apresentado.

1. Voto de pesar pelas vitimas do sismo que
atingiu o Curdistao, Turquia e Siria

Por proposta do PPD/PSD, aprovada por
unanimidade, foi deliberado que a votacao deste
voto de pesar fosse feita ponto por ponto.

1. A Assembleia Municipal deliberou, por
unanimidade, manifestar a sua solidariedade e
profundo pesar aos povos Curdo, Turco e Sirio.

2. A Assembleia Municipal deliberou, por
unanimidade, guardar um minuto de siléncio as
vitimas atingidas.

3. A Assembleia Municipal deliberou, por
maioria, com as abstencdes do CHEGA, do CDS/PP
e do membro Miguel dos Santos Rodrigues, com os
votos contra da CDU e do PPD/PSD e restantes
votos a favor, remeter o voto de solidariedade e de
pesar a Embaixada da Turquia, a Resisténcia Siria e
aACNUR.

Guardou-se um minuto de siléncio em homenagem
as vitimas atingidas.

12. Recomendacao - Provedor Municipal dos
Animais

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, com
os votos contra do PS, com as abstencdes do
Grupo de Movimento de Cidadaos Independentes
Anténio Parada SIM! e da membro Celestina Luisa
Ferreira Silva do PS e restantes votos a favor,
rejeitar a recomendacao apresentada.

13. Recomendacao pelo direito a habitacao
em Matosinhos

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, com
os votos contra do PS, do PPD/PSD, do CDS/PP, do
Grupo de Movimento de Cidadaos Independentes
Anténio Parada SIM!, do IL, do CHEGA e do
membro Independente e restantes votos a favor,
rejeitar a recomendacao apresentada.

14. Recomendacao - Adaptacao e
implementacado do programa de protecao
pedonal e de combate aos atropelamentos

A Assembleia Municipal deliberou, por
unanimidade, aprovar a recomendacao
apresentada.

15. Voto de louvor a Joao Gonzalez

A Assembleia Municipal deliberou, por

unanimidade, aprovar o voto de louvor apresentado.
O membro Davide Mauricio da Costa Carvalho
ausentou-se da sala de sessbdes nao tendo
participado na discussao e votacao deste ponto por
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se encontrar impedido nos termos do art. 69.° do
CPA.

16. Recomendacao - “Politicas Publicas de
Habitacao”

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, com
os votos contra do PPD/PSD, do CDS/PP, do IL, do
CHEGA e do membro Independente, com as
abstencdes da CDU e do BE e restantes votos a
favor, aprovar a recomendacao apresentada.

Il

ORDEM DE TRABALHOS

1. Atas da sessdo extraordinaria de 07 de
dezembro de 2022, da sessao ordinaria de 19 de
dezembro de 2022, da sessao extraordinaria de
22 de dezembro de 2022, e da sessao
extraordinaria de 30 de janeiro de 2023 , nos
termos do art.” 57.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro;

a) Ata da sessao extraordinaria de 07 de
dezembro de 2022;

A Assembleia Municipal  deliberou, por
unanimidade, aprovar a ata da sessao
extraordinaria de 07 de dezembro de 2022, nos
termos do art. 57.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro.

Os membros Celestina Luisa Ferreira Silva, Maria de
Lurdes Queirds, Davide Mauricio Costa Carvalho,
Rui André de Azevedo Martins, César Paulo Ferreira
Gavina, Jodo Avelino de Oliveira Pereira, Sandra
Maria Costa Magalhaes, Silvia Florbela C. Moutinho
e Vania Patricia Abreu Felicio, ndo participaram na
votagcdo da presente ata por ndo terem estado
presentes na sessao em causa, nos termos do n.° 3
do art.® 34.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo.

b) Ata de sessdao ordindaria de 19 de
dezembro de 2022;

A Assembleia  Municipal, deliberou, por
unanimidade, aprovar a ata da sessao ordinaria de
19 de dezembro de 2022, nos termos do art. 57.° do
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Os membros, Noémia Correia Pires, Claudia
Alexandra Coelho da Silva Miranda de Oliveira,
Bruno Eugénio Pinheiro Nadais, Cristovao Miguel
Santos Neto, César Paulo Ferreira Gavina e Vania
Patricia Abreu Felicio, ndo participaram na votacao
da presente ata por ndo terem estado presentes na
sessd0 em causa, nos termos do n.° 3 do art.° 34.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo.
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c) Ata da sessao extraordinaria de 22 de
dezembro de 2022;

A Assembleia Municipal, deliberou por
unanimidade, aprovar a ata da sessao
extraordinaria de 22 de dezembro de 2022, nos
termos do art. 57.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro.

Os membros Miguel dos Santos Rodrigues, Noémia
Correia Pires, Paula Maria Silva Santos Fernandes,
Manuel Joaquim Pereira Albano, Bruno Eugénio
Pinheiro Nadais e César Paulo Ferreira Gavina, nao
participaram na votacado da presente ata por nao
terem estado presentes na sessdo em causa, nos
termos do n.° 3 do art.® 34.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo.

d) Ata da sessao extraordinaria de 30 de
janeiro de 2023.

A Assembleia  Municipal, deliberou, por
unanimidade, aprovar a ata da sesséo
extraordinaria de 30 de janeiro de 2023, nos termos
do art. 57.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.

A membro Silvia Florbela C. Moutinho nao
participou na votacao da presente ata por nao ter
estado presente na sessao em causa, nos termos
do n.° 3 do art.° 34.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo.

2. Projeto de alteracao ao Regulamento de
Incentivos ao Investimento do Municipio de
Matosinhos-InvestMatosinhos, nos termos da
alinea g) do n.° 1 do art.° 25.° do Anexo | da Lei n.°
75/2013 de 12 de setembro;

A Assembleia Municipal deliberou por maioria, com
os votos contra do BE, com as abstencdes da CDU
e restantes votos a favor, aprovar o projeto de
Alteracdo ao Regulamento de Incentivos ao
Investimento do Municipio de Matosinhos -
InvestMatosinhos, nos termos da alinea g) do n.° 1
do art.® 25.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de
setembro.

3. Relatérios de Atividade de 2022 das
Comissbes Permanentes da Assembleia
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Municipal, nos termos do artigo 53° do Regimento
da Assembleia Municipal:

a) Comissao Permanente de Ambiente,
Planeamento e Mobilidade;

b) Comissao Permanente de
Desenvolvimento Econémico - Atracao de
Investimento, Turismo, Industria e Comércio,

c) Comissao Permanente de

Desenvolvimento Social - Acao Social, Habitacao
e Saude;

d) Comissdao Permanente de Educacao,
Juventude, Cultura e Desporto.

A Assembleia Municipal tomou conhecimento.

4. Mapa de fluxos de caixa 2022 e T°
alteracdo orcamental modificativa de 2023 -
MATOSINHOS HABIT, nos termos da alinea a) do
n.° 2 do artigo 25.° do Anexo | da Lei n.° 75/20213 de
12 de setembro, conjugado com o n.° 1do artigo 42°
da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, na sua atual
redacao;

A Assembleia Municipal tomou conhecimento.

5. Informacgao da Presidente da Camara, nos
termos da alinea c¢) do n.° 2 do art.® 25.° do Anexo |
daLei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

A Assembleia Municipal tomou conhecimento.
Procedeu-se de seguida a leitura e posterior
votacdo da minuta da ata, nos termos do art.° 57.°
do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n°1do art.° 45.° do Regimento da
Assembleia Municipal de Matosinhos.

A minuta da ata foi aprovada por unanimidade.

E eu, , chefe do
Gabinete de Apoio aos Orgdos Autérquicos, a
subscrevi.

A Presidente da Assembleia Municipal

Dr.? Palmira dos Santos Macedo

MINUTA DA ATA DA SESSAO EXTRAORDINARIA
DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
REALIZADA EM 13 DE MARCO DE 2023
Estiveram presentes 37 membros.
|
ORDEM DE TRABALHOS
1. Estratégia Local de Habitacdo de
Matosinhos, nos termos do disposto na alinea
h) do n° 1 do art. 25.° do Anexo |, da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro
A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,
aprovar a atualizacao da Estratégia Local de
Habitacdo de Matosinhos, nos termos da alinea h)
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don.°1do art.° 25.°do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de
12 de setembro, com os votos contra do Movimento
Anténio Parada Sim!, com a abstencéo do PSD, do
CDS, do BE, da CDU, da L, do CHEGA, do deputado
independente e restantes votos a favor.

1. Proposta de alienacao em hasta publica
de 11 lotes de terreno para construcao de
habitacao unifamiliar, sitos na rua do Alto do Viso,
na Senhora da Hora, nos termos da alinea i)do n.° 1
do art. 25.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de
setembro, conjugado com a alinea c) do n.° 2 do art.
4.° do Cédigo dos Contratos Publicos.

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, ao
abrigo do disposto na alinea i) do n.° 1 do artigo 25.°
do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com a alinea c¢) do n.° 2 do artigo 4.° do
Cddigo dos Contratos Publicos: a) autorizar a
alienacao dos 11 lotes de terreno em causa, fixando
como valor base o valor constante no relatério de
avaliacao elaborado pelo perito da lista oficial e que
assume para a totalidade dos lotes 0 montante
global de 1.515.390,00€; b) aprovar o “Programa
para alienacdo em hasta publica dos 11 lotes de
terreno”, com os votos contra do PSD, do CDS, da
CDU, do BE, da IL, do CHEGA, com a abstencao do
Movimento Anténio Parada Sim!, do deputado
independente e restantes votos a favor.
Procedeu-se de seguida a leitura e posterior
votacado da minuta da ata, nos termos do art.° 57.°
do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
conjugado com o n°1do art.° 45.° do Regimento da
Assembleia Municipal de Matosinhos.

A minuta da ata foi aprovada por unanimidade.

E ey, , chefe do
Gabinete de Apoio aos Orgdos Autarquicos, a
subscrevi.

A Presidente da Assembleia Municipal

Dr.? Palmira dos Santos Macedo

B. DESPACHOS E ORDENS DE SERVICO

B.1. DESPACHOS

DESPACHO 7 - 27/02/2023

CRIACAO DAS SUBUNIDADES ORGANICAS, COM
AS COMPETENCIAS PREVISTAS NO MAPA DE
PESSOAL DE 2023

A Autarquia aprovou a estrutura e organizagéo dos
servicos do Municipio de Matosinhos, a qual define
a estrutura nuclear, as unidades organicas flexiveis,
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e as subunidades orgénicas dentro dos limites
fixados pela Assembleia Municipal, tendo sido
publicada sob o Despacho n.° 10302/2022,
publicado no didrio da republica 2.% série, n.° 162,
parte H, de 23 de agosto de 2022.

Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
305/2009, de 23 de outubro, determino a criagao
das seguintes subunidades orgéanicas, com as
competéncias previstas no mapa de pessoal de
2023, aprovado em sessdo extraordinaria da
assembleia Municipal de 22 de dezembro de 2022,
apos proposta em reunido ordinaria de Camara
Municipal de 30 de novembro de 2022:

- Subunidade organica de Expediente, diretamente
dependente da Gabinete de Apoio aos Orgdos
Autarquicos;

- Subunidade organica de Relacdes Publicas,
diretamente dependente do Gabinete de
Comunicacao e Relagdes Publicas;

- Subunidade organica de Policia Municipal e

Fiscalizacdo, diretamente dependente do
Departamento de Policia Municipal e de
Fiscalizacao;

- Subunidade organica de Contraordenacdes e
Execucdes Fiscais, diretamente dependente a
Divisao de Execucgdes Fiscais e Contraordenacdes;
- Subunidade orgénica de Cadastro e Vencimentos,
diretamente dependente a Divisdo de Gestao de
Recursos Humanos;

- Subunidade organica de Receita, diretamente
dependente a Divisdo de Gestao Financeira;

- Subunidade organica de Contratacdo Publica,
diretamente dependente a Divisdo de Contratacao
Publica;

- Subunidade organica de Cultura, diretamente
dependente ao Departamento da Cultura;

- Subunidade organica de Educacao, diretamente
dependente do Departamento de Intervencao
Social;

- Subunidade organica de Conservacao,
diretamente dependente do Departamento de
Conservacao;

- Subunidade organica de Obras, diretamente
dependente do Departamento de Obras;

- Subunidade organica de Planeamento,
diretamente dependente do Departamento de
Planeamento;

- Subunidade organica de Urbanismo, diretamente
dependente da Divisdo de Gestao Urbanistica;
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- Subunidade organica de Protecao Civil,
diretamente dependente da Divisdo de Gestao de
Riscos;

- Subunidade organica de Juventude e Voluntariado
diretamente dependente da Divisdo de Desporto,
Juventude e Voluntariado;

- Subunidade organica do Ambiente, diretamente
dependente do Departamento do Ambiente;

- Subunidade organica de Controlo Sucessivo das
Operacdes Urbanisticas, diretamente dependente
da Divisdo de Controlo Sucessivo das Operacdes
Urbanisticas.

Mais determino, nos termos do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, a
afetacao dos seguintes coordenadores técnicos
em funcdes de chefia técnica e administrativa nas
seguintes subunidades orgénica:

- Maria Conceicao Ribeiro Costa, coordenadora da
Subunidade organica de Expediente, diretamente
dependente da Gabinete de Apoio aos Orgzos
Autarquicos;

- Eunice Maria Gavina Delca, coordenadora da
Subunidade orgéanica de Relacdes Publicas,
diretamente dependente do Gabinete de
Comunicacao e Relagdes Publicas;

- Maria Teixeira Cesario Rosa, coordenadora da
Subunidade orgéanica de Contraordenacbes e
Execucdes Fiscais, diretamente dependente a
Divisdo de Execucdes Fiscais e Contraordenacdes;
- Anabela Gomes Ferreirinha Crista Lopes,
coordenadora da Subunidade organica de Cadastro
e Vencimentos, diretamente dependente a Divisao
de Gestao de Recursos Humanos;

- Beatriz Francisca Goncalves Ribeiro Cerqueira,
coordenadora da Subunidade organica de Receita,
diretamente dependente a Divisdo de Gestao
Financeira;

- Susana Cristina Rodrigues Fernandes Libério,
coordenadora da Subunidade organica de
Contratacdo Publica, diretamente dependente a
Divisdo de Contratacao Publica;

- Luisa Maria Pereira Marques Freire, coordenadora
da Subunidade organica de Cultura, diretamente
dependente ao Departamento da Cultura;

- Maria das Dores Morim Santos Cardoso,

coordenadora da Subunidade organica de
Educacéo, diretamente dependente do
Departamento de Intervencéo Social;
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- Cristina Maria Gavina Delca, coordenadora da
Subunidade organica de Conservacgao, diretamente
dependente do Departamento de Conservacao;

- Firmino José Neves Antunes, coordenador da
Subunidade organica de Obras, diretamente
dependente do Departamento de Obras;

- Graca Maria Santos Oliveira Garcia, coordenadora
da Subunidade organica de Urbanismo,
diretamente dependente da Divisao de Gestao
Urbanistica;

- Sandra Isabel Vieira Marques, coordenadora da
Subunidade organica de Protecdo  Civil,
diretamente dependente da Divisdo de Gestao de
Riscos;

- Maria Conceicao Pérola Leocadio Cordeiro,
coordenadora da Subunidade organica de
Juventude e Voluntariado diretamente dependente
da Divisao de Desporto, Juventude e Voluntariado;
- Susana Teixeira Biltes Mendoncga, coordenadora
da Subunidade organica do Ambiente, diretamente
dependente do Departamento do Ambiente.

Nos termos do n.° 6 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
305/2009, de 23 de outubro, o presente despacho
devera ser publicado no diario da republica, sob
pena de ineficacia.

Divulgue-se e publicite-se.

A Presidente da Camara,

Dr.? Luisa Salgueiro

DESPACHO 8 - 15/03/2023

NOMEACAO ENG.? FATIMA MARGARIDA ALMEIDA
BENTO PINTO, DIRECAO INTERMEDIA DE 2° GRAU
DA DIVISAO DE MONITORIZACAO AMBIENTE

A lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, estabelece, no artigo 2° conjugado com os
artigos 20° e 21°, aplicavel a administracao local, por
forca do disposto no artigo 1° da lei n° 49/2012, de
29 de agosto, a forma da designacdo e de
recrutamento dos titulares dos cargos de direcao
intermédia.

A Autarquia aprovou a estrutura organica, nos
termos do decreto-lei n° 305/2009, de 23 de
outubro as regras e critérios previstos na lei n°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao, pelo
despacho n.° 10302/2022, publicada em diario da
republica, 2.* série, de 23 de agosto, prevendo a
direcdo intermédia de 2° grau - Divisao de
Monitorizagdo Ambiental.
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Com vista ao provimento do cargo de direcéo
intermédia de 2° grau - Divisdo de Monitorizacio
Ambiental, apresentou candidatura, na sequéncia
de procedimento concursal aberto pelo aviso
(extrato) n.° 12469/2019, publicacdo no Diario da
Republica, 2.? Série, n°148, de 5 de agosto de 2019,
no jornal "O Publico" de 5 de agosto de 2019, no
“Jornal de Noticias” de 7 de agosto de 2019 e na
Bolsa de Emprego Publico (Cédigo de oferta:
OE201908/0183), no dia 06 de agosto de 2019, a
mestre Fatima Margarida Almeida Bento Pinto.

Foi aceite a candidatura de Fatima Margarida
Almeida Bento Pinto, uma vez que preenchia os
requisitos fixados no artigo 20° da lei n° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua atual redacao, aplicavel a
Administracao Local, por forca do disposto no
artigo 1°, da lei n° 49/2012, de 29 de agosto.

O juri procedeu a aplicacdo dos métodos de
selecdo do procedimento concursal e deliberou,
por unanimidade, propor para o provimento do
cargo, a mestre, Fatima Margarida Almeida Bento
Pinto, em virtude de apresentar um bom curriculo e
possuir formacao profissional e experiéncia como
dirigente na area laboral. Na entrevista publica, o juri
pbéde avaliar que a candidata, além de possuir as
aptiddes profissionais indispensaveis ao bom
desempenho do cargo, detém autonomia,
capacidade de raciocinio, seguranca, facilidade de
expressao e espirito de lideranga, destacando-se a
um nivel elevado na orientacao para os resultados,
lideranca e gestdo de pessoas, otimizacdo de
recursos, desenvolvimento e motivacido dos
colaboradores, tolerancia a pressao e
contrariedades e visao estratégica, pelo que se
afigura ser a candidata que detém o perfil,
experiéncia e conhecimentos adequados para o
desempenho do respetivo cargo.

Face ao exposto, andlise global dos documentos
apresentados pela candidata, e face ainda a
proposta apresentada pelo juri, ao abrigo dos
artigos 5°, 8°, 11° e 21° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacao, e dos artigos 4°,12° e
23° da lei n° 49/2012, de 29 de agosto, nomeio a
candidata Eng.* Fatima Margarida Almeida Bento
Pinto, no cargo de direcao intermédia de 2° grau -
Divisdo de Monitorizagdo Ambiental, em comiss&o
de servico, pelo periodo de trés anos, com efeitos a
partir da presente data, podendo, caso pretenda,
optar pelo vencimento ou retribuicdo base da sua
funcao, cargo ou categoria de origem.
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Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.
A Presidente da Camara
Luisa Salgueiro, Dra.

DESPACHO 9 -15/03/2023

NOMEACAO ENG.2 CARLA ALEXANDRA
GONCALVES ALVES, DIRECAO INTERMEDIA DE 2°
GRAU DA DIVISAO DE GESTAO DE ESPACO
PUBLICO

A lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, estabelece, no artigo 2°, conjugado com os
artigos 20° e 21°, aplicavel a administracao local, por
forca do disposto no artigo 1° da lei n° 49/2012, de
29 de agosto, a forma da designacdo e de
recrutamento dos titulares dos cargos de direcao
intermédia.

A Autarquia aprovou a estrutura organica, nos
termos do decreto-lei n° 305/2009, de 23 de
outubro as regras e critérios previstos na lei n°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao, pelo
despacho n.° 10302/2022, publicada em diario da
republica, 2.* série, de 23 de agosto, prevendo a
direcao intermédia de 2° grau - Divisdo de Gestao
de Espaco Publico e Aguas Pluviais.

Com vista ao provimento do cargo de direcao
intermédia de 2° grau - Divisdo de Gestao de
Espaco Publico e Aguas Pluviais, apresentou
candidatura, na sequéncia de procedimento
concursal aberto por aviso (extrato) n.° 12469/2019,
publicacdo no Diario da Republica, 2.7 Série, n° 148,
de 5 de agosto de 2019; no jornal "O Publico" de 5
de agosto de 2019, no “Jornal de Noticias” de 7 de
agosto de 2019, e na Bolsa de Emprego Publico
(Codigo de oferta: OE201908/0177), no dia 06 de
agosto de 2019, a licenciada Carla Alexandra
Goncalves Alves.

Foi aceite a candidatura de Carla Alexandra
Goncalves Alves, uma vez que preenchia os
requisitos fixados no artigo 20° da lei n° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua atual redacao, aplicavel a
Administracao Local, por forca do disposto no
artigo 1°, da lei n° 49/2012, de 29 de agosto.

O juri procedeu a aplicacdo dos métodos de
selecdo do procedimento concursal e deliberou,
por unanimidade, propor para o provimento do
cargo, a licenciada, Carla Alexandra Goncalves
Alves, em virtude de apresentar um bom curriculo e
possuir formacao profissional e experiéncia como
dirigente na area laboral. Na entrevista publica, o juri
pbéde avaliar que a candidata, além de possuir as
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aptidées profissionais indispensaveis ao bom
desempenho do cargo, detém autonomia,
capacidade de raciocinio, seguranca, facilidade de
expressao e espirito de lideranca, destacando-se a
um nivel elevado na orientacao para os resultados,
lideranca e gestdao de pessoas, otimizacao de
recursos, desenvolvimento e motivacao dos
colaboradores, tolerancia a pressao e
contrariedades e visao estratégica, pelo que se
afigura ser a candidata que detém o perfil,
experiéncia e conhecimentos adequados para o
desempenho do respetivo cargo.

Face ao exposto, andlise global dos documentos
apresentados pela candidata, e face ainda a
proposta apresentada pelo juri, ao abrigo dos
artigos 5°, 8°, 11° e 21° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacao, e dos artigos 4°,12° e
23° da lei n° 49/2012, de 29 de agosto, nhomeio a
candidata Eng.? Carla Alexandra Goncalves Alves,
no cargo de direcao intermédia de 2° grau - Divisao
de Gestao de Espaco Publico e Aguas Pluviais, em
comissao de servico, pelo periodo de trés anos,
com efeitos a partir da presente data, podendo,
caso pretenda, optar pelo vencimento ou
retribuicdo base da sua fung¢ao, cargo ou categoria
de origem.

Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara

Luisa Salgueiro, Dra.

DESPACHO 10 - 15/03/2023

NOMEACAO ENG. PAULO JORGE DA ROCHA
ESTEVES RODRIGUES, DIRECAO INTERMEDIA DE
2° GRAU DA DIVISAO DE SERVICOS AMBIENTAIS
A lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, estabelece, no artigo 2°, conjugado com os
artigos 20° e 21°, aplicavel a administracao local, por
forca do disposto no artigo 1° da lei n° 49/2012, de
29 de agosto, a forma da designacao e de
recrutamento dos titulares dos cargos de direcao
intermédia.

A Autarquia aprovou a estrutura organica, nos
termos do decreto-lei n° 305/2009, de 23 de
outubro as regras e critérios previstos na lei n°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao, pelo
despacho n.° 10302/2022, publicada em diario da
republica, 2.7 série, de 23 de agosto, prevendo a
direcdo intermédia de 2° grau - Servicos
Ambientais.
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Com vista ao provimento do cargo de direcao
intermédia de 2° grau - Servicos Ambientais,
apresentou candidatura, na sequéncia de
procedimento concursal aberto pelo aviso (extrato)
n.° 18221/2020, publicagao no Diario da Republica,
2.2 Série, n° 219, de 10 de novembro de 2020; no
jornal "O Publico" de 10 de novembro de 2020, e na
Bolsa de Emprego Publico (Cédigo de oferta:
OE202011/0270) no dia 10 de novembro de 2020, o
licenciado Paulo Jorge da Rocha Esteves
Rodrigues.

Foi aceite a candidatura de Paulo Jorge da Rocha
Esteves Rodrigues, uma vez que preenchia os
requisitos fixados no artigo 20° da lei n° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua atual redacao, aplicavel a
Administracao Local, por forca do disposto no
artigo 1°, da lei n° 49/2012, de 29 de agosto.

O juri procedeu a aplicacdo dos métodos de
selecdo do procedimento concursal e deliberou,
por unanimidade, propor para o provimento do
cargo, o licenciado, Paulo Jorge da Rocha Esteves
Rodrigues, em virtude de apresentar um bom
curriculo e possuir formacao profissional e
experiéncia como dirigente na area laboral. Na
entrevista publica, o juri pbéde avaliar que o
candidato, além de possuir as aptiddes
profissionais indispensaveis ao bom desempenho
do cargo, detém autonomia, capacidade de
raciocinio, seguranca, facilidade de expressao e
espirito de lideranca, destacando-se a um nivel
elevado na orientacdo para os resultados, lideranca
e gestdo de pessoas, otimizagcdo de recursos,
desenvolvimento e motivacao dos colaboradores,
tolerancia a pressdao e contrariedades e visao
estratégica, pelo que se afigura ser o candidato que
detém o perfil, experiéncia e conhecimentos
adequados para o desempenho do respetivo cargo.
Face ao exposto, analise global dos documentos
apresentados pelo candidato, e face ainda a
proposta apresentada pelo juri, ao abrigo dos
artigos 5° 8° 11° e 21° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacao, e dos artigos 4°,12° e
23° da lei n° 49/2012, de 29 de agosto, homeio a
candidato Eng. Paulo Jorge da Rocha Esteves
Rodrigues, no cargo de direcao intermédia de 2°
grau - Divisdo de Servicos Ambientais, em
comissao de servico, pelo periodo de trés anos,
com efeitos a partir da presente data, podendo,
caso pretenda, optar pelo vencimento ou
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retribuicdo base da sua fung¢ao, cargo ou categoria
de origem.

Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara

Luisa Salgueiro, Dra.

DESPACHO 11-15/03/2023

NOMEACAO ENG.* ANGELICA SUSANA RAMOS
GAVINA MONTEIRO, DIRECAO INTERMEDIA DE 2°
GRAU DA DIVISAO DE EQUIPAMENTOS

A lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, estabelece, no artigo 2° conjugado com os
artigos 20° e 21°, aplicavel a administracao local, por
forca do disposto no artigo 1° da lei n° 49/2012, de
29 de agosto, a forma da designacao e de
recrutamento dos titulares dos cargos de direcao
intermédia.

A Autarquia aprovou a estrutura organica, nos
termos do decreto-lei n° 305/2009, de 23 de
outubro as regras e critérios previstos na lei n°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao, pelo
despacho n.° 10302/2022, publicada em diario da
republica, 2.% série, de 23 de agosto, prevendo a
direcdo intermédia de 2° grau - Divisdao de
Equipamentos.

Com vista ao provimento do cargo de direcao
intermédia de 2° grau - Divisao de Equipamentos,
apresentou candidatura, na sequéncia de
procedimento concursal aberto por aviso (extrato)
n.° 12469/2019, publicacdo no Diario da Republica,
2.2 Série, n° 148, de 5 de agosto de 2019; no jornal
"O Publico" de 5 de agosto de 2019, no “Jornal de
Noticias” de 7 de agosto de 2019, e na Bolsa de
Emprego Publico (Codigo de oferta:
OE201908/0180) no dia 06 de agosto de2019, a
licenciada Angélica Susana Ramos Gavina
Monteiro.

Foi aceite a candidatura de Angélica Susana Ramos
Gavina Monteiro, uma vez que preenchia os
requisitos fixados no artigo 20° da lei n° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua atual redacao, aplicavel a
Administracao Local, por forca do disposto no
artigo 1°, da lei n® 49/2012, de 29 de agosto.

O juri procedeu a aplicacdo dos métodos de
selecdo do procedimento concursal e deliberou,
por unanimidade, propor para o provimento do
cargo, a licenciada Angélica Susana Ramos Gavina
Monteiro, em virtude de apresentar um bom
curriculo e possuir formacdo profissional e
experiéncia como dirigente na area laboral. Na
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entrevista publica, o juri pdde avaliar que a
candidata, além de possuir as aptiddes
profissionais indispensaveis ao bom desempenho
do cargo, detém autonomia, capacidade de
raciocinio, seguranca, facilidade de expressao e
espirito de lideranca, destacando-se a um nivel
elevado na orientagcao para os resultados, lideranca
e gestdao de pessoas, otimizacdo de recursos,
desenvolvimento e motivacdo dos colaboradores,
tolerancia a pressdao e contrariedades e visdao
estratégica, pelo que se afigura ser a candidata que
detém o perfil, experiéncia e conhecimentos
adequados para o desempenho do respetivo cargo.
Face ao exposto, analise global dos documentos
apresentados pela candidata, e face ainda a
proposta apresentada pelo juri, ao abrigo dos
artigos 5° 8° 11° e 21° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacao, e dos artigos 4°,12° e
23° da lei n° 49/2012, de 29 de agosto, nhomeio a
candidata Eng.? Angélica Susana Ramos Gavina
Monteiro, no cargo de direcao intermédia de 2° grau
- Divisdo de Equipamentos, em comissdo de
servico, pelo periodo de trés anos, com efeitos a
partir da presente data, podendo, caso pretenda,
optar pelo vencimento ou retribuicdo base da sua
funcao, cargo ou categoria de origem.

Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara

Luisa Salgueiro, Dra.

DESPACHO 12 - 15/03/2023

NOMEACAO DA CANDIDATA ENG.* CARLA
ALEXANDRA DE BARROS FERREIRA, 3° GRAU DA
UNIDADE DE INTEGRACAO OPERACIONAL

A lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, estabelece, no artigo 2°, conjugado com os
artigos 20° e 21°, aplicavel a administracao local, por
forca do disposto no artigo 1° da lei n° 49/2012, de
29 de agosto, a forma da designacdo e de
recrutamento dos titulares dos cargos de direcao
intermédia.

A Autarquia aprovou a estrutura organica, nos
termos do decreto-lei n° 305/2009, de 23 de
outubro as regras e critérios previstos na lei n°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao, pelo
despacho n.° 10302/2022, publicada em diario da
republica, 2.* série, de 23 de agosto, prevendo a
direcao intermédia de 3° grau - Unidade de
Integracao Operacional.
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Com vista ao provimento do cargo de direcéo
intermédia de 3° grau - Unidade de Integracao
Operacional, apresentou candidatura, na sequéncia
de procedimento concursal aberto por aviso
(extrato) n.° 21574/2022, n.° 218, 2.* série, parte J1,
de 11 de novembro de 2022, Jornal de Noticias, de
11de novembro de 2022 e na Bolsa de Emprego
Publico (Cédigo de oferta: OE202211/0393) no dia 11
de novembro de 2022, a licenciada Carla Alexandra
de Barros Ferreira.

Foi aceite a candidatura de Carla Alexandra de
Barros Ferreira, uma vez que preenchia os
requisitos fixados no artigo 20° da lei n° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua atual redacdo, aplicavel a
Administracao Local, por forca do disposto no
artigo 1°, da lei n° 49/2012, de 29 de agosto.

O juri procedeu a aplicacdo dos métodos de
selecdo do procedimento concursal e deliberou,
por unanimidade, propor para o provimento do
cargo, a licenciada, Carla Alexandra de Barros
Ferreira, em virtude de apresentar um bom curriculo
e possuir formacao profissional e experiéncia como
dirigente na area laboral. Na entrevista publica, o juri
pbéde avaliar que a candidata, além de possuir as
aptiddes profissionais indispensaveis ao bom
desempenho do cargo, detém autonomia,
capacidade de raciocinio, seguranca, facilidade de
expressao e espirito de lideranga, destacando-se a
um nivel elevado na orientacao para os resultados,
lideranca e gestao de pessoas, desenvolvimento e
motivacao dos colaboradores, toleréancia a pressao
e contrariedades e visdo estratégica, pelo que se
afigura ser a candidata que detém o perfil,
experiéncia e conhecimentos adequados para o
desempenho do respetivo cargo.

Face ao exposto, andlise global dos documentos
apresentados pela candidata, e face ainda a
proposta apresentada pelo juri, ao abrigo dos
artigos 5°, 8°, 11° e 21° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacao, e dos artigos 4°,12° e
23° da lei n° 49/2012, de 29 de agosto, nomeio a
candidata Eng.? Carla Alexandra de Barros Ferreira,
no cargo de direcdo intermédia de 3° grau -
Unidade de Integracao Operacional, em comissao
de servico, pelo periodo de trés anos, com efeitos a
partir da presente data, podendo, caso pretenda,
optar pelo vencimento ou retribuicdo base da sua
funcao, cargo ou categoria de origem.

Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara
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Luisa Salgueiro, Dra.

DESPACHO 13 -15/03/2023

ENG. CARLOS MANUEL DELGADO FERNANDES ,
DIRECAO INTERMEDIA DE 3° GRAU DA UNIDADE
DE RESIDUOS SOLIDOS

A lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, estabelece, no artigo 2°, conjugado com os
artigos 20° e 21°, aplicavel a administracao local, por
forca do disposto no artigo 1° da lei n° 49/2012, de
29 de agosto, a forma da designacdo e de
recrutamento dos titulares dos cargos de direcao
intermédia.

A Autarquia aprovou a estrutura organica, nos
termos do decreto-lei n° 305/2009, de 23 de
outubro as regras e critérios previstos na lei n°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao, pelo
despacho n.° 10302/2022, publicada em diario da
republica, 2.* série, de 23 de agosto, prevendo a
direcdo intermédia de 3° grau - Unidade de
Residuos Sdlidos.

Com vista ao provimento do cargo de direcao
intermédia de 3° grau - Unidade de Residuos
Sdlidos, apresentou candidatura, na sequéncia de
procedimento concursal aberto pelo aviso (extrato)
n.° 21574/2022, n.° 218, 2.* série, parte J1, de
11/11/2022, Jornal de Noticias, de 11/11/2022 e na
Bolsa de Emprego Publico (Cédigo de oferta:
OE202211/0396), no dia 11 de novembro de 2022, o
licenciado Carlos Manuel Delgado Fernandes.

Foi aceite a candidatura de Carlos Manuel Delgado
Fernandes, uma vez que preenchia os requisitos
fixados no artigo 20° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacdo, aplicavel a
Administracao Local, por forca do disposto no
artigo 1°, da lei n° 49/2012, de 29 de agosto.

O juri procedeu a aplicacdo dos métodos de
selecdo do procedimento concursal e deliberou,
por unanimidade, propor para o provimento do
cargo, o licenciado Carlos Manuel Delgado
Fernandes, em virtude de apresentar um bom
curriculo e possuir formacao profissional e
experiéncia como dirigente na area laboral. Na
entrevista publica, o juri pdbde avaliar que o
candidato, além de possuir as aptiddes
profissionais indispensaveis ao bom desempenho
do cargo, detém autonomia, capacidade de
raciocinio, seguranca, facilidade de expressao e
espirito de lideranca, destacando-se a um nivel
elevado na orientacao para os resultados, lideranca
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e gestao de pessoas, otimizacdo de recursos,
decisdo, desenvolvimento e motivacdo dos
colaboradores, tolerancia a pressao e
contrariedades e visao estratégica, pelo que se
afigura ser o candidato que detém o perfil,
experiéncia e conhecimentos adequados para o
desempenho do respetivo cargo.

Face ao exposto, analise global dos documentos
apresentados pelo candidato, e face ainda a
proposta apresentada pelo juri, ao abrigo dos
artigos 5°, 8°, 11° e 21° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacao, e dos artigos 4°,12° e
23° da lei n° 49/2012, de 29 de agosto, nomeio o
candidato Eng. Carlos Manuel Delgado Fernandes,
no cargo de direcdo intermédia de 3° grau -
Unidade de Residuos Sdlidos, em comissado de
servico, pelo periodo de trés anos, com efeitos a
partir da presente data, podendo, caso pretenda,
optar pelo vencimento ou retribuicado base da sua
funcao, cargo ou categoria de origem.

Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara

Luisa Salgueiro, Dra.

DESPACHO 14 -15/03/2023

NOMEACAO ENG.* EMILIA ALVES MOREIRA ,
CARGO DIRECAO INTERMEDIA DE 3° GRAU - UN
GESTAO DE OCUPACAO DE ESPACO PUBLICO

A lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, estabelece, no artigo 2° conjugado com os
artigos 20° e 21°, aplicavel a administracao local, por
forca do disposto no artigo 1° da lei n° 49/2012, de
29 de agosto, a forma da designacao e de
recrutamento dos titulares dos cargos de direcao
intermédia.

A Autarquia aprovou a estrutura organica, nos
termos do decreto-lei n° 305/2009, de 23 de
outubro as regras e critérios previstos na lei n°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao, pelo
despacho n.° 10302/2022, publicada em diario da
republica, 2.7 série, de 23 de agosto, prevendo a
direcao intermédia de 3° grau - Unidade de Gestao
de Ocupacao de Espaco Publico e Transito.

Com vista ao provimento do cargo de direcdo
intermédia de 3° grau - Unidade de Gestao de
Ocupacdo de Espaco Publico e Transito,
apresentou candidatura, na sequéncia de
procedimento concursal aberto pelo aviso (extrato)
n.° 21574/2022, n.° 218, 2.* série, parte J1, de
11/11/2022, Jornal de Noticias, de 11/11/2022 e na
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Bolsa de Emprego Publico (Cédigo de oferta:
OE202211/0394), no dia 11 de novembro de 2022, a
licenciada Emilia Alves Moreira.

Foi aceite a candidatura de Emilia Alves Moreira,
uma vez que preenchia os requisitos fixados no
artigo 20° da lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
atual redacao, aplicavel a Administracao Local, por
forca do disposto no artigo 1°, da lei n® 49/2012, de
29 de agosto.

O juri procedeu a aplicacdo dos métodos de
selecdo do procedimento concursal e deliberou,
por unanimidade, propor para o provimento do
cargo, a licenciada, Emilia Alves Moreira, em virtude
de apresentar um bom curriculo e possuir formacao
profissional e experiéncia como dirigente na area
laboral. Na entrevista publica, o juri pode avaliar que
a candidata, além de possuir as aptidoes
profissionais indispensaveis ao bom desempenho
do cargo, detém autonomia, capacidade de
raciocinio, seguranca, facilidade de expressao e
espirito de lideranca, destacando-se a um nivel
elevado na orientacao para os resultados, lideranca
e gestao de pessoas, desenvolvimento e motivacao
dos colaboradores, tolerdncia a pressdo e
contrariedades e visdo estratégica, pelo que se
afigura ser a candidata que detém o perfil,
experiéncia e conhecimentos adequados para o
desempenho do respetivo cargo.

Face ao exposto, analise global dos documentos
apresentados pela candidata, e face ainda a
proposta apresentada pelo juri, ao abrigo dos
artigos 5° 8° 11° e 21° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacao, e dos artigos 4°,12° e
23° da lei n° 49/2012, de 29 de agosto, homeio a
candidata Eng.? Emilia Alves Moreira, no cargo de
direcao intermédia de 3° grau - Unidade de Gestao
de Ocupacao de Espaco Publico e Transito, em
comissao de servico, pelo periodo de trés anos,
com efeitos a partir da presente data, podendo,
caso pretenda, optar pelo vencimento ou
retribuicdo base da sua fung¢ao, cargo ou categoria
de origem.

Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara

Luisa Salgueiro, Dra.

DESPACHO 15 -16/03/2023

NOMEACAO DO CANDIDATO ENG° RICARDO
TEIXEIRA NO CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA
DE 1° GRAU - DEPARTAMENTO DE CONSERVACAO

MW coiosinnos n°18 | mar¢o 2023



boletim municipal

A lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, estabelece, no artigo 2°, conjugado com os
artigos 20° e 21°, aplicavel a administracao local, por
forca do disposto no artigo 1° da lei n° 49/2012, de
29 de agosto, a forma da designacao e de
recrutamento dos titulares dos cargos de direcao
intermédia.

A Autarquia aprovou a estrutura orgéanica, nos
termos do decreto-lei n° 305/2009, de 23 de
outubro as regras e critérios previstos na lei n°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao, pelo
despacho n.° 10302/2022, publicada em diario da
republica, 2.7 série, de 23 de agosto, prevendo a
direcdo intermédia de 1° grau - Departamento de
Conservacgao.

Com vista ao provimento do cargo de direcao
intermédia de 1° grau - Departamento de
Conservacdo, apresentou candidatura, na
sequéncia de procedimento concursal aberto por
aviso (extrato) n.° 12469/2019, publicacdo no Diario
da Republica, 2.* Série, n° 148, de 5 de agosto de
2019; no jornal "O Publico” de 5 de agosto de 2019,
no “Jornal de Noticias” de 7 de agosto de 2019, e na
Bolsa de Emprego Publico (Cédigo de oferta:
OE201908/0116) no dia 05 de agosto de 2019, o
licenciado Ricardo Jorge de Carvalho Magalhaes
Teixeira.

Foi aceite a candidatura de Ricardo Jorge de
Carvalno Magalhdes Teixeira, uma vez que
preenchia os requisitos fixados no artigo 20° da lei
n°® 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacao,
aplicavel a Administracdo Local, por forca do
disposto no artigo 1°, da lei n° 49/2012, de 29 de
agosto.

O juri procedeu a aplicacdo dos métodos de
selecdo do procedimento concursal e deliberou,
por unanimidade, propor para o provimento do
cargo, o licenciado Ricardo Jorge de Carvalho
Magalhdes Teixeira, em virtude de apresentar um
bom curriculo e possuir formacao profissional e
experiéncia como dirigente na area laboral. Na
entrevista publica, o juri pdde avaliar que o
candidato, além de possuir as aptidoes
profissionais indispensaveis ao bom desempenho
do cargo, detém autonomia, capacidade de
raciocinio, seguranca, facilidade de expressao e
espirito de lideranca, destacando-se a um nivel
elevado no planeamento e organizacao, lideranca e
gestdo de pessoas, otimizacdao de recursos,
desenvolvimento e motivacao dos colaboradores,
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orientacdo para a inovacao e mudanca, visdo
estratégica pelo que se afigura ser o candidato que
detém o perfil, experiéncia e conhecimentos
adequados para o desempenho do respetivo cargo.
Face ao exposto, andlise global dos documentos
apresentados pelo candidato, e face ainda a
proposta apresentada pelo juri, ao abrigo dos
artigos 5° 8° 11° e 21° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacao, e dos artigos 4°,12° e
23° da lei n° 49/2012, de 29 de agosto, nomeio o
candidato Eng. Ricardo Jorge de Carvalho
Magalhaes Teixeira, no cargo de direcao intermédia
de 1° grau - Departamento de Conservacdo, em
comissao de servico, pelo periodo de trés anos,
com efeitos a partir da presente data, podendo,
caso pretenda, optar pelo vencimento ou
retribuicdo base da sua fung¢ao, cargo ou categoria
de origem.

Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara

Luisa Salgueiro, Dra.

DESPACHO 16 - 16/03/2023

NOMEACAO DO CANDIDATO ENG° ANTONIO
GONCALVES NO CARGO DE DIRECAO
INTERMEDIA DE 2° GRAU - DGO

A lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, estabelece, no artigo 2°, conjugado com os
artigos 20° e 21°, aplicavel a administracéo local, por
forca do disposto no artigo 1° da lei n° 49/2012, de
29 de agosto, a forma da designacdao e de
recrutamento dos titulares dos cargos de direcao
intermédia.

A Autarquia aprovou a estrutura organica, nos
termos do decreto-lei n° 305/2009, de 23 de
outubro as regras e critérios previstos na lei n°
49/2012, de 29 de agosto, na atual redacao, pelo
despacho n.° 10302/2022, publicada em diario da
republica, 2.* série, de 23 de agosto, prevendo a
direcéo intermédia de 2° grau - Divisdo de Gestao
de Obras.

Com vista ao provimento do cargo de direcao
intermédia de 2° grau - Divisao de Gestao de Obras,
apresentou candidatura, na sequéncia de
procedimento concursal aberto por aviso (extrato)
n.° 12469/2019, publicacdo no Diario da Repubilica,
2.2 Série, n° 148, de 5 de agosto de 2019; no jornal
"O Publico" de 5 de agosto de 2019, no “Jornal de
Noticias” de 7 de agosto de 2019, e na Bolsa de
Emprego Publico (Cédigo de oferta:
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OE201908/0186), no dia 06 de agosto de 2019, o
licenciado Anténio Joaquim Bras Goncalves.

Foi aceite a candidatura de Anténio Joaquim Bras
Goncgalves, uma vez que preenchia os requisitos
fixados no artigo 20° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacdo, aplicavel a
Administracdo Local, por forca do disposto no
artigo 1°, da lei n° 49/2012, de 29 de agosto.

O juri procedeu a aplicacdo dos métodos de
selecdo do procedimento concursal e deliberou,
por unanimidade, propor para o provimento do
cargo, o licenciado Anténio Joaquim Bras
Goncalves, em virtude de apresentar um bom
curriculo e possuir formacdo profissional e
experiéncia como dirigente na area laboral. Na
entrevista publica, o juri pdde avaliar que o
candidato, além de possuir as aptidoes
profissionais indispensaveis ao bom desempenho
do cargo, detém autonomia, capacidade de
raciocinio, seguranca, facilidade de expressao e
espirito de lideranca, destacando-se a um nivel
elevado na orientacao para os resultados, lideranca
e gestao de pessoas, desenvolvimento e motivacao
dos colaboradores, tolerancia a pressao e
contrariedades e visao estratégica, pelo que se
afigura ser o candidato que detém o perfil,
experiéncia e conhecimentos adequados para o
desempenho do respetivo cargo.

Face ao exposto, andlise global dos documentos
apresentados pelo candidato, e face ainda a
proposta apresentada pelo juri, ao abrigo dos
artigos 5°, 8°, 11° e 21° da lei n° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacao, e dos artigos 4°,12° e
23° da lei n° 49/2012, de 29 de agosto, nomeio o
candidato Eng. Anténio Joaquim Bras Goncalves,
no cargo de direcdo intermédia de 2° grau - Divisao
de Gestao de Obras, em comissao de servico, pelo
periodo de trés anos, com efeitos a partir da
presente data, podendo, caso pretenda, optar pelo
vencimento ou retribuicdo base da sua funcao,
cargo ou categoria de origem.

Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara

Luisa Salgueiro, Dra.

DESPACHO 17 - 24/03/2023

SUBDELEGACAO DE COMPETENCIAS NOS
DIRIGENTES DA DIRECAO MUNICIPAL DE
PROJETOS ESPECIAIS E INVESTIMENTO

Exma. Senhora Presidente,
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No ambito do Despacho n° 84/2021, de 20 de
outubro, retificado pelo Despacho n.° 122/2021, de
10 de novembro e pelo Despacho n.° 43/2022 de 10
de outubro , foram-me, foram-me delegadas
competéncias que, por razées de operacionalidade
e eficacia na atividade dos servicos, pretendo
subdelegar nos dirigentes da Direcdo Municipal,
dentro da area de atuacao das respetivas unidades
organicas

1. Deste modo, proponho subdelegar, nos Chefes
de Divisdo de Turismo e do Gabinete de Apoio as
Atividades Econdmicas e Investidor, as seguintes
competéncias:

a) Assinar ou visar correspondéncia da
Camara Municipal com todas as entidades
singulares ou coletivas quando da mesma néo
resulte qualquer vinculagao para o Municipio, mas,
tdo s6, o fornecimento de elementos ou a
constatacao de qualquer factualidade;

b) Aprovar e alterar o mapa de férias e
restantes decisGes relativas a férias, sem prejuizo
pelo regular funcionamento do servico e da
salvaguarda do interesse publico;

c) Justificar ou injustificar faltas;

d) Decidir, nos termos da lei, em matéria de
duracdo e horario de trabalho, tendo em conta as
orienta¢cdes superiormente fixadas;

e) Homologar a avaliacdo do
experimental;

f) Autorizar a restituicao aos interessados de
documentos juntos a processos;

g) Autorizar a passagem de certiddes ou
fotocopias autenticadas aos interessados, relativas
a processos ou documentos constantes de
processos arquivados, e que caregcam de despacho
ou deliberacao dos eleitos locais;

h) Autorizar a renovacao de licencas que
dependa unicamente do cumprimento de
formalidades burocraticas ou similares pelos
interessados;

i) Praticar outros atos e formalidades de
caracter instrumental necessarios ao exercicio da
competéncia deciséria do delegante ou
subdelegante;

i) A direcao da instrugcédo dos procedimentos
administrativos ao abrigo do n.° 1, do art.° 55° do
C.PA;

k) Autorizar a realizacdo de despesas
orcamentadas até ao limite de 2 000,00€;

periodo
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2. Durante os meus periodos de férias e nas minhas
faltas e impedimentos, serei substituido pelo Sr. Dr.
Pedro Morais, e, na sua auséncia, sera a Sra. Dra.
Maria Manuela Rezende a assumir essas funcdes,
observando as minhas competéncias proéprias e
aquelas que me foram delegadas pela Exma. Sra.
Presidente da Camara.

3. Os dirigentes devem cumprir as obrigacdes de
reporte de autorizacdo de despesas prevista no n.°
4, do despacho n.° 84/2021.

A consideracao de V. Exa.

O DIRETOR MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS
E INVESTIMENTOS

Paulo Gomes

B.2. ORDENS DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO 7 -16/03/2023

AVALIACAO DESEMPENHO CICLO AVALIATIVO
2023-2024- SIADAP

O sistema integrado de gestdo e avaliacdo de
desempenho na administragcéo publica, doravante
designado por SIADAP, visa contribuir para a
melhoria e qualidade dos servicos da administracao
publica e aplica-se a todos os trabalhadores do
Municipio, independentemente da modalidade de
constituicdo de relacdo juridica de emprego
publico.

A Lei n.° 66-B/2007 de 28 de dezembro institui o
SIADAP aplicando-0 ao desempenho dos servicos
publicos e ao desempenho dos respetivos
dirigentes e demais trabalhadores, numa concecao
integrada dos sistemas de gestdo e avaliacao,
permitindo alinhar de forma coerente os
desempenhos dos servicos e dos que neles
trabalham. Assim, o disposto na Lei n.° 66-B/2007 é
aplicavel as autarquias locais, com as adaptacdes
constantes do Decreto Regulamentar n.° 18/2009,
de 04 de setembro.

O SIADAP integra o subsistema de Avaliacdo do
Desempenho dos servicos da administracao
publica, doravante designado por SIADAP 1, o
subsistema de Avaliacao do Desempenho dos
Dirigentes da Administracdo Publica, doravante
designado por SIADAP 2 e o subsistema de
Avaliacdo do Desempenho dos Trabalhadores da
Administracao Publica, doravante designado por
SIADAP 3.

Nestes termos, e apds ouvido o Conselho de
Coordenacao de Avaliacao, determino o seguinte:
1. SIADAP 1

a.Devera abranger as unidades organicas que
dependam diretamente dos membros do 6rgao
executivo respetivo e que estao identificadas nas
ordens de servico 23/2022 e 26/2022;

b.A avaliacdo devera ser efetuada com base nos
objetivos operacionais ja validados e que tém por
base parametros de eficacia, eficiéncia e qualidade;

c.Esta avaliacao € anual e respeitante a prossecucao
dos objetivos durante o ano de 2023;

d.A autoavaliacdo € obrigatdria, evidenciando os
resultados alcancados;

e.Todas as unidades organicas cujos objetivos
operacionais foram validados até 15 de dezembro
do ano transato pelo membro do 6rgao executivo
de que dependam, deverao proceder a respetiva
autoavaliacao entre o dia 2 e 31 de janeiro de 2024;

f.A heteroavaliacao sera realizada pelo membro do
orgéao executivo de quem dependam;

g.0 processo avaliativo do ano seguinte devera
acompanhar os resultados obtidos no presente
ano, tendo como objetivo um processo de melhoria
continua.

2. SIADAP 2

a.A avaliacao dos dirigentes superiores assentara em
cartas de missdo, com base nos parametros "grau
de cumprimento dos compromissos" e de
"competéncias" de lideranca, de visdo estratégica,

de representacdo externa e de gestdo
demonstradas, essenciais para um bom
desempenho nos mais altos cargos da

Administracao Publica;

b.A avaliacado global dos dirigentes (SIADAP 2) efetua-
se por ciclos avaliativos de cinco ou trés anos, de
acordo com a duracado da comissao de servico -
cinco anos para os dirigentes superiores e trés anos
para os dirigentes intermédios - sendo realizada no
termo da comissao de servico. Porém, anualmente
o dirigente devera proceder a uma monitorizacao
intercalar;

c.Para efeitos de monitorizacdo intercalar, os
dirigentes devem enviar relatério de atividades ao
superior hierarquico imediatamente seguinte, com
informacédo dos resultados e evidenciando o
cumprimento dos obijetivos propostos pela unidade
organica;
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d.A monitorizacao intercalar, corresponde ao ano civil
e pressupde o desempenho de funcdes dirigentes
por um periodo nao inferior a seis meses.

3. SIADAP 3

a.Para efeitos de definicdo dos paradmetros de
avaliacao e consequente elaboracao de ficha de
avaliacao e para efeitos de diferenciacao de
desempenho, dever-se-a agrupar as carreiras
profissionais, da seguinte forma:

] Técnicos Superiores e Especialistas de
Informatica;

] Assistentes  Técnicos, Técnicos de
Informatica, Fiscais Municipais e Policia Municipal;
] Assistentes Operacionais.

b.Aos Assistentes Técnicos, Técnicos de Informatica,
Fiscais Municipais, Policia Municipal e a todos os
Assistentes Operacionais, devera ser aplicada, no
ciclo avaliativo 2023/2024, a avaliacdo com base
nas competéncias, tal como previsto no artigo 80.°
da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro;

c.Aos Técnicos Superiores, Especialistas de
Informatica e Coordenadores Técnicos - 0s que
tenham efetivas funcdes de coordenacgéo - fixar um
minimo de quatro (4) e um maximo de seis (6)
objetivos, entre os quais, obrigatoriamente, pelo
menos um de eficacia, um de qualidade e outro de
eficiéncia;

d.O avaliador devera reunir com o avaliado no sentido
de serem definidos os objetivos e/ou competéncias
para o ciclo avaliativo em vigor, devendo ainda
existir uma necessaria monitorizacdo do
desempenho, de forma a serem identificadas
necessidades de melhoria;

e.A reunido acima referida devera ser alvo de registo
em formulario préprio, o qual sera remetido pelos
servicos da Divisdo de Recrutamento e Gestao de
Carreiras, assim que solicitada a avaliacao dos
trabalhadores;

f.O periodo de execucdo dos objetivos decorrera
entre a sua contratualizacao e, no maximo, o final de
2024, podendo cada objetivo abranger todo ou
parte deste periodo;

g.As competéncias deveréo ser fixadas, em numero
de dez (10), quatro (4) das quais escolhidas pelo
avaliador a partir das listas aprovadas pela Portaria
n.°1633/2007, de 31 de dezembro, de acordo com a
carreira em que o avaliado se integra e as restantes
seis (6) obrigatérias e previamente definidas em
sede de reunido do CCA e de acordo com o
seguinte:

= Técnico/a Superior
N° COMPETENCIAS
1 Orientacao para os resultados

6 Adaptacao e melhoria continua
10 Responsabilidade e compromisso com
0 servico
1 Iniciativa e Autonomia
13 Trabalho de equipa e cooperacao
17 Tolerancia a pressao e contrariedades
14 Coordenacao (quando aplicavel)
Assistente Técnico/a

N° COMPETENCIAS
Realizacdo e orientacdo para os
resultados
Conhecimento e Experiéncia
Adaptacao e melhoria continua
Trabalho de equipa e cooperacao
Iniciativa e autonomia
Responsabilidade e compromisso com
0 servico

6 Coordenacao (quando aplicavel)
= Assistente Operacional

N° COMPETENCIAS

2 Orientacao para o servico publico

5 Trabalho de equipa e cooperacéao

8 Adaptacao e melhoria continua

10 Otimizacao de recursos

—

I2NowW

1 Iniciativa e Autonomia
12 Responsabilidade e compromisso com
0 servico

6 Coordenacao (quando aplicavel)

h.As ponderacdes dos parametros de avaliagcdo
deverao ser fixadas, de acordo com o seguinte:
= Técnico Superiores e Especialistas
Informatica: 60% Resultados + 40%
Competéncias
= Assistentes Técnicos, Técnicos de
Informatica,
Fiscais Municipais e Policia Municipal:
Competéncias
. Assistentes Operacionais: 100%
Competéncias

i.0Os encarregados gerais operacionais, o0s
encarregados operacionais e os coordenadores
técnicos nao poderao ser avaliadores dado que a
avaliacao é da competéncia do superior hierarquico
(lideres de unidades e subunidades organicas e
membros do 6rgao executivo para os trabalhadores
nao integrados em unidades ou subunidades
organicas), nos termos do n.° 1do artigo 56.° da Lei

100%
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j.n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, adaptada a administragao local pelo Decreto Regulamentar n.° 18/2009,
de 4 de setembro.
k.Alerta-se que, somente apds a tomada de conhecimento dos objetivos e/ou competéncias pelos avaliados,
€ que se inicia a contagem do periodo avaliativo;
|.Os objetivos individuais poderao ser revistos sempre que contingéncias nao previsiveis ocorram, devendo
nesse caso ser preenchida na plataforma eletrénica GEADAP e assinada pelo avaliador e avaliado a respetiva
ficha de “Reformulacao de Objetivos”;
m.Qualquer revisao/reformulacdo de objetivos sé6 tera validade se autorizada pelo membro do executivo que
tem a seu cargo a unidade organica em que o avaliado exerce funcdes;
n.A ficha de “Reformulacao de Objetivos” devera ser entregue na Divisdo de Recrutamento e Gestao de
Carreiras, ou enviada por email, para o endereco siadap@cm-matosinhos.pt;
0.Se ocorrer necessidade de reformulacao/revisdo de objetivos, quando faltarem menos de seis (6) meses
para o termo do ciclo avaliativo, ela apenas podera consistir na exclusdo de um ou mais objetivos, devendo,
contudo, ficar a vigorar, pelo menos trés (3) objetivos;
p.0 avaliador é responsavel pela definicdo dos objetivos e/ou competéncias em tempo util, devendo para o

efeito, respeitar o cronograma em anexo. Em situac¢des de inicio de atividade de novos trabalhadores ou de
mudanca de avaliadores durante o periodo avaliativo, o avaliador devera definir os objetivos e/ou
competéncias em tempo util permitindo desta forma a avaliagcéo ordinaria dos seus avaliados e 0 necessario
cumprimento da legislacao em vigor;
g.Nos casos em que, durante o periodo avaliativo, se verifique sucessao de avaliadores, é competente para
realizar a avaliagido, aquele que tenha tido maior periodo de contacto funcional com o avaliado, desde o
momento de definicado dos objetivos e/ou competéncias, até ao final do ciclo avaliativo;
r.Nas situacdes de sucessao de avaliador e quando faltem até 3 meses para o termo do ciclo avaliativo, podera
nao ser necessaria a definicao de novos objetivos e/ou competéncias, desde que reunidas as condicdes para
a necessaria avaliacao ordinaria do trabalhador.
s.0 avaliador que tiver competéncia para avaliar no momento da realizacdo da avaliacao devera recolher, dos
demais, os contributos escritos adequados a uma efetiva e justa avaliacao.
Cronologia do procedimento avaliativo para o biénio 2021-2022

PROCESSO / CRONOLOGIA DO SISTEMA AVALIATIVO

Autoavaliacido fevereiro 2023 Preenchimento da ficha de Autoavaliacdo Avaliado
Andlise conjunta da Ficha de Autoavaliagdo: O avaliador podera imprimir a ficha de Avaliado
L ) autoavaliacdo e recolher a assinatura do avaliado
Avaliagdo fevereiro a
Prévia marco 2023 Preenchimento das propostas de avaliagdo que sdo remetidas para servico do SIADAP,
incluindo propostas de inadequado, relevante e excelente com respetivas Avaliador
fundamentactes
Harmonizag&o marco 2023 Andlise das propostas de avaliacdo e respetiva harmonizag&o de forma assegurar o CCA
das II\DrolposEas de ¢ cumprimento das percentagens relativas a diferenciacdo de desempenhos.
a. Registar na plataforma da GEADAP, todas as
propostas de avaliacéo, relativamente ao biénio anterior Avaliador
b. Registar na plataforma da GEADAP, a nova ficha de avaliagdo de desempenho com
Reunigo de margo a abril 0s parametros de avaliagdo para o biénio em curso
Avaliacdo 2023
a. Avaliador da conhecimento da sua proposta de .
L . . h Avaliador
avaliacao, relativamente ao biénio anterior .
o ~ L . Avaliado
b. Contratualizacdo dos parametros de avaliagdo para o biénio em curso.
Monitorizagéo a. eventual reformulac3o de objetivos e resultados Avaliad
e Revis&o de janeiro de 2024 b ificach ici 5 iaca vanador
VIS J . clarificacdo e recolha participada de reflexdes para uma avaliagdo Avaliado
Objetivos fundamentada

Divulgue-se e publicite-se.

A Presidente da Camara Municipal
Luisa Salgueiro, Dra.
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C. EDITAIS E AVISOS
C.1. EDITAIS

EDITAL 57 - 27/02/2023

LIMPEZA DE TERRENO SITO NA RUA DE CIMA
N°201- LAVRA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, nos
termos da alinea d), do n.°1, conjugada com alinea a)
do n.° 3 do artigo 112.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, e por despacho do Exma. Senhora
Vereadora Enga. Manuela Alvares de 07 de
dezembro de 2022, considerando que sao
desconhecidos o proprietario e os titulares de
direitos reais sobre o imével sito na rua de Cima,
n.° 201 com a rua dos Vareiros, na Freguesia
de Lavra, deste Concelho, relativamente ao
processo administrativo com a referéncia
0D/2022/25786, com o seguinte conteudo:

Pelo presente comunico a V. Exas. que, em virtude
de ndo terem procedido a limpeza voluntaria do
imovel sito na rua de Cima, n.° 201 com a rua dos
Vareiros, na Freguesia de Lavra, deste Concelho,
nos prazos fixados para o efeito através dos Editais
N.°s 378/2022 e 23/2023 de 14 de dezembro e 24
de janeiro respetivamente, por meu despacho de
20/02/2023, nos termos e para os efeitos previstos
no n° 2 do art.° 149° e seguintes do Decreto-Lei n°
442/91, de 15 de Novembro, ainda aplicavel por
forca do disposto no art.° 6° do Decreto-Lei n°
4/2015 de 7 de Janeiro, no qual é aprovado o novo
Caddigo de Procedimento Administrativo,
determinei a posse administrativa do aludido imovel
por forma a permitir a execu¢do coerciva da
limpeza do mesmo, sendo-lhe imputaveis as
despesas havidas, nos termos do disposto do art.°
181° do Cédigo do Procedimento Administrativo.
Mais informo que a limpeza do terreno foi agendada
para o dia 03 de abril do corrente ano, pelas 09:30
horas, com o prazo de execucao previsto de 04
(quatro) dias uteis.

Pelo presente e para os devidos efeitos € citado aos
interessados acima identificados.

O presente Edital foi também afixado nos restantes
locais legalmente previstos.

A Presidente da Camara,

(Dra. Luisa Salgueiro)

EDITAL 59 - 01/03/2023
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Ordem de Servico n°6-2023 de 27-02-2023 -
Fixacao dos Critérios para a Ponderacao
Curricular e sua Valorizacao

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, através da
ordem de servico n° 06/2023, de 27 de fevereiro, a
Fixacao dos Critérios para a Ponderacao Curricular
e sua Valorizacao, anexa ao presente edital, do qual
faz parte integrante.

Para constar se publica o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

E eu, , Chefe do Gabinete de Apoio
aos Orgaos Autérquicos, o subscrevi.

A Presidente da Camara

Dr.? Luisa Salgueiro

EDITAL 60 - 01/03/2023 -DIVULGACAO DO
DESPACHO N° 07/2023, DE 27 DE FEVEREIRO, FOI
DIVULGADA A CRIACAO DAS SUBUNIDADES
ORGANICAS

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico que, através
do Despacho n° 07/2023, de 27 de fevereiro, foi
divulgada a criacdo das subunidades organicas,
com as competéncias previstas no mapa de
pessoal de 2023, anexo ao presente edital, do qual
faz parte integrante.

Para constar se publica o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

E eu, , Chefe do Gabinete
de Apoio aos Orgaos Autarquicos, o subscrevi.

A Presidente da Camara

Dr.? Luisa Salgueiro

EDITAL 61-02/03/2023

DELIBERACOES DA SESSAO ORDINARIA DA
ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE 27 DE FEVEREIRO
Palmira dos Santos Macedo, Presidente da
Assembleia Municipal de Matosinhos, torna
publico, nos termos do n.° 3 do artigo 49.° do Anexo
| da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que no
proximo dia 27 de fevereiro, segunda-feira, pelas
21h00, realizar-se-4 uma sessao ordinaria desta
Assembleia Municipal com a seguinte ordem de
trabalhos:

1. Atas da sessao extraordinaria de 07 de dezembro,
da sessao ordinaria de 19 de dezembro, da sessao
extraordinaria de 22 de dezembro de 2022
respetivamente, e da sessio extraordinaria de 30
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de janeiro de 2023, nos termos do art.° 57.° do
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
2.Projeto de alteracdo ao Regulamento de
Incentivos ao Investimento do Municipio de
Matosinhos-InvestMatosinhos, nos termos da
alinea g) do n.° 1 do art.° 25.° do Anexo | da Lei n.°
75/2013 de 12 de setembro;

3. Relatérios das Comissdes Permanentes da
Assembleia Municipal, nos termos do artigo 53.° do
Regimento da Assembleia Municipal:
a) Comissdo Permanente de
Planeamento e Mobilidade;

b) ---- Comissao Permanente de Desenvolvimento
Econdémico - Atracdo de Investimento, Turismo,
Industria e

Comeércio;

c) Comissdao Permanente de Desenvolvimento
Social - Acao Social, Habitacdo e Saude;

d) Comissao Permanente de Educacéo, Juventude,
Cultura e Desporto.

4.Mapa de fluxos de caixa 2022 e 1° alteracao
orcamental modificativa de 2023 - Matosinhos
Habit, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 25.°
do Anexo | da lei n.° 75/20213 de 12 de setembro,
conjugado com o n.° 1 do artigo 42.° da Lei n.°
50/2012, de 31 de agosto, na sua atual redacao;

5. Informacéao da Presidente da Camara, nos termos
daalineac)don.”2do art.° 25.°do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro.

Para constar se publica o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

E eu, , chefe do Gabinete
de Apoio aos Orgdos Autérquicos, o subscrevi.

A Presidente da Assembleia Municipal

Dr.? Palmira dos Santos Macedo

Ambiente,

EDITAL 62 - 02/03/2023

PRONUNCIA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente Da
Camara Municipal De Matosinhos, torna publico, no
uso das competéncias que lhe sao atribuidas pelo
art.° 35°, n°. 1 alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de
setembro, que, na execucao do que dispde o n.°3
do art.° 27° do D.L. 555/99 de 16 de dezembro, com
redacao atualizada, conjugado com o n.° 1 do art.°
22° do Regulamento de Urbanizacado e Edificacao
do Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracdo ao alvara de
loteamento, titulada pelo alvara n.° 798/02,
localizado em RUA NOVA DE S. GENS da freguesia
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de Custdias, em nome de MARIA GRACINDA
GOMES RIBEIRO.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por CONSTRUCOES JOSE GUEDES
PEREIRA LDA, para os lotes n.° 11, 12 15 e 16,
descritos na Conservatéria do Registo Predial de
Matosinhos, sob os n.’s 2132/20020307,
2133/20220307, 2136/20020307 e 2137/20020307
dafreguesia de Custdias, inscritos nas matrizes sob
0s n.°s 10816, 10814, 10812 e 10810 respetivamente,
de natureza urbana e que consta de:

Para o lote 11

. Aumento da area de construcdo da habitacao para
247,5 m2

. Eliminacao da area de anexo

. Aumento do nimero de pisos para 3

Para o lote 12

. Aumento da area de construcao da habitacao para
247,5 m2

. Eliminacao da area de anexo

. Aumento do numero de pisos para 3

Para o lote 15

. Aumento da area de construcao da habitacao para
247,5 m2

. Eliminacao da area de anexo

. Aumento do numero de pisos para 3

Para o lote 16

. Aumento da area de construcao da habitacao para
247,5 m2

. Eliminacao da area de anexo

. Aumento do numero de pisos para 3

Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes ao Presidente
da Camara, dentro do prazo de 10 dias apds a
divulgacao do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.

As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricao e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacdo do respetivo codigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas.

O pedido de alteracdo a licenca de loteamento
registado sob o n° 2022-CMM-40285, encontra-se
a disposicao para consulta, na Loja do Municipe, no
horario de expediente.

A Presidente da Camara,

(Dr.? Luisa Salgueiro)
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EDITAL 63 - 03/03/2023

1.2 ALTERACAO A 1.2 REVISAO DO PLANO DIRETOR
MUNICIPAL DE MATOSINHOS

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos,

Torna publico que a 1.% alteracdo a 1. revisdo do
Plano Diretor Municipal de Matosinhos, foi
publicada sob o aviso n.° 3787/2023, no Diario da
Republica, 2.* série - n.° 36/2023, de 20 de
fevereiro, nos termos do n.° 2 do art.° 192.° do
decreto-lei n.° 80/2015 de 14 de maio, ganhando
eficaciajuridica nos termos do n.°1do artigo 191.°do
decreto-lei n.° 80/2015 de 14 de maio.

Para constar se lavrou o presente Edital e outros de
igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos
de estilo e na pagina da internet.

E eu, Luis Eduardo Andrade Berrance Abreu, diretor
municipal de Gestao do Territério, o subscrevi.
Paco do Concelho, O3 de marco de 2023. - A
Presidente da Camara, Dra. Luisa Maria Neves
Salgueiro

EDITAL 64 - 03/03/2023

ABERTURA DO PROCEDIMENTO DE
CLASSIFICACAO DA CASA DO MAJOR - CASA
DOS LEOES, EM CUSTOIAS, COMO MONUMENTO
DE INTERESSE MUNICIPAL

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos torna publico, a abertura
do procedimento de classificacdo da Casa do Major
- Casa dos Lebes, em Custdias, como monumento
de interesse municipal, imével localizado na rua
Candido dos Reis, n.° 1499 e viela de Candido dos
Reis, em Custdias, na unido das freguesias de
Custdias, Leca do Balio e Guifées, que foi publicada
sob 0 anuncio n.° 27/2023, no Diario da Republica,
Série Il - n.°33/2023 - de 15 de fevereiro, nos termos
do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 309/2009
de 23 de outubro, o qual faz parte integrante deste
Edital.

Os interessados poderao apresentar, sugestdes e
ou informacdes, nos termos e condicdes
estabelecidas no Cdédigo de Procedimento
Administrativo, sobre a decisdo de abertura do
procedimento administrativo de eventual
classificacao do bem imdével.

Para legais efeitos, publica-se o presente Edital, em
locais de estilo e na pagina eletrénica da Camara
Municipal de Matosinhos: https://www.cm-
matosinhos.pt/pages/1628.
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E eu, Luis Eduardo Andrade Berrance Abreu, Diretor
Municipal de Gestao de Territério, o subscrevi.
Pacos do Concelho, O3 de marco de 2023. - A
Presidente da Camara, Dra. Luisa Maria Neves
Salgueiro

EDITAL 65 - 03/03/2023

LIMPEZA DE TERRENO SITO NA TRAV. DA
CIDREIRA, N° 64, S.M. INFESTA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, nos
termos da alinea d), do n.°1, conjugada com alinea a)
do n.° 3 do artigo 112.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, e por despacho do Exma. Senhora
Vereadora Enga. Manuela Alvares de 27 de outubro
de 2022, considerando que sao desconhecidos o
proprietario e os titulares de direitos reais sobre o
imoével sito na travessada Cidreira, n.° 64, na
Freguesia de S. M. Infesta, deste Concelho,
relativamente ao processo administrativo com a
referéncia EDOC/2022/21358, com 0 seguinte
conteudo:

Decorrido o prazo estabelecido no Edital N.°
337/2022 de 11 de novembro, relativo ao imovel sito
natravessada Cidreira, n.° 64, na Freguesiade S. M.
Infesta, deste Concelho, no qual se verifica a
omissao de manutencado do mesmo, do qual os
requeridos sao proprietarios do imoével, constatou-
se que por informacdo da Fiscalizacao Municipal
datada de 27/02/2023, que este nao foi limpo
Assim, notifico V. Exas., para voluntariamente e no
prazo de 10 dias uteis procederem a limpeza do
imével, sob pena de, imediatamente os Servicos
competentes deste Municipio, procederem a
realizacdo de tal tarefa, sendo os custos dos
referidos trabalhos da responsabilidade do
proprietario/titulares de direitos reais do imodvel,
nos termos do art.° 36.°, n.° 3 do Regulamento 6/12,
de Residuos Sélidos do Concelho de Matosinhos,
publicitado no Diario da Republica n.° 6, Il Série, de
09/01, com entrada em vigor em 08/02, conjugado
com o art.°181.° do CPA

Pelo presente e para os devidos efeitos € citado aos
interessados acima identificados.

O presente edital foi também afixado nos restantes
locais legalmente previstos.

A Presidente da Camara,

(Dra. Luisa Salgueiro)

EDITAL 66 - 06/03/2023
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SESSAO EXTRAORDINARIA
MUNICIPAL

Palmira dos Santos Macedo, Presidente da
Assembleia Municipal de Matosinhos, torna
publico, nos termos do n.° 3 do artigo 49.° do Anexo
| da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que no
proximo dia 13 de margo, segunda-feira, pelas
21h00, realizar-se-4& uma sessdo extraordinaria
desta Assembleia Municipal com a seguinte ordem
de trabalhos:

1. Estratégica local de habitacao de Matosinhos, nos
termos do disposto na alinea h) do n°. 1do art. 25.°
do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;-
2. Proposta de alienacdo em hasta publica de 11
lotes de terreno para construcdo de habitacao
unifamiliar, sitos na rua do Alto do Viso, na Senhora
da Hora, nos termos da alinea i) do n.° 1 do art. 25.°
do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,
conjugado com a alinea c¢) do n.° 2 do art. 4.° do
Cddigo dos Contratos Publicos.

Para constar se publica o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

Eeu, ,chefe do Gabinete de Apoio aos Orgzos
Autarquicos, 0 subscrevi.

A Presidente da Assembleia Municipal

Dr.? Palmira dos Santos Macedo

ASSEMBLEIA

EDITAL 67 - 06/03/2023

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico que o
Conselho Municipal de Seguranca se reunird no
préximo dia 24 de marco de 2023 pelas 15.00h, na
sala de sessdes Publica dos Pacos do Concelho.
Nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do Conselho
Municipal de Seguranca, os cidaddos que nele
desejem intervir, poderdo inscrever-se para esse
efeito no Gabinete de Relacdes Publicas até ao dia
20 de marco.

Para constar se publica o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

Eeu, , chefe do Gabinete de Apoio aos Orgaos
Autarquicos, o subscrevi.

A Presidente da Camara

Dr.? Luisa Salgueiro

EDITAL 68 - 06/03/2023
LIMPEZA DE TERRENO SITO NATRAV. DA TAPADA
DE STO ANTONIO ,N° 151, S. M. INFESTA
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Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, nos
termos da alinea d), do n.°1, conjugada com alinea a)
do n.° 3 do artigo 112.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, e por despacho do Exma. Senhora
Vereadora Enga. Manuela Alvares de 08 de
setembro de 2022, considerando que sao
desconhecidos o proprietario e os titulares de
direitos reais sobre o imével sito na travessa
Tapada de Santo Anténio, n.° 151, na Freguesia de
S. M. Infesta, deste Concelho, relativamente ao
processo administrativo com a referéncia
EDOC/2022/20361, com o seguinte conteudo:
Pelo presente comunico a V. Exas. que, em virtude
de ndo terem procedido a limpeza voluntaria do
imével sito na travessa Tapada de Santo Anténio, n.°
151, na Freguesia de S. M. Infesta, deste Concelho,
nos prazos fixados para o efeito através dos Editais
N.°s 277/2022 e 40/2023 de 12 de setembro e 03
de fevereiro respetivamente, por meu despacho de
02/03/2023, nos termos e para os efeitos previstos
no n° 2 do art.° 149° e seguintes do Decreto-Lei n°
442/91, de 15 de Novembro, ainda aplicavel por
forca do disposto no art.° 6° do Decreto-Lei n°
4/2015 de 7 de Janeiro, no qual é aprovado 0 novo
Caddigo de Procedimento Administrativo,
determinei a posse administrativa do aludido imével
por forma a permitir a execugédo coerciva da
limpeza do mesmo, sendo-lhe imputaveis as
despesas havidas, nos termos do disposto do art.°
181° do Cédigo do Procedimento Administrativo.
Mais informo que a limpeza do terreno foi agendada
para o dia 24 de abril do corrente ano, pelas 09:30
horas, com o prazo de execucao previsto de 05
(cinco) dias uteis.

Pelo presente e para os devidos efeitos € citado aos
interessados acima identificados.

O presente Edital foi também afixado nos restantes
locais legalmente previstos.

A Presidente da Camara,

(Dra. Luisa Salgueiro)

EDITAL 69 - 06/03/2023

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO MARIA INES
CORREIA - RETIRADA DE 2 FLOREIRAS

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, nos
termos da alinea d), do n.°1, conjugada com alinea a)
do n.° 3 do artigo 112.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, dirigido a Maria Inés Correia -
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ines-correia@hotmail.com, desconhecendo-se a
morada atual e de auséncia de comprovativos de
rececao de emails, no processo administrativo
com a referéncia o 0D/2022/15541, com o
seguinte conteudo:

Pelo presente comunico a V. Exas. que, em virtude
de nao ter procedido a retirada de duas floreiras
colocadas em area publica de circulacdo entre
jazigos, junto ao jazigo na 5.7 Seccido do Cemitério
de Sendim, na Freguesia de Matosinhos, em
violacdo ao disposto no Regulamento dos
Cemitérios Municipais, conforme disposto no n.° 4
dos artigos 64.° e 72.° do citado Regulamento
Municipal, nos prazos fixados para o efeito através
dos Editais N.°s 389/2022 e 42/2023 de 22 de
dezembro e 08 de fevereiro respetivamente, por
meu despacho de 08/03/2023, nos termos e para
os efeitos previstos no n° 2 do art.° 149° e seguintes
do Decreto-Lein®442/91, de 15 de Novembro, ainda
aplicavel por forca do disposto no art.® 6° do
Decreto-Lei n° 4/2015 de 7 de Janeiro, no qual é
aprovado o novo Cddigo de Procedimento
Administrativo, determinei a posse administrativa
das aludidas floreiras por forma a permitir a retirada
coerciva das mesmas, sendo-lhe imputaveis as
despesas havidas, nos termos do disposto do art.®
181° do Cédigo do Procedimento Administrativo.
Mais informo que a retirada das floreiras foi
agendada para o dia 13 de marc¢o do corrente ano,
pelas 09:30 horas, com o0 prazo de execucao
previsto de 02 (dois) dias uteis.

Pelo presente e para os devidos efeitos € citado a
interessados acima identificada.

O presente Edital foi também afixado nos restantes
locais legalmente previstos.

A Presidente da Camara,

(Dra. Luisa Salgueiro)

EDITAL 70 - 06/03/2023

PRONUNCIA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente Da
Camara Municipal De Matosinhos, torna publico, no
uso das competéncias que lhe sao atribuidas pelo
art.® 35°, n°. 1 alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de
setembro, que, na execucao do que dispde o n.°3
do art.° 27° do D.L. 555/99 de 16 de dezembro, com
redacao atualizada, conjugado com o n.° 2 do art.°
9.°do Regulamento de Urbanizacao e Edificacao do
Municipio de Matosinhos, se procede a publicitacao
do pedido de alteracao ao alvara de loteamento,
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titulada pelo alvara n.° 443/88, localizado no S.
GENS da freguesia de CUSTOIAS, em nome de
Camara Municipal de Matosinhos.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por ANABELA PEREIRA RELVAS
CUNHA SILVA, para o lote n.° 54, descrito na
Conservatéria do Registo Predial de Matosinhos,
sob o n.° 743/19900104 da freguesia de Custdias,
inscrito na matriz n° 8377 de natureza urbana e que
consta de:

e Aumento da area de implantacdo e construcao
para 93,65 m2

Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes ao Presidente
da Camara, dentro do prazo de 10 dias apds a
divulgacao do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.

As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certiddo da descri¢cédo e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacdo do respetivo codigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado sob o n° 2022-CMM-35810, encontra-se
a disposicao para consulta, na Loja do Municipe, no
horario de expediente.

A Presidente da Camara,

(Dr.? Luisa Salgueiro)

EDITAL 71 - 06/03/2023

PRONUNCIA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente Da
Camara Municipal De Matosinhos, torna publico, no
uso das competéncias que lhe sao atribuidas pelo
art.° 35°, n°. 1 alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de
setembro, que, na execucio do que dispde o n. °3
do art.° 27° do D.L. 555/99 de 16 de dezembro, com
redacao atualizada, conjugado com o n.° 1 do art.°
22° do Regulamento de Urbanizacido e Edificacao
do Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracdo ao alvara de
loteamento, titulada pelo alvara n.° 730/98,
localizado na RUA E TRAVESSA DOS CACADORES
DA FREGUSIA DE PERAFITA, em nome de JOSE
MANUEL REIMAO E OUTROS.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por Rui Filipe de Barros Correia, para o
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lote n.° 6, descrito na Conservatéria do Registo
Predial de Matosinhos, sob 0 n.° 2074/19990625 da
freguesia de Perafita, com a matriz urbana n°® 9983,
da unido das freguesias de Perafita, Lavra e Santa
Cruz do Bispo.

As alteracdes ao Lote n.° 6 consistem no seguinte:

. Aumento da area do lote para 224,00 m2 *

. Diminuicao da area de implantacao da construcao
principal para 79,90 m2

.Aumento da area de implantacdo e construcao dos
anexos para 25,80 m2

. Diminuicdo da area de constru¢do acima do solo
(sem anexos) para 159,80 m2

. Diminuicdo da area de construcido total para
185,60 m2

* A alteracao da area do lote deve-se ao facto de a
data da emisséo do alvara o alvara o mesmo ter sido
instruido por planta assente em levantamento
aerofotogramétrico, pois ao tempo néo era exigivel
levantamento  topografico. Assim, face ao
levantamento topografico agora efetuado para
efeitos de construgcdo no lIote, foi o mesmo
rigorosamente medido com base nas exatas
confrontacées que sempre teve, verificando-se por
isso a existéncia de erro de medicado, sem alteracéo
fisica da configuracdo do lote nem a ocorréncia de
qualquer aquisicdo de préedio contiguo.

Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes a Presidente da
Camara, dentro do prazo de 10 dias apds a
divulgacédo do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.

As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricao e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacdo do respetivo codigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado sob o n° 2022-CMM-38887, encontra-se
a disposicao para consulta, na Loja do Municipe, no
horario de expediente.

A Presidente da Camara Municipal,

(Dr.® Luisa Salgueiro)

EDITAL 72 -10/03/2023
DELIBERACOES DA REUNIAO DE CAMARA DE
08.03.2023
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Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico que, ao
abrigo do disposto na alinea t) do n.° 1 do artigo 35.°
e do artigo 56.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, a Camara Municipal, na sua reuniao
ordinaria de oito de marco de 2023, tomou as
deliberagcbes constantes da minuta anexa ao
presente edital, do qual faz parte integrante.

Para constar se lavrou o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

E eu, , Chefe do Gabinete de
Apoio aos Orgaos Autarquicos, o subscrevi.

A Presidente da Camara

Dr.? Luisa Salgueiro

EDITAL 73 - 14/03/2023

REGULAMENTO DOS MUSEUS MUNICIPAIS DE
MATOSINHOS - ART.° 98° CPA - INICIO DO
PROCEDIMENTO E PARTICIPACAO
PROCEDIMENTAL

Torna-se publico, nos termos do art.® 98° n.° 1 do
Cdédigo do Procedimento Administrativo (CPA)
aprovado pelo Decreto-Lei n° 4/15 de 7 de janeiro,
que:

1. A Camara Municipal de Matosinhos, em sua
reunido de 08 de marco de 2023, deliberou dar
inicio ao procedimento de elaboragcédo do
Regulamento dos Museus Municipais de
Matosinhos, tendo delegado na Técnica Superior
(Jurista) Carla Reis a direcdo do respetivo
procedimento;

2. O presente procedimento visa criar um
Regulamento dos Museus Municipais que se
aplicara a todos os museus que existem e que
venham, eventualmente, a ser criados, nos termos
legais, pelo Municipio, reunidos que estejam os
requisitos exigiveis para o efeito.

3. Consequentemente, proceder-se-a a
revogacdo do atual Regulamento do Museu da
Quinta de Santiago, cujas normas serdo
incorporadas no Regulamento dos Museus
Municipais de Matosinhos.

4, Os interessados podem no prazo de 10 dias
uteis a contar a publicitacdo do presente edital,
constituir-se como interessados e formular
contributos ou sugestdes sobre quaisquer
questdes que possam ser consideradas no ambito
do procedimento regulamentar em causa, sem
prejuizo de ulterior audiéncia dos interessados;
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5. A constituicdo como interessados e a
apresentacao de contributos ou sugestdes para a
elaboracao do projeto regulamentar processa-se
por meio de requerimento a dirigir a Sr.? Presidente
da Camara Municipal, por via digital para o
endereco eletrénico
procedimentoregulamentar@cm-matosinhos.pt

6. Para os legais efeitos e para que chegue ao
conhecimento de todos, publica-se o presente
Edital, cujo teor sera publicado na pagina do
Municipio de Matosinhos na internet em www.cm-
matosinhos.pt

7. E eu,
Juridico, o subscrevi.
Pacos do Concelho, 09 de margo de 2023
A Presidente da Camara

Dra. Luisa Salgueiro

Diretora do Departamento

EDITAL 74 - 14/03/2023

DELIBERACOES DA SESSAO EXTRAORDINARIA
DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE 13.3.2023

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico que, ao
abrigo do disposto nos artigos 35.° n.° 1 alinea t) e
56.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, a Assembleia Municipal, na sua sessao
extraordinaria de 13 de marco, tomou as
deliberacbes constantes da minuta anexa ao
presente edital, do qual faz parte integrante.

Para constar se lavrou o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

E eu, , Chefe do Gabinete
de Apoio aos Orgdos Autérquicos, o subscrevi.

A Presidente da Camara

Dra. Luisa Salgueiro

EDITAL 75 - 17/03/2023

REUNIAO DE CAMARA PUBLICA EM LAVRA, DIA
22.03.2023, PELAS 15 HORAS

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico que a
préoxima reuniao ordinaria publica a que se refere os
artigos 40.° e 49.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, realizar-se-a no préximo dia 22 de
marco de 2023 pelas 15.00h, no Auditério do Centro
Social Padre Ramos, em Lavra.

Para constar se publica o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

E eu, , Chefe do Gabinete
de Apoio aos Orgdos Autarquicos, o subscrevi.
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A Presidente da Camara
Dr.? Luisa Salgueiro

EDITAL 76 - 17/03/2023

CONCURSO PUBLICO PARA ARRENDAMENTO DE
UM ESPACO COMERCIAL

MERCADO MUNICIPAL DE MATOSINHOS 2023.01
O Mercado Municipal de Matosinhos (MMM) é um
incontestavel marco do centro tradicional e
histérico da cidade e do concelho de Matosinhos.
Visando a continua dinamizacao econdmica deste
emblematico espaco, a Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, Luisa Maria Neves
Salgueiro, torna publico a abertura de concurso
publico para o arrendamento do espaco comercial
constituido pelas lojas exteriores n° 52 e 56 do
MMM.

Serdao valorizados projetos que promovam a
preservacdao do patriménio, a identidade e a
dinamizagcdo econémica do MMM, bem como a
interacao comercial com os outros operadores que
ali desenvolvem a sua atividade.

A formalizacdo da candidatura ao concurso sera
feita através da submissdo de formulario
disponibilizado, para o efeito, no sitio da Camara
Municipal de Matosinhos, www.cm-matosinhos.pt,
denominado de “CANDIDATURA CONCURSO
PUBLICO PARA ARRENDAMENTO DE UM ESPACO
COMERCIAL - MERCADO MUNICIPAL DE
MATOSINHOS 2023.01", entre as datas de 20-03-
2023 e 09-04-2023.

O programa de procedimento e caderno de
encargos encontra-se disponivel no sitio do
Municipio http://www.cm-matosinhos.pt.
Matosinhos 16 de margo de 2023;

A Presidente da Camara

Luisa Salgueiro

EDITAL 77 - 17/03/2023

NOMEACOES CARGOS DIRECAO INTERMEDIA 2°
E 3° GRAU

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, através dos
Despachos n.°s 8, 9,10, 11,12,13 € 14/2023, de 15 de
mar¢o, a nomeacao de Fatima Margarida Almeida
Bento Pinto no cargo de direcao intermédia de 2°
grau - Divisdo de Monitorizacdo Ambiental; a
nomeacao de Carla Alexandra Gongalves Alves no
cargo de direcao intermédia de 2° grau - Divisdo de
Gestdo de Espaco Publico e Aguas Pluviais; a
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nomeacao de Paulo Jorge da Rocha Esteves
Rodrigues no cargo de direcado intermédia de 2°
grau - Divisdo de Servicos Ambientais; a nomeacao
de Angélica Susana Ramos Gavina Monteiro no
cargo de direcdo intermédia de 2° grau - Divisao de
Equipamentos; a nomeacao de Carla Alexandra de
Barros Ferreira no cargo de direcao intermédia de
3° grau - Unidade de Integracao Operacional; a
nomeacao de Carlos Manuel Delgado Fernandes no
cargo de direcao intermédia de 3° grau - Unidade de
Residuos Sdlidos e a nomeagado de Emilia Alves
Moreira no cargo de direcao intermédia de 3° grau -
Unidade de Gestdo de Ocupacao de Espaco
Publico e Transito, anexos ao presente edital, do
qual fazem parte integrante.

Para constar se publica o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

E eu, , chefe do Gabinete
de Apoio aos Orgdos Autérquicos, o subscrevi.

A Presidente da Camara

Dr.? Luisa Salgueiro

EDITAL 78 - 17/03/2023

ORDEM DE SERVICO 7 - AVALIACAO DE
DESEMPENHO CICLO AVALIATIVO

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, através da
Ordem de Servico n° 7/2023, de 16 de marco, a
Avaliacao de Desempenho Ciclo Avaliativo
2023/2024, anexa ao presente edital, do qual faz
parte integrante.

Para constar se publica o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.E eu,
, chefe do Gabinete de Apoio aos Orgdos
Autarquicos, o subscrevi.

A Presidente da Camara

Dr.? Luisa Salgueiro

EDITAL 79 - 17/03/2023

NOMEACOES CARGOS DIRECAO INTERMEDIA1°E
2° GRAU

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, através dos
Despachos n.°s 15 e 16/2023, de 16 de margo, a
nomeacao de Ricardo Jorge de Carvalho
Magalhaes Teixeira no cargo de direcao intermédia
de 1° grau - Departamento de Conservacao e a
nomeacao de Anténio Joaquim Bras Gongalves no
cargo de direcao intermédia de 2° grau - Divisao de
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Gestao de Obras, anexos ao presente edital, do
qual fazem parte integrante.

Para constar se publica o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

E eu, , chefe do Gabinete
de Apoio aos Orgaos Autarquicos, o subscrevi.

A Presidente da Camara

Dr.? Luisa Salgueiro

EDITAL 80 - 20/03/2023

PRONUNCIA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal De Matosinhos, torna publico, no uso das
competéncias que Ihe sao atribuidas pelo art. ° 35°,,
n°. 1 alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de Setembro,
que, na execucao do que dispde o n.°3 do art.®° 27°
do D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1 do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacdo e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a publicitacao
do pedido de alteracao a licenca de loteamento,
titulada pelo alvara n.°722/98, localizado na rua do
Brejo, freguesia de Lavra, em nome de José
Martins Costa Ribeiro.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por Rosa Maria Costa Alves, para o lote
n.° 14, descrito na Conservatéria do Registo Predial
de Matosinhos, sob o n.° 6238/20150127, da
freguesia de Lavra inscrito na matriz Urbana sob o
n.° 2136 que consta de:

A alteracao ao lote n° 14 consiste no seguinte:

. Aumento da area de construcido do rés-do-chao
para 86,31m?

. Aumento da area de construcdo do 1° andar para
88,88m?

. Aumento da area de construcao da habitacao para
175,19m?

. Aumento da éarea de construcdo total para
196,69m?

Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes ao Presidente
da Camara, dentro do prazo de 10 dias apds a
divulgacao do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.

As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricao e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacado do respetivo codigo de
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acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissdo 2022-CMM-
23511, encontra-se a disposicao para consulta, na
Loja do Municipe, no horario de expediente.

A PRESIDENTE DA CAMARA,

(Dr® Luisa Salgueiro)

EDITAL 81-20/03/2023

PRONUNCIA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal De Matosinhos, torna publico, no uso das
competéncias que lhe s3o atribuidas pelo art. ° 35°,,
n°. 1alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de Setembro,
que, na execucao do que dispde o n.°3 do art.® 27°
do D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1 do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacdo e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a publicitacao
do pedido de alteracao a licenca de loteamento,
titulada pelo alvara n.° 1017/2008, localizado na
lugar da Cruz de Pau, freguesia de Senhora da
Hora, em nome de Ant6nio Carlos Abreu.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por Jéssica Eulalia Salazar Vicente, para
o lote n.° 17, descrito na Conservatéria do Registo
Predial de Matosinhos, sob o n.° 3166/20081007, da
freguesia de Senhora da Hora inscrito na matriz
Urbana sob o n.° 8140 que consta de:

A alteracao ao lote n° 17 consiste no seguinte:

. Ampliacao da area total de implantacdo para
157,35 m?

.Ampliacéo da area de constru¢io acima da cota de
soleira para 298,40 m?

.Ampliacao da area total de construcao para 410,90
m2

Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes ao Presidente
da Camara, dentro do prazo de 10 dias apdés a
divulgacao do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.

As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricido e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacdo do respetivo codigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas
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O pedido de alteragcdo a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissao 2022-CMM-
29484, encontra-se a disposicao para consulta, na
Loja do Municipe, no horario de expediente.

A PRESIDENTE DA CAMARA,

(Dr* Luisa Salgueiro)

EDITAL 82 - 20/03/2023

PRONUNCIA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente Da
Camara Municipal de Matosinhos, torna publico, no
uso das competéncias que lhe sao atribuidas pelo
art. ° 35°, n°. 1 alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de
Setembro, que, na execucao do que dispde o0 n.°3
do art.° 27° do D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com
redacao atualizada, conjugado com o n.° 1 do art.°
22° do Regulamento de Urbanizacido e Edificacao
do Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracao a licenca de
loteamento, titulada pelo alvara n.° 691/97,
localizado na rua Monte do Vale, freguesia de Leca
do Balio, em nome de Armando Carneiro e Outros.
Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por Joaquim da Silva Gomes de
Lourdes, para o lote n.° 7, descrito na Conservatéria
do Registo Predial de Matosinhos, sob o n.°
1878/19981229, da freguesia de Leca do Balio
inscrito na matriz Urbana sob o n.° 8772 que consta
de:

A alteracao ao lote n° 7 consiste no seguinte:

. Aumento da area do lote para: 339,5m?*;

. Aumento da area de implantacao (habitagao)para:
97,16m?

. Introdugdo de aproveitamento do vao do telhado
com area de: 43,73m?

. Aumento da area do anexo para: 39,7m?

. Aumento da area de construcao da habitacao para:
238,05m?

- Aumento da éarea total de construcdo para:
277,75m?

- Diminuicao do n° de fogos para :1

- Aumento do n° de pisos para: 2+ aproveitamento
do vao da cobertura

* A alteracao da area do lote deve-se ao facto de o
alvard em causa ter sido instruido por planta
aerofotogramétrica, pois a época, nao era exigivel
levantamento topogréafico. Assim e face ao
levantamento topografico agora efetuado, para
efeitos de retificacdo da area do lote foi 0 mesmo
rigorosamente medido com base nas exatas
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confrontagcdes que sempre teve, verificando-se por
isso a existéncia de erro de medicao, sem alteracao
fisica da configuracao do lote nem a ocorréncia de
qualquer aquisicao de prédio contiguo.

Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes ao Presidente
da Camara, dentro do prazo de 10 dias apds a
divulgacao do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nédo virem a ser consideradas.

As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricido e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacdo do respetivo codigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas

O pedido de alteracdo a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissdo 2022-CMM-
8812, encontra-se a disposicao para consulta, na
Loja do Municipe, no horario de expediente.

A PRESIDENTE DA CAMARA,

(Dr® Luisa Salgueiro)

EDITAL 83 - 21/03/2023

PRONUNCIA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente Da
Camara Municipal de Matosinhos, torna publico, no
uso das competéncias que lhe sao atribuidas pelo
art. ° 35°, n°. 1 alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de
Setembro, que, na execug¢ao do que dispde o0 n.°3
do art.° 27° do D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com
redacao atualizada, conjugado com o n.°1do art.°
22° do Regulamento de Urbanizacdo e Edificacao
do Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracao a licenca de
loteamento, titulada pelo alvara n.° 430/87,
localizado na rua D. Inés de Castro, freguesia de
Leca do Balio, em nome de Fernanda Maria
Moreira de Barros Matos de Carvalho.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por Pedro Abel Rodrigues Coelho, para
o lote n.° 39, descrito na Conservatéria do Registo
Predial de Matosinhos, sob o n.° 434/19871203, da
freguesia de Leca do Balio inscrito na matriz Urbana
sob o0 n.° 10519 que consta de:

A alteracao ao lote n° 39 consiste no seguinte:

. Retificacdo da area do lote para 351,00m?*;

. Aumento da area de implantacao total para
171,10m?;
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. Aumento da é&rea de construcdo total para
328,55m?
. Eliminacao do piso de cave;

Introducdo de piso acima do solo, com 0
aproveitamento do desvao de cobertura;
. Introducdo de alpendre contiguo ao edificio
principal, com area de implantacao e construcao de
16,50m?

Introducdo de anexo com uma aéarea de
implantacdo e construcdo de 52,35m?.
* A alteracao da area do lote deve-se ao facto de o
alvard em causa ter sido instruido por planta
aerofotogrameétrica, pois a época, nao era exigivel
levantamento topogréafico. Assim e face ao
levantamento topografico agora efetuado, para
efeitos de retificacdo da area do lote foi 0 mesmo
rigorosamente medido com base nas exatas
confrontagcdes que sempre teve, verificando-se por
isso a existéncia de erro de medicao, sem alteracao
fisica da configuracao do lote nem a ocorréncia de
qualquer aquisicao de preédio contiguo.
Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes ao Presidente
da Camara, dentro do prazo de 10 dias apés a
divulgacao do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.
As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricao e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacdo do respetivo codigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas
O pedido de alteracdo a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissdo 2022-CMM-
8812, encontra-se a disposicao para consulta, na
Loja do Municipe, no horario de expediente.
A PRESIDENTE DA CAMARA,
(Dr* Luisa Salgueiro)

EDITAL 84 - 21/03/2023

PRONUNCIA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente Da
Camara Municipal de Matosinhos, torna publico, no
uso das competéncias que lhe sao atribuidas pelo
art. ° 35°, n°. 1 alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de
setembro, que, na execucao do que dispde o n.°3
do art.° 27° do D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com
redacao atualizada, conjugado com o n.° 1 do art.°
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22° do Regulamento de Urbanizacao e Edificacao
do Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracado a licenca de
loteamento, titulada pelo alvara n.° 746/99,
localizado na rua Nova de Tourais, freguesia de
Guifdes, em nome de Manuel Moura Inacio.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por Antonio Bernardo De Magalhaes
Carvalho para o lote n.° 27, descrito na
Conservatéria do Registo Predial de Matosinhos,
sob o n.° 1172/19991118, da freguesia de Guifbes
inscrito na matriz Urbana sob o n.° 9248 que consta
de:

A alteracao ao lote n° 27 consiste no seguinte:

. Diminuicao da area do lote para 244,40 m**

. Ampliacdo da area total de implantacdo para
147,40 m?

.Ampliacao da area total de construgao para 251,00
m2

. Ampliacao do n.° de fogos de 1para 2

. Mantém-se o n.° de pisos: 2 pisos acima da cota
de soleira

* A alteracado da area do lote deve-se ao facto de o
alvara em causa ter sido instruido por planta
aerofotogramétrica, pois a época, ndo era exigivel
levantamento topogréafico. Assim e face ao
levantamento topografico agora efetuado, para
efeitos de retificacdo da area do lote foi 0 mesmo
rigorosamente medido com base nas exatas
confrontagcdes que sempre teve, verificando-se por
isso a existéncia de erro de medicao, sem alteracao
fisica da configuracao do lote nem a ocorréncia de
qualquer aquisicao de prédio contiguo.

Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes ao Presidente
da Camara, dentro do prazo de 10 dias apdés a
divulgacao do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.

As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricao e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacdo do respetivo codigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissdo 2022-CMM-
32056, encontra-se a disposicao para consulta, na
Loja do Municipe, no horario de expediente.
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A PRESIDENTE DA CAMARA,
(Dr* Luisa Salgueiro)

EDITAL 85 - 21/03/2023

LIMPEZA DE TERRENO SITO NA RUA HENRIQUE
BRAVO, N° 7196, FREGUESIA S. M. INFESTA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, nos
termos da alinea d), do n.°1, conjugada com alinea a)
do n.° 3 do artigo 112.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, e por despacho do Exma. Senhora
Vereadora Enga. Manuela Alvares de 20 de julho de
2022, dirigido a Filomena da Silva Dias Bastos,
Cabeca de Casal de Firmino da Costa Santos,
sendo a ultima morada conhecida na rua da
Portela, n.° 424 - 1.° drt., na Freguesiade S. C. do
Bispo, neste Concelho, desconhecendo-se a
atual, no processo administrativo com a
referéncia o 0D/2022/3160, com o seguinte
conteudo:

Pelo presente comunico a V. Exa. que, em virtude de
nao ter procedido a limpeza voluntaria na sua
totalidade, do imdével sito na rua Henrique Bravo, n.°
7196, na Freguesia de S. M. Infesta, deste Concelho,
nos prazos fixados para o efeito através dos Editais
N.°s 370/2022 e 25/2023 de 09 de dezembro e 24
de janeiro respetivamente, por meu despacho de
15/03/2023, nos termos e para os efeitos previstos
no n° 2 do art.° 149° e seguintes do Decreto-Lei n°
442/91, de 15 de Novembro, ainda aplicavel por
forca do disposto no art.° 6° do Decreto-Lei n°
4/2015 de 7 de Janeiro, no qual é aprovado o novo
Caddigo de Procedimento Administrativo,
determinei a posse administrativa do aludido imével
por forma a permitir a execugdo coerciva da
limpeza total do mesmo, sendo-lhe imputaveis as
despesas havidas, nos termos do disposto do art.°
181° do Cédigo do Procedimento Administrativo.
Mais informo que a limpeza do terreno foi agendada
para o dia 08 de junho do corrente ano, pelas
09:30 horas, com o prazo de execugao previsto
de 05 (cinco) dias uteis.

Pelo presente e para os devidos efeitos € citado a
interessada acima identificada.

O presente Edital foi também afixado nos restantes
locais legalmente previstos.

A Presidente da Camara,

(Dra. Luisa Salgueiro)

EDITAL 87 - 24/03/2023
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PEDIDO DE ALTERACAO A LICENCA DE
LOTEAMENTO, TITULADA PELO ALVARA N°
1026/08, SITO NA RUA PADRE AMARO, RUA DINIS
DIAS, RUA TENENTE FRANCISCO JOSE DA SILVA
- LOTE 36
Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, no uso das
competéncias que lhe sdo atribuidas pelo art. ° 35°,,
n°. 1alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de Setembro,
que, na execucao do que dispde o n.°3 do art.® 27°
do D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1 do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacdo e Edificacido do
Municipio de Matosinhos, se procede a publicitacao
do pedido de alteracao a licenca de loteamento,
titulada pelo alvara n.° 1026/08, localizado na rua
Padre Amaro, rua Dinis Dias, rua Tenente
Francisco José Da Silva, unidao de Freguesias de
Perafita Lavra e Santa Cruz Do Bispo, em nome de
José Rodrigo Palmeira Santos.
Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por Jodo Pedro Rodrigues Monteiro,
para o lote n.°36, descrito na Conservatéria do
Registo Predial de Matosinhos, sob o0 n.°
4383/20100210, da freguesia de Lavra inscrito na
matriz urbana sob 0 n.°12412 que consta de:
A alteracao ao lote n°36 consiste no seguinte:

. Diminuicao da area de implantacao da habitacao

para108.00 m?%

. Diminuicao da area de construcao da habitacao

para 321.80 m%

. Eliminacao da area de anexo;

. Diminuicao da area de construcdo total para

321.80 m2
Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes ao Presidente
da Camara, dentro do prazo de 10 dias apdés a
divulgacao do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.
As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricao e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacdo do respetivo codigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas
O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissdo 2022-CMM-
36049,
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encontra-se a disposi¢ao para consulta, na Loja do
Municipe, no horario de expediente.

A PRESIDENTE DA CAMARA,

(Dr* Luisa Salgueiro)

EDITAL 89 - 27/03/2023
ALTERACAO A LICENCA DE LOTEAMENTO,
TITULADA PELO ALVARA N°162/78, SITO NA RUA
SENDIM- LOTE 4
Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, no uso das
competéncias que lhe s&o atribuidas pela alinea t)
da Lei n°. 75/2013, de 12 de setembro, que, na
execucao do que dispde o n. °3 do art.° 27° do D.L.
555/99 de 16 de dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1 do art.° 22.° do
Regulamento de Urbanizacdo e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a publicitacao
do pedido de alteracdo a licenca de loteamento,
titulada pelo alvara n.° 162/78, localizado na Rua
Sendim - Unido de Freguesias de Matosinhos e
Leca da Palmeira, em nome de José Martins de
Oliveira.
Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por EDUARDO JORGE RODRIGUES
MENDES, para o lote n.° 4, descrito na
Conservatéria do Registo Predial de Matosinhos,
sob o n.°2178/20010620, matriz urbana sob o artigo
8673 e que consta de:
As alteracgdes ao lote 4 consistem no seguinte:

e Aumento da area do piso em cave para

154,50m?;
¢ Aumento da area total de construgio para
396,80m?2.

Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes ao Presidente
da Camara, dentro do prazo de 10 dias apés a
divulgacéo do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.
As sugestodes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricao e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicagcdo do respetivo codigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas.
O pedido de alteragcdo a licenca de loteamento
registado com o n° de submissiao 2022-CMM-
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26401 encontra-se a disposicao para consulta, na
Loja do Municipe, no horario expediente.

A PRESIDENTE DA CAMARA,

(Dr® Luisa Salgueiro)

EDITAL 90 - 27/03/2023

VIATURAS ABANDONADAS NA VIA PUBLICA
NOTIFICACAO DE PROPRIETARIOS OU
OUTROS TITULARES DE DIREITOS

PROCESSO 3/2023

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, torna publico
que, no uso da competéncia prevista na alinea rr),
n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na atual redacdo, que estabelece o
regime juridico das autarquias locais, que Ihe foi
delegada pela Deliberacdo da Camara Municipal,
de 19 de outubro de 2021, conforme o n.° 1 da
Ordem de Servico n.° 18/2021, de 21 de outubro de
2021, em conjugacao com o disposto na alinea d)
do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 44/2005,
de 23 de fevereiro, que alterou o Cddigo de
Estrada (CE), com as disposicdes previstas nas
alineas f) e h) do artigo 163°, na alinea a), n.° 1 do
artigo 164.°, no artigo 165.° e no artigo 166.° do CE,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 114/94, de 3 de
Maio, na redacao atual, e ainda nos termos e para
os efeitos do disposto nos n.°s1e 3 do artigo 110.°,
na alinea d), n.° 1, nas alineas a) e b) do n.° 3 do
artigo 112.° e no n.° 8 do artigo 113.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, sdo pelo
presente edital notificados os proprietarios e
outros titulares de direitos, incluindo eventuais
credores, das viaturas constantes da listagem
infra, de que estas foram removidas para o
depdsito situado na Zona Industrial de Sobrado -
Rua Chao da Vinha, correspondente as
instalacdes da empresa prestadora de servicos
desta autarquia “Superabate - Centro de Abate de
Viaturas, Lda.”, no Municipio de Valongo, por se
encontrarem abandonadas, sendo incertos e
desconhecidos o0s seus titulares, e ali
permanecerao pelo prazo de quarenta e cinco dias
contados a partir da data da afixacdo do presente
edital, findo o qual, ao abrigo do disposto no n.° 4
do artigo 165.° do CE, nao tendo sido reclamadas,
serao consideradas abandonadas e adquiridas
por ocupacao por este Municipio de Matosinhos.
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Por serem incertas ou mesmo se desconhecerem
as pessoas a notificar ou o lugar onde se
encontrariam, se publicita o presente edital, que
ira ser publicado no sitio institucional desta
entidade publica, em https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/editais-e-avisos, e ainda
afixado na entrada do servico municipal por onde
corre o procedimento e outros de igual teor na
entrada da sede das quatro autarquias de
freguesia deste Municipio.

LOTE 3/2023

MATRICULA MARCA | MODELO COR
84-11-NZ Volkswagen| Golf Preto

(cancelada)
72-04-LQ Citroen Xsara Preto

(cancelada)
44-67-HP Rover 618.SI Verde

Mercedes - | E 200 .
63-26-VH Benz CDl Cinzento
41-98-I Peugeot 106 Preto

01-47-TE Fiat Punto Cinzento
OH-63-55 Opel Corsa |Vermelho
43-LZ-56 Fiat Double Branco
55-HZ-59 Renault Modus Preto
26-75-J7 Alfa Romeo 156 Preto

E eu, Anténio Salgado Rosa, Diretor Municipal do
Gabinete de Seguranca e Protecdo Civil, o
subscrevi.

Pacos do Concelho, 24 de margo de 2023.

A Presidente da Camara

Dra. Luisa Salgueiro
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EDITAL 95 - 28/03/2023

ALTERACAO A LICENCA DE LOTEAMENTO,
TITULADA PELO ALVARA N° 637/96, SITO NA RUA
JOSE ANDRADE E RUA DOS CISNES- LOTE 6
Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, no uso das
competéncias que Ihe s3o atribuidas pelo art. ° 35°,,
n°. 1 alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de Setembro,
que, na execucao do que dispde o n.°3 do art.®° 27°
do D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1 do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacdo e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a publicitacao
do pedido de alteracdo a licenca de loteamento,
titulada pelo alvara n.° 637/96, localizado na rua
José Joaquim Andrade E Rua Dos Cisnes, unido
de Freguesias de Perafita Lavra e Santa Cruz Do
Bispo, em nome de José Cerqueira.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por Rosa Carvalho, para o lote n.° 6,
descrito na Conservatéria do Registo Predial de
Matosinhos, sob o0 n.° 1799/19980108, da freguesia
de Perafita, inscrito na matriz Urbana sob o n.° 2174
que consta de:

A alteracao ao lote n° 6 consiste no seguinte:

. Aumento da area do lote para 257.00 m?
.Eliminagéo da areade implantagéo / constru¢cédo da
habitacao;

. Aumento da area de anexo para 64.30 m%

. Diminuicao da area de construcao total para 64.30
m2.

* A alteracao da area do lote deve-se ao facto de o
alvara em causa ter sido instruido por planta
aerofotogrameétrica, pois a época, nao era exigivel
levantamento topogréafico. Assim e face ao
levantamento topografico agora efetuado, para
efeitos de retificacdo da érea do lote foi 0 mesmo
rigorosamente medido com base nas exatas
confrontacdes que sempre teve, verificando-se por
isso a existéncia de erro de medicao, sem alteracao
fisica da configuracao do lote nem a ocorréncia de
qualquer aquisicao de prédio contiguo.

Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes ao Presidente
da Camara, dentro do prazo de 10 dias apés a
divulgacao do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.

As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricado e de todas
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as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacao do respetivo cédigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissdo 2022-CMM-
37607 encontra-se a disposicao para consulta, na
Loja do Municipe, no horario de expediente.

A PRESIDENTE DA CAMARA,

(Dr* Luisa Salgueiro)

EDITAL 96 - 28/03/2023

ALTERACAO A LICENCA DE LOTEAMENTO,
TITULADA PELO ALVARA N° 397/86, SITO NO
LUGAR DO CORGO, LOTE 78

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, no uso das
competéncias que lhe sao atribuidas pelo art.° 35°.,
n°. 1 alinea t) da Lei n°. 75/2013, de 12 de setembro,
que, na execuc¢ao do que dispde o n. °3 do art.®° 27°
do D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1 do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacdo e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a publicitacao
do pedido de alteracao ao alvara de loteamento,
titulada pelo alvara n.® 397/86, localizado na LUGAR
DO CORGO, PAMPELIDO, em nome de JOSE
ALFREDO CAMPOS COSTA.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por IRA - INDUSTRIAS DE REP.
AUTOMOVEIS, LDA, para o lote n.° 78, descrito na
Conservatéria do Registo Predial de Matosinhos,
sob o0 n.° 344/19870109 da freguesia de Lavra, com
a matriz urbana n° 11583, de natureza urbana, da
unido das freguesias de Perafita, Lavra e Santa Cruz
do Bispo.

As alteracdes ao Lote n.° 78 consistem no seguinte:
- Retificacdo da area do lote para 184,00m2 pelo
rigor do levantamento topografico.

- Aumento da area maxima de implantacao (rés-do-
chao) para199,40m2

- A drea maxima do 1° andar é de 131,50m2

- Diminuicdo da area maxima total de construcao
para 330,90m2

- Diminuicao do numero total de pisos para 2

- Eliminacao do piso em cave.

Os restantes proprietarios do loteamento devem
dirigir por escrito as suas sugestdes a Presidente da
Camara, dentro do prazo de 10 dias apés a
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divulgacao do presente edital e fazer referéncia ao
numero do pedido abaixo indicado, sob pena de
nao virem a ser consideradas.

As sugestdes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricdo e de todas
as inscricdes em vigor emitida pela Conservatéria
do Registo Predial referentes ao lote do titular
opositor, ou a indicacao do respetivo cdodigo de
acesso a certidao permanente, sob pena de nao
serem consideradas.

O pedido de alteracdo a licenca de loteamento
registado sob o n° 2023-CMM-6021, encontra-se a
disposicao para consulta, na Loja do Municipe, no
horario de expediente.

A Presidente da Camara Municipal,

(Dr.? Luisa Salgueiro)

EDITAL 97 - 29/03/2023

PROCEDIMENTO DE HASTA PUBLICA
CONCESSAO DE LICENCA DE OCUPACAO DE 3
LUGARES DE VENDA

MERCADO MUNICIPAL DE MATOSINHOS

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico a abertura
de hasta publica para concessado de licenca de
ocupacgao de 3 lugares de venda no piso superior do
Mercado Municipal de Matosinhos, que realizar-se-
a perante a comissao designada para o efeito no dia
19 (dezanove) de abril de 2023 (quarta-feira), pelas
18:00 horas, no Mercado Municipal de Matosinhos,
sito a Rua Franca Junior Ed. do Mercado Municipal,

Matosinhos, de acordo com as seguintes
condicoes:
Preco base de Taxa
N° de M2 Atividade Iicitagéo mensal
banca
€ €
g4 | 10 |Venda de 250 258
horticolas, ou de
fruticolas ou
outros bens
gg | 10 |imentares  a 250 258
definir pelo
licitante na sua
inscricdo
101C/D | 10 | Vendade flores 250 25,28

As reclamacdes e pedidos de esclarecimentos de
quaisquer duvidas das pecas do presente
procedimento poderao ser apresentados, por
escrito, até as 16:00 horas do segundo dia util
anterior ao da realizagao desta hasta publica.
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A hasta publica pode assistir qualquer interessado,
desde que, devidamente identificado e habilitado
com poderes bastantes para o efeito, fazendo-se
acompanhado dos respetivos documentos legais
nos termos do programa de procedimento.

Para mais informagcbes, 0 processo de
procedimento desta hasta publica encontra-se
disponivel no sitio do Municipio http://www.cm-
matosinhos.pt, onde pode ser consultado e copiado
gratuitamente.

Matosinhos 23 de marco de 2023;

A Presidente da Camara

Luisa Salgueiro

EDITAL 99 - 31/03/2023

DESIGNACAO DE NOVO DIRIGENTE POR
CONVENIENCIA DE SERVICO - CHEFE DIVISAO DE
GESTAO URBANISTICA

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico, através do
Despacho n.° 18/2023, de 30 de marco, a
nomeacao de Daniela Pereira Alves Ribeiro, por
conveniéncia de servico em regime de substituicao,
no cargo de Chefe de Divisao de Gestao Urbanistica
e a abertura de novo procedimento concursal,
anexo ao presente edital, do qual faz parte
integrante.

Para constar se publica o presente edital que vai ser
afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

E ey, , chefe do Gabinete de Apoio
aos Orgaos Autarquicos, o subscrevi.

A Presidente da Camara

Dr.? Luisa Salgueiro

C.2. AVISOS

AVISO 44 - 01/03/2023

AVISO DE MOBILIDADE INTERCARREIRAS

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico que
por despacho de 16 de fevereiro 2023 do vereador
do pelouro dos Recursos Humanos, Prof. Correia
Pinto, foi autorizada a publicitacdo na pagina
eletronica da Autarquia https://www.cm-

assistente técnico, categoria de coordenador
técnico, para coordenar todos o0s servicos
administrativos da Divisao de Controlo Sucessivo
das Operacdes Urbanisticas da Autarquia de
Matosinhos, aberto apenas aos/as
trabalhadores/as da Autarquia que rednam as
condic¢des, nos termos da lei, para o desempenho
destas funcdes.

Caracterizacdo do posto de trabalho:

Coordenar todos os servicos administrativos da
subunidade organica de Controlo Sucessivo das
Operacdes Urbanisticas.

Apoiar administrativamente a divisao de Controlo
Sucessivo das Operacdes Urbanisticas.

Requisitos de admisséo:

Ser titular de relacdo juridica por tempo
indeterminado na Autarquia de Matosinhos, na
carreira de Assistente Técnico/a e detentor/a de
escolaridade ao nivel do 12.° ano ou superior.

Local de trabalho:

Departamento de Urbanismo - Divisao de Controlo
Sucessivo das Operacdes Urbanisticas - Municipio
de Matosinhos - Rua 1° de Maio 4454-510
Matosinhos.

Prazo e formalizacdo de candidaturas:

A formalizacdo das candidaturas & efetuada no
prazo de cinco dias uteis a contar da publicitacado da
presente oferta, na pagina eletronica da Autarquia
https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/mobilidade, através de  requerimento
dirigido a Excelentissima Senhora Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, que deve ser
enviado para o0 endereco eletrénico
mobilidade@cm-matosinhos.pt, com indicacao da
referéncia a presente oferta de mobilidade
(coordenacdao da subunidade de Obras), onde
deverao constar os seguintes elementos: nome,
endereco de email, habilitagdes literarias, tipo de
vinculo (modalidade de relacao juridica de emprego
publico), carreira e categoria e unidade organica
onde desempenha funcdes.

O requerimento & obrigatoriamente acompanhado
de curriculo.

Selecéo:

matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-

pessoal/mobilidade e afixacdo em painel em frente
ao Departamento de Recursos Humanos, da
abertura da oferta de mobilidade intercategorias
para um posto de trabalho necessario na carreira de
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A selecdo sera feita em resultado da aplicacao de
dois métodos de selecdo, prova de conhecimentos
e entrevista profissional de selecao.

a) Prova de conhecimentos, destinada a avaliar se,
e em que medida, os/as candidatos/as dispdem
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das competéncias técnicas necessarias ao
exercicio da funcao.

A Prova de Conhecimentos sera escrita, de
realizacao individual, de natureza tedrica,
especifica, sem consulta e efetuada em suporte de
papel, avaliada de O a 20 valores e pode ser
composta por questdes de desenvolvimento,
questdes de escolha multipla e de questdes diretas,
tera a duracao de 1 hora (uma unica fase), e versara
sobre a legislacao abaixo descritas, e as quais
deverao ser consideradas todas as atualizacdes e
alteracdes que, entretanto, venham a ser efetuadas
a legislacédo indicada no presente aviso até a data
da realizacao da prova de conhecimentos.
Legislacao:

Decreto lei n.° 555/99, de 16 de dezembro - Regime
Juridico da Urbanizacdo e Edificacédo (RJUE), na
redacado atual; Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de
abril, na atual redacao Modernizacao
Administrativa; Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro — Cdodigo do Procedimento Administrativo;
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na atual redacao —
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.

b) Entrevista Profissional de Selecao, tera a
duracao aproximada de 20 minutos e visa avaliar,
de uma forma objetiva e sistematica, a experiéncia
profissional e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interacdo estabelecida
entre 0 entrevistador e o0 entrevistado,
nomeadamente os relacionados com a capacidade
de comunicacéo e de relacionamento interpessoal.
A Entrevista Profissional de Selecao € avaliada de O
a 20 valores obtidos através da média aritmética
simples das classificacbes dos parametros a
avaliar.

Juari:

Presidente: Arqgt.° Luis Berrance, diretor Municipal
de Gestao do Territério;

Vogais: Arqt.° Alexandre Queimado, Diretor do
departamento

A ordenacao final dos/as candidatos/as que
completem o procedimento sera efetuada numa
escala de 0 a 20 valores e resultara da ponderacao
da seguinte formula:

OF = PC (50%) + EPS (50%)

Em que:

OF - Ordenacao Final

PC - Prova de Conhecimentos

EPS - Entrevista Profissional de Selecao
Publique-se nos termos da lei.
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A Presidente da Camara, Dr.? Luisa Salgueiro

AVISO 45 - 01/03/2023

AVISO DE MOBILIDADE NA CATEGORIA

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico que
por despacho do Exmo. Sr. Prof. Correia Pinto,
Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, de 31
de janeiro de 2022, foi autorizada a abertura e
publicacdo na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) de uma oferta por mobilidade na
categoria de um posto de trabalho necessario na
categoria de técnico superior para a Direcdo
Municipal de Obras, Ambiente e Conservacgao, nos
termos dos artigos 92° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Func¢des Publicas, aprovada em anexo
pela Lei 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacao.

Caracterizacdo do posto de trabalho:

Monitorizar e assegurar os procedimentos de
locacdo ou aquisicdo de bens maéveis, de aquisicao
de servicos e empreitadas, da responsabilidade da
direcdo municipal, bem como garantir a
harmonizacao destes procedimentos das
diferentes areas de Conservagcdo, Ambiente e
Obras, com a correta analise e definicao das
condicdes técnicas.

Requisitos de admisséao:

Ser titular de relacdo juridica por tempo
indeterminado na administracao publica, na
carreira de técnico superior e detentor de
licenciatura em Contabilidade.

Local de trabalho:

Municipio de Matosinhos, Direcdo Municipal de
Obras, Ambiente e Conservacao, sito na Av. D.
Afonso Henriques, 4454-510 Matosinhos.
Presidente: Eng. José Pires, Diretor Municipal de
Obras Ambiente e Conservacao;

Vogais: Dr. Ricardo Teixeira, Chefe de Divisdo de
Conservacdo e Dr.? Cristina Andrade, Diretora do
Departamento de Recursos Humanos;

Vogais suplentes: Eng. Anténio Machado, Diretor do
Departamento de Obras e Dr. Romeu Rodrigues,
Chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestdo de
Carreiras.

Prazo e formalizacdo de candidaturas:

A formalizacdo das candidaturas & efetuada no
prazo de cinco dias uteis a contar da publicitacdo da
presente oferta, na Bolsa de Emprego Publico
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(adiante designada por BEP) através de
requerimento dirigido a Excelentissima Senhora
Presidente da Camara Municipal de Matosinhos,
devidamente datado e assinado, que deve ser
enviado para o0 endereco eletrénico
mobilidade@cm-matosinhos.pt, com indicacéo da
referéncia publicitada na BEP, onde deverao
constar os seguintes elementos, sob pena de
exclusao: Nome, naturalidade, data de nascimento,
morada, telefone de contato e endereco de email,
habilitacdes literarias, tipo de vinculo (modalidade
de relacao juridica de emprego publico), servico ou
organismo publico a que pertence com os
respetivos contatos telefénicos e de email,
categoria detida, posicao e indice remuneratorios.
O requerimento é obrigatoriamente acompanhado
de curriculo profissional também datado e
assinado, bem como coépia do certificado de
habilitacdes.

Selecéo:

A selecdo sera feita com base numa entrevista de
avaliacao de competéncias, que tera como
referéncia a analise do curriculo profissional.

O principal aspeto a valorar para a fungcédo € a
experiéncia profissional na area da contratacao
publica.

Publique-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara, Dr.? Luisa Salgueiro

AVISO 46 - 01/03/2023

AVISO DE MOBILIDADE NA CATEGORIA

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico que
por despacho do Exmo. Sr. Prof. Correia Pinto,
Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, de 14
de fevereiro de 2023, foi autorizada a abertura e
publicacdo na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) de uma oferta por mobilidade na
categoria de um posto de trabalho necessario na
categoria de técnico superior para o Departamento
Juridico, nos termos dos artigos 92° e seguintes da
Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas,
aprovada em anexo pela Lei 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redacéo.

Caracterizacdo do posto de trabalho:

Emitir pareceres juridicos sobre reclamacdes e
recursos administrativos, bem como sobre
peticdes ou exposicdes sobre atos ou omissdes
dos 6rgaos municipais ou sobre procedimentos dos
servicos; Proceder a instrucdo de processos de
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meras averiguacdes, de inquérito, sindicancia ou
disciplinares determinados superiormente;
Colaborar na elaboracao de projetos de posturas e
regulamentos municipais e providenciar pela sua
atualidade e exequibilidade; Apoiar a atuacao da
Camara Municipal na participacao, a que esta for
chamada, em processos legislativos ou
regulamentares; Assegurar o patrocinio judiciario
nas acdes propostas pela Camara Municipal ou
contra ela, bem como nos recursos interpostos
contra os atos dos 6rgaos do Municipio, garantindo
O apoio necessario quando o patrocinio for
assegurado por mandatario externo; Assegurar a
defesa dos titulares dos érgaos municipais ou dos
colaboradores quando sejam demandados em
juizo por causa do exercicio das suas funcoes;
Instruir 0s requerimentos para obtencdo das
declaracdes de utilidade publica de bens e direitos
a expropriar, acompanhar os respetivos processos
de expropriacdo ou de requisicao ou constituicao
de qualquer encargo, onus ou restricao que sejam
consentidos por lei para o desempenho regular das
atribuices do Municipio; Instruir e acompanhar os
processos que se refiram a defesa dos bens do
dominio publico a cargo do Municipio e ainda do
patriménio que integre o seu dominio privado;
Uniformizar as interpretacdes juridicas; Criar e
manter uma base de dados atualizada de
regulamentos internos, normas e demais legislacéo
em vigor aplicavel a Autarquia; Assegurar 0 apoio
juridico as restantes unidades organicas do
Municipio; Funcdes de Oficial Publico. Prestar apoio
administrativo ao oficial publico. Funcdes de
preparacao e elaboracao de minutas e contratos no
ambito da contratacdo publica municipal , bem
como os restantes contratos em que o municipio
seja outorgante, e para 0s quais nao seja
necessaria a intervencao de notario,
nomeadamente contratos de arrendamento e
comodato; Instruir os procedimentos conducentes
a tomada de medidas de tutela da reposicdo da
legalidade urbanistica decorrentes do
incumprimento de embargos, de trabalhos de
correcao ou alteracdo, demolicdo da obra e
reposicao do terreno ou de cessacao da utilizacao,
com vista & posse administrativa em processos
provenientes da Divisdo de Gestao Urbanistica e,
ainda, instaurar os processos-crime e as acodes
civeis que se mostrem necessarias ao
cumprimento do ordenamento juridico em vigor e a
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defesa dos interesses e direitos do municipio;
Instruir os procedimentos conducentes a reposi¢cao
da legalidade, com origem em autos elaborados
pela Policia Municipal, decorrentes de infracdes as
normas legais e regulamentares e instaurar os
processos-crime e as agdes civeis que se mostrem
necessarias ao cumprimento do ordenamento
juridico em vigor e a defesa dos interesses e
direitos do municipio; O exercicio, em geral, de
competéncias que a lei atribua ou venha a atribuir
ao Municipio relacionadas com as descritas acima.
Requisitos de admissao:

Ser titular de relacdo juridica por tempo
indeterminado na administracdo publica, na
carreira de técnico superior e detentor de
licenciatura em Direito.

Remuneracao:

Possibilidade de negociacdo pela posicao
remuneratéria  (remuneracdo) imediatamente

seguinte da posicao remuneratoria detida pelo/a
candidato/a no servico de origem.

Local de trabalho:

Municipio de Matosinhos, Departamento Juridico,
sito na Av. D. Afonso Henriques, 4454-510
Matosinhos.

Presidente: Dr. Miguel Pedro Guimaraes, Diretor
Municipal de Servi¢os Partilhados;

Vogais: Dr* Ana Cristina Moreira, Diretora do
Departamento Juridico e Dr? Ana Patricia
Rodrigues, chefe de Divisdo de Assuntos Juridicos;
Vogais suplentes: Dr.? Cristina Andrade, Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Dr. Romeu
Rodrigues, Chefe de Divisdo de Recrutamento e
Gestao de Carreiras.

Prazo e formalizacdo de candidaturas:

A formalizacdo das candidaturas é efetuada no
prazo de dez dias uteis a contar da publicitacido da
presente oferta, na Bolsa de Emprego Publico
(adiante designada por BEP) através de
requerimento dirigido a Excelentissima Senhora
Presidente da Camara Municipal de Matosinhos,
devidamente datado e assinado, que deve ser
enviado para o endereco eletrénico
mobilidade@cm-matosinhos.pt, com indicacao da
referéncia publicitada na BEP, onde deverdo
constar os seguintes elementos, sob pena de
exclusao: Nome, naturalidade, data de nascimento,
morada, telefone de contato e endereco de email,
habilitacdes literarias, tipo de vinculo (modalidade
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de relacao juridica de emprego publico), servico ou
organismo publico a que pertence com o0s
respetivos contatos telefénicos e de email,
categoria detida, posicao e indice remuneratérios.
O requerimento € obrigatoriamente acompanhado
de curriculo profissional também datado e
assinado, bem como coépia do certificado de
habilitagdes.

Selecéo:

A selecdo sera feita com base numa entrevista de
avaliacao de competéncias, que tera como
referéncia a analise do curriculo profissional.
Publique-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara, Dr.? Luisa Salgueiro

AVISO 48 - 09/03/2023

GUARDA DE MATERIAIS NAS TRASEIRAS DOS
JAZIGOS

Somos a sensibilizar os utentes deste Cemitério
para ndo procederem a guarda de materiais nas
traseiras dos jazigos.

Se tal se verificar, serao aqueles imediatamente
retirados pelos Servicos.

Mais se informa que, apo6s utilizacao dos baldes e
vassouras que se encontram a disposicdo dos
utentes, deverao os mesmos ser recolocados nos
suportes existentes para o efeito, localizados em
diversos pontos deste Cemitério.

A Presidente da Camara

(Dra. Luisa Salgueiro)

AVISO 49 - 08/03/2023

CONCLUSAO DO PERIODO EXPERIMENTAL

Dra. Luisa Maria Neves Salgueiro, presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico que,
nos termos do artigo 46.°, da Lei Geral do trabalho
em Func¢des Publicas, aprovada em anexo pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacao,
se encontra afixada no placar do atrio de entrada do
departamento de Recursos Humanos e disponivel
na pagina eletrénica da Camara, (https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/contratos-de-trabalho-em-funcoes-
publicas) a classificacdo final da conclusao do
periodo experimental de vinculo, em regime de
contrato de trabalho em func¢des publicas a tempo
indeterminado, na carreira de Assistente
Operacional na Divisdo de Edificios Municipais,
homologada a 02/03/2023 dos seguintes
trabalhadores: Anabela Alves Dias Pinto - 12,00
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valores; Carlos Filipe da Silva Pinto - 14,00 valores;
Catia Raquel Santos Costa - 14,00 valores;
Francisco José da Purificacao Acha - 12,80 valores;
José Manuel Fernandes Vilas Boas - 12,80 valores;
Luis Filipe Azevedo Duarte Pinto de Sousa - 12,80
valores; Maria Cristina Rajao Lopes Afonso - 15,00
valores; Maria Fernanda Valente Silva - 13,00
valores; Maria Lucinda da Silva Maia - 13,00 valores;
Paulo Rui Alimeida Gouson - 12,60 valores; Carlos
Filipe Goncalves Oliveira - 14,00 valores; Claudia
Filipa Andrade Meca - 12,40 valores; Maria de
Lurdes Pinto Passos Peixoto Geraldes - 14,40
valores; Nuno Filipe da Silva Carvalho Ferreira -
13,00 valores; Paula Cristina Rodrigues Gabriel -
12,40 valores; Susana Patricia da Silva Ferreira -
12,40 valores.

A Presidente da Camara,

Dr?. Luisa Salgueiro

AVISO 50 - 09/03/2023

ADORNOS DE CEMITERIOS

Informa-se que por motivo de reorganizagao
cemiterial, foram colocados queimadores
continuos nas frentes dos ossarios e cendrarios,
bem como dos gavetdes de consumpcao aerodbia,
especificamente destinados a colocacéo de velas,
sirios e outros sinais funerarios.

Assim sendo, a partir da presente publicacdo, ndao
sera permitida a colocacao de quaisquer elementos
tais como:

- candeeiros, suporte de velas e outro tipo de
adornos nao regulamentados, no chdo ou em cima
dos elementos cemiteriais anteriormente
assinalados.

Os elementos que nesta data se encontrem nesta
condicéo, terdo de ser retirados no prazo maximo
de trinta dias.

Findo tal periodo, todos os materiais em questéao,
serdao removidos de imediato e diariamente, pelos
servicos Cemiteriais e Prestador de Servico do
Tanatario.

Agradece-se desde ja a colaboracido e
compreenso, de todos os Municipes, de modo a
evitar a colocacgéo e instalacao, de sinais funerarios,
fora dos locais autorizados.

A Presidente da Camara

(Dra. Luisa Salgueiro)

AVISO 51-13/03/2023
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CLASSIFICACAO DA CASA GALANTE, EM
PERAFITA, COMO MONUMENTO DE INTERESSE
MUNICIPAL

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos, torna publico que, ao
abrigo da competéncia constante na alinea t) do n.°
1 do artigo 33.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, do n.°1do artigo 94.° da Lei n.° 107/2001,
de 8 de setembro, don.°1,n.°2 e n.° 3 do artigo 33.°
da Lei n.° 31/2014, de 30 de maio, na sua versao
atualizada, e nos termos do artigo 57.° do Decreto-
Lei n.° 309/2009 de 23 de outubro, a Camara
Municipal de Matosinhos deliberou, em sua reunido
ordinaria de 8 de fevereiro de 2023, a aprovacao da
decisao final do procedimento de classificacado da
Casa Galante, imével localizado na rua de 9 de
Julho, em Perafita, Unido das Freguesias de
Perafita, Lavra e Santa Cruz do Bispo, como
monumento de interesse municipal, cuja
delimitacado consta da planta anexa, a qual faz parte
integrante deste anuncio.

O imdével mencionado, ora classificado, fica
abrangido pelas disposicdes legais em vigor,
designadamente:

1. As constantes do artigo 8.°, artigo 20.°, artigo 21.°,
artigo 31.°, artigo 32.°, artigo 35.°, artigo 36.°, artigo
37.°, artigo 38.° artigo 39.° artigo 40.°, artigo 41.°,
artigo 45.°, artigo 46.°, artigo 47.°, artigo 48.°, artigo
49.° artigo 50.° artigo 51.°, artigo 52.° e artigo 60.°
da Lei n°107/2001, de 8 de setembro.

2. O regime juridico dos estudos, projetos,
relatérios, obras ou intervencdes sobre bens
culturais classificados, estabelecido pelo Decreto-
Lei n.°140/2009, de 15 de junho.

Nos termos do artigo 159.° do Cdédigo do
Procedimento  Administrativo, os elementos
relevantes do processo estao disponiveis na pagina
eletrénica da Camara Municipal de Matosinhos:
https://www.cm-matosinhos.pt/pages/1628.

13 de marco de 2023. - A Presidente da Camara,
Luisa Maria Neves Salgueiro

AVISO 52 -14/03/2023

CELEBRACAO DE VARIOS CONTRATOS A TERMO
INCERTO

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico que:
Por despacho de 23 de Fevereiro de 2023, do Exmo.
Sr. Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos,
com competéncias delegadas, Prof. Correia Pinto,
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foi determinado celebrar contratos de trabalho a
termo resolutivo certo por um periodo de 12(meses),
no exercicio de fungdes publicas na carreira e
categoria de Assistente Operacional, para a 1.2
posicdo remuneratéria, nivel 5 da tabela
remuneratdéria unica, para a Unidade de Pessoal
Nao Docente, com os/as seguintes
trabalhadores/as: Aida do Céu Rodrigues Serrenho
Pereira; Amélia Maria Rosas Ferreira; Ana Rita da
Silva Salgado dos Santos; Anabela Ferreira Moreira
de Matos; Carla Alexandra Felicio Soares da Silva;
Cristina Alexandra Pires Faustino; Daniela Cristina
Fernandes Moreira; Elsa Maria Marques dos Santos;
Elsa Marina de Azevedo Andrade Fernandes; lvone
Olivia Fernandes Neto; Joaquina Bartolomeu Mario
Benjamim Guidione; Juliana André Nogueira Castro;
Maria de Fatima da Silva Pires; Maria Emilia da Silva
Coelho; Maria Margarida Sardinha Ferreira; Sara
Leal Pereira Brito; Sofia Marques Gomes Pais e
Susana Maria da Rocha Costa Santos Ferreira com
inicio de funcdes a 24 de fevereiro de 2023, com
Cristina Maria Gongalves Ribeiro com inicio de
funcdes a 28 de fevereiro de 2023, com Ana Rute
da Silva Pereira; Rita Adrido Viana Carretas de
Matos e Susana Francisca Rodrigues Barbosa com
inicio de funcdes a 01 de marco de 2023 e com Ana
Rita Cardoso Meireles com inicio de funcdes a10 de
marc¢o de 2023.

Os/As trabalhadores/as ficarao sujeitos/as a um
periodo experimental nos termos do art.° 49.° da Lei
Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovado
pela Lein.°35/2014, de 20 de junho, conjugado com
o art.° 1° do Regulamento de extensio n° 1-A/2010,
de 2 de marcgo.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro, Dr.?

AVISO 53 -16/03/2023

CONSOLIDACAO DE VARIAS MOBILIDADES
INTERCARREIRAS

Dra. Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico que
nos termos do artigos 4° e 99° - A da Lei Geral de
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo
pela Lei n° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacéo e por deliberagcdo em reunido ordinaria da
Camara Municipal realizada em 8 de margco de
2023 foram consolidadas as mobilidade
intercarreiras da carreira e categoria de assistente
técnica, na carreira e categoria de técnica superior
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de Irene Paula Cunha Teixeira e Vania Sofia Martins
Silva Alves, posicionadas na 2° posicao
remuneratdria, nivel 16 da tabela remuneratéria
Unica, com efeitos a 9 de marco de 2023. De igual
modo, foram consolidadas as mobilidades
intercarreiras da carreira e categoria de assistente
operacional, na carreira e categoria de assistente
técnico de Joana Raquel Soares Lopes Silva
Pereira, José Anténio Gomes Fernandes, Luis
Goncalo Dias Sousa e Maria Fernanda Oliveira
Granja Lopes, posicionados na 1° posicdo, nivel 7 da
tabela remuneratéria unica, com efeitos a 9 de
marco de 2023.

Luisa Salgueiro, Dr.?

Presidente da Camara

AVISO 54 - 21/03/2023

PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PARA
CONTRATACAO POR TEMPO INDETERMINADO
Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico que:
1. Nos termos e para os efeitos previstos no artigo
33.° da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas,
doravante designada LTFP, aprovada em anexo a
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacdo e atendendo a deliberacao da Cémara
Municipal, em reunido ordinaria de 08 de margo de
2023, encontram-se abertos, pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar da publicacao integral do aviso na
Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimentos
concursais comuns para constituicao de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado, ao abrigo do disposto no n.° 4 do
artigo 30.° e artigo 33°, da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n. ° 35/2014,
de 20 de junho, conjugado com os artigos 7° e 11.°
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, tendo
em vista o preenchimento dos seguintes postos de
trabalho:

Concurso A: 1 técnico/a superior (Licenciatura em
Engenharia Civil) para a Divisdo de Projetos e
Promocéo de Obras;

Concurso B: 1 técnico/a superior (Licenciatura em
Engenharia do Ambiente) para a Divisdo de
Monitorizacdo Ambiental;

Concurso C: 1 técnico/a superior (Licenciatura em
Engenharia Mecanica) para a Divisao de
Equipamentos;
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Concurso D: 2 técnicos/as superiores (Licenciatura
em Engenharia Civil) para a Divisao de Gestao do
Espaco Publico e Aguas Pluviais;
Concurso E: 1 técnico/a superior (Licenciatura em
Museologia) para a Divisdo de Cultura e Museus;
Concurso F: 1 técnico/a superior (Licenciatura em
Arqueologia) para a Divisao de Cultura e Museus;
Concurso G: 2 técnicos/as superiores (Licenciatura
na area das Ciéncias da Documentacdo e/ou
Informacéao) para a Divisdo de Bibliotecas e Arquivo,
para o desempenho de funcdes na area das
bibliotecas municipais e
Concurso H: 1 técnico/a superior (Licenciatura na
area das Ciéncias da Documentacdo e/ou
Informacéao) para a Divisdo de Bibliotecas e Arquivo,
para o desempenho de funcdes na area do arquivo
municipal.
1.1 Nivel habilitacional exigido e area de formacao
académica ou profissional:
Concurso A: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacao
(CNAEF) - Portaria 256/2005, de 16 de margco -
licenciatura prevista na Portaria 256/2005, de 16 de
marc¢o - 582 - Engenharia Civil;
Concurso B: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacao
(CNAEF) - Portaria 256/2005, de 16 de margco -
licenciatura prevista na Portaria 256/2005, de 16 de
marc¢o - 851 - Engenharia do Ambiente;
Concurso C: Por referéncia a Classificacdo
Nacional de Areas de Educacdo e Formacao
(CNAEF) - Portaria 256/2005, de 16 de margco -
licenciatura prevista na Portaria 256/2005, de 16 de
marc¢o - 521 - Engenharia Mecanica;
Concurso D: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacio
(CNAEF) - Portaria 256/2005, de 16 de margco -
licenciatura prevista na Portaria 256/2005, de 16 de
marcgo - 582 - Engenharia Civil;
Concurso E: Por referéncia a Classificacdo
Nacional de Areas de Educacdo e Formacio
(CNAEF) - Portaria 256/2005, de 16 de margco -
licenciatura prevista na Portaria 256/2005, de 16 de
margo - 225 - Museologia;
Concurso F: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacio
(CNAEF) - Portaria 256/2005, de 16 de margco -
licenciatura prevista na Portaria 256/2005, de 16 de
marco - 225 - Arqueologia;

47

Concurso G: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacao
(CNAEF) - Portaria 256/2005, de 16 de marco -
licenciatura prevista na Portaria 256/2005, de 16 de
marco - 322 - Ciéncias da Documentacao e/ou da
Informacdo, ou em qualquer outra area
complementada por curso de especializacao, ou
mestrado ou doutoramento na area das Ciéncias da
Documentacdo e/ou da Informacdo, Bibliotecas
e/ou Arquivos e

Concurso H: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacio
(CNAEF) - Portaria 256/2005, de 16 de marco -
licenciatura prevista na Portaria 256/2005, de 16 de
marco - 322 - Ciéncias da Documentacao e/ou da
Informacdo ou em qualquer outra area
complementada por curso de especializacdo, ou
mestrado ou doutoramento na area das Ciéncias da
Documentacdo e/ou da Informacdo, Bibliotecas
e/ou Arquivos.

1.2 Requisitos legais especialmente previstos para
a titularidade da categoria: apenas podera ser
candidato/a ao procedimento quem seja titular do
nivel habilitacional. Os/As candidatos/as
possuidores/as de habilitacdes literarias obtidas
em pais estrangeiro, sob pena de exclusao, deverao

apresentar, em simultaneo, documento
comprovativo das suas habilitacbes
correspondente ao reconhecimento das

habilitacdes estrangeiras previstas pela legislacao
portuguesa aplicavel.

1.3. Os/As candidatos/as devem reunir os requisitos
referidos até a data limite de apresentacao das
respetivas candidaturas.

2. Caracterizacao dos postos de trabalho, em
conformidade com o estabelecido no mapa de
pessoal aprovado:

Concurso A: Promover a elaboracao dos projetos
de engenharia das especialidades necessarios a
prossecucao do plano plurianual de investimentos
do municipio, garantindo a sua sustentabilidade
ambiental e energética, bem como a
adequabilidade dos materiais face a sua utilizacao
e o cumprimento da legislacéo aplicavel a tipologia
da obra e diretrizes contempladas nos
instrumentos de gestéo territorial, garantindo uma
adequada definicao das especificacdes dos
servicos e dos materiais de construcdo e uma
correta definicdo das condi¢des técnicas (normas,
certificados dos materiais, boletins de analise e
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inspecdes técnicas); Promover a elaboragcdo dos
programas de concursos de empreitadas e
respetivos cadernos de encargos. Proceder ao
lancamento de concursos de procedimentos de
contratacao publica (projeto ou empreitadas), nos
termos da lei, bem como gerir todo o procedimento
concursal até a sua adjudicacao. Realizar relatérios
e documentos técnicos referentes a éarea de
especialidade.

Concurso B: Proceder ao levantamento das fontes
poluidoras do Municipio e planear, coordenar e
zelar pela execucao das acdes necessarias a
extincdo dessas fontes; Garantir a realizacdo das
acOes de controlo decorrentes da aplicacao e
execucao dos instrumentos de gestdo territorial
municipais, verificando a adocdo das medidas
previstas na declaracdo ambiental, divulgar os
resultados do controlo e remeté-los as autoridades
competentes; Analisar a qualidade da agua de
abastecimento publico, aguas residuais tratadas,
aguas balneares, emissdes gasosas, meios
hidricos recetores, residuos e subprodutos dos
processos no ambito da concessao da Exploracao
e Gestdo dos Servicos Publicos Municipais de
Abastecimento de Agua e de Recolha, Tratamento
e Drenagem de Aguas Residuais do Municipio de
Matosinhos; Promover o cumprimento da
legislacdo em vigor relativa a poluicdo sonora,
designadamente propondo e executando agdes de
caracterizacao, monitorizacdo e medicao do ruido e
procedendo a gestao ativa dos mapas de ruido do
concelho; Monitorizar os indicadores ambientais
relativos a orla costeira, linhas de agua e rede
hidrogréafica do Municipio de Matosinhos;
Desenvolver e manter o sistema de gestado e
informacdo ambiental do concelho, de forma a
garantir a estruturacao, divulgacao e utilizacado de
dados de referéncia para apoio ao desenvolvimento
e avaliacdo de politicas ambientais e
desenvolvimento sustentavel;, O exercicio, em
geral, de competéncias que a lei atribua ou venha a
atribuir ao Municipio relacionadas com as descritas
acima.

Concurso C: Gerir os veiculos e maquinas da frota
municipal, satisfazendo as necessidades dos
servicos e definir as regras e critérios para a sua
utilizacao e funcionamento adequado; Assegurar a
gestao dos condutores dos veiculos e maquinas da
frota municipal, adequando a sua afetacao as
necessidades dos servicos e definindo normas e
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critérios de rentabilizacdo dos recursos humanos
existentes; Promover a informacao de condutores,
com vista a uma eficaz utilizacdo de veiculos e
maquinas; Planear e programar a manutencao,
ampliacao e abate da frota de acordo com as
orientacdes estratégicas previstas no plano e
orcamento; Organizar e elaborar informacao
relativa ao cadastro de veiculos e maquinas da frota
municipal na aplicacdo de gestdo de frota
automovel e respetiva contabilidade de custos,
existente; Organizar e manter a documentagao
legal necessaria ao funcionamento dos veiculos da
frota; Promover a aquisicao de pecas, ferramentas
e equipamentos necessarios a manutencao da
frota; Responsabilidade pela Oficina Mecéanica;
Apoio a procedimentos; Apoio técnico junto dos
encarregados; Inspecdes técnicas e legais de
viaturas; Requisicdes de bens (consumiveis) dos
armazéns; Acdes de diagndstico e ensaios dos
veiculos, articulando com representantes; Analise e
verificacdo dos pedidos de indemnizagcao
(peritagem) resultante de acidentes e gestédo de
lubrificantes e pneus; Tratamento de software,
nomeadamente no que concerne a relatorios de
abastecimento e controlo de quildbmetros das
viaturas, maquinas e equipamentos que
necessitam de combustivel; Programacao das
intervengdes técnicas das viaturas; Processos de
seguros; Verificacao de passagens em vias de
pagamento automatico, nomeadamente Via verde,
detecédo de anomalias nos respetivos
identificadores e promover a sua reparacao ou
substituicao; Estruturacdo do concurso publico das
fontes articulando com a equipa de procedimentos;
Gestdo de combustiveis, no que respeita a
aquisicao a granel e abastecimento em postos
publicos; Promover uma articulagcdo permanente
com os outros servicos do Municipio, com o
objetivo de assegurar a capacidade operacional
desta estrutura no que concerne a cedéncia de
viaturas e equipamentos para os varios servicos a
realizar por administracdo direta; Proceder a
alteracdo de equipamentos tendo em atencéo a
rentabilizacdo dos servicos e  respetivas
homologacdes; Legalizacdo de maquinas e
equipamentos de forma a cumprir as leis de
seguranca rodoviaria. Tratamento de software e/ou
aplicagbes: Carregamento de dados e registos nas
aplicacbes de gestdo de frota e maquinas
municipais; tratamento da informagdo obtida a
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partir do software "Fueldata" e outros relacionados
com a gestdo de equipamentos elétricos,
eletromecénicos e de climatizacao.

Concurso D: Palcos; Reclamagbes; Transito:
fiscalizar, vistoriar e verificar a qualidade das
freguesias; fiscalizar e verificar processos de
reclamacao; semaforizacao, sinalizacado horizontal
e vertical. Apoio técnico e administrativo. Gerir a
rede de aguas pluviais e rede de iluminacao publica
dentro do limite geografico do concelho,
elaborando os estudos necessarios e mantendo
permanentemente atualizado o cadastro das
respetivas redes; Emitir parecer em projetos de
aguas pluviais de entidades externas ou no ambito
de operacdes urbanisticas; Gerir as ocupacgdes do
subsolo com as infraestruturas de utilidade publica,
mantendo permanentemente atualizado o cadastro
das respetivas redes.

Concursos E e F:. Coordenar, dinamizar e
desenvolver a atividade cultural do Municipio;
Proporcionar uma programacao cultural
diversificada; Proceder ao levantamento, estudo,
divulgacao e promocao da defesa do Patrimonio
Cultural, Arquiteténico e Artistico do Concelho,
incluindo o edificado de potencial interesse
municipal; Assegurar a gestdao, programacao e
dinamizacdo dos equipamentos culturais e
museolégicos do Concelho, tais como galerias,
centros de documentacéao, espacos de exposicao,
gabinete de arqueologia e histodria, entre outros,
promovendo a conservacao, investigacdo e
dinamizacao de todos os bens culturais sob a sua
alcada; Promover a publicacdo e o apoio a
publicacdo de obras ou outros suportes de difusao
dos valores culturais do municipio; Gestdo dos
servicos educativos municipais; Acompanhar e
apoiar as estruturas museoldgicas e espacos de
exposicdes de entidades parceiras; Promover a
gestdo, protecdo, conservacido e estudo do
patriménio histérico e cultural do concelho e
contribuir para o desenvolvimento de inventarios de
patriménio material mdével, imdvel (construido,
arqueoldgico, artistico, etnografico, etc.) e imaterial
(lendas, tradicbes, habitos, etc.), propondo e
apoiando as medidas necessarias a sua gestao,
salvaguarda e conservacao; Promover a aquisicao,
gestao, o restauro e conservacao preventiva do
acervo municipal; Acompanhar as obras publicas e
privadas que se prevejam que possam oferecer a
descoberta de vestigios histéricos/arqueoldgicos;

Abertura e acompanhamento de procedimentos de
aquisicao de servicos ao abrigo do coédigo de
contratacdo publica; Elaboracao das pecas de
procedimento ao abrigo do cdédigo de contratacao
publica; Avaliacdo das atividades; O exercicio, em
geral, de competéncias que a lei atribua ou venha a
atribuir ao Municipio relacionadas com as descritas
acima.

Concurso G: Assegurar a selecdo, aquisicao,
tratamento técnico, conservacdo e promog¢ao do
respetivo acervo Dbibliografico; Assegurar o0s
diversos servicos de leitura (presencial, domiciliaria
e virtual); Organizar e apoiar as atividades de
animacao das bibliotecas e de promoc¢ao do livro e
da leitura, colaborando, quando necessario, com
outras entidades; Efetuar pesquisas bibliograficas e
sua difusdo; Assegurar o SABE - Servico de Apoio
as Bibliotecas Escolares; O exercicio, em geral, de
competéncias que a lei atribua ou venha a atribuir
ao Municipio relacionadas com as descritas acima.
Concurso H: Arquivo Municipal - Organizar e gerir
os arquivos Geral, Histérico e Fotografico
Municipais; Catalogar e arquivar todos os
documentos, livros e processos que lhe sejam
remetidos pelos diversos servigos; Promover a
informatizacao e digitalizacao do arquivo bem como
gerir o seu processo de externalizacao; Definir as
regras de organizacao e classificacao dos arquivos
administrativos, intermédios e historico; Definir os
planos de incorporagdes para os diversos servicos
da Autarquia; O exerciciopb em geral, de
competéncias que a lei atribua ou venha a atribuir
ao Municipio relacionadas com as descritas acima.
3 - Ao abrigo do disposto no n.° 4, do artigo 11.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, informa-
se que a publicitacao integral dos procedimentos
seratambém efetuada em www.bep.gov.pt e pagina
eletronica da  Autarquia de  Matosinhos,
https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/concursos-externos

4 - Prazo e forma de apresentacao da candidatura:
as candidaturas deverao se apresentadas no prazo
de 10 dias uteis contados da data da publicacado do
aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em
suporte eletrénico, através do preenchimento de
formulario disponivel na pagina eletrénica da
Autarquia, https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
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pessoal/concursos-externos. Nao serdo aceites
candidaturas entregues em suporte de papel.
Determino ainda que, o presente aviso seja
publicitado no Diario da Republica, nos termos do n°
2,do artigo 33.°, da LTFP, conjugado com a alinea a)
do n°1, do artigo 11° da Portaria n.° 233/2022, de 9
de setembro.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro, Dr.?

AVISO 55 -21/03/2023

CELEBRACAO DE VARIOS CTTI COM VARIOS A.O.
- UNIDADE DE RESIDUOS SOLIDOS

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico que:
Por despacho de 16 de fevereiro de 2023, do
Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, com
competéncias delegadas, Prof. Correia Pinto, foi
determinado celebrar contratos de trabalho por
tempo indeterminado, para o exercicio de funcdes
publicas na carreira e categoria de Assistente
Operacional, para a 1.* posicao remuneratéria, nivel
5 da tabela remuneratéria unica, para a Unidade de
Residuos Soélidos (desempenho de fungdes nos
cemitérios de Matosinhos) com os/as seguintes
trabalhadores/as: Joana Maria Moreira da Silva
Santos; Luis Filipe Dias Costa Teixeira; Maria Lucilia
Silva Tavares e Marco Miguel Aurélio Vilar com inicio
de funcdes a 01 de marco de 2023.

Os/As trabalhadores/as ficarao sujeitos/as a um
periodo experimental nos termos do art.° 49.° da Lei
Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovado
pela Lein.°35/2014, de 20 de junho, conjugado com
o art.° 1° do Regulamento de extensio n° 1-A/2010,
de 2 de marcgo.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro, Dr.?

AVISO 56 - 22/03/2023

EXTINCAO DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO
DO TRABALHADOR CARLOS MARTINS

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico que,
foi extinto o vinculo de emprego publico do
trabalhador, Carlos Eduardo Fernandes Martins,
com contrato de trabalho em funcdes publicas por
tempo indeterminado, na carreira e categoria de
Assistente Técnico, por iniciativa do proprio, com
efeitos a partir do dia 21 de marco de 2023, nos
termos previstos no art.*s n.*s 277.° e 303.° da Lei

50

Geral do Trabalho em Func¢des Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacao.

Determina ainda que o presente aviso seja
publicitado no Diario da Republica, nos termos da
lei.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro, Dr.?

D. REGULAMENTOS

D.1. VERSAO FINAL

ALTERAGCAO E REPUBLICAGAO DO
REGULAMENTO DE INCENTIVOS AO
INVESTIMENTO DO MUNICIPIO DE

MATOSINHOS - INVESTMATOSINHOS

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da Camara
Municipal de Matosinhos torna publico que,
promovida que foi nos termos do art.° 98° do Cédigo
do Procedimento Administrativo (CPA), a
publicitacdo do inicio do procedimento de alteracao
ao Regulamento de Incentivos ao Investimento do
Municipio de Matosinhos - InvestMatosinhos
através da publicacao do Edital n.° 2023/52 de 23-
02-2023 no site institucional do Municipio, com
referéncia a dispensa de participacao
procedimental, foi o respetivo projeto de alteracao
regulamentar aprovado definitivamente pela
Assembleia Municipal em sessao ordinaria de 27-
02-2023, sob proposta da Camara Municipal
tomada em reuniao ordinaria de 22-02-2023.
Assim, nos termos e para os efeitos do disposto no
art.° 139° e 140° do CPA, publica-se em anexo a
versao final da alteracdo ao Regulamento de
Incentivos ao Investimento do Municipio de
Matosinhos - InvestMatosinhos e respetiva
republicacao, alteracao essa que entrara em vigor
no dia seguinte ao da sua publicacdo na 2° Série do
Diario da Repubilica.

A alteracao e republicacao do referido regulamento
podera igualmente ser consultado no site
institucional do  Municipio em  www.cm-
matosinhos.pt, assim como no Boletim Municipal.
Eu, Ana Cristina Freitas Moreira, Diretora do
Departamento Juridico, subscrevi o presente aviso.
Pacos do Concelho, 06 de marco de 2023

A Presidente da Camara

Dra. Luisa Salgueiro
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PROJETO DE ALTERAGCAO AO REGULAMENTO

DE INCENTIVOS AO INVESTIMENTO DO
MUNICIPIO DE MATOSINHOS -
INVESTMATOSINHOS

Nota justificativa

Por deliberacdo da Assembleia Municipal de 28-
09-2020, sob proposta da Camara Municipal, foi
aprovado o Regulamento de Incentivos ao
Investimento do Municipio de Matosinhos -
InvestMatosinhos, o qual foi publicado na Il Série do
Didrio da Republica em 24-11-2020 e entrou em
vigor no dia 25 do mesmo més de novembro de
2020.

A elaboragcdo do Regulamento de Incentivos ao
Investimento do Municipio de Matosinhos -
InvestMatosinhos teve como objetivo criar um
conjunto de regras e principios que permitissem
dotar o Municipio de um instrumento de apoio ao
desenvolvimento  econdmico, nomeadamente
através da atracao de investimento.

Os incentivos objeto do presente regulamento
consistem no reconhecimento de isencdes, totais
ou parciais, em matéria de taxas municipais
relacionadas com a aprovacdo das operacodes
urbanisticas, do imposto municipal sobre imdéveis
(IMI) e do imposto municipal sobre as transmissdes
onerosas de imoveis (IMT).

Decorridos cerca de dois anos desde a entrada em
vigor do referido regulamento, considerando as
alteracdes profundas que tanto a pandemia
provocada pela doenga da COVID-19 como a atual
guerra entre a Russia e a Ucrania estado a provocar
nas relagcdes econdmicas entre paises com
impacto direto na atividade empresarial e em
potenciais investimentos de ambito empresarial,
considera-se necessario atualizar e enquadrar
numa nova realidade econdmica o Regulamento de
Incentivos ao Investimento do Municipio de
Matosinhos.

Pretende-se, em suma, atualizar os critérios
objetivos para apoiar projetos de investimento de
interesse municipal com o desiderato de
acrescentar valor a economia local.

Numa ponderagcdo dos custos e beneficios das
medidas ora projetadas, e pese embora nao seja
possivel, nem exigivel, a quantificacdo dos
beneficios que seréo atribuidos e que constituirdo
uma perda de receita fiscal para o Municipio
(também designada de despesa fiscal associada
aos incentivos), pode ser feita pela analise dos
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diversos interesses em presenca. Assim, cumpre
referir que com a implementacao da alteracao do
presente instrumento regulamentar se estima que
os beneficios se revelem superiores aos custos
implicados, pois € expectavel que, com os
incentivos que se pretendem efetivar, se contribua
para a melhoria e reforco positivo do tecido
econdémico no concelho, assim como para a criagcao
de emprego e captacao de investimentos, e com
esse desiderato se obtenham beneficios diretos,
mas também indiretos, com o incremento da
qualidade de vida dos municipes. No que se refere
aos custos, uma vez que se enquadra numa logica
de rigor, equidade e controlo dos incentivos fiscais
previstos, ndo ira onerar significativamente e de
forma desproporcionada os interesses financeiros
do Municipio.

Quanto a forma de participacdo procedimental,
atendendo a natureza da matéria regulamentada
em causa entende-se que nado se verifica a
obrigatoriedade de realizagdo da audiéncia dos
interessados. Na verdade, uma vez que o presente
regulamento ndao contém normas imediatamente
operativas na medida em que ndo afetam de modo
direto e imediato direitos e interesses legalmente
protegidos dos cidadaos (cfr. n.° 1do artigo 100.° do
C.P.A a contrario), nao se justifica a necessidade de
realizacdo de audiéncia de interessados neste
momento, a qual tera sempre lugar no ambito dos
atos administrativos que os aplicarem. Neste
sentido veja-se o artigo 10.° do regulamento que
prevé expressamente a realizacdo de audiéncia de
interessados antes de ser tomada a decisao final
nos termos previstos no artigo 121.° a 125° do C.P.A.
Acresce que, a realizacdo de audiéncia de
interessados neste caso também nao se justifica,
pois, o presente regulamento contém um regime
favoravel aos interessados visto que, regula o
reconhecimento de isencdes totais ou parciais em
matérias de taxas e impostos municipais.

Por outro lado, porque a natureza da matéria nao o
justifica uma vez que a lei habilitante ndo o exige
especificamente, o projeto de alteracao
regulamentar em causa nao carece de ser
submetido a consulta publica (cfr.n.° 1do artigo 101.°
do C.P.A. a contrario).

Importa por fim referir que, considerando o numero
das alteracdes introduzidas praticamente em todos
0s artigos do regulamento, por razdes de certeza e
seguranca juridica procede-se a republicacao
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integral do Regulamento de Incentivos ao
Investimento do Municipio de Matosinhos -
InvestMatosinhos.

Artigo 1°

Alteracao ao Regulamento de Incentivos ao
Investimento do Municipio de Matosinhos -
InvestMatosinhos

Os artigos 1.°, 2°, 3.5 4.° 5° do Capitulo |
(Disposicdes gerais), os artigos 6° 7°, 8° e 11° do
Capitulo 1l (Procedimento da concessdo de
incentivos), os artigos 14° e 15° do Capitulo I
(Contrato de investimento) e o artigo 18°, do Capitulo
IV (Disposi¢cSes Finais) passam a ter a seguinte
redacao:

«Artigo 1°

()

1-(..).

2 - S3o0 suscetiveis de beneficiar dos incentivos
previstos no presente regulamento os projetos de
investimento que apresentem as seguintes
caracteristicas, de forma cumulativa ou parcelar
conforme definido em sede de aviso de abertura de
periodo de candidaturas:

a) ();

b) Contribuam para o reordenamento
industrial ou comercial do Municipio localizando-se
nas areas especificas para desenvolvimento de
atividades econdmicas definidas nos instrumentos
de gestao territorial do Municipio de Matosinhos ou
outras definidas no aviso de abertura da
candidatura;

c) ();

d) Sejam geradores de, no minimo, 5
(cinco) novos postos de trabalho ou de acordo com
o0 definido em sede de aviso de abertura de
candidatura;

e) Assegurem a manuten¢ao de postos de
trabalho existentes e/ou o aumento da sua
qualificacdo, nos 5 (cinco) primeiros anos de
operacao;

f) Envolvam um montante de investimento
elegivel nao inferior a 250.000,00€.

Q) (revogada):

h) (revogada).

3 - Sem prejuizo do disposto no n.° 2, para que o
projeto de investimento possa ser apoiado no
quadro do presente Regulamento, € necessario que
O mesmo apresente Vviabilidade econdmico-
financeira, e que seja financiado por um minimo de
10% de capitais proprios.
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Artigo 2°

(..

1 - Os incentivos objeto do presente regulamento
consistem no reconhecimento de isenc¢des, totais
ou parciais, em matéria de taxas municipais, do
Imposto Municipal sobre Imdveis (IMI) e do imposto
Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de
Imodveis (IMT).

2 - As taxas municipais a que se refere o n.° 1sédo as
taxas administrativas e outras receitas municipais
devidas pela emissao de titulo administrativo
relacionado com a aprovacdo das operacodes
urbanisticas de edificacdo e/ou respetiva utilizacao,
onde se inclui a taxa pela realizagcdo, manutencao e
reforco de infraestruturas urbanisticas e as
compensacdes, por um periodo maximo de 5 anos.
3-(...).

4 - Asisenc¢des de Imposto Municipal sobre Imdveis
previstas neste Regulamento sdo concedidas por
um periodo maximo de cinco anos.

5-(..).

6 - Os beneficios atribuidos ao abrigo do presente
regulamento so6 poderao incidir sobre os imodveis ou
parte dos mesmos que integram a candidatura, e
cujos investimento sejam iniciados apos a entrega
da candidatura.

7-(.).

Artigo 3°

(..)

1 - Os beneficiarios de incentivos concedidos ao
abrigo do presente regulamento ficam obrigados a
publicitar o apoio através da mencao expressa
“Com o apoio do Municipio de Matosinhos” em local
visivel do estabelecimento e no website do
beneficiario, se existente.

2 - Estao isentos da obrigacao de publicitar o apoio,
de acordo com o n.° 1, todos os beneficiarios que
recebam exclusivamente como apoio, a isencao de
derrama nos termos do disposto no numero 1 do
artigo 5°.

3 - Ao apresentar candidatura o promotor da
consentimento a publicitacdo por parte do
Municipio de Matosinhos do apoio prestado, nome
e resumo do seu projeto em todos 0s meios que
este considerar relevantes.

Artigo 4°

(-.)

Podem candidatar-se aos incentivos previstos no
presente regulamento todas as entidades
potencialmente beneficiarias, nomeadamente,
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empresas de qualquer natureza e sob qualquer
forma juridica, associa¢cdes ou outros organismos
legalmente constituidos que cumulativamente
reunam os seguintes requisitos:

a ()

b)  (.)

c) Cujo projeto cumpra as condicdes legais
necessarias ao exercicio da respetiva atividade,
nomeadamente em matéria de licenciamento;

d ()

e) (--)-

Artigo 5°

()

1 - Por deliberagcdo da Assembleia Municipal, sob
proposta da Camara Municipal, pode ser fixada
anualmente uma taxa reduzida de derrama para os
sujeitos passivos com um volume de negocios no
ano anterior que nao ultrapasse o0 montante
definido anualmente pela Assembleia Municipal e
que podera ser escalonada mediante diferentes
niveis de volume de negdcios, ou mesmo nula, nos
termos da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

2 - Esta isencao decorre de forma automatica, sem
ser necessario proceder a candidatura prevista
neste Regulamento.

Artigo 6°

Processo de candidatura

1 - As candidaturas a concesséo dos incentivos
previstos no presente regulamento sdo recebidas e
tramitadas pelo Municipio de Matosinhos.

2 - (..):

a) As caracteristicas dos projetos de
investimento a apoiar, com definicdo se estas
caracteristicas sdo cumulativas ou parcelares,
conforme definido no art.° 1°, n.° 2;

b) ()

c) ();

d) ()

e) ();

f) O prazo fixado para a apresentacao de
candidaturas e do procedimento de andlise e
decisao;

Q) Outras informagdes  consideradas
relevantes no momento de abertura de aviso de
candidaturas.

3 - Os pedidos de incentivos deverao ser
apresentados mediante  formulario  proprio
disponivel nos servicos de atendimento (Loja do
Municipe) e no sitio institucional do Municipio na
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Internet ou em outro portal que venha a ser
desenvolvido para o efeito.

Artigo 7°

(.e)

1-(..):

a) Declaracdo de compromisso de honra de
acordo com a minuta constante do Anexo | que faz
parte integrante do presente regulamento;

b) Certidao permanente do registo comercial
valida ou aindicacao do respetivo cédigo de acesso
(quando aplicavel);

c) Caderneta predial e certiddo da
Conservatéria do Registo Predial ou a indicacao do
respetivo codigo de acesso do prédio ou prédios
envolvidos no projeto de investimento (se aplicavel);
d) Documentos de identificacdo de todos os
socios com idade inferior ou igual a 35 anos (cépia
do cartado de cidadao ou bilhete de identidade ou do
passaporte ou outro documento de identificacao
legalmente valido em Portugal);

€) Registo Central do Beneficiario Efetivo
(RCBE);

f) Estudo de viabilidade econdémico-financeira para
0 periodo de 10 anos, de acordo com formulario
disponibilizado no sitio institucional do Municipio na
internet.

2 - O Municipio de Matosinhos poderd, a todo o
tempo, solicitar a entidade requerente os
documentos e esclarecimentos adicionais que
considere necessarios a adequada instrucao dos
pedidos de isencdes.

3 - (revogado).

Artigo 8°

(..)

1 - Os incentivos a conceder aos projetos de
investimento de interesse municipal sao atribuidos
por um periodo maximo de 5 anos e de acordo com
0S compromissos assumidos pelo promotor no
momento da candidatura e da andlise dos
seguintes fatores:

a) Se Montante de Investimento elegivel a
realizar for — Ml:

i) =€ 5.000.000,00 €: Ml =100 %

ii) > € 2.500.000 € e < € 5.000.000 €: Ml =
75%

iii) =€ 1.250.000,00 € e < € 2.500.000,00 €:
MI =50 %

iv) > € 500.000,00 € e < €1.250.000 €: MI =
25%
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V) > 250.000,00 € e < 500.000,00 €: MI =10
%

Vi) < 250.000,00€: Ml =0%

b) Se Numero de postos de trabalho liquidos a

criar no ambito do projeto, for - PT:
i) > 100 postos de trabalho diretos ou =300
postos de trabalho indiretos: PT= 100 %
ii) > 50 e <100 postos de trabalho diretos ou =
150 e <300 postos de trabalho indiretos PT= 70 %
iii) =10 e < 50 postos de trabalho diretos ou =
50 e <100 postos de trabalho indiretos PT= 40 %
iv) >= 5 e <10 postos de trabalho diretos ou =
150 e <300 postos de trabalho indiretos: PT=10%
V) < 5 postos de trabalho diretos ou < 15
postos de trabalho indiretos: PT=0 %
Sendo considerado como postos de trabalho
liquidos criados de forma direta a diferenga entre o
numero de colaboradores da empresa apds a
implementacao do projeto e o maior dos seguintes
valores:
i) numero de postos de trabalho existentes no final
de dezembro do ano anterior ao projeto;
ii) numero de postos de trabalho do més anterior a
submiss&o da candidatura.
Sendo considerado como postos de trabalho
liquidos criados de forma indireta os postos de
trabalho nao criados pela entidade promotora da
candidatura, mas sim os postos de trabalho criados
por uma outra entidade que venham a exercer as
suas fungbes na infraestrutura criada pelo
investimento.
A criacao liquida de postos de trabalho s6 produzira
efeitos, no caso de postos de trabalho localizados
no Municipio de Matosinhos.
c) Se percentagem de emprego qualificado
(colaboradores com formacao superior-
Licenciatura, Mestrado e Doutoramento- entre os
postos de trabalho liquidos a criar no ambito do
projeto for - QT:
i) =50 %: QT =100 %
ii)=30%: QT =75%
iii) =20 %: QT =50 %
iv) =10%: QT =25%
v)0e<10%: QT =0%

em que:
Percentagem de emprego qualificado = N.° de
postos de trabalho liquidos criados com

qualificacdo superior/n.° de postos de trabalho
criados*100
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d) Se o projeto apresenta um incremento positivo
emitido pelos peritos da ADENE no dominio da
eficiéncia energética

As operacdes apoiadas pelo InvestMatosinhos
devem contribuir para um aumento do desempenho
energético do imdvel reabilitado.

Desta forma, € necessario proceder a certificacao
energética do imdvel antes e depois da intervencao,
recorrendo a um dos peritos qualificados pela
ADENE.

Se do comparativo entre os certificados
energéticos emitidos antes e depois daintervencao
resultar num acréscimo de:

¢ 1classe12.5%

¢ 2 classes: 25%

¢ 3 classes:37,5%

¢ 4 classes :50%

¢ 5 classes:62.5%

¢ 6 classes:75%

e 7 classes: 87,5%

¢ 8 classes:100%

€) Se o projeto apresenta impacto social positivo, —
IS

IS = 0,5%IS1 + 0,5*IS2 em que:

Se a percentagem do numero de contratos sem
termo assinados com colaboradores portadores de
deficiéncia ou incapacidades com grau minimo de
60%, ou funcionarios provenientes de situacao de
desemprego de longa-duragcao face ao numero
total de contratos celebrados:

i) = 20% postos de trabalho — I1S1 =100 %

ii) = 10% e < 20% postos de trabalho — I1S1 =50 %
iii) = 5% e < 10% postos de trabalho — IS1 =20 %
iv)<5% —1S1=0%

Para efeitos do presente diploma, consideram-se
desempregados de longa duracao os trabalhadores
disponiveis para o trabalho, nos termos do Decreto-
Lei n.° 79-A/89, de 13 de marco,

Se projeto implementa medidas de conciliacao da
vida pessoal e profissional que estejam de acordo
com a norma portuguesa NP 4552 (que define os
requisitos para a implementacdao, manutencao e
gestdao de um sistema de gestdo da conciliacdo
entre a vida profissional, familiar e pessoal): IS2 =
50%

Se nao for cumprido o requisito anterior: 1IS2= 0%
f) Tempo de implementacao do projeto — Tl

i) <1ano —TI =100 %
iij>Tanoe<2anos—TI=75%
iii)>2e<4anos—TI=25%
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iv))> 4 anos - TI=0%
g) Se o promotor for empresa ou organismo
legalmente sediado no Municipio de Matosinhos —
SE =100%
Se nao for cumprido o requisito anterior - SE = 0%
h) Se o promotor for empresa ou organismo
legalmente constituido que atue nos dominios
considerados prioritarios, definidos no aviso de
abertura de candidaturas - ED = 100%
Se nao for cumprido o requisito anterior - ED = 0%
i) Se promotores do investimento com idade até 35
anos e, no caso de sociedades comerciais, desde
que pelo menos 50 % do respetivo capital social
seja detido por pessoas singulares com idade até
aos 35 anos IP = 100%
Se nao for cumprido o requisito anterior - IP = 0%
i) Se o promotor for detentor de patentes ou
modelos de producdo inovadores, — PM = 100%
Se nao for cumprido o requisito anterior - PM = 0%
k) Se projeto promover a requalificacao de edificios
industriais devolutos ou intervengcdes de
reabilitacao urbana - RQ = 100%
Se nao for cumprido o requisito anterior - RQ = 0%.
2 - Os incentivos serao atribuidos atendendo a
classificacao obtida pelas seguintes formulas de
calculo:
CP = 0,15*MI + 0,30*PT + 0,15*QT + O,10*IA +
0,10*1S + 0,05*TI + 0,05*SE + 0,10%0,2*ED +
0,4*IP + 0,20*PM + 0,20*RQ)
VR = AM *[(CP * IMI) + (CP * IMT) + (CP * TM))] até
ao limite do montante financeiro maximo de apoio
a cada projeto definido em sede de aviso
sendo:
IMI — Valor bruto de IMI (€)
IMT — valor bruto de IMT (€) — caso seja aplicavel
TM — taxas municipais devidas por emissado de
titulo administrativo relacionado com a aprovacao
das operacdes urbanisticas de edificacdo e
respetiva utilizacao (€) — caso existam
CP — Classificacao final do projeto (%o).
AM - Taxa maxima concedida por projeto definida
em cada aviso de abertura de candidaturas.
VR — Valor total de reducao/beneficios atribuidos
(€)
3 - Os incentivos apenas serao concedidos quando
0 projeto obtenha uma classificacdo minima de
40% e integrado na ordenacao do ranking definido
no aviso de abertura de candidaturas até ao limite
orcamental previsto;
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4 - O valor total de beneficios (VR) pode ser limitado
em cada aviso de abertura de candidaturas através
das seguintes formas:

a) Definicao de uma AM - Taxa maxima concedida
por projeto igual ou inferior a 100%;

b) Definicao de um montante financeiro maximo de
apoio a cada projeto;

c) Definicao de um montante financeiro maximo de
apoio atribuido ao conjunto de projetos
apresentados em cada aviso de candidaturas;

d) Qualquer combinacao dos anteriores.

5 - O Investimento apoiado ndo podera em caso
algum e sob qualquer forma, total ou parcial, ser
novamente apoiado através de presente
Regulamento.

Artigo 11°

(-.)

1-(..).

2 - A proposta de decisdo devera concretizar os
tipos e o valor dos incentivos a conceder.

3 - (anterior n.° 4).

4 - (anterior n.° 5).

Artigo 14°

(..)

(...):

a)(...)

p) (...);

c) ForneceranualmenteaoMunicipioatéaofinaldo1.°
semestre,durante operiododevigéncia do contrato,
informacédo sob compromisso de honra sobre a
manutencio de cada condicdo considerada para a
prestacao do apoio;

d) Fornecer sempre que solicitado pelo Municipio
de Matosinhos documentos comprovativos de
todas as informacgdes prestadas e/ou referentes ao
acompanhamento, controlo e fiscalizacdo do
projeto de investimento;

e) Nao ceder, locar, alienar ou por qualquer outro
modo onerar no todo em parte, quer a gestao, quer
a propriedade dos bens que originaram o beneficio
durante o prazo de vigéncia do contrato de
investimento, a ndo ser que previsto no momento
da candidatura ou autorizado especificamente pelo
Municipio;

f) Manter o investimento realizado por um periodo
de 10 anos a contar do periodo de implementacao
do projeto;

Q) (anterior al f)).

Artigo 15°

Incumprimento total ou parcial do contrato por facto
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imputavel ao beneficiario

1-(..).

2-(..).

3 - Em caso de incumprimento total dos objetivos
definidos, em sede de candidatura, por parte da
entidade beneficiaria havera lugar a devolucao total
do apoio atribuido.

4 - Em caso de incumprimento parcial dos
obijetivos, a entidade beneficiaria tera de devolver o
valor correspondente as percentagens
representadas por cada objetivo incumprido, na
féormula de calculo do apoio.

5 - (anterior n.° 3).

6 - (anterior n.° 4).

Artigo 18°

()

1- Anualmente, o servico competente do Municipio
elabora um relatério detalhado com os resultados
da aplicacao do presente regulamento e submete-
0 a conhecimento da Camara Municipal.

2 = (...)»

Artigo 2°

Aditamento ao Regulamento de Incentivos ao
Investimento do Municipio de Matosinhos -
InvestMatosinhos

Sao aditados ao presente regulamento o art.° 1°- A
do Capitulo | (Disposi¢cdes gerais), 0 artigo 7°- A ao

Capitulo Il (Procedimento da concessdo de
incentivos) assim como o Anexo |, com as seguintes
redacoes:

«Artigo1°- A

Lei habilitante

O presente regulamento é elaborado ao abrigo dos
art.° 112° n.° 7 e 241° da Constituicao da Republica
Portuguesa, dos artigos 135° e seguintes do Cédigo
do Procedimento Administrativo, da al. m) do n.° 2
do art.° 23°, conjugada com a al. k) do n.° 1 do art.°
33°e com aal. g)don.°1do art.° 25° do Anexo | da
Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, da al. d) do art.°
15°edon.°2e3doart.°16°da Lein.°73/2013 de 3
de setembro, bem como ao abrigo do art.° 23°-A do
Cddigo Fiscal do Investimento aprovado pelo D.L.
n.°162/2014 de 31 de outubro.

Artigo7°- A

Despesas elegiveis

1 - As despesas elegiveis deverao seguir os
seguintes principios gerais:

a) As aquisicdes de bens e servicos devem ser
efetuadas em condi¢cdes de mercado € a entidades
fornecedoras com capacidade para o efeito;

b) Os custos incorridos com investimentos
incorpdéreos, s6 sao considerados despesas
elegiveis se adquiridos em condicdes de mercado
e aterceiros nao relacionados com o adquirente;
c) Nao serao elegiveis despesas que nao sejam
consideradas adequadas tendo em conta a sua
razoabilidade face as condicdes de mercado;
d) O Municipio de Matosinhos pode, através de
orientacdes técnicas ou dos avisos de concurso,
estabelecer limites a elegibilidade de despesas e
condi¢Bes especificas de aplicagéo.
2 - As despesas consideradas elegiveis para
determinacdo do montante de investimento, s&o as
seguintes:
a) Ativos corpoéreos:
i.Aquisicao de maquinas e equipamentos;
ii.Aquisicdo de material informatico;
iii.,Aquisicao de Instrumentos cientificos e técnicos;
iv.Aquisicdo de terrenos e edificios, pese embora
sujeitas a limites definidos nos avisos;
v.Construcdo e remodelacdo de edificios, pese
embora sujeitas a limites definidos nos avisos;

vi.Outros ativos considerados relevantes no momento

de abertura de aviso de candidaturas.
b) Ativos incorpodreos:

i) Aplicacao de
organizacionais;

ii) Software;

iii) Servicos de assisténcia técnica, cientifica
e consultoria especializada nas tematicas de
Obtencao de Patentes, Processos de Certificagao,
Desenvolvimento Sustentavel, Cadeias de Valor e
Inovacao Produtiva;

iv) Servicos de arquitetura e engenharia;

v) Servicos de fiscalizacdo, coordenacao de
seguranca e assisténcia técnica;

vi) Criacao de marcas;

vii) Formacao especializada de recursos
humanos;

ix) Componentes para construcdo de
instalacdes piloto/experimentais/de demonstracao
e para a construcao de protétipos;

X) Custos com a utilizacdo e/ou obtencao e
validacao de pedidos de patente, modelos de
utilidade, desenhos ou modelos, incluindo taxas,
honorarios e outras despesas relacionadas;

xii) Custos com a realizacao da certificacao
energética antes e apds realizacio do projeto.

xiii) Outros ativos considerados relevantes
no momento de abertura de aviso de candidaturas.

novos meétodos

56

n°18 | mar¢o 2023




boletim municipal

3 - As despesas consideradas nao elegiveis para
determinacao do montante de investimento, sao as
seguintes:

a) IVA recuperavel;

b) Juros e encargos financeiros;

¢) Fundo de maneio;

d) Custos de funcionamento, custos de
manutencdo, custos de atividades periddicas ou
continuas (publicidade corrente, despesas de
consultoria fiscal de rotina e servigcos juridicos e
administrativos);

e) Custos de investimentos em imobiliario, terreno e
edificacao fora do concelho de Matosinhos;

f) Trabalhos para a propria empresa;

g) Pagamentos em numerario (exceto em situagdes
em que seja 0 meio mais frequente de pagamento,
desde que em montante inferior a 250 euros);

h) Despesas realizadas antes da submissdo da
candidatura;

i) Coimas ou outras penalidades que possam
ocorrer durante o periodo da operacao.»

«ANEXO |

DECLARACAO DE COMPROMISSO

na qualidade de
representante legal do projeto/empresa (riscar o
que nao interessa)

com sede em no
concelho de com o
NIPC n° declara sob

compromisso de honra que:

e Tem a situacdo regularizada relativamente a
contribuicdes para a Seguranca Social e impostos
devidos em Portugal ou, se for o caso, no Estado de
que seja nacional ou no qual se situa o seu
estabelecimento principal;

e Tem a sua situacdo regularizada perante o
Municipio de Matosinhos relativamente a taxas e
outras receitas devidas;

e Cumpre as condicdes legais necessarias ao
exercicio da sua atividade, nomeadamente em
matéria de licenciamentos e/ou o projeto cumpre
estas mesmas condicdes legais;

e N3o se encontra em estado de insolvéncia, de
liquidacdo ou de cessacao de atividade, nem tem o
respetivo processo pendente;

» Dispde de contabilidade organizada, de acordo
com o0 normativo contabilistico legalmente
aplicavel;

¢ O investimento ndo se encontra iniciado a data da
apresentacao da candidatura;
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e Compromete-se a criar de forma direta ou indireta
os postos de trabalho indicados em candidatura,
com o perfil de qualificacdo indicado e a manté-los
nos 5 primeiros anos da operacao;

e Compromete-se a fornecer todos os elementos
solicitados pela Camara Municipal de Matosinhos,
para efeitos de acompanhamento, controlo e
fiscalizacdo do contrato de investimento e auditoria;
e Compromete-se a fornecer sempre que solicitado
pela Camara Municipal de  Matosinhos,
documentos comprovativos de todas as
informacgdes prestadas sob compromisso de honra;
Tomou conhecimento e aceita os termos do
“Regulamento de Incentivos ao Investimento do
Municipio de Matosinhos - InvestMatosinhos”.

Data: ____de de
Local:

Assinatura do Representante Legal»
Artigo 3°

Revogacao

E revogado o art.° 9° (Pareceres) do Regulamento de

Incentivos do Municipio de Matosinhos -
InvestMatosinhos.
Artigo 4°

Republicacao

E republicado em anexo o Regulamento de
Incentivos ao Investimento do Municipio de
Matosinhos - InvestMatosinhos, com a redacao
introduzida pela presente alteracao.

Artigo 5°

Entrada em vigor

A presente alteracdo ao Regulamento de Incentivos
ao Investimento do Municipio de Matosinhos -
InvestMatosinhos entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao no Diario da Republica.

ANEXO |

Republicacao do Regulamento de Incentivos ao
Investimento do Municipio de Matosinhos -
InvestMatosinhos

Nota justificativa

O Municipio de Matosinhos assume-se como um
polo de competitividade que tem como principal
instrumento estratégico orientador o Plano Diretor
Municipal (PDM). O PDM estabelece a estratégia de
desenvolvimento territorial e a politica de
ordenamento do territério e de urbanismo, integra e
articula as orientacbes estabelecidas pelos
instrumentos de gestdo territorial de ambito
intermunicipal e estabelece o0 modelo de
organizacido espacial do territério municipal. Este
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instrumento de gestao territorial permite criar as
bases sdlidas de uma politica fiscal que crie
confianga nos operadores econdémicos, essencial
ao crescimento da economia local.

As regras relativas a liquidacao e cobrancga de taxas
e precos, assim como a sua fundamentacao
econdémico-financeira, encontram-se ja plasmadas
no Regulamento de Taxas e Outras Receitas
Municipais do Municipio de Matosinhos, cujo
compéndio de normas veio facilitar a relacdo com
0s municipes.

Importa agora criar um instrumento regulamentar
que discipline as matérias relativas ao Imposto
Municipal de Imoéveis (IMI), Imposto Municipal sobre
Transacao de Imadveis (IMT) e Derrama, bem como
definir critérios objetivos para apoiar projetos de
investimento de interesse municipal com o
desiderato de acrescentar valor a economia local.

Il

A Lein.° 42/2016, de 28 de dezembro, que aprovou
o0 Orcamento do Estado para 2017, alterou o artigo
16.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que
consagra o Regime Financeiro das Autarquias
Locais e Entidades Intermunicipais (RFALEI). Esta
alteracao veio refor¢ar a autonomia financeira dos
municipios, por via do alargamento dos seus
poderes tributarios, mais especificamente o poder
de concessao de isencdes de impostos de cuja
receita os municipios s&o, por lei, destinatarios.
Posteriormente, a Lei n.° 51/2018, de 16 de agosto,
que operou a mais recente alteracdao ao RFALEI,
acabou por sedimentar este processo ao proceder
a nova alteracao a mesma norma, prevendo que,
por via de regulamento, os municipios pudessem
ter uma plena autodeterminacao fiscal, quanto a
receita dos tributos que para eles revertem. Esse
instrumento devera conter os critérios e condicdes
para o reconhecimento de isengcdes, sejam elas

totais ou parciais, objetivas ou subjetivas,
relativamente aos impostos e outros tributos
proprios.

Nos termos do n.° 3 do referido artigo 16.°, tais
beneficios fiscais devem ter em vista a tutela de
interesses publicos relevantes com particular
impacto na economia local ou regional, de
formulacao genérica e obedecer ao principio da
igualdade.

1

A elaboracao do presente regulamento tem como
objetivo criar um conjunto de regras e principios
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que permitam dotar o Municipio de Matosinhos de
um instrumento de apoio ao desenvolvimento
econdémico, nomeadamente através da atracao de
investimento.

A promocao e salvaguarda dos interesses proprios
das populacdes e do desenvolvimento sao
atribuicdes municipais que se encontram previstas
no n.° 1 e na alinea m) do n.° 2 do Artigo 23.° do
Anexo | da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro,
diploma que estabelece o regime juridico das
autarquias locais.

Para a prossecucao destas atribuicdes, a lei prevé o
exercicio de competéncias pela Camara Municipal
ao nivel do desenvolvimento local, nomeadamente
através da participacdo em programas de apoio a
captacao e fixacao de empresas, da colaboragcao
no apoio a iniciativas locais de emprego, da
promocao do turismo local e do desenvolvimento
de atividades de formacéo profissional.

A Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, possibilita,
também, no artigo 23.°, n.° 1, alineas u) e ff) do seu
Anexo |, a concretizacdo destas atribuicbes, ao
estabelecer que compete a Camara Municipal
apoiar ou comparticipar, pelos meios adequados,
atividades de interesse municipal.

Assim, considerando que o desenvolvimento
econdmico do Municipio € fundamental para a
melhoria da qualidade de vida dos matosinhenses,
torna-se imprescindivel incentivar o investimento
empresarial no Municipio, tornando-o cada vez
mais atrativo a potenciais investidores, com vista a
captacao de investimentos relevantes para o
desenvolvimento sustentado, que contribuam para
a diversificacdo do tecido empresarial e para a
criacao de novos postos de trabalho, se possivel,
assentes na qualificacdo, na inovacdo e na
tecnologia. Os bons investimentos tém
normalmente um efeito multiplicador na economia
local e irradiador de sinergias positivas no tecido
econdmico e social, pelo que, com vista a melhor
poder enquadrar as formas de apoio aos potenciais
investidores, se torna necessario dotar o Municipio
de um instrumento regulamentar adequado e
ajustado que defina os parametros e medidas
concretas de apoio e de incentivo a atividade
empresarial.

Assim,

Ao abrigo do disposto no artigo 241° da Constituicao
da Republica Portuguesa, na alinea d) do artigo 15°
e n°s 2 e 3 do artigo 16° da Lei n° 73/2013, de 3 de
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setembro na sua atual redacao, nas alineas c) e Q)
do n°1do artigo 25° e na alinea k) do n° 1 do artigo
33°do Anexo | da Lei n°75/2013, de 12 de setembro,
e no artigo 23°-A do Cadigo Fiscal do investimento
aprovado pelo decreto-Lei n° 162/2014, de 31 de
outubro, a Assembleia Municipal de Matosinhos,
sob proposta da Camara Municipal de ... de... de
2019, aprova o presente Regulamento de Incentivos
ao Investimento no Municipio de Matosinhos.
Capitulo |

Disposicdes gerais

Artigo 1°

Objeto e ambito

1. O presente regulamento define os tipos de
incentivos ao investimento e estabelece as
condicdes da sua concessdo pelo Municipio de
Matosinhos.

2. Sao suscetiveis de beneficiar dos incentivos
previstos no presente regulamento os projetos de
investimento que apresentem as seguintes
caracteristicas, de forma cumulativa ou parcelar
conforme definido em sede de aviso de abertura de
periodo de candidaturas:

a) Sejam relevantes para o desenvolvimento
sustentavel do Municipio;

b) Contribuam para o reordenamento industrial ou
comercial do Municipio localizando-se nas areas
especificas para desenvolvimento de atividades
econdmicas definidas nos instrumentos de gestao
territorial do municipio de Matosinhos ou outras
definidas no aviso de abertura da candidatura;

c) Contribuam para a diversificacdo do tecido
empresarial local;

d) Sejam geradores de, no minimo, 5 (cinco) novos
postos de trabalho ou de acordo com o definido em
sede de aviso de abertura de candidatura;

€) Assegurem a manutencao de postos de trabalho
existentes e/ou 0 aumento da sua qualificacao, nos
5 (cinco) primeiros anos de operacao;

f) Envolvam um montante de investimento elegivel
nao inferior a 250.000,00€.

Q) (revogada)

h) (revogada).

3. Sem prejuizo do disposto no n.° 2, para que o
projeto de investimento possa ser apoiado no
quadro do presente Regulamento, € necessario que
O mesmo apresente Vviabilidade econdmico-
financeira, e que seja financiado por um minimo de
10% de capitais proéprios.

Artigo1°- A
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Lei habilitante

O presente regulamento é elaborado ao abrigo dos
art.° 112° n.° 7 e 241° da Constituicdo da Republica
Portuguesa, dos artigos 135° e seguintes do Cédigo
do Procedimento Administrativo, da al. m) do n.° 2
do art.° 23°, conjugada com a al. k) do n.° 1 do art.°
33°e com a al. g) do n.° 1do art.° 25° do Anexo | da
Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, da al. d) do art.®
15°edon.°2e3doart.”16°da Lein.° 73/2013 de 3
de setembro, bem como ao abrigo do art.° 23°-A do
Cddigo Fiscal do Investimento aprovado pelo D.L.
n.°162/2014 de 31 de outubro.

Artigo 2°

Tipos de incentivos

1. Os incentivos objeto do presente regulamento
consistem no reconhecimento de isenc¢des, totais
ou parciais, em matéria de taxas municipais, do
Imposto Municipal sobre Imdveis (IMI) e do imposto
Municipal sobre as Transmissbes Onerosas de
Imdoveis (IMT).

2. As taxas municipais a que se refere o n.°1sao as
taxas administrativas e outras receitas municipais
devidas pela emissao de titulo administrativo
relacionado com a aprovacao das operacdes
urbanisticas de edificacao e/ou respetiva utilizacao,
onde se inclui a taxa pela realizacdo, manutencao e
reforco de infraestruturas urbanisticas e as
compensagdes, por um periodo maximo de 5 anos.
3. Tratando-se de prédios ou parte de prédios
ampliados ou melhorados, a isengédo, total ou
parcial, incide apenas sobre o acréscimo do valor
patrimonial tributario resultante das ampliagcdes ou
melhoramentos efetuados.

4. As isencdes de Imposto Municipal sobre Imdveis
previstas neste Regulamento sdo concedidas por
um periodo maximo de cinco anos.

5. Os incentivos concedidos ao abrigo do presente
regulamento nao podem ser cumulativos com
outros de idéntica natureza que possam ser
atribuidos por esta autarquia ou pelo Estado, nao
prejudicando, porém, a opcao pelo regime mais
favoravel.

6. Os beneficios atribuidos ao abrigo do presente
regulamento s6 poderao incidir sobre os imdveis ou
parte dos mesmos que integram a candidatura, e
cujos investimento sejam iniciados apds a entrega
da candidatura.

7. O montante da despesa fiscal, resultante da
concessao dos incentivos previstos nos numeros
anteriores, sera autorizado, por exercicios
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econdémicos, pela Assembleia Municipal e constara
das Normas de Execu¢io do Orcamento Municipal.
Artigo 3°

Publicidade dos incentivos concedidos

1 - Os beneficiarios de incentivos concedidos ao
abrigo do presente regulamento ficam obrigados a
publicitar o apoio através da mencao expressa
“Com o apoio do Municipio de Matosinhos” em local
visivel do estabelecimento e no website do
beneficiario, se existente.

2 - Estao isentos da obrigacao de publicitar o apoio,
de acordo com o n.° 1, todos os beneficiarios que
recebam exclusivamente como apoio, a isencao de
derrama nos termos do disposto no numero 1 do
artigo 5°.

3 - Ao apresentar candidatura o promotor da
consentimento a publicitacdo por parte do
Municipio de Matosinhos do apoio prestado, nome
e resumo do seu projeto em todos os meios que
este considerar relevantes.

Artigo 4°

Requisitos dos candidatos aos incentivos ao
investimento

Podem candidatar-se aos incentivos previstos no
presente regulamento todas as entidades
potencialmente beneficiarias, nomeadamente,
empresas de qualquer natureza e sob qualquer
forma juridica, associacdes ou outros organismos
legalmente constituidos que cumulativamente
reunam os seguintes requisitos:

a) Tenham a sua situacdo regularizada
relativamente a contribuicbes para a seguranca
social e aimpostos devidos em Portugal ou, se for o
caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual
se situe o seu estabelecimento principal;

b) Tenham a sua situacao regularizada perante o
Municipio de Matosinhos relativamente a taxas e
outras receitas devidas;

c) Cujo projeto cumpra as condicdes legais
necessarias ao exercicio da respetiva atividade,
nomeadamente em matéria de licenciamento;

d) Nao se encontrem em estado de insolvéncia, de
liquidacdo ou de cessacdo de atividade, nem
tenham o respetivo processo pendente;

e) Disponham de contabilidade organizada, de
acordo com o normativo contabilistico legalmente
aplicavel.

Artigo 5.°

Isencoes e taxas reduzidas de derrama
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1 - Por deliberagcdo da Assembleia Municipal, sob
proposta da Camara Municipal, pode ser fixada
anualmente uma taxa reduzida de derrama para os
sujeitos passivos com um volume de negécios no
ano anterior que nao ultrapasse o montante
definido anualmente pela Assembleia Municipal e
que podera ser escalonada mediante diferentes
niveis de volume de negécios, ou mesmo nula, nos
termos da Lei n.° 73/2013, de 3 de Setembro.

2 - Esta isencao decorre de forma automatica, sem
ser necessario proceder a candidatura prevista
neste Regulamento.

Capitulo 1l

Procedimento da concesséao de incentivos

Artigo 6°

Processo de candidatura

1. As candidaturas a concessao dos incentivos
previstos no presente regulamento sao recebidas e
tramitadas pelo Municipio de Matosinhos.

2. A apresentacao de candidaturas € precedida da
publicitacdo de avisos dos quais devem constar:

a) As caracteristicas dos projetos de investimento a
apoiar, com definicdo se estas caracteristicas sao
cumulativas ou parcelares, conforme definido no
art.°1°,n.° 2;

b) Os requisitos dos candidatos;

c) Os tipos e a dotacdo indicativa dos incentivos a
conceder;

d) Os elementos
candidatos;

e) Os critérios de avaliacdo e a metodologia de
classificacao dos projetos;

fy O prazo fixado para a apresentacido de
candidaturas e do procedimento de analise e
decisao;

g) Outras informacdes consideradas relevantes no
momento de abertura de aviso de candidaturas.

3 - Os pedidos de incentivos deverdo ser
apresentados mediante  formulario  proprio
disponivel nos servicos de atendimento (Loja do
Municipe) e no sitio institucional do Municipio na
Internet ou em outro portal que venha a ser
desenvolvido para o efeito.

Artigo 7°

Elementos instrutorios

1. Os pedidos de incentivos sdo obrigatoriamente
instruidos com os seguintes elementos:

a) Declaracédo de compromisso de honra de acordo
com a minuta constante do Anexo | que faz parte
integrante do presente regulamento;

instrutérios a enviar pelos
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b) Certidao permanente do registo comercial valida
ou a indicacdo do respetivo cdédigo de acesso
(quando aplicavel);

c) Caderneta predial e certidao da Conservatéria do
Registo Predial ou a indicacao do respetivo cédigo
de acesso do prédio ou prédios envolvidos no
projeto de investimento (se aplicavel);

d) Documentos de identificacdo de todos os sécios
com idade inferior ou igual a 35 anos (cépia do
cartdo de cidadao ou bilhete de identidade ou do
passaporte ou outro documento de identificacdo
legalmente valido em Portugal);

€) Registo Central do Beneficiario Efetivo (RCBE);

f) Estudo de viabilidade econémico-financeira para
o periodo de 10 anos, de acordo com formulario
disponibilizado no sitio institucional do Municipio na
internet.

2. O Municipio de Matosinhos podera, a todo o
tempo, solicitar a entidade requerente os
documentos e esclarecimentos adicionais que
considere necessarios a adequada instrucao dos
pedidos de isencdes.

3. (revogado).

Artigo7°- A

Despesas elegiveis

1 - As despesas elegiveis deverao seguir os
seguintes principios gerais:

a) As aquisicdes de bens e servicos devem ser
efetuadas em condi¢cdes de mercado e a entidades
fornecedoras com capacidade para o efeito;

b) Os custos incorridos com investimentos
incorporeos, s6 sao considerados despesas
elegiveis se adquiridos em condi¢cdes de mercado
e a terceiros nao relacionados com o adquirente;

c) Nao serao elegiveis despesas que niao sejam
consideradas adequadas tendo em conta a sua
razoabilidade face as condicdes de mercado;

d) O Municipio de Matosinhos pode, através de
orientagcdes técnicas ou dos avisos de concurso,
estabelecer limites a elegibilidade de despesas e
condicOes especificas de aplicacao.

2 - As despesas consideradas elegiveis para
determinagéo do montante de investimento, séo as
seguintes:

a) Ativos corporeos:

i. Aquisicao de maquinas e equipamentos;

ii. Aquisicdo de material informatico;

iii. Aquisicdo de Instrumentos cientificos e técnicos;
iv. Aquisicao de terrenos e edificios, pese embora
sujeitas a limites definidos nos avisos;
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v. Construcao e remodelacdo de edificios, pese
embora sujeitas a limites definidos nos avisos;

vi. Outros ativos considerados relevantes no
momento de abertura de aviso de candidaturas.

b) Ativos incorpdreos:

i) Aplicacao de novos métodos organizacionais;

ii) Software;

iiiy Servicos de assisténcia técnica, cientifica e
consultoria especializada nas tematicas de
Obtencéo de Patentes, Processos de Certificagao,
Desenvolvimento Sustentavel, Cadeias de Valor e
Inovacao Produtiva;

iv) Servicos de arquitetura e engenharia;

v) Servicos de fiscalizagcdo, coordenagido de
seguranca e assisténcia técnica;

vi) Criacdo de marcas;

vii) Formacéao especializada de recursos humanos;
ix) Componentes para construcao de instalacdes
piloto/experimentais/de demonstracdao e para a
construcao de protoétipos;

X) Custos com a utilizacdo e/ou obtencdo e
validacao de pedidos de patente, modelos de
utilidade, desenhos ou modelos, incluindo taxas,
honorarios e outras despesas relacionadas;

xii) Custos com a realizacdo da certificagcao
energética antes e apos realizagcao do projeto.

xiii) Outros ativos considerados relevantes no
momento de abertura de aviso de candidaturas.

3 - As despesas consideradas nao elegiveis para
determina¢cdo do montante de investimento, s&o as
seguintes:

a) IVA recuperavel;

b) Juros e encargos financeiros;

¢) Fundo de maneio;

d) Custos de funcionamento, custos de
manutencdo, custos de atividades periddicas ou
continuas (publicidade corrente, despesas de
consultoria fiscal de rotina e servicos juridicos e
administrativos);

e) Custos de investimentos em imobiliario, terreno e
edificacao fora do concelho de Matosinhos;

f) Trabalhos para a propria empresa;

g) Pagamentos em numerario (exceto em situagdes
em que seja o meio mais frequente de pagamento,
desde que em montante inferior a 250 euros);

h) Despesas realizadas antes da submissao da
candidatura;

i) Coimas ou outras penalidades que possam
ocorrer durante o periodo da operacao.

Artigo 8°
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Critérios de avaliacao dos pedidos de incentivos
1. Os incentivos a conceder aos projetos de
investimento de interesse municipal sao atribuidos
por um periodo maximo de 5 anos e de acordo com
0S compromissos assumidos pelo promotor no
momento da candidatura e da andlise dos
seguintes fatores:

a) Se Montante de Investimento elegivel a realizar
for — Ml:

i) =€ 5.000.000,00 €: MI =100 %

ii) = € 2.500.000 € e < € 5.000.000 €: MI = 75%
iii) = € 1.250.000,00 € e < € 2.500.000,00 €: MI =
50 %

iv) = € 500.000,00 € e <€1.250.000€: Ml =25 %
v) = 250.000,00 € e < 500.000,00 €: Ml =10 %

Vi) < 250.000,00 €: Ml =0 %

b) Se Numero de postos de trabalho liquidos a criar
no ambito do projeto, for - PT:

i) = 100 postos de trabalho diretos ou =300 postos
de trabalho indiretos: PT=100 %

ii) = 50 e <100 postos de trabalho diretos ou =150 e
<300 postos de trabalho indiretos PT= 70 %

iii) =10 e < 50 postos de trabalho diretos ou = 50 e
<100 postos de trabalho indiretos PT= 40 %

iv) >= 5 e <10 postos de trabalho diretos ou =150 e
<300 postos de trabalho indiretos: PT= 10%

V) < 5 postos de trabalho diretos ou < 15 postos de
trabalho indiretos: PT=0 %

Sendo considerado como postos de trabalho
liquidos criados de forma direta a diferenca entre o
numero de colaboradores da empresa apds a
implementacao do projeto e o maior dos seguintes
valores:

i) numero de postos de trabalho existentes no final
de dezembro do ano anterior ao projeto;

ii) numero de postos de trabalho do més anterior a
submisséo da candidatura.

Sendo considerado como postos de trabalho
liquidos criados de forma indireta os postos de
trabalho nao criados pela entidade promotora da
candidatura, mas sim os postos de trabalho criados
por uma outra entidade que venham a exercer as
suas fungbes na infraestrutura criada pelo
investimento.

A criacao liquida de postos de trabalho s6 produzira
efeitos, no caso de postos de trabalho localizados
no Municipio de Matosinhos.

c) Se percentagem de emprego qualificado
(colaboradores com formacao superior-
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Licenciatura, Mestrado e Doutoramento- entre os
postos de trabalho liquidos a criar no ambito do
projeto for - QT:

i) =50 %: QT =100 %

i)=30%: QT =75%

iii) = 20 %: QT =50 %

iv) =10%: QT =25 %

V)0e<10%: QT =0%

em que:
Percentagem de emprego qualificado = N.° de
postos de trabalho liquidos criados com

qualificacdo superior/n.° de postos de trabalho
criados*100
d) Se o projeto apresenta um incremento positivo
emitido pelos peritos da ADENE no dominio da
eficiéncia energética
As operacdes apoiadas pelo InvestMatosinhos
devem contribuir para um aumento do desempenho
energético do imovel reabilitado.
Desta forma, € necessario proceder a certificacao
energética do imovel antes e depois da intervencao,
recorrendo a um dos peritos qualificados pela
ADENE.
Se do comparativo entre os certificados
energéticos emitidos antes e depois daintervencéao
resultar num acréscimo de:

e 1classe12.5%

¢ 2 classes: 25%

¢ 3 classes:37,5%

¢ 4 classes :50%

¢ 5 classes:62.5%

¢ 6 classes:75%

o 7 classes: 87,5%

¢ 8 classes:100%
e) Se o projeto apresenta impacto social positivo, —
IS
IS = 0,5*IS1 + 0,5*IS2 em que:
Se a percentagem do numero de contratos sem
termo assinados com colaboradores portadores de
deficiéncia ou incapacidades com grau minimo de
60%, ou funcionarios provenientes de situacao de
desemprego de longa-duracao face ao numero
total de contratos celebrados:
i) = 20% postos de trabalho — 1S1 =100 %
i) = 10% e < 20% postos de trabalho — I1S1= 50 %
iii) = 5% e < 10% postos de trabalho — IS1 =20 %
iv)<5% —1S1=0%
Para efeitos do presente diploma, consideram-se
desempregados de longa duracao os trabalhadores
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disponiveis para o trabalho, nos termos do Decreto-
Lei n.° 79-A/89, de 13 de marco,

Se projeto implementa medidas de conciliagdo da
vida pessoal e profissional que estejam de acordo
com a norma portuguesa NP 4552 (que define os
requisitos para a implementacao, manutencao e
gestdao de um sistema de gestdo da conciliagcao
entre a vida profissional, familiar e pessoal). 1IS2 =
50%

Se nao for cumprido o requisito anterior: 1S2= 0%
f) Tempo de implementacao do projeto — Tl

i) <tano —TI =100 %
iij>Tanoe<2anos—TI=75%
ii)>2e<4anos—-TI=25%

iv))> 4 anos - TI=0%

g) Se o promotor for empresa ou organismo
legalmente sediado no Municipio de Matosinhos —
SE =100%

Se nao for cumprido o requisito anterior - SE = 0%
h) Se o promotor for empresa ou organismo
legalmente constituido que atue nos dominios
considerados prioritarios, definidos no aviso de
abertura de candidaturas - ED = 100%

Se nao for cumprido o requisito anterior - ED = 0%
i) Se promotores do investimento com idade até 35
anos e, no caso de sociedades comerciais, desde
que pelo menos 50 % do respetivo capital social
seja detido por pessoas singulares com idade até
aos 35 anos IP = 100%

Se nao for cumprido o requisito anterior - IP = 0%
j) Se o promotor for detentor de patentes ou
modelos de producdo inovadores, — PM = 100%
Se nao for cumprido o requisito anterior - PM = 0%
k) Se projeto promover a requalificacdo de edificios
industriais devolutos ou intervencdes de
reabilitacdo urbana - RQ = 100%

Se nao for cumprido o requisito anterior - RQ = 0%.
2. Os incentivos serdo atribuidos atendendo a
classificacao obtida pelas seguintes férmulas de
calculo:

CP = 0,15*MI + 0,30*PT + 0,15*QT + O,10*IA +
0,10*IS + 0,05*TI + 0,05*SE + 0,10%0,2*ED + 0,4*IP
+ 0,20*PM + 0,20*RQ)

VR =AM *[(CP *IMI) + (CP *IMT) + (CP * TM))] até ao
limite do montante financeiro maximo de apoio a
cada projeto definido em sede de aviso

sendo:

IMI — Valor bruto de IMI (€)

IMT — valor bruto de IMT (€) — caso seja aplicavel
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TM — taxas municipais devidas por emissado de
titulo administrativo relacionado com a aprovacao
das operacdes urbanisticas de edificacdo e
respetiva utilizacao (€) — caso existam

CP — Classificacao final do projeto (%).

AM - Taxa maxima concedida por projeto definida
em cada aviso de abertura de candidaturas.

VR — Valor total de reducao/beneficios atribuidos
©)

3. Os incentivos apenas serdao concedidos quando
0 projeto obtenha uma classificacdo minima de
40% e integrado na ordenacao do ranking definido
no aviso de abertura de candidaturas até ao limite
or¢camental previsto;

4. O valor total de beneficios (VR) pode ser limitado
em cada aviso de abertura de candidaturas através
das seguintes formas:

a) Definicdo de uma AM - Taxa maxima concedida
por projeto igual ou inferior a 100%;

b) Definicdo de um montante financeiro maximo de
apoio a cada projeto;

c) Definicdo de um montante financeiro maximo de
apoio atribuido ao conjunto de projetos
apresentados em cada aviso de candidaturas;

d) Qualquer combinag¢ao dos anteriores.

5. O Investimento apoiado nao podera em caso
algum e sob qualquer forma, total ou parcial, ser
novamente apoiado através de presente
Regulamento.

Artigo 9°

Pareceres

(revogado)

Artigo 10°

Audiéncia dos interessados

Os interessados tém o direito de ser ouvidos no
procedimento antes de ser tomada a decisao final,
devendo ser informados, nomeadamente, sobre o
sentido provavel desta, nos termos dos artigos 121°
a125° do Cédigo do Procedimento Administrativo.
Artigo 11°

Decisao

1. A instrucdo do procedimento devera estar
concluida no prazo maximo de 60 dias a contar da
rececao da candidatura; no entanto, a contagem do
prazo suspende-se na data da notificacdo em que
se solicite quaisquer documentos ou informacgdes
adicionais e € retomada na data da apresentacao
destes elementos.

2. A proposta de decisdo devera concretizar os
tipos e o valor dos incentivos a conceder.
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3. Ao relatério devera ser anexada minuta do
contrato de investimento a celebrar com o
beneficiario.

4. Compete a Camara Municipal deliberar sobre a
concessao dos incentivos ao investimento e
aprovar as minutas dos contratos de investimento.
Capitulo 1l

Contrato de investimento

Artigo 12°

Reducao do contrato a escrito

A concessdo de incentivos ao investimento esta
sujeita a contrato escrito através da elaboracao de
um clausulado em suporte de papel ou em suporte
informatico com a aposicdo de assinaturas
eletrénicas.

Artigo 13°

Conteudo do contrato de investimento

O contrato de investimento deve conter, pelo
menos, 0s seguintes elementos:

a) A identificacao das partes e dos respetivos
representantes, assim como titulo a que intervém,
com indicacao dos atos que os habilitem para esse
efeito;

b) A indicag&o do ato de concesséo dos incentivos
e do ato de aprovacao da minuta do contrato;

c) A descricao do objeto do contrato;

d) Os tipos e o valor dos incentivos;

e) As condicdes da concessao dos incentivos;

f) As penalidades por incumprimento do
beneficiario;

g) A identificacdo do gestor do contrato em nome
do Municipio de Matosinhos;

h) As eventuais condicdes de modificacdo do
contrato.

Artigo 14°

Obrigacdes dos beneficiarios

Os beneficiarios dos apoios concedidos ao abrigo
do presente regulamento municipal obrigam-se a:
a) Cumprir os requisitos e condicées que
determinaram a concessao de incentivos;

b) Cumprir todas as disposicdes legais e
regulamentares aplicaveis e os exatos termos das
autorizacdes e licencas concedidas;

c) Fornecer anualmente ao Municipio até ao final do
1.° semestre, durante o periodo de vigéncia do
contrato, informacdo sob compromisso de honra
sobre a manutencao de cada condi¢cao considerada
para a prestacao do apoio;

d) Fornecer sempre que solicitado pelo Municipio
de Matosinhos documentos comprovativos de
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todas as informacdes prestadas e/ou referentes ao
acompanhamento, controlo e fiscalizacdo do
projeto de investimento;

e) Nao ceder, locar, alienar ou por qualquer outro
modo onerar no todo em parte, quer a gestao, quer
a propriedade dos bens que originaram o beneficio
durante o prazo de vigéncia do contrato de
investimento, a ndo ser que previsto no momento
da candidatura ou autorizado especificamente pelo
Municipio;

f) Manter o investimento realizado por um periodo
de 10 anos a contar do periodo de implementacao
do projeto;

g) Publicitar os incentivos concedidos nos termos
do artigo 3° do presente regulamento.

Artigo 15°

Incumprimento total ou parcial do contrato por
facto imputavel ao beneficiario

1. Se o beneficiario ndo cumprir de forma exata e
pontual as obriga¢des contratuais por facto que lhe

seja imputavel, sera notificado pela Camara
Municipal para cumprir dentro de um prazo
razoavel.

2. Verificando-se a situacao de incumprimento
definitivo, tal implicara a resolucao do contrato e a
aplicacao das penalidades nele previstas.

3. Em caso de incumprimento total dos objetivos
definidos, em sede de candidatura, por parte da
entidade beneficiaria havera lugar a devolucao total
do apoio atribuido.

4. Em caso de incumprimento parcial dos objetivos,
a entidade beneficiaria tera de devolver o valor
correspondente as percentagens representadas
por cada objetivo incumprido, na férmula de calculo
do apoio.

5. As penalidades devem ser proporcionais e no
maximo iguais aos incentivos concedidos pelo
Municipio e quantificado no contrato, implicando a
sua devolucao, acrescida de juros a taxa legal,
contados a partir da data de celebracdo do
respetivo contrato.

6. A resolucdo do contrato de investimento, bem
como a aplicacao das penalidades nele previstas,
sao objeto de deliberacao da Camara Municipal e
notificadas ao beneficiario.

Artigo 16°

Gestor do contrato de investimento

1. A deliberacdo da Camara Municipal sobre a
concessao dos incentivos ao investimento designa
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um gestor do contrato com a funcdo de
acompanhar permanentemente a execucao deste.
2. Ao gestor do contrato de investimento € aplicavel
com as necessarias adaptacdes o disposto nos n°s
2, 3 e 4 do artigo 290°-A do Cdédigo dos Contratos
Pubicos.

Artigo 17°

Modificacdes do contrato de investimento

1. O contrato de investimento pode ser modificado
por acordo entre as partes e com fundamento nas
condi¢des nele previstas.

2. As modificacdes do contrato, todavia, ndo podem
conduzir a alteragdo substancial do respetivo
objeto.

Capitulo IV

Disposicoes finais

Artigo 18°

Relatério anual

1. Anualmente, o servico competente do Municipio
elabora um relatério detalhado com os resultados
da aplicacao do presente regulamento e submete-
0 a conhecimento da Camara Municipal.

2. A Camara Municipal submeterd o relatério
referido no numero anterior a Assembleia Municipal
para apreciacao na sessao ordinaria de setembro.
Artigo 19°

Duvidas e omissoes

Quaisquer omissdes ou duvidas relativas a
interpretacao e aplicacao do presente regulamento
serdo resolvidas pela Camara Municipal, com
observancia da legislagcao em vigor.

Artigo 20°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacao.

ANEXO |

DECLARACAO DE COMPROMISSO

na qualidade
de representante legal do projeto/empresa (riscar o

que nao interessa)
com sede em no
concelho de com o
NIPC n° declara sob

compromisso de honra que:

e Tem a situacdo regularizada relativamente a
contribuicdes para a Seguranca Social e impostos
devidos em Portugal ou, se for o caso, no Estado de
que seja nacional ou no qual se situa o seu
estabelecimento principal;

e Tem a sua situacdo regularizada perante o
Municipio de Matosinhos relativamente a taxas e
outras receitas devidas;

e Cumpre as condicdes legais necessarias ao
exercicio da sua atividade, nhomeadamente em
matéria de licenciamentos e/ou o projeto cumpre
estas mesmas condicdes legais;

e Ndo se encontra em estado de insolvéncia, de
liquidacao ou de cessacao de atividade, nem tem o
respetivo processo pendente;

o Dispde de contabilidade organizada, de acordo
com o normativo contabilistico legalmente
aplicavel;

¢ O investimento ndo se encontra iniciado a data da
apresentacao da candidatura;

e Compromete-se a criar de forma direta ou indireta
0s postos de trabalho indicados em candidatura,
com o perfil de qualificacio indicado e a manté-los
nos 5 primeiros anos da operacao;

e Compromete-se a fornecer todos os elementos
solicitados pela Camara Municipal de Matosinhos,
para efeitos de acompanhamento, controlo e
fiscalizacdo do contrato de investimento e auditoria;
e Compromete-se a fornecer sempre que solicitado
pela Cédmara Municipal de  Matosinhos,
documentos comprovativos de todas as
informacgdes prestadas sob compromisso de honra;
Tomou conhecimento e aceita os termos do
“Regulamento de Incentivos ao Investimento do
Municipio de Matosinhos - InvestMatosinhos”.
Data: ____de de

Local:

Assinatura do Representante Legal
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