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2013 é um ano decisivo para consolidarmos a boa situação 
financeira da Câmara Municipal de Matosinhos.  

Num Município que colocou já à disposição da sua comunidade 
a generalidade dos equipamentos que traduzem qualidade de 
vida dos cidadãos e que completa em 2013 o maior projeto de 
requalificação urbana, na sua orla costeira, é essencial garantir 
que a Câmara continue sob o signa do equilíbrio financeiro e 
que possa atender às crescentes exigências que a sua 
manutenção determina. 

Por isso, teremos de estar muito atentos à evolução das 
receitas correntes, o que implicará que cerca dos 10 milhões de 
Euros para atividades e investimentos inscritos no Plano só 
poderão ser concretizados de acordo com a evolução que se 
verificar.  

Numa conjuntura de especiais dificuldades económicas para os 
cidadãos, mas também de particular exigência financeira para 
os municípios, é imprescindível garantir que a Câmara 
Municipal de Matosinhos continue a assumir a responsabilidade 
social de estar próximo das pessoas, de apoiar os sectores 
mais débeis da sociedade através de políticas inclusivas e 
solidárias que fomentem ativamente os cidadãos. A ação social 
tem sido uma grande aposta. Fizemos um investimento global 
de 19 milhões de euros quer na construção e, ou remodelação 
de 20 grandes equipamentos sociais. Temos em fase final de 
obra as ampliações e reabilitações dos Lares de Santana e de Leça do Balio. Na saúde, a 
maior aposta é a construção de uma unidade de cuidados continuados em S. Mamede de 
Infesta com capacidade de resposta para a Área Metropolitana. 

Em termos de política autárquica de habitação, a conclusão de 51 fogos sociais elevarão para 
4.354 o total de fogos sociais em Matosinhos. Com o apoio do IHRU, a Câmara conseguiu 
reabilitar 457 fogos sociais, abrangendo 1.284 cidadãos (PROHABITA), 92 casas arrendadas
(RECRIA) e 86 habitações próprias (SOLARI). O fim do financiamento do IHRU leva-nos a 
alterar a prioridade mas insistir na reabilitação dos nossos conjuntos de habitação social. 

Na educação com a revolução operada nos últimos 7 anos, construímos 26 novos edifícios 
escolares em Matosinhos, faltando apenas requalificar a Escola da Igreja Velha, a Escola de 
Passos Manuel e a Escola da Cruz de Pau, que esperamos iniciar assim que o QREN permita. 
A manutenção da ação social escolar é uma política determinante de solidariedade do 
município. 

No desporto, foram construídos ou reabilitados 18 equipamentos desportivos nos últimos sete 
anos. Para o futuro próximo será importante lançar o concurso do Complexo Desportivo de 
Santana, do Centro de Formação Desportiva de S. Gens, do complexo do Parque desportivo 
nascente, da reabilitação do Campo do Gatões, em Guifões, a construção dos Pavilhões 
Municipais de Matosinhos, de S. Mamede de Infesta e do Centro de Cultura do Recreio de 
Lavra, bem como de outros polidesportivos e outros equipamentos de futebol de 7. 

 Em matéria de Ambiente, em 2013 os grandes objetivos serão as questões energéticas, 
porque é essencial termos uma estratégia de atuação que garanta que os recursos disponíveis 
são utilizados de forma eficiente. Matosinhos tem 100% de cobertura em matéria de recolha 
resíduos sólidos urbanos e em Março do próximo ano o concelho terá a totalidade das ruas 
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com saneamento básico. A Câmara irá construir a capela mortuária de Lavra e, aproveitando o 
QREN, serão construídos o Parque do Monte S. Brás, o Parque das Austrálias e o Parque 
Ecológico da Ribeira de Picoutos. O tratamento secundário da ETAR dependerá de 
financiamento comunitário. 

Em termos culturais, Matosinhos é uma referência nacional. Com rigor, criatividade e 
determinação pretendemos manter a excelência da programação cultura e, projetamos que a 
cultura, em 2013, continue a ser um vector imprescindível ao desenvolvimento da economia 
local. Após a reabilitação do Cine-Teatro Constantino Nery, cujo dinamismo se tornou ícone, 
devemos apostar em equipamentos susceptíveis de promoverem o turismo cultural, 
considerando prioritária a preservação do património cultural, particularmente o religioso, a 
reabilitação do Palacete Visconde de Trevões e do Edifício da Real Vinícola. 

Para desenvolver Matosinhos fizemos uma grande aposta no desenvolvimento da economia 
local, nomeadamente apoiando o comércio tradicional, a restauração, a atividade turística e a 
fixação de empresas. Trazer empresas e emprego para Matosinhos é uma prioridade que se 
concretiza disponibilizando terrenos e colocando no mercado espaços desocupados. É por isso 
que Matosinhos terá a UNICER ampliada, uma nova unidade da fábrica de conservas Ramirez, 
a Plataforma Logística de Gonçalves, o Centro de Excelência de Investigação da Indústria 
Automóvel - CEIIA, a Escola de Gestão do Porto. A construção do Terminal de Cruzeiros de 
Leixões, com a via pedonal de ligação à cidade, é assumida pela Câmara como fundamental 
para o desenvolvimento do potencial turístico de Matosinhos.  

Pretendemos fomentar a cidadania ativa, combater a indiferença, mobilizar os cidadãos para 
participarem na causa pública. O plano de 2013 é claramente influenciado pela iniciativa 
orçamento transparente e participado. Há uma profunda coincidência entre as prioridades 
elencadas no nosso plano e aquelas que resultam dos quase três mil contributos que 
obtivemos da consulta pública. 

Com o contributo de todos, temos confiança e determinação para, em 2013, prosseguirmos o 
projeto e a estratégia que definimos para Matosinhos, uma cidade moderna, solidária e 
dinâmica, construída a pensar no cidadão. 

O Presidente da Câmara 

Dr. Guilherme Pinto 

�



�

6�
�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

 

 

 

 

 

 



�

7�
�

Acolhimento ao Munícipe e Comunicação 

A Câmara Municipal de Matosinhos tem na sua filosofia e na sua essência a aproximação ao 
cidadão: um acolhimento de proximidade, centrado nas pessoas, de e para elas, na resolução 
dos seus problemas, numa resposta cada vez mais célere das questões colocadas e dos 
pedidos efetuados sob a batuta da Qualidade que tem permitido colocar Matosinhos nos 
lugares cimeiros, no âmbito das Boas Práticas na Administração Pública.  

 

No que diz respeito à organização e acompanhamento de eventos, 2013 será de upgrade na 
gestão de meios e no planeamento. Porque os tempos assim o requerem, sem descuido na 
qualidade e no atendimento personalizado, em 2013 vamos dar continuidade à gestão 
adequada e concertada de meios humanos e materiais para o sucesso de cada uma das 
iniciativas, com relevo para a receção aos diferentes públicos e para a monitorização de todas 
as fases processuais com vista à melhoria de procedimentos. 

É também objetivo para 2013, conferir um maior rigor na monitorização do mailing para que os 
prazos de envio aos cidadãos sejam criteriosamente cumpridos. 

Conferir às Relações Públicas uma marca de grande qualidade, com reconhecimento imediato 
junto dos cidadãos, continua a ser uma missão na qual sempre nos empenhamos. 

Continuaremos a definir metas ambiciosas para a Loja do Munícipe. Procuraremos aumentar o 
número de pedidos efetuados viaWeb, generalizando o procedimento de acesso à password 
com cartão do cidadão. O CRM é uma poderosíssima ferramenta de que dispomos mas que, 
por razões várias, não tem sido utilizada em toda a plenitude. 2013 será o ano em que vamos 
iniciar todas as facilidades e oportunidades criadas pelo CRM em várias campanhas e outras 
formas de comunicar com os cidadãos.  

Redes sociais, design próprio, rentabilização dos meios audiovisuais, podcast. Em 2013, os 
Serviços de Comunicação e Imagem vão continuar na procura de novas formas de 



�

8�
�

Comunicação centradas na produção própria e exclusiva, diminuindo cada vez mais o recurso, 
já quase nulo, ao outsourcing.. 

De salientar que os Serviços de Comunicação e Imagem têm total autonomia no que diz 
respeito ao design. Manteremos a estreita colaboração com todos os Serviços da Autarquia no 
sentido de criar campanhas de comunicação apelativas, fortalecendo a imagem de coesão do 
Município. Em 2012, os Serviços de Comunicação e Imagem desenvolveram toda a imagem e 
linha gráfica de grandes eventos do município, fazendo o acompanhamento da respectiva 
produção como o Senhor de Matosinhos, o Os Hospitalários no Caminho de Santiago, Os 
Piratas, Dancem Todos Inverno, 25 anos do Edifício dos Paços do Concelho, Mercado 
Solidário, Orçamento Transparente e Participado, entre outros. 

Em 2013, continuaremos a produzir campanhas “chave na mão” para todos os serviços, 
desenvolvendo uma comunicação integrada, apelando à criatividade, à riqueza das redes 
sociais e aos meios disponíveis para fazer chegar a mensagem aos cidadãos com contenção 
de custos. 

A página da Internet mantém-se no centro das nossas prioridades. 
Este ano foi, mais uma vez, feliz para o nosso site. Depois de, 2011, 
termos lançado uma nova versão com funcionalidades que nos fazem 
sobressair a nível nacional, em 2012 apostamos em upgrades e 
melhoramentos do novo layout e do novo backoffice. Criamos também 
um inquérito online que avalia o índice de satisfação dos utilizadores 
da página e que nos dará importantes indicadores para que 2013 seja 
um ano igualmente profícuo nesta nossa relação permanente de 
proximidade com os cidadãos. 

A e-democracia e as redes sociais são alvo diário da nossa atenção e 
do nosso trabalho: no contacto direto com os cidadãos, através da Voz 
do Munícipe e o “Contacte o Presidente”, nos comentários aos projetos, nas questões ou 
sugestões que diariamente recebemos e encaminhamos, no trabalho desenvolvido nas redes 
sociais. 

Refira-se que a página da Câmara Municipal de Matosinhos é a segunda 
das autarquias do País a figurar no ranking do facebook ao nível de 
Governo e Instituições, com 10 200 seguidores. É nossa intenção 
reforçar, em 2013, esta liderança e usufruir em pleno das potencialidades 
que cada rede social nos pode oferecer. 

2013 será um ano de grande aposta no audiovisual com vista a uma 
agilização de meios: a Web tv que marca presença na página da internet, 
mas também nas redes sociais, nos painéis full-color outdoor, onde a 
autarquia dispõe de 12 minutos/hora e ainda a Tv indoor, localizada na 
Loja do Munícipe. 

Os painéis full-color outdoor funcionam como ecrãs gigantes de televisão localizados 
estrategicamente em locais de maior tráfego, causando um forte impacto visual. 

No sentido de dar uma adequada resposta às elevadas exigências inerentes à aposta no 
audiovisual (web tv, canal indoor e vídeo painéis), é nosso objetivo, no próximo ano, proceder à 
cobertura de alguns eventos do município em suporte audiovisual. É nosso objetivo em 2013 
dar novos passos a este nível, nomeadamente, dar início a transmissões de Podcast centradas 
na atividade autárquica e na comunicação direta entre o Presidente da Câmara e os munícipes. 
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A comunicação interna é também muito importante e, por isso, em 2013 continuaremos a 
desenvolver um conjunto de iniciativas com o objetivo de Mobilizar os Funcionários, 
nomeadamente, através da newsletter interna Entre Nós, com periodicidade quinzenal e com 
números especiais sempre que se torne necessário. 
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Auditoria e Qualidade 

O Gabinete de Auditoria e Qualidade, para o ano de 2013 irá reforçar o seu papel de 

assessoria atendendo aos resultados obtidos nas auditorias já realizadas e ao conhecimento 

dos riscos inerentes aos processos existentes no âmbito do exercício das competências da 

autarquia. 

Tendo como principio basilar a melhoria contínua, indispensável à estratégia da administração 

de melhor servir os cidadãos, o gabinete irá dar um maior enfoque no apoio à reengenharia da 

organização dos serviços e dos seus processos.� 

 Assim, irá continuar a assessorar toda a organização, na identificação das vulnerabilidades de 

cada área de atividade, mapeando-as, classificando-os e sugerindo as medidas corretivas de 

modo auxiliar o gestor/ responsável a alcançar os objetivos e metas definidas pelo executivo.  

Inclui-se na função de assessoria a atualização de todo o sistema de controlo interno, que será 

desenvolvido em articulação com todas as direções e ou departamentos e em consonância 

com a estratégia do executivo, sendo desiderato do gabinete a implementação de uma pasta 

partilhada que incluirá a informação necessária aos serviços para melhor cumprirem as normas 

exigidas pela lei e regulamentação aplicável.   

No que respeita à função de Auditorias 

Interna, o gabinete irá dar continuidade à 

realização de auditorias, de modo a observar 

e avaliar o com a maior razoabilidade 

possível, a aderência às políticas da 

administração, a salvaguarda dos ativos a 

prevenção e deteção de fraudes e erros, a 

precisão e plenitude dos registos contabilísticos a eficácia e eficiência dos processos, a 

atempada preparação de informação de gestão fidedigna e a transparência e credibilidade das 

tomadas de decisão da administração. 

Numa procura de mudança de paradigma, que vem na sequência da ênfase dada à função de 

consultadoria, o gabinete irá desenvolver analises que permitam atuar antes da ocorrência de 

qualquer ato ferido de ilegalidade ou contrário as normas estabelecidas internamente.  

No seguimento da política desenvolvida pelo executivo no que respeita à modernização 

administrativa, o GAQ desenvolverá, em articulação com os diversos serviços intervenientes as 

ações necessárias para a implementação, sustentabilidade e qualidade dos projetos. 

Na Vertente Qualidade, o Gabinete de Auditoria e Qualidade assegurará a realização de 

auditorias internas a todos os processos e dos serviços certificados, de modo a garantir não só 

o cumprimento da norma, mas também o acréscimo de valor na organização, tendo em vista a 

certificação do Sistema de Gestão de Qualidade (SGQ) da autarquia um modelo dinâmico de 

gestão e um instrumento para o caminho da excelência.  

No que respeita aos objetivos operacionais do gabinete, destaca-se a melhoria da eficácia e 

eficiência da função da auditoria e de consultadoria, de modo a garantir a introdução de mais-

valia em todos as processos auditados bem como a extensão do âmbito das áreas de negócio. 
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Candidaturas e Estudos de Viabilidade 

O Quadro de Referência Estratégico Nacional (QREN) constitui o enquadramento regulamentar 

para a aplicação da Política Comunitária de Coesão em Portugal, no período 2007-2013, tendo 

como grandes desígnios estratégicos de intervenção a qualificação dos portugueses, a 

promoção de níveis elevados e sustentados de desenvolvimento económico e sociocultural e a 

qualificação territorial. 

A prossecução deste grande desígnio estratégico, indispensável para assegurar a superação 

dos mais significativos constrangimentos que se colocam à consolidação do processo de 

desenvolvimento económico, social e territorial de Portugal, é assegurada pela concretização, 

com o apoio dos Fundos Estruturais e do Fundo de Coesão, de um conjunto de projetos 

estruturantes para o desenvolvimento do País, das Regiões e dos Municípios. 

O Município de Matosinhos, no decurso do período de execução do QREN, tem demonstrado 

uma grande dinâmica, dispondo de um número significativo e diversificado de candidaturas 

aprovadas nas principais agendas operacionais do QREN, que congregam um conjunto de 

intervenções visando: a promoção das qualificações dos seus profissionais; a promoção do 

emprego e da inclusão social; a valorização da igualdade de género e da cidadania; a inovação 

e o desenvolvimento tecnológico; a redução dos custos públicos de contexto; a construção de 

infraestruturas criando condições de atratividade territorial para a implementação de 

investimento produtivo e para a melhoria das condições de vida das populações. 

 
Manter a capacidade de investimento e a dinâmica de desenvolvimento dos anos precedentes 

é, face à conjuntura atual, um dos grandes problemas com que os municípios se deparam. 

Para 2013 continuarão a verificar-se fortes condicionalismos para a concretização de novos 

projetos de investimento municipal, em resultado de um conjunto de fatores, como sejam: a 
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assunção de compromissos com novos investimentos, decorrentes da aplicação da Lei 8/2012, 

de 21 de Fevereiro; as alterações estratégicas inseridas na última reprogramação do QREN, 

que define como uma das principais linhas de intervenção o aumento dos recursos financeiros 

destinados a apoiarem o investimento privado em detrimento do investimento público; a fase 

final do ciclo de financiamento do QREN, em que a dotação financeira se encontra 

comprometida quase na totalidade, limitando a perspetiva de publicação de novos Avisos para 

apresentação de candidaturas a um número muito reduzido.  

Considerando os condicionalismos ao investimento municipal e o facto de a Câmara Municipal 

de Matosinhos ter um elevado número de candidaturas em execução, torna-se fundamental 

direcionar a estratégia de intervenção para a consolidação das candidaturas aprovadas, 

garantindo que a execução dos projetos que lhes estão associados será executada, física e 

financeiramente, de acordo com os prazos e valores contratualizados. Deste modo as 

preocupações do GCEV manter-se-ão, para o ano de 2013, relacionadas com a prossecução 

dos seguintes objetivos: 

1. Consolidar o trabalho de parceria com as restantes Unidades Orgânicas e entidades 

externas envolvidas na realização, acompanhamento e controlo físico e financeiro dos 

projetos em execução e/ou em preparação; 

2. Procurar manter, dentro do planeado, a execução física e financeira dos projetos com 

candidaturas aprovadas; 

3. Agilizar procedimentos de modo a reduzir, ao mínimo possível, o tempo médio de 

recebimento do cofinanciamento; 

4. Criar condições para que a entidade possa aceder a financiamentos com 

enquadramentos/critérios regulamentares mais exigentes;    

5. Apesar das limitações ao financiamento do QREN, procurar garantir financiamento 

para alguns dos projetos/atividades mais relevantes na estratégia de investimento 

municipal. 
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Promoção da Economia Local e Turismo 

A economia local é uma área municipal prioritária, já que a mesma constitui a base da riqueza 

e bem-estar dos munícipes. 

Em 2013 deverá assistir-se a uma estagnação ou mesmo contração das economias da zona 

euro, prevendo-se que as taxas de desemprego se continuem a crescer em Portugal, para 

níveis alarmantes. 

O apoio ao sector empresarial do concelho de Matosinhos deverá continuar a ser um dos 

pilares de atuação do executivo, de forma a captar novos investimentos. 

De acordo com as competências definidas pela Macroestrutura da Câmara Municipal de 

Matosinhos, a ação da Divisão de Promoção da Economia Local e Turismo divide-se em 5 

grandes eixos: 

1. Promoção de uma política de acompanhamento e incentivo ao desenvolvimento dos 
sectores económicos locais. 
Dotar o sector de toda a informação de caracterização económica do município, permitindo 

analisar objetivamente a conjuntura em que operam, apoiando os empresários no 

desenvolvimento das suas competências e qualificações será uma das medidas a desenvolver.  

O Plano de atividades 2013 pretende neste domínio: 

• Divulgar a “Loja do Empreendedor”, serviço de apoio e incentivo ao 

empreendedor/empresário e que opera como uma “via verde” entre o 

empresário e a autarquia, no plano de celeridade de respostas.� 

• Solidificar a parceria estabelecida com a ANPME – Associação Nacional de Pequenas e 

Médias Empresas, captando investidores e potenciando a Quadra Marítima.  

• Alargar a novas unidades o MATOSINHOSFINICIA 

como programa de apoio às pequenas e médias 

empresas do concelho, dinamizando o 

empreendedorismo de pequenas iniciativas 

empresariais.� 

• Dinamizar conferências e workshops para os empresários do concelho, sobre temas da 

atualidade relevantes para a dinamização económica do concelho; 

• Captar as indústrias criativas para Matosinhos alargando a dinamização da incubadora de 

empresas no Mercado de Matosinhos, através da Associação QUADRA, promovendo desta 

forma o empreendedorismo e investindo em novos espaços e modelos no Mercado Municipal 

de Matosinhos. 

• Dinamização do Centro de Inovação de Matosinhos, alojando empresas de referência 

nacional. 

• Dinamizar o comércio tradicional, através da implementação dos projetos, em colaboração 

com a Associação QUADRA e com a ANPME. 

• Definir estratégias de dinamização e promoção do tecido empresarial de Matosinhos, em 

articulação com as associações representativas dos empresários do concelho. 
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• Promover estratégias de Marketing territorial de valorização dos recursos locais, com 

destaque para as áreas da restauração, feiras e mercados e artesanato, logística, turismo, 

arquitetura entre outros. 

• Participar na modernização tecnológica e comunicacional do tecido empresarial local, com a 

divulgação de novas ferramentas e tecnologias, essenciais aos desafios colocados pela atual 

economia. 

• Fomentar o relacionamento institucional e as parcerias locais e regionais (IAPMEI, AECM – 

Associação Comercial e Empresarial de Matosinhos, O Peixe à Mesa – Associação de 

Restaurantes de Matosinhos, Ágrima, ESAD, ANJE, AEP, AICEP, IPAM, ANPME, ..) 

• Definição e implementação de um quadro de atuação integrada no domínio da Formação 

Profissional, promovendo a qualificação profissional e o espírito empreendedor. 

• Renovar e expandir e Chancela Restaurante 100%,, com a abertura de uma nova fase, 

dotando de competências e renovando e expandindo a Chancela aos restaurantes que 

contribuam para a excelência da restauração de Matosinhos. 

•Captar mais investimentos privados para o concelho de Matosinhos, privilegiando-se sectores 

inovadores. Esta medida insere-se no desenvolvimento do Plano Municipal de Combate à Crise 

aprovado em 2009. 

 

2. Implementar um novo método de gestão à organização e gestão de mercados e feiras 
da competência do município, alargando a oferta de produtos e serviços tradicionais e 
ajustando a visão do comerciante à nova realidade comercial.��

 
Constituindo os Mercados Municipais estruturas públicas de comércio tradicional, com um 

importante papel no abastecimento de produtos frescos à população, revela-se urgente 

adequar o tradicional ao atual, no sentido de reequipar e modernizar os sectores, dotando os 
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mercados de condições técnico-funcionais que cumpram a legislação em vigor, que sirvam 

bem o público e que satisfaçam os interesses dos vendedores. 

Para tal, dever-se-á: 

- Promover a instalação de novas atividades económicas no mercado, capazes de atrair novos 

públicos/clientes; 

� Dotar a equipa adstrita aos mercados de competências pessoais e profissionais que 

permitam a utilização de novas tecnologias, com o intuito de aumentar a produtividade e a 

qualidade geral dos produtos e serviços prestados; 

� Investir na Qualidade, através da Formação aos operadores, dotando-os de conhecimentos 

essenciais ao nível das Normas de Higiene e Segurança Alimentar em vigor, bem como 

implementando um Manual de Gestão de Qualidade e Segurança Alimentar. 
� Implementar um novo Regulamento Municipal para o funcionamento dos Mercados 

Municipais, dotando a Câmara Municipal e os ocupantes dos mercados municipais de um 

instrumento atual e ajustado à realidade. 

� Implementar um gabinete de atendimento ao consumidor de relacionamento 

personalizado com os operadores no Mercado. Este espaço tem em vista proporcionar aos 

clientes e visitantes do Mercado um local de obtenção de informações e de receção de 

sugestões e reclamações, bem como articular com os operadores do Mercado iniciativas de 

divulgação dos seus espaços comerciais e de organização de campanhas promocionais.  

� Estimular os jovens a aderir ao mercado, com a inserção de novas ofertas de produtos e 
serviços destinados especificamente ao target jovem, criando empatia e incutindo neles o 

espírito de “comprar no mercado”. 

� Aumentar o Fluxo de Visitantes ao Mercado com a sua divulgação no Terminal de 

Passageiros, investindo nos serviços/atividades destinados a um target jovem, realizar 

campanhas publicitárias e promover eventos lúdicos e culturais dentro e fora do Mercado. 

 

3. Relativamente ao controlo metrológico na 

área geográfica do município, propõe-se: 

 Aumentar substancialmente o número de 

equipamentos aferidos. Em 2012, define-se 

como objetivo alcançar a cobertura integral do 

território do concelho de Matosinhos. 

– Proceder à recolha de dados caracterizadores 

do tecido empresarial do concelho. 

4. No que concerne à promoção da informação aos munícipes e no âmbito do denominado 

direito de consumo, manter-se-á o incentivo ao recurso à mediação de conflitos, para a 

resolução célere dos litígios em que sejam parte naquele domínio. Para tal, e dando 

continuidade ao trabalho já desenvolvido, é fundamental proceder-se à divulgação do CIAC e 

promover sessões de informação junto de escolas, associações empresariais, organismo 
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públicos, ou outros locais que devidamente contextualizados em que tal se justifique. No ano 

de 2013 será dada prioridade à sensibilização do tecido empresarial para a adesão plena a 

este tipo de jurisdição voluntária.  

 

5. Na área da promoção e divulgação turística, constituirá prioridade em 2013 a 

consolidação do produto Gastronomia, fazendo parte deste desígnio programas como o “Fim-

de-semana Gastronómico de Matosinhos”, evento âncora no âmbito da dinamização do 

Produto Estratégico “Gastronomia e Vinhos” coordenado pelo “Turismo do Porto e Norte de 

Portugal - Entidade Regional” (TPNP-ER) e a 8ª edição da “Festa do Mar”, evento que alia a 

Gastronomia a um diversificado programa de animação, nas principais artérias de Matosinhos 

e no centro histórico de Leça da Palmeira.  

 
Em 2013 Matosinhos será o local de eleição para degustar marisco. Em estreita colaboração 

com 11 marisqueiras do concelho serão dinamizadas 6 festas de marisco, com a duração de 

um mês. Será a oportunidade de provar marisco do nosso mar, com um desconto de igual ao 

IVA. 

A inovação tecnológica será igualmente uma 

forte aposta para o próximo ano, com a 

prossecução do “M@tosinhosCity Guide”, 

aplicação de telemóvel que permite aceder em 

tempo real e de forma gratuita, a toda a 

informação relevante sobre o Concelho de 

Matosinhos, a manutenção de uma página no 

facebook “Mar à Mesa” e a contínua 

reformulação do site “O Mar à Mesa”. O 

Turismo manterá a parceria com a Lifecooler, 

através da participação pioneira no programa 

“Portugal Faz-lhe Bem”, onde é disponibilizada toda a informação turística da cidade de 

Matosinhos, designadamente, restauração, hotelaria, locais a visitar, roteiros, agenda cultural, 

percursos aconselhados, entre outros.� 

2013 será o ano de implementação da Rede de Lojas Interativas de Turismo, constituída por 

dois estádios de desenvolvimento, que passam pela criação da infraestrutura tecnológica de 

suporte a toda a rede e pela implementação física dos espaços/lojas que constituirão a própria 

rede. Trata-se de um novo conceito de Loja Interativa associada à “TPNP– ER” que irá marcar 
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uma nova fase na promoção turística, desenvolvendo uma rede de informação que criará 60 

novos espaços interligados que, com base em soluções tecnológicas, irão disponibilizar aos 

visitantes, informação sobre a oferta do Concelho e de toda a Região Norte. A implementação 

física deste projeto terá lugar no atual Matosinhos WelcomeCenter, que ostentará não só uma 

nova imagem, mas também novas valências, nomeadamente a comercialização de produtos 

nacionais. 

Manter-se-á a parceria com a APDL para a realização de atendimento nos terminais de 

Cruzeiros do Porto de Leixões, assim como a participação em feiras do sector do Turismo, 

particularmente a Bolsa de Turismo de Lisboa - numa participação conjunta com a “TPNP – 

ER”.  

Em 2013, o Turismo de Matosinhos concorrerá à dinamização de eventos e iniciativas de cariz 

nacional e internacional para realizar no Concelho, captando todas as oportunidades que 

surjam de internacionalização do concelho e promoção do que de melhor tem Matosinhos junto 

de todos os turistas, visitantes, participantes em congressos ou eventos especializados, etc., 

dando assim continuidade à sua política empreendedora nesta matéria. 
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Cultura e Animação 

A prática e a agenda cultural da Autarquia faz parte integrante – e é mesmo um dos seus 

instrumentos cruciais - de uma estratégia programada e de uma política mais vasta e coerente 

que visa, por um lado a afirmação deste território e da sua comunidade como um espaço 

qualificado, e, por outro, como um espaço de oferta complementar (que não concorrencial) no 

seio da Área Metropolitana do Porto. A aposta numa política cultural qualificada e continuada é, 

assim, assumida sem complexos. Sem “Circunvalações” que nos remetam para a periferia.  

 

 
 

Estamos aqui, chegamos aqui, porque acreditamos que a Cultura é crucial na formação dos 

cidadãos e porque é incontornável na criação de condições para a sua qualidade de vida.  

Num dos momentos mais difíceis na história da economia portuguesa do último século e meio, 

e num quadro financeiro de contenção e com implicações negativas no volume das fontes de 

receita dos municípios, a Câmara Municipal de Matosinhos insiste em manter a sua 

programação cultural, não desinvestindo naquela que tem sido uma das suas áreas de 

referência e de identidade nos últimos anos. Uma área para a qual se olha, também, com 

alguma expectativa no pressuposto de poder contribuir de um modo significativo para o inverter 

do atual contexto económico. Na realidade, e para lá da importância que a produção e o 

usufruto das práticas culturais possuem para a autoestima e qualidade de vida das 

comunidades, o sector cultural é atualmente um dos principais “motores” da economia da 

União Europeia.  

É assim, no pressuposto de que a Cultura deverá ser entendida cada vez mais como um setor 

prioritário na definição de estratégias de desenvolvimento de qualquer região, que a Câmara 

Municipal de Matosinhos prosseguirá (obviamente com os constrangimentos resultantes do 

atual contexto) com as principais linhas de atuação e iniciativas culturais alicerçadas nos 

últimos anos.  

Por outro lado, e atraindo públicos de uma área mais alargada, a atividade cultural vem 

potenciando outros sectores, com destaque para o da restauração que, em Matosinhos, é 

também uma área de referência. Esta relação sistémica com outras áreas da atividade do 

concelho manter-se-á, de resto, como um objetivo da programação cultural da Autarquia. 
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Entre a diversidade de oferta cultural programada pelo Município para 2013 dever-se-á 

salientar três momentos de “recriação histórica” de inegável impacto regional: 

 

Feira Medieval – “Os Hospitalários no Caminho de Santiago” - Atraindo anualmente, no 

segundo fim de semana de Setembro, milhares de pessoas, esta feira medieval tornou-se já 

num dos momentos maiores da programação cultural da Autarquia. Pensada, 

incontornavelmente, como um espaço e um momento de animação, desde a primeira hora esta 

iniciativa reveste-se, todavia, de uma forte componente e preocupação cultural. Não só porque 

a Autarquia é rigorosa no tipo de espetáculos, figurantes e feirantes (por forma a manter a 

genuinidade medieval), mas também porque esta feira é feita em estreita relação física com o 

Mosteiro de Leça do Balio, monumento nacional que esta Câmara Municipal vem promovendo 

e integrando definitivamente nos roteiros e trajetos dos Caminhos de Santiago em território 

nacional. Para tal realiza-se sempre, paralelamente à feira, um conjunto de iniciativas 

“científicas” (palestras, colóquios…) e a recriação de peregrinações pelos antigos Caminhos de 

Santiago nesta região; 

 

 
 

Pirata em Leça da Palmeira – realizada pela primeira vez em 2012, esta recriação demonstrou 

possuir grande potencialidade de crescimento, tendo na sua primeira edição atraído já largos 

milhares de visitantes. Realizada junto ao Forte de Nossa Senhora das Neves (Leça da 

Palmeira), que abre excecionalmente as suas portas ao público durante esta realização, e 

numa grande relação com os estabelecimentos de restauração que aí existem em grande 

número, esta “feira barroca”, a realizar no início do Verão,  pretende chamar a atenção para o 

protagonismo que Matosinhos e Leça possuíram durante séculos nas questões da navegação 
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e da expansão marítima (na base de várias manifestações patrimoniais existentes na cidade) e 

a relação que este território teve com a pirataria e os corsários.  

 

 
 

A Lenda de Cayo Carpo – ainda no âmbito das reconstituições históricas, realizaremos pela 

primeira vez, em plena Praia de Matosinhos, a reconstituição de um episódio lendário, 

supostamente ocorrido durante o Domínio romano, mas de inegável importância para o 

concelho e a sua comunidade: o da lenda de Cayo Carpo ou “Matizadinho”, momento 

fundacional do concelho, que explica a origem do topónimo deste território e, igualmente, em 

forte articulação com os Caminhos de Santiago – trata-se, com efeito, de uma lenda registada 

desde a Idade Média (mesmo em Espanha, Itália e França) e que explica a origem da relação 

da concha da vieira com a devoção a Santiago de Compostela.    
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Música Clássica &Quarteto de Cordas de Matosinhos 

A música clássica é uma das “marcas” culturais mais (re)conhecidas de Matosinhos. Nestes 

últimos anos vimos apostando no alicerçar do projeto pioneiro (e até agora único no país) da 

constituição e regular programação de um residente Quarteto de Cordas, com uma dezena de 

espetáculos no concelho, e muitos outros fora dele. Destaque também para a colaboração com 

a Casa da Música, na sequência da qual o Quarteto se apresentará naquele espaço, e que 

trará ao nosso teatro municipal “Constantino Nery” a Orquestra Nacional do Porto. 

 
 

Artes Plásticas - Galeria Municipal 

Espaço expositivo e de divulgação cultural privilegiado, e há já algum tempo considerado como 

um espaço de referência a nível nacional no munda da arte contemporânea, a Galeria 

Municipal de Matosinhos apresentará diversas exposições, incluindo algumas que terão 

certamente impacto nacional. 
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Edições 

A atividade editorial é, igualmente, uma das “marcas” da política cultural da Autarquia. 

“Obrigada” pela legislação a editar “anais” e estudos relacionados com a História e o 

Património do concelho, a Câmara Municipal vem prosseguindo uma continuada e qualificada 

prática editorial, tendo programado para 2013 a edição de uma obra (resultante de um 

aprofundado estudo académico) sobre as pinturas da igreja de Matosinhos. 

 

Memória Histórica e Património  

A preservação da memória Histórica 

do concelho tem sido também uma 

constante na ação cultural do 

Município. Possuímos para isso dois 

“serviços” privilegiados. O Museu da 

Quinta de Santiago (que através das 

coleções artísticas da Autarquia 

evoca as profundas transformações 

urbanísticas, sociais e económicas 

ocorridas neste território nos últimos 

150 anos) e o Gabinete Municipal de 

Arqueologia e História. Através deles, das suas exposições, palestras, cursos, visitas guiadas, 

projetos de investigação arqueológica e de inventariação e valorização patrimonial procura-se 

contribuir para o alicerçar de uma memória coletiva que, enquanto “cimento” de uma 

comunidade, faz parte integrante da sua qualidade de vida. Em 2013, proceder-se-á ao 

relançamento das intervenções arqueológicas no castro de Guifões, prosseguir-se-á o ciclo de 

conferências no Auditório Joaquim Neves dos Santos e manter-se-á um ciclo de visitas guiadas 

ao património do concelho. No Museu da Quinta de Santiago será exposta uma exposição 

evocativa das tradições balneares da freguesia. 

A Autarquia prosseguirá, igualmente, o seu esforço de investimento na reabilitação e 

regeneração de algum do património histórico do concelho, estando previstas, entre outras, as 

seguintes intervenções de recuperação a apoiar em 2013, pela Câmara Municipal: 

- Ponte medieval de D. Goimil (Custóias); 

- Capela barroca (séc. XVIII) da Boa Nova e capela renascentista (século XVI) do Corpo Santo 

(ambas em Leça da Palmeira); 

- Capela barroca de S. Roque (atualmente no cemitério de Sendim, Matosinhos); 

- Auditório e Salão Paroquial de Leça da Palmeira e de S. Mamede de Infesta. 

 

Apoio a iniciativas da sociedade civil 

A Autarquia procurará, igualmente, apoiar iniciativas culturais que partam da sociedade civil. 

Nesse sentido daremos uma especial atenção às coletividades que, comprovadamente (com 

base nos regulamentos municipais aprovados e nos protocolos de colaboração a estabelecer), 
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desenvolvam uma atividade continuada e 

qualificada. Caso de grupos de teatro, ranchos 

folclóricos e outros grupos etnográficos. Também 

as escolas de dança sediadas do concelho serão 

por nós incentivadas através da realização do 

festival de dança “Dancem Todos”. Uma especial atenção será igualmente prestada aos 

diferentes núcleos museológicos que integram a “MuMa – Rede de Museus de Matosinhos”. 

 

Cine-Teatro Constantino Nery 
O trabalho regular e sistemático com o público da região cumpre uma missão de serviço 

público na democratização do acesso aos bens culturais, no qual nos orgulhamos de participar, 

mantendo uma programação variada em todas as artes performativas e um projeto de criação 

artística ativo preocupado com o desenvolvimento cultural da cidade. O número de espetáculos 

apresentados no espaço nacional, a convite de várias Instituições de promoção e divulgação 

cultural, atestam o fato de o Cine Teatro constantino Nery/ Câmara Municipal de Matosinhos, 

comparticipar ativamente no crescimento qualitativo verificado na produção artística nacional. 

Este teatro mostra assiduamente as suas produções próprias por todo o país e pelo quarto ano 

consecutivo também no Brasil. 

Neste sentido O Cine-Teatro terá uma produção própria no próximo ano, “ A Elegante 

Melancolia do Crepúsculo” a partir da obra de Charlie Chaplin com encenação de Luisa Pinto 

com o objetivo de fidelizar o público e credibilizar a instituição no sentido de obter apoios nas 

diversas candidaturas. Criação de património cultural da CTCN/CMM e consequentemente 

levar o nome de Matosinhos em digressões nacionais e internacionais. Só tendo produções 
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próprias é que nos permite continuar a integrar as candidaturas ao QREN de teatro em rede, 

assim como digressões nacionais e internacionais. 

A programação de 2013 terá, na sua parceria com a rede de Teatros “Acto 5” financiada pelo 

Qren, os seguintes espetáculos: Laços de sangue, Programa II CNB, O Homem de la mancha 

e Oresteia (Acto 5). Acolherá ainda peças de Teatro Autores Portugueses numa ligação 

estreita com as escolas e as universidades tendo como objetivo a criação de novos públicos. 

Pretende-se ainda realizar o Primeiro Festival de Teatro e Artes Performativas de Matosinhos 

de Autores/ Criadores em Português ao longo de 2013. O objetivo deste festival será a 

inovação e o incentivo da criação artística nacional, assim como contribuir para o 

desenvolvimento económico e turístico da Cidade de Matosinhos, captando público de diversos 

pontos geográficos. Este festival com uma grande variedade de espetáculos de rua, tem como 

objetivo ocupar os diversos equipamentos culturais e espaços alternativos da cidade de 

Matosinhos promovendo o Concelho.  

A pensar nos mais pequenos pretende-se também realizar concertos e teatro para bebés que 

despertam as emoções, a imaginação e a criatividade nos mais pequenos. Esta atividade que 

já é recorrente, tem sido um sucesso com lotações permanentemente esgotadas. 

Ao nível do Jazz propomo-nos realizar um Ciclo de concertos pela Orquestra de Jazz de 

Matosinhos - Jazz Composers – trata-se de 8 concertos inéditos com residência artística, 

workshops e conferências tornando Matosinhos cada vez mais na cidade do Jazz  

Bibliotecas e Arquivo 
A Divisão de Bibliotecas e Arquivo assume-se 

como uma unidade orgânica fundamental, 

assumindo-se como um Serviço público que 

aposta na promoção cultural do Concelho de 

Matosinhos procurando dar efetiva resposta 

às necessidades de informação, cultura e 

educação, dos seus cidadãos, a uma escala 

metropolitana, com uma clara orientação para 

a constituição de Redes e para a 

internacionalização. 

Em relação ao ano de 2013 tomando por base 

todos os constrangimentos existentes, mas 

sem deixar que a atividade da Rede Concelhia 

de Bibliotecas e o papel fundamental do 

Arquivo deixem de ser um importante motor 

de desenvolvimento cultural através dos 

projetos e iniciativas que a DBA pretende 

desenvolver com o apoio e envolvimento da 

comunidade local e cultural. 
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Nesse sentido, na linha das Políticas da Câmara Municipal de Matosinhos, a DBA tentará 

prosseguir os seus objetivos nomeadamente através do Sistema de Gestão de Qualidade 

implementado nas Bibliotecas do Concelho, desenvolvendo de forma proactiva as Redes em 

que estão inseridas.  

Destacam-se como ações prioritárias das Bibliotecas a realização de várias iniciativas tomando 

por base datas comemorativas como por ex. os aniversários dos edifícios da biblioteca 

Municipal Florbela Espanca e da Biblioteca Anexa de S. Mamede Infesta, o Dia Mundial da 

Poesia, o Dia Mundial da Criança ou o Dia internacional do Livro Infantil, a comemoração do 

Aniversário do nascimento e morte de Florbela Espanca, etc. 

 
O público infanto-juvenil, adulto e sénior não será esquecido com a continuação das atividades 

regulares e com a promoção de várias atividades de promoção do livro e da leitura 

(exposições, lançamentos de livros, ateliers sazonais e temáticos, Feiras do livro, etc.). 

O CLE-Centro de leitura especial continuará as suas atividades junto dos utilizadores com 

necessidades especiais. 

Continuar-se-á com a dinamização dos fundos reservados e do fundo local divulgando estes 

espólios junto da comunidade que se pretende cada vez mais alargada, pretendendo-se 

alargar o leque de investigadores que nos têm procurado, nomeadamente com o recurso à 

digitalização, redes sociais e Internet.  

A atualização e tratamento técnico dos fundos em diferente suporte das bibliotecas do 

concelho (BMFE, BASMI e BIM) continua a ser um desafio fundamental no sentido de manter e 

atrair novos utilizadores. Em 2013 dar-se-á continuidade à aquisição de Livros, Audiovisuais e 

Periódicos permitindo novidades nas bibliotecas do concelho e fidelizando leitores. 

 

LEV - Este evento reúne em torno da literatura de viagens, todos os anos, em Matosinhos, por 

altura do Dia Mundial do Livro e do Direito de Autor, 23 de Abril, dezenas de escritores e 

personalidades ligadas à fotografia, à música, às artes plásticas e à ciência, provenientes dos 

quatro cantos do mundo, para falar de livros, das suas experiências e viagens, sob a “capa” de 
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temas sugestivos, em várias mesas redondas, 

num encontro que promove o livro, a leitura e o 

diálogo intercultural.  O Literatura em Viagem 

tem como principal objetivo facilitar a 

comunicação e o contacto direto com público 

leitor, bem como contribuir para uma reflexão 

em torno da importância que a literatura, em 

interação com outros domínios da sociedade, assume nos dias de hoje.  

 

Festa da Poesia - Se, por um lado, o objetivo desta 

iniciativa é prestar uma homenagem a Florbela Espanca 

(poetisa que viveu os seus últimos dias em Matosinhos) no 

dia do seu nascimento e morte – dia 8 de Dezembro, é por 

outro, e com particular acuidade, um projeto que pretende render homenagem à poesia 

portuguesa e do mundo, expondo toda a sua plasticidade em atividades de carácter informal. 

Encontros com músicos e poetas de várias gerações, concertos, exposições, espetáculos de 

teatro e oficinas de arte são algumas das aliciantes propostas que recheiam esta maratona de 

poesia.  

 

Procurar-se-á homogeneizar as práticas dos Arquivos, através da digitalização, no tratamento 

técnico e na informatização e consequente divulgação dos acervos, nomeadamente através 

das Redes Sociais.  

 
Prevê-se ainda a continuação da estratégia de externalização e gestão dos fundos do Arquivo 

Administrativo. 

Continuar-se-á com a gestão documental dos vários acervos, nomeadamente através do 

tratamento técnico, da eliminação, da preservação e conservação e a importante tarefa de 

apoio à investigação e apoio aos vários Serviços da CMM, com particular destaque para as 

exigências do Urbanismo. 
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Educação e Formação 

Em 2013, a Câmara Municipal de Matosinhos dará continuidade a uma política educativa que 

se consubstancia no desafio de promover o sucesso escolar precocemente e de modo 

inclusivo.  

Com o objetivo último de garantir à comunidade educativa matosinhense respostas eficazes, 

num trabalho de contínua avaliação e adaptação aos desafios que se colocam nos territórios 

educativos, a autarquia investirá em 2013, como resposta de primeira linha, na ação social 

escolar, na renovação e manutenção do parque escolar, na implementação de projetos de 

caráter pedagógicos facilitadores do sucesso escolar, e no Conselho Municipal de Educação. 

Estas respostas asseguram o bom funcionamento estrutural (espaços, segurança, alimentação, 

mobilidade, apoio à família e monitorização das ações) das escolas de Matosinhos, desde a 

creche até ao ensino secundário. Sem elas, a aprendizagem estaria comprometida nos vários 

níveis de ensino. 

Concretizado este pressuposto básico, será possível subir um patamar no nível de exigência 

das respostas da Educação perante a comunidade educativa e que implicam a implementação 

de projetos pedagógicos que exponenciem o papel e a ação das escolas, ampliando a sua 

intervenção através de estratégias de prevenção e promoção: Projeto “A Ler Vamos…”, Projeto 

“Matiga – Matemática Amiga”, Projeto Empresários pela Inclusão Social (EPIS), Projeto de 

Integração Escolar e Social (PIES), Escola de Segunda Oportunidade, Escola a Tempo Inteiro 

e Projeto de Educação Especial. Identificar situações de risco social, familiar, problemas de 

aprendizagem, dinâmicas de desenvolvimento e de interação, e respostas especializadas, são 

medidas que pretendem atingir níveis de sucesso escolar mais satisfatórios. 

Não serão descuradas, contudo, medidas que 

promovam o desenvolvimento de competências de 

independência, autonomia, aproveitamento e expansão 

do potencial individual. Inclui-se, neste domínio, a 

dinamização do Torneio Interescolas Secundárias 

(modalidades), em fase de arranque na sua 14.ª 

edição. Esta iniciativa tem vindo a revelar-se como uma 

mais-valia na concretização do plano comum de atividades desportivas.� 

Todas as ações serão acompanhadas e monitorizadas desde a creche ao ensino secundário. 

Às crianças, encaradas como elementos ativos no seu desenvolvimento e aprendizagem, 

proporcionaremos as melhores condições para potenciar essa mesma aprendizagem. Todos os 

alunos que apresentem dificuldades no seu percurso educativo serão integrados num conjunto 

de respostas articuladas com os diferentes parceiros sociais. Estas respostas desenvolver-se-

ão desde a creche, à educação pré-escolar e 1.º ciclo (projeto “A Ler Vamos…” e projeto de 

promoção de competências matemáticas), e são alargadas aos 2.º e 3.º ciclos do ensino básico 

e ao ensino secundário (Projeto EPIS e Escola de Segunda Oportunidade). Se as 

necessidades revestirem um âmbito social e familiar o projeto PIES é uma resposta eficaz. A 

política educativa da autarquia continuará a incidir na caraterização atualizada das 
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necessidades dos alunos inseridos na Educação Especial. Após o levantamento destas, serão 

criadas linhas orientadoras para uma ação coordenada com os diferentes agentes educativos. 

No ano de 2013 a Câmara Municipal continuará a apostar no caráter inovador da sua ação, na 

sustentabilidade da estratégia desenvolvida e na satisfação de necessidades educativas do 

concelho. 

 

Caráter inovador do trabalho 
1. Articulação entre estabelecimentos de ensino públicos e solidários que facilita o 

acompanhamento dos alunos ao longo da escolaridade e a intervenção atempada e 

contingente com as suas necessidades.  

2. Intervenção ao nível do reordenamento da rede escolar, 

no que diz respeito à renovação dos espaços existentes e à 

construção de escolas integradas desde a creche ao 3.º ciclo do 

ensino básico, bem como em escolas integradas até ao 1.º ciclo 

(creche, educação pré-escolar e 1.ºciclo). 

3. Relativamente à Ação Social Escolar, continuar-se-ão a 

expandir os apoios concedidos na aquisição de livros e materiais 

de caráter pedagógico, transportes e oferta de refeições escolares, 

assim como se procurará assegurar as refeições gratuitas a crianças e alunos do concelho nas 

interrupções letivas. 

4. O fornecimento de refeições escolares, considerando ementas nutricionalmente 

equilibradas e ajustadas às necessidades das crianças do pré-escolar e dos alunos do 1º ciclo 

do ensino básico. Avaliação das ementas escolares, garantindo que estas vão de encontro a 

almoços saudáveis, variados e adequados ao crescimento e desenvolvimento. Devido ao 

fenómeno da globalização que tem vindo a diversificar culturalmente as nossas escolas e 

comunidades educativas, dar-se-á continuidade ao fornecimento de ementas alternativas, 

satisfazendo as diferentes preferências e hábitos culturais, nomeadamente, no que diz respeito 

à disponibilização de ementas vegetarianas e ovo-lacto-vegetarianas. 
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5. Continuidade do projeto do Regime de Fruta Escolar aos jardins-de-infância do 

concelho. Para além de fornecer gratuitamente fruta e legumes a cerca de 5700 alunos do 1.º 

ciclo e 2000 crianças da educação pré-escolar, a Câmara Municipal 

inclui a oferta de cromos e da respetiva caderneta para cativar o 

interesse das crianças para esta temática e incentivar o consumo 

dos produtos distribuídos. Esta medida de acompanhamento do 

projeto é inédita no país e já valeu à autarquia o reconhecimento desta Boa Prática.� 

6. Formação interna ao pessoal não docente como resposta a uma constante adaptação 

às exigências da comunidade educativa.  

7. Novas iniciativas no âmbito do projeto “A Ler Vamos…”, único em Portugal, 

designadamente relacionadas com o rastreio auditivo a alunos do 1.º ano de escolaridade, a 

criação de parcerias com instituições do Ensino Superior que facilitem a realização de 

avaliações do projeto metodologicamente corretas e validadas, bem como a divulgação 

científica do mesmo, e ainda a realização de formação creditada para docentes do 1.ºCEB e da 

educação pré-escolar que facilitem a sustentabilidade do projeto. 

8. Continuidade da implementação do projeto “Matiga – Matemática Amiga”. Através da 

avaliação de um projeto piloto que será finalizada neste ano, pretende-se analisar a pertinência 

de promover as competências matemáticas na educação pré-escolar como forma de facilitar as 

posteriores aprendizagens formais e, assim, contribuir para o sucesso escolar dos alunos. 

9. Manter o desenvolvimento da Escola a Tempo Inteiro. Aspetos inovadores desta 

implementação: i) aposta na formação certificada dos professores; ii) flexibilização dos 

horários; iii) estabelecimento de contratos atempados com os docentes, de modo a que o início 

do ano letivo se inicie com toda a equipa docente constituída; iv) realização de contratos a 

termo certo que facilitam a motivação dos docentes e melhores condições de trabalho; v) 

avaliação do impacto social do projeto de atividades de enriquecimento curricular em 

Matosinhos. 
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Sustentabilidade da estratégia a desenvolver  
1. Aposta na formação de docentes e pais em diversas áreas para facilitar a 

manutenção das mudanças;  

2. Transferência de verbas e de gestão do pessoal não docente para os Agrupamentos 

de Escolas, no sentido de proporcionar uma maior autonomia, adequada aos seus contextos 

educativos, com uma responsabilidade partilhada;  

3. Realização de estágios curriculares e profissionais em diversas áreas de formação 

que possibilitam a disseminação das políticas e metodologias autárquicas; 

4. Lógica de atuação ação-investigação-ação, permitindo o desenvolvimento de 

metodologias adaptadas às necessidades contextuais;  

5. Avaliação contínua, nas diferentes valências e reformulação constante das 

estratégias implementadas, de modo a responder adequadamente às necessidades; 

6. Dinamização do Conselho Municipal da Educação que permite a monitorização das 

estratégias implementadas no concelho e a continuidade das ações realizadas desde as 

creches até ao ensino superior, partilhando e executando a construção do projeto educativo 

municipal. 

7. Consultadoria científica realizada com Universidades, nas diversas áreas de 

intervenção. 

 

Satisfação de necessidades educativas do concelho 
A política educativa da autarquia englobará 

um conjunto de medidas articuladas com os 

parceiros sociais com o objetivo de 

promover o sucesso escolar. Estas 

medidas contemplarão respostas a 

necessidades básicas relacionadas com as 

condições logísticas (equipamentos, 

refeições, manuais escolares, transportes), 

mas também iniciativas de promoção da 

qualidade do ensino e de apoio aos alunos com dificuldades de aprendizagem. Por último, a 

política educativa inclui ações dirigidas para as necessidades de autorrealização dos alunos. 

Pretende-se adequar as ações ao contexto matosinhense, caracterizado pela heterogeneidade 

social.  

Todas estas medidas se caracterizam pelo seu caráter inovador, pela articulação entre 

estabelecimentos de ensino, parceiros sociais e autarquia na existência de uma resposta 

continuada e contingente com as necessidades dos alunos, desde o ingresso nos 

estabelecimentos de ensino até às saídas profissionais. Ao apostar na potenciação dos vários 

espaços educativos (escolas, IPSS) em espaços de mais qualidade, investimento, diversidade, 

igualdade e justiça social, pretende-se a criação de oportunidades pedagógicas inovadoras, 
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diferenciadas e eficazes, desempenhando um papel fundamental na promoção do sucesso 

educativo.  

A autarquia apostará igualmente na potenciação dos vários agentes educativos através de um 

trabalho de parceria, da disponibilização de formação para pessoal docente, não docente e 

encarregados de educação, e da existência de técnicos especializados que permitem uma 

atuação de resposta às necessidades e também de prevenção. Através de uma ação precoce 

e continuada ao longo do processo de ensino-aprendizagem, é encarada a educação como um 

percurso em que, mais relevante que o produto final, é a qualidade do processo em que os 

alunos se encontram envolvidos, desde a educação pré-escolar até ao ingresso no mercado de 

trabalho. 

 
De acordo com os indicadores fixados a partir da Monitorização da Carta Educativa do 

Concelho de Matosinhos, emergiu a necessidade de elaboração do Projeto Educativo 

Municipal (PEM). Este projeto surge com o intuito de harmonizar os diferentes projetos 

educativos das escolas do concelho, acentuando as suas diferenças e características próprias, 

através de uma metodologia de investigação-ação. Na sequência das ações já implementadas 

e reconhecendo a necessidade de uma resposta cada vez mais local para a resolução dos 

problemas de cada comunidade educativa, propõe-se, para o ano de 2013, a concretização do 

projeto, com a supervisão da Universidade Católica do Porto.  

A construção do PEM de Matosinhos surge enquadrada numa decisão da Junta Metropolitana 

do Porto, na sequência de proposta do Conselho Metropolitano de Vereadores da Educação, 

que lançou um concurso público para elaboração, desenvolvimento e avaliação de projetos 
educativos municipais e de um projeto educativo metropolitano. Na sequência deste 

concurso, foi celebrado, com a Faculdade de Educação e Psicologia da Universidade Católica 

(FEP-UCP), um contrato que abrange os dezasseis Municípios da Área Metropolitana do Porto. 

A sua efetivação constituirá um ponto de partida para a construção de novos caminhos que 

contribuam para a diminuição das taxas de insucesso e abandono escolar do concelho, bem 

como para a partilha de experiências, de pontos fortes e de potencialidades das diferentes 

instituições educativas e sociais, consubstanciando o desenvolvimento de políticas educativas 

locais e metropolitanas.  
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Juventude, Voluntariado e Desporto 

A Câmara Municipal assume um papel relevante ao nível da intervenção junto da população 

juvenil, traduzido em ações direcionadas para a promoção de uma participação juvenil ativa e 

interventiva.  

��� ��� �

Tendo como linha de ação a observação atenta da realidade, dos movimentos e mudanças que 

a sociedade regista, nomeadamente, a atual conjuntura que caracteriza a nova situação social 

da juventude – dificuldades de transição para a vida ativa com a crise económica, o 

desemprego e o subemprego; e fatores sociais, individuais e familiares, como a incerteza em 

relação ao futuro, levam a DPCJVD a apontar como principal objetivo para o ano de 2013, o 

desenvolvimento de oportunidades para os (as) jovens, apoiando e incentivando um vasto 

leque de ações criteriosamente vocacionadas para os seus interesses, apostando 

simultaneamente na continuidade e na inovação. 

Naturalmente que esta exigência implica, maioritariamente, a realização de ações sem 

despesa, com alguns desvios decorrentes de ações não programadas, cuja pertinência e 

oportunidade configuram a sua existência.  

Para tal, a criação de parcerias e o trabalho de colaboração com outras instituições serão 

fundamentais na implementação das atividades, mediante uma ação multidimensional, como 

também de um modelo de desenvolvimento local integrado, alicerçado numa comunidade de 

interlocutores que não só se reconhece mutuamente como se conhece na base de um diálogo 

realizado ao longo do tempo e onde a comunicação resulta de uma tradução de interesses e 

preocupações que consegue conjugar objetivos partilhados. 

O plano de atividades a desenvolver ao longo de 2013 é disso um exemplo, tendo ainda 

contado, na sua elaboração, com contributos apresentados pelos jovens que participam no 

órgão de consulta juvenil – o Conselho Consultivo da Juventude.  

Não obstante a aposta em novas áreas de projeto, há a preocupação em dar continuidade a 

uma série de iniciativas já enraizadas nas tradições do cenário das políticas de juventude, 

explorando simultaneamente novas metodologias e abarcando outras áreas de intervenção, 

alicerçando-se nas questões da Formação e Informação, da Animação, da Música, dos 

Projetos de Intervenção Juvenil, da promoção de competências de Participação e 

Cidadania, não descurando o confronto de ideias com os diferentes parceiros – escolas, 

associações locais, centros de saúde, e no trabalho de terreno desenvolvido pelos (as) 

técnicos (as).  



�

33�
�

De assinalar também, a continuidade na aposta lançada na área do Voluntariado que se 

constitui como o expoente máximo da participação cívica e solidária dos munícipes. 

No que concerne à área do Desporto, o movimento associativo concelhio promove, ano após 

ano, um papel preponderante no seio da comunidade. Ciente da importância e consistência 

exponencial que este movimento assume, a Câmara Municipal, enquanto parceira social, 

promove uma intervenção participada e atenta no sentido de potenciar o efeito do 

desenvolvimento desta realidade, implementando, para isso, um conjunto de diretrizes de 

âmbito desportivo, que vão de encontro às necessidades mais prementes do tecido associativo 

desportivo concelhio. Com base nesta premissa, para 2013 a aposta recairá na continuidade 

do fomento do associativismo e da prática desportiva. 

 
Finalmente, e tendo em conta as exigências da sociedade moderna, a prossecução da 

implementação do Sistema de Gestão da Qualidade é mais um dos imperativos da Divisão, 

tendo em vista a promoção da melhoria continua e a otimização de resultados.  

�
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Promoção Social e Saúde 

Considerando a grave crise económica que o país atravessa, as consequentes e crescentes 

dificuldades sentidas pelas famílias e por todos os agentes sociais, levantam-se novos desafios 

à nossa comunidade. 

Em primeiro lugar, enquanto autarquia, cumpre-nos estar perto das pessoas, identificando os 

seus problemas e necessidades à medida que estes emergem e/ou se agudizam - o 

desemprego, a perda de rendimento, o endividamento e a redução de apoios sociais empurram 

grande parte da população para situações de pobreza e risco de exclusão social. A 

vulnerabilidade social e a precariedade nas condições gerais de vida obrigam a novas 

respostas de intervenção e a uma agilização na ação de proximidade, articulada e concertada 

em comunidade. Privilegiando a intervenção social junto das pessoas em situação de 

fragilidade socioeconómica, cujas dimensões do bem-estar e de qualidade de vida estão 

comprometidas, serão implementadas estratégias, projetos e ações que garantam as 

necessidades básicas e qualifiquem o quotidiano destes matosinhenses. 

As dificuldades sentidas e os desafios que se impõem exigem um esforço conjunto da 

globalidade de agentes locais: o reforço de parcerias estratégicas será vital para a otimização e 

melhor gestão dos recursos concelhios em benefício de todos e todas.  

Apesar da eminência crítica e da urgência de respostas remediativas para os problemas 

vivenciais, este não pode deixar de ser um momento de antecipar a aposta no futuro com 

medidas que nos permitam repensar a sustentabilidade da nossa comunidade a longo prazo. 

Apostando num diagnóstico e ação participados, no âmbito da Rede Social concelhia, o Plano 

de atividades de ação social de 2013 apresenta um leque de medidas que pretendem 

responder aos desafios e problemas crescentes, alargando o âmbito e o modus operandi de 

intervenção.  

Neste contexto, estão previstas um conjunto de ações pensadas para responder aos novos 

desafios resultantes do atual contexto económico e social, nomeadamente: 

Banco de Bens Concelhio 
Objetivos:  

Sociais
Satisfazer necessidades elementares, fisiológicas, de segurança e bem-estar de pessoas 

carenciadas, através da distribuição de produtos doados; 

Apoiar o trabalho das instituições sociais, através da utilização dos bens doados, de modo a 

que possam canalizar os seus recursos financeiros para áreas mais críticas da sua atividade; 

Promover o voluntariado na área social; 

Ambiental  
Reduzir o impacto ambiental do desperdício, através da reutilização ou do correto 

encaminhamento para reciclagem ou destruição de bens não reutilizáveis; 
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Educativo 
Educar para o saber dar. 

Com a constituição do Banco de Bens Concelhio, as instituições serão dotadas de uma 

plataforma logística onde todos os bens doados no concelho de Matosinhos são registados. A 

divulgação e gestão cooperativa dos recursos doados será possível, maximizada a sua 

distribuição e consequente o benefício dos matosinhenses que deles carecem.  

O Banco Concelhio de Bens favorece a gestão global de todos os bens, ganhando assim um 

volume de intervenção e escala que permitirá também o respetivo tratamento, triagem, 

reparação ou reutilização dos diferentes produtos.��

 

Banco Concelhio de Ajudas Técnicas 
Objetivos: 

- Satisfazer as necessidades de ajudas técnicas de pessoas carenciadas  

- Identificar as necessidades de ajudas técnicas e orientar novas aquisições. 

O Banco de Ajudas Técnicas providenciará: 

 - A gestão de todos os stocks existentes no concelho, identificando e referenciando o tipo e o 

número de ajudas técnicas disponível em cada instituição ou serviço;  

- A resposta e caracterização dos pedidos de cedência, a identificação da entidade detentora 

da Ajuda e o envio ao cidadão/ã que dela carece; 

- O levantamento, recuperação da ajuda e devolução à origem, finda a necessidade da mesma; 

- Uma utilização racional das ajudas e a garantia de que qualquer pessoa pode beneficiar de 

uma ajuda técnica, independentemente de a mesma existir na freguesia de residência. 
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Farmácia Social 
Objetivos:  

- Apoiar, ao nível da medicação, a população do concelho 

que se encontra em situação de vulnerabilidade económica e 

com problemas de saúde fundamentados em prescrição 

médica. 

- Evitar desperdícios de medicamentos que estão dentro dos 

prazos de validade concedidos pelo Infarmed. 

- Estabelecer protocolos com farmácias locais mobilizando a 

sua cooperação enquanto centros de recolha e de triagem de 

medicamentos que sejam cedidos por laboratórios aderentes 

a esta iniciativa, bem como descontos apelativos e plafons que as farmácias possam promover. 

A Farmácia Social pode concretizar-se de formas diversas, complementares ou alternativas: 

- Fisicamente implementada enquanto entidade sem fins lucrativos de âmbito concelhio, 

 e / ou, 

- Funcionando em várias entidades do concelho que reúnam as condições e adiram à iniciativa.  

Para concretizar os objetivos desta medida e, em situação dos medicamentos recolhidos dos 

laboratórios, plafons e descontos realizados pelas farmácias não satisfazerem a tipologia e 

quantidade necessárias, a CMM dotará esta resposta de um fundo financeiro.  

Pousada Social 
Trata-se de uma proposta de criação de uma resposta social dirigida à população em situação 

de sem-abrigo, para responder ao problema da ausência de alojamento, através de uma 

intervenção vocacionada para a prevenção e para a inserção social- apoio aos processos de 

autonomização/acompanhamento. 

Estão, ainda, previstas um conjunto de ações de continuidade, algumas das quais serão 

reestruturadas no sentido de garantir a qualidade das respostas prestadas, alargando o âmbito 

de intervenção de acordo com os públicos-alvo, desafios e problemas crescente.  

Neste sentido, a DPSS organiza a sua intervenção de acordo com as dimensões de 

vulnerabilidade que se constituem como fatores de exclusão social, definidas no PDS - Plano 

de Desenvolvimento Social (elaborado com base nos resultados do Diagnóstico Social do 

Concelho) e enquadradas pelas Grandes Opções do Plano. 

 

Assim, destacamos: 

Rede Social 
No âmbito da Rede, o Conselho Local de Ação Social dará 

continuidade ao trabalho desenvolvido, designadamente através do 

acompanhamento realizado às Comissões Sociais de Freguesia. 

Tal como se tem vindo a referir é através da Rede Social que se 

estrutura a intervenção realizada no Concelho. 
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Igualdade de Género 
Será dada continuidade ao acompanhamento à realização das ações inscritas no Plano 

Municipal de Matosinhos para a Igualdade de Género. 

 

Equipamento e Respostas Sociais 
Com vista a aumentar a capacidade de 

resposta dos equipamentos e serviços 

sociais, a DPSS manterá o apoio prestado 

às Instituições que intervêm nas diferentes 

áreas – infância, deficiência e terceira 

idade, este apoio será desenvolvido num 

novo paradigma que busca a 

transparência acrescida, o alargamento a 

um maior número de pessoas, a 

diversidade de respostas e a sustentabilidade solidária das diferentes instituições. 

Ainda nesta área, destacamos a construção, requalificação e criação de equipamentos e 

respostas sociais no âmbito do Programa Operacional Potencial Humano (POPH) e do 

Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais (PARES). Será possível, através 

deste apoio aumentar o número de vagas para Lar Residencial, Serviço de Apoio Domiciliário e 

Centro de Atividades Ocupacionais, na área da deficiência e Lar e Serviço de Apoio 

Domiciliário. 

 

Neste âmbito está prevista a implementação do RUPI - Registo Único de Pessoas Inscritas,

um sistema de lista de espera comum a todas as instituições do Concelho nas valências da 

terceira idade, deficiência e infância das instituições do concelho, evitando a contabilização 

duplicada de pessoas inscritas nas listas de espera das diversas instituições. Este registo 

único, e respetiva atualização, permitirá obter um conjunto de informação que importa tornar 

disponível à Rede Social, no sentido da não sobreposição da contagem de inscrições. Esta 

ação implica a participação de todas as IPSS`s do Concelho que disponibilizam informação 

atualizada para um sistema global de informação, procedendo à atualização dos dados de 

acordo com as inscrições realizadas, bem como das colocações e desistências.

 

Plano Desenvolvimento Social para a Infância do Concelho de Matosinhos 
O Plano da Infância define as linhas estratégicas deste domínio, 

promovendo a continuidade da monitorização das necessidades 

levantadas no concelho, com o apoio da rede de parceiros que 

atuam neste área.  

 Através do emparelhamento dos conhecimentos, resultantes de 

estudos efetuados no Concelho de Matosinhos e da experiência 

da parceria, foi possível identificar as ações prioritárias para o 
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desenvolvimento social na área da Infância. Entre estas destaca-se a formação, a divulgação 

das boas práticas e diferentes iniciativas desenvolvidas no terreno para além da articulação e 

acompanhamento com os diferentes serviços e instituições da área. 

Plano Municipal de Matosinhos para a Inclusão Social das Pessoas com Deficiências ou 
Incapacidades 
Este Plano visa desenvolver uma estratégia municipal integrada e sustentada de promoção da 

acessibilidade (física, psicossocial e económica) à informação, espaços urbanos e serviços 

públicos no Concelho de Matosinhos para toda a população, garantindo não só o direito à 

autonomia e à qualidade de vida das pessoas com deficiências e incapacidades, mas também 

o sentido de equidade e inclusão na comunidade. Para além disto, pretende continuar a 

envolver esta população na definição de prioridades de intervenção de acordo com as suas 

necessidades, e como atores de mudança da nossa comunidade. 

 Pretende-se igualmente dar maior visibilidade aos recursos, iniciativas e amenidades 

Concelhias disponíveis no Concelho para usufruto desta população, bem como avaliar o 

impacto das mesmas. 

Plano Gerontológico de Matosinhos (PGM) 
Considerando o envelhecimento 

crescente da população no Concelho 

(14,5% da população residente tinha, em 

2007, 65 ou mais anos; atualmente esta 

percentagem subiu para 16%) pretende-

se com este Plano garantir que as 

respostas vão de encontro às 

necessidades percebidas pela população 

alvo e pelas entidades parceiras que 

direcionam a sua atividade para esta. Neste sentido, pretende-se dar continuidade às 

respostas que vão ao encontro destas pessoas e das suas famílias, favorecendo a 

permanência nos seus contextos e evitando o seu desenraizamento, o que contribui para 

índices mais elevados de bem-estar nesta população. Assim, destacamos a continuidade de 

algumas respostas, designadamente, Matosinhos Solidário, a Teleassistência Domiciliária e o 

Serviço de Apoio Domiciliário. 

Pretende-se para além disto favorecer o envelhecimento ativo e proactivo da população sénior 

e capitalizar a sua experiência como património e mais-valia para o enriquecimento e 

desenvolvimento social. Continua previsto o acompanhamento das instituições da área, 

nomeadamente através do desenho de soluções de parceria que permitam a rentabilização 

máxima dos recursos disponíveis no Concelho de forma a garantir as atividades do Programa 

MATOSINHOSénior. 
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Atendimento Integrado 
O Atendimento Integrado visa aumentar a capacidade e a eficácia da intervenção da(s) rede(s) 

de parceiros já existentes através da criação/sustentação de uma plataforma de coordenação 

de ações com vista a uma abordagem integrada junto dos públicos desfavorecidos, 

concorrendo-se, assim, para a procura de novas metodologias de trabalho que apostem na 

flexibilidade e não na fragmentação de respostas.  

Desta forma, dar-se-á continuidade ao processo de acompanhamento e coordenação inerente 

ao desenvolvimento da implementação do Atendimento Integrado e à imprescindível 

qualificação da intervenção, bem como ao atendimento e acompanhamento das famílias. O 

Polo de Atendimento Integrado de Matosinhos (área “Matosinhos Sul”) continuará a integrar um 

técnico da Câmara Municipal de Matosinhos, o qual enquanto gestor de caso faz o atendimento 

e acompanhamento das famílias desse território.  

 

Saúde

O Plano Municipal de Saúde do Concelho de Matosinhos, em 2013, irá manter as ações de 

promoção da saúde e prevenção da doença nomeadamente, nos domínios da saúde oral e da 

saúde sexual e reprodutiva, dando também maior ênfase às ações relacionadas com a área da 

Saúde Mental.  

A saúde mental destaca-se como um novo domínio a ser abrangido pelo PMSM. A sua 

integração, surge na sequência dos resultados de estudos recentes que nos indicam que um 

em cada cinco dos/as portugueses/as sofrem de doença mental. Por outro lado, é expectável 

um aumento de situações de doença mental em períodos de crise social e económica, por isso, 

a Autarquia tem como papel fundamental, estar atenta a este fenómeno e contribuir, na medida 
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das suas competências, para a promoção da saúde mental e prevenção do desenvolvimento 

da doença mental.  

Serão desenvolvidas ações mais orientadas para a comunidade e ações mais individualizadas, 

através do desenvolvimento de um projeto piloto numa Unidade de Saúde Familiar que 

pretende atuar junto de indivíduos com risco de desenvolvimento de doença mental.  

Através de uma articulação estreita com o plano de atividades da ULSM, serão também 

dinamizadas diversas ações de informação, sensibilização e prevenção na área da saúde 

geral, de que se destacam os dias comemorativos. Serão ainda apoiadas ações promovidas 

pelas instituições com intervenção na saúde que solicitam o apoio desta Autarquia.   

 

Gabinete de Apoio Social - GAS  

O apoio psicológico, dinamizado no GAS, é uma resposta interna que contribui para o bem 

estar psicossocial dos/as funcionários/as da autarquia, respondendo igualmente ao objetivo do 

PMSM (promoção da saúde e prevenção da doença no domínio da saúde mental). Esta 

resposta tem alargado a sua intervenção para além da consulta e, com consentimento do/a 

paciente, tem contribuído para os processos de reintegração profissional e mobilidade interna.   

Este espaço terá continuidade em 2013 

 

Situações de Risco 
Organização da rede da parceria das instituições de combate à precariedade económica 
Objetivo:  

- Garantir que são apoiadas todas as pessoas/famílias que necessitam, e que todas as que são 

apoiadas têm diagnóstico técnico. 

- Garantir o apoio de forma mais célere às pessoas/famílias com necessidades. 

- Garantir o acompanhamento técnico de todas as situações apoiadas e a priorização das 

mesmas. 

- Garantir a equidade de apoios do mesmo tipo (pecuniários e em espécie), junto de pessoas e 

famílias em situação de vulnerabilidade económica. 

 

Trata-se de promover uma cada vez mais estreita articulação entre as instituições da Rede de 

Atendimento Integrado e as entidades cuja atuação se baseia, sobretudo, em trabalho 

voluntário e que prestam um apoio complementar à população carenciada do concelho de 

Matosinhos.  

Esta articulação concretiza-se, entre outros aspetos, na participação destas entidades na base 

de dados concelhia referente às pessoas com apoio / acompanhamento social e na 

implementação de um sistema de comunicação que permita saber “quem apoia quem e que 

tipo de apoio presta em cada caso”, permitindo assim a equidade de apoio social, relativo às 

mesmas situações. 
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Parceria com a ADEIMA 
Assumindo-se como uma organização de grande 

importância para a criação de uma dinâmica de 

desenvolvimento local, a ADEIMA - Associação 

Para o Desenvolvimento Integrado de 

Matosinhos tem perspetivado a sua atuação em 

torno de um conceito de desenvolvimento que, 

partindo das potencialidades do Concelho de 

Matosinhos e, como tal, dos recursos existentes, 

procura orientar-se para a colmatação de necessidades. Necessidades que vão surgindo na 

sequência das profundas transformações sociais em curso e cuja génese ultrapassa a própria 

dimensão local embora aí se expressem afetando instituições, pessoas e famílias.� 

Uma das preocupações centrais da ADEIMA é a de partir, sempre, de um conhecimento 

atualizado da realidade concelhia. A sua participação na Rede Social e, mais concretamente, 

no Núcleo Executivo tem contribuído para esse conhecimento e para uma maior interação com 

os parceiros na identificação dos problemas prioritários do Concelho, podendo, a este nível, dar 

um contributo significativo.  

Dos projetos em curso destacamos a Mestre Jardim, a Empresa Social na área da Limpeza, o 

Matosinhos Qualifica – formação modular certificada de nível IV, a ELI - Equipa Local de 

Intervenção Precoce, os Protocolos RSI – Rendimento Social de Inserção, o Projeto 

Matosinhos Ativo 2 e as Estudotecas. 

A ADEIMA irá dar início a dois novos projetos financiados pelo Programa Escolhas 5ª Geração, 

o Projeto SIGA – Seixo Investe, Ganha e Autonomiza e o Projeto Biquinha em Ação e prevê a 

continuidade do projeto Novas Metas, na área da redução de riscos e minimização de danos. 
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Administração do Território 

Gerir e planear o território constituem duas partes de um todo que constitui a função autárquica 

de operacionalização dos conceitos e orientações de enquadramento urbanístico e de 

regulação de todas as ações que tenham como objetivo urbanizar e construir. 

Este conceito serviu sempre de guião e de fio condutor para todas ações que estão 

relacionadas com o ato de gerir e planear o território. 

Departamento de Gestão Urbanística 
Uma vez estabilizados os mecanismos procedimentais de análise e de fiscalização urbanística 

e encontrados os “modelos” de gestão, os objetivos que o DGU se propõe atingir no ano de 

2013 (que vêm em parte no seguimento do trabalho desenvolvido nos anos anteriores) são os 

seguintes: 

1 – Responder a todas as solicitações externas, sejam elas referentes a projetos ou a 

reclamações, sempre dentro dos prazos previstos na lei. 

2 – Disponibilizar um registo fiável de todos os antecedentes processuais das operações 

urbanísticas. 

3 – Manter a colaboração com o GEPE no sentido de criação de um “modelo” para o registo 

em cartografia atualizada, de todas as redes, fundiária, imobiliária e predial.  

4 – Completar a base de dados de todos os edifícios classificados ou em vias de classificação, 

em colaboração com a Comissão do Património Arquitetónico e Histórico, com inclusão das 

medidas de intervenção para cada imóvel. 

5 – Tornar oportuna a intervenção da fiscalização urbanística, uma vez que procedimentos 

tardios ou extemporâneos poderão condenar ao insucesso o papel a que a Autarquia está 

obrigada nesta área. 

6 – Organizar e sanear os processos de obras sem licença promovendo as medidas cautelares 

de controlo e as medidas de reparação e reposição de legalidade. 
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7 – Continuar a exercer uma tutela firme na fiscalização de todos os atos urbanísticos, com 

penalização dura dos prevaricadores, incluindo procedimentos disciplinares junto das ordens 

profissionais, implementando medidas de estímulo a todos os que intervenham com 

moderação, bom senso, competência e correção no território. 

8 – Fazer uma cartografia georreferenciada das ações da fiscalização.     

9 – Completar o processo de legalização em AUGI’s que ainda se encontram em curso. 

Gabinete de Estudos Urbanísticos 
São 3 os objetivos prioritários para o ano de 2013 que o GEU se propõe concretizar: 

1 – Desenvolvimento do Estudo Urbanístico para a área de Monte Espinho, Leça da Palmeira. 

2 – Desenvolvimento do Estudo Urbanístico para o lugar das Icas, Leça da Palmeira. 

3 - Conclusão do Estudo Urbanístico para a área envolvente do Eixo Norte-Sul, Matosinhos. 

4 – Desenvolvimento do P.U. da Frente Urbana da Circunvalação, até ao IC1 e Alto do Viso. 

 

Independentemente destes 3 objetivos, o GEU elabora muitos outros pequenos estudos, 

superiormente solicitados e em colaboração com a Divisão de Planeamento Urbanístico. 

 

Departamento de Planeamento Urbanístico 
Divisão de Planeamento Urbano 
PDM
Para a Divisão de Planeamento Urbano, a grande finalidade 

durante o ano de 2013 é garantir a continuidade dos estudos 

da revisão do PDM, ainda que em paralelo com outras 

finalidades às quais é necessário garantir continuidade, 

nomeadamente os Planos de Urbanização em curso. 

Garantir a conclusão do processo de viabilização das AUGI 

Urbanisticamente Condicionadas, nomeadamente 

concertação com as entidades e procedimentos subsequente 

publicação e eficácia jurídica.  

Planos de Urbanização e de Pormenor. 
No âmbito dos Planos de Urbanização e Pormenor garantir a continuidade da elaboração 

tendente á conclusão dos seguintes Planos em fase de concertação, para obtenção da sua 

eficácia jurídica.  

.PU da Zona Industrial de Leça da Palmeira; 

.PU para o novo centro Urbano de Cabanelas; 

.PU para a envolvente á Rua de Recarei; 

.PU para Custió-Araújo, PU da Faixa Litoral Memória – Pampelido - Cabo do Mundo). 
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Concluir as propostas técnicas para aprovação de Câmara e Assembleia Municipal, e posterior 

envio para a CCDR-N, dos PUs: 

.PU para os Quarteirões a Norte da Av. da República; 

 .PU para a Frente Urbana da Circunvalação entre a Rotunda do IC1 á Rua Alto do Viso – 

Senhora da Hora; 

.Alteração do PU Mat Sul; 

.Alteração do PU Armando Vaz; 

.PU para a Zona dos Caulinos da Senhora da Hora e Santa Cruz do Bispo; 

.PU para o Parque Desportivo/Recreativo Nascente do Concelho. 

 

Divisão de Mobilidade 

Relativamente à área da Mobilidade salientam-se para 2013 as seguintes propostas e 

iniciativas: 

Elaboração de estudos ou propostas viárias para apoio á captação e instalação de novos 

investimentos ou infraestruturas no concelho. 

 
Elaborar e concluir estudos para implementação de posturas de Trânsito e de circulação viária 

ou, de estudos de tráfego e projetos de sinalização, para várias áreas urbanas existentes ou 

em construção, assim como, dar continuidade à atribuição de lugares de estacionamento para 

cargas e descargas e, para pessoas portadoras de deficiência, um pouco por todo o Concelho. 

Elaboração de Estudos e Planos que concorram para a melhoria das acessibilidades físicas e a 

eliminação das barreiras arquitetónicas no espaço público, procurando promover a 

continuidade dos percursos pedonais, assim como a criação de corredores destinados às 

ciclovias, ou outros “modos suaves” de transporte, dando-lhe continuidade e articulando-os 

com os já existentes. 
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Acompanhamento e elaboração de estudos sectoriais de mobilidade e transportes, assim 

como, de outros estudos e documentos técnicos e sua articulação com o processo de revisão 

do PDM em curso. 

Avaliação do impacto no território através de relatórios das ações estratégicas relacionadas 

com as grandes infraestruturas de transporte em todo o concelho.  

Análise e acompanhamento do processo de reperfilamento da A28 no troço ”Freixieiro/Póvoa 

de Varzim” na sequência das recomendações da autoridade de AIA ao INIR, para equacionar a 

reformulação do Nó do Freixieiro, assim como, uma ligação desta via ao Centro de Carga 

Aérea do Aeroporto Sá Carneiro.  

Promover e acompanhar a implementação das ações previstas no Plano Local de Promoção 

das Acessibilidades de Matosinhos (PLPA), elaborado no âmbito de Candidatura ao QREN-

POPH e, aprovado pela CMM, que visam a investigação, sensibilização e a promoção de “boas 

práticas” das acessibilidades e da mobilidade em Matosinhos. 

Acompanhamento do Projeto de Execução de reperfilamento 2x3 vias do IC1 no troço entre o “ 

Viaduto de Leça e a Rotunda da AEP”, no âmbito do concurso que definiu nova equipa 

projetista para elaboração daquele projeto. 

Acompanhar o dossier relativo aos Estudos de requalificação e reconversão da Estrada da 

Circunvalação em toda a sua extensão, sobretudo no troço compreendido entre a Rotunda 

AEP e Rotunda Praça S. Salvador, envolvendo a C.M. Porto. 

 
Dar continuidade à implementação de medidas recomendadas pela ANSR, para a redução da 

sinistralidade e melhoria da segurança rodoviária em Matosinhos, procurando eliminar e corrigir 

os pontos de conflito que vão sendo identificados, quer ao nível da sinalética, das medidas de 

acalmia de tráfego, quer através da correção ou introdução de novas geometrias.  
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Acompanhamento dos estudos de Ligação da A28 à Refinaria do Norte, em via dedicada, com 

percurso definido pela Rua D. Marcos da Cruz, assim como, do processo de transferência do 

Parque Logístico de Real, para o parque da Boa Nova / Perafita. 

Dar continuidade ao acompanhamento do processo de implantação em Matosinhos das 

Plataformas Logísticas de Gonçalves e Gatões e, sua articulação com a rede rodoferroviária 

municipal, regional e nacional. 

Participação nos trabalhos, análise e estudos no âmbito das tarefas que visam a reestruturação 

e a racionalização da rede de transportes públicos de passageiros promovidos pelo grupo de 

trabalho nomeado pelo governo, que inclui a AMTP – Autoridade Metropolitana de Transportes 

do Porto. 

Acompanhar a proposta elaborada para uma ligação sobre o IC1, entre a zona do Estádio do 

Mar e a Rua da Barranha com alteração da estrutura viária na sua envolvente para articulação 

com os novos acessos previstos à zona do Estádio do Mar e da Barranha. 

Participação nos trabalhos, análise e elaboração de estudos para formalização dum Plano de 

Mobilidade para o concelho. 

Conclusão das cartas das ZER – Zonas de Emissões Reduzidas em elaboração, no âmbito da 

participação municipal na implementação das medidas previstas no “ Plano de Melhoria da 

Qualidade do Ar na região Norte”. 

Dar acompanhamento às obras de conclusão dos restabelecimentos e de integração 

paisagística do IP4, da VRI e do IC24, assim como dos processos relacionados com zonas 

“non-aedificandi” e processos expropriativos a solicitação do tribunal. Elaboração de Planos de 

Alinhamentos para definição das zonas “non-aedificandi” das Vias Concessionadas e Rede 

Nacional.  

Acompanhar o processo e o desenvolvimento das ações necessárias à reorganização da rede 

de transportes públicos de passageiros no concelho de Matosinhos. 
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Estudos e Planeamento Estratégico 

O novo paradigma de desenvolvimento sustentado do território pressupõe a definição de 

políticas estratégicas de competitividade e de intervenção alicerçadas em ações estruturantes 

e sustentadas. A gestão e governação autárquica devem basear-se num processo de 

planeamento que promova uma visão estratégica tendo como objetivo a convergência social e 

económica com enfoque nas necessidades dos cidadãos e nos interesses públicos. 

  

Objetivos a manter:
- Pretende-se durante o ano de 2013 concluir três Estudos de Âmbito Municipal: A Agenda
Local 21 que visa estabelecer um programa de ação que permita o desenvolvimento 

sustentável do território tendo como base a componente ambiental e para o qual se contará 

com o apoio da Agencia de Ecologia Urbana do Eixo Atlântico, o Estudo de Mobilidade, onde 

se pretende uma definição otimizada da rede de transportes públicos e de acessibilidades no 

território municipal, e a Agenda Local Digital, onde se pretende a definição de uma estratégia 

comum para o desenvolvimento da Sociedade da Informação; 

- A atualização do Sistema de Informação Local Municipal através da inclusão dos 

resultados definitivos dos censos 2011 criando novos indicadores, e atualização da plataforma 

de disponibilização dos dados estatísticos; 

- O apoio ao processo de revisão do Plano Diretor Municipal, nomeadamente através da 

disponibilização de informação e da elaboração de algumas peças temáticas de base; 

- Dar continuidade às políticas de cooperação internacional através do Eixo Atlântico do 

Noroeste Peninsular; 

- A coordenação da presença da Câmara Municipal de Matosinhos na Rede de Cidades 

Inteligentes; 

- A coordenação de toda a componente organizacional referente à presença da Câmara 

Municipal de Matosinhos na Associação Transfronteiriça do Eixo Atlântico do Noroeste 
Peninsular; 
- A consolidação do Sistema Municipal de Informação Geográfica e a sua expansão a 

diversos serviços municipais em função das prioridades definidas. Irá dar-se prioridade à 

gestão e atualização da base de dados bem como à criação e disponibilização de aplicações 

em ambiente WEB com interfaces simples, diretas e de fácil utilização, de apoio a diferentes 

áreas de intervenção municipal; 
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- A atualização da base de cadastro público e privado no território municipal; 

- Dar-se continuidade à relação entre o SIG municipal e o Sistema Nacional de Informação 
Geográfica da Direção Geral do Território através da rede Inspire e da disponibilização e 

preenchimento da Base Nacional de Metadados de Informação Geográfica;    

 

Novidades:
- A disponibilização de uma aplicação que permita o fornecimento “na hora” ao munícipe de 

cópias de alvarás e propriedades horizontais; 

 
- A implementação do projeto “Valorização e qualificação ambiental e territorial dos 
espaços classificados do Concelho de Matosinhos”; 
- Criação de uma bolsa de terrenos disponíveis para atração de investimentos no território 

municipal; 

- Criação de uma plataforma para disponibilização de informação dos Censos de 2011; 

- A disponibilização de conteúdos e informação municipal para dispositivos móveis; 

- A introdução de novas funcionalidades na aplicação de Gestão de Ocorrências para 

dispositivos móveis a utilizar pelos serviços municipais; 

- A introdução de novas funcionalidades nas aplicações fiscalização ativa e preventiva em 

dispositivos móveis para os serviços municipais; 

-A disponibilização de uma aplicação de Comunicação de Ocorrências para dispositivos 

móveis a utilizar pelos cidadãos. 

�

� �
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Ambiente, Espaço Urbano e Equipamentos 

 

Departamento de Ambiente 

Para 2013 propomos realizar um crescendo de atividades adaptados a atual realidade do país 

que se encontra pressionado por um ambiente económico difícil e com crescentes problemas 

sociais. Com as dificuldades que a situação do País acarreta à gestão, neste município 

diligenciamos simultaneamente encontrar um equilíbrio entre a garantia de cumprimento de 

todas as medidas de proteção ambiental e garantir os princípios do desenvolvimento 

sustentável. 

A preservação ambiental é reconhecidamente considerada indissociável das estratégias de 

desenvolvimento e das políticas de bem-estar e de qualidade dos cidadãos. A sustentabilidade 

exige que deixemos para as gerações seguintes uma herança que não seja pior do que a que 

herdamos e deve ser encarada como um princípio que é necessário transpor para ações 

concretas. 

Perseveraremos a assumir uma política ambiental baseada nos princípios da sustentabilidade 

local orientada para a ação e em rede. 

   

I. Sistema de Gestão e Informação Ambiental  

A execução da candidatura do Programa Operacional Regional do Norte – ON2 designada por 

“Sistema de Gestão e Informação Ambiental dos Espaços Classificados do Concelho de 

Matosinhos” foi prorrogada até Junho de 2013. Assim, daremos continuidade à implementação 

do projeto com o qual pretendemos reunir e produzir dados para uma matiz de indicadores de 

estado e de qualidade ambiental que permita o desenvolvimento de um sistema de informação 

e monitorização ambiental para o concelho como fundamento para planos e projetos de 

valorização das áreas classificadas, como sejam o reforço da proteção dos recursos naturais e 

funções ambientais, a elaboração de planos de gestão e implementação de projetos de 

promoção e dinamização destes territórios.  
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II. Espaços Verdes

Em 2013, ao nível da integração paisagística dos espaços verdes pretendemos concentrar a 

nossa atividade na manutenção e conservação de Parques e Jardins.  

Planeamos fazer o levantamento e inclusão no Sistema de informação geográfico, das Árvores 

de Arruamento do Concelho, da Freguesia de Matosinhos, assim como, o dos furos artesianos e 

poços que abastecem os sistemas de rega de jardins.� 

 
Delineamos a Implementação e Fiscalização da Prestação de Serviços Para a Manutenção de 

Diversos Jardins do Concelho de Matosinhos e a análise de reclamações rececionadas por tipo 

e freguesia incluindo tempo de resposta.  

Pretendemos, melhorar a informação disponibilizada aos nossos munícipes, por isso, projetamos 

a preparação de um documento com descrição sumária dos principais parques e jardim do 

concelho, com fotografia e valências dos locais, para posteriormente se colocar na página da 

Internet do Município. 

Tencionamos também efetuar várias obras de remodelação em parques infantis. Dando com 

continuidade à intenção de gerir o espaço com recurso ao sistema de informação geográfico 

planeamos preparar o levantamento e inclusão no sistema de informação geográfico dos 

parques infantis em espaço público das juntas de freguesia e elaborar os relatórios técnicos de 

avaliação e fiscalização desses equipamentos. 

Pretendemos executar até meados do ano os Parques de Monte S. Brás, Picoutos e Austrálias. 

Com a criação destes parques, que incluem hortas urbanas, daremos um grande incremento 

ao projeto “Horta à Porta” cujo número de inscritos não para de crescer demonstrando o 

grande interesse deste tipo de projeto nas sociedades dos centros urbanos. 
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III. Salubridade Urbana 

Pertencemos a uma sociedade de consumo que cada vez mais valoriza a aquisição e bens, 

independente da sua necessidade, contribuindo para um aumento da produção de resíduos. O 

consumo exagerado conduz à depleção dos recursos naturais, uma vez que a maioria dos 

produtos que compramos tem origem na natureza. 

 
Temos vindo ser confrontados com um acréscimo da produção de resíduos que tem posto em 

causa as políticas comunitárias de prevenção, no entanto o cumprimento do Plano Estratégico 

para os resíduos sólidos urbanos PERSU 2007-2016 (Persu II) que inclui objetivos, metas e 

ações a implementar e que decorrem da aplicação da legislação nacional e comunitária em 

vigor não está em causa.   

A comunidade, em especial a comunidade escolar, esta recetiva a um processo de 

aprendizagem. Através de diversas atividades temos investido na informação e formação na 

formação de mentalidades e comportamentos. A população tem tido um papel importante e 

permite-nos encarar com otimismo o cumprimento das metas a que Portugal está obrigado. 

 Em 2013, pretendemos atualizar a representação cartográfica através da referenciação dos 

equipamentos de recolha de resíduos do concelho e dos circuitos de recolha existentes. 

Queremos ser ainda mais eficientes, pretendemos fazer a reestruturação da forma de 

organização dos dados dos serviços de resíduos, incluindo análise de tempo gasto, para 

fornecimento de informação obrigatória, solicitada pela Administração Central, de forma ainda 

mais célere. 

Na manutenção de cemitérios e no funcionamento do tanatório pretendemos criar, uma lista 

dos diversos parâmetros a cumprir na aplicabilidade do Regulamento Municipal dos Cemitérios. 
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IV. Orla Costeira e Linhas de Água 

O Oceano e a Orla Costeira desempenham um papel único no nosso concelho. Em 2013 

concluiremos os estudos necessários para constituição da futura " Paisagem Protegida do 

Litoral de Matosinhos" que foram apoiados por fundos comunitários. Assim, durante 2013 

daremos continuidade aos trabalhos de caracterização com vista à fundação do Parque Natural 

do Litoral de Matosinhos e iniciaremos o processo da sua criação.  

Pretendemos dar continuidade aos programas de reconhecimento da qualidade da nossa Orla 

Costeira, pretendemos desenvolver o observatório que criamos para a gestão da orla costeira e 

persistiremos a diligenciar para demostrar que somos capazes de, com trabalho e dedicação, 

ultrapassar as dificuldades e progredir. 

Daremos continuidade ao levantamento de focos poluidores das massas de água do concelho, 

trabalho que desde final de 2010 se executa em colaboração com a Indaqua - Matosinhos.  

Pretendemos criar um observatório das linhas de água do concelho, que nos permita, aliado ao 

uso do sistema de informação geográfica, registar incidentes, assinalar contribuições de outros 

concelhos, detetar e eliminar ligações de águas residuais à rede águas pluviais e melhorar a 

limpeza de linhas de água de modo a assegurar o cumprimento da diretiva quadro da água em 

2015. 

 
 

V. Pacto dos Autarcas 

Até 2020, as metas europeias apontam para um aumento de 20% de eficiência energética; 

20% de redução de gases de efeito de estufa e 20%de produção de energia a partir de fontes 

energéticas renováveis. As autoridades locais têm um papel chave na atenuação das 

alterações climáticas uma vez que mais de metade das emissões de gases com efeito de 
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estufa é criada nas zonas urbanas. O Pacto de Autarcas é uma iniciativa ambiciosa da 

Comissão Europeia que dá um papel preponderante às cidades pioneiras da Europa na 

atenuação das alterações climáticas através da implementação a nível local de políticas 

energéticas sustentáveis inteligentes que criem postos de trabalho locais estáveis, aumentem a 

qualidade de vida dos cidadãos e resolvam problemas sociais cruciais. O município de 

Matosinhos signatário do Pacto dos Autarcas aprovou por unanimidade, em Assembleia 

Municipal de Outubro de 2012, o Plano de Ação para as Energias Sustentáveis 

comprometendo-se a reduzir em 21% as suas emissões de CO2 até 2020. 

Este Plano de Ação para as Energias Sustentáveis traça as linhas gerais de atuação até 2020, 

para assegurar a sua execução pretendemos criar um grupo local de suporte a sua 

implementação e fazer a divulgação de como é que o município se propõe atingir a meta que 

fixou em matéria de redução das emissões de CO2 até 2020. 

 

 
 

VI. Educação para a Sustentabilidade 

Num mundo cada vez mais global, rápido e competitivo a Educação para a Sustentabilidade é 

cada vez mais imperativa. Os processos de informação são cada vez mais complexos e exigem 

respostas adequadas em períodos cada vez mais curtos, processos de informação e 

capacitação das populações são cada vez mais a resposta que ajudará a criar as soluções 

adequadas aos desafios que se colocam. Uma sociedade informada e pronta a agir em rede é 

indispensável no mundo atual. 

Trabalhamos no mundo de hoje para criarmos atitudes adequadas para o mundo hoje e 

amanhã, assim, daremos continuidade ao nosso Plano de Educação para a Sustentabilidade e 

à elaboração de um Plano de Ação para guiar a nossa atuação nesta matéria em 2013.  
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Departamento Qualidade 100% 

Volvido que está um ano de experiência na concentração das atividades de conservação do 

património municipal, através da criação do Departamento Qualidade 100% e articulação deste 

com as funções inerentes ao Departamento de Ambiente, através dos quais foi possível 

consolidar a estratégia de otimização de custos e rentabilidade máxima dos recursos 

endógenos, julgamos considerar como sendo um modelo de futuro. 

Esta estratégia evidencia-se na concentração de todos os meios operacionais (humanos e 

equipamentos) sobre uma única coordenação, permitindo assim um reequilibro e flexibilidade, 

em função das necessidades e face à disponibilidade de recursos. 

O ano de 2012 foi um ano particularmente difícil para a implementação de estratégias de 

gestão nas áreas da conservação, em função das diversas novas normativas legais, que 

condicionaram o normal desenvolvimento das múltiplas tarefas envolvidas. 

Estas alterações legais, associadas com o fim de muitos contratos e protocolos, criaram 

desequilíbrios que foram sendo sempre resolvidos com desdobramentos de equipas internas e 

equipamentos circulantes. Não nos podemos esquecer que a intervenção da Direção Municipal 

de Ambiente, Espaço Urbano e 

Equipamentos (DMAEUE) abrange 

áreas tão diversas como: jardins, recolha 

de resíduos, limpeza urbana, espaço 

costeiro, descritores ambientais (ruído, 

ar, etc.), vias, infraestruturas, todos os 

edifícios municipais, redes de águas 

pluviais, sinalização rodoviária, frota 

automóvel e demais equipamentos 

municipais.  

 

Deste modo, para 2013, o Departamento Qualidade 100% deve concretizar os seguintes 

vetores: 

� Satisfação do “cliente”, ou seja, manter um nível de qualidade que seja conducente ao 

objetivo de zero reclamações por parte dos munícipes, nas competências próprias; 

� Implementação do sistema de Qualidade 100%, através de uma metodologia nova de 

avaliação da conservação preventiva; 

� Desenvolvimento e implementação de um sistema de controlo e melhoria contínua, 

para os processos de receção de participações e reclamações, assente nos recursos 

endógenos do DQ 100%. 

� Plena articulação com a coordenação superior da DMAEUE, das demais chefias da 

DMAEUE, e de forma geral com toda a macroestrutura, ampliando a capacidade de 

resposta e intervenção; 
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� Eficiência e eficácia da estrutura, das instruções de trabalho, da execução e dos 

processos de monitorização (Qualidade Total); 

� Orientação da gestão para os princípios da sustentabilidade. 

A implementação desses objetivos gerais será conseguida por via de objetivos específicos, que 

permitam uma verdadeira avaliação de desempenho global da estrutura. Assim, são 

considerados objetivos específicos do Departamento Qualidade 100%, para 2013: 

� Criação de mecanismo de avaliação e análise permanente da qualidade das infra 

estruturas municipais, das vias municipais, dos edifícios municipais, da frota municipal, 

e de todos os restantes equipamentos municipais; 

� Desenvolver uma nova intervenção na área da energia, tendo por base a análise do 

contrato de concessão da EDP Distribuição; 

� Definir metas concretas, em colaboração com o Diretor da DMAEUE e Administração, 

para a implementação do plano de eficiência energética de todos os espaços e 

sistemas, com particular enfoque na energia, água e conservação corrente; 

� Constituir um plano de articulação e apoio da Proteção Civil Municipal, nas áreas de 

intervenção em situações de emergência e catástrofe, definindo e operacionalizando 

equipas de intervenção rápida e respetivos equipamentos; 

� Verter todos os dados recolhidos numa base de dados apoiada em SIG, permitindo 

uma gestão orientada no tempo e espaço, com a possibilidade de emissão de 

relatórios com dados estatísticos, para apoio à gestão; 

 

I. Espaço Público 

Pretende-se desenvolver um plano de 

investimento em 2013, que possa repor a 

qualidade geral das vias municipais e espaços 

urbanos em geral. Paralelamente, será 

desenvolvida uma intervenção de organização das 

tarefas, que, passa por implementar as seguintes 

metodologias: 

� Desenvolvimento e implementação do plano de melhoria da qualidade das vias 

municipais, através de ações coordenadas de retificação de pavimentos em vias e 

correção da presença de tampas desniveladas; 

� Implementação do sistema Qualidade 100% nas vias municipais assente numa rotina 

de vigilância mensal sobre as vias, como o apoio do Sistema de Informação Geográfico 

Municipal; 

� Concretizar o plano de conservação de sistemas semafóricos, assente numa lógica de 

reinvestimento/conservação, garantindo um tempo médio de vida de 15 anos para os 

equipamentos; 
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� Implementação do plano de sinalização geral; 

� Desenvolvimento das novas placas de toponímia, e implementação geral da toponímia; 

� Criação de um plano de resolução dos problemas históricos, permitindo uma atempada 

resolução dos eventos que vão surgindo, permitindo uma articulação geral das equipas 

e equipamentos; 

 

II. Conservação de Edifícios Municipais  

Recuperar e valorizar o património edificado municipal, será o objetivo 

central para 2013, dando especial ênfase às escolas municipais. 

Paralelamente ao trabalho físico de intervenção deverão ser revistas 

as metodologias de intervenção, passando pela reorganização geral 

das equipas e tarefas, numa lógica de melhoria contínua. Para 2013, 

foi definido como estratégico as seguintes intervenções: 

� Conservação dos edifícios escolares, dando especial relevo ao bem-estar das crianças, 

e à melhoria geral da qualidade dos espaços; 

� Adequação dos edifícios municipais com funções administrativas, implementando um 

plano de conservação geral; 

� Otimização dos processos administrativos, no que se refere especial a contratos e 

consequente faturação, libertando recursos para a qualidade; 

� Implementar o sistema de gestão assente em SIG, para a conservação preventiva e 

corretiva, simplificando as tarefas de comunicação e intervenção; 

 

III. Gestão de Frota e Equipamentos Mecânicos 

Esta é uma área onde foi já possível elevar os níveis de 

eficiência e eficácia dos recursos disponíveis, sendo a 

redução efetiva da frota, um dos melhores exemplos. 

Em termos gerais, para 2013, projetamos atingir os seguintes 

objetivos:� 

� Implementação do Plano de Gestão de Frota, que permita aferir da eficiência das 

viaturas, permita construir uma análise de custos real, e que possa ser uma ferramenta 

de apoio à tomada de decisão; 

� Melhorar o Plano para a Eficácia da Utilização das Viaturas, permitindo uma gestão da 

utilização do tempo, com vista a uma redução efetiva dos custos globais; 

� Implementação da Central de Ferramentas e Equipamentos;  

� Desenvolvimento de planos de ação para acompanhamento de equipamentos 

especiais em edifícios, como Postos de Transformação, Grupos de Emergência, 

Centrais de Incêndio (com grupos associados), etc. 
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Recursos Humanos 

Num contexto em que as mudanças ocorrem a todo o momento, o mundo moderno confronta-

se com um grande desafio, que é o paradigma da Sociedade do Conhecimento, segundo o 

qual a diferença entre as Organizações bem-sucedidas e as que estão condenadas ao 

fracasso, passa pelos recursos humanos que as constituem. 

A evolução mais recente dos modelos organizacionais de recursos humanos na administração 

pública coloca, nos dias de hoje, a necessidade de uma permanente adaptação às novas 

realidades e exigências. 

A atual revisão da política de recursos humanos que se tem assistido visa manter uma função 

pública independente, permanente e da mais alta qualidade que afirme as instituições como 

organizações de nível superior. Tal exige uma política integrada de recursos humanos, cujo 

objetivo primordial é o de agregar pessoas devidamente qualificadas, competentes e 

motivadas, desenvolvendo as suas capacidades, com a oportunidade de mudar de domínio de 

trabalho, de modo a que a realização dos trabalhadores seja concretizada. 

Assim, ao nível da Gestão de Recursos Humanos, é necessário melhorar o sistema de 

informação na plataforma tecnológica, desenvolvendo uma base de dados de acesso a todos 

os trabalhadores, bem como realizar sessões de esclarecimentos sobre o funcionamento do 

«GEADAP», ferramenta indispensável para o sucesso do SIADAP. 

 
Ao longo dos últimos anos, o Departamento de Recursos Humanos, mais concretamente a 

área de Formação e Condições de Trabalho, tem procurado desenvolver os seus serviços em 

três vertentes: cumprimento das normas legais, organização do serviço segundo as normas da 

qualidade e otimização dos recursos disponíveis de forma a tornar o serviço mais eficaz e 

eficiente. 

Em 2012 criou-se a Equipa de Prevenção e Reintegração Profissional que consiste numa 

equipa multidisciplinar que tem como objetivos implementar medidas que visem prevenir 

doenças profissionais e acidentes de trabalho e promover boas práticas de trabalho; promover 

a recuperação, desenvolvimento e otimização das competências profissionais e das 

capacidades funcionais dos colaboradores e intervir, de forma organizada, para dar resposta às 

situações em que o projeto profissional do colaborador foi afetado, por algum motivo, 
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reorganizando as competências de trabalho para assegurar a continuidade da carreira 

profissional.   

Esta visão holística procura desenvolver os serviços de forma integrada e articulada entre si.  

Perante a conjuntura socioeconómica atual, o Gabinete de Apoio Social ganha cada vez mais 

sentido na medida em que a procura destes serviços tem vindo a aumentar.  

A verificação da aptidão física dos colaboradores e 

respetiva adaptação ao posto de trabalho é uma 

preocupação constante deste serviço, através do recurso 

ao serviço de Medicina do Trabalho e ao serviço de 

Higiene e Segurança no Trabalho, onde se tem procurado 

uma constante verificação do cumprimento das normas 

legais, utilização dos EPI’s e EPC’s,  

O desafio lançado no ano passado à Formação Profissional concretizou-se na criação da Bolsa 

de Formadores Interna, tendo esta iniciado funções em 2012 e continuando a ser uma mais-

valia nesta área. 

�

No atual contexto em que as mudanças ocorrem a todo o momento, a organização precisa de 

estar alinhada em torno de definições estratégicas claras, sustentadas por uma gestão com 

vasto empenhamento e participação. 
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Jurídico e Apoio aos Órgãos Autárquicos 

O Gabinete Jurídico e de Apoio aos Órgãos 

Autárquicos, com a sua equiparação a Direção 

Municipal, é integrado pelos Serviços Jurídicos e 

pelos Serviços de Apoio aos Órgãos Autárquicos, 

compondo ainda os primeiros a unidade flexível dos 

Serviços Contencioso Tributário e Contraordenações.� 

A matriz do Gabinete é a sua transversalidade a 

todos os serviços das diversas unidades orgânicas 

do Município, materializada no apoio nas áreas da 

assessoria e do patrocínio judiciário. 

O projeto funcional do Gabinete para o ano de 2013 

identifica-se prioritariamente com a preocupação do 

desempenho de atividade contributiva para a 

sustentabilidade da gestão do Município. 

Por isso, o Gabinete adotará a medida de tentar 

assegurar, quase na plenitude, o exercício dos 

processos judiciais, em que o Município seja parte interessada, de modo a evitar os custos 

resultantes do recurso a gabinetes externos. 

Esforçar-se-á no sentido de melhorar a cobrança das receitas, no ano de 2013, propondo-se 

cobrar nos serviços de Execuções Fiscais o montante de 375.000,00€ e nos serviços de 

Contraordenações a quantia de 80.000,00€. 

Prosseguirá, ainda, a defesa intransigente dos interesses do Município, nos processos judiciais 

pendentes, pugnando sempre por resoluções consensuais, através de acordos, que conduzam 

a resultados mais vantajosos do ponto de vista financeiro, daí obtendo um amplo benefício 

económico.  

Previmos também tramitar cerca de 150 processos judiciais pendentes e mais de cem 

processos expropriativos na fase administrativa e judicial. 

Os pareceres a emitir rondarão os 250. 

Só a dedicação total dos recursos humanos da unidade, permitirão desempenhar estas 

atividades. 

A cargo dos Serviços de Apoio aos Órgãos Autárquicos, juntamente com o Gabinete de 

Atendimento ao Munícipe, estão todas as tarefas próprias do sistema de gestão documental, 

considerando que estes serviços centralizam a desmaterialização dos documentos em papel 

para o formato eletrónico, registo dos mesmos e o seu encaminhamento para todas as 

unidades orgânicas/serviços municipais, de acordo com a Estrutura e Organização dos 

Serviços do Município de Matosinhos.  

É da competência dos SAOA assegurar a tramitação do expediente geral, designadamente a 

receção, tratamento, distribuição e arquivo de toda a correspondência recebida, via CTT, email 

ou fax, da correspondência expedida e de outros documentos de tramitação interna. Prevemos 
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para 2013 a criação de cerca de 70.000 registos, dos quais 33.000 serão registo de entrada 

(27.000 via CTT; 5.000 via email e 1.000 via faxe), 35.500 serão registos de saída e 1.500 

serão registo de recursos humanos. 

 
É ainda da competência destes serviços, garantir o apoio administrativo e de secretariado aos 

Órgãos Municipais, bem como preparar as agendas e o expediente das reuniões do Executivo 

e da Assembleia Municipal, tal como a tramitação dos respetivos documentos. Assim, para 

2013 prevemos a realização de cerca de 32 reuniões da Câmara Municipal, com a tramitação 

de cerca de 700 documentos e 15 sessões da Assembleia Municipal, com tramitação de 300 

documentos. 

Também a coordenação de todas as ações de relacionamento com as Juntas de Freguesia, 

Associação Nacional de Municípios Portugueses e Área Metropolitana do Porto, são funções 

atribuídas a esta unidade orgânica. Em consequência, no decorrer de 2013, prevemos a 

elaboração e tramitação de cerca de 100 documentos das Juntas de Freguesia, de 250 

documentos relacionados com a Associação Nacional de Municípios Portugueses e oitenta 

documentos relacionados com a Área Metropolitana do Porto. 

Em 2013, este departamento terá a seu cargo as Eleições para os Órgãos das Autarquias 

Locais, em data a designar. De salientar que toda a tramitação decorrente de atos eleitorais é, 

unicamente, da exclusiva responsabilidade destes serviços.  

Dentro das competências desta unidade orgânica, destacam-se também outras funções a 

desenvolver no decorrer de 2013, como a emissão de documentos a certificar assuntos 

constantes das atas dos Órgãos Municipais, o arquivo e tratamento de Protocolos; o registo de 

Avisos, Despachos, Editais e Ordens de Serviço; a consulta diária, seleção e elaboração de 

resumos da legislação essencial do Diário da República e, por último, a elaboração de 

informações e ofícios diversos. 
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Segurança e Proteção Civil 

O Gabinete de Segurança e Proteção Civil (GSPC) constitui uma direção municipal com 

atribuições e competências na área da proteção civil, da polícia municipal e da fiscalização, 

que se distribuem pelas respetivas unidades orgânicas, a saber: o Departamento do Serviço de 

Polícia Municipal e Fiscalização e a Divisão Municipal do Serviço Municipal de Proteção Civil.  

O desempenho articulado de funções, entre o Serviço de Polícia Municipal e Fiscalização e o 

Serviço de Proteção Civil, constituem uma mais-valia deste Gabinete que, implementando 

modelos de trabalho integrado, visa contribuir para uma melhoria significativa das condições de 

vida das populações do Concelho de Matosinhos, através duma cultura de valorização do 

esforço coletivo, por um lado, e de otimização de recursos e sinergias, por outro.  

Assumindo a importância do seu papel normativo e pedagógico, o trabalho desenvolvido pelo 

GSPC tem vindo a ser norteado pela primordial e importante tarefa de formar cidadãos 

responsáveis e intervenientes, reconhecendo neles a essência da própria vida em sociedade. 

Assim, e continuando a respeitar as especificidades de todos os grupos integrantes da 

comunidade, tanto os polícias municipais, como os elementos da fiscalização, da proteção civil, 

continuarão a tomar como seu o papel de informar os munícipes, reforçando a sua consciência 

cívica, e o seu conhecimento real de todas as matérias que se enquadram no âmbito de ação 

do Gabinete.

No ano de 2013, serão as seguintes as linhas de força da atuação do GSPC:  

1- Registo e arquivo dos processos de contraordenação de trânsito na plataforma “SIGA” da 

Autoridade Nacional de Segurança Rodoviária;  

2- Implementação do Centro de Videovigilância dos Edifícios Municipais;  

3- Na sequência do publicitado nas comemorações do “Dia do Animal”, intensificação da 

fiscalização relativa ao cumprimento das normas aplicáveis à detenção, alojamento e 

circulação de canídeos;  

4- Realização de policiamento associado ao Centro de Videovigilância dos Edifícios Municipais;  

5- Prevenção e redução da sinistralidade rodoviária, através da análise dos dados estatísticos 

relativos à sinistralidade no município apresentação de propostas de intervenção e 

melhoramento dos “pontos negros” identificados;  

6- Manutenção, nos estabelecimentos escolares, das ações de sensibilização relativas a 

Segurança Rodoviária e Proteção Civil;  

7- Ampliação do âmbito das ações de sensibilização supra referidas a instituições de apoio a 

idosos de forma a contribuir para um maior sentimento de segurança destes cidadãos;  

8- Manutenção da aplicação do princípio “Tolerância Zero” no estacionamento irregular no 

concelho;  

9- Aumento da fiscalização em matérias respeitantes ao Ambiente;  

10- Reforço do policiamento de proximidade junto dos estabelecimentos comerciais do 

concelho;  
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11- Criação de plataforma SIG, em articulação com o GEE, para a georreferenciação e 

armazenamento de dados relativos à atividade da fiscalização municipal acessíveis a todos os 

serviços da autarquia e com a possibilidade de consulta pelos cidadãos;  

12- Organização da Feira de Proteção Civil; 

13 -Apoio à dinamização dos Clubes de Proteção Civil nos estabelecimentos de ensino;  

14- Prestação de apoio à população em situação de crise;  

15- Transversal a estas ações, manter-se-á em funcionamento a Central de Comunicações. 

 

    
 

O Departamento Municipal de Polícia Municipal e Fiscalização tem por missão fazer 

cumprir e fiscalizar o cumprimento das leis, posturas e regulamentos municipais que 

disciplinem matérias inerentes às atribuições da autarquia e à competência dos seus órgãos, 

no respeito pelas competências cometidas a outros serviços municipais. 

Neste âmbito, são os seguintes os domínios de atuação do Departamento:  

1- A cooperação com as forças de segurança na manutenção da tranquilidade pública e na 

proteção das comunidades locais, incluindo a vigilância de espaços públicos ou abertos ao 

público, de que são exemplo as áreas envolventes das escolas; a aplicação efetiva das 

decisões das autoridades municipais e a sua execução coerciva; a guarda de edifícios e de 

equipamentos municipais;  

2- A regulação e fiscalização do trânsito pedonal e rodoviário, incluindo a verificação do 

cumprimento das normas de estacionamento e da circulação rodoviária na área de jurisdição 

municipal;  
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3- A vigilância nos transportes urbanos, a detenção e entrega imediata à autoridade policial ou 

judicial, de suspeitos de crime punível com pena de prisão, em caso de flagrante delito, a 

denúncia de crimes de que tenham conhecimento no exercício das funções e por causa delas;  

4- A prática dos atos cautelares necessários e urgentes para assegurar os meios de prova, nos 

termos da lei de processo penal até à chegada do órgão de polícia criminal competente; a 

elaboração de participações e de autos de notícia por infração às normas legais e 

regulamentares, nomeadamente por desconformidade do uso das edificações com o título 

respetivo;  

5- A verificação dos horários de funcionamento e a fiscalização da publicidade dos 

estabelecimentos com remessa aos serviços competentes;  

6- A fiscalização preventiva do território em especial na área do ruído e polícia ambiental.  

Ao desempenharem as suas funções por turnos, cobrindo as vinte e quatro horas do dia, os 

Polícias Municipais garantem aos cidadãos um contacto direto e permanente com o serviço, o 

qual gere a sua atuação em conformidade com a natureza da ocorrência, encaminhando e 

acompanhando todas as questões que, não se inserindo no âmbito específico da polícia, sejam 

orientadas, por exemplo, para o serviço de proteção civil.  

 

Dando continuidade às atividades levadas a cabo pela Fiscalização no ano anterior, para além 

do apoio transversal às diversas unidades orgânicas municipais carecidas de diligências de 

fiscalização, serão desenvolvidas em 2013 ações de fiscalização de:  

1- Limpeza de terrenos;  

2- Painéis publicitários e publicidade comercial em 

geral;  

3- Insalubridades diversas;  

4- Normas atinentes à gestão dos resíduos;  

5- Estaleiros e outros equipamentos suscetíveis de 

gerar poluição atmosférica;  

6- Edifícios em mau estado de conservação; 

7- Viaturas abandonadas; 

8- Utilização das edificações; 

9- Anomalias e utilizações privativas de bens afetos 

ao domínio público;  

10- Abate de árvores e servidões administrativas, 

sobretudo da RAN e REN.  

As áreas de maior enfoque serão as ações 

preventivas em matéria de salubridade e ambiente, 

sem descurar a abrangente fiscalização preventiva do território e o contínuo apoio aos diversos 

departamentos municipais. 
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O Serviço Municipal de Proteção Civil tem por finalidade a prevenção de riscos inerentes a 

situações de acidente grave ou catástrofe, de origem natural ou tecnológica, assim como 

atenuar os efeitos de possíveis acidentes dessa natureza e socorrer as pessoas em perigo 

quando aquelas situações ocorram. 

Assim, a Divisão de Proteção Civil tem como objetivo a execução da política municipal de 

segurança, sendo responsável, no Concelho, pela informação, formação, planeamento, 

controlo e coordenação das ações em situação de normalidade ou de emergência, em todos os 

domínios que digam respeito à Proteção Civil.  

O enquadramento da atuação da Proteção Civil insere-se nos seguintes domínios: 

levantamento, previsão, avaliação e prevenção de riscos coletivos; análise permanente das 

vulnerabilidades; informação e formação das populações; planeamento de emergência; 

inventariação de meios e recursos; estudo e divulgação de formas adequadas de proteção de 

edifícios, bens culturais, instalações de serviços essenciais e recursos naturais.  

 

Em 2013, serão as seguintes as atividades a desenvolver pelo Serviço Municipal de Proteção 

Civil:  

1- Organização da V Feira da Proteção Civil a realizar nos mesmos moldes do ano anterior;  

 
2- Continuidade das ações de sensibilização sobre temas centrais de proteção (evacuação em 

caso de incêndio e/ou sismo);  

3- Como agir antes, durante e após uma cheia/inundação;  

4- Incêndios na escola e em casa;  

5- Prevenção de incêndios florestais;  

6- A proteção civil e a família; secas; uso correto de um extintor;  

8- Colaboração na preparação e realização de exercícios simulacros;  

9- Atualização dos Planos de Emergência Externos das Empresas SEVESO;  

10- Manutenção das atividades do piquete da Proteção Civil no apoio imediato às populações. 
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Tecnologias de Informação 

O ano de 2012 foi marcado por alguns constrangimentos derivado da aplicação da Lei do 

Orçamento do Estado e da Lei 8 de 2012, assim depois de adiarmos algumas etapas 

poderemos dar início à substituição do ERP da Autarquia. Por outro lado o trabalho que a 

DMAT efetuou com o parceiro Link temos a expectativa que entre em funcionamento do 

sistema de gestão de Urbanismo, este ao ser baseado em mecanismo de Workflow estruturado 

permitirá tirar algumas ideias para a reformulação da Gestão Documental. Assim finalmente 

poderemos dar início à substituição do núcleo do sistema que é o POCAL. 

Para a eficácia de todo o processo também temos a expectativa de que será possível lançar 

programas de faturação eletrónica evitando o registo e conferência manuais ou semi-

automatizados que temos. 

Será também o explorar por parte dos serviços das ferramentas de exploração de dados ao 

serviço da restante autarquia que foram desenvolvidas durante 2011, infelizmente apenas com 

o novo ERP em produção é que podermos evoluir para o conceito de BI (Inteligência 

empresarial – em inglês Business Inteligence) tradicional, mas sim já com intervenção ao nível 

de criar ao nível dos utilizadores mecanismos de análise, partilha e monitorização de 

informações que oferecem suporte a gestão de negócios, ficando a fase de , refere-se ao 

processo de  Data Mining (coleta, organização) para um fase ulterior. 

Recorde-se que o implementado não foi tanto utilizar coletores de BI, mas sim trabalhar 

diretamente com as fontes primárias de informação dentro da autarquia, por isso e por 

limitação dos SGBD não foi possível alimentar o histórico como se faz no caso de BI 

tradicional. Entretanto foi possível em 2012 ter formação nas ferramentas de BI da Microsoft 

em regime intensivo. Tal obrigará a uma exercício mais rigoroso permitindo criar fontes que 

ajudarão a decidir como o poderá fazer da forma mais correta possível. Poderemos a breve 

trecho começar a analisar as fontes secundárias de informações que incluem as necessidades 

do munícipe, processo de decisão do cliente municipal, pressões competitivas, condições 

industriais relevantes, aspetos económicos e tecnológicos e tendências culturais. 

Será a utilização da exploração dos dados das ferramentas lançadas nos serviços de apoio à 

Loja do Munícipe, financeiros e geográficos, mas também da Proteção Civil, Metrologia como 

exemplo.  
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Noutra fonte mais tecnológica verifica-se que será necessário renovar equipamento, como o 

grosso dos servidores a aproximar-se dos 5 anos, soluções como o “Cloud Computing” poderá 

ajudar a conter necessidade energéticas e permitir o esforço de tirar partido das tecnologias de 

virtualização iniciada, eventualmente por migração para a “Cloud” de máquinas virtuais ora pela 

criação do que se chama uma Cloud privada.  

O software de gestão de ciclo de vida de um arquivo por falta de desenvolvimento na frente dos 

serviços em Web Application Platform ainda está a ser pouco explorado e é uma área de 

aposta de modo a manter os custos de armazenamento baixos, recorde-se que se trata de 

estender ao domínio digital os conceitos de proximidade do arquivo, armazenamento distante, 

ou seja como é que documento é tratado desde a sua criação até ao momento em que é 

arquivado, o limite será imposto pela heurística que melhor se adaptar a nossa realidade, 

sendo que virtualmente tudo estará para o utilizador num mesmo “local”.  

Também adiado mas é a criação da infraestrutura e os procedimentos de Disaster Recovery 

com armazenamento síncrono/assíncrono de data-storage em local que não o local de 

armazenamento central nos Paços de Concelho e que permitirá em caso de falha dos Paços 

de Concelho manter os serviços da CMM a um nível que permita a receção de emails 

atendimento municipal, também aqui a conjugação com a cloud permitirá de forma razoável 

permitir que se concentrem recursos na CMM para o dia-a-dia e que se coloquem mais 

recursos na Web. 

Com a Loja do Munícipe - Ponto de atendimento localizado no Edifício do Paços de Concelho 

falta replicar noutros pontos, inclusive de modo móvel, permitindo a sua instalação em lugares 

menos bem servidos a nível de transportes públicos por exemplo ou com dificuldades de 

deslocação à sede do concelho.  
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Assim a Loja de São Mamede de Infesta, já está em condições de ser dinamizada pela injeção 

de novas aplicações e pela replicação princípio do espaço já criado nos Paços de Concelho, 

passando a ter a mesma ferramenta de Gestão de Relação com o Cliente.  

Na voz e dados será o ano de exploração plena do sistema Lync que permitira aumentara 

eficácia da comunicação dentro da organização nomeadamente pela integração de voz no 

Exchange e sistemas de gestão de presença. Com este processo também temos a expectativa 

de registar as reuniões de câmara e atas de forma inovadora e totalmente diferente do que 

vem sendo feito em outras autarquias. 

Em 2012 iniciou-se e 2013 será o primeiro ano pleno da implementação das políticas ditas de 

“governança em TI”.   

Ora fruto da melhoria da maturidade dos serviços prestados, mantém-se que o mais adequado 

é implementar no Município os processos preconizados pela ITIL (Infrastructure Technology 

Information Library), principalmente os processos das áreas de Service Support e Service 

Delivery, que tratam especificamente da gestão dos serviços de TI, observando o alinhamento 

com as perspetivas de negócio e adotando a infraestrutura adequada para tal. Agora que a 

ferramenta de HelpDesk está colocada em produção pode tirar métricas de quem cumpre mais 

e quais os assuntos recorrentes.  

Outra aposta é a migração de alguns serviços para tecnologias Open Source pelo investimento 

num recurso humano que demonstra capacidade e motivação para nos ajudar a prosseguir 

essa via, áreas como a monitorização de sistemas via Nagios e também no desenvolvimento 

de sistema de gestão de utilizadores leves para colocar em espaço de acesso Internet livre 

baseados em tecnologia Squid e ainda um sistema de reutilização de hardware em que 

colocamos equipamento 100% silencioso e controlado para acesso público nesse espaços 

baseado em Linux.  

Todavia em projetos mais estruturantes a aposta em tecnologia Microsof mantém-se e  

migração para Exchange 2010 e SQL Server 2012 já se encontra em planeamento e caso se 

comprovem os bons resultados em beta-test a migração será efetuada,  a Active Directory 

(estrutura de autenticação) será igualmente migrada para a versão nativa mais recente. 

Fazemos notar que hoje em dias esta estrutura já possui muita informação dos funcionários da 

CMM e por exemplo contém a foto dos funcionários o que acrescenta um nível de segurança 

extra, outras informações como certificados ligados ao Cartão de Cidadão e biometria serão 

colocadas nessa estrutura, consolidando a informação de segurança dos funcionários. 

 

�
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Investimentos e Infraestruturas Municipais 

Projetos e Obras 
No âmbito das competências 

atribuídas ao Departamento 

Investimentos e Infraestruturas 

Municipais vai-se proceder à 

elaboração de vários projetos nas 

várias áreas de intervenção do 

Município bem como a promoção 

das respetivas obras de construção 

de arruamentos, infraestruturas, 

edifícios de habitação e 

equipamentos sociais, com 

acrescidas preocupações de 

sustentabilidade – energética e 

ambiental.  

Vai-se dar continuidade ao programa 

de eliminação de barreiras 

arquitetónicas, cumprindo o projeto de adesão à “Rede Nacional de Cidades e Vilas com 

Mobilidade para Todos”, através da realização de uma empreitada para a eliminação de 

barreiras na freguesia de Leça da Palmeira e em todas as zonas envolventes às sedes de 

freguesia do concelho, especialmente no que diz respeito aos percursos e às passagens de 

peões. 

Vai-se, também, dar continuidade a aplicação prática e efetiva do Decreto-Lei 123/2009, de 21 

de Maio de 2009, relativo às comunicações eletrónicas - ITUR (Infraestruturas de 

telecomunicações em Urbanizações e Loteamentos), através do qual as  infraestruturas 

passam a ser geridas pelas autarquias. Propomos também implementar a cobrança destas 

taxas de utilização e de direitos de passagem (TMDP), devendo ficar contempladas no 

regulamento municipal de taxas e licenças. 

Tendo presentes estas preocupações e dando cumprimento às orientações inscritas no Plano 

de Actividades aprovado, vai ser concretizado em 2013 um conjunto significativo de objectivos 

nas diferentes áreas de actividade municipal, envolvendo os serviços municipais, quer na 

concepção dos projectos, quer na avaliação destes quando a concepção for atribuida a 

projectistas externos, quer ainda no acompanhamento técnico da sua boa execução, bem 

como a concretização dos empreendimentos na sua fase de obra. 

 

Assim e por cada área de intervenção vão ser desenvolvidos, continuados ou concluidos  os 

seguintes investimentos:

1. Centros Cívicos 
- Praça do Padrão da Légua 
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2. Educação 
- EB1/JI Passos Manuel – Guifões 

- EBI/JI da Igreja Velha 

- EB1/JI Estádio do Mar 

 

3. Cultura 
- Palacete Visconde Trevões 

 
- Edifício Real Vinícola 

- Reabilitação da antiga Escola da Viscondessa 

- Capela do Corpo Santo – Leça da Palmeira 

- Capela da Boa Nova - Leça da Palmeira 

- Monumento ao Senhor do Padrão 

 
- Centro Paroquial de S. Mamede de Infesta 

- Centro Paroquial de Leça da Palmeira 

4. Desporto 
- Campo do Santana 

 

5. Ação Social e Saúde 
- Plano Municipal de saúde – Unidade de Saúde de Custóias 

- Centro Social de Perafita – Ninho Interassociativo de Perafita 
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6. Ambiente 
- Matosinhos Mar: Requalificação da Orla Costeira - Passadiço da Foz 

do Rio Onda aos Moinhos do Solposto

- Matosinhos Mar: Requalificação da Orla Costeira - Plano de 

Segurança e Sinalização dos Passadiços e Ciclovia da Orla Costeira

- Matosinhos Mar: Requalificação da Orla Costeira - Praia Acessível: 

Passadiços de Apoio a Mobilidade Condicionada

- Matosinhos Mar: Requalificação da Orla Costeira - Medidas de 

Salvaguarda das Áreas de Proteção Costeira E Espaços Classificados

- Matosinhos Mar: Requalificação da Orla Costeira - Passadiços da 

Praia da Memória 

 
- Matosinhos Mar: Requalificação da Orla Costeira - Concretização de 

Medidas do Pooc - Demolições e Renaturalizações

- Matosinhos Mar: Requalificação da Orla Costeira - Interpretação da 

Orla Costeira - Espaços Pedagógicos e Lúdicos

- Regularização do troço do Ribeiro da Riguinha Matosinhos Sul

- Construção da Casa Mortuária de Lavra 

 
- Ambiente em Matosinhos – ampliação e conservação do cemitério de 

Sendim nº 2 Matosinhos

- Ambiente em Matosinhos – ETAR tratamento Secundário 
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7. Arruamentos 
- Marginal Atlântica, desde o Cabo do Mundo a Angeiras 

 
- Ligação da A28 à Marginal Atlântica – 1ª Fase

- Ligação da A28 à Marginal Atlântica – 2ª Fase 

- Arruamentos de Ligação da Cruz de Pau à Barranha sobre a A28

- Marginal atlântica – Rotunda Sul Perafita 

- Rua Joaquim Neves dos Santos

- Rua da Cruz de Pau

- Ligação da A28 à Petrogal

- Novo acesso ao cemitério de Leça da Palmeira- Requalificação do 

parque de estacionamento em frente à Junta de Freguesia de Leça da 

Palmeira

- Rotunda de S. Gens

- Criação de novos acessos à A4

- Retorno da Fonte do Cuco

 

8. Edifícios Municipais 
- Edifício das Repartições Publicas 

- Conjunto Habitacional Biquinha 4ª Fase 

- Modernização, Manutenção e conservação dos edifícios Municipais – 

Obras do Siza em Leça da Palmeira – Casa de chá
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- Reabilitação do edifício da Quinta da Conceição 

- Cemitério de Sendim Reabilitação da Capela S. Roque 

- Espaço Quadra

- Conjunto Habitacional do Estádio do Mar II – Senhora da Hora 

- Conjunto Habitacional de Real de Cima – Senhora da Hora

 

9. TRABALHOS A REALIZAR PELA DGIVP  
1. Ocupações da Via Pública relativas a obras. 

2. Outras Ocupações da Via Pública: gestão e análise de 

processos de venda ambulante e quiosques; gestão e análise 

de projetos de publicidade. 

3. Análise e fiscalização de intervenções na via pública por 

parte da EDP. 

4. Análise e fiscalização de intervenções na via pública por 

parte da PT, Onitelecom, Sonaecom, ZON TV-CABO. 

5. Análise e fiscalização de intervenções na via pública por 

parte da EDP Gás. 

6. Apreciação de Projetos de Loteamentos. 

7. Apreciação de Projetos de Águas Pluviais e Levantamentos 

de Ramais de Águas Pluviais. 

8. Fiscalização e Acompanhamento de Empreitadas. 

9. Processos de Aquisição de Serviços. 

10. Transporte de veículos de grandes dimensões. 

11. Informações relativas à INDAQUA: Receções de Obras do 

Plano de Investimentos e de Ramais. 

 
12. Informações relativas à Metro do Porto. 

13. Acompanhamento e fiscalização da obra da REN- Rede 

Elétrica Nacional para a instalação de uma linha elétrica 
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subterrânea, de alta tensão, entre as subestações da Prelada 

no Porto e Vermoim na Maia. 

14. Vistorias e Receções de Obras Públicas, Obras Particulares 

e entidades (EDP, REN, PT, EDP-Gás, etc.). 

15. Projetos de Sinalização Horizontal e Vertical de Trânsito 

para Obras Públicas. 

 
16. Gestão e análise de Estacionamento automóvel: 

implementação de dissuasores de estacionamento; gestão e 

análise da atribuição de cartões de residentes para zonas de 

estacionamento de duração limitada. 

17. Coordenação e planeamento com a ANACOM de 

intervenções no âmbito das ITUR (Infraestruturas de 

Telecomunicações em urbanizações). 

18. Análise e Elaboração de Projetos de Desvios de Trânsito 

para Interrupções Temporárias da Via Pública. 

19. Apreciação e licenciamento de Rampas. 

 

�
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1. RECEITA PREVISIONAL 

1.1 – Critérios de avaliação da receita 

Segundo o estipulado no POCAL a previsão das diferentes rubricas da receita resulta, 

principalmente ao nível das receitas correntes, da média aritmética observada nos 24 meses 

anteriores à elaboração do presente documento, nomeadamente no que respeita a impostos, 

taxas e tarifas. Naturalmente que capítulos tais como transferências, passivos financeiros e 

alguns outros fogem a esta regra, havendo aqui que respeitar, quando é caso disso, os valores 

de protocolos, contratos ou ainda candidaturas que, para este efeito, foram apurados pelos 

diversos serviços responsáveis pela sua gestão.  

Sob pena de se desvirtuar o conteúdo de algumas rubricas, à semelhança aliás de anos 

anteriores, mantendo por conseguinte inalterados os fundamentos então apresentados para tal, 

haverá uma ou outra exceção à aludida regra geral da média. Estão, neste caso, os débitos de 

algumas entidades, cuja dimensão associada às expectativas da sua liquidação para breve, 

aconselham, a nosso ver, dotar as respetivas rubricas com os valores que efetivamente se 

perspetivam venham a ser liquidados durante a Gerência em apreço. Estes casos serão 

abordados mais adiante. 
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1.2 – Estrutura da receita 

A receita inscrita no presente orçamento ascende a 136.617.622,00 euros. 

(Un: Euros)

Capítulos Previsão  Peso 

Receitas Correntes 97.734.928,70 71,5%

01 Impostos Diretos 43.073.278,90 31,5% 

02 Impostos Indiretos 12.950.062,30 9,5% 

04 Taxas, Multas e Outras Penalidade 3.556.879,50 2,6% 

05 Rendimentos de Propriedade 3.472.653,90 2,5% 

06 Transferências Correntes 27.967.077,90 20,5% 

07 Vendas de Bens e Serviços Correntes 6.243.630,40 4,6% 

08 Outras Receitas Correntes 471.345,80 0,3% 

      

Receitas de Capital 38.882.693,30 28,5%

09 Vendas de Bens de Investimento 16.335.798,00 12,0% 

10 Transferências de Capital 14.460.347,80 10,6% 

11 Ativos Financeiros 3,00 0,0% 

12 Passivos Financeiros 8.040.480,00 5,9% 

13 Outras Receitas de Capital 46.064,50 0,0% 

      

Outras Receitas 0,00 0,0%

15 Reposições não Abatidas nos 
Pagamentos 0,00 0,0% 

    

Total da Receita 136.617.622,00 100,0%

Atendendo à sua natureza, sobressairá, antes de tudo, o predomínio da receita corrente. De 

facto o seu valor, 97.734.928,70 euros, representa 71,5% da receita total orçada, contra os 

28,5% da receita de capital, o que demonstra uma clara tendência, ocorrida nos últimos anos, 

de aumento do peso relativo deste agregado do orçamento da receita.  
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Uma aproximação a estas duas grandes categorias da receita revelará ainda que 57,3% do seu 

valor está concentrado em apenas duas do conjunto de rubricas que constituem o seu elenco. 

São elas os impostos diretos e indiretos, os quais totalizam cerca de 56 milhões de euros. A 

receita fiscal contudo reforçará em 3,6 milhões de euros este último valor, dada a inclusão do 

capítulo das Taxas, Multas e Outras Penalidades naquele grupo. 

Outro grupo a isolar será o das Transferências. Para além das transferências da Administração 

Central (Fundo de Equilíbrio Financeiro, Fundo Social Municipal e Participação no IRS) que 

representam, no seu conjunto, 15.853.728,00 euros (valor inscrito no Orçamento de Estado 

para 2013), também é importante referir a redução das transferências correntes da DREN para 

a autarquia que passa de 12.378.581,00 euros em 2012 para 10.109.133,70 euros em 2013. 

Os passivos financeiros assumem também um papel importante no cômputo da receita total 

prevista para 2013 da autarquia, representando cerca de 6% desta grandeza, desempenhando 

uma importante fonte de financiamento do investimento como veremos mais adiante. 

Também será de realçar o peso que as transferências de capital assumem no total da receita, 

representado 10,6% do seu valor, o que corresponde a um montante de cerca de 14,5 milhões 

de euros. Aqui estão vertidas todas as coparticipações em investimentos por Fundos 

Comunitários ou através do Orçamento de Estado (DREN). 

As restantes rubricas ou grupos assumem menor importância que as anteriores no cômputo do 

orçamento global, assumindo um carácter, se não marginal, pelo menos significativamente 

menos estruturante. De facto, com exclusão da Venda de Bens e Serviços Correntes, cuja 

previsão está orçada em 6.243.630,40 euros, influenciada sobretudo pelos serviços de 

resíduos sólidos, e da Venda de Bens de Investimento, rubrica para a qual se estima um valor 

de aproximadamente 16,3 milhões de euros, todas as outras rubricas têm valores menos 

relevantes. 

1.3 - Receitas próprias e alheias 

Como consequência do que atrás foi referido, à receita própria será acometida a maior parcela 

dos fundos previstos para o ano em apreço: aproximadamente 63,1% dos fundos da receita 

total orçada estão enquadrados nesta categoria. Naturalmente que este novo enfoque da 

receita não alterará a contribuição absoluta e relativa da generalidade dos seus capítulos e, 

nessa medida, mais do que retomar esta perspetiva, feita no ponto anterior, importará detalhar 

alguma informação que, porventura, relevará para esta vertente. 
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 (Un: Euros) 

Receita Valor 

Peso % 

Rec.
Global Rec. Própria Rec. Alheia 

          

Própria 86.149.716,30 63,1 100,00 

Fiscal 59.580.220,70 43,6 69,16 

     Impostos Diretos 43.073.278,90 31,5 50,00 

     Impostos Indiretos 12.950.062,30 9,5 15,03 

     Taxas, Multas e Outras Penalidades 3.556.879,50 2,6 4,13

        

Não Fiscal 26.569.495,60 19,4 30,84 

     Rendimentos de Propriedade 3.472.653,90 2,5 4,03

     Venda de Bens e Serviços Correntes 6.243.630,40 4,6 7,25

     Vendas de Bens de Investimento 16.335.798,00 12,0 18,96 

     Outras 517.413,30 0,4 0,60

          

          

Alheia 50.467.905,70 36,9 100,00 

     Transferências Correntes 27.967.077,90 20,5   55,42 

     Transferências de Capital 14.460.347,80 10,6   28,65 

     Passivos Financeiros 8.040.480,00 5,9   15,93 

     Outras Receitas 0,00 0,0   0,00 

          

Total da Receita 136.617.622,00 100,0

Assim contrapondo receita própria e alheia, estabelecida que está a importância do contributo 

da receita fiscal, justificar-se-á aqui referir a propósito desta última que, salvo uma exceção, a 

regra subjacente às projeções que aqui se apresentam foi a da média aritmética, verificada nos 

últimos 24 meses que antecedem a elaboração do orçamento, para todo o rol de rubricas ou 

itens que perfazem este grupo. A regra adotada enquadra-se no conjunto de disposições legais 

previstas no POCAL sobre esta matéria e afigura-se-nos, dentro destes condicionalismos, 

como a mais ajustada face à imponderabilidade dos fatores, nomeadamente económicos, que 

pesam e afectam a execução dos respetivos valores. 
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A exceção atrás aludida respeita à Ocupação da Via Pública, incluída no capítulo dos Impostos 

Indiretos. A presente projeção reflete dívidas ou créditos de montante significativo. Está em 

causa o pagamento de taxas por ocupação do subsolo com condutas liquidadas às à EDP Gás 

e às Petrolíferas (com exceção da CEPSA) instaladas no concelho, processo de alguma forma 

conturbado pela impugnação das taxas aplicadas que estas empresas têm interposto junto do 

poder judicial. Contudo a sua evolução, nomeadamente as decisões do Tribunal Constitucional 

sobre esta matéria, reforça as expectativas de um desfecho favorável à Câmara, razão pela 

qual foram inscritos os valores em dívida.  

Relativamente à componente alheia da receita, a nossa atenção dirige-se para as 

Transferências, como aliás se pode verificar no quadro anterior.  

No que às transferências respeita, tendo sido já feita uma referência às contribuições 

decorrentes da Administração Central a título de F.E.F. e F.S.M. e a participação no IRS, 

importará referir que os valores que ora se consideram tomaram como base os valores inscritos 

no Orçamento de Estado para 2013. Os montantes são os que se representam no quadro 

seguinte. 

(Un: Euros) 

Transferências Corrente Capital Total 

FEF 3.900.005,00 975.001,00 4.875.006,00 

FSM 1.939.849,00  1.939.849,00 

PARTICIPAÇÃO IRS 9.038.873,00  9.038.873,00 

Total 14.878.727,00 975.001,00 15.853.728,00 

Outras Transferências 
Corrente Capital Total 

13.088.350,90 13.485.346,80 26.573.697,70 

Nas restantes transferências, as que se destinam ao investimento assumem um peso 

semelhante às que se destinam a financiar despesas correntes, como se pode verificar pela 

análise do quadro anterior. 

De entre estes, haverá naturalmente valores cuja dimensão justificará uma referência. Dos 

14.460.347,80 euros relativos a transferências de capital, 10.931.818,20 euros dizem respeito a 

candidaturas a Fundos Comunitários para financiar a construção de infraestruturas, 

arruamentos, escolas, parques e jardins, orla costeira, parques de estacionamento entre 

outros. Dos restantes 3,5 milhões de euros, 767.638,70 de euros reportam-se ao financiamento 

do IHRU – Instituto de Habitação e da Reabilitação Urbana no âmbito do programa PER – 
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Programa Especial de Realojamento, cerca de 0,4 milhões da DREN e 1,1 milhões de euros 

relativos ao protocolo celebrado com a Petrogal em setembro de 2007. 

No que toca agora às transferências correntes, deduzidas as transferências da administração 

Central – FEF, FSM e Participação no IRS –, perfazem 13.088.350,90 euros. Neste capítulo 

justificar-se-ão algumas referências. Deste montante, cerca de 9,7 milhões de euros referem-se 

à transferência da DREN no âmbito acordo de cooperação pré-escolar, programa de 

generalização do ensino de inglês e outras atividades de enriquecimento curricular, 

fornecimento de refeições escolares aos alunos do 1.º ciclo e gestão do pessoal não docente. 

Também estão contemplados neste agrupamento cerca de 547 mil euros relativos a Fundos 

Comunitários e 651 mil euros de comparticipação dos encarregados de educação no serviço de 

refeições e transportes escolares. 

Sem uma referência exaustiva a todas as iniciativas, cremos contudo ter destacado os 

contributos mais importantes do ponto de vista financeiro, incluídos no orçamento para 2013, 

muito em particular os que se prendem com a receita alheia, cujo expressão percentual, como 

já se referiu não irá além dos 36,9% da receita total. 

2. DESPESA PREVISIONAL 

2.1 - Critérios adotados na projeção dos valores da despesa 

A previsão da despesa para 2013, resultará, em parte, da consideração das obrigações que 

transitam para esta gerência, sob a forma de contratos de empreitadas e serviços diversos, a 

que acrescem, naturalmente, as despesas obrigatórias, como sejam as despesas com pessoal 

e a satisfação do serviço da dívida, bem como as opções estrategicamente relevantes 

consubstanciadas no elenco de ações constante das Grandes Opções do Plano. 

Subsidiariamente, um grande número de despesas, que cobrem as necessidades de 

funcionamento da Edilidade, foram estimados tendo, sobretudo, em consideração não só os 

valores históricos que se têm observado nos últimos anos, como também a sua pertinência no 

quadro de uma gestão progressivamente mais eficaz. 
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2.2 – Estrutura da despesa 

(Un:
Euros)

Capítulos Valor Peso % 

Despesas Correntes 85.570.266,70 62,6

01 Despesas com o Pessoal 30.794.765,00 22,5 

02 Aquisição de Bens e Serviços 42.720.217,04 31,3 

03 Juros e Outros Encargos 1.550.868,00 1,1 

04 Transferências Correntes 5.934.541,77 4,3 

05 Subsídios 2.466.733,00 1,8 

06 Outras Despesas Correntes 2.103.141,89 1,5 

      

Despesas de Capital 51.047.355,30 37,4

07 Aquisição de Bens de Capital 39.221.661,24 28,7 

08 Transferências de Capital 7.119.778,86 5,2 

09 Ativos Financeiros 153.145,20 0,1 

10 Passivos Financeiros 4.552.768,00 3,3 

11 Outras Despesas de Capital 2,00 0,0 

      

Total da Despesa 136.617.622,00 100,0 

Dado o princípio do equilíbrio orçamental, a despesa total orçada para 2013 ascende a 

136.617.622,00 euros.  

De acordo com a tradicional classificação económica, o quadro anterior revela uma presença 

maioritária das despesas correntes, com uma percentagem de 62.6% do valor global da 

despesa. O investimento direto, cerca de 39 milhões de euros, tem um peso de 76,8% no 

conjunto das Despesas de Capital, representando cerca de 29% dos recursos financeiros 

definidos a despender em 2013. Contudo, em rigor, o investimento total previsto (direto e 

indireto), financiado pelo presente orçamento deverá ascender 46,3 milhões de euros. Assim 

encarado, o investimento total representará cerca de 34% da despesa total. Por outro lado, a 

dotação atribuída aos Passivos Financeiros representa 3,3% da despesa total. 
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No que respeita à componente corrente da despesa, sobressaem aqui dois pólos que, do 

mesmo modo, se demarcam dos restantes itens desta classe. Trata-se, como é bem visível no 

quadro anterior, das Despesas com Pessoal e das Aquisições de Bens e Serviços Correntes, 

representando no seu conjunto cerca de 54% da despesa.  

Os restantes itens da despesa corrente absorvem claramente menos recursos. De facto, tanto 

o capítulo dos Juros e Outros Encargos, Outras Despesas Correntes, Transferências e 

Subsídios, cuja expressão orçamental os situa à volta dos 8,8%, remetem-se para um plano 

secundário no contexto desta análise.  

Terá porventura razão de se determinar, ainda que de uma forma aproximada, o montante de 

recursos que se prevê seja destinado ao funcionamento dos Serviços. Como se depreende, 

incluir-se-ão aqui a generalidade das despesas, de cariz corrente, que asseguram o seu 

exercício.  

Ainda que de forma aproximada, como atrás referimos, este valor poderá ser alcançado pelo 

quadro seguinte, onde se repartem os recursos por entre as Grandes Opções do Plano e por 

todas as restantes despesas que não têm esse enquadramento. Deste modo, para além das 

despesas de funcionamento, será possível quantificar o peso relativo das duas componentes 

das Grandes Opções do Plano, observando inclusive, para cada caso, os capítulos de 

classificação económica responsáveis por tais valores. 
(Un: Euros) 

Agregação Capítulos 
Afecto 

exclusivamente 
ao orçamento 

Afecto 
exclusivamente 

ao Plano 

Funcionamento 

Despesas com o Pessoal 30.794.764,00 1,00 

Aquisição de Bens e Serviços Correntes 10.838.278,00 31.881.939,04 

Outras Despesas Correntes 1.998.305,00 104.836,89 

Investimento
Aquisição de Bens de Capital 0,00 39.221.661,24 

Transferências de Capital 5,00 7.119.773,86 

Serviço da 
Dívida

Juros e Outros Encargos 1.550.868,00 0,00 

Passivos Financeiros 4.552.768,00 0,00 

Outras 
Despesas

Transferências Correntes 265.010,00 5.669.531,77 

Subsídios 0,00 2.466.733,00 

Ativos Financeiros 0,00 153.145,20 

Outras Despesas de Capital 2,00 0,00 

Total da Despesa 50.000.000,00 86.617.622,00 
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Como é sabido, alguns capítulos da despesa estão maioritariamente ou exclusivamente ligados 

a uma ou outra categoria. As despesas com pessoal, bem como o investimento direto e indireto 

(Transferências de Capital) são disso exemplo. 

Assim, ao Plano Plurianual de Investimentos, estão atribuídas as dotações constantes dos 

capítulos do Investimento e dos Ativos Financeiros; nas despesas de funcionamento, 

predominam naturalmente as despesas com pessoal e do serviço da dívida, bem como uma 

parcela das Aquisições de Bens e Serviços; ao Plano de Atividades estão sobretudo afetas as 

dotações das Transferências e das Aquisições de Serviços. 

Tendo presentes estas considerações, conclui-se facilmente que os encargos de 

funcionamento representam, aproximadamente, 36,6% da despesa orçada, o PPI 28,8% e, 

finalmente, o PAM 34,6%. 
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3. POUPANÇA CORRENTE 

Da análise da estrutura orçamental descrita, resulta que o financiamento da despesa de capital 

será previsivelmente feita do seguinte modo: 

(Un: Euros) 

Designação Valor

    

Investimento (a) 46.341.440,10 

        

1 - Receitas de Capital   38.882.693,30 

  Vendas de Bens de Investimento 16.335.798,00 

  FEF (Capital)   975.001,00 

  Fundos Comunitários   10.931.818,20 

  Outras Transferências de Capital 2.553.528,60 

  Passivos Financeiros   8.040.480,00 

  Ativos Financeiros   3,00 

  Outras Receitas de Capital   46.064,50 

2 - Poupança Corrente   12.164.662,00 

3 - Outras Receitas   0,00 

Total Fontes de Financiamento (1+2+3) 51.047.355,30 

    

Investimento/ Fontes de Financiamento (%) 90,78%

(a) Investimento direto + indireto (transferências de capital para outras entidades) 

Como se poderá verificar na análise da estrutura orçamental encontra-se assegurado o 

cumprimento do princípio do equilíbrio orçamental estabelecido no POCAL.  
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4. DESPESAS COM PESSOAL - LIMITE 

Não se encontrando atualmente fixados limites legais às despesas de pessoal do Município 

com os contornos anteriormente existentes, ter-se-á apenas que atender às limitações legais à 

admissão de pessoal nas Autarquias Locais. 

De acordo com o artigo 62.º da Lei n.º 2/2007, de 15 de janeiro – Lei das Finanças Locais – 

podiam, até 2009, ser fixados, através das Leis do Orçamento do Estado, limites anuais para 

as despesas com pessoal, incluindo as relativas a contratos de avença, tarefa e aquisição de 

serviços a pessoas singulares. 

No entanto, a Lei do Orçamento de Estado para 2010 – Lei n.º 3-B/2010 de 28 de Abril –  

estabeleceu, no seu artigo 23.º, limitações à admissão de pessoal, designadamente ao 

recrutamento de trabalhadores sem relação jurídica de emprego público por tempo 

indeterminado previamente estabelecida pelos órgãos e serviços abrangidos pelo âmbito de 

aplicação objectivo definido no artigo 3.º da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro. Esta regra, 

é, por força do estabelecido no n.º 2 desse mesmo preceito legal, aplicável às autarquias 

locais. 

Adicionalmente, com o intuito de ser monitorizada esta restrição em termos de admissões de 

pessoal, as Autarquias, desde 1 de julho de 2010, estão obrigadas a remeter mensalmente 

(anteriormente era trimestralmente) informação à DGAL, através do Sistema Integrado de 

Informação da Administração Local (SIIAL), a informação prevista no n.º 5 do artigo 50.º da Lei 

n.º 2/2007 de 15 de janeiro. 
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5. FINANCIAMENTO DAS GRANDES OPÇÕES DO PLANO 

No último quadro apresenta-se uma síntese das Grandes Opções do Plano, onde constam as 

principais funções, impostas pelo Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, 

podendo-se, através dele, verificar que a totalidade de fundos, desde já, assegurados e por 

isso afectos a acções definidas ascendem a 88.816.592,28 euros. Paralelamente, verifica-se 

que o financiamento de algumas outras ainda não está assegurado (cerca de 2.198.970,28

euros), pelo que a sua inclusão fica dependente de fundos cuja realização não está garantida 

em absoluto, muito embora existam fundadas razões para supor que tal venha acontecer. 

(Un: Euros)

Designação Valor

Dotação Global do Plano 88.816.592,28

Receitas Orçadas 136.617.622,00

Encargos de Funcionamento 50.000.000,00

Financiamento assegurado 86.617.622,00

Financiamento a assegurar 2.198.970,28

    

Para esse efeito haverá, por um lado, um saldo inicial de tesouraria e, por outro, 

financiamentos comunitários e contratos de empréstimos a aprovar que rondam, no seu 

cômputo, este valor, permitindo que na gerência em apreço se viabilize a execução das acções 

em causa. 

De entre as diversas funções atribuídas às autarquias, foram eleitas como prioritárias, neste 

orçamento para 2013, as áreas dos resíduos sólidos, infra-estruturas rodoviárias e educação 

seguidas de áreas como o meio ambiente, o saneamento, a administração geral, a acção social 

e a habitação. Confirmando-se o financiamento para as atividades cujas verbas se encontram a 

definir, algumas destas áreas (como as infraestruturas e a administração geral) verão o seu 

peso relativo aumentar. 

Fact 
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Grandes Opções do Plano 
(Un: Euros)

Classificação Funcional 
Dotação Definida Dotação a Definir Total

Valor Peso % Valor Peso % Valor Peso % 

              

1. Funções Gerais 5.200.342,69 6,00 1.461.515,00 66,46 6.661.857,69 7,50

    

1.1.0 Serviços Gerais da Administ. Pública 4.367.258,17 5,04 1.461.515,00 66,46 5.828.773,17 6,56

1.1.1 Administração Geral 4.367.258,17 5,04 1.461.515,00 66,46 5.828.773,17 6,56 

1.2.0 Segurança e Ordem Públicas 833.084,52 0,96 0,00 0,00 833.084,52 0,94

1.2.1 Protecção civil e luta contra incêndios 754.302,47 0,87 0,00 0,00 754.302,47 0,85 

1.2.2 Polícia Municipal 78.782,05 0,09 0,00 0,00 78.782,05 0,09 

    

2. Funções Sociais 58.944.806,88 68,05 0,00 0,00 58.944.806,88 66,37

    

2.1.0 Educação 10.270.645,84 11,86 0,00 0,00 10.270.645,84 11,56

2.1.1 Ensino não superior 7.640.013,64 8,82 0,00 0,00 7.640.013,64 8,60 

2.1.2 Serviços auxiliares de ensino 2.630.632,20 3,04 0,00 0,00 2.630.632,20 2,96 

2.2.0 Saúde 28.822,68 0,03 0,00 0,00 28.822,68 0,03

2.2.1 Serviços individuais de saúde 28.822,68 0,03 0,00 0,00 28.822,68 0,03 

2.3.0 Segurança e acção sociais 4.074.499,10 4,70 0,00 0,00 4.074.499,10 4,59

2.3.1 Segurança social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.2 Acção Social 4.074.499,10 4,70 0,00 0,00 4.074.499,10 4,59 

2.4.0 Habitação e serviços colectivos 40.939.979,68 47,27 0,00 0,00 40.939.979,68 46,09

2.4.1 Habitação 4.197.689,64 4,85 0,00 0,00 4.197.689,64 4,73 

2.4.2 Ordenamento do território 1.702.950,09 1,97 0,00 0,00 1.702.950,09 1,92 

2.4.3 Saneamento 5.128.012,44 5,92 0,00 0,00 5.128.012,44 5,77 

2.4.4 Abastecimento de água 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.5 Resíduos Sólidos 20.649.524,13 23,84 0,00 0,00 20.649.524,13 23,25 

2.4.6 Protecção do meio ambiente 9.261.803,38 10,69 0,00 0,00 9.261.803,38 10,43 

2.5.0 Serviços Culturais, recreativos e religiosos 3.630.859,58 4,19 0,00 0,00 3.630.859,58 4,09

2.5.1 Cultura 2.299.883,52 2,66 0,00 0,00 2.299.883,52 2,59 

2.5.2 Desporto, recreio e lazer 1.330.976,06 1,54 0,00 0,00 1.330.976,06 1,50 
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2.5.3 Outras atividades cívicas e religiosas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

    

3. Funções Económicas 13.551.370,87 15,65 737.455,28 33,54 14.288.826,15 16,09

    

3.1.0 Agricultura, pecuária, sivicultura, caça e 
pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.2.0 Indústria e energia 127.502,91 0,15 0,00 0,00 127.502,91 0,14

3.3.0 Transportes e comunicações 11.820.580,65 13,65 314.820,00 14,32 12.135.400,65 13,66

3.3.1 Transportes rodoviários 11.820.580,65 13,65 314.820,00 14,32 12.135.400,65 13,66 

3.3.2 Transportes aéreos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.3.3 Transportes fluviais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.4.0 Comércio e turismo 1.307.868,19 1,51 422.635,28 19,22 1.730.503,47 1,95

3.4.1 Mercados e feiras 438.789,38 0,51 50.000,00 2,27 488.789,38 0,55 

3.4.2 Turismo 869.078,81 1,00 372.635,28 16,95 1.241.714,09 1,40 

3.5.0 Outras funções económicas 295.419,12 0,34 0,00 0,00 295.419,12 0,33

    

4. Outras Funções 8.921.101,56 10,30 0,00 0,00 8.921.101,56 10,04

    

4.1.0 Operações da dívida autárquica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.2.0 Transferências entre administrações 8.868.545,16 10,24 0,00 0,00 8.868.545,16 9,99

4.3.0 Diversas não especificadas 52.556,40 0,06 0,00 0,00 52.556,40 0,06

              

Total 86.617.622,00 100,00 2.198.970,28 100,00 88.816.592,28 100,00

�



R E S U M O D O O R Ç A M E N T O

ENTIDADE

             MUNICIPIO DE MATOSINHOS              

  DOTAÇÕES INICIAIS DO ANO 2013  

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE

Correntes ..........     97.734.928,70 Correntes ..........     85.570.266,70
De capital ..........     38.882.693,30 De capital ..........     51.047.355,30

Total    136.617.622,00 Total    136.617.622,00

Serviços Municipalizados                   Serviços Municipalizados                   

Total Geral    136.617.622,00 Total Geral    136.617.622,00

       Presidente da Câmara                  Órgão Executivo          

Em ___ de _________________ de ____ Em ___ de _________________ de ____
___________________________________ ___________________________________



ENTIDADE APROVACOES :
R E S U M O D A S R E C E I T A S E D A S D E S P E S A S Executivo ___/___/___

   M. MATOSINHOS    Deliberativo ___/___/___

  DOTAÇÕES INICIAIS DO ANO 2013  

R E C E I T A S MONTANTE % D E S P E S A S MONTANTE %

RECEITAS CORRENTES            DESPESAS CORRENTES 

01 IMPOSTOS DIRECTOS                                        43.073.278,90  31.5 01 DESPESAS COM O PESSOAL                                   30.794.765,00  22.5
02 IMPOSTOS INDIRECTOS                                      12.950.062,30   9.5 02 AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                             42.720.217,04  31.3
03 CONTRIBUIÇÕES PARA A SEGURANÇA SOCIAL, A CAIXA GERAL                       03 JUROS E OUTROS ENCARGOS                                   1.550.868,00   1.1
  DE APOSENTAÇÕES E A ADSE                                                   04 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                  5.934.541,77   4.3
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES                        3.556.879,50   2.6 05 SUBSÍDIOS                                                 2.466.733,00   1.8
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE                                3.472.653,90   2.5 06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                 2.103.141,89   1.5
06 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                 27.967.077,90  20.5
07 VENDA DE BENS E SERVIÇOS CORRENTES                        6.243.630,40   4.6 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES    85.570.266,70  62.6
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES                                   471.345,80   0.3

DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES      97.734.928,70  71.5

07 AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                             39.221.661,24  28.7
RECEITAS DE CAPITAL           08 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                 7.119.778,86   5.2

09 ACTIVOS FINANCEIROS                                         153.145,20   0.1
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO                           16.335.798,00  12.0 10 PASSIVOS FINANCEIROS                                      4.552.768,00   3.3
10 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                14.460.347,80  10.6 11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL                                        2,00   0.0
11 ACTIVOS FINANCEIROS                                               3,00   0.0
12 PASSIVOS FINANCEIROS                                      8.040.480,00   5.9 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL    51.047.355,30  37.4
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL                                   46.064,50   0.0

TOTAL GERAL   136.617.622,00 100.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL     38.882.693,30  28.5

TOTAL GERAL   136.617.622,00 100.0



ENTIDADE
ORÇAMENTO DA RECEITA DOTAÇÕES INICIAIS        

        MUNICIPIO DE MATOSINHOS                   DO ANO 2013

PÁGINA : 1 

CÓDIGOS D E S I G N A Ç Ã O M O N T A N T E

                     R E C E I T A S  C O R R E N T E S                                         97.734.928,70
01               IMPOSTOS DIRECTOS                                                              43.073.278,90
01.02            OUTROS                                                                         43.073.278,90
01.02.02         IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMÓVEIS                                                24.219.005,70
01.02.03         IMPOSTO ÚNICO DE CIRCULAÇÃO                                                     3.371.741,20
01.02.04         IMPOSTO MUNICIPAL S/ TRANSACÇÕES ONEROSAS DE IMÓVEIS                            8.800.191,70
01.02.05         DERRAMA                                                                         6.624.844,10
01.02.07         IMPOSTOS ABOLIDOS                                                                  57.495,20
01.02.07.01      CONTRIBUIÇÃO AUTÁRQUICA                                                            31.628,60
01.02.07.02      IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA                                                          25.842,00
01.02.07.03      IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE VEÍCULOS                                                       24,60
01.02.99         IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS                                                              1,00
01.02.99.01      CONTRIBUIÇÃO ESPECIAL - D.L. N.º43/98 de 3 Março                                        1,00
02               IMPOSTOS INDIRECTOS                                                            12.950.062,30
02.02            OUTROS                                                                         12.950.062,30
02.02.06         IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECÍFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS                          12.950.062,30
02.02.06.01      MERCADOS E FEIRAS                                                                       1,00
02.02.06.02      LOTEAMENTO E OBRAS                                                                845.037,30
02.02.06.03      OCUPAÇÃO DE VIA PÚBLICA                                                        11.697.786,30
02.02.06.04      CANÍDEOS                                                                                1,00
02.02.06.05      PUBLICIDADE                                                                       142.697,10
02.02.06.08      ARRENDAMENTO URBANO                                                                   204,00
02.02.06.99      OUTROS                                                                            264.335,60
02.02.06.99.01   TMDP - TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM                                      91.468,80
02.02.06.99.02   TDFTH-TAXA DEPÓSITO DE FICHA TÉCNICA HABITAÇÃO                                          1,00
02.02.06.99.99   OUTROS                                                                            172.865,80
04               TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES                                              3.556.879,50
04.01            TAXAS                                                                           1.358.271,90
04.01.23         TAXAS ESPECÍFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS                                         1.358.271,90
04.01.23.01      MERCADOS E FEIRAS                                                                       3,00
04.01.23.02      LOTEAMENTO E OBRAS                                                              1.264.497,20
04.01.23.03      OCUPAÇÃO DE VIA PÚBLICA                                                            40.942,50
04.01.23.04      CANÍDEOS                                                                                1,00
04.01.23.05      CAÇA, USO e PORTE DE ARMA                                                               1,00
04.01.23.06      SANEAMENTO                                                                              1,00
04.01.23.07      ARRENDAMENTO URBANO                                                                   675,80
04.01.23.99      OUTROS                                                                             52.150,40
04.01.23.99.01   TDFTH-TAXA DEPÓSITO DE FICHA TÉCNICA HABITAÇÃO                                          1,00
04.01.23.99.02   TAXA PELA EMISSÃO DO CERTIFICADO DE REGISTO                                           557,80
04.01.23.99.99   OUTROS                                                                             51.591,60
04.02            MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:                                                    2.198.607,60
04.02.01         JUROS DE MORA                                                                   1.651.678,90
04.02.02         JUROS COMPENSATÓRIOS                                                              187.662,30
04.02.03         MULTAS E COIMAS POR INFRACÇÕES AO CÓDIGO DA ESTRADA E RESTANTE LEGISLAÇÃO         162.367,10
04.02.04         COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAÇÕES                                        140.163,50
04.02.99         MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS                                                      56.735,80
05               RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE                                                      3.472.653,90
05.02            JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS                                                    111.491,80
05.02.01         BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS                                          111.491,80
05.02.01.01      À ORDEM                                                                           111.490,80
05.02.01.02      A PRAZO                                                                                 1,00
05.03            JUROS - ADMINISTRAÇÕES PÚBLICAS                                                         1,00
05.03.01         ADMINISTRAÇÃO CENTRAL - ESTADO                                                          1,00
05.07            DIVIDENDOS E PARTICIPAÇÕES NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO         26.410,10
                 FINANCEIRAS                                                                                 
05.07.02         EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                                          1,00
05.07.03         EMPRESAS PRIVADAS                                                                  26.408,10
05.07.99         OUTRAS                                                                                  1,00
05.10            RENDAS                                                                          3.334.751,00
05.10.01         TERRENOS                                                                            2.407,50
05.10.02         ACTIVOS NO SUBSOLO                                                                      1,00
05.10.03         HABITAÇÕES                                                                              1,00
05.10.04         EDIFÍCIOS                                                                               1,00
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CÓDIGOS D E S I G N A Ç Ã O M O N T A N T E

05.10.05         BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO                                                                 1,00
05.10.99         OUTROS                                                                          3.332.339,50
06               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                       27.967.077,90
06.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                   2.000.003,00
06.01.01         PÚBLICAS                                                                                3,00
06.01.01.02      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                                          2,00
06.01.01.02.01   MHABIT                                                                                  1,00
06.01.01.02.02   MATOSINHOS SPORT                                                                        1,00
06.01.01.99      OUTRAS                                                                                  1,00
06.01.02         PRIVADAS                                                                        2.000.000,00
06.03            ADMINISTRAÇÃO CENTRAL                                                          24.769.225,30
06.03.01         ESTADO                                                                         24.645.727,00
06.03.01.01      FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO                                                  3.900.005,00
06.03.01.02      FUNDO SOCIAL MUNICIPAL                                                          1.939.849,00
06.03.01.03      PARTICIPAÇÃO VARIÁVEL NO IRS                                                    9.038.873,00
06.03.01.99      OUTROS                                                                          9.767.000,00
06.03.01.99.01   DREN                                                                            9.710.000,00
06.03.01.99.09   OUTRAS                                                                             57.000,00
06.03.06         ESTADO - PARTICIPAÇÃO COMUNITÁRIA  EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS                          1,00
06.03.07         SERVIÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS                                                       123.496,30
06.03.09         SERVIÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS - SUBSISTEMA DE PROTECÇÃO À FAMÍLIA E POLÍTICAS              1,00
                 ACTIVAS DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL                                                  
06.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                                     1,00
06.05.01         CONTINENTE                                                                              1,00
06.05.01.03      SERVIÇOS AUTONOMOS DA ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                               1,00
06.06            SEGURANÇA SOCIAL                                                                        2,00
06.06.01         SISTEMA DE SOLIDARIEDADE E SEGURANÇA SOCIAL                                             1,00
06.06.04         OUTRAS TRANSFERÊNCIAS                                                                   1,00
06.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                        1,00
06.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                        1,00
06.08            FAMÍLIAS                                                                          651.200,00
06.08.01         FAMÍLIAS                                                                          651.200,00
06.09            RESTO DO MUNDO                                                                    546.645,60
06.09.01         UNIÃO EUROPEIA - INSTITUIÇÕES                                                     546.643,60
06.09.04         UNIÃO EUROPEIA - PAÍSES-MEMBROS                                                         1,00
06.09.05         PAÍSES TERCEIROS E ORGANIZAÇÕES INTERNACIONAIS                                          1,00
07               VENDA DE BENS E SERVIÇOS CORRENTES                                              6.243.630,40
07.01            VENDA DE BENS                                                                      70.611,10
07.01.01         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                                  1,00
07.01.02         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                          47,90
07.01.03         PUBLICAÇÕES E IMPRESSOS                                                                 1,00
07.01.04         FARDAMENTOS E ARTIGOS E PESSOAIS                                                        1,00
07.01.05         BENS INUTILIZADOS                                                                       1,00
07.01.08         MERCADORIAS                                                                         4.277,90
07.01.08.01      HABITAÇÃO SOCIAL                                                                        1,00
07.01.08.02      OUTROS                                                                              4.276,90
07.01.09         MATÉRIAS DE CONSUMO                                                                     1,00
07.01.10         DESPERDÍCIOS, RESÍDUOS E REFUGOS                                                   66.276,30
07.01.10.01      SUCATA                                                                             66.275,30
07.01.10.99      OUTRAS                                                                                  1,00
07.01.11         PRODUTOS ACABADOS E INTERMÉDIOS                                                         2,00
07.01.11.01      INERTES                                                                                 1,00
07.01.11.99      OUTROS                                                                                  1,00
07.01.99         OUTROS                                                                                  2,00
07.01.99.01      LIVROS                                                                                  1,00
07.01.99.02      OUTROS                                                                                  1,00
07.02            SERVIÇOS                                                                        5.921.522,70
07.02.01         ALUGUER DE ESPAÇOS E EQUIPAMENTOS                                                  30.045,90
07.02.03         VISTORIAS E ENSAIOS                                                                     1,00
07.02.06         REPARAÇÕES                                                                              1,00
07.02.07         ALIMENTAÇÃO E ALOJAMENTO                                                                1,00
07.02.08         SERVIÇOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO                                53.826,50
07.02.08.01      SERVIÇOS SOCIAIS                                                                        1,00
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07.02.08.02      SERVIÇOS RECREATIVOS                                                                2.202,10
07.02.08.02.01   TURISMO SÉNIOR                                                                          1,00
07.02.08.02.99   OUTROS                                                                              2.201,10
07.02.08.03      SERVIÇOS CULTURAIS                                                                 51.622,40
07.02.08.03.01   TURISMO SÉNIOR                                                                          1,00
07.02.08.03.99   OUTROS                                                                             51.621,40
07.02.08.04      SERVIÇOS DESPORTIVOS                                                                    1,00
07.02.09         SERVIÇOS ESPECÍFICOS DAS AUTARQUIAS                                             5.837.620,40
07.02.09.01      SANEAMENTO                                                                              1,00
07.02.09.02      RESÍDUOS SÓLIDOS                                                                5.346.893,80
07.02.09.03      TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS                                         4,00
07.02.09.03.01   TRANSPORTES EFECTUADOS PELOS BOMBEIROS EM AMBULÂNCIAS                                   1,00
07.02.09.03.02   TRANSPORTES ESCOLARES                                                                   1,00
07.02.09.03.03   TRANSPORTES DE PESSOAS E MERCADORIAS                                                    1,00
07.02.09.03.99   OUTROS                                                                                  1,00
07.02.09.04      TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES                                                 8.670,90
07.02.09.05      CEMITÉRIOS                                                                        224.534,30
07.02.09.06      MERCADOS E FEIRAS                                                                  92.840,30
07.02.09.07      PARQUES DE ESTACIONAMENTO                                                           5.854,80
07.02.09.08      PARQUES DE CAMPISMO                                                                     1,00
07.02.09.09      CANÍDEOS                                                                            1.157,20
07.02.09.99      OUTROS                                                                            157.663,10
07.02.99         OUTROS                                                                                 26,90
07.02.99.01      ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEITAS                                                       26,90
07.03            RENDAS                                                                            251.496,60
07.03.01         HABITAÇÕES                                                                              1,00
07.03.02         EDIFÍCIOS                                                                         204.374,10
07.03.99         OUTRAS                                                                             47.121,50
08               OUTRAS RECEITAS CORRENTES                                                         471.345,80
08.01            OUTRAS                                                                            471.345,80
08.01.99         OUTRAS                                                                            471.345,80
08.01.99.01      INDEMNIZAÇÕES POR DETERIORAÇÃO, ROUBO E EXTRAVIO DE BENS PATRIMONIAIS               3.297,00
08.01.99.02      INDEMNIZAÇÕES DE ESTRAGOS PROVOCADOS POR OUTRÉM EM VIATURAS OU OUTROS                 704,40
                 EQUIPAMENTOS                                                                                
08.01.99.03      IVA REEMBOLSADO                                                                         1,00
08.01.99.04      IVA INVERSÃO DA LIQUIDAÇÃO                                                              1,00
08.01.99.99      DIVERSAS                                                                          467.342,40
                     R E C E I T A S  D E  C A P I T A L                                        38.882.693,30
09               VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO                                                 16.335.798,00
09.01            TERRENOS                                                                       16.335.789,00
09.01.01         SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                  16.335.786,00
09.01.02         SOCIEDADES FINANCEIRAS                                                                  1,00
09.01.04         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ADMINISTRAÇÃO CENTRAL-FUNDOS E SERVIÇOS AUTÓNOMOS               1,00
09.01.10         FAMÍLIAS                                                                                1,00
09.04            OUTROS BENS DE INVESTIMENTO                                                             9,00
09.04.01         SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                           3,00
09.04.01.01      EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE                                                               1,00
09.04.01.02      MAQUINARIA E EQUIPAMENTO                                                                1,00
09.04.01.03      OUTROS                                                                                  1,00
09.04.09         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                        3,00
09.04.09.01      EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE                                                               1,00
09.04.09.02      MAQUINARIA E EQUIPAMENTO                                                                1,00
09.04.09.03      OUTROS                                                                                  1,00
09.04.10         FAMÍLIAS                                                                                3,00
09.04.10.01      EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE                                                               1,00
09.04.10.02      MAQUINARIA E EQUIPAMENTO                                                                1,00
09.04.10.03      OUTROS                                                                                  1,00
10               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                      14.460.347,80
10.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                   1.100.002,00
10.01.01         PÚBLICAS                                                                                2,00
10.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS                                                                       1,00
10.01.01.02      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                                          1,00
10.01.02         PRIVADAS                                                                        1.100.000,00
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10.03            ADMINISTRAÇÃO CENTRAL                                                           2.141.778,40
10.03.01         ESTADO                                                                          1.374.136,70
10.03.01.01      FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO                                                    975.001,00
10.03.01.99      OUTROS                                                                            399.135,70
10.03.01.99.01   EP - ESTRADAS DE PORTUGAL, E.P.E                                                        1,00
10.03.01.99.02   DREN                                                                              399.133,70
10.03.01.99.03   OUTRAS                                                                                  1,00
10.03.07         ESTADO - PARTICIPAÇÃO COMUNITÁRIA  EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS                          1,00
10.03.08         SERVIÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS                                                       767.640,70
10.03.08.02      IDP - INSTITUTO DO DESPORTO DE PORTUGAL                                                 1,00
10.03.08.03      IHRU - INSTITUTO DA HABITAÇÃO E DA REABILITAÇÃO URBANA                            767.638,70
10.03.08.05      OUTROS                                                                                  1,00
10.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                               286.745,20
10.05.01         CONTINENTE                                                                        286.745,20
10.05.01.01      MUNICIPIOS                                                                        286.745,20
10.06            SEGURANÇA SOCIAL                                                                        2,00
10.06.01         SISTEMA DE SOLIDARIEDADE E SEGURANÇA SOCIAL                                             1,00
10.06.05         OUTRAS TRANSFERÊNCIAS                                                                   1,00
10.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                        1,00
10.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                        1,00
10.09            RESTO DO MUNDO                                                                 10.931.819,20
10.09.01         UNIÃO EUROPEIA - INSTITUIÇÕES                                                  10.931.817,20
10.09.03         UNIÃO EUROPEIA - PAÍSES-MEMBROS                                                         1,00
10.09.04         PAÍSES TERCEIROS E ORGANIZAÇÕES INTERNACIONAIS                                          1,00
11               ACTIVOS FINANCEIROS                                                                     3,00
11.06            EMPRÉSTIMOS A MÉDIO E LONGO PRAZO                                                       1,00
11.06.01         SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                           1,00
11.08            ACÇÕES E OUTRAS PARTICIPAÇÕES                                                           1,00
11.08.01         SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                           1,00
11.11            OUTROS ACTIVOS FINANCEIROS                                                              1,00
11.11.10         FAMÍLIAS                                                                                1,00
12               PASSIVOS FINANCEIROS                                                            8.040.480,00
12.05            EMPRÉSTIMOS A CURTO PRAZO                                                               1,00
12.05.02         SOCIEDADES FINANCEIRAS                                                                  1,00
12.06            EMPRÉSTIMOS A MÉDIO E LONGO PRAZO                                               8.040.479,00
12.06.02         SOCIEDADES FINANCEIRAS                                                          7.994.014,30
12.06.03         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ADMINISTRAÇÃO CENTRAL-ESTADO                               46.463,70
12.06.04         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ADMINISTRAÇÃO CENTRAL-FUNDOS E SERVIÇOS AUTÓNOMOS               1,00
12.06.04.01      IHRU                                                                                    1,00
13               OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL                                                         46.064,50
13.01            OUTRAS                                                                             46.064,50
13.01.01         INDEMNIZAÇÕES                                                                           1,00
13.01.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                                     1,00
13.01.99         OUTRAS                                                                             46.062,50

TOTAL DAS RECEITAS    136.617.622,00

        Presidente da Câmara                  Órgão Executivo          

Em ___ de ________________________ de _____ Em ___ de ________________________ de _____



ENTIDADE
ORÇAMENTO DA DESPESA DOTAÇÕES INICIAIS        

             MUNICIPIO DE MATOSINHOS              ( POR CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA ) DO ANO 2013
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CLASSIFICAÇÃO
ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O MONTANTE

                     D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                              85.570.266,70
01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                              30.794.765,00
01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                                   24.575.597,00
01.01.01         TITULARES DE ORGÃOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ÓRGÃOS AUTÁRQUICOS                       297.027,00
01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO                     18.104.626,00
01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                  17.871.781,00
01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                                     25,00
01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                                     25,00
01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                                  232.795,00
01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                           1.044.202,00
01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                     690.357,00
01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                                  353.845,00
01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                                  136.846,00
01.01.08         PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAÇÃO                                                          35.000,00
01.01.09         PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                           1,00
01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                          222.147,00
01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                                 1.888.024,00
01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                                  1.754.311,00
01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                   1.643.031,00
01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                                     25,00
01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                                  111.255,00
01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                     127.257,00
01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                      96.199,00
01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                                   31.058,00
01.01.13.03      MEMBROS DOS ORGÃOS AUTÁRQUICOS                                                           6.456,00
01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                          2.823.359,00
01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                                  2.797.332,00
01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                   2.775.092,00
01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                                     26,00
01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                                     26,00
01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                                   22.188,00
01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                      26.027,00
01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                      23.644,00
01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                                    2.383,00
01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                                     24.365,00
01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                          302.399,00
01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                        25,00
01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                                   36.714,00
01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                          7.623,00
01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                                       20.022,00
01.02.07         COLABORAÇÃO TÉCNICA E ESPECIALIZADA                                                          1,00
01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                            1.489,00
01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                      158.194,00
01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                                   14.021,00
01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                            55.386,00
01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                                       26,00
01.02.13.99      OUTROS                                                                                  55.360,00
01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                                    8.924,00
01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                                     5.916.769,00
01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                                 1.835.388,00
01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                                  167.856,00
01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                            24.287,00
01.03.05         CONTRIBUIÇÕES PARA A SEGURANÇA SOCIAL                                                3.589.711,00
01.03.05.01      ASSISTENCIA NA DOENÇA DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS                                              1,00
01.03.05.02      SEGURANÇA SOCIAL DO PESSOAL EM RCTFP                                                 3.586.210,00
01.03.05.02.01   CGA                                                                                  2.311.675,00
01.03.05.02.02   SEGURANÇA SOCIAL - REGIME GERAL                                                      1.274.535,00
01.03.05.03      OUTROS                                                                                   3.500,00
01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                           29.701,00
01.03.08         OUTRAS PENSÕES                                                                           4.700,00
01.03.09         SEGUROS                                                                                204.140,00
01.03.09.01      SEGUROS AC. TRABALHO E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                           204.140,00



PÁGINA : 2 

CLASSIFICAÇÃO
ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O MONTANTE

01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                                     60.986,00
01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                        60.961,00
01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                                         25,00
02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                        42.720.217,04
02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                                    4.006.111,43
02.01.01         MATÉRIAS-PRIMAS E SUBSIDIÁRIAS                                                         200.659,66
02.01.02         COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES                                                           467.811,00
02.01.02.01      GASOLINA                                                                                67.811,00
02.01.02.02      GASÓLEO                                                                                360.500,00
02.01.02.99      OUTROS                                                                                  39.500,00
02.01.03         MUNIÇÕES, EXPLOSIVOS E ARTIFÍCIOS                                                            1,00
02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                                       52.459,00
02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                               2.184.813,97
02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                                 21.607,00
02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                            73.712,27
02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                                 132.550,00
02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                                        1.807,00
02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                                            402,00
02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                              1.605,00
02.01.12         MATERIAL DE TRANSPORTE - PEÇAS                                                          97.595,59
02.01.13         MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO                                                                1,00
02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                                  29.286,68
02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                                       171.996,11
02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                                                  32.972,77
02.01.16.03      OUTROS                                                                                  32.972,77
02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                                12.060,34
02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                            5.270,00
02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                                         806,00
02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                                                155.907,26
02.01.21         OUTROS BENS                                                                            362.787,78
02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                               38.714.105,61
02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                              1.790.724,61
02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                                   16.086.198,71
02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                                  1.639.400,66
02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                                   305.146,20
02.02.05         LOCAÇÃO DE MATERIAL DE INFORMÁTICA                                                      10.500,00
02.02.06         LOCAÇÃO DE MATERIAL DE TRANSPORTE                                                      218.666,39
02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                                 261.622,16
02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                           700.900,00
02.02.10         TRANSPORTES                                                                            333.399,97
02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                              25.467,00
02.02.12         SEGUROS                                                                                264.236,92
02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                                    3.568,00
02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                           507.213,21
02.02.15         FORMAÇÃO                                                                                24.886,40
02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                      14.212,10
02.02.17         PUBLICIDADE                                                                            931.949,13
02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                                 859.053,00
02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                                  1.147.945,51
02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                                      5.901.480,55
02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                                       60.108,00
02.02.24         ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEITAS                                                     2.000.000,00
02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                                      5.627.427,09
02.02.25.01      ILUMINAÇÃO PÚBLICA                                                                   2.279.387,00
02.02.25.09      OUTROS                                                                               3.348.040,09
03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                              1.550.868,00
03.01            JUROS DA DÍVIDA PÚBLICA                                                              1.132.456,00
03.01.03         SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS                      1.064.688,00
03.01.03.01      EMPRÉSTIMOS DE CURTO PRAZO                                                              20.001,00
03.01.03.01.01   CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS                                                                20.000,00
03.01.03.01.02   BANCO SANTANDER TOTTA                                                                        1,00
03.01.03.02      EMPRÉSTIMOS DE MÉDIO E LONGO PRAZO                                                   1.044.687,00
03.01.03.02.01   CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS                                                               988.712,00
03.01.03.02.02   BPI                                                                                     55.975,00
03.01.05         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL - ESTADO                                                  64.877,00
03.01.05.02      EMPRÉSTIMO DE MÉDIO E LONGO PRAZOS                                                      64.877,00
03.01.06         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL-SERVIÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS                                2.891,00
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03.01.06.02      EMPRÉSTIMO DE MÉDIO E LONGO PRAZOS                                                       2.891,00
03.01.06.02.01   IHRU                                                                                     2.891,00
03.02            OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DÍVIDA PÚBLICA                                                  1,00
03.02.01         DESPESAS DIVERSAS                                                                            1,00
03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                                111,00
03.03.01         TERRENOS                                                                                     1,00
03.03.02         HABITAÇÕES                                                                                   1,00
03.03.03         EDIFÍCIOS                                                                                    6,00
03.03.05         MATERIAL DE TRANSPORTE                                                                     102,00
03.03.07         MAQUINARIA E EQUIPAMENTO                                                                     1,00
03.04            JUROS TRIBUTÁRIOS                                                                          100,00
03.04.02         OUTROS                                                                                     100,00
03.05            OUTROS JUROS                                                                           357.200,00
03.05.02         OUTROS                                                                                 357.200,00
03.05.02.99      OUTROS                                                                                 357.200,00
03.06            OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS                                                             61.000,00
03.06.01         OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS                                                             61.000,00
04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                             5.934.541,77
04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                           27.509,00
04.01.01         PÚBLICAS                                                                                     2,00
04.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                                               2,00
04.01.01.01.01   EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO                                                               2,00
04.01.02         PRIVADAS                                                                                27.507,00
04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                            27.507,00
04.03            ADMINISTRAÇÃO CENTRAL                                                                1.000.001,00
04.03.01         ESTADO                                                                               1.000.001,00
04.03.01.01      ESCOLAS                                                                              1.000.001,00
04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                                  1.719.371,20
04.05.01         CONTINENTE                                                                           1.719.371,20
04.05.01.02      FREGUESIAS                                                                           1.634.370,20
04.05.01.04      ASSOCIAÇÕES DE MUNICÍPIOS                                                               85.000,00
04.05.01.08      OUTROS                                                                                       1,00
04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                     2.292.660,57
04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                     2.292.660,57
04.08            FAMÍLIAS                                                                               895.000,00
04.08.02         OUTRAS                                                                                 895.000,00
05               SUBSÍDIOS                                                                            2.466.733,00
05.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                        2.466.733,00
05.01.01         PÚBLICAS                                                                             2.466.733,00
05.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                                       2.466.733,00
06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                            2.103.141,89
06.02            DIVERSAS                                                                             2.103.141,89
06.02.01         IMPOSTOS E TAXAS                                                                       505.500,00
06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                                     54.423,67
06.02.03         OUTRAS                                                                               1.543.218,22
06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                                     40.000,00
06.02.03.02      IVA PAGO                                                                               100.000,00
06.02.03.05      OUTRAS                                                                               1.403.218,22
06.02.03.05.01   DESPESAS COM RECENSEAMENTO ELEITORAL E ELEIÇÕES                                          1.000,00
06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                             1.402.218,22
                     D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                             51.047.355,30
07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                        39.221.661,24
07.01            INVESTIMENTOS                                                                       26.681.252,11
07.01.01         TERRENOS                                                                             2.990.595,84
07.01.02         HABITAÇÕES                                                                           3.004.033,04
07.01.02.01      CONSTRUÇÃO                                                                           2.978.030,04
07.01.02.02      AQUISIÇÃO                                                                               26.001,00
07.01.02.03      REPARAÇÃO E BENEFICIAÇÃO                                                                     2,00
07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                           11.151.190,74
07.01.03.01      INSTALAÇÕES DE SERVIÇOS                                                              1.110.285,57
07.01.03.02      INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS                                                1.286.776,32
07.01.03.03      MERCADOS E INSTALAÇÕES DE FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA                                       363.788,38
07.01.03.05      ESCOLAS                                                                              6.377.745,40
07.01.03.06      LARES DE TERCEIRA IDADE                                                                      2,00
07.01.03.07      OUTROS                                                                               2.012.593,07
07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                                 6.795.742,19
07.01.04.01      VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES                                                 1,00
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07.01.04.03      ESTAÇÕES DE TRATAMENTO DE ÁGUAS RESIDUAIS                                            4.811.609,90
07.01.04.04      ILUMINAÇÃO PÚBLICA                                                                      69.682,00
07.01.04.05      PARQUES E JARDINS                                                                      255.000,00
07.01.04.06      INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS                                                        1,00
07.01.04.09      SINALIZAÇÃO E TRÂNSITO                                                                 448.487,00
07.01.04.10      INFRAESTRUTURAS PARA DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA ELÉCTRICA                                  57.822,91
07.01.04.12      CEMITÉRIOS                                                                             190.513,16
07.01.04.13      OUTROS                                                                                 962.625,22
07.01.06         MATERIAL DE TRANSPORTES                                                                 75.000,00
07.01.06.01      RECOLHA DE RESÍDUOS                                                                     10.000,00
07.01.06.02      OUTROS                                                                                  65.000,00
07.01.07         EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA                                                             527.161,10
07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                                   599.972,36
07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                              81.003,00
07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                                   1.067.844,11
07.01.10.01      EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESÍDUOS                                                     294.752,00
07.01.10.02      OUTRO                                                                                  773.092,11
07.01.11         FERRAMENTOS E UTENSÍLIOS                                                                 8.751,00
07.01.12         ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR                                                                493,80
07.01.13         INVESTIMENTOS INCORPÓREOS                                                              185.261,17
07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                                   194.203,76
07.02            LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                                       1.000,00
07.02.06         MATERIAL DE INFORMÁTICA - LOCAÇÃO FINANCEIRA                                             1.000,00
07.03            BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO                                                             12.539.409,13
07.03.03         OUTRAS CONSTRUÇÕES E INFRA-ESTRUTURAS                                               12.536.408,33
07.03.03.01      VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES                                         9.048.343,07
07.03.03.05      PARQUES E JARDINS                                                                    3.488.065,26
07.03.05         BENS DE PATRIMÓNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E CULTURAL                                       3.000,80
08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                            7.119.778,86
08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                        3.619.106,82
08.01.01         PÚBLICAS                                                                             3.619.101,82
08.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                                       3.619.101,82
08.01.01.01.01   EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO                                                       1.009.197,07
08.01.01.01.09   OUTRAS                                                                               2.609.904,75
08.01.02         PRIVADAS                                                                                     5,00
08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                                 5,00
08.03            ADMNISTRAÇÃO CENTRAL                                                                   100.001,00
08.03.01         ESTADO                                                                                 100.001,00
08.03.01.01      ESCOLAS                                                                                100.001,00
08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                     3.353.435,90
08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                     3.353.435,90
08.08            FAMÍLIAS                                                                                47.235,14
08.08.02         OUTRAS                                                                                  47.235,14
09               ACTIVOS FINANCEIROS                                                                    153.145,20
09.06            EMPRÉSTIMOS A MÉDIO E LONGO PRAZO                                                      108.145,20
09.06.01         SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS-PRIVADAS                                 108.145,20
09.07            ACÇÕES E OUTRAS PARTICIPAÇÕES                                                           45.000,00
09.07.11         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                        45.000,00
10               PASSIVOS FINANCEIROS                                                                 4.552.768,00
10.05            EMPRÉSTIMOS A CURTO PRAZO                                                                    2,00
10.05.03         SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS                            2,00
10.05.03.01      CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS                                                                     1,00
10.05.03.02      BANCO SANTANDER TOTTA                                                                        1,00
10.06            EMPRÉSTIMOS A MÉDIO E LONGO PRAZO                                                    4.552.766,00
10.06.03         SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS                    4.503.831,00
10.06.03.01      C.G.D.                                                                               3.140.867,00
10.06.03.02      B.P.I.                                                                               1.362.964,00
10.06.05         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL - ESTADO                                                  33.888,00
10.06.06         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL - SERVIÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS                             15.047,00
10.06.06.01      IHRU                                                                                    15.047,00
11               OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL                                                                   2,00
11.02            DIVERSAS                                                                                     2,00
11.02.01         RESTITUIÇÕES                                                                                 2,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS  136.617.622,00



        Presidente da Câmara                  Órgão Executivo          

Em ___ de ________________________ de _____ Em ___ de ________________________ de _____



ENTIDADE
ORÇAMENTO DA DESPESA DOTAÇÕES INICIAIS      

             MUNICIPIO DE MATOSINHOS            ( POR CLASSIFICAÇÃO ORGÂNICA/ECONÓMICA ) DO ANO 2013

PÁGINA : 1 

C L A S S I F I C A Ç Õ E S M O N T A N T E

CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O ORGÂNICA ECONÓMICA

11                       ADMINISTRAÇÃO AUTÁRQUICA                                  18.608.708,89                
11.01                    ASSEMBLEIA MUNICIPAL                                          28.336,00                
11.01.00                  ASSEMBLEIA MUNICIPAL                                          28.336,00                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                       28.336,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                       28.131,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                28.131,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                 28.130,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                       28.129,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                    205,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                               204,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                          100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                           50,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                          1,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                    50,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                                1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                       1,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                             1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                       1,00
11.02                    OPERAÇÕES FINANCEIRA                                       5.750.324,00                
11.02.00                  OPERAÇÕES FINANCEIRA                                       5.750.324,00                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    1.197.556,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                  4.999,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                         4.999,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                        4.999,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                   1.192.557,00
        03.01            JUROS DA DÍVIDA PÚBLICA                                                   1.132.456,00
        03.01.03         SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES                       1.064.688,00
                         FINANCEIRAS                                                                           
        03.01.03.01      EMPRÉSTIMOS DE CURTO PRAZO                                                   20.001,00
        03.01.03.01.01   CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS                                                     20.000,00
        03.01.03.01.02   BANCO SANTANDER TOTTA                                                             1,00
        03.01.03.02      EMPRÉSTIMOS DE MÉDIO E LONGO PRAZO                                        1.044.687,00
        03.01.03.02.01   CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS                                                    988.712,00
        03.01.03.02.02   BPI                                                                          55.975,00
        03.01.05         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL - ESTADO                                       64.877,00
        03.01.05.02      EMPRÉSTIMO DE MÉDIO E LONGO PRAZOS                                           64.877,00
        03.01.06         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL-SERVIÇOS E FUNDOS                               2.891,00
                         AUTÓNOMOS                                                                             
        03.01.06.02      EMPRÉSTIMO DE MÉDIO E LONGO PRAZOS                                            2.891,00
        03.01.06.02.01   IHRU                                                                          2.891,00
        03.02            OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DÍVIDA PÚBLICA                                       1,00
        03.02.01         DESPESAS DIVERSAS                                                                 1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    100,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          100,00
        03.06            OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS                                                  60.000,00
        03.06.01         OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS                                                  60.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                   4.552.768,00
        10               PASSIVOS FINANCEIROS                                                      4.552.768,00
        10.05            EMPRÉSTIMOS A CURTO PRAZO                                                         2,00
        10.05.03         SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES                             2,00
                         FINANCEIRAS                                                                           
        10.05.03.01      CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS                                                          1,00
        10.05.03.02      BANCO SANTANDER TOTTA                                                             1,00
        10.06            EMPRÉSTIMOS A MÉDIO E LONGO PRAZO                                         4.552.766,00
        10.06.03         SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES                     4.503.831,00
                         FINANCEIRAS                                                                           
        10.06.03.01      C.G.D.                                                                    3.140.867,00
        10.06.03.02      B.P.I.                                                                    1.362.964,00
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        10.06.05         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL - ESTADO                                       33.888,00
        10.06.06         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL - SERVIÇOS E FUNDOS                            15.047,00
                         AUTÓNOMOS                                                                             
        10.06.06.01      IHRU                                                                         15.047,00
11.03                    ÓRGÃOS DA AUTARQUIA                                       12.830.048,89                
11.03.00                  ÓRGÃOS DA AUTARQUIA                                        2.027.145,00                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    2.027.144,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                    1.704.286,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                         1.187.837,00
        01.01.01         TITULARES DE ORGÃOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ÓRGÃOS                        297.027,00
                         AUTÁRQUICOS                                                                           
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      642.819,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          642.816,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                        54.750,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                43.470,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         42.627,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          36.169,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           36.167,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.03      MEMBROS DOS ORGÃOS AUTÁRQUICOS                                                6.456,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                 107.141,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         107.139,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          107.136,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                               1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                45.846,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                        25.000,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                               3.430,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                   866,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                 16.547,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                       16.546,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                            470.603,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                        470.063,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                           437,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                241.157,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                            19.453,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                          500,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                      15.000,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                      1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                        1.000,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
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CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O ORGÂNICA ECONÓMICA

        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                                250,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   100,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                              100,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                   2.500,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                       221.704,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                         800,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                             200,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                              1,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                       68.000,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                110.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                   1.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                   25.000,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           500,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                    100,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                     500,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                                 500,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                              15.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                       15.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    100,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          100,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                     80.001,00
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                          80.001,00
        04.05.01         CONTINENTE                                                                   80.001,00
        04.05.01.02      FREGUESIAS                                                                   80.000,00
        04.05.01.08      OUTROS                                                                            1,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                     1.600,00
        06.02            DIVERSAS                                                                      1.600,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                        1.600,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                        1.600,00
        06.02.03.05.01   DESPESAS COM RECENSEAMENTO ELEITORAL E ELEIÇÕES                               1.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                        600,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                           1,00
        11               OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL                                                        1,00
        11.02            DIVERSAS                                                                          1,00
        11.02.01         RESTITUIÇÕES                                                                      1,00
11.03.10                  GABINETE JURIDÍDICO E APOIO AOS ÓRGÃOS AUTÁRQUICOS         3.268.910,79                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    2.310.518,20
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      690.744,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           668.708,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      507.649,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          507.646,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                        29.081,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                13.985,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         32.038,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          32.036,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           32.034,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  84.613,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          84.611,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           84.608,00



PÁGINA : 4 

C L A S S I F I C A Ç Õ E S M O N T A N T E

CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O ORGÂNICA ECONÓMICA

        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                           1.340,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                10.038,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                  8.631,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                        8.630,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                         1.401,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             11.998,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          4.743,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         7.251,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                     1,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                227.304,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                             1.401,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                        1.000,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   300,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                     100,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                       225.903,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                           1,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                             100,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                115.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     500,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                    100,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                   5.000,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                             100.000,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                               5.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                        5.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    100,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          100,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                  1.365.370,20
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                       1.365.370,20
        04.05.01         CONTINENTE                                                                1.365.370,20
        04.05.01.02      FREGUESIAS                                                                1.365.370,20
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                    27.000,00
        06.02            DIVERSAS                                                                     27.000,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                       27.000,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                       27.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                     27.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                     958.392,59
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                958.392,59
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               958.392,59
        07.01.02         HABITAÇÕES                                                                  958.392,59
        07.01.02.01      CONSTRUÇÃO                                                                  958.392,59
11.03.20                  GABINETE DE ESTUDOS E PLANEAMENTO ESTRATÉGICO                470.998,20                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                      455.998,20
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      375.792,00
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        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           371.124,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      215.013,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          214.011,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         1.000,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 3.429,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                        138.089,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         102.420,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           12.419,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                        90.000,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                           35.669,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           35.668,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  14.472,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          14.470,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           14.467,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                             118,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                   682,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                 674,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                              3.986,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          1.702,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         2.181,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                 77.906,20
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                             1.501,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          400,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   100,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                   1.000,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                        76.405,20
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                             200,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                    100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     500,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                      200,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           500,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                    100,00
        02.02.15         FORMAÇÃO                                                                          1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                              100,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                     500,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                          72.204,20
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                                 500,00
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        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                               1.500,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                        1.500,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                     2.300,00
        06.02            DIVERSAS                                                                      2.300,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                        2.300,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                             500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                        1.800,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                      1.800,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                      15.000,00
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                 15.000,00
        07.01            INVESTIMENTOS                                                                15.000,00
        07.01.13         INVESTIMENTOS INCORPÓREOS                                                    15.000,00
11.03.30                  GABINETE DE AUDITORIA E QUALIDADE                            162.986,08                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                      162.986,08
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      141.371,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           140.836,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      109.074,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          109.071,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                          5.171,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                           5.169,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                            5.167,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  18.184,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          18.182,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           18.179,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                               1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                     9,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                                526,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                            422,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                             1,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                 21.615,08
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                               901,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          200,00
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        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   500,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                     200,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                        20.714,08
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                               1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                    100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     100,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                 18.209,08
        02.02.15         FORMAÇÃO                                                                          1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                       1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                               2.000,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                                 100,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                          100,00
11.03.40                  GABINETE DE ACOLHIMENTO AO MUNÍCIPE E COMUNICAÇÃO            971.246,35                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                      970.446,35
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      678.901,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           660.534,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      522.345,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          511.530,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                        10.813,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 5.607,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         46.044,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          46.042,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           44.434,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         1.607,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  86.104,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          86.102,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           85.255,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                           845,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                             431,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                 2.543,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                         1.500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                             1.035,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             15.824,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          6.334,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         6.572,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                  2.566,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   350,00
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        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                290.545,35
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                            27.503,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                               250,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                          500,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                       3.500,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                  1.000,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          500,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                               100,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                     100,00
        02.01.13         MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO                                                     1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                          100,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                             10.501,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                        100,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   250,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                              100,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                  10.500,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                       263.042,35
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                           1,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                               500,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                             300,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                          7.500,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                        1.501,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                  7.400,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                   1.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                  1.500,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                 160.396,66
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             501,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                              26.836,69
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                              55.502,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                       55.502,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    100,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          100,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                       900,00
        06.02            DIVERSAS                                                                        900,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                             200,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                          700,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                             500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                          200,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                        200,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                         800,00
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                    800,00
        07.01            INVESTIMENTOS                                                                   800,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                              800,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                           800,00
11.03.50                  GABINETE DE TECNOLOGIAS E INFORMAÇÃO                       2.780.585,21                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    2.289.862,80
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      423.420,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           415.115,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      336.958,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          336.955,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
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        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         13.437,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          13.435,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           13.433,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  56.164,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          56.162,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           56.159,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                             151,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                   508,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                           500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                              7.797,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          4.558,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                           637,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                           2.501,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                              2.500,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                              1.866.242,80
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                             4.150,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          500,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                           50,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                        100,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   500,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                   3.000,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                     1.862.092,80
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                       2.000,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                           4.000,00
        02.02.05         LOCAÇÃO DE MATERIAL DE INFORMÁTICA                                           10.500,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                380.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                   1.000,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                  1.000,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                         798.257,43
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                             645.235,37
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                              20.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                       20.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                       200,00
        06.02            DIVERSAS                                                                        200,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                          200,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                          200,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                        200,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                     490.722,41
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                490.722,41
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               489.722,41
        07.01.07         EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA                                                   42.160,10



PÁGINA : 10

C L A S S I F I C A Ç Õ E S M O N T A N T E

CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O ORGÂNICA ECONÓMICA

        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                        361.314,36
        07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                   80.000,00
        07.01.11         FERRAMENTOS E UTENSÍLIOS                                                      1.000,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                          5.247,95
        07.02            LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                            1.000,00
        07.02.06         MATERIAL DE INFORMÁTICA - LOCAÇÃO FINANCEIRA                                  1.000,00
11.03.60                  GABINETE DE SEGURANÇA E PROTECÇÃO CIVIL                    3.048.283,26                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    2.624.660,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                    1.286.781,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                         1.155.305,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      909.034,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          903.025,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         6.007,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                14.009,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         79.363,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          79.361,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           78.534,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                           826,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                 150.978,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         150.976,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          150.504,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                           470,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                           1.918,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                               111.461,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                         2.500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                           107.650,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                         1.305,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             20.015,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                         10.590,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         8.323,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                           1.001,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                              1.000,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                              1.082.220,30
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                            33.530,70
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                               100,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                        2.000,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                         100,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                 18.552,27
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                        8.000,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                               100,00
        02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                                 100,00



PÁGINA : 11

C L A S S I F I C A Ç Õ E S M O N T A N T E

CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O ORGÂNICA ECONÓMICA

        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                     100,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                          100,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                              1.310,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                        200,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   600,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                              100,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                   2.168,43
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                     1.048.689,60
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                           1,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                               600,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                           1.000,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                         37.000,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                        7.959,55
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                 20.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                   1.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                      38.000,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           101,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                      1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                   2.001,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                      859.040,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                           5.000,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                                 100,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                               100,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                              76.784,05
        02.02.25.09      OUTROS                                                                       76.784,05
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         504,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                       4,00
        03.03.01         TERRENOS                                                                          1,00
        03.03.02         HABITAÇÕES                                                                        1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                                         1,00
        03.03.05         MATERIAL DE TRANSPORTE                                                            1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    500,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          500,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          500,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                    239.654,70
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            239.654,70
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            239.654,70
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                    15.500,00
        06.02            DIVERSAS                                                                     15.500,00
        06.02.01         IMPOSTOS E TAXAS                                                              5.000,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                       10.500,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                             500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                       10.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                     10.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                     423.623,26
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                350.001,00
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               350.001,00
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                   350.000,00
        07.01.03.07      OUTROS                                                                      350.000,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                                1,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                             1,00
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                    73.622,26
        08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             73.622,26
        08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             73.622,26
11.03.70                  GABINETE DE CANDIDATURAS E ESTUDOS DE VIABILIDADE             99.894,00                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                       99.894,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                       95.641,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                            95.051,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                       74.729,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           68.720,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         6.007,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00



PÁGINA : 12

C L A S S I F I C A Ç Õ E S M O N T A N T E
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        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 3.429,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                          4.962,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                           4.960,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                            4.133,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                           826,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  11.927,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          11.925,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           11.453,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                           470,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                               1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                     9,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                                581,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                            477,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                             1,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                  4.253,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                               901,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          200,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   200,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                     500,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                         3.352,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                               1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                    200,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                   1.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                      250,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           500,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                    100,00
        02.02.15         FORMAÇÃO                                                                          1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                              100,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                     500,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                                 100,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                                 500,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                          500,00
12                       DIRECÇÕES MUNICIPAIS                                      82.567.113,20                
12.01                    DIRECÇÃO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS            13.354.345,94                
12.01.00                  DIRECÇÃO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS               123.221,00                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                      123.221,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      122.418,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           117.621,00
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        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                       90.948,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           90.945,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                          3.104,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                           3.102,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                            3.100,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  15.163,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          15.161,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           15.158,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                               1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                 4.040,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                                 1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                  2.034,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                        2.033,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                         1.999,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                                757,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                            327,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                           327,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                    803,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                               201,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          100,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   100,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                       1,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                           602,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                           1,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     100,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                                 500,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                          500,00
12.01.10                  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS                           6.029.953,60                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    6.029.953,60
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                    5.655.582,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           679.800,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      542.272,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          521.845,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
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        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                        20.425,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.09         PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 7.784,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         40.012,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          40.010,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           37.200,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         2.809,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  88.105,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          88.103,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           86.974,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         1.127,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                           1.623,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                    10,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.07         COLABORAÇÃO TÉCNICA E ESPECIALIZADA                                               1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                          4.975.772,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                      1.149.161,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         7.158,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.05         CONTRIBUIÇÕES PARA A SEGURANÇA SOCIAL                                     3.589.711,00
        01.03.05.01      ASSISTENCIA NA DOENÇA DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS                                   1,00
        01.03.05.02      SEGURANÇA SOCIAL DO PESSOAL EM RCTFP                                      3.586.210,00
        01.03.05.02.01   CGA                                                                       2.311.675,00
        01.03.05.02.02   SEGURANÇA SOCIAL - REGIME GERAL                                           1.274.535,00
        01.03.05.03      OUTROS                                                                        3.500,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                25.000,00
        01.03.09         SEGUROS                                                                     204.140,00
        01.03.09.01      SEGUROS AC. TRABALHO E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                204.140,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                             601,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                600,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                273.771,60
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                             3.552,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                          100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                        1.000,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                                 1,00
        02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                                 100,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                     500,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                           50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   300,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                   1.500,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                       270.219,60
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                           1,00
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        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                               1,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                          100,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                    100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                  60.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                  1.000,00
        02.02.15         FORMAÇÃO                                                                     15.215,60
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                  20.000,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                           3.700,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                              65.000,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                            60.000,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                              45.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                       45.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         500,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    500,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          500,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          500,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                    100.000,00
        04.08            FAMÍLIAS                                                                    100.000,00
        04.08.02         OUTRAS                                                                      100.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                       100,00
        06.02            DIVERSAS                                                                        100,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                          100,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                          100,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                        100,00
12.01.20                  DEPARTAMENTO FINANCEIRO                                    7.201.171,34                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    7.199.170,34
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                    1.199.022,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                         1.160.270,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      928.997,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          910.973,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                        18.022,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                14.318,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         62.415,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          62.413,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           59.934,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         2.478,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                 153.242,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         153.240,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          151.829,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         1.409,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                           1.295,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                 4.690,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                           500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                             4.182,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
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        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             34.062,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                         17.867,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         8.093,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                           8.001,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                              8.000,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                              4.915.048,34
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                           420.459,34
        02.01.01         MATÉRIAS-PRIMAS E SUBSIDIÁRIAS                                               30.000,00
        02.01.02         COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES                                                 35.000,00
        02.01.02.99      OUTROS                                                                       35.000,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                            50.000,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                          100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                       3.000,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                 52.500,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                      111.000,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                               500,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                     500,00
        02.01.12         MATERIAL DE TRANSPORTE - PEÇAS                                                1.050,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                        2.500,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                                200,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                      6.000,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   500,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                 127.609,34
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                     4.494.589,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                           1,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                               1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                  1.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     500,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                      88.500,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                 30.000,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                  10.000,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                              47.000,00
        02.02.24         ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEITAS                                          2.000.000,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                           2.317.387,00
        02.02.25.01      ILUMINAÇÃO PÚBLICA                                                        2.279.387,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                       38.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                     350.100,00
        03.04            JUROS TRIBUTÁRIOS                                                               100,00
        03.04.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                350.000,00
        03.05.02         OUTROS                                                                      350.000,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                      350.000,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                     85.000,00
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                          85.000,00
        04.05.01         CONTINENTE                                                                   85.000,00
        04.05.01.04      ASSOCIAÇÕES DE MUNICÍPIOS                                                    85.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                   650.000,00
        06.02            DIVERSAS                                                                    650.000,00
        06.02.01         IMPOSTOS E TAXAS                                                            500.000,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                      150.000,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                          25.000,00
        06.02.03.02      IVA PAGO                                                                    100.000,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                       25.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                     25.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                       2.001,00
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                  2.000,00
        07.01            INVESTIMENTOS                                                                 2.000,00
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        07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                    1.000,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                          1.000,00
        11               OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL                                                        1,00
        11.02            DIVERSAS                                                                          1,00
        11.02.01         RESTITUIÇÕES                                                                      1,00
12.03                    DIRECÇÃO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO TERRITÓRIO          1.884.011,43                
12.03.00                  DIRECÇÃO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO TERRITÓRIO            134.274,00                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                      134.274,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      133.272,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           129.881,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                       99.111,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           69.072,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                        30.037,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                          8.687,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                           8.685,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                            4.133,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         4.551,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  13.677,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          13.675,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           11.512,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         2.161,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                               1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                 1.408,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                         1.400,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                              1.983,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                            488,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         1.392,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                  1.002,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                                 1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                                  1,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                         1.001,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                       1.000,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
12.03.10                  GABINETE DE ESTUDOS URBANÍSTICOS                              82.865,00                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                       82.865,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                       80.306,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                            79.484,00
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        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                       65.460,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           65.457,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                     1,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                          3.104,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                           3.102,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                            3.100,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  10.915,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          10.913,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           10.910,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                               1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                     9,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                                813,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                            459,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                             1,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   350,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                  1.859,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                               753,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                      1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          100,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                         50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   100,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                     500,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                         1.106,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                           1,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                               1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                    100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     100,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                      1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                     500,00
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        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                                 100,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                                 100,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                          100,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    100,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          100,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                       600,00
        06.02            DIVERSAS                                                                        600,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                          600,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                             500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                          100,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                        100,00
12.03.20                  DEPARTAMENTO DE PLANEAMENTO URBANÍSTICO                      615.312,17                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                      450.038,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      445.380,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           440.350,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      355.262,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          355.259,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 7.784,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         17.571,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          17.569,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           17.567,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  59.215,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          59.213,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           59.210,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                             515,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                     9,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                              5.021,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          3.027,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         1.292,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                             601,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                600,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
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        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                  3.958,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                               953,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                      1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          400,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                         50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   200,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                     300,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                         3.005,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                         100,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                               1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                    100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     200,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                      1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                   2.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                                 100,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                                 300,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                          300,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    100,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          100,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                       600,00
        06.02            DIVERSAS                                                                        600,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                          600,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                             500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                          100,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                        100,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                     165.274,17
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                165.274,17
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               165.274,17
        07.01.13         INVESTIMENTOS INCORPÓREOS                                                   165.273,17
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                              1,00
12.03.30                  DEPARTAMENTO DE GESTÃO URBANÍSTICA                         1.051.560,26                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    1.051.560,26
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      953.574,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           939.193,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      692.143,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          692.140,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                   57.672,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           57.671,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 7.784,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         55.803,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          51.669,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           51.667,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                            4.134,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                            4.133,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                 124.973,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         115.360,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          115.357,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
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        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                            9.613,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                            9.612,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                             817,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                 1.008,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                         1.000,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             13.373,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          9.716,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         3.173,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                             383,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                382,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                 82.386,26
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                             1.353,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                      1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          500,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                         50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   200,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                     600,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                        81.033,26
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                           1,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                           1.000,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                    100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     200,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                    500,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                   3.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                           1.000,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                              74.129,26
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                               1.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                        1.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    100,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          100,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                    15.500,00
        06.02            DIVERSAS                                                                     15.500,00
        06.02.01         IMPOSTOS E TAXAS                                                                500,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                       15.000,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                           5.000,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                       10.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                     10.000,00
12.04                    DIRECÇÃO MUNIC.DE INVESTIMENTOS E INFRA-ESTRUTURAS        24.929.556,12                
12.04.00                  DIRECÇÃO MUNIC.DE INVESTIMENTOS E INFRA-ESTRUTURAS           238.688,00                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                      238.688,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      237.487,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           233.026,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      179.470,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          176.052,00
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        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         3.416,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         14.262,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          14.260,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           13.433,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                           826,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  30.473,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          30.471,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           29.342,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         1.127,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                             415,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                 1.408,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                         1.400,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                              3.053,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                            839,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         2.111,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                  1.101,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                         1.101,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                           1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                    100,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                               1.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                        1.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    100,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          100,00
12.04.10                  DEPART. DE INVEST. E INFRA-ESTRUTURAS MUNICIPAIS          24.690.868,12                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    2.713.525,50
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                    1.023.494,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                         1.003.183,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      817.021,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          817.018,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
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        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 9.954,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         39.271,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          39.269,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           39.267,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                 136.175,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         136.173,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          136.170,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                             759,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                     9,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             20.302,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          8.926,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         1.274,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                          10.001,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                             10.000,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                253.874,90
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                            12.409,20
        02.01.01         MATÉRIAS-PRIMAS E SUBSIDIÁRIAS                                                    1,00
        02.01.02         COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES                                                  1.000,00
        02.01.02.01      GASOLINA                                                                        500,00
        02.01.02.02      GASÓLEO                                                                         500,00
        02.01.03         MUNIÇÕES, EXPLOSIVOS E ARTIFÍCIOS                                                 1,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                      1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          300,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                               100,00
        02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                                   1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                     100,00
        02.01.12         MATERIAL DE TRANSPORTE - PEÇAS                                                    1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                                  1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                         50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   300,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                  10.551,20
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                       241.465,70
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                       1.000,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                             500,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                            600,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                          100,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                    400,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     600,00
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        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                    500,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                  10.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                               1.000,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                                 1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                             226.559,70
        02.02.25.09      OUTROS                                                                      226.559,70
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                       1.001,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                       1,00
        03.03.05         MATERIAL DE TRANSPORTE                                                            1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                  1.000,00
        03.05.02         OUTROS                                                                        1.000,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                        1.000,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                          1,00
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                     1,00
        04.01.01         PÚBLICAS                                                                          1,00
        04.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                                    1,00
        04.01.01.01.01   EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO                                                    1,00
        05               SUBSÍDIOS                                                                   275.000,00
        05.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                               275.000,00
        05.01.01         PÚBLICAS                                                                    275.000,00
        05.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                              275.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                 1.160.154,60
        06.02            DIVERSAS                                                                  1.160.154,60
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                               1,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                    1.160.153,60
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                             500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                    1.159.653,60
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                  1.159.653,60
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                  21.977.342,62
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                             20.920.910,41
        07.01            INVESTIMENTOS                                                            13.895.137,51
        07.01.01         TERRENOS                                                                  2.990.595,84
        07.01.02         HABITAÇÕES                                                                2.045.640,45
        07.01.02.01      CONSTRUÇÃO                                                                2.019.637,45
        07.01.02.02      AQUISIÇÃO                                                                    26.001,00
        07.01.02.03      REPARAÇÃO E BENEFICIAÇÃO                                                          2,00
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                 2.756.493,66
        07.01.03.01      INSTALAÇÕES DE SERVIÇOS                                                     119.909,71
        07.01.03.02      INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS                                     1.275.575,02
        07.01.03.07      OUTROS                                                                    1.361.008,93
        07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                      6.102.403,56
        07.01.04.01      VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES                                      1,00
        07.01.04.03      ESTAÇÕES DE TRATAMENTO DE ÁGUAS RESIDUAIS                                 4.811.609,90
        07.01.04.04      ILUMINAÇÃO PÚBLICA                                                                1,00
        07.01.04.09      SINALIZAÇÃO E TRÂNSITO                                                      321.287,00
        07.01.04.10      INFRAESTRUTURAS PARA DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA ELÉCTRICA                            1,00
        07.01.04.12      CEMITÉRIOS                                                                  190.512,16
        07.01.04.13      OUTROS                                                                      778.991,50
        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                              1,00
        07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                        1,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                                1,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                             1,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                              1,00
        07.03            BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO                                                   7.025.772,90
        07.03.03         OUTRAS CONSTRUÇÕES E INFRA-ESTRUTURAS                                     7.025.772,90
        07.03.03.01      VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES                              6.418.105,02
        07.03.03.05      PARQUES E JARDINS                                                           607.667,88
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                 1.056.432,21
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                             1.009.197,07
        08.01.01         PÚBLICAS                                                                  1.009.197,07
        08.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                            1.009.197,07
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        08.01.01.01.01   EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO                                            1.009.197,07
        08.08            FAMÍLIAS                                                                     47.235,14
        08.08.02         OUTRAS                                                                       47.235,14
12.05                    DIRECÇÃO MUNIC. DE AMBIENTE, ESPAÇO URB. E EQUIP.         42.399.199,71                
12.05.00                  DIRECÇÃO MUNIC. DE AMBIENTE, ESPAÇO URB. E EQUIP.            185.413,00                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                      185.413,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      172.213,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           169.185,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      130.192,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          118.175,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                        12.015,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                          9.922,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                           9.920,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                            8.267,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         1.652,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  20.639,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          20.637,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           19.696,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                           939,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                              26,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                 1.408,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                         1.400,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                              1.620,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          1.199,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                           318,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                 13.100,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                        13.100,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                       2.000,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                 10.600,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                                 500,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                          500,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    100,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          100,00
12.05.10                  DEPARTAMENTO DE AMBIENTE                                  31.744.456,11                



PÁGINA : 26

C L A S S I F I C A Ç Õ E S M O N T A N T E

CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O ORGÂNICA ECONÓMICA

                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                   25.376.139,63
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                    1.970.148,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                         1.914.714,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                    1.497.743,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                        1.497.740,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             2,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                10.298,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                        153.972,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         153.970,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          153.968,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                 249.628,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         249.626,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          249.623,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                           3.069,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                12.707,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                         2.500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                            10.200,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             42.727,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                         16.590,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                        22.305,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                  2.000,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                 1.500,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                             332,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                331,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                             23.290.487,63
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                           104.012,66
        02.01.01         MATÉRIAS-PRIMAS E SUBSIDIÁRIAS                                                6.000,00
        02.01.02         COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES                                                    500,00
        02.01.02.99      OUTROS                                                                          500,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                             1.500,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                  1.250,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                        1.000,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                             1.000,00
        02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                                 200,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                     200,00
        02.01.12         MATERIAL DE TRANSPORTE - PEÇAS                                                6.700,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                        3.340,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                                  1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                      1.700,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   400,00
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        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                              500,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                  79.720,66
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                    23.186.474,97
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                     456.000,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                        15.791.401,01
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                       1.288.059,96
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                         45.000,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                       16.706,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                 11.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     601,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                       5.000,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                433.159,91
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                  53.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                           2.782,88
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                           4.694.733,09
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                                 1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                             388.927,12
        02.02.25.09      OUTROS                                                                      388.927,12
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                       1.000,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                  1.000,00
        03.05.02         OUTROS                                                                        1.000,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                        1.000,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                     19.001,00
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                          19.000,00
        04.05.01         CONTINENTE                                                                   19.000,00
        04.05.01.02      FREGUESIAS                                                                   19.000,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                  1,00
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                  1,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                    95.503,00
        06.02            DIVERSAS                                                                     95.503,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                               1,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                       95.502,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                           5.000,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                       90.502,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                     90.502,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                   6.368.316,48
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                              4.978.906,19
        07.01            INVESTIMENTOS                                                             2.098.508,81
        07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                        300.001,00
        07.01.04.05      PARQUES E JARDINS                                                           250.000,00
        07.01.04.13      OUTROS                                                                       50.001,00
        07.01.07         EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA                                                  485.000,00
        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                        237.330,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                          896.452,00
        07.01.10.01      EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESÍDUOS                                          294.752,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                       601.700,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                        179.725,81
        07.03            BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO                                                   2.880.397,38
        07.03.03         OUTRAS CONSTRUÇÕES E INFRA-ESTRUTURAS                                     2.880.397,38
        07.03.03.05      PARQUES E JARDINS                                                         2.880.397,38
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                 1.389.410,29
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                             1.389.410,29
        08.01.01         PÚBLICAS                                                                  1.389.410,29
        08.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                            1.389.410,29
        08.01.01.01.09   OUTRAS                                                                    1.389.410,29
12.05.30                  DEPARTAMENTO DE QUALIDADE 100%                            10.469.330,60                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    6.513.917,12
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                    2.824.133,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                         2.742.562,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                    2.146.954,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                        2.146.951,00
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        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 9.962,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                        225.272,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         225.270,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          225.268,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                 357.830,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         357.828,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          357.825,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                           2.541,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                 7.835,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                         2.500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                 550,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                             4.779,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             73.736,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                         24.571,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                        36.278,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                 12.000,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   350,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                             537,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                536,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                              3.668.182,12
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                           794.066,55
        02.01.01         MATÉRIAS-PRIMAS E SUBSIDIÁRIAS                                              164.658,66
        02.01.02         COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES                                                431.311,00
        02.01.02.01      GASOLINA                                                                     67.311,00
        02.01.02.02      GASÓLEO                                                                     360.000,00
        02.01.02.99      OUTROS                                                                        4.000,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                               300,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                    400,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          500,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                                 1,00
        02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                                   1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                     100,00
        02.01.12         MATERIAL DE TRANSPORTE - PEÇAS                                               89.844,59
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                       23.132,68
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                                  1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                      2.809,34
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   100,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                  80.906,28
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                     2.874.115,57
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                   1.300.000,00
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        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                           290.000,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                         340.834,70
        02.02.06         LOCAÇÃO DE MATERIAL DE TRANSPORTE                                           218.666,39
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                          101,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                  5.100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                  15.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                     110.000,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                  9.234,48
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                   2.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                         250.000,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                              40.000,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                                 1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                             293.075,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                      293.075,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                       1.101,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                     101,00
        03.03.05         MATERIAL DE TRANSPORTE                                                          100,00
        03.03.07         MAQUINARIA E EQUIPAMENTO                                                          1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                  1.000,00
        03.05.02         OUTROS                                                                        1.000,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                        1.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                    20.501,00
        06.02            DIVERSAS                                                                     20.501,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                               1,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                       20.500,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                             500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                       20.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                     20.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                   3.955.413,48
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                              3.955.413,48
        07.01            INVESTIMENTOS                                                             1.325.175,43
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                   804.837,80
        07.01.03.01      INSTALAÇÕES DE SERVIÇOS                                                     754.836,80
        07.01.03.05      ESCOLAS                                                                           1,00
        07.01.03.07      OUTROS                                                                       50.000,00
        07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                        333.335,63
        07.01.04.04      ILUMINAÇÃO PÚBLICA                                                           69.681,00
        07.01.04.05      PARQUES E JARDINS                                                             5.000,00
        07.01.04.09      SINALIZAÇÃO E TRÂNSITO                                                      127.200,00
        07.01.04.10      INFRAESTRUTURAS PARA DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA ELÉCTRICA                       57.821,91
        07.01.04.12      CEMITÉRIOS                                                                        1,00
        07.01.04.13      OUTROS                                                                       73.631,72
        07.01.06         MATERIAL DE TRANSPORTES                                                      75.000,00
        07.01.06.01      RECOLHA DE RESÍDUOS                                                          10.000,00
        07.01.06.02      OUTROS                                                                       65.000,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                          105.002,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                       105.002,00
        07.01.11         FERRAMENTOS E UTENSÍLIOS                                                      5.000,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                          2.000,00
        07.03            BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO                                                   2.630.238,05
        07.03.03         OUTRAS CONSTRUÇÕES E INFRA-ESTRUTURAS                                     2.630.238,05
        07.03.03.01      VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES                              2.630.238,05
13                       DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS                                  21.952.898,60                
13.01                    DEPARTAMENTO DE CULTURA                                    4.053.937,36                
13.01.00                  DEPARTAMENTO DE CULTURA                                    4.053.937,36                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    2.786.801,25
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                    1.458.619,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                         1.392.807,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                    1.055.915,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                        1.053.495,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00



PÁGINA : 30

C L A S S I F I C A Ç Õ E S M O N T A N T E

CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O ORGÂNICA ECONÓMICA

        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         2.418,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                   13.479,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           13.478,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                        52.995,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 7.783,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         82.916,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          80.848,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           80.601,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                           246,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                            2.068,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                            2.067,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                 177.928,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         175.681,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          175.582,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                            97,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                            2.247,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                            2.246,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                           1.791,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                26.050,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                           500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                               2.000,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                            20.545,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                         3.000,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             39.762,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                         15.343,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         7.067,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   350,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                          17.001,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                             17.000,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                              1.125.396,96
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                           239.916,79
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                               300,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                          400,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                      1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                        4.500,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                                 1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                       1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                             16.409,51
        02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                                       32.968,77
        02.01.16.03      OUTROS                                                                       32.968,77
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                        300,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   150,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                                1,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                                     147.900,26
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                  36.982,25
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                       885.480,17
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                       3.333,33
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                               200,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                           2.800,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                            100,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                       33.633,33



PÁGINA : 31

C L A S S I F I C A Ç Õ E S M O N T A N T E

CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O ORGÂNICA ECONÓMICA

        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                 15.200,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                   3.500,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                      13.267,67
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           350,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                      1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                           14.001,10
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                 139.943,47
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                           2.000,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                             156.683,50
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                                 1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                             500.463,77
        02.02.25.09      OUTROS                                                                      500.463,77
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         501,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                       1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                                         1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    500,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          500,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          500,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                    150.001,00
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                 2.501,00
        04.01.02         PRIVADAS                                                                      2.501,00
        04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                  2.501,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            147.500,00
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            147.500,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                    52.283,29
        06.02            DIVERSAS                                                                     52.283,29
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                          46.516,67
        06.02.03         OUTRAS                                                                        5.766,62
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                             500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                        5.266,62
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                      5.266,62
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                   1.267.136,11
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                280.594,71
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               277.593,91
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                   246.740,36
        07.01.03.01      INSTALAÇÕES DE SERVIÇOS                                                     235.539,06
        07.01.03.02      INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS                                        11.201,30
        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                          1.325,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                           21.096,75
        07.01.10.02      OUTRO                                                                        21.096,75
        07.01.11         FERRAMENTOS E UTENSÍLIOS                                                      2.751,00
        07.01.12         ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR                                                     493,80
        07.01.13         INVESTIMENTOS INCORPÓREOS                                                     4.987,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                            200,00
        07.03            BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO                                                       3.000,80
        07.03.05         BENS DE PATRIMÓNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E CULTURAL                            3.000,80
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                   941.541,40
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                     1,00
        08.01.02         PRIVADAS                                                                          1,00
        08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                      1,00
        08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            941.540,40
        08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            941.540,40
        09               ACTIVOS FINANCEIROS                                                          45.000,00
        09.07            ACÇÕES E OUTRAS PARTICIPAÇÕES                                                45.000,00
        09.07.11         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             45.000,00
13.02                    DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO                                  17.898.961,24                
13.02.00                  DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO                                  17.898.961,24                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                   11.376.723,48
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                    7.472.440,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                         7.333.917,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                    4.972.757,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                        4.856.140,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
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CÓDIGOS
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        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                       116.615,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                  973.007,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          619.186,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                       353.821,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 5.598,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                        723.377,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         638.033,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          633.437,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         4.595,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                           85.344,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           54.310,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                        31.034,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                 653.702,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                         639.579,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          626.519,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                        13.058,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                           14.123,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           11.764,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         2.359,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                           5.475,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                20.716,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                           200,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                 600,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                             9.311,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                   600,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                        10.000,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                            117.807,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                         65.759,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                        40.447,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                  4.000,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                           7.501,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                              7.500,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                              2.767.276,48
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                         2.319.786,19
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                    2.180.813,97
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                      1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          200,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                                 1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                       1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                            128.317,60
        02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                                            1,00
        02.01.16.03      OUTROS                                                                            1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                         50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                    50,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                                1,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                                       8.001,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                   2.345,62
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                       447.490,29
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                         500,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                               100,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                             100,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                         43.945,20
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        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                      124.530,28
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                 11.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                 245.913,17
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                  1.001,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                   1.001,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                          11.000,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                               7.194,64
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                                 1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                               1.100,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                        1.100,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         501,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                       1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                                         1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    500,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          500,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          500,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                  1.135.005,00
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                     3,00
        04.01.02         PRIVADAS                                                                          3,00
        04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                      3,00
        04.03            ADMINISTRAÇÃO CENTRAL                                                     1.000.001,00
        04.03.01         ESTADO                                                                    1.000.001,00
        04.03.01.01      ESCOLAS                                                                   1.000.001,00
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                          70.000,00
        04.05.01         CONTINENTE                                                                   70.000,00
        04.05.01.02      FREGUESIAS                                                                   70.000,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             65.001,00
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             65.001,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                     1.501,00
        06.02            DIVERSAS                                                                      1.501,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                               1,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                        1.500,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                             500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                        1.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                      1.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                   6.522.237,76
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                              6.422.235,76
        07.01            INVESTIMENTOS                                                             6.422.235,76
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                 6.377.744,40
        07.01.03.05      ESCOLAS                                                                   6.377.744,40
        07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                        1,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                           44.489,36
        07.01.10.02      OUTRO                                                                        44.489,36
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                              1,00
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                   100.002,00
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                     1,00
        08.01.02         PRIVADAS                                                                          1,00
        08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                      1,00
        08.03            ADMNISTRAÇÃO CENTRAL                                                        100.001,00
        08.03.01         ESTADO                                                                      100.001,00
        08.03.01.01      ESCOLAS                                                                     100.001,00
14                       DIVISÕES MUNICIPAIS                                       13.445.711,31                
14.01                    DIVISÃO DE PROMOÇÃO DA ECONOMIA LOCAL E TURISMO            2.063.481,40                
14.01.00                  DIVISÃO DE PROMOÇÃO DA ECONOMIA LOCAL E TURISMO            2.063.481,40                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    1.550.320,62
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      572.827,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           534.950,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      428.057,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          422.048,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
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        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                         6.007,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 2.178,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         33.896,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          33.894,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           33.067,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                           826,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  70.815,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          70.813,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           70.341,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                           470,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                               1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                21.197,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                           500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                 200,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                             5.491,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                            15.000,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             16.680,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          8.694,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         4.184,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                  3.700,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                                  1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                844.569,62
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                            17.230,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                          100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                      1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          800,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                                 1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                       1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                             15.001,00
        02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                                            1,00
        02.01.16.03      OUTROS                                                                            1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                        500,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   120,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                                1,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                     700,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                       827.339,62
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                      19.982,28
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                             3.195,70
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                             100,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                         70.000,00
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        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                        3.790,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                  5.200,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     284,80
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           117,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                 10.702,74
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                 518.600,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             500,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                              15.068,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                                 1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                             179.794,10
        02.02.25.09      OUTROS                                                                      179.794,10
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                       1.201,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                       1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                                         1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    200,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          200,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          200,00
        03.06            OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS                                                   1.000,00
        03.06.01         OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS                                                   1.000,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                     85.003,00
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                25.001,00
        04.01.02         PRIVADAS                                                                     25.001,00
        04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                 25.001,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             60.002,00
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             60.002,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                    46.720,00
        06.02            DIVERSAS                                                                     46.720,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                             200,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                       46.520,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                                             500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                       46.020,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                     46.020,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                     513.160,78
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                369.820,38
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               369.820,38
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                   363.789,38
        07.01.03.03      MERCADOS E INSTALAÇÕES DE FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA                            363.788,38
        07.01.03.07      OUTROS                                                                            1,00
        07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                              1,00
        07.01.04.13      OUTROS                                                                            1,00
        07.01.07         EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA                                                        1,00
        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                              1,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                                1,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                             1,00
        07.01.13         INVESTIMENTOS INCORPÓREOS                                                         1,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                          6.026,00
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                    35.195,20
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                     1,00
        08.01.02         PRIVADAS                                                                          1,00
        08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                      1,00
        08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             35.194,20
        08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             35.194,20
        09               ACTIVOS FINANCEIROS                                                         108.145,20
        09.06            EMPRÉSTIMOS A MÉDIO E LONGO PRAZO                                           108.145,20
        09.06.01         SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS-PRIVADAS                      108.145,20
14.02                    DIVISÃO DE PROMOÇÃO SOCIAL E SAÚDE                         5.481.483,96                
14.02.00                  DIVISÃO DE PROMOÇÃO SOCIAL E SAÚDE                         5.481.483,96                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    2.926.821,78
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      530.978,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           508.828,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      413.443,00
                         TRABALHO                                                                              
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          413.440,00
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        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 2.178,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         23.771,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          23.769,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           23.767,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  68.912,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          68.910,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           68.907,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                             521,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                   159,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                             1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                 150,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                                 1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                             21.991,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          7.167,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         4.722,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                          10.001,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                             10.000,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                                157.562,15
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                               460,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                          100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                      1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          100,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                                 1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                       1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                                  1,00
        02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                                            1,00
        02.01.16.03      OUTROS                                                                            1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                         50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                   100,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                                1,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                     100,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                       157.102,15
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                       2.000,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                               100,00
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        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                             100,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                        100.000,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                          100,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                    500,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     100,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                      1,00
        02.02.15         FORMAÇÃO                                                                      9.667,80
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                   1.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                              25.100,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                                 1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                              18.228,35
        02.02.25.09      OUTROS                                                                       18.228,35
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                       1.001,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                       1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                                         1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                  1.000,00
        03.05.02         OUTROS                                                                        1.000,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                        1.000,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                  2.183.103,63
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                     2,00
        04.01.01         PÚBLICAS                                                                          1,00
        04.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                                    1,00
        04.01.01.01.01   EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO                                                    1,00
        04.01.02         PRIVADAS                                                                          1,00
        04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                      1,00
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                         100.000,00
        04.05.01         CONTINENTE                                                                  100.000,00
        04.05.01.02      FREGUESIAS                                                                  100.000,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                          1.288.101,63
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                          1.288.101,63
        04.08            FAMÍLIAS                                                                    795.000,00
        04.08.02         OUTRAS                                                                      795.000,00
        05               SUBSÍDIOS                                                                    50.000,00
        05.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                50.000,00
        05.01.01         PÚBLICAS                                                                     50.000,00
        05.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                               50.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                     4.177,00
        06.02            DIVERSAS                                                                      4.177,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                               1,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                        4.176,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                        4.176,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                      4.176,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                   2.554.662,18
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                251.585,14
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               251.585,14
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                   251.585,14
        07.01.03.06      LARES DE TERCEIRA IDADE                                                           2,00
        07.01.03.07      OUTROS                                                                      251.583,14
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                 2.303.077,04
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                     1,00
        08.01.02         PRIVADAS                                                                          1,00
        08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                      1,00
        08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                          2.303.076,04
        08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                          2.303.076,04
14.03                    DIVISÃO DE PROMOÇÃO CÍVICA: JUVENT.,VOLUNT.E DESP.         5.900.745,95                
14.03.00                  DIVISÃO DE PROMOÇÃO CÍVICA: JUVENT.,VOLUNT.E DESP.         5.900.745,95                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                    4.620.242,49
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                      474.615,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                           465.813,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO                      371.260,00
                         TRABALHO                                                                              
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        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                          371.257,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                                        2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                                             1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                                 2.178,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                                         28.938,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          28.936,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           28.934,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                  61.881,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                          61.879,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                           61.876,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                                2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                                1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                           1.553,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                                   509,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                              1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                                           500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                                   1,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                                 1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                                     1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                                 1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                                             1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                                      2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                                             1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                                            1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                              8.293,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          3.381,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                         2.310,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                                   100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                           2.501,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                              2.500,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                               1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                              1.503.390,25
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                             1.413,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                                 1,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                                          100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                                      1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                                          200,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                                 1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                                       1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                                            1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                                  2,00
        02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                                            1,00
        02.01.16.03      OUTROS                                                                            1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                                         50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                                    50,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                                1,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                                   1.002,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                                     1.501.977,25
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                                       2.000,00
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        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                               100,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                             100,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                                          1.000,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                                          102,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                                  7.600,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                                     201,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                                        1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                                       9.458,25
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                                           100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                      1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                                1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                                   2.005,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                                            1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                                             100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                                 100,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                                 1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                           1.479.106,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                                    1.479.106,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                                         101,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                       1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                                         1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                                    100,00
        03.05.02         OUTROS                                                                          100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                                          100,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                    492.401,24
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                     1,00
        04.01.02         PRIVADAS                                                                          1,00
        04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                      1,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            492.400,24
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            492.400,24
        05               SUBSÍDIOS                                                                 2.141.733,00
        05.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                             2.141.733,00
        05.01.01         PÚBLICAS                                                                  2.141.733,00
        05.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                            2.141.733,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                                     8.002,00
        06.02            DIVERSAS                                                                      8.002,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                           7.502,00
        06.02.03         OUTRAS                                                                          500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                          500,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                        500,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                   1.280.503,46
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                 60.005,00
        07.01            INVESTIMENTOS                                                                60.005,00
        07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                         60.001,00
        07.01.04.06      INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS                                             1,00
        07.01.04.13      OUTROS                                                                       60.000,00
        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                              1,00
        07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                        1,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                                1,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                             1,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                              1,00
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                 1.220.498,46
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                             1.220.495,46
        08.01.01         PÚBLICAS                                                                  1.220.494,46
        08.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                            1.220.494,46
        08.01.01.01.09   OUTRAS                                                                    1.220.494,46
        08.01.02         PRIVADAS                                                                          1,00
        08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                                      1,00
        08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                  3,00
        08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                  3,00
19                       CLASSES INACTIVAS                                             43.190,00                
19.01                    CLASSES INACTIVAS                                             43.190,00                
19.01.00                  CLASSES INACTIVAS                                             43.190,00                
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                                       43.190,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                                       43.190,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                                            35.503,00
        01.01.08         PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAÇÃO                                               35.000,00
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        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                                     503,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                                             503,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                              500,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO                             1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                              7.687,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                                          2.985,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                                             1,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                                      1,00
        01.03.08         OUTRAS PENSÕES                                                                4.700,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 136.617.622,00

        Presidente da Câmara                  Órgão Executivo          

Em ___ de ________________________ de _____ Em ___ de ________________________ de _____



ENTIDADE
ORÇAMENTO DA DESPESA DOTAÇÕES INICIAIS      

             MUNICIPIO DE MATOSINHOS            ( Com e Sem Plano ) DO ANO 2013

PÁGINA : 1 

C L A S S I F I C A Ç Õ E S DOTAÇÕES M O N T A N T E

CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O NÃO IMPUTÁVEL IMPUTÁVEL TOTAL

11                       ADMINISTRAÇÃO AUTÁRQUICA                                  13.307.125,00    5.301.583,89   18.608.708,89
11.01                    ASSEMBLEIA MUNICIPAL                                          28.336,00                      28.336,00
11.01.00                  ASSEMBLEIA MUNICIPAL                                          28.336,00                      28.336,00
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                        28.336,00                      28.336,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                        28.131,00                      28.131,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                 28.131,00                      28.131,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                  28.130,00                      28.130,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                        28.129,00                      28.129,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                     205,00                         205,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                204,00                         204,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                           100,00                         100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                            1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                            50,00                          50,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                           1,00                           1,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                     50,00                          50,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                 1,00                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                        1,00                           1,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                              1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                        1,00                           1,00
11.02                    OPERAÇÕES FINANCEIRA                                       5.750.324,00                   5.750.324,00
11.02.00                  OPERAÇÕES FINANCEIRA                                       5.750.324,00                   5.750.324,00
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                     1.197.556,00                   1.197.556,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                   4.999,00                       4.999,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                          4.999,00                       4.999,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                         4.999,00                       4.999,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                    1.192.557,00                   1.192.557,00
        03.01            JUROS DA DÍVIDA PÚBLICA                                    1.132.456,00                   1.132.456,00
        03.01.03         SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES        1.064.688,00                   1.064.688,00
                         FINANCEIRAS                                                                                          
        03.01.03.01      EMPRÉSTIMOS DE CURTO PRAZO                                    20.001,00                      20.001,00
        03.01.03.01.01   CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS                                      20.000,00                      20.000,00
        03.01.03.01.02   BANCO SANTANDER TOTTA                                              1,00                           1,00
        03.01.03.02      EMPRÉSTIMOS DE MÉDIO E LONGO PRAZO                         1.044.687,00                   1.044.687,00
        03.01.03.02.01   CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS                                     988.712,00                     988.712,00
        03.01.03.02.02   BPI                                                           55.975,00                      55.975,00
        03.01.05         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL - ESTADO                        64.877,00                      64.877,00
        03.01.05.02      EMPRÉSTIMO DE MÉDIO E LONGO PRAZOS                            64.877,00                      64.877,00
        03.01.06         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL-SERVIÇOS E FUNDOS                2.891,00                       2.891,00
                         AUTÓNOMOS                                                                                            
        03.01.06.02      EMPRÉSTIMO DE MÉDIO E LONGO PRAZOS                             2.891,00                       2.891,00
        03.01.06.02.01   IHRU                                                           2.891,00                       2.891,00
        03.02            OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DÍVIDA PÚBLICA                        1,00                           1,00
        03.02.01         DESPESAS DIVERSAS                                                  1,00                           1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     100,00                         100,00
        03.05.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.06            OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS                                   60.000,00                      60.000,00
        03.06.01         OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS                                   60.000,00                      60.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                    4.552.768,00                   4.552.768,00
        10               PASSIVOS FINANCEIROS                                       4.552.768,00                   4.552.768,00
        10.05            EMPRÉSTIMOS A CURTO PRAZO                                          2,00                           2,00
        10.05.03         SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES              2,00                           2,00
                         FINANCEIRAS                                                                                          
        10.05.03.01      CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS                                           1,00                           1,00
        10.05.03.02      BANCO SANTANDER TOTTA                                              1,00                           1,00
        10.06            EMPRÉSTIMOS A MÉDIO E LONGO PRAZO                          4.552.766,00                   4.552.766,00
        10.06.03         SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES      4.503.831,00                   4.503.831,00
                         FINANCEIRAS                                                                                          
        10.06.03.01      C.G.D.                                                     3.140.867,00                   3.140.867,00
        10.06.03.02      B.P.I.                                                     1.362.964,00                   1.362.964,00
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        10.06.05         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL - ESTADO                        33.888,00                      33.888,00
        10.06.06         ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA CENTRAL - SERVIÇOS E FUNDOS             15.047,00                      15.047,00
                         AUTÓNOMOS                                                                                            
        10.06.06.01      IHRU                                                          15.047,00                      15.047,00
11.03                    ÓRGÃOS DA AUTARQUIA                                        7.528.465,00    5.301.583,89   12.830.048,89
11.03.00                  ÓRGÃOS DA AUTARQUIA                                        2.027.145,00                   2.027.145,00
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                     2.027.144,00                   2.027.144,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                     1.704.286,00                   1.704.286,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                          1.187.837,00                   1.187.837,00
        01.01.01         TITULARES DE ORGÃOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ÓRGÃOS         297.027,00                     297.027,00
                         AUTÁRQUICOS                                                                                          
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       642.819,00                     642.819,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           642.816,00                     642.816,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                         54.750,00                      54.750,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                 43.470,00                      43.470,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          42.627,00                      42.627,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           36.169,00                      36.169,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            36.167,00                      36.167,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.03      MEMBROS DOS ORGÃOS AUTÁRQUICOS                                 6.456,00                       6.456,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                  107.141,00                     107.141,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          107.139,00                     107.139,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           107.136,00                     107.136,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                1,00                           1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                 45.846,00                      45.846,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                         25.000,00                      25.000,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                3.430,00                       3.430,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                    866,00                         866,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                  16.547,00                      16.547,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                        16.546,00                      16.546,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                             470.603,00                     470.603,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                         470.063,00                     470.063,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                            437,00                         437,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                 241.157,00                     241.157,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                             19.453,00                      19.453,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                           500,00                         500,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                       15.000,00                      15.000,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                       1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                         1.000,00                       1.000,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00



PÁGINA : 3 

C L A S S I F I C A Ç Õ E S DOTAÇÕES M O N T A N T E

CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O NÃO IMPUTÁVEL IMPUTÁVEL TOTAL

        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                 250,00                         250,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    100,00                         100,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                               100,00                         100,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                    2.500,00                       2.500,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                        221.704,00                     221.704,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                          800,00                         800,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                              200,00                         200,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                               1,00                           1,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                        68.000,00                      68.000,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                 110.000,00                     110.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                    1.000,00                       1.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                    25.000,00                      25.000,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            500,00                         500,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                     100,00                         100,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                      500,00                         500,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00                         100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                  500,00                         500,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                               15.000,00                      15.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                        15.000,00                      15.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          100,00                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     100,00                         100,00
        03.05.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           100,00                         100,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                      80.001,00                      80.001,00
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                           80.001,00                      80.001,00
        04.05.01         CONTINENTE                                                    80.001,00                      80.001,00
        04.05.01.02      FREGUESIAS                                                    80.000,00                      80.000,00
        04.05.01.08      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                      1.600,00                       1.600,00
        06.02            DIVERSAS                                                       1.600,00                       1.600,00
        06.02.03         OUTRAS                                                         1.600,00                       1.600,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                         1.600,00                       1.600,00
        06.02.03.05.01   DESPESAS COM RECENSEAMENTO ELEITORAL E ELEIÇÕES                1.000,00                       1.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                         600,00                         600,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                            1,00                           1,00
        11               OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL                                         1,00                           1,00
        11.02            DIVERSAS                                                           1,00                           1,00
        11.02.01         RESTITUIÇÕES                                                       1,00                           1,00
11.03.10                  GABINETE JURIDÍDICO E APOIO AOS ÓRGÃOS AUTÁRQUICOS           945.148,00    2.323.762,79    3.268.910,79
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       945.148,00    1.365.370,20    2.310.518,20
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       690.744,00                     690.744,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            668.708,00                     668.708,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       507.649,00                     507.649,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           507.646,00                     507.646,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                         29.081,00                      29.081,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                 13.985,00                      13.985,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          32.038,00                      32.038,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           32.036,00                      32.036,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            32.034,00                      32.034,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   84.613,00                      84.613,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           84.611,00                      84.611,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            84.608,00                      84.608,00



PÁGINA : 4 

C L A S S I F I C A Ç Õ E S DOTAÇÕES M O N T A N T E

CÓDIGOS
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        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE            1.340,00                       1.340,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                 10.038,00                      10.038,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                   8.631,00                       8.631,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                         8.630,00                       8.630,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                          1.401,00                       1.401,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              11.998,00                      11.998,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           4.743,00                       4.743,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          7.251,00                       7.251,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                      1,00                           1,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                 227.304,00                     227.304,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                              1.401,00                       1.401,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                         1.000,00                       1.000,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    300,00                         300,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                      100,00                         100,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                        225.903,00                     225.903,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                            1,00                           1,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                              100,00                         100,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                 115.000,00                     115.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      500,00                         500,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                     100,00                         100,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    5.000,00                       5.000,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00                         100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                              100.000,00                     100.000,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                5.000,00                       5.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                         5.000,00                       5.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          100,00                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     100,00                         100,00
        03.05.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           100,00                         100,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                  1.365.370,20    1.365.370,20
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                       1.365.370,20    1.365.370,20
        04.05.01         CONTINENTE                                                                1.365.370,20    1.365.370,20
        04.05.01.02      FREGUESIAS                                                                1.365.370,20    1.365.370,20
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                     27.000,00                      27.000,00
        06.02            DIVERSAS                                                      27.000,00                      27.000,00
        06.02.03         OUTRAS                                                        27.000,00                      27.000,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                        27.000,00                      27.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                      27.000,00                      27.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                     958.392,59      958.392,59
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                958.392,59      958.392,59
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               958.392,59      958.392,59
        07.01.02         HABITAÇÕES                                                                  958.392,59      958.392,59
        07.01.02.01      CONSTRUÇÃO                                                                  958.392,59      958.392,59
11.03.20                  GABINETE DE ESTUDOS E PLANEAMENTO ESTRATÉGICO                382.094,00       88.904,20      470.998,20
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       382.094,00       73.904,20      455.998,20
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       375.792,00                     375.792,00
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        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            371.124,00                     371.124,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       215.013,00                     215.013,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           214.011,00                     214.011,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          1.000,00                       1.000,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  3.429,00                       3.429,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                         138.089,00                     138.089,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          102.420,00                     102.420,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            12.419,00                      12.419,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO         90.000,00                      90.000,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                            35.669,00                      35.669,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            35.668,00                      35.668,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   14.472,00                      14.472,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           14.470,00                      14.470,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            14.467,00                      14.467,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE              118,00                         118,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                    682,00                         682,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                  674,00                         674,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                               3.986,00                       3.986,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           1.702,00                       1.702,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          2.181,00                       2.181,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                   5.802,00       72.104,20       77.906,20
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                              1.501,00                       1.501,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           400,00                         400,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    100,00                         100,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                    1.000,00                       1.000,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                          4.301,00       72.104,20       76.405,20
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                              200,00                         200,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                     100,00                         100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      500,00                         500,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                       200,00                         200,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            500,00                         500,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                     100,00                         100,00
        02.02.15         FORMAÇÃO                                                           1,00                           1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                               100,00                         100,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                      500,00                         500,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00       72.104,20       72.204,20
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                  500,00                         500,00
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        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                1.500,00                       1.500,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                         1.500,00                       1.500,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                        500,00        1.800,00        2.300,00
        06.02            DIVERSAS                                                         500,00        1.800,00        2.300,00
        06.02.03         OUTRAS                                                           500,00        1.800,00        2.300,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                              500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                                        1.800,00        1.800,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                                      1.800,00        1.800,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                      15.000,00       15.000,00
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                 15.000,00       15.000,00
        07.01            INVESTIMENTOS                                                                15.000,00       15.000,00
        07.01.13         INVESTIMENTOS INCORPÓREOS                                                    15.000,00       15.000,00
11.03.30                  GABINETE DE AUDITORIA E QUALIDADE                            147.777,00       15.209,08      162.986,08
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       147.777,00       15.209,08      162.986,08
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       141.371,00                     141.371,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            140.836,00                     140.836,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       109.074,00                     109.074,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           109.071,00                     109.071,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  8.403,00                       8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                           5.171,00                       5.171,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                            5.169,00                       5.169,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                             5.167,00                       5.167,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   18.184,00                      18.184,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           18.182,00                      18.182,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            18.179,00                      18.179,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                1,00                           1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                      9,00                           9,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                 526,00                         526,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                             422,00                         422,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                              1,00                           1,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                   6.406,00       15.209,08       21.615,08
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                901,00                         901,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           200,00                         200,00
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        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    500,00                         500,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                      200,00                         200,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                          5.505,00       15.209,08       20.714,08
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                1,00                           1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                     100,00                         100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      100,00                         100,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                   3.000,00       15.209,08       18.209,08
        02.02.15         FORMAÇÃO                                                           1,00                           1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                        1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00                         100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                2.000,00                       2.000,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                  100,00                         100,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                           100,00                         100,00
11.03.40                  GABINETE DE ACOLHIMENTO AO MUNÍCIPE E COMUNICAÇÃO            779.608,00      191.638,35      971.246,35
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       779.608,00      190.838,35      970.446,35
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       678.901,00                     678.901,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            660.534,00                     660.534,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       522.345,00                     522.345,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           511.530,00                     511.530,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO         10.813,00                      10.813,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  5.607,00                       5.607,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          46.044,00                      46.044,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           46.042,00                      46.042,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            44.434,00                      44.434,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          1.607,00                       1.607,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   86.104,00                      86.104,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           86.102,00                      86.102,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            85.255,00                      85.255,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO            845,00                         845,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE              431,00                         431,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                  2.543,00                       2.543,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                          1.500,00                       1.500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                              1.035,00                       1.035,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              15.824,00                      15.824,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           6.334,00                       6.334,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          6.572,00                       6.572,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                   2.566,00                       2.566,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    350,00                         350,00
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        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                  99.807,00      190.738,35      290.545,35
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                             18.502,00        9.001,00       27.503,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                250,00                         250,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                           500,00                         500,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                        3.500,00                       3.500,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                   1.000,00                       1.000,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           500,00                         500,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                100,00                         100,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                      100,00                         100,00
        02.01.13         MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO                                      1,00                           1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                           100,00                         100,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                               2.000,00        8.501,00       10.501,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                         100,00                         100,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    250,00                         250,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                               100,00                         100,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                            1,00                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                   10.000,00          500,00       10.500,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                         81.305,00      181.737,35      263.042,35
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                            1,00                           1,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                500,00                         500,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                              300,00                         300,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                           7.500,00                       7.500,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                         1.000,00          501,00        1.501,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                   7.400,00                       7.400,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      500,00          500,00        1.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                   1.000,00          500,00        1.500,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                   10.000,00      150.396,66      160.396,66
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              500,00            1,00          501,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                2.500,00       24.336,69       26.836,69
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                               50.000,00        5.502,00       55.502,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                        50.000,00        5.502,00       55.502,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          100,00                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     100,00                         100,00
        03.05.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           100,00                         100,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                        800,00          100,00          900,00
        06.02            DIVERSAS                                                         800,00          100,00          900,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                              100,00          100,00          200,00
        06.02.03         OUTRAS                                                           700,00                         700,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                              500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                           200,00                         200,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                         200,00                         200,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                         800,00          800,00
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                    800,00          800,00
        07.01            INVESTIMENTOS                                                                   800,00          800,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                              800,00          800,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                           800,00          800,00
11.03.50                  GABINETE DE TECNOLOGIAS E INFORMAÇÃO                         865.470,00    1.915.115,21    2.780.585,21
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       865.470,00    1.424.392,80    2.289.862,80
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       423.420,00                     423.420,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            415.115,00                     415.115,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       336.958,00                     336.958,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           336.955,00                     336.955,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
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        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  8.403,00                       8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          13.437,00                      13.437,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           13.435,00                      13.435,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            13.433,00                      13.433,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   56.164,00                      56.164,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           56.162,00                      56.162,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            56.159,00                      56.159,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE              151,00                         151,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                    508,00                         508,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                            500,00                         500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                               7.797,00                       7.797,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           4.558,00                       4.558,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                            637,00                         637,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                            2.501,00                       2.501,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO               2.500,00                       2.500,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                 441.850,00    1.424.392,80    1.866.242,80
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                              4.150,00                       4.150,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           500,00                         500,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                            50,00                          50,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                         100,00                         100,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    500,00                         500,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                    3.000,00                       3.000,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                        437.700,00    1.424.392,80    1.862.092,80
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                        2.000,00                       2.000,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                            4.000,00                       4.000,00
        02.02.05         LOCAÇÃO DE MATERIAL DE INFORMÁTICA                               500,00       10.000,00       10.500,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                 380.000,00                     380.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                    1.000,00                       1.000,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                                  1.000,00        1.000,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                           30.000,00      768.257,43      798.257,43
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                  100,00      645.135,37      645.235,37
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                               20.000,00                      20.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                        20.000,00                      20.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                        200,00                         200,00
        06.02            DIVERSAS                                                         200,00                         200,00
        06.02.03         OUTRAS                                                           200,00                         200,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                           200,00                         200,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                         200,00                         200,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                     490.722,41      490.722,41
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                490.722,41      490.722,41
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               489.722,41      489.722,41
        07.01.07         EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA                                                   42.160,10       42.160,10
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        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                        361.314,36      361.314,36
        07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                   80.000,00       80.000,00
        07.01.11         FERRAMENTOS E UTENSÍLIOS                                                      1.000,00        1.000,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                          5.247,95        5.247,95
        07.02            LOCAÇÃO FINANCEIRA                                                            1.000,00        1.000,00
        07.02.06         MATERIAL DE INFORMÁTICA - LOCAÇÃO FINANCEIRA                                  1.000,00        1.000,00
11.03.60                  GABINETE DE SEGURANÇA E PROTECÇÃO CIVIL                    2.281.329,00      766.954,26    3.048.283,26
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                     2.281.329,00      343.331,00    2.624.660,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                     1.286.781,00                   1.286.781,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                          1.155.305,00                   1.155.305,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       909.034,00                     909.034,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           903.025,00                     903.025,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          6.007,00                       6.007,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                 14.009,00                      14.009,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          79.363,00                      79.363,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           79.361,00                      79.361,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            78.534,00                      78.534,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO            826,00                         826,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                  150.978,00                     150.978,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          150.976,00                     150.976,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           150.504,00                     150.504,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO            470,00                         470,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE            1.918,00                       1.918,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                111.461,00                     111.461,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                          2.500,00                       2.500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                            107.650,00                     107.650,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                          1.305,00                       1.305,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              20.015,00                      20.015,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                          10.590,00                      10.590,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          8.323,00                       8.323,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                            1.001,00                       1.001,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO               1.000,00                       1.000,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                 978.544,00      103.676,30    1.082.220,30
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                             13.600,00       19.930,70       33.530,70
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                100,00                         100,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                         2.000,00                       2.000,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                          100,00                         100,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                   1.000,00       17.552,27       18.552,27
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                         8.000,00                       8.000,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                100,00                         100,00
        02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                  100,00                         100,00
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        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                      100,00                         100,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                           100,00                         100,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                 100,00        1.210,00        1.310,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                         200,00                         200,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    600,00                         600,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                               100,00                         100,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                    1.000,00        1.168,43        2.168,43
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                        964.944,00       83.745,60    1.048.689,60
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                            1,00                           1,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                600,00                         600,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                            1.000,00                       1.000,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                          37.000,00                      37.000,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                         1.000,00        6.959,55        7.959,55
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                  20.000,00                      20.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                    1.000,00                       1.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                       38.000,00                      38.000,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00            1,00          101,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                       1,00                           1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    1.000,00        1.001,00        2.001,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                       859.040,00                     859.040,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                            5.000,00                       5.000,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                  100,00                         100,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                100,00                         100,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                1.000,00       75.784,05       76.784,05
        02.02.25.09      OUTROS                                                         1.000,00       75.784,05       76.784,05
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          504,00                         504,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                        4,00                           4,00
        03.03.01         TERRENOS                                                           1,00                           1,00
        03.03.02         HABITAÇÕES                                                         1,00                           1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                          1,00                           1,00
        03.03.05         MATERIAL DE TRANSPORTE                                             1,00                           1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     500,00                         500,00
        03.05.02         OUTROS                                                           500,00                         500,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           500,00                         500,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                    239.654,70      239.654,70
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            239.654,70      239.654,70
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            239.654,70      239.654,70
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                     15.500,00                      15.500,00
        06.02            DIVERSAS                                                      15.500,00                      15.500,00
        06.02.01         IMPOSTOS E TAXAS                                               5.000,00                       5.000,00
        06.02.03         OUTRAS                                                        10.500,00                      10.500,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                              500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                        10.000,00                      10.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                      10.000,00                      10.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                     423.623,26      423.623,26
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                350.001,00      350.001,00
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               350.001,00      350.001,00
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                   350.000,00      350.000,00
        07.01.03.07      OUTROS                                                                      350.000,00      350.000,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                                1,00            1,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                             1,00            1,00
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                    73.622,26       73.622,26
        08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             73.622,26       73.622,26
        08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             73.622,26       73.622,26
11.03.70                  GABINETE DE CANDIDATURAS E ESTUDOS DE VIABILIDADE             99.894,00                      99.894,00
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                        99.894,00                      99.894,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                        95.641,00                      95.641,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                             95.051,00                      95.051,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO        74.729,00                      74.729,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                            68.720,00                      68.720,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          6.007,00                       6.007,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
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        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  3.429,00                       3.429,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                           4.962,00                       4.962,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                            4.960,00                       4.960,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                             4.133,00                       4.133,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO            826,00                         826,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   11.927,00                      11.927,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           11.925,00                      11.925,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            11.453,00                      11.453,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO            470,00                         470,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                1,00                           1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                      9,00                           9,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                 581,00                         581,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                             477,00                         477,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                              1,00                           1,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                   4.253,00                       4.253,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                901,00                         901,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           200,00                         200,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    200,00                         200,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                      500,00                         500,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                          3.352,00                       3.352,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                1,00                           1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                     200,00                         200,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                    1.000,00                       1.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                       250,00                         250,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            500,00                         500,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                     100,00                         100,00
        02.02.15         FORMAÇÃO                                                           1,00                           1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                               100,00                         100,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                      500,00                         500,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00                         100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                  100,00                         100,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                  500,00                         500,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                           500,00                         500,00
12                       DIRECÇÕES MUNICIPAIS                                      25.720.290,00   56.846.823,20   82.567.113,20
12.01                    DIRECÇÃO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS            13.316.521,00       37.824,94   13.354.345,94
12.01.00                  DIRECÇÃO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS               123.221,00                     123.221,00
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       123.221,00                     123.221,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       122.418,00                     122.418,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            117.621,00                     117.621,00
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        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO        90.948,00                      90.948,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                            90.945,00                      90.945,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  8.403,00                       8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                           3.104,00                       3.104,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                            3.102,00                       3.102,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                             3.100,00                       3.100,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   15.163,00                      15.163,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           15.161,00                      15.161,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            15.158,00                      15.158,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                1,00                           1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                  4.040,00                       4.040,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                  1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                   2.034,00                       2.034,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                         2.033,00                       2.033,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                          1.999,00                       1.999,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                 757,00                         757,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                             327,00                         327,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                            327,00                         327,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                     803,00                         803,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                201,00                         201,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           100,00                         100,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    100,00                         100,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                        1,00                           1,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                            602,00                         602,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                            1,00                           1,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      100,00                         100,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                  500,00                         500,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                           500,00                         500,00
12.01.10                  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS                           6.021.738,00        8.215,60    6.029.953,60
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                     6.021.738,00        8.215,60    6.029.953,60
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                     5.655.582,00                   5.655.582,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            679.800,00                     679.800,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       542.272,00                     542.272,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           521.845,00                     521.845,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
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        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO         20.425,00                      20.425,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.09         PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  7.784,00                       7.784,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          40.012,00                      40.012,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           40.010,00                      40.010,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            37.200,00                      37.200,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          2.809,00                       2.809,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   88.105,00                      88.105,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           88.103,00                      88.103,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            86.974,00                      86.974,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          1.127,00                       1.127,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE            1.623,00                       1.623,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                     10,00                          10,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.07         COLABORAÇÃO TÉCNICA E ESPECIALIZADA                                1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                           4.975.772,00                   4.975.772,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                       1.149.161,00                   1.149.161,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          7.158,00                       7.158,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.05         CONTRIBUIÇÕES PARA A SEGURANÇA SOCIAL                      3.589.711,00                   3.589.711,00
        01.03.05.01      ASSISTENCIA NA DOENÇA DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS                    1,00                           1,00
        01.03.05.02      SEGURANÇA SOCIAL DO PESSOAL EM RCTFP                       3.586.210,00                   3.586.210,00
        01.03.05.02.01   CGA                                                        2.311.675,00                   2.311.675,00
        01.03.05.02.02   SEGURANÇA SOCIAL - REGIME GERAL                            1.274.535,00                   1.274.535,00
        01.03.05.03      OUTROS                                                         3.500,00                       3.500,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                 25.000,00                      25.000,00
        01.03.09         SEGUROS                                                      204.140,00                     204.140,00
        01.03.09.01      SEGUROS AC. TRABALHO E DOENÇAS PROFISSIONAIS                 204.140,00                     204.140,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                              601,00                         601,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                 600,00                         600,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                 265.556,00        8.215,60      273.771,60
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                              3.552,00                       3.552,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                           100,00                         100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                            1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                         1.000,00                       1.000,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                  1,00                           1,00
        02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                  100,00                         100,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                      500,00                         500,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                            50,00                          50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    300,00                         300,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                    1.500,00                       1.500,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                        262.004,00        8.215,60      270.219,60
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                            1,00                           1,00
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        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                1,00                           1,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                           100,00                         100,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                     100,00                         100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                   60.000,00                      60.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                   1.000,00                       1.000,00
        02.02.15         FORMAÇÃO                                                       7.000,00        8.215,60       15.215,60
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                   20.000,00                      20.000,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                            3.700,00                       3.700,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                               65.000,00                      65.000,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                             60.000,00                      60.000,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                               45.000,00                      45.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                        45.000,00                      45.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          500,00                         500,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     500,00                         500,00
        03.05.02         OUTROS                                                           500,00                         500,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           500,00                         500,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                     100.000,00                     100.000,00
        04.08            FAMÍLIAS                                                     100.000,00                     100.000,00
        04.08.02         OUTRAS                                                       100.000,00                     100.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                        100,00                         100,00
        06.02            DIVERSAS                                                         100,00                         100,00
        06.02.03         OUTRAS                                                           100,00                         100,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                           100,00                         100,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                         100,00                         100,00
12.01.20                  DEPARTAMENTO FINANCEIRO                                    7.171.562,00       29.609,34    7.201.171,34
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                     7.171.561,00       27.609,34    7.199.170,34
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                     1.199.022,00                   1.199.022,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                          1.160.270,00                   1.160.270,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       928.997,00                     928.997,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           910.973,00                     910.973,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO         18.022,00                      18.022,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                 14.318,00                      14.318,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          62.415,00                      62.415,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           62.413,00                      62.413,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            59.934,00                      59.934,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          2.478,00                       2.478,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                  153.242,00                     153.242,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          153.240,00                     153.240,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           151.829,00                     151.829,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          1.409,00                       1.409,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE            1.295,00                       1.295,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                  4.690,00                       4.690,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                            500,00                         500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                              4.182,00                       4.182,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
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        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              34.062,00                      34.062,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                          17.867,00                      17.867,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          8.093,00                       8.093,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                            8.001,00                       8.001,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO               8.000,00                       8.000,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                               4.887.439,00       27.609,34    4.915.048,34
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                            392.850,00       27.609,34      420.459,34
        02.01.01         MATÉRIAS-PRIMAS E SUBSIDIÁRIAS                                30.000,00                      30.000,00
        02.01.02         COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES                                  35.000,00                      35.000,00
        02.01.02.99      OUTROS                                                        35.000,00                      35.000,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                             50.000,00                      50.000,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                           100,00                         100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                        3.000,00                       3.000,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                  52.500,00                      52.500,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                       111.000,00                     111.000,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                500,00                         500,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                      500,00                         500,00
        02.01.12         MATERIAL DE TRANSPORTE - PEÇAS                                 1.050,00                       1.050,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                         2.500,00                       2.500,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                 200,00                         200,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                       6.000,00                       6.000,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    500,00                         500,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                  100.000,00       27.609,34      127.609,34
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                      4.494.589,00                   4.494.589,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                            1,00                           1,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                1,00                           1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                   1.000,00                       1.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      500,00                         500,00
        02.02.12         SEGUROS                                                       88.500,00                      88.500,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                  30.000,00                      30.000,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                   10.000,00                      10.000,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00                         100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                               47.000,00                      47.000,00
        02.02.24         ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEITAS                           2.000.000,00                   2.000.000,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                            2.317.387,00                   2.317.387,00
        02.02.25.01      ILUMINAÇÃO PÚBLICA                                         2.279.387,00                   2.279.387,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                        38.000,00                      38.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                      350.100,00                     350.100,00
        03.04            JUROS TRIBUTÁRIOS                                                100,00                         100,00
        03.04.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                 350.000,00                     350.000,00
        03.05.02         OUTROS                                                       350.000,00                     350.000,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                       350.000,00                     350.000,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                      85.000,00                      85.000,00
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                           85.000,00                      85.000,00
        04.05.01         CONTINENTE                                                    85.000,00                      85.000,00
        04.05.01.04      ASSOCIAÇÕES DE MUNICÍPIOS                                     85.000,00                      85.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                    650.000,00                     650.000,00
        06.02            DIVERSAS                                                     650.000,00                     650.000,00
        06.02.01         IMPOSTOS E TAXAS                                             500.000,00                     500.000,00
        06.02.03         OUTRAS                                                       150.000,00                     150.000,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                           25.000,00                      25.000,00
        06.02.03.02      IVA PAGO                                                     100.000,00                     100.000,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                        25.000,00                      25.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                      25.000,00                      25.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                            1,00        2.000,00        2.001,00
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                  2.000,00        2.000,00
        07.01            INVESTIMENTOS                                                                 2.000,00        2.000,00
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        07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                    1.000,00        1.000,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                          1.000,00        1.000,00
        11               OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL                                         1,00                           1,00
        11.02            DIVERSAS                                                           1,00                           1,00
        11.02.01         RESTITUIÇÕES                                                       1,00                           1,00
12.03                    DIRECÇÃO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO TERRITÓRIO          1.652.608,00      231.403,43    1.884.011,43
12.03.00                  DIRECÇÃO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DO TERRITÓRIO            134.274,00                     134.274,00
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       134.274,00                     134.274,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       133.272,00                     133.272,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            129.881,00                     129.881,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO        99.111,00                      99.111,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                            69.072,00                      69.072,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO         30.037,00                      30.037,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  8.403,00                       8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                           8.687,00                       8.687,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                            8.685,00                       8.685,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                             4.133,00                       4.133,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          4.551,00                       4.551,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   13.677,00                      13.677,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           13.675,00                      13.675,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            11.512,00                      11.512,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          2.161,00                       2.161,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                1,00                           1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                  1.408,00                       1.408,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                          1.400,00                       1.400,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                               1.983,00                       1.983,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                             488,00                         488,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          1.392,00                       1.392,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                   1.002,00                       1.002,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                  1,00                           1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                   1,00                           1,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                          1.001,00                       1.001,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                        1.000,00                       1.000,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
12.03.10                  GABINETE DE ESTUDOS URBANÍSTICOS                              82.865,00                      82.865,00
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                        82.865,00                      82.865,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                        80.306,00                      80.306,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                             79.484,00                      79.484,00
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        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO        65.460,00                      65.460,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                            65.457,00                      65.457,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                      1,00                           1,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                           3.104,00                       3.104,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                            3.102,00                       3.102,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                             3.100,00                       3.100,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   10.915,00                      10.915,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           10.913,00                      10.913,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            10.910,00                      10.910,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                1,00                           1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                      9,00                           9,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                                 813,00                         813,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                             459,00                         459,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                              1,00                           1,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    350,00                         350,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                   1.859,00                       1.859,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                753,00                         753,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                       1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           100,00                         100,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                          50,00                          50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    100,00                         100,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                      500,00                         500,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                          1.106,00                       1.106,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                            1,00                           1,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                1,00                           1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                     100,00                         100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      100,00                         100,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                       1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                      500,00                         500,00
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        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00                         100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                  100,00                         100,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                  100,00                         100,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          100,00                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     100,00                         100,00
        03.05.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           100,00                         100,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                        600,00                         600,00
        06.02            DIVERSAS                                                         600,00                         600,00
        06.02.03         OUTRAS                                                           600,00                         600,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                              500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                           100,00                         100,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                         100,00                         100,00
12.03.20                  DEPARTAMENTO DE PLANEAMENTO URBANÍSTICO                      450.038,00      165.274,17      615.312,17
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       450.038,00                     450.038,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       445.380,00                     445.380,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            440.350,00                     440.350,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       355.262,00                     355.262,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           355.259,00                     355.259,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  7.784,00                       7.784,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          17.571,00                      17.571,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           17.569,00                      17.569,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            17.567,00                      17.567,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   59.215,00                      59.215,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           59.213,00                      59.213,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            59.210,00                      59.210,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE              515,00                         515,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                      9,00                           9,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                               5.021,00                       5.021,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           3.027,00                       3.027,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          1.292,00                       1.292,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                              601,00                         601,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                 600,00                         600,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00



PÁGINA : 20

C L A S S I F I C A Ç Õ E S DOTAÇÕES M O N T A N T E

CÓDIGOS
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        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                   3.958,00                       3.958,00
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                953,00                         953,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                       1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           400,00                         400,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                          50,00                          50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    200,00                         200,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                      300,00                         300,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                          3.005,00                       3.005,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                          100,00                         100,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                                1,00                           1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                     100,00                         100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      200,00                         200,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                       1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    2.000,00                       2.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00                         100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                  100,00                         100,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                  300,00                         300,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                           300,00                         300,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          100,00                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     100,00                         100,00
        03.05.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           100,00                         100,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                        600,00                         600,00
        06.02            DIVERSAS                                                         600,00                         600,00
        06.02.03         OUTRAS                                                           600,00                         600,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                              500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                           100,00                         100,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                         100,00                         100,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                     165.274,17      165.274,17
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                165.274,17      165.274,17
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               165.274,17      165.274,17
        07.01.13         INVESTIMENTOS INCORPÓREOS                                                   165.273,17      165.273,17
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                              1,00            1,00
12.03.30                  DEPARTAMENTO DE GESTÃO URBANÍSTICA                           985.431,00       66.129,26    1.051.560,26
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       985.431,00       66.129,26    1.051.560,26
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       953.574,00                     953.574,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            939.193,00                     939.193,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       692.143,00                     692.143,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           692.140,00                     692.140,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                    57.672,00                      57.672,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                            57.671,00                      57.671,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  7.784,00                       7.784,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          55.803,00                      55.803,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           51.669,00                      51.669,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            51.667,00                      51.667,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                             4.134,00                       4.134,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                             4.133,00                       4.133,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                  124.973,00                     124.973,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          115.360,00                     115.360,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           115.357,00                     115.357,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
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        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                             9.613,00                       9.613,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                             9.612,00                       9.612,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE              817,00                         817,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                  1.008,00                       1.008,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                          1.000,00                       1.000,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              13.373,00                      13.373,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           9.716,00                       9.716,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          3.173,00                       3.173,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                              383,00                         383,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                 382,00                         382,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                  16.257,00       66.129,26       82.386,26
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                              1.353,00                       1.353,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                       1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           500,00                         500,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                          50,00                          50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    200,00                         200,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                      600,00                         600,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                         14.904,00       66.129,26       81.033,26
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                            1,00                           1,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                            1.000,00                       1.000,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                     100,00                         100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      200,00                         200,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                     500,00                         500,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    3.000,00                       3.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                            1.000,00                       1.000,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                8.000,00       66.129,26       74.129,26
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                1.000,00                       1.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                         1.000,00                       1.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          100,00                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     100,00                         100,00
        03.05.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           100,00                         100,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                     15.500,00                      15.500,00
        06.02            DIVERSAS                                                      15.500,00                      15.500,00
        06.02.01         IMPOSTOS E TAXAS                                                 500,00                         500,00
        06.02.03         OUTRAS                                                        15.000,00                      15.000,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                            5.000,00                       5.000,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                        10.000,00                      10.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                      10.000,00                      10.000,00
12.04                    DIRECÇÃO MUNIC.DE INVESTIMENTOS E INFRA-ESTRUTURAS         2.449.448,00   22.480.108,12   24.929.556,12
12.04.00                  DIRECÇÃO MUNIC.DE INVESTIMENTOS E INFRA-ESTRUTURAS           238.688,00                     238.688,00
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       238.688,00                     238.688,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       237.487,00                     237.487,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            233.026,00                     233.026,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       179.470,00                     179.470,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           176.052,00                     176.052,00
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        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          3.416,00                       3.416,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  8.403,00                       8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          14.262,00                      14.262,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           14.260,00                      14.260,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            13.433,00                      13.433,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO            826,00                         826,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   30.473,00                      30.473,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           30.471,00                      30.471,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            29.342,00                      29.342,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          1.127,00                       1.127,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE              415,00                         415,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                  1.408,00                       1.408,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                          1.400,00                       1.400,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                               3.053,00                       3.053,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                             839,00                         839,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          2.111,00                       2.111,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                   1.101,00                       1.101,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                          1.101,00                       1.101,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                            1,00                           1,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                     100,00                         100,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                1.000,00                       1.000,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                         1.000,00                       1.000,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          100,00                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     100,00                         100,00
        03.05.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           100,00                         100,00
12.04.10                  DEPART. DE INVEST. E INFRA-ESTRUTURAS MUNICIPAIS           2.210.760,00   22.480.108,12   24.690.868,12
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                     2.210.760,00      502.765,50    2.713.525,50
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                     1.023.494,00                   1.023.494,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                          1.003.183,00                   1.003.183,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       817.021,00                     817.021,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           817.018,00                     817.018,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
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        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  9.954,00                       9.954,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          39.271,00                      39.271,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           39.269,00                      39.269,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            39.267,00                      39.267,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                  136.175,00                     136.175,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          136.173,00                     136.173,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           136.170,00                     136.170,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE              759,00                         759,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                      9,00                           9,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              20.302,00                      20.302,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           8.926,00                       8.926,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          1.274,00                       1.274,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                           10.001,00                      10.001,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO              10.000,00                      10.000,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                  35.764,00      218.110,90      253.874,90
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                              6.858,00        5.551,20       12.409,20
        02.01.01         MATÉRIAS-PRIMAS E SUBSIDIÁRIAS                                     1,00                           1,00
        02.01.02         COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES                                   1.000,00                       1.000,00
        02.01.02.01      GASOLINA                                                         500,00                         500,00
        02.01.02.02      GASÓLEO                                                          500,00                         500,00
        02.01.03         MUNIÇÕES, EXPLOSIVOS E ARTIFÍCIOS                                  1,00                           1,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                       1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           300,00                         300,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                100,00                         100,00
        02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                    1,00                           1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                      100,00                         100,00
        02.01.12         MATERIAL DE TRANSPORTE - PEÇAS                                     1,00                           1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                   1,00                           1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                          50,00                          50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    300,00                         300,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                    5.000,00        5.551,20       10.551,20
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                         28.906,00      212.559,70      241.465,70
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                        1.000,00                       1.000,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                              500,00                         500,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                             600,00                         600,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                           100,00                         100,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                     400,00                         400,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      600,00                         600,00
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        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                     500,00                         500,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                   10.000,00                      10.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00                         100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                1.000,00                       1.000,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                  1,00                           1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                               14.000,00      212.559,70      226.559,70
        02.02.25.09      OUTROS                                                        14.000,00      212.559,70      226.559,70
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                        1.001,00                       1.001,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                        1,00                           1,00
        03.03.05         MATERIAL DE TRANSPORTE                                             1,00                           1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                   1.000,00                       1.000,00
        03.05.02         OUTROS                                                         1.000,00                       1.000,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                         1.000,00                       1.000,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                          1,00            1,00
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                     1,00            1,00
        04.01.01         PÚBLICAS                                                                          1,00            1,00
        04.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                                    1,00            1,00
        04.01.01.01.01   EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO                                                    1,00            1,00
        05               SUBSÍDIOS                                                                   275.000,00      275.000,00
        05.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                               275.000,00      275.000,00
        05.01.01         PÚBLICAS                                                                    275.000,00      275.000,00
        05.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                              275.000,00      275.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                  1.150.501,00        9.653,60    1.160.154,60
        06.02            DIVERSAS                                                   1.150.501,00        9.653,60    1.160.154,60
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                1,00                           1,00
        06.02.03         OUTRAS                                                     1.150.500,00        9.653,60    1.160.153,60
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                              500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                     1.150.000,00        9.653,60    1.159.653,60
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                   1.150.000,00        9.653,60    1.159.653,60
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                  21.977.342,62   21.977.342,62
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                             20.920.910,41   20.920.910,41
        07.01            INVESTIMENTOS                                                            13.895.137,51   13.895.137,51
        07.01.01         TERRENOS                                                                  2.990.595,84    2.990.595,84
        07.01.02         HABITAÇÕES                                                                2.045.640,45    2.045.640,45
        07.01.02.01      CONSTRUÇÃO                                                                2.019.637,45    2.019.637,45
        07.01.02.02      AQUISIÇÃO                                                                    26.001,00       26.001,00
        07.01.02.03      REPARAÇÃO E BENEFICIAÇÃO                                                          2,00            2,00
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                 2.756.493,66    2.756.493,66
        07.01.03.01      INSTALAÇÕES DE SERVIÇOS                                                     119.909,71      119.909,71
        07.01.03.02      INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS                                     1.275.575,02    1.275.575,02
        07.01.03.07      OUTROS                                                                    1.361.008,93    1.361.008,93
        07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                      6.102.403,56    6.102.403,56
        07.01.04.01      VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES                                      1,00            1,00
        07.01.04.03      ESTAÇÕES DE TRATAMENTO DE ÁGUAS RESIDUAIS                                 4.811.609,90    4.811.609,90
        07.01.04.04      ILUMINAÇÃO PÚBLICA                                                                1,00            1,00
        07.01.04.09      SINALIZAÇÃO E TRÂNSITO                                                      321.287,00      321.287,00
        07.01.04.10      INFRAESTRUTURAS PARA DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA ELÉCTRICA                            1,00            1,00
        07.01.04.12      CEMITÉRIOS                                                                  190.512,16      190.512,16
        07.01.04.13      OUTROS                                                                      778.991,50      778.991,50
        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                              1,00            1,00
        07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                        1,00            1,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                                1,00            1,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                             1,00            1,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                              1,00            1,00
        07.03            BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO                                                   7.025.772,90    7.025.772,90
        07.03.03         OUTRAS CONSTRUÇÕES E INFRA-ESTRUTURAS                                     7.025.772,90    7.025.772,90
        07.03.03.01      VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES                              6.418.105,02    6.418.105,02
        07.03.03.05      PARQUES E JARDINS                                                           607.667,88      607.667,88
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                 1.056.432,21    1.056.432,21
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                             1.009.197,07    1.009.197,07
        08.01.01         PÚBLICAS                                                                  1.009.197,07    1.009.197,07
        08.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                            1.009.197,07    1.009.197,07
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        08.01.01.01.01   EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO                                            1.009.197,07    1.009.197,07
        08.08            FAMÍLIAS                                                                     47.235,14       47.235,14
        08.08.02         OUTRAS                                                                       47.235,14       47.235,14
12.05                    DIRECÇÃO MUNIC. DE AMBIENTE, ESPAÇO URB. E EQUIP.          8.301.713,00   34.097.486,71   42.399.199,71
12.05.00                  DIRECÇÃO MUNIC. DE AMBIENTE, ESPAÇO URB. E EQUIP.            185.413,00                     185.413,00
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       185.413,00                     185.413,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       172.213,00                     172.213,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            169.185,00                     169.185,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       130.192,00                     130.192,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           118.175,00                     118.175,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO         12.015,00                      12.015,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  8.403,00                       8.403,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                           9.922,00                       9.922,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                            9.920,00                       9.920,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                             8.267,00                       8.267,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          1.652,00                       1.652,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   20.639,00                      20.639,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           20.637,00                      20.637,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            19.696,00                      19.696,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO            939,00                         939,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE               26,00                          26,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                  1.408,00                       1.408,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                          1.400,00                       1.400,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                               1.620,00                       1.620,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           1.199,00                       1.199,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                            318,00                         318,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                  13.100,00                      13.100,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                         13.100,00                      13.100,00
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                        2.000,00                       2.000,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                  10.600,00                      10.600,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                  500,00                         500,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                           500,00                         500,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          100,00                         100,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     100,00                         100,00
        03.05.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           100,00                         100,00
12.05.10                  DEPARTAMENTO DE AMBIENTE                                   2.624.545,00   29.119.911,11   31.744.456,11
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                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                     2.624.545,00   22.751.594,63   25.376.139,63
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                     1.970.147,00            1,00    1.970.148,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                          1.914.713,00            1,00    1.914.714,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO     1.497.743,00                   1.497.743,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                         1.497.740,00                   1.497.740,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00            1,00            2,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                 10.298,00                      10.298,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                         153.972,00                     153.972,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          153.970,00                     153.970,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           153.968,00                     153.968,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                  249.628,00                     249.628,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          249.626,00                     249.626,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           249.623,00                     249.623,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE            3.069,00                       3.069,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                 12.707,00                      12.707,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                          2.500,00                       2.500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                             10.200,00                      10.200,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              42.727,00                      42.727,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                          16.590,00                      16.590,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                         22.305,00                      22.305,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                   2.000,00                       2.000,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                  1.500,00                       1.500,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                              332,00                         332,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                 331,00                         331,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                 558.397,00   22.732.090,63   23.290.487,63
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                             26.092,00       77.920,66      104.012,66
        02.01.01         MATÉRIAS-PRIMAS E SUBSIDIÁRIAS                                 1.000,00        5.000,00        6.000,00
        02.01.02         COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES                                     500,00                         500,00
        02.01.02.99      OUTROS                                                           500,00                         500,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                              1.500,00                       1.500,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                   1.250,00                       1.250,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                         1.000,00                       1.000,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                              1.000,00                       1.000,00
        02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                  200,00                         200,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                      200,00                         200,00
        02.01.12         MATERIAL DE TRANSPORTE - PEÇAS                                 6.700,00                       6.700,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                         3.340,00                       3.340,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                   1,00                           1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                       1.500,00          200,00        1.700,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    400,00                         400,00
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        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                              500,00          500,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                            1,00                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                    7.500,00       72.220,66       79.720,66
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                        532.305,00   22.654.169,97   23.186.474,97
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                      456.000,00                     456.000,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                600,00   15.790.801,01   15.791.401,01
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                            4.500,00    1.283.559,96    1.288.059,96
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                          45.000,00                      45.000,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                           100,00       16.606,00       16.706,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                  11.000,00                      11.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      600,00            1,00          601,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                        5.000,00                       5.000,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                       1,00      433.158,91      433.159,91
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    3.000,00       50.000,00       53.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              400,00        2.382,88        2.782,88
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                1.000,00    4.693.733,09    4.694.733,09
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                  1,00                           1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                5.000,00      383.927,12      388.927,12
        02.02.25.09      OUTROS                                                         5.000,00      383.927,12      388.927,12
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                        1.000,00                       1.000,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                   1.000,00                       1.000,00
        03.05.02         OUTROS                                                         1.000,00                       1.000,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                         1.000,00                       1.000,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                                     19.001,00       19.001,00
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                          19.000,00       19.000,00
        04.05.01         CONTINENTE                                                                   19.000,00       19.000,00
        04.05.01.02      FREGUESIAS                                                                   19.000,00       19.000,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                  1,00            1,00
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                  1,00            1,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                     95.001,00          502,00       95.503,00
        06.02            DIVERSAS                                                      95.001,00          502,00       95.503,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                1,00                           1,00
        06.02.03         OUTRAS                                                        95.000,00          502,00       95.502,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                            5.000,00                       5.000,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                        90.000,00          502,00       90.502,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                      90.000,00          502,00       90.502,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                   6.368.316,48    6.368.316,48
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                              4.978.906,19    4.978.906,19
        07.01            INVESTIMENTOS                                                             2.098.508,81    2.098.508,81
        07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                        300.001,00      300.001,00
        07.01.04.05      PARQUES E JARDINS                                                           250.000,00      250.000,00
        07.01.04.13      OUTROS                                                                       50.001,00       50.001,00
        07.01.07         EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA                                                  485.000,00      485.000,00
        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                        237.330,00      237.330,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                          896.452,00      896.452,00
        07.01.10.01      EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESÍDUOS                                          294.752,00      294.752,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                       601.700,00      601.700,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                        179.725,81      179.725,81
        07.03            BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO                                                   2.880.397,38    2.880.397,38
        07.03.03         OUTRAS CONSTRUÇÕES E INFRA-ESTRUTURAS                                     2.880.397,38    2.880.397,38
        07.03.03.05      PARQUES E JARDINS                                                         2.880.397,38    2.880.397,38
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                                 1.389.410,29    1.389.410,29
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                             1.389.410,29    1.389.410,29
        08.01.01         PÚBLICAS                                                                  1.389.410,29    1.389.410,29
        08.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                            1.389.410,29    1.389.410,29
        08.01.01.01.09   OUTRAS                                                                    1.389.410,29    1.389.410,29
12.05.30                  DEPARTAMENTO DE QUALIDADE 100%                             5.491.755,00    4.977.575,60   10.469.330,60
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                     5.491.755,00    1.022.162,12    6.513.917,12
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                     2.824.133,00                   2.824.133,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                          2.742.562,00                   2.742.562,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO     2.146.954,00                   2.146.954,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                         2.146.951,00                   2.146.951,00
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        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  9.962,00                       9.962,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                         225.272,00                     225.272,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          225.270,00                     225.270,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           225.268,00                     225.268,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                  357.830,00                     357.830,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          357.828,00                     357.828,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           357.825,00                     357.825,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE            2.541,00                       2.541,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                  7.835,00                       7.835,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                          2.500,00                       2.500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                  550,00                         550,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                              4.779,00                       4.779,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              73.736,00                      73.736,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                          24.571,00                      24.571,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                         36.278,00                      36.278,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                  12.000,00                      12.000,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    350,00                         350,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                              537,00                         537,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                 536,00                         536,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                               2.646.020,00    1.022.162,12    3.668.182,12
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                            486.715,00      307.351,55      794.066,55
        02.01.01         MATÉRIAS-PRIMAS E SUBSIDIÁRIAS                                 1.000,00      163.658,66      164.658,66
        02.01.02         COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES                                 431.311,00                     431.311,00
        02.01.02.01      GASOLINA                                                      67.311,00                      67.311,00
        02.01.02.02      GASÓLEO                                                      360.000,00                     360.000,00
        02.01.02.99      OUTROS                                                         4.000,00                       4.000,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                300,00                         300,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                     400,00                         400,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           500,00                         500,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                  1,00                           1,00
        02.01.10         PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMÁCIAS                                    1,00                           1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                      100,00                         100,00
        02.01.12         MATERIAL DE TRANSPORTE - PEÇAS                                11.500,00       78.344,59       89.844,59
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                        10.000,00       13.132,68       23.132,68
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                   1,00                           1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                       1.500,00        1.309,34        2.809,34
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    100,00                         100,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                            1,00                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                   30.000,00       50.906,28       80.906,28
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                      2.159.305,00      714.810,57    2.874.115,57
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                    1.300.000,00                   1.300.000,00
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        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                            290.000,00                     290.000,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                          130.000,00      210.834,70      340.834,70
        02.02.06         LOCAÇÃO DE MATERIAL DE TRANSPORTE                                  1,00      218.665,39      218.666,39
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                           100,00            1,00          101,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                   5.100,00                       5.100,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                   15.000,00                      15.000,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                      110.000,00                     110.000,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                   7.000,00        2.234,48        9.234,48
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    2.000,00                       2.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                          250.000,00                     250.000,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                               40.000,00                      40.000,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                  1,00                           1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                               10.000,00      283.075,00      293.075,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                        10.000,00      283.075,00      293.075,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                        1.101,00                       1.101,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                      101,00                         101,00
        03.03.05         MATERIAL DE TRANSPORTE                                           100,00                         100,00
        03.03.07         MAQUINARIA E EQUIPAMENTO                                           1,00                           1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                   1.000,00                       1.000,00
        03.05.02         OUTROS                                                         1.000,00                       1.000,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                         1.000,00                       1.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                     20.501,00                      20.501,00
        06.02            DIVERSAS                                                      20.501,00                      20.501,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                1,00                           1,00
        06.02.03         OUTRAS                                                        20.500,00                      20.500,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                              500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                        20.000,00                      20.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                      20.000,00                      20.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                                   3.955.413,48    3.955.413,48
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                              3.955.413,48    3.955.413,48
        07.01            INVESTIMENTOS                                                             1.325.175,43    1.325.175,43
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                   804.837,80      804.837,80
        07.01.03.01      INSTALAÇÕES DE SERVIÇOS                                                     754.836,80      754.836,80
        07.01.03.05      ESCOLAS                                                                           1,00            1,00
        07.01.03.07      OUTROS                                                                       50.000,00       50.000,00
        07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                        333.335,63      333.335,63
        07.01.04.04      ILUMINAÇÃO PÚBLICA                                                           69.681,00       69.681,00
        07.01.04.05      PARQUES E JARDINS                                                             5.000,00        5.000,00
        07.01.04.09      SINALIZAÇÃO E TRÂNSITO                                                      127.200,00      127.200,00
        07.01.04.10      INFRAESTRUTURAS PARA DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA ELÉCTRICA                       57.821,91       57.821,91
        07.01.04.12      CEMITÉRIOS                                                                        1,00            1,00
        07.01.04.13      OUTROS                                                                       73.631,72       73.631,72
        07.01.06         MATERIAL DE TRANSPORTES                                                      75.000,00       75.000,00
        07.01.06.01      RECOLHA DE RESÍDUOS                                                          10.000,00       10.000,00
        07.01.06.02      OUTROS                                                                       65.000,00       65.000,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                          105.002,00      105.002,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                       105.002,00      105.002,00
        07.01.11         FERRAMENTOS E UTENSÍLIOS                                                      5.000,00        5.000,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                          2.000,00        2.000,00
        07.03            BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO                                                   2.630.238,05    2.630.238,05
        07.03.03         OUTRAS CONSTRUÇÕES E INFRA-ESTRUTURAS                                     2.630.238,05    2.630.238,05
        07.03.03.01      VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES                              2.630.238,05    2.630.238,05
13                       DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS                                   9.119.545,00   12.833.353,60   21.952.898,60
13.01                    DEPARTAMENTO DE CULTURA                                    1.626.985,00    2.426.952,36    4.053.937,36
13.01.00                  DEPARTAMENTO DE CULTURA                                    1.626.985,00    2.426.952,36    4.053.937,36
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                     1.626.984,00    1.159.817,25    2.786.801,25
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                     1.458.619,00                   1.458.619,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                          1.392.807,00                   1.392.807,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO     1.055.915,00                   1.055.915,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                         1.053.495,00                   1.053.495,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
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        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          2.418,00                       2.418,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                    13.479,00                      13.479,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                            13.478,00                      13.478,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                         52.995,00                      52.995,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  7.783,00                       7.783,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          82.916,00                      82.916,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           80.848,00                      80.848,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            80.601,00                      80.601,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO            246,00                         246,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                             2.068,00                       2.068,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                             2.067,00                       2.067,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                  177.928,00                     177.928,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          175.681,00                     175.681,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           175.582,00                     175.582,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO             97,00                          97,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                             2.247,00                       2.247,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                             2.246,00                       2.246,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE            1.791,00                       1.791,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                 26.050,00                      26.050,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                            500,00                         500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                2.000,00                       2.000,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                             20.545,00                      20.545,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                          3.000,00                       3.000,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              39.762,00                      39.762,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                          15.343,00                      15.343,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          7.067,00                       7.067,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    350,00                         350,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                           17.001,00                      17.001,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO              17.000,00                      17.000,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                 162.163,00      963.233,96    1.125.396,96
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                             35.057,00      204.859,79      239.916,79
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                300,00                         300,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                           400,00                         400,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                            1,00                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                       1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                         1.000,00        3.500,00        4.500,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                  1,00                           1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                        1,00                           1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                 150,00       16.259,51       16.409,51
        02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                        13.000,00       19.968,77       32.968,77
        02.01.16.03      OUTROS                                                        13.000,00       19.968,77       32.968,77
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                          50,00          250,00          300,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    150,00                         150,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                 1,00                           1,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                            1,00      147.899,26      147.900,26
        02.01.21         OUTROS BENS                                                   20.000,00       16.982,25       36.982,25
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                        127.106,00      758.374,17      885.480,17
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                        3.000,00          333,33        3.333,33
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                200,00                         200,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                            1.000,00        1.800,00        2.800,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                             100,00                         100,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                         1.000,00       32.633,33       33.633,33
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        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                  15.200,00                      15.200,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      500,00        3.000,00        3.500,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00       13.266,67       13.267,67
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00          250,00          350,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                       1,00                           1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00       14.000,10       14.001,10
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    2.000,00      137.943,47      139.943,47
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                            2.000,00                       2.000,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                2.000,00      154.683,50      156.683,50
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                  1,00                           1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                              100.000,00      400.463,77      500.463,77
        02.02.25.09      OUTROS                                                       100.000,00      400.463,77      500.463,77
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          501,00                         501,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                        1,00                           1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                          1,00                           1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     500,00                         500,00
        03.05.02         OUTROS                                                           500,00                         500,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           500,00                         500,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                           1,00      150.000,00      150.001,00
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                      1,00        2.500,00        2.501,00
        04.01.02         PRIVADAS                                                           1,00        2.500,00        2.501,00
        04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                       1,00        2.500,00        2.501,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            147.500,00      147.500,00
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            147.500,00      147.500,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                      5.700,00       46.583,29       52.283,29
        06.02            DIVERSAS                                                       5.700,00       46.583,29       52.283,29
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                              200,00       46.316,67       46.516,67
        06.02.03         OUTRAS                                                         5.500,00          266,62        5.766,62
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                              500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                         5.000,00          266,62        5.266,62
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                       5.000,00          266,62        5.266,62
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                            1,00    1.267.135,11    1.267.136,11
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                280.594,71      280.594,71
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               277.593,91      277.593,91
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                   246.740,36      246.740,36
        07.01.03.01      INSTALAÇÕES DE SERVIÇOS                                                     235.539,06      235.539,06
        07.01.03.02      INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS                                        11.201,30       11.201,30
        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                          1.325,00        1.325,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                           21.096,75       21.096,75
        07.01.10.02      OUTRO                                                                        21.096,75       21.096,75
        07.01.11         FERRAMENTOS E UTENSÍLIOS                                                      2.751,00        2.751,00
        07.01.12         ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR                                                     493,80          493,80
        07.01.13         INVESTIMENTOS INCORPÓREOS                                                     4.987,00        4.987,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                            200,00          200,00
        07.03            BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO                                                       3.000,80        3.000,80
        07.03.05         BENS DE PATRIMÓNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E CULTURAL                            3.000,80        3.000,80
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                          1,00      941.540,40      941.541,40
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                      1,00                           1,00
        08.01.02         PRIVADAS                                                           1,00                           1,00
        08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                       1,00                           1,00
        08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            941.540,40      941.540,40
        08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                            941.540,40      941.540,40
        09               ACTIVOS FINANCEIROS                                                          45.000,00       45.000,00
        09.07            ACÇÕES E OUTRAS PARTICIPAÇÕES                                                45.000,00       45.000,00
        09.07.11         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             45.000,00       45.000,00
13.02                    DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO                                   7.492.560,00   10.406.401,24   17.898.961,24
13.02.00                  DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO                                   7.492.560,00   10.406.401,24   17.898.961,24
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                     7.492.559,00    3.884.164,48   11.376.723,48
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                     7.472.440,00                   7.472.440,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                          7.333.917,00                   7.333.917,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO     4.972.757,00                   4.972.757,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                         4.856.140,00                   4.856.140,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
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        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO        116.615,00                     116.615,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                   973.007,00                     973.007,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           619.186,00                     619.186,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO        353.821,00                     353.821,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  5.598,00                       5.598,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                         723.377,00                     723.377,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          638.033,00                     638.033,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           633.437,00                     633.437,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          4.595,00                       4.595,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                            85.344,00                      85.344,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            54.310,00                      54.310,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO         31.034,00                      31.034,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                  653.702,00                     653.702,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                          639.579,00                     639.579,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                           626.519,00                     626.519,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO         13.058,00                      13.058,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                            14.123,00                      14.123,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            11.764,00                      11.764,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          2.359,00                       2.359,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE            5.475,00                       5.475,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                 20.716,00                      20.716,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                            200,00                         200,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                  600,00                         600,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                              9.311,00                       9.311,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                    600,00                         600,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                         10.000,00                      10.000,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                             117.807,00                     117.807,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                          65.759,00                      65.759,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                         40.447,00                      40.447,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                   4.000,00                       4.000,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                            7.501,00                       7.501,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO               7.500,00                       7.500,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                  18.115,00    2.749.161,48    2.767.276,48
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                              1.009,00    2.318.777,19    2.319.786,19
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                           100,00    2.180.713,97    2.180.813,97
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                            1,00                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                       1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           200,00                         200,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                  1,00                           1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                        1,00                           1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                 100,00      128.217,60      128.317,60
        02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                             1,00                           1,00
        02.01.16.03      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                          50,00                          50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                     50,00                          50,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                 1,00                           1,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                            1,00        8.000,00        8.001,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                      500,00        1.845,62        2.345,62
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                         17.106,00      430.384,29      447.490,29
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                          500,00                         500,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                100,00                         100,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                              100,00                         100,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                           1.000,00       42.945,20       43.945,20
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        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                         1.000,00      123.530,28      124.530,28
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                  11.000,00                      11.000,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      200,00      245.713,17      245.913,17
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                       1,00        1.000,00        1.001,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    1.000,00            1,00        1.001,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                            1.000,00       10.000,00       11.000,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                  100,00        7.094,64        7.194,64
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                  1,00                           1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                1.000,00          100,00        1.100,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                         1.000,00          100,00        1.100,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          501,00                         501,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                        1,00                           1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                          1,00                           1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     500,00                         500,00
        03.05.02         OUTROS                                                           500,00                         500,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           500,00                         500,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                           2,00    1.135.003,00    1.135.005,00
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                      1,00            2,00            3,00
        04.01.02         PRIVADAS                                                           1,00            2,00            3,00
        04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                       1,00            2,00            3,00
        04.03            ADMINISTRAÇÃO CENTRAL                                                     1.000.001,00    1.000.001,00
        04.03.01         ESTADO                                                                    1.000.001,00    1.000.001,00
        04.03.01.01      ESCOLAS                                                                   1.000.001,00    1.000.001,00
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                          70.000,00       70.000,00
        04.05.01         CONTINENTE                                                                   70.000,00       70.000,00
        04.05.01.02      FREGUESIAS                                                                   70.000,00       70.000,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                   1,00       65.000,00       65.001,00
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                   1,00       65.000,00       65.001,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                      1.501,00                       1.501,00
        06.02            DIVERSAS                                                       1.501,00                       1.501,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                1,00                           1,00
        06.02.03         OUTRAS                                                         1.500,00                       1.500,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                              500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                         1.000,00                       1.000,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                       1.000,00                       1.000,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                            1,00    6.522.236,76    6.522.237,76
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                              6.422.235,76    6.422.235,76
        07.01            INVESTIMENTOS                                                             6.422.235,76    6.422.235,76
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                 6.377.744,40    6.377.744,40
        07.01.03.05      ESCOLAS                                                                   6.377.744,40    6.377.744,40
        07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                        1,00            1,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                           44.489,36       44.489,36
        07.01.10.02      OUTRO                                                                        44.489,36       44.489,36
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                              1,00            1,00
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                          1,00      100.001,00      100.002,00
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                      1,00                           1,00
        08.01.02         PRIVADAS                                                           1,00                           1,00
        08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                       1,00                           1,00
        08.03            ADMNISTRAÇÃO CENTRAL                                                        100.001,00      100.001,00
        08.03.01         ESTADO                                                                      100.001,00      100.001,00
        08.03.01.01      ESCOLAS                                                                     100.001,00      100.001,00
14                       DIVISÕES MUNICIPAIS                                        1.809.850,00   11.635.861,31   13.445.711,31
14.01                    DIVISÃO DE PROMOÇÃO DA ECONOMIA LOCAL E TURISMO              679.666,00    1.383.815,40    2.063.481,40
14.01.00                  DIVISÃO DE PROMOÇÃO DA ECONOMIA LOCAL E TURISMO              679.666,00    1.383.815,40    2.063.481,40
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       679.665,00      870.655,62    1.550.320,62
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       572.827,00                     572.827,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            534.950,00                     534.950,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       428.057,00                     428.057,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           422.048,00                     422.048,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
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        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO          6.007,00                       6.007,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  2.178,00                       2.178,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          33.896,00                      33.896,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           33.894,00                      33.894,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            33.067,00                      33.067,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO            826,00                         826,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   70.815,00                      70.815,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           70.813,00                      70.813,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            70.341,00                      70.341,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO            470,00                         470,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE                1,00                           1,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                 21.197,00                      21.197,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                            500,00                         500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                  200,00                         200,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                              5.491,00                       5.491,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                             15.000,00                      15.000,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              16.680,00                      16.680,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           8.694,00                       8.694,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          4.184,00                       4.184,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                   3.700,00                       3.700,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                2,00                           2,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO                   1,00                           1,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                  94.935,00      749.634,62      844.569,62
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                              2.230,00       15.000,00       17.230,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                           100,00                         100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                            1,00                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                       1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           800,00                         800,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                  1,00                           1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                        1,00                           1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                   1,00       15.000,00       15.001,00
        02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                             1,00                           1,00
        02.01.16.03      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                         500,00                         500,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    120,00                         120,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                 1,00                           1,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                            1,00                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                      700,00                         700,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                         92.705,00      734.634,62      827.339,62
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                       10.000,00        9.982,28       19.982,28
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                              1.000,00        2.195,70        3.195,70
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                              100,00                         100,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                          70.000,00                      70.000,00
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        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                           100,00        3.690,00        3.790,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                   5.200,00                       5.200,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      200,00           84,80          284,80
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00           17,00          117,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                   2.000,00        8.702,74       10.702,74
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    1.000,00      517.600,00      518.600,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              500,00                         500,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                1.000,00       14.068,00       15.068,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                  1,00                           1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                1.500,00      178.294,10      179.794,10
        02.02.25.09      OUTROS                                                         1.500,00      178.294,10      179.794,10
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                        1.201,00                       1.201,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                        1,00                           1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                          1,00                           1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     200,00                         200,00
        03.05.02         OUTROS                                                           200,00                         200,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           200,00                         200,00
        03.06            OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS                                    1.000,00                       1.000,00
        03.06.01         OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS                                    1.000,00                       1.000,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                           2,00       85.001,00       85.003,00
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                      1,00       25.000,00       25.001,00
        04.01.02         PRIVADAS                                                           1,00       25.000,00       25.001,00
        04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                       1,00       25.000,00       25.001,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                   1,00       60.001,00       60.002,00
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                   1,00       60.001,00       60.002,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                     10.700,00       36.020,00       46.720,00
        06.02            DIVERSAS                                                      10.700,00       36.020,00       46.720,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                              200,00                         200,00
        06.02.03         OUTRAS                                                        10.500,00       36.020,00       46.520,00
        06.02.03.01      OUTRAS RESTITUIÇÕES                                              500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                        10.000,00       36.020,00       46.020,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                      10.000,00       36.020,00       46.020,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                            1,00      513.159,78      513.160,78
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                369.820,38      369.820,38
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               369.820,38      369.820,38
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                   363.789,38      363.789,38
        07.01.03.03      MERCADOS E INSTALAÇÕES DE FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA                            363.788,38      363.788,38
        07.01.03.07      OUTROS                                                                            1,00            1,00
        07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                              1,00            1,00
        07.01.04.13      OUTROS                                                                            1,00            1,00
        07.01.07         EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA                                                        1,00            1,00
        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                              1,00            1,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                                1,00            1,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                             1,00            1,00
        07.01.13         INVESTIMENTOS INCORPÓREOS                                                         1,00            1,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                          6.026,00        6.026,00
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                          1,00       35.194,20       35.195,20
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                      1,00                           1,00
        08.01.02         PRIVADAS                                                           1,00                           1,00
        08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                       1,00                           1,00
        08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             35.194,20       35.194,20
        08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                             35.194,20       35.194,20
        09               ACTIVOS FINANCEIROS                                                         108.145,20      108.145,20
        09.06            EMPRÉSTIMOS A MÉDIO E LONGO PRAZO                                           108.145,20      108.145,20
        09.06.01         SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS-PRIVADAS                      108.145,20      108.145,20
14.02                    DIVISÃO DE PROMOÇÃO SOCIAL E SAÚDE                           638.149,00    4.843.334,96    5.481.483,96
14.02.00                  DIVISÃO DE PROMOÇÃO SOCIAL E SAÚDE                           638.149,00    4.843.334,96    5.481.483,96
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       638.148,00    2.288.673,78    2.926.821,78
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       530.978,00                     530.978,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            508.828,00                     508.828,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       413.443,00                     413.443,00
                         TRABALHO                                                                                             
        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           413.440,00                     413.440,00
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        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  2.178,00                       2.178,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          23.771,00                      23.771,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           23.769,00                      23.769,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            23.767,00                      23.767,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   68.912,00                      68.912,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           68.910,00                      68.910,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            68.907,00                      68.907,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE              521,00                         521,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                    159,00                         159,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                              1,00                           1,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                  150,00                         150,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                  1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                              21.991,00                      21.991,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           7.167,00                       7.167,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          4.722,00                       4.722,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                           10.001,00                      10.001,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO              10.000,00                      10.000,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                 105.666,00       51.896,15      157.562,15
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                                460,00                         460,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                           100,00                         100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                            1,00                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                       1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           100,00                         100,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                  1,00                           1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                        1,00                           1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                   1,00                           1,00
        02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                             1,00                           1,00
        02.01.16.03      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                          50,00                          50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                    100,00                         100,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                 1,00                           1,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                            1,00                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                      100,00                         100,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                        105.206,00       51.896,15      157.102,15
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                        2.000,00                       2.000,00
        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                100,00                         100,00
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        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                              100,00                         100,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                         100.000,00                     100.000,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                           100,00                         100,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                     500,00                         500,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      100,00                         100,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00                           1,00
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                       1,00                           1,00
        02.02.15         FORMAÇÃO                                                                      9.667,80        9.667,80
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    1.000,00                       1.000,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00                         100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                  100,00       25.000,00       25.100,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                  1,00                           1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                1.000,00       17.228,35       18.228,35
        02.02.25.09      OUTROS                                                         1.000,00       17.228,35       18.228,35
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                        1.001,00                       1.001,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                        1,00                           1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                          1,00                           1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                   1.000,00                       1.000,00
        03.05.02         OUTROS                                                         1.000,00                       1.000,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                         1.000,00                       1.000,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                           2,00    2.183.101,63    2.183.103,63
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                      1,00            1,00            2,00
        04.01.01         PÚBLICAS                                                                          1,00            1,00
        04.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                                    1,00            1,00
        04.01.01.01.01   EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO                                                    1,00            1,00
        04.01.02         PRIVADAS                                                           1,00                           1,00
        04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                       1,00                           1,00
        04.05            ADMINISTRAÇÃO LOCAL                                                         100.000,00      100.000,00
        04.05.01         CONTINENTE                                                                  100.000,00      100.000,00
        04.05.01.02      FREGUESIAS                                                                  100.000,00      100.000,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                   1,00    1.288.100,63    1.288.101,63
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                   1,00    1.288.100,63    1.288.101,63
        04.08            FAMÍLIAS                                                                    795.000,00      795.000,00
        04.08.02         OUTRAS                                                                      795.000,00      795.000,00
        05               SUBSÍDIOS                                                                    50.000,00       50.000,00
        05.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                                50.000,00       50.000,00
        05.01.01         PÚBLICAS                                                                     50.000,00       50.000,00
        05.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                               50.000,00       50.000,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                        501,00        3.676,00        4.177,00
        06.02            DIVERSAS                                                         501,00        3.676,00        4.177,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                                1,00                           1,00
        06.02.03         OUTRAS                                                           500,00        3.676,00        4.176,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                           500,00        3.676,00        4.176,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                         500,00        3.676,00        4.176,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                            1,00    2.554.661,18    2.554.662,18
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                251.585,14      251.585,14
        07.01            INVESTIMENTOS                                                               251.585,14      251.585,14
        07.01.03         EDIFÍCIOS                                                                   251.585,14      251.585,14
        07.01.03.06      LARES DE TERCEIRA IDADE                                                           2,00            2,00
        07.01.03.07      OUTROS                                                                      251.583,14      251.583,14
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                          1,00    2.303.076,04    2.303.077,04
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                      1,00                           1,00
        08.01.02         PRIVADAS                                                           1,00                           1,00
        08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                       1,00                           1,00
        08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                          2.303.076,04    2.303.076,04
        08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                          2.303.076,04    2.303.076,04
14.03                    DIVISÃO DE PROMOÇÃO CÍVICA: JUVENT.,VOLUNT.E DESP.           492.035,00    5.408.710,95    5.900.745,95
14.03.00                  DIVISÃO DE PROMOÇÃO CÍVICA: JUVENT.,VOLUNT.E DESP.           492.035,00    5.408.710,95    5.900.745,95
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                       492.034,00    4.128.208,49    4.620.242,49
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                       474.615,00                     474.615,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                            465.813,00                     465.813,00
        01.01.04         PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO       371.260,00                     371.260,00
                         TRABALHO                                                                                             
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        01.01.04.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                           371.257,00                     371.257,00
        01.01.04.02      ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.03      ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.04.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.06         PESSOAL CONTRATADO A TERMO                                         2,00                           2,00
        01.01.06.01      PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.06.04      RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.07         PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA                              1,00                           1,00
        01.01.11         REPRESENTAÇÃO                                                  2.178,00                       2.178,00
        01.01.13         SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO                                          28.938,00                      28.938,00
        01.01.13.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           28.936,00                      28.936,00
        01.01.13.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            28.934,00                      28.934,00
        01.01.13.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.13.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.13.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.13.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.13.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                   61.881,00                      61.881,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                           61.879,00                      61.879,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                            61.876,00                      61.876,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.14.02      PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO                                 2,00                           2,00
        01.01.14.02.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                                 1,00                           1,00
        01.01.14.02.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.01.15         REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE / PATERNIDADE            1.553,00                       1.553,00
        01.02            ABONOS VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                                    509,00                         509,00
        01.02.01         GRATIFICAÇÕES VARIÁVEIS OU EVENTUAIS                               1,00                           1,00
        01.02.02         HORAS EXTRAORDINÁRIAS                                            500,00                         500,00
        01.02.04         AJUDAS DE CUSTO                                                    1,00                           1,00
        01.02.05         ABONO PARA FALHAS                                                  1,00                           1,00
        01.02.10         SUBSÍDIO DE TRABALHO NOCTURNO                                      1,00                           1,00
        01.02.11         SUBSÍDIO DE TURNO                                                  1,00                           1,00
        01.02.12         INDEMNIZAÇÕES POR CESSAÇÃO DE FUNÇÕES                              1,00                           1,00
        01.02.13         OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS                                       2,00                           2,00
        01.02.13.01      PRÉMIOS DE DESEMPENHO                                              1,00                           1,00
        01.02.13.99      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        01.02.14         OUTROS ABONOS EM NUMERÁRIO OU ESPÉCIE                              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                               8.293,00                       8.293,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           3.381,00                       3.381,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                          2.310,00                       2.310,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.06         ACIDENTES EM SERVIÇOS E DOENÇAS PROFISSIONAIS                    100,00                         100,00
        01.03.10         OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                            2.501,00                       2.501,00
        01.03.10.01      EVENTUALIDADE MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPÇÃO               2.500,00                       2.500,00
        01.03.10.99      OUTRAS DESPESAS DE SEGURANÇA SOCIAL                                1,00                           1,00
        02               AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS                                  15.816,00    1.487.574,25    1.503.390,25
        02.01            AQUISIÇÃO DE BENS                                              1.410,00            3,00        1.413,00
        02.01.04         LIMPEZA E HIGIENE                                                  1,00                           1,00
        02.01.05         ALIMENTAÇÃO - REFEIÇÕES CONFECCIONADAS                           100,00                         100,00
        02.01.06         ALIMENTAÇÃO - GÉNEROS PARA CONFECCIONAR                            1,00                           1,00
        02.01.07         VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS                                       1,00                           1,00
        02.01.08         MATERIAL DE ESCRITÓRIO                                           200,00                         200,00
        02.01.09         PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS                                  1,00                           1,00
        02.01.11         MATERIAL DE CONSUMO CLÍNICO                                        1,00                           1,00
        02.01.14         OUTRO MATERIAL - PEÇAS                                             1,00                           1,00
        02.01.15         PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS                                   1,00            1,00            2,00
        02.01.16         MERCADORIAS PARA VENDA                                             1,00                           1,00
        02.01.16.03      OUTROS                                                             1,00                           1,00
        02.01.17         FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS                                          50,00                          50,00
        02.01.18         LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA                                     50,00                          50,00
        02.01.19         ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO                                 1,00                           1,00
        02.01.20         MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO                            1,00                           1,00
        02.01.21         OUTROS BENS                                                    1.000,00            2,00        1.002,00
        02.02            AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS                                         14.406,00    1.487.571,25    1.501.977,25
        02.02.01         ENCARGOS DE INSTALAÇÕES                                        2.000,00                       2.000,00
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        02.02.02         LIMPEZA E HIGIENE                                                100,00                         100,00
        02.02.03         CONSERVAÇÃO DE BENS                                              100,00                         100,00
        02.02.04         LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS                                           1.000,00                       1.000,00
        02.02.08         LOCAÇÃO DE OUTROS BENS                                           100,00            2,00          102,00
        02.02.09         COMUNICAÇÕES                                                   7.600,00                       7.600,00
        02.02.10         TRANSPORTES                                                      200,00            1,00          201,00
        02.02.11         REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS                                         1,00                           1,00
        02.02.12         SEGUROS                                                            1,00        9.457,25        9.458,25
        02.02.13         DESLOCAÇÕES E ESTADAS                                            100,00                         100,00
        02.02.14         ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA                       1,00                           1,00
        02.02.16         SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES                                 1,00                           1,00
        02.02.17         PUBLICIDADE                                                    2.000,00            5,00        2.005,00
        02.02.18         VIGILÂNCIA E SEGURANÇA                                             1,00                           1,00
        02.02.19         ASSISTÊNCIA TÉCNICA                                              100,00                         100,00
        02.02.20         OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS                                  100,00                         100,00
        02.02.22         SERVIÇOS DE SAÚDE                                                  1,00                           1,00
        02.02.25         OUTROS SERVIÇOS                                                1.000,00    1.478.106,00    1.479.106,00
        02.02.25.09      OUTROS                                                         1.000,00    1.478.106,00    1.479.106,00
        03               JUROS E OUTROS ENCARGOS                                          101,00                         101,00
        03.03            JUROS DE LOCAÇÃO FINANCEIRA                                        1,00                           1,00
        03.03.03         EDIFÍCIOS                                                          1,00                           1,00
        03.05            OUTROS JUROS                                                     100,00                         100,00
        03.05.02         OUTROS                                                           100,00                         100,00
        03.05.02.99      OUTROS                                                           100,00                         100,00
        04               TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                                           2,00      492.399,24      492.401,24
        04.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                      1,00                           1,00
        04.01.02         PRIVADAS                                                           1,00                           1,00
        04.01.02.01      COOPERATIVAS                                                       1,00                           1,00
        04.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                   1,00      492.399,24      492.400,24
        04.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                   1,00      492.399,24      492.400,24
        05               SUBSÍDIOS                                                                 2.141.733,00    2.141.733,00
        05.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                             2.141.733,00    2.141.733,00
        05.01.01         PÚBLICAS                                                                  2.141.733,00    2.141.733,00
        05.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                            2.141.733,00    2.141.733,00
        06               OUTRAS DESPESAS CORRENTES                                      1.500,00        6.502,00        8.002,00
        06.02            DIVERSAS                                                       1.500,00        6.502,00        8.002,00
        06.02.02         ACTIVOS INCORPÓREOS                                            1.000,00        6.502,00        7.502,00
        06.02.03         OUTRAS                                                           500,00                         500,00
        06.02.03.05      OUTRAS                                                           500,00                         500,00
        06.02.03.05.09   DIVERSAS                                                         500,00                         500,00
                             D E S P E S A S  D E  C A P I T A L                            1,00    1.280.502,46    1.280.503,46
        07               AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL                                                 60.005,00       60.005,00
        07.01            INVESTIMENTOS                                                                60.005,00       60.005,00
        07.01.04         CONSTRUÇÕES DIVERSAS                                                         60.001,00       60.001,00
        07.01.04.06      INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS                                             1,00            1,00
        07.01.04.13      OUTROS                                                                       60.000,00       60.000,00
        07.01.08         SOFTWARE INFORMÁTICO                                                              1,00            1,00
        07.01.09         EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO                                                        1,00            1,00
        07.01.10         EQUIPAMENTO BÁSICO                                                                1,00            1,00
        07.01.10.02      OUTRO                                                                             1,00            1,00
        07.01.15         OUTROS INVESTIMENTOS                                                              1,00            1,00
        08               TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL                                          1,00    1.220.497,46    1.220.498,46
        08.01            SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS                      1,00    1.220.494,46    1.220.495,46
        08.01.01         PÚBLICAS                                                                  1.220.494,46    1.220.494,46
        08.01.01.01      EMPRESAS PÚBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS                            1.220.494,46    1.220.494,46
        08.01.01.01.09   OUTRAS                                                                    1.220.494,46    1.220.494,46
        08.01.02         PRIVADAS                                                           1,00                           1,00
        08.01.02.01      COOPERATIVAS                                                       1,00                           1,00
        08.07            INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                  3,00            3,00
        08.07.01         INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS                                                  3,00            3,00
19                       CLASSES INACTIVAS                                             43.190,00                      43.190,00
19.01                    CLASSES INACTIVAS                                             43.190,00                      43.190,00
19.01.00                  CLASSES INACTIVAS                                             43.190,00                      43.190,00
                             D E S P E S A S  C O R R E N T E S                        43.190,00                      43.190,00
        01               DESPESAS COM O PESSOAL                                        43.190,00                      43.190,00
        01.01            REMUNERAÇÕES CERTAS E PERMANENTES                             35.503,00                      35.503,00
        01.01.08         PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAÇÃO                                35.000,00                      35.000,00



PÁGINA : 40

C L A S S I F I C A Ç Õ E S DOTAÇÕES M O N T A N T E

CÓDIGOS
ORGÂNICA ECONÓMICA D E S I G N A Ç Ã O NÃO IMPUTÁVEL IMPUTÁVEL TOTAL

        01.01.14         SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL                                      503,00                         503,00
        01.01.14.01      PESSOAL DOS QUADROS                                              503,00                         503,00
        01.01.14.01.01   PESSOAL EM FUNÇÕES                                               500,00                         500,00
        01.01.14.01.02   ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DO POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.03   ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO            1,00                           1,00
        01.01.14.01.04   RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO              1,00                           1,00
        01.03            SEGURANÇA SOCIAL                                               7.687,00                       7.687,00
        01.03.01         ENCARGOS COM A SAÚDE                                           2.985,00                       2.985,00
        01.03.03         SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS                              1,00                           1,00
        01.03.04         OUTRAS PRESTAÇÕES FAMILIARES                                       1,00                           1,00
        01.03.08         OUTRAS PENSÕES                                                 4.700,00                       4.700,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS   50.000.000,00   86.617.622,00  136.617.622,00

        Presidente da Câmara                  Órgão Executivo          

Em ___ de ________________________ de _____ Em ___ de ________________________ de _____



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

1 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FU
NÇ

ÕE
S 

GE
RA

IS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
19

46
03

10
,4

4
  

  
  

  
  

 
6.

66
1.

85
7,

69
5.

20
0.

34
2,

69
 1

46
15

15
,0

0
 2

50
01

81
,8

6
 1

57
32

81
,6

0
 2

25
.0

74
,9

6
  

93
.8

36
,9

6
30

51
45

43
,5

1
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

RV
IÇ

OS
 G

ER
AI

S 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

15
56

80
34

,7
2

  
  

  
  

  
 

5.
82

8.
77

3,
17

4.
36

7.
25

8,
17

 1
46

15
15

,0
0

 2
35

92
09

,8
6

 1
46

56
07

,6
0

 1
31

.9
20

,9
6

  
31

.9
20

,9
6

25
38

54
67

,2
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AD
MI

NI
ST

RA
ÇÃ

O 
PÚ

BL
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AD

MI
NI

ST
RA

ÇÃ
O 

GE
RA

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

15
56

80
34

,7
2

  
  

  
  

  
 

5.
82

8.
77

3,
17

4.
36

7.
25

8,
17

 1
46

15
15

,0
0

 2
35

92
09

,8
6

 1
46

56
07

,6
0

 1
31

.9
20

,9
6

  
31

.9
20

,9
6

25
38

54
67

,2
7

1.
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
ST

AL
AÇ

ÃO
 D

E 
SE

RV
IÇ

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

94
25

29
,8

2
  

  
  

  
  

 
1.

79
2.

18
3,

64
1.

79
2.

18
3,

64
  

  
  

  
  

 
 2

20
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 4

95
47

13
,4

6
1.

1.
1.

1.
  

01
  

  
  

20
05

I
18

  
  

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

, 
MA

NU
TE

NÇ
ÃO

 E
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
05

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

3 
  

11
.9

40
,7

8
  

  
  

  
  

 
  

10
7.

99
5,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

19
.9

35
,7

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
DO

S 
ED

IF
IC

IO
S 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
Q1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MU
NI

CI
PA

IS
: 

OB
RA

S 
NO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
0%

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

IF
IC

IO
 M

UN
IC

IP
AL

 D
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
PA

RT
IÇ

ÕE
S 

PÚ
BL

IC
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

1.
  

01
  

  
  

20
05

I
18

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
7.

99
5,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

1.
  

01
  

  
  

20
05

I
18

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
70

10
30

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

10
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

1.
  

01
  

  
  

20
07

  
  

  
SI

MP
LI

FI
CA

R 
A 

VI
DA

 À
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
44

.9
54

,5
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

3,
00

  
  

  
  

3,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
44

.9
57

,5
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 A
PR

OX
IM

AR
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

RV
IÇ

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
01

.0
1 

  
20

07
A

3 
  

  
SI

MP
LI

FI
CA

R 
A 

VI
DA

 À
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
MC

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
44

.9
54

,5
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

3,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
44

.9
57

,5
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 A
PR

OX
IM

AR
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

RV
IÇ

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
01

.0
1 

  
20

07
A

3 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
01

.0
1 

  
20

07
A

3 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
01

.0
1 

  
20

07
A

3 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

07
I

7 
  

  
AQ

UI
SI

ÇÃ
O,

 M
OD

ER
NI

ZA
ÇÃ

O,
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

07
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 2
66

51
07

,4
7

  
  

  
  

  
 

  
76

6.
32

6,
69

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 2
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
63

14
34

,1
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
NU

TE
NÇ

ÃO
 E

 C
ON

SE
RV

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
%/

DI
I

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

 E
DI

FI
CI

OS
 M

UN
IC

IP
AI

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

EM
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

07
I

7 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 3

1.
91

4,
71

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

07
I

7 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
10

9.
57

5,
18

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

07
I

7 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
10

30
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
55

4.
83

6,
80

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

07
I

7 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
10

30
7

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 5

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

07
I

7 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
11

00
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 2

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

08
I

10
  

  
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
, 

MA
NU

TE
NÇ

ÃO
 E

12
04

10
/0

70
10

30
7

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

 2
20

.5
27

,0
1

  
  

  
  

  
 

  
 4

2.
86

0,
75

  
 4

2.
86

0,
75

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
63

.3
87

,7
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NS

ER
VA

ÇÃ
O 

DO
S 

ED
IF

IC
IO

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PA
IS

: 
JU

NT
A 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FR
EG

UE
SI

A 
DE

 S
. 

MA
ME

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

FE
ST

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

12
I

9 
  

  
OB

RA
S 

DE
 R

EM
OD

EL
AÇ

ÃO
 E

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

0.
00

0,
00

  
 8

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
80

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
CU

PE
RA

ÇÃ
O 

DO
 E

DI
FI

CI
O 

DA
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

Q1
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AN

TI
GA

 J
UN

TA
 D

E 
FR

EG
UE

SI
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

0%
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 S

Tª
 C

RU
Z 

DO
 B

IS
PO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
12

I
10

  
  

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÃO

 D
O 

ED
IF

IC
IO

  
12

04
10

/0
70

10
30

2
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

53
0.

00
0,

00
  

53
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

30
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DA

 R
EA

L 
VI

NÍ
CO

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
Q1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
0%

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

1.
  

03
  

  
  

20
12

I
11

  
  

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÃO

 D
O 

PA
LA

CE
TE

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 8
5.

00
0,

00
  

 8
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

20
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

05
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
VI

SC
ON

DE
 D

E 
TR

EV
ÕE

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
Q1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
0%

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

1.
  

04
  

  
  

20
12

I
21

  
  

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÃO

 D
A 

AN
TI

GA
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
7/

06
20

14
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 7
9.

99
8,

20
  

 7
9.

99
8,

20
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

79
.9

98
,2

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

CO
LA

 D
A 

VI
SC

ON
DE

SS
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

13
I

9 
  

  
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
, 

MA
NU

TE
NÇ

ÃO
 E

12
05

30
/0

70
10

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
10

0.
00

0,
00

  
10

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NS

ER
VA

ÇÃ
O 

DO
S 

ED
IF

IC
IO

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PA
IS

: 
OB

RA
S 

NA
 N

OV
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CE
NT

RA
LI

DA
DE

 D
E 

S.
M.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

FE
ST

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

 D
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 7

98
12

04
,2

1
  

  
  

  
  

 
3.

69
2.

47
1,

70
2.

23
0.

95
6,

70
 1

46
15

15
,0

0
 1

75
09

03
,1

3
 1

43
36

86
,6

4
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
14

95
82

65
,6

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
03

  
  

  
20

01
  

  
  

AQ
UI

S.
 M

AT
. 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

34
73

96
,6

0
  

  
  

  
  

 
  

19
8.

22
2,

90
  

19
8.

22
2,

90
  

  
  

  
  

 
 1

43
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

78
86

19
,5

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
TR

AN
SP

OR
TE

/R
EP

AR
AÇ

ÕE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
03

.0
7 

  
20

06
A

1 
  

  
GE

ST
ÃO

 D
A 

FR
OT

A 
AU

TO
MÓ

VE
L 

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

06
/1

2/
20

20
15

/1
2/

31
4 

 2
34

73
96

,6
0

  
  

  
  

  
 

  
19

8.
22

2,
90

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 1
43

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
78

86
19

,5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

E 
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
ME

CÂ
NI

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
%/

DF
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 5

28
99

26
,4

2
  

  
  

  
  

 
1.

99
0.

40
6,

54
1.

79
2.

18
3,

64
  

  
  

  
  

 
 3

63
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 7

74
33

32
,9

6



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

2 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 5

28
99

26
,4

2
  

  
  

  
  

 
1.

99
0.

40
6,

54
1.

79
2.

18
3,

64
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 7

74
33

32
,9

6

1.
1.

1.
2.

  
03

.0
7 

  
20

06
A

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
11

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 7

8.
34

4,
59

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
03

.0
7 

  
20

06
A

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
11

4 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

3.
13

2,
68

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
03

.0
7 

  
20

06
A

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
11

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
30

9,
34

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
03

.0
7 

  
20

06
A

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
90

5,
28

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
03

.0
7 

  
20

06
A

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
20

3 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
10

4.
53

1,
01

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

  
  

  
20

06
  

  
  

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

E 
MO

BI
LI

ÁR
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

92
.1

15
,9

3
  

  
  

  
  

 
  

21
8.

66
6,

39
  

21
8.

66
6,

39
  

  
  

  
  

 
 2

22
.0

33
,7

3
 1

32
.8

76
,4

3
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

26
56

92
,4

8
1.

1.
1.

2.
  

01
.0

8 
  

20
06

A
18

9 
  

GE
ST

ÃO
 D

A 
FR

OT
A 

AU
TO

MÓ
VE

L 
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
07

/0
8/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 6

92
.1

15
,9

3
  

  
  

  
  

 
  

21
8.

66
6,

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 2

22
.0

33
,7

3
 1

32
.8

76
,4

3
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

26
56

92
,4

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
E 

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

ME
CÂ

NI
CO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

% 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
8 

  
20

06
A

18
9 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
20

6 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
21

8.
66

5,
39

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
8 

  
20

06
A

18
9 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
04

  
  

  
20

06
  

  
  

GE
ST

ÃO
 D

A 
FR

OT
A 

AU
TO

MÓ
VE

L 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

59
.4

56
,5

8
  

  
  

  
  

 
  

13
5.

00
0,

00
  

13
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

94
.4

56
,5

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
E 

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

ME
CÂ

NI
CO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
04

.0
1 

  
20

06
I

35
  

  
GE

ST
ÃO

 D
A 

FR
OT

A 
AU

TO
MÓ

VE
L 

12
05

30
/0

70
10

60
1

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

06
/1

2/
20

20
13

/1
2/

31
4 

  
76

.1
37

,9
1

  
  

  
  

  
 

  
 1

0.
00

0,
00

  
 1

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
86

.1
37

,9
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

E 
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
ME

CÂ
NI

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

2.
  

04
.0

2 
  

20
06

I
36

  
  

GE
ST

ÃO
 D

A 
FR

OT
A 

AU
TO

MÓ
VE

L 
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
06

/1
2/

20
20

13
/1

2/
31

3 
  

83
.3

18
,6

7
  

  
  

  
  

 
  

12
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

08
.3

18
,6

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
E 

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

ME
CÂ

NI
CO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

% 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
04

.0
2 

  
20

06
I

36
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
10

60
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 6

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
04

.0
2 

  
20

06
I

36
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
11

00
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 6

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
05

  
  

  
20

06
A

15
6 

  
SE

RV
IÇ

OS
 D

E 
IN

FO
RM

ÁT
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GT
I 

 
20

06
/0

1/
01

20
15

/1
2/

31
3 

 2
23

21
64

,6
0

  
  

  
  

  
 

1.
26

9.
33

8,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 5
85

.8
69

,4
0

 4
00

.8
10

,2
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 4
48

81
82

,2
1

1.
1.

1.
2.

  
05

  
  

  
20

06
A

15
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

20
21

4 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
05

  
  

  
20

06
A

15
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

20
21

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
76

1.
25

8,
63

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
05

  
  

  
20

06
A

15
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
50

7.
07

9,
37

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

  
  

  
20

07
  

  
  

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

E 
MO

BI
LI

ÁR
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

40
33

83
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

39
9.

72
6,

41
  

39
9.

72
6,

41
  

  
  

  
  

 
 7

00
.0

00
,0

0
 7

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 4

20
31

09
,4

1
1.

1.
1.

2.
  

01
.0

1 
  

20
07

I
2 

  
  

AQ
UI

SI
ÇÃ

O 
DE

 M
OB

IL
IÁ

RI
O 

E 
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DM

AT
/

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 4

03
.1

71
,6

9
  

  
  

  
  

 
  

 1
4.

25
3,

95
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 4

17
.4

25
,6

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
DI

VE
RS

O 
PA

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OS
 E

DI
FI

CI
OS

 M
UN

IC
IP

AI
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/G

TI
/

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DF
/D

Q
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
10

0%
/

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

70
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

5.
24

6,
95

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
01

20
/0

70
10

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
01

20
/0

70
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
03

20
/0

70
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
11

00
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
11

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

2.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

70
11

00
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

07
I

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

70
11

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
4 

  
20

07
I

5 
  

  
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GT
I 

 
20

07
/0

1/
01

20
15

/1
2/

31
4 

 1
96

55
53

,8
0

  
  

  
  

  
 

  
38

5.
47

2,
46

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 7
00

.0
00

,0
0

 7
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
75

10
26

,2
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

IN
FO

RM
AT

IC
O 

E 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

DE
 D

E 
VO

Z 
E 

DA
DO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
4 

  
20

07
I

5 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

70
10

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

2.
16

0,
10

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
4 

  
20

07
I

5 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

70
10

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
36

1.
31

2,
36

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
4 

  
20

07
I

5 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

70
10

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
4 

  
20

07
I

5 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

70
11

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
4 

  
20

07
I

5 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

70
20

6 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
6 

  
20

07
A

62
  

  
GE

ST
ÃO

 D
A 

FR
OT

A 
AU

TO
MÓ

VE
L 

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

07
/1

1/
01

20
12

/1
2/

31
4 

  
34

.6
57

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
34

.6
57

,5
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

E 
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
ME

CÂ
NI

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

2.
  

02
  

  
  

20
07

  
  

  
PO

LÍ
TI

CA
 M

UN
IC

IP
AL

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
46

.6
87

,5
0

  
  

  
  

  
 

1.
46

1.
51

8,
00

  
  

  
  

3,
00

 1
46

15
15

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
60

82
05

,5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SU
ST

EN
TA

BI
LI

DA
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EN

ER
GÉ

TI
CA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
02

.0
1 

  
20

07
A

7 
  

  
PO

LÍ
TI

CA
 M

UN
IC

IP
AL

 D
E 

  
  

12
05

10
/0

60
20

30
5

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

 1
46

.6
87

,5
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
46

.6
88

,5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SU
ST

EN
TA

BI
LI

DA
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EN

ER
GÉ

TI
CA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
10

92
37

34
,0

3
  

  
  

  
  

 
4.

01
3.

13
8,

34
4.

01
3.

13
8,

34
  

  
  

  
  

 
 1

87
09

03
,1

3
 1

33
36

86
,6

4
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
18

14
14

62
,1

4



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

3 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
10

92
37

34
,0

3
  

  
  

  
  

 
4.

01
3.

13
8,

34
4.

01
3.

13
8,

34
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

33
36

86
,6

4
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
18

14
14

62
,1

4

1.
1.

1.
2.

  
02

.0
2 

  
20

12
I

1 
  

  
PO

LÍ
TI

CA
 M

UN
IC

IP
AL

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
46

1.
51

7,
00

  
  

  
  

  
  

 1
46

15
15

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
46

15
17

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SU
ST

EN
TA

BI
LI

DA
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EN

ER
GÉ

TI
CA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
02

.0
2 

  
20

12
I

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
10

40
4

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
02

.0
2 

  
20

12
I

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
10

41
0

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
2.

  
01

  
  

  
20

12
A

4 
  

  
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
 D

E 
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

20
20

5 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GT
I 

 
20

12
/0

1/
02

20
16

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

0.
00

0,
00

  
 1

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 3
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

IN
FO

RM
AT

IC
O 

- 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LO

CA
ÇÂ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

 D
E 

SE
RV

IÇ
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

46
34

79
,9

1
  

  
  

  
  

 
  

34
4.

11
4,

83
  

34
4.

11
4,

83
  

  
  

  
  

 
 3

88
.3

06
,7

3
  

31
.9

20
,9

6
  

31
.9

20
,9

6
  

31
.9

20
,9

6
 5

29
16

64
,3

5
1.

1.
1.

3.
  

01
  

  
  

20
06

  
  

  
PO

LI
TI

CA
 D

E 
IM

AG
EM

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
71

91
85

,7
6

  
  

  
  

  
 

  
17

5.
13

2,
35

  
17

5.
13

2,
35

  
  

  
  

  
 

  
 9

.2
98

,7
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
90

36
16

,8
5

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
MC

 
20

06
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 2
71

79
47

,4
8

  
  

  
  

  
 

  
17

4.
33

2,
35

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
 9

.2
98

,7
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
90

15
78

,5
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
FO

RM
AR

 E
 I

NT
ER

AG
IR

 C
OM

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OS

 C
ID

AD
ÃO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
21

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
21

4 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
14

6.
39

5,
66

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
21

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 2

4.
33

5,
69

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

60
20

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
10

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
2 

  
20

07
I

3 
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

11
03

40
/0

70
11

00
2

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
MC

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 1

.2
38

,2
8

  
  

  
  

  
 

  
  

  
80

0,
00

  
  

  
80

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

.0
38

,2
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
FO

RM
AR

 E
 I

NT
ER

AG
IR

 C
OM

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OS

 C
ID

AD
ÃO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
02

  
  

  
20

06
  

  
  

SI
MP

LI
FI

CA
R 

A 
VI

DA
 À

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 7

30
.1

37
,5

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

50
0,

00
  

  
  

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 7

30
.6

37
,5

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 L

OJ
A 

DO
 M

UN
IC

IP
E 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
02

.0
1 

  
20

06
A

8 
  

  
SI

MP
LI

FI
CA

R 
A 

VI
DA

 À
S 

  
  

11
03

40
/0

20
22

50
9

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
MC

 
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 7
30

.1
37

,5
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
50

0,
00

  
  

  
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 7
30

.6
37

,5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 L
OJ

A 
DO

 M
UN

IC
IP

E 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

3.
  

10
  

  
  

20
06

A
19

1 
  

GE
ST

ÃO
 D

OC
UM

EN
TA

L 
E 

  
  

  
11

03
50

/0
20

21
9 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
06

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 2

40
.8

49
,4

3
  

  
  

  
  

 
  

  
6.

99
8,

80
  

  
6.

99
8,

80
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

47
.8

48
,2

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AR

QU
IV

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
04

  
  

  
20

07
A

68
  

  
CO

OR
DE

NA
ÇÃ

O 
E 

  
  

  
  

  
  

11
03

30
/0

20
21

4 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
Q 

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
68

.6
32

,5
0

  
  

  
  

  
 

  
 1

1.
79

6,
68

  
 1

1.
79

6,
68

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
80

.4
29

,1
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IM
PL

EM
EN

TA
ÇÃ

O 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NT
AB

IL
ID

AD
E 

DE
 C

US
TO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
06

  
  

  
20

07
A

70
  

  
CE

RT
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

E 
QU

AL
ID

AD
E 

11
03

30
/0

20
21

4 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
Q 

 
20

07
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 3
13

.9
34

,7
7

  
  

  
  

  
 

  
  

3.
41

2,
40

  
  

3.
41

2,
40

  
  

  
  

  
 

  
 3

.4
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
20

.7
47

,1
7

1.
1.

1.
3.

  
01

  
  

  
20

08
A

6 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

OS
 F

UN
CI

ON
ÁR

IO
S:

12
01

10
/0

20
21

5 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DR
H 

 
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

 2
95

.9
20

,9
4

  
  

  
  

  
 

  
  

8.
21

5,
60

  
  

8.
21

5,
60

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
04

.1
36

,5
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FO
RM

AÇ
ÃO

 D
OS

 R
EC

UR
SO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HU

MA
NO

S 
DA

 A
UT

AR
QU

IA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

  
  

  
20

11
A

1 
  

  
MO

BI
LI

ZA
ÇÃ

O 
DO

S 
SE

RV
IÇ

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
Q 

 
20

11
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
AV

AL
IA

ÇÃ
O,

 A
CT

UA
LI

ZA
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
E 

AL
AR

GA
ME

NT
O 

DO
 Â

MB
IT

O 
DA

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

NO
RM

A 
DE

 C
ON

TR
OL

O 
IN

TE
RN

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

3.
  

02
  

  
  

20
11

  
  

  
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
94

.8
19

,0
1

  
  

  
  

  
 

  
13

8.
05

7,
00

  
13

8.
05

7,
00

  
  

  
  

  
 

 3
75

.6
07

,9
9

  
31

.9
20

,9
6

  
31

.9
20

,9
6

  
31

.9
20

,9
6

 7
04

.2
46

,8
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AD
MI

NI
ST

RA
TI

VA
: 

AP
LI

CA
ÇÕ

ES
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

FO
RM

ÁT
IC

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
02

.0
1 

  
20

11
A

12
  

  
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

20
22

0 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GT
I 

 
20

11
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
3 

  
 3

.6
90

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
13

8.
05

6,
00

  
13

8.
05

6,
00

  
  

  
  

  
 

 1
48

.1
71

,1
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
89

.9
17

,1
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AD
MI

NI
ST

RA
TI

VA
: 

AP
LI

CA
ÇÕ

ES
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

FO
RM

ÁT
IC

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
02

.0
2 

  
20

11
I

8 
  

  
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

70
10

8 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GT
I 

 
20

11
/0

1/
02

20
17

/1
2/

31
3 

  
91

.1
29

,0
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

 2
27

.4
36

,8
4

  
31

.9
20

,9
6

  
31

.9
20

,9
6

  
31

.9
20

,9
6

 4
14

.3
29

,7
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AD
MI

NI
ST

RA
TI

VA
: 

AP
LI

CA
ÇÕ

ES
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

FO
RM

ÁT
IC

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
01

  
  

  
20

12
A

1 
  

  
AU

DI
TO

RI
AS

 T
ÉC

NI
CA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
Q 

 
20

12
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
3.

  
02

  
  

  
20

12
I

7 
  

  
GE

ST
ÃO

 D
OC

UM
EN

TA
L 

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GT
I 

 
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
QU

IV
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

3.
  

02
  

  
  

20
12

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
50

/0
70

10
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

3.
  

02
  

  
  

20
12

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
50

/0
70

11
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
15

38
72

13
,9

4
  

  
  

  
  

 
5.

82
8.

77
0,

17
4.

36
7.

25
5,

17
 1

46
15

15
,0

0
 2

35
92

09
,8

6
 1

46
56

07
,6

0
 1

31
.9

20
,9

6
  

31
.9

20
,9

6
25

20
46

43
,4

9



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

4 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
15

38
72

13
,9

4
  

  
  

  
  

 
5.

82
8.

77
0,

17
4.

36
7.

25
5,

17
 1

46
15

15
,0

0
 2

35
92

09
,8

6
 1

46
56

07
,6

0
 1

31
.9

20
,9

6
  

31
.9

20
,9

6
25

20
46

43
,4

9

1.
1.

1.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

80
.8

20
,7

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
3,

00
  

  
  

  
3,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

80
.8

23
,7

8
1.

1.
1.

4.
  

01
  

  
  

20
07

A
4 

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GA

MC
 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

80
.8

20
,7

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
3,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

80
.8

23
,7

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
FU

NC
IO

NÁ
RI

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
4.

  
01

  
  

  
20

07
A

4 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
4.

  
01

  
  

  
20

07
A

4 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
4.

  
01

  
  

  
20

07
A

4 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
GU

RA
NÇ

A 
E 

OR
DE

M 
PÚ

LI
CA

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

89
22

75
,7

2
  

  
  

  
  

 
  

83
3.

08
4,

52
  

83
3.

08
4,

52
  

  
  

  
  

 
 1

40
.9

72
,0

0
 1

07
.6

74
,0

0
  

93
.1

54
,0

0
  

61
.9

16
,0

0
 5

12
90

76
,2

4
1.

2.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

OT
EC

ÇÃ
O 

CI
VI

L 
E 

LU
TA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
51

54
25

,2
1

  
  

  
  

  
 

  
75

4.
30

2,
47

  
75

4.
30

2,
47

  
  

  
  

  
 

  
90

.5
42

,0
0

  
57

.2
44

,0
0

  
59

.5
34

,0
0

  
61

.9
16

,0
0

 4
53

89
63

,6
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NT

RA
 I

NC
ÊN

DI
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
BO

MB
EI

RO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
06

73
58

,7
7

  
  

  
  

  
 

  
31

3.
27

9,
96

  
31

3.
27

9,
96

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
38

06
38

,7
3

1.
2.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

06
A

11
  

  
SE

RV
IÇ

O 
MU

NI
CI

PA
L 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GS
PC

 
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 3
06

73
58

,7
7

  
  

  
  

  
 

  
31

3.
27

9,
96

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
38

06
38

,7
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
OT

EC
ÇÃ

O 
CI

VI
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
06

A
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

21
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
06

A
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
06

A
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
06

A
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
40

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

23
9.

65
4,

70
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
06

A
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
80

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 7
3.

62
2,

26
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

GU
RA

NÇ
A 

PU
BL

IC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 4
48

.0
66

,4
4

  
  

  
  

  
 

  
44

1.
02

2,
51

  
44

1.
02

2,
51

  
  

  
  

  
 

  
90

.5
42

,0
0

  
57

.2
44

,0
0

  
59

.5
34

,0
0

  
61

.9
16

,0
0

 1
15

83
24

,9
5

1.
2.

1.
2.

  
03

  
  

  
20

06
A

30
0 

  
SE

RV
IÇ

O 
MU

NI
CI

PA
L 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GS
PC

 
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 8

.2
09

,4
3

  
  

  
  

  
 

  
  

5.
72

0,
70

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
13

.9
30

,1
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
OT

EC
ÇÃ

O 
CI

VI
L:

 S
IS

TE
MA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

TE
GR

AD
O 

DE
 V

IG
IL

ÂN
CI

A 
E 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SA
LV

AM
EN

TO
 A

QU
ÁT

IC
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

2.
  

03
  

  
  

20
06

A
30

0 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

10
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
5.

55
2,

27
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

2.
  

03
  

  
  

20
06

A
30

0 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

16
8,

43
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

2.
  

04
  

  
  

20
06

  
  

  
SE

RV
IÇ

O 
MU

NI
CI

PA
L 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
81

.8
68

,3
4

  
  

  
  

  
 

  
 1

2.
21

2,
00

  
 1

2.
21

2,
00

  
  

  
  

  
 

  
35

.5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
29

.5
80

,3
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
OT

EC
ÇÃ

O 
CI

VI
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

2.
  

04
.0

1 
  

20
06

A
30

1 
  

SE
RV

IÇ
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GS

PC
 

20
06

/0
8/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 1

10
.6

30
,3

6
  

  
  

  
  

 
  

 1
2.

21
1,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

23
.3

41
,3

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

OT
EC

ÇÃ
O 

CI
VI

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
2.

  
04

.0
1 

  
20

06
A

30
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
10

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
2.

  
04

.0
1 

  
20

06
A

30
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
21

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
2.

  
04

.0
1 

  
20

06
A

30
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
2.

  
04

.0
1 

  
20

06
A

30
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
2.

  
04

.0
2 

  
20

06
I

17
2 

  
SE

RV
IÇ

O 
MU

NI
CI

PA
L 

DE
  

  
  

11
03

60
/0

70
11

00
2

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GS
PC

 
20

06
/0

8/
01

20
14

/1
2/

31
4 

  
71

.2
37

,9
8

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
35

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
06

.2
38

,9
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
OT

EC
ÇÃ

O 
CI

VI
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

2.
  

01
  

  
  

20
07

I
22

  
  

OB
RA

S 
PO

R 
RA

ZO
ES

 D
E 

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
40

1
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

GU
RA

NÇ
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
2.

  
02

  
  

  
20

07
A

64
  

  
VI

ST
OR

IA
S 

NO
 Â

MB
IT

O 
DA

  
  

12
03

30
/0

20
22

0 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DG
U 

 
20

07
/0

1/
01

20
18

/1
2/

31
3 

 1
68

.8
80

,1
6

  
  

  
  

  
 

  
 6

6.
12

9,
26

  
 6

6.
12

9,
26

  
  

  
  

  
 

  
55

.0
42

,0
0

  
57

.2
44

,0
0

  
59

.5
34

,0
0

  
61

.9
16

,0
0

 4
68

.7
45

,4
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

GE
ST

ÃO
 U

RB
AN

IS
TI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
1.

2.
  

01
  

  
  

20
08

I
13

  
  

PL
AN

O 
MU

NI
CI

PA
L 

DE
  

  
  

  
11

03
60

/0
70

10
30

7
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

35
0.

00
0,

00
  

35
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

GU
RA

NÇ
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
2.

  
03

  
  

  
20

08
A

15
  

  
PL

AN
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
20

8 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GS
PC

 
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

  
89

.1
08

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
  

6.
95

9,
55

  
  

6.
95

9,
55

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
96

.0
68

,0
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
GU

RA
NÇ

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

2.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PO

LÍ
CI

A 
MU

NI
CI

PA
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
76

.8
50

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
 7

8.
78

2,
05

  
 7

8.
78

2,
05

  
  

  
  

  
 

  
50

.4
30

,0
0

  
50

.4
30

,0
0

  
33

.6
20

,0
0

  
  

  
  

  
 

 5
90

.1
12

,5
6

1.
2.

2.
  

  
01

  
  

  
20

02
A

8 
  

  
PO

LI
CI

A 
MU

NI
CI

PA
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GS
PC

 
20

02
/0

5/
01

20
16

/1
2/

31
4 

 3
76

.8
50

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
 7

8.
78

2,
05

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
50

.4
30

,0
0

  
50

.4
30

,0
0

  
33

.6
20

,0
0

  
  

  
  

  
 

 5
90

.1
12

,5
6

1.
2.

2.
  

  
01

  
  

  
20

02
A

8 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
10

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

2.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
2.

2.
  

  
01

  
  

  
20

02
A

8 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
2.

2.
  

  
01

  
  

  
20

02
A

8 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 7

5.
78

2,
05

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FU
NÇ

ÕE
S 

SO
CI

AI
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
22

30
72

90
0,

4
  

  
  

  
  

 
 5

89
44

80
6,

88
 5

89
44

80
6,

88
  

  
  

  
  

 
61

37
99

27
,7

5
19

57
39

42
,1

3
12

68
39

30
,0

5
 3

50
41

00
,0

0
37

91
59

60
7,

2
2.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

55
12

93
51

,6
6

  
  

  
  

  
 

 1
02

70
64

5,
84

 1
02

70
64

5,
84

  
  

  
  

  
 

24
89

98
50

,7
0

 3
42

91
00

,0
0

 3
42

91
00

,0
0

 3
42

91
00

,0
0

10
05

87
14

8,
2

2.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EN
SI

NO
 N

ÃO
 S

UP
ER

IO
R 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
48

76
18

77
,4

9
  

  
  

  
  

 
7.

64
0.

01
3,

64
7.

64
0.

01
3,

64
  

  
  

  
  

 
22

67
57

50
,7

0
 1

20
50

00
,0

0
 1

20
50

00
,0

0
 1

20
50

00
,0

0
82

69
26

41
,8

3
2.

1.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EN

SI
NO

 P
RÉ

-E
SC

OL
AR

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
02

26
08

,8
5

  
  

  
  

  
 

  
 4

2.
31

5,
04

  
 4

2.
31

5,
04

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
06

49
23

,8
9

2.
1.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

01
  

  
  

CO
NS

TR
UÇ

OE
S/

GR
AN

DE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

56
71

57
,4

0
  

  
  

  
  

 
  

  
8.

02
4,

79
  

  
8.

02
4,

79
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

57
51

82
,1

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

PA
RA

ÇO
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
1.

  
01

.1
8 

  
20

06
I

10
8 

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 7
50

.5
26

,7
0

  
  

  
  

  
 

  
  

8.
02

3,
79

  
  

8.
02

3,
79

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 7
58

.5
50

,4
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

: 
JI

 N
.º

1 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

ST
ÓI

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
20

21
08

37
,1

4
  

  
  

  
  

 
6.

66
9.

88
1,

48
5.

20
8.

36
6,

48
 1

46
15

15
,0

0
 2

50
01

81
,8

6
 1

57
32

81
,6

0
 2

25
.0

74
,9

6
  

93
.8

36
,9

6
31

27
30

94
,0

0



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

5 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
20

21
08

37
,1

4
  

  
  

  
  

 
6.

66
9.

88
1,

48
5.

20
8.

36
6,

48
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
 1

57
32

81
,6

0
 2

25
.0

74
,9

6
  

93
.8

36
,9

6
31

27
30

94
,0

0

2.
1.

1.
1.

  
01

.2
1 

  
20

06
I

15
4 

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 8
16

.6
30

,7
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 8
16

.6
31

,7
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B1
/J

I 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

RA
FI

TA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

07
I

26
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 4
08

.0
83

,3
8

  
  

  
  

  
 

  
 3

4.
28

9,
25

  
 3

4.
28

9,
25

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 4
42

.3
72

,6
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 J

I 
AN

GE
IR

AS
, 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LA

VR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

10
  

  
  

CO
NS

TR
UÇ

OE
S/

GR
AN

DE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

47
.3

68
,0

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

47
.3

69
,0

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

PA
RA

ÇO
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
1.

  
01

.0
1 

  
20

10
I

1 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

10
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

  
47

.3
68

,0
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
47

.3
69

,0
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 J

I 
DO

 S
EI

XO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EN

SI
NO

 B
AS

IC
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

38
56

87
78

,1
9

  
  

  
  

  
 

6.
49

4.
12

6,
97

6.
49

4.
12

6,
97

  
  

  
  

  
 

21
57

07
50

,7
0

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

66
93

36
55

,8
6

2.
1.

1.
2.

  
01

  
  

  
20

01
  

  
  

CO
NS

TR
UÇ

OE
S/

AQ
UI

SI
ÇO

ES
/C

ON
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
10

55
99

04
,8

7
  

  
  

  
  

 
1.

55
8.

99
5,

04
1.

55
8.

99
5,

04
  

  
  

  
  

 
 9

74
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
13

09
28

99
,9

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

RV
. 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
01

.2
0 

  
20

04
I

63
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

04
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 2
47

.3
65

,1
0

  
  

  
  

  
 

  
  

4.
63

6,
30

  
  

4.
63

6,
30

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
52

.0
01

,4
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 C

ON
ST

RU
ÇÃ

O 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

CR
EI

OS
 C

OB
ER

TO
S 

EM
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

VA
RI

AS
 E

SC
OL

AS
 D

O 
CO

NC
EL

HO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.2

2 
  

20
05

I
12

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
05

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 4

93
09

56
,2

9
  

  
  

  
  

 
  

 6
4.

96
5,

99
  

 6
4.

96
5,

99
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 4

99
59

22
,2

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

QU
IN

TA
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 S

. 
GE

NS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.2

5 
  

20
05

I
15

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
05

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

86
87

73
,7

0
  

  
  

  
  

 
  

 2
0.

00
0,

00
  

 2
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

88
87

73
,7

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

DA
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RI
BE

IR
AS

, 
PE

RA
FI

TA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.3

1 
  

20
06

I
88

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
06

/0
8/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 6

10
.8

60
,2

0
  

  
  

  
  

 
  

24
3.

80
0,

44
  

24
3.

80
0,

44
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 8

54
.6

60
,6

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 R
EP

AR
AÇ

ÕE
S 

EM
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
IF

IC
IO

S 
ES

CO
LA

RE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.3

2 
  

20
06

I
11

0 
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
06

/0
8/

01
20

14
/1

2/
31

1 
  

 9
.6

33
,1

2
  

  
  

  
  

 
1.

14
8.

02
4,

44
1.

14
8.

02
4,

44
  

  
  

  
  

 
 9

74
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

13
16

57
,5

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

DA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IG
RE

JA
 V

EL
HA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.3

4 
  

20
06

I
11

2 
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M

20
06

/0
8/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 2

89
23

16
,4

6
  

  
  

  
  

 
  

 7
7.

56
7,

87
  

 7
7.

56
7,

87
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

96
98

84
,3

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

PA
DR

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
 L

EG
UA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

06
  

  
  

20
03

I
28

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
04

/1
0/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

85
05

11
,2

4
  

  
  

  
  

 
  

28
9.

02
3,

18
  

28
9.

02
3,

18
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

13
95

34
,4

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 R
EP

AR
AÇ

ÃO
 D

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EB
1/

JI
/C

RE
CH

E 
DE

 S
AN

TI
AG

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

04
  

  
  

20
06

A
16

7 
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
20

20
8 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DE

  
 

20
06

/0
1/

01
20

17
/1

2/
31

4 
 2

62
31

15
,2

0
  

  
  

  
  

 
  

12
3.

53
0,

28
  

12
3.

53
0,

28
  

  
  

  
  

 
 1

00
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
 3

14
66

45
,4

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
04

  
  

  
20

07
I

27
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 6
15

.1
90

,1
2

  
  

  
  

  
 

  
30

3.
19

2,
91

  
30

3.
19

2,
91

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 9
18

.3
83

,0
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 O

BR
AS

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
E 

ME
LH

OR
AM

EN
TO

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
 E

B1
/J

I 
DA

 L
OM

BA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
  

  
  

20
08

  
  

  
CO

NS
TR

UÇ
ÃO

, 
AQ

UI
SI

ÇÃ
O 

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

22
81

13
64

,8
9

  
  

  
  

  
 

3.
94

6.
69

9,
38

3.
94

6.
69

9,
38

  
  

  
  

  
 

 1
89

67
50

,7
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

28
65

48
14

,9
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
PA

RA
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

1 
  

20
08

I
15

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

1 
  

33
.0

88
,2

3
  

  
  

  
  

 
1.

34
8.

93
1,

47
1.

34
8.

93
1,

47
  

  
  

  
  

 
 8

22
.3

50
,7

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

20
43

70
,4

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

PA
SS

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
NU

EL
, 

GU
IF

ÕE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

2 
  

20
08

I
16

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 2

50
83

56
,3

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

50
83

57
,3

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

DA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

QU
IN

TA
 D

O 
VI

EI
RA

, 
CU

ST
ÓI

AS
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

3 
  

20
08

I
17

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

11
00

2
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 2

33
16

95
,9

2
  

  
  

  
  

 
  

 4
1.

48
9,

36
  

 4
1.

48
9,

36
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

37
31

85
,2

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

DO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
AÚ

JO
, 

LE
ÇA

 D
O 

BA
LI

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

4 
  

20
08

I
18

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 1

53
78

69
,8

8
  

  
  

  
  

 
  

58
1.

77
7,

50
  

58
1.

77
7,

50
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

11
96

47
,3

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

DA
 P

RA
IA

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

E 
PA

RQ
UE

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

TA
CI

ON
AM

EN
TO

, 
LE

ÇA
 D

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
LM

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
43

54
26

51
,1

2
  

  
  

  
  

 
 1

09
51

11
3,

47
9.

48
9.

59
8,

47
 1

46
15

15
,0

0
 4

39
65

32
,5

6
 1

67
32

81
,6

0
 3

25
.0

74
,9

6
 1

93
.8

36
,9

6
61

08
24

90
,6

7



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

6 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
43

54
26

51
,1

2
  

  
  

  
  

 
 1

09
51

11
3,

47
9.

48
9.

59
8,

47
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
 1

67
32

81
,6

0
 3

25
.0

74
,9

6
 1

93
.8

36
,9

6
61

08
24

90
,6

7

2.
1.

1.
2.

  
01

.0
5 

  
20

08
I

19
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

08
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
1 

 1
77

67
23

,1
6

  
  

  
  

  
 

1.
48

5.
05

1,
65

1.
48

5.
05

1,
65

  
  

  
  

  
 

 1
07

44
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 4
33

61
74

,8
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B1
/J

I 
ES

TÁ
DI

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DO

 M
AR

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
01

.0
6 

  
20

08
I

20
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
 1

5.
0

  
  

 
 7

5.
0

DI
IE

M
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

14
62

36
31

,3
3

  
  

  
  

  
 

  
48

9.
44

8,
40

  
48

9.
44

8,
40

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

15
11

30
79

,7
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 P

AR
QU

E 
ES

CO
LA

R 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

E 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DO

 E
NS

IN
O 

BÁ
SI

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
01

  
  

  
20

12
  

  
  

CO
NS

TR
UÇ

ÃO
, 

AQ
UI

SI
ÇÃ

O 
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

08
.6

91
,8

7
  

  
  

  
  

 
  

 7
1.

08
4,

18
  

 7
1.

08
4,

18
  

  
  

  
  

 
18

60
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
18

77
97

76
,0

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

PA
RA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
01

.0
1 

  
20

12
I

12
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

 2
21

00
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
21

00
01

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B2
/3

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

ST
ÓI

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
01

.0
2 

  
20

12
I

13
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

 2
34

00
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
34

00
01

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B2
/3

 D
E 

LE
ÇA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DO

 B
AL

IO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
01

.0
3 

  
20

12
I

14
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

 1
95

00
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
95

00
01

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EB
2/

3 
DE

 P
ER

AF
IT

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

4 
  

20
12

I
15

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
 2

21
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

21
00

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EB

2/
3 

JO
SÉ

 D
OM

IN
GU

ES
 D

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SA
NT

OS
 -

 L
AV

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

5 
  

20
12

I
16

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

1 
  

93
.8

70
,9

5
  

  
  

  
  

 
  

 2
1.

88
0,

46
  

 2
1.

88
0,

46
  

  
  

  
  

 
 3

20
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

31
57

51
,4

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EB

2/
3 

MA
RI

A 
MA

NU
EL

A 
SÁ

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

S.
 M

AM
ED

E 
IN

FE
ST

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

6 
  

20
12

I
17

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

1 
  

14
.8

20
,9

2
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
 1

00
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

01
48

21
,9

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EB

2/
3 

ÓS
CA

R 
LO

PE
S 

- 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

7 
  

20
12

I
18

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

3 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 4
9.

19
7,

72
  

 4
9.

19
7,

72
  

  
  

  
  

 
 2

34
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

38
91

97
,7

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EB

2/
3 

PA
SS

OS
 J

OS
É 

- 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

GU
IF

ÕE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

8 
  

20
12

I
19

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
 3

35
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

35
00

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EB

I/
JI

 D
A 

BA
RR

AN
HA

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
NH

OR
A 

DA
 H

OR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
  

  
  

20
13

  
  

  
CO

NS
TR

UÇ
ÃO

, 
AQ

UI
SI

ÇÃ
O 

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
20

1.
60

2,
00

  
20

1.
60

2,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
01

.6
02

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
PA

RA
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

1 
  

20
13

I
1 

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 2
5.

00
0,

00
  

 2
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

25
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 R
EP

AR
AÇ

ÃO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

% 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
CO

LA
S 

DO
 C

ON
CE

LH
O 

- 
EB

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DA

 A
MI

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
01

.0
2 

  
20

13
I

2 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

5.
00

0,
00

  
 2

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
25

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
 G

ON
DI

VA
I 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

3 
  

20
13

I
3 

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 R
EP

AR
AÇ

ÃO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

% 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
CO

LA
S 

DO
 C

ON
CE

LH
O 

- 
EB

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
NO

GU
EI

RA
 P

IN
TO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
01

.0
4 

  
20

13
I

4 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

5.
00

0,
00

  
 1

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
15

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
 P

OR
TE

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

01
.0

5 
  

20
13

I
5 

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 2
0.

00
0,

00
  

 2
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

20
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 R
EP

AR
AÇ

ÃO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

% 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
CO

LA
S 

DO
 C

ON
CE

LH
O 

- 
EB

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DA

 P
RA

IA
 D

E 
AN

GE
IR

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
01

.0
6 

  
20

13
I

6 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 S

IN
DI

M 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
60

05
16

97
,4

8
  

  
  

  
  

 
 1

30
81

69
9,

70
 1

16
20

18
4,

70
 1

46
15

15
,0

0
24

07
09

32
,5

6
 1

67
32

81
,6

0
 3

25
.0

74
,9

6
 1

93
.8

36
,9

6
99

39
65

23
,2

6



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

7 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
60

05
16

97
,4

8
  

  
  

  
  

 
 1

30
81

69
9,

70
 1

16
20

18
4,

70
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
 1

67
32

81
,6

0
 3

25
.0

74
,9

6
 1

93
.8

36
,9

6
99

39
65

23
,2

6

2.
1.

1.
2.

  
01

.0
7 

  
20

13
I

7 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
11

6.
60

0,
00

  
11

6.
60

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
16

.6
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
 C

RU
Z 

DE
 P

AU
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

4.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
VÁ

RI
OS

 G
RA

US
 D

E 
EN

SI
NO

 N
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 8
17

04
90

,4
5

  
  

  
  

  
 

1.
10

3.
57

1,
63

1.
10

3.
57

1,
63

  
  

  
  

  
 

 1
10

50
00

,0
0

 1
10

50
00

,0
0

 1
10

50
00

,0
0

 1
10

50
00

,0
0

13
69

40
62

,0
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SU
PE

RI
OR

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

4.
  

01
  

  
  

20
07

A
30

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DE

  
 

20
07

/0
1/

01
20

12
/1

2/
31

4 
 2

28
.0

50
,5

2
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

28
.0

50
,5

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 I
NS

TA
LA

ÇÃ
O 

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
NU

TE
NÇ

ÃO
 D

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EQ

UI
PA

ME
NT

OS
 E

DU
CA

TI
VO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
02

  
  

  
20

07
A

28
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

80
30

10
1

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

07
/0

1/
01

20
17

/1
2/

31
3 

 1
42

41
89

,3
4

  
  

  
  

  
 

  
10

0.
00

0,
00

  
10

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

 1
92

41
89

,3
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 C

OM
PA

RT
IC

IP
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RA
 I

NV
ES

TI
ME

NT
OS

 E
M 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
CO

LA
S 

DO
 C

ON
CE

LH
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

4.
  

01
  

  
  

20
08

I
21

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 1

43
.6

00
,9

1
  

  
  

  
  

 
  

  
  

56
5,

63
  

  
  

56
5,

63
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

44
.1

66
,5

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÃO
 D

E 
ED

IF
IC

IO
S 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
RA

 A
PO

IO
 A

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AS

SO
CI

AT
IV

IS
MO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
02

  
  

  
20

08
A

13
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

40
30

10
1

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

08
/0

1/
02

20
17

/1
2/

31
3 

 6
21

12
70

,3
5

  
  

  
  

  
 

1.
00

0.
00

0,
00

1.
00

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

 1
00

00
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

11
21

12
70

,3
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 A

CT
IV

ID
AD

ES
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AT

IV
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
03

  
  

  
20

08
A

14
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

E 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

 1
57

.2
39

,1
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
57

.2
41

,1
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 C
UL

TU
RA

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

OM
OÇ

ÃO
 D

O 
LI

VR
O 

E 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LE
IT

UR
A 

- 
BI

BL
IO

TE
CA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

CO
LA

RE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
03

  
  

  
20

08
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

40
30

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
03

  
  

  
20

08
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

80
30

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
01

  
  

  
20

11
I

33
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

11
/0

1/
02

20
17

/1
2/

31
3 

  
 6

.1
40

,1
6

  
  

  
  

  
 

  
  

3.
00

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
 5

.0
00

,0
0

  
 5

.0
00

,0
0

  
 5

.0
00

,0
0

  
 5

.0
00

,0
0

  
29

.1
42

,1
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 I

NV
ES

TI
ME

NT
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EM

 E
SC

OL
AS

 D
O 

CO
NC

EL
HO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
01

  
  

  
20

11
I

33
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

70
10

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
01

  
  

  
20

11
I

33
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

70
11

00
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

3.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
01

  
  

  
20

11
I

33
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

70
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
02

  
  

  
20

11
I

36
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

11
/1

0/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
02

  
  

  
20

11
I

36
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
10

30
5

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
02

  
  

  
20

11
I

36
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
11

00
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
RV

IÇ
OS

 A
UX

IL
IA

RE
S 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

36
74

74
,1

7
  

  
  

  
  

 
2.

63
0.

63
2,

20
2.

63
0.

63
2,

20
  

  
  

  
  

 
 2

22
41

00
,0

0
 2

22
41

00
,0

0
 2

22
41

00
,0

0
 2

22
41

00
,0

0
17

89
45

06
,3

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EN

SI
NO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

2.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EN
SI

NO
 B

AS
IC

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

19
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
5.

00
0,

00
  

  
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

24
.0

00
,0

0
2.

1.
2.

2.
  

03
  

  
  

20
07

A
31

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
40

70
1 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DE

  
 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

19
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
5.

00
0,

00
  

  
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

24
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

2.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

VÁ
RI

OS
 G

RA
US

 D
E 

EN
SI

NO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

34
84

74
,1

7
  

  
  

  
  

 
2.

62
5.

63
2,

20
2.

62
5.

63
2,

20
  

  
  

  
  

 
 2

22
41

00
,0

0
 2

22
41

00
,0

0
 2

22
41

00
,0

0
 2

22
41

00
,0

0
17

87
05

06
,3

7
2.

1.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
07

A
33

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

 9
0.

0
  

  
 

  
  

 
DE

  
 

20
07

/0
1/

01
20

17
/1

2/
31

3 
 5

42
89

02
,5

2
  

  
  

  
  

 
2.

42
6.

42
7,

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 2

10
00

00
,0

0
 2

10
00

00
,0

0
 2

10
00

00
,0

0
 2

10
00

00
,0

0
16

25
53

29
,6

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 A
CÇ

ÃO
 S

OC
IA

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
CO

LA
R 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
07

A
33

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

10
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

18
0.

71
3,

97
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
07

A
33

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

21
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

24
5.

71
3,

17
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

A
34

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

 7
0.

0
  

  
 

  
  

 
DE

/D
I

20
07

/0
1/

01
20

17
/1

2/
31

3 
 8

28
.0

46
,6

5
  

  
  

  
  

 
  

19
9.

20
4,

06
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 1

24
.1

00
,0

0
 1

24
.1

00
,0

0
 1

24
.1

00
,0

0
 1

24
.1

00
,0

0
 1

52
36

50
,7

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 M
OB

IL
IZ

AÇ
ÃO

 D
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

IE
M 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
MU

NI
DA

DE
 E

SC
OL

AR
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

A
34

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

11
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

12
8.

21
7,

60
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

A
34

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

12
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
8.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

A
34

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
1.

84
5,

62
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

A
34

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

20
4 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 4
2.

94
5,

20
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
74

49
81

37
,1

0
  

  
  

  
  

 
 1

69
32

50
2,

53
 1

54
52

79
1,

89
 1

46
15

15
,0

0
27

40
00

32
,5

6
 5

00
23

81
,6

0
 3

65
41

74
,9

6
 3

52
29

36
,9

6
13

10
10

16
5,

7



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

8 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
74

49
81

37
,1

0
  

  
  

  
  

 
 1

69
32

50
2,

53
 1

54
52

79
1,

89
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
 5

00
23

81
,6

0
 3

65
41

74
,9

6
 3

52
29

36
,9

6
13

10
10

16
5,

7

2.
1.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
A

34
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

20
21

4 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
A

34
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
A

34
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

20
21

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
A

34
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

7.
09

4,
64

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
A

34
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
10

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
1.

2.
4.

  
01

  
  

  
20

08
A

7 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

08
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
3 

  
21

.5
25

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
21

.5
25

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 C

AR
TA

 E
DU

CA
TI

VA
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

1.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
11

A
2 

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
40

10
20

1
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DE

  
 

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
  

70
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

70
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AL
TE

RN
ÂN

CI
A/

CP
CJ

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SA

ÚD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 8
95

.2
18

,6
2

  
  

  
  

  
 

  
 2

8.
82

2,
68

  
 2

8.
82

2,
68

  
  

  
  

  
 

 1
90

00
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
82

40
41

,3
0

2.
2.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
RV

IÇ
OS

 I
ND

IV
ID

UA
IS

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

95
.2

18
,6

2
  

  
  

  
  

 
  

 2
8.

82
2,

68
  

 2
8.

82
2,

68
  

  
  

  
  

 
 1

90
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

82
40

41
,3

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SA

ÚD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
2.

1.
  

  
01

  
  

  
20

07
I

19
  

  
PL

AN
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

 S
AU

DE
  

14
02

00
/0

70
10

30
7

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

07
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
3 

 8
95

.2
18

,6
2

  
  

  
  

  
 

  
 2

8.
82

2,
68

  
 2

8.
82

2,
68

  
  

  
  

  
 

 1
90

00
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
82

40
41

,3
0

2.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
GU

RA
NÇ

A 
E 

AC
ÇÕ

ES
 S

OC
IA

IS
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
19

84
26

22
,7

6
  

  
  

  
  

 
4.

07
4.

49
9,

10
4.

07
4.

49
9,

10
  

  
  

  
  

 
 5

66
.0

00
,0

0
  

63
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
24

66
61

21
,8

6
2.

3.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AC

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

19
84

26
22

,7
6

  
  

  
  

  
 

4.
07

4.
49

9,
10

4.
07

4.
49

9,
10

  
  

  
  

  
 

 5
66

.0
00

,0
0

  
63

.0
00

,0
0

  
60

.0
00

,0
0

  
60

.0
00

,0
0

24
66

61
21

,8
6

2.
3.

2.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

3ª
ID

AD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
2,

00
  

  
  

  
2,

00
  

  
  

  
  

 
 5

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

00
.0

02
,0

0
2.

3.
2.

1.
  

01
  

  
  

20
11

I
17

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
14

02
00

/0
70

10
30

6
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
 5

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

00
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CE

NT
RO

 D
E 

DI
A 

FL
OR

BE
LA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
PA

NC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

1.
  

02
  

  
  

20
11

I
22

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
14

02
00

/0
70

10
30

6
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CE

NT
RO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JU
VE

NT
UD

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

41
60

63
,9

1
  

  
  

  
  

 
  

12
8.

98
6,

82
  

12
8.

98
6,

82
  

  
  

  
  

 
  

 6
.0

00
,0

0
  

 3
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

55
40

50
,7

3
2.

3.
2.

2.
  

02
  

  
  

20
07

A
37

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

74
36

59
,3

2
  

  
  

  
  

 
  

 1
3.

00
4,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

75
66

63
,3

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

- 
MO

VI
ME

NT
O 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AN
IM

AÇ
ÃO

 J
OV

EM
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

02
  

  
  

20
07

A
37

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

11
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

02
  

  
  

20
07

A
37

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

02
  

  
  

20
07

A
37

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

02
  

  
  

20
07

A
37

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
3.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

02
  

  
  

20
07

A
37

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
60

20
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

03
  

  
  

20
07

A
38

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
14

03
00

/0
20

21
7 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

26
.8

06
,6

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

26
.8

07
,6

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

- 
PR

OJ
EC

TO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
TE

RV
EN

ÇÃ
O 

JU
VE

NI
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

04
  

  
  

20
07

  
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
85

.6
45

,6
3

  
  

  
  

  
 

  
 1

3.
10

4,
57

  
 1

3.
10

4,
57

  
  

  
  

  
 

  
 6

.0
00

,0
0

  
 3

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 6
07

.7
50

,2
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JU
VE

NT
UD

E 
- 

CA
SA

S 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
A

39
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
CJ

V
20

07
/0

1/
01

20
15

/1
2/

31
4 

 5
64

.5
53

,1
2

  
  

  
  

  
 

  
 1

3.
10

0,
57

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
 6

.0
00

,0
0

  
 3

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 5
86

.6
53

,6
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JU
VE

NT
UD

E 
- 

CA
SA

S 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
D 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
A

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
01

20
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

3.
00

8,
57

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
A

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
A

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
A

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
21

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
A

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
21

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

6,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
A

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
A

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
A

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

60
20

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
2 

  
20

07
I

17
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
CJ

V
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
21

.0
92

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

4,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
21

.0
96

,5
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JU
VE

NT
UD

E 
- 

CA
SA

S 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
D/

GT
I

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
2 

  
20

07
I

17
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

70
10

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
2 

  
20

07
I

17
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

70
10

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
2 

  
20

07
I

17
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

70
11

00
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
2 

  
20

07
I

17
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

70
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
77

94
09

92
,3

5
  

  
  

  
  

 
 1

69
87

43
7,

78
 1

55
25

92
2,

78
 1

46
15

15
,0

0
29

80
60

32
,5

6
 5

00
53

81
,6

0
 3

65
41

74
,9

6
 3

52
29

36
,9

6
13

69
16

95
6,

2



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

9 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
77

94
09

92
,3

5
  

  
  

  
  

 
 1

69
87

43
7,

78
 1

55
25

92
2,

78
 1

46
15

15
,0

0
29

80
60

32
,5

6
 5

00
53

81
,6

0
 3

65
41

74
,9

6
 3

52
29

36
,9

6
13

69
16

95
6,

2

2.
3.

2.
2.

  
07

  
  

  
20

07
  

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

60
.4

34
,0

5
  

  
  

  
  

 
  

  
6.

50
6,

00
  

  
6.

50
6,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

66
.9

40
,0

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

- 
AP

OI
O 

AO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AS
SO

CI
AT

IV
IS

MO
 J

UV
EN

IL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

A
40

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 3

60
.4

34
,0

5
  

  
  

  
  

 
  

  
6.

50
6,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

66
.9

40
,0

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

- 
AP

OI
O 

AO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AS
SO

CI
AT

IV
IS

MO
 J

UV
EN

IL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

A
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

20
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

A
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

A
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

A
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

A
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
40

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

A
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
60

20
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
6.

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

A
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
80

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

10
  

  
  

20
07

A
45

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
VE

M 
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

49
.5

18
,2

3
  

  
  

  
  

 
  

  
9.

37
1,

25
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

58
.8

89
,4

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

VO
LU

NT
AR

IA
DO

 E
M 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

10
  

  
  

20
07

A
45

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

10
  

  
  

20
07

A
45

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
9.

36
9,

25
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

10
  

  
  

20
07

A
45

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

2.
  

01
  

  
  

20
09

A
1 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
14

03
00

/0
40

70
1 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
09

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 5

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

 8
7.

00
0,

00
  

 8
7.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 6

37
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

- 
AP

OI
O 

À 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OR
QU

ES
TR

A 
JA

ZZ
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

4.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AP

OI
O 

A 
IN

ST
IT

UI
ÇO

ES
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
46

55
66

,5
3

  
  

  
  

  
 

3.
70

2.
24

5,
30

3.
70

2.
24

5,
30

  
  

  
  

  
 

  
60

.0
00

,0
0

  
60

.0
00

,0
0

  
60

.0
00

,0
0

  
60

.0
00

,0
0

18
40

78
11

,8
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DI
VE

RS
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
07

A
46

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

SS
 

20
07

/0
1/

01
20

12
/1

2/
31

4 
 1

50
.8

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

50
.8

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

EV
EN

ÇÃ
O 

DE
 S

IT
UA

ÇÕ
ES

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RI
SC

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

A
66

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
OS

 F
UN

CI
ON

ÁR
IO

S:
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DR

H 
 

20
07

/0
1/

01
20

12
/1

2/
31

4 
 1

55
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

55
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CE

NT
RO

 C
UL

TU
RA

L 
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TO

S 
DO

S 
TR

AB
. 

DA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CÂ

MA
RA

 M
UN

IC
IP

AL
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

4.
  

03
  

  
  

20
07

  
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
09

12
34

,5
3

  
  

  
  

  
 

3.
59

2.
24

4,
30

3.
59

2.
24

4,
30

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

15
68

34
78

,8
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 S

OL
ID

ÁR
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

4.
  

03
.0

1 
  

20
07

A
47

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

SS
 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
11

70
53

73
,2

1
  

  
  

  
  

 
3.

59
1.

17
6,

67
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
15

29
65

49
,8

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 S
OL

ID
ÁR

IO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
4.

  
03

.0
1 

  
20

07
A

47
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

40
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
28

8.
10

0,
63

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
4.

  
03

.0
1 

  
20

07
A

47
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

80
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
30

3.
07

6,
04

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
4.

  
03

.0
2 

  
20

07
I

20
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

14
02

00
/0

70
10

30
7

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 3
85

.8
61

,3
2

  
  

  
  

  
 

  
  

1.
06

7,
63

  
  

1.
06

7,
63

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
86

.9
28

,9
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 S

OL
ID

ÁR
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

4.
  

05
  

  
  

20
07

A
26

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

02
00

/0
40

70
1 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DE

  
 

20
07

/0
1/

01
20

17
/1

2/
31

4 
 6

73
.5

32
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

 6
0.

00
0,

00
  

 6
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
 9

73
.5

32
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 A
PO

IO
 À

 C
RI

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
 E

SC
OL

A 
DA

 S
EG

UN
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OP

OR
TU

NI
DA

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
4.

  
01

  
  

  
20

12
A

2 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
02

00
/0

40
10

20
1

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

SC
OL

A 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MÚ

SI
CA

 Ó
SC

AR
 D

A 
SI

LV
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
4.

  
01

  
  

  
20

13
I

13
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

14
02

00
/0

70
10

30
7

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 5

0.
00

0,
00

  
 5

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
EV

EN
ÇÃ

O 
DE

 S
IT

UA
ÇÕ

ES
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RI

SC
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
5.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

AS
 A

CT
IV

ID
AD

ES
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

82
84

02
,0

4
  

  
  

  
  

 
  

 7
1.

57
2,

15
  

 7
1.

57
2,

15
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

89
99

74
,1

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

IC
IA

TI
VA

 D
A 

CA
MA

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

06
A

63
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
MC

 
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 4
28

.2
20

,2
8

  
  

  
  

  
 

  
 1

6.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 4
44

.2
20

,2
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
FO

RM
AR

 E
 I

NT
ER

AG
IR

 C
OM

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OS

 C
ID

AD
ÃO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

06
A

63
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

8.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

06
A

63
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

4.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
93

79
47

31
,4

4
  

  
  

  
  

 
 2

08
08

56
0,

33
 1

93
43

04
5,

33
 1

46
15

15
,0

0
29

86
60

32
,5

6
 5

06
53

81
,6

0
 3

71
41

74
,9

6
 3

58
29

36
,9

6
15

68
31

81
7,

8



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

10

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
93

79
47

31
,4

4
  

  
  

  
  

 
 2

08
08

56
0,

33
 1

93
43

04
5,

33
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
 5

06
53

81
,6

0
 3

71
41

74
,9

6
 3

58
29

36
,9

6
15

68
31

81
7,

8

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

06
A

63
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

4.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
A

48
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
SS

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
40

01
81

,7
6

  
  

  
  

  
 

  
 5

5.
57

2,
15

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
45

57
53

,9
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AC
TI

VI
DA

DE
S 

NO
 Â

MB
IT

O 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AC

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 E

 S
AÚ

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
A

48
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

20
21

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

9.
66

7,
80

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
A

48
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 2

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
A

48
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

7.
22

8,
35

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
A

48
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

60
20

30
5

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

3.
67

6,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
6.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

OS
 I

NV
ES

TI
ME

NT
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

32
.5

90
,2

8
  

  
  

  
  

 
  

17
1.

69
2,

83
  

17
1.

69
2,

83
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

04
.2

83
,1

1
2.

3.
2.

6.
  

02
  

  
  

20
06

I
10

2 
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
14

02
00

/0
70

10
30

7
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
06

/0
8/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

05
.1

70
,2

8
  

  
  

  
  

 
  

 5
8.

63
2,

84
  

 5
8.

63
2,

84
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

63
.8

03
,1

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OB

RA
S 

DE
 C

ON
SE

RV
AÇ

ÃO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
IF

ÍC
IO

 M
UN

IC
IP

AL
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AP

PA
CD

M 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
6.

  
02

  
  

  
20

09
I

2 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

14
02

00
/0

70
10

30
7

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

09
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
27

.4
20

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
11

3.
05

8,
99

  
11

3.
05

8,
99

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
40

.4
78

,9
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CE
NT

RO
 S

OC
IA

L 
DE

 P
ER

AF
IT

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

NI
NH

O 
IN

TE
R-

AS
SO

CI
AT

IV
O 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
6.

  
03

  
  

  
20

10
I

4 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

14
02

00
/0

70
10

30
7

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

10
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
MO

DE
LA

ÇÃ
O 

DO
 C

EN
TR

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SO

CI
AL

 D
E 

GU
IG

ÕE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
E 

SE
RV

IÇ
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

78
87

29
0,

4
  

  
  

  
  

 
 4

09
39

97
9,

68
 4

09
39

97
9,

68
  

  
  

  
  

 
30

98
83

24
,7

5
14

87
95

89
,8

3
 8

68
91

53
,7

5
  

15
.0

00
,0

0
21

33
99

33
8,

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

LE
CT

IV
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 7

97
32

56
,4

3
  

  
  

  
  

 
4.

19
7.

68
9,

64
4.

19
7.

68
9,

64
  

  
  

  
  

 
 1

73
41

64
,2

9
 1

69
99

35
,9

8
 8

10
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
16

41
50

46
,3

4
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
01

  
  

  
CO

NS
TR

UÇ
ÃO

 D
A 

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
81

23
35

,9
7

  
  

  
  

  
 

  
95

8.
39

2,
59

  
95

8.
39

2,
59

  
  

  
  

  
 

 9
24

.1
64

,2
9

 8
89

.9
35

,9
8

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 5
58

48
28

,8
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SO
CI

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

01
.0

2 
  

20
01

I
54

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
11

03
10

/0
70

10
20

1
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GJ

AO
A

20
00

/1
2/

20
20

15
/1

2/
31

4 
 1

90
33

43
,1

0
  

  
  

  
  

 
  

70
4.

26
5,

49
  

70
4.

26
5,

49
  

  
  

  
  

 
 6

79
.1

13
,1

5
 6

53
.9

60
,8

1
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

94
06

82
,5

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NJ

.H
AB

IT
AC

IO
NA

L 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

AR
A,

 M
AT

OS
IN

HO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
01

.0
3 

  
20

01
I

55
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

11
03

10
/0

70
10

20
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GJ
AO

A
20

01
/0

1/
02

20
15

/1
2/

31
4 

 9
08

.9
92

,8
7

  
  

  
  

  
 

  
25

4.
12

7,
10

  
25

4.
12

7,
10

  
  

  
  

  
 

 2
45

.0
51

,1
4

 2
35

.9
75

,1
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
64

41
46

,2
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NJ
.H

AB
IT

AC
IO

NA
L 

DO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
TA

DI
O 

DO
 M

AR
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

05
  

  
  

20
01

A
26

0 
  

RG
EU

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
60

20
30

5
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
01

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

47
.5

84
,0

2
  

  
  

  
  

 
  

  
9.

65
2,

60
  

  
9.

65
2,

60
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

57
.2

36
,6

2
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
07

I
23

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

24
68

12
,0

7
  

  
  

  
  

 
  

15
0.

00
2,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

39
68

14
,0

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
F/

G
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
JA

OA
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
07

I
23

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

15
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
07

I
23

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
20

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
07

I
23

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
20

3
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

03
  

  
  

20
07

I
48

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
12

04
10

/0
70

10
20

1
EM

PR
EI

TA
DA

 5
0.

1
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 6

07
.9

28
,2

5
  

  
  

  
  

 
  

  
5.

64
3,

59
  

  
5.

64
3,

59
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 6

13
.5

71
,8

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NJ

UN
TO

 H
AB

IT
AC

IO
NA

L 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
S.

 G
EN

S 
II

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
04

  
  

  
20

07
I

49
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

12
04

10
/0

70
10

20
1

EM
PR

EI
TA

DA
 4

7.
9

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 4
23

.7
82

,4
9

  
  

  
  

  
 

  
17

0.
67

5,
06

  
17

0.
67

5,
06

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 5
94

.4
57

,5
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NJ
UN

TO
 H

AB
IT

AC
IO

NA
L 

DO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
TÁ

DI
O 

DO
 M

AR
 I

I,
 S

EN
HO

RA
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DA

 H
OR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
01

  
  

  
20

08
  

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

89
.1

02
,9

4
  

  
  

  
  

 
1.

57
0.

96
0,

80
1.

57
0.

96
0,

80
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

26
00

63
,7

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
01

.0
1 

  
20

08
I

23
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

F/
G

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NJ
UN

TO
 H

AB
IT

AC
IO

NA
L 

DO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

JA
OA

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

BA
IR

RO
 D

OS
 P

ES
CA

DO
RE

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
10

05
65

94
6,

2
  

  
  

  
  

 
 2

23
30

19
2,

15
 2

08
68

67
7,

15
 1

46
15

15
,0

0
30

79
01

96
,8

5
 5

95
53

17
,5

8
 3

71
41

74
,9

6
 3

58
29

36
,9

6
16

69
38

76
4,

7



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

11

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
10

05
65

94
6,

2
  

  
  

  
  

 
 2

23
30

19
2,

15
 2

08
68

67
7,

15
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
 5

95
53

17
,5

8
 3

71
41

74
,9

6
 3

58
29

36
,9

6
16

69
38

76
4,

7

2.
4.

1.
  

  
01

.0
2 

  
20

08
I

24
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

12
04

10
/0

70
10

20
1

EM
PR

EI
TA

DA
 5

0.
1

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

 1
66

.3
35

,9
0

  
  

  
  

  
 

1.
57

0.
95

7,
80

1.
57

0.
95

7,
80

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
73

72
93

,7
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NJ
UN

TO
 H

AB
IT

AC
IO

NA
L 

RE
AL

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 C

IM
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

01
.0

3 
  

20
08

I
25

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
F/

G
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NJ

UN
TO

 H
AB

IT
AC

IO
NA

L 
S.

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
JA

OA
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
GE

NS
 -

 P
IS

CI
NA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
01

.0
5 

  
20

08
I

48
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

12
04

10
/0

70
10

20
1

EM
PR

EI
TA

DA
 5

1.
0

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

08
/0

7/
18

20
13

/1
2/

31
4 

 5
22

.7
67

,0
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 5
22

.7
68

,0
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NJ
UN

TO
 H

AB
IT

AC
IO

NA
L 

DO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
TÁ

DI
O 

DO
 M

AR
 I

II
 (

11
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
FO

GO
S)

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
01

  
  

  
20

09
A

6 
  

  
PR

OG
RA

MA
 D

E 
AP

OI
O 

AO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

09
/0

7/
03

20
16

/1
2/

31
3 

 2
04

57
10

,6
9

  
  

  
  

  
 

  
81

0.
00

1,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 8
10

.0
00

,0
0

 8
10

.0
00

,0
0

 8
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 5
28

57
11

,6
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
RE

ND
AM

EN
TO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
09

A
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
40

10
10

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
09

A
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

02
00

/0
40

80
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

76
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
09

A
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

02
00

/0
50

10
10

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 5
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

02
  

  
  

20
09

  
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
27

2.
36

1,
00

  
27

2.
36

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
72

.3
61

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

02
.0

1 
  

20
09

I
16

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
09

/0
7/

03
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

27
2.

36
1,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

72
.3

61
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
F/

G
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NJ

UN
TO

 H
AB

IT
AC

IO
NA

L 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
JA

OA
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
BI

QU
IN

HA
 -

 4
ª 

FA
SE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
02

.0
1 

  
20

09
I

16
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
02

.0
1 

  
20

09
I

16
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

20
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
27

2.
36

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
01

  
  

  
20

10
I

5 
  

  
MA

RG
IN

AL
 A

TL
ÂN

TI
CA

: 
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

20
3

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

10
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
CU

PE
RA

ÇÃ
O 

DO
 N

ÚC
LE

O 
DA

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CA

SA
S 

DO
 M

AR
RE

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
01

  
  

  
20

12
A

10
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÂO
 D

E 
CO

NJ
UN

TO
S 

12
04

10
/0

80
10

10
1

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/1

1/
16

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
25

0.
00

0,
00

  
25

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 H

AB
IT

AÇ
ÃO

 S
OC

IA
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OR

DE
NA

ME
NT

O 
DO

 T
ER

RI
TÓ

RI
O 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
04

16
22

,1
3

  
  

  
  

  
 

1.
70

2.
95

0,
09

1.
70

2.
95

0,
09

  
  

  
  

  
 

 2
18

.0
20

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

14
96

25
92

,2
2

2.
4.

2.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PL
AN

EA
ME

NT
O 

UR
BA

NI
ST

IC
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

13
.1

33
,7

5
  

  
  

  
  

 
  

 9
2.

35
5,

54
  

 9
2.

35
5,

54
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

05
.9

89
,2

9
2.

4.
2.

1.
  

02
  

  
  

20
06

I
31

  
  

PL
AN

OS
 D

E 
UR

BA
NI

ZA
ÇÃ

O 
E 

DE
12

03
20

/0
70

11
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DM

AT
 

20
06

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
  

53
.8

74
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

 3
5.

44
5,

08
  

 3
5.

44
5,

08
  

  
  

  
  

 
  

  
 1

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

89
.4

19
,0

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PO

RM
EN

OR
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
1.

  
02

  
  

  
20

07
I

56
  

  
PL

AN
OS

 D
E 

UR
BA

NI
ZA

ÇÃ
O 

E 
DE

12
03

20
/0

70
11

3 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DM
AT

 
20

07
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 1
59

.2
59

,7
5

  
  

  
  

  
 

  
 5

6.
91

0,
46

  
 5

6.
91

0,
46

  
  

  
  

  
 

  
  

 4
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
16

.5
70

,2
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PO
RM

EN
OR

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
2.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PL

AN
O 

DI
RE

CT
OR

 M
UN

IC
IP

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
45

.1
71

,5
6

  
  

  
  

  
 

  
 7

2.
91

7,
63

  
 7

2.
91

7,
63

  
  

  
  

  
 

  
  

 2
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
18

.2
89

,1
9

2.
4.

2.
2.

  
02

  
  

  
20

01
I

77
  

  
PL

AN
O 

DI
RE

CT
OR

 M
UN

IC
IP

AL
  

12
03

20
/0

70
11

3 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DM
AT

 
20

01
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
3 

  
45

.1
71

,5
6

  
  

  
  

  
 

  
 7

2.
91

7,
63

  
 7

2.
91

7,
63

  
  

  
  

  
 

  
  

 2
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
18

.2
89

,1
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
RE

VI
SÃ

O 
E 

MO
NI

TO
RI

ZA
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
2.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
UR

BA
NI

ZA
ÇA

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
69

84
44

,3
6

  
  

  
  

  
 

1.
45

0.
57

2,
72

1.
45

0.
57

2,
72

  
  

  
  

  
 

 2
17

.3
20

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

13
36

63
37

,0
8

2.
4.

2.
3.

  
02

  
  

  
20

03
I

76
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
MA

RG
IN

AL
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

04
/0

3/
18

20
13

/1
2/

31
4 

 3
46

00
96

,9
3

  
  

  
  

  
 

  
  

  
87

2,
62

  
  

  
87

2,
62

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
46

09
69

,5
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 L

EÇ
A 

DA
 P

AL
ME

IR
A,

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 -
 1

ª 
FA

SE
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
3.

  
01

  
  

  
20

05
I

67
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
MA

RG
IN

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

05
/1

0/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 6
71

66
29

,8
9

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 6
71

66
31

,8
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 L

EÇ
A 

DA
 P

AL
ME

IR
A,

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 -
 2

ª 
FA

SE
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
3.

  
01

  
  

  
20

05
I

67
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

41
3

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
3.

  
01

  
  

  
20

05
I

67
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
3.

  
03

  
  

  
20

06
A

31
3 

  
DE

MO
LI

ÇÃ
O 

DE
 E

DI
FÍ

CI
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 3
10

.8
19

,4
4

  
  

  
  

  
 

  
29

3.
05

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 2
17

.3
20

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 8
21

.1
89

,4
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

Q1
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

0%
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
3.

  
03

  
  

  
20

06
A

31
3 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
20

9.
97

5,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
3.

  
03

  
  

  
20

06
A

31
3 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 8

3.
07

5,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
3.

  
02

  
  

  
20

07
I

37
  

  
AQ

UI
SI

ÇÃ
O 

DE
 T

ER
RE

NO
S 

PA
RA

12
04

10
/0

70
10

1 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DF
/G

J
20

07
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

 1
21

08
98

,1
0

  
  

  
  

  
 

1.
15

6.
64

8,
10

1.
15

6.
64

8,
10

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
36

75
46

,2
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OP
ER

AÇ
ÕE

S 
UR

BA
NÍ

ST
IC

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
AO

A/
D

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

II
EM

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
11

52
57

50
9,

5
  

  
  

  
  

 
 2

68
49

36
0,

84
 2

53
87

84
5,

84
 1

46
15

15
,0

0
31

81
82

16
,8

5
 6

76
53

17
,5

8
 4

52
41

74
,9

6
 3

58
29

36
,9

6
18

87
97

51
6,

7



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

12

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
11

52
57

50
9,

5
  

  
  

  
  

 
 2

68
49

36
0,

84
 2

53
87

84
5,

84
 1

46
15

15
,0

0
31

81
82

16
,8

5
 6

76
53

17
,5

8
 4

52
41

74
,9

6
 3

58
29

36
,9

6
18

87
97

51
6,

7

2.
4.

2.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SI
ST

EM
A 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

08
48

72
,4

6
  

  
  

  
  

 
  

 8
7.

10
4,

20
  

 8
7.

10
4,

20
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

17
19

76
,6

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

FO
RM

AÇ
AO

 G
EO

GR
AF

IC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
4.

  
01

  
  

  
20

06
A

70
  

  
SI

ST
EM

A 
DE

 I
NF

OR
MA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GE
PE

 
20

06
/0

1/
01

20
12

/1
2/

31
4 

 4
27

.2
01

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 4
27

.2
01

,5
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

GE
OG

RÁ
FI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
07

  
  

  
SI

ST
EM

A 
DE

 I
NF

OR
MA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
57

.6
70

,9
5

  
  

  
  

  
 

  
 8

7.
10

4,
20

  
 8

7.
10

4,
20

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 7
44

.7
75

,1
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

GE
OG

RÁ
FI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
2.

4.
  

01
.0

1 
  

20
07

A
63

  
  

SI
ST

EM
A 

DE
 I

NF
OR

MA
ÇÃ

O 
  

  
11

03
20

/0
20

21
9 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GE

PE
 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 5

14
.9

18
,1

2
  

  
  

  
  

 
  

 7
2.

10
4,

20
  

 7
2.

10
4,

20
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

87
.0

22
,3

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
GE

OG
RÁ

FI
CA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
4.

  
01

.0
2 

  
20

07
I

54
  

  
SI

ST
EM

A 
DE

 I
NF

OR
MA

ÇÃ
O 

  
  

11
03

20
/0

70
11

3 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GE
PE

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
42

.7
52

,8
3

  
  

  
  

  
 

  
 1

5.
00

0,
00

  
 1

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
57

.7
52

,8
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

GE
OG

RÁ
FI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SA

NE
AM

EN
TO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
71

.4
76

,5
9

  
  

  
  

  
 

5.
12

8.
01

2,
44

5.
12

8.
01

2,
44

  
  

  
  

  
 

13
74

40
00

,0
0

 6
72

.2
84

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

19
61

57
73

,0
3

2.
4.

3.
  

  
03

  
  

  
20

06
I

16
0 

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

12
04

10
/0

70
10

40
3

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
15

/1
2/

31
1 

  
21

.6
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

4.
81

1.
60

9,
90

4.
81

1.
60

9,
90

  
  

  
  

  
 

13
67

40
00

,0
0

 6
72

.2
84

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

19
17

94
93

,9
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ET
AR

 -
 T

RA
TA

ME
NT

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

CU
ND

ÁR
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

3.
  

  
01

  
  

  
20

10
A

3 
  

  
GE

OR
EF

ER
ÊN

CI
AÇ

ÃO
 E

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
21

4 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

10
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

2.
23

4,
48

  
  

2.
23

4,
48

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

.2
34

,4
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LE
VA

NT
AM

EN
TO

 C
AD

AS
TR

AL
 D

AS
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

DE
S 

DE
 A

GU
AS

 P
LU

VI
AI

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

3.
  

  
02

  
  

  
20

10
I

6 
  

  
GE

ST
ÃO

 D
A 

RE
DE

 D
E 

ÁG
UA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

10
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
3 

  
49

.8
76

,5
9

  
  

  
  

  
 

  
 7

3.
63

2,
72

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
70

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
93

.5
09

,3
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PL
UV

IA
IS

 -
 E

XE
CU

ÇÃ
O 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
%/

DI
I

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RA

MA
IS

 E
 R

ED
ES

 D
E 

AG
UA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

EM
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PL
UV

IA
IS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
3.

  
  

02
  

  
  

20
10

I
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

3
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
3.

  
  

02
  

  
  

20
10

I
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
70

10
41

3
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 7
3.

63
1,

72
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
3.

  
  

03
  

  
  

20
10

I
21

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
10

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

3 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

24
0.

53
3,

34
  

24
0.

53
3,

34
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

40
.5

33
,3

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

GU
LA

RI
ZA

ÇÃ
O 

DO
 R

IB
EI

RO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
 R

IG
UI

NH
A 

- 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SU

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

3.
  

  
02

  
  

  
20

11
A

13
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

11
/1

0/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ET
AR

 -
 T

RA
TA

ME
NT

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

CU
ND

ÁR
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

3.
  

  
02

  
  

  
20

11
A

13
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
21

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

3.
  

  
02

  
  

  
20

11
A

13
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

5.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
SÍ

DU
OS

 S
ÓL

ID
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
65

72
23

80
,8

7
  

  
  

  
  

 
 2

06
49

52
4,

13
 2

06
49

52
4,

13
  

  
  

  
  

 
12

75
03

78
,8

5
11

40
33

42
,8

5
 7

31
64

42
,7

5
  

  
  

  
  

 
11

78
42

06
9,

4
2.

4.
5.

  
  

03
  

  
  

20
01

A
82

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
20

22
0 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
01

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
20

46
62

47
,3

8
  

  
  

  
  

 
4.

60
0.

70
6,

09
4.

60
0.

70
6,

09
  

  
  

  
  

 
 2

80
00

00
,0

0
 1

47
99

68
,3

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
29

34
69

21
,7

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RS

U 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

5.
  

  
05

  
  

  
20

01
A

16
3 

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

12
05

10
/0

20
20

2 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

01
/0

1/
24

20
16

/1
2/

31
4 

45
25

02
81

,9
3

  
  

  
  

  
 

 1
57

54
06

6,
04

 1
57

54
06

6,
04

  
  

  
  

  
 

 9
92

03
78

,8
5

 9
89

33
74

,5
5

 7
31

64
42

,7
5

  
  

  
  

  
 

88
13

45
44

,1
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RS
U 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
5.

  
  

02
  

  
  

20
10

I
22

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
70

11
00

1
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
10

/0
9/

02
20

15
/1

2/
31

3 
  

 5
.8

51
,5

6
  

  
  

  
  

 
  

29
4.

75
2,

00
  

29
4.

75
2,

00
  

  
  

  
  

 
  

30
.0

00
,0

0
  

30
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

60
.6

03
,5

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RS

U 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
OT

EC
ÇÃ

O 
DO

 M
EI

O 
AM

BI
EN

TE
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
31

07
85

54
,3

8
  

  
  

  
  

 
9.

26
1.

80
3,

38
9.

26
1.

80
3,

38
  

  
  

  
  

 
 2

54
17

61
,6

1
 1

10
40

27
,0

0
 5

62
.7

11
,0

0
  

15
.0

00
,0

0
44

56
38

57
,3

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
E 

CO
NS

ER
VA

ÇÃ
O 

NA
TU

RE
ZA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HI
GI

EN
E 

PU
BL

IC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

85
80

66
,1

5
  

  
  

  
  

 
  

 7
9.

06
2,

18
  

 7
9.

06
2,

18
  

  
  

  
  

 
  

67
.5

27
,0

0
  

49
.0

77
,0

0
  

12
.7

61
,0

0
  

  
  

  
  

 
 2

06
64

93
,3

3
2.

4.
6.

1.
  

02
  

  
  

20
01

A
85

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
14

01
00

/0
20

20
2 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

EL
T

20
01

/0
5/

15
20

13
/1

2/
31

4 
 1

54
02

85
,5

2
  

  
  

  
  

 
  

  
2.

19
5,

70
  

  
2.

19
5,

70
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

54
24

81
,2

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ME

RC
AD

OS
 M

UN
IC

IP
AI

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
1.

  
01

  
  

  
20

07
A

53
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

07
/0

1/
01

20
16

/1
2/

31
4 

 3
17

.7
80

,6
3

  
  

  
  

  
 

  
 7

6.
86

6,
48

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
67

.5
27

,0
0

  
49

.0
77

,0
0

  
12

.7
61

,0
0

  
  

  
  

  
 

 5
24

.0
12

,1
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HI
GI

EN
E 

E 
LI

MP
EZ

A 
UR

BA
NA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

1.
  

01
  

  
  

20
07

A
53

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

20
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 3
6.

73
3,

97
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

1.
  

01
  

  
  

20
07

A
53

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 4
0.

13
2,

51
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

1.
  

01
  

  
  

20
11

A
3 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
11

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HI

GI
EN

E 
E 

LI
MP

EZ
A 

UR
BA

NA
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CE
MI

TE
RI

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

11
76

29
,7

4
  

  
  

  
  

 
  

95
1.

33
5,

36
  

95
1.

33
5,

36
  

  
  

  
  

 
 2

07
.1

34
,6

1
  

 5
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 6

28
10

99
,7

1
2.

4.
6.

2.
  

01
  

  
  

20
04

A
97

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

/D
F

20
04

/1
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 7

45
.5

26
,4

2
  

  
  

  
  

 
  

37
1.

79
2,

61
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 2

07
.1

34
,6

1
  

 5
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

32
94

53
,6

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
GE

ST
ÃO

 E
 C

ON
SE

RV
AÇ

ÃO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CE
MI

TÉ
RI

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

2.
  

01
  

  
  

20
04

A
97

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
9.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

2.
  

01
  

  
  

20
04

A
97

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

34
3.

79
2,

61
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

2.
  

01
  

  
  

20
04

A
97

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
40

50
10

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
9.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
18

47
39

83
2,

0
  

  
  

  
  

 
 5

31
64

85
6,

40
 5

17
03

34
1,

40
 1

46
15

15
,0

0
58

58
72

57
,3

1
18

89
50

21
,4

3
11

85
33

78
,7

1
 3

58
29

36
,9

6
33

08
23

28
2,

8



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

13

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
18

47
39

83
2,

0
  

  
  

  
  

 
 5

31
64

85
6,

40
 5

17
03

34
1,

40
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
18

89
50

21
,4

3
11

85
33

78
,7

1
 3

58
29

36
,9

6
33

08
23

28
2,

8

2.
4.

6.
2.

  
01

  
  

  
20

06
I

48
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 4
03

14
20

,5
8

  
  

  
  

  
 

  
19

0.
51

4,
16

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 4
22

19
34

,7
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AM
PL

IA
ÇÃ

O 
E 

CO
NS

ER
VA

ÇÃ
O 

DO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

Q1
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CE

MI
TÉ

RI
O 

DE
 S

EN
DI

M 
Nº

 2
, 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

0%
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

2.
  

01
  

  
  

20
06

I
48

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

2.
  

01
  

  
  

20
06

I
48

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

19
0.

51
2,

16
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

2.
  

01
  

  
  

20
06

I
48

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
70

10
41

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

2.
  

04
  

  
  

20
06

I
81

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
06

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 3

20
.2

82
,7

4
  

  
  

  
  

 
  

 3
9.

02
8,

59
  

 3
9.

02
8,

59
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

59
.3

11
,3

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CA

SA
 M

OR
TU

ÁR
IA

 D
E 

PE
RA

FI
TA

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
2.

  
07

  
  

  
20

06
I

15
9 

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
1 

  
20

.4
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
35

0.
00

0,
00

  
35

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
70

.4
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CA
SA

 M
OR

TU
ÁR

IA
 D

E 
LA

VR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
E 

VA
LO

RI
ZA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

23
29

08
96

,7
2

  
  

  
  

  
 

8.
22

7.
01

5,
79

8.
22

7.
01

5,
79

  
  

  
  

  
 

 2
19

96
00

,0
0

 9
82

.4
50

,0
0

 4
82

.4
50

,0
0

  
  

  
  

  
 

35
18

24
12

,5
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
 P

AT
RI

MO
NI

O 
NA

TU
RA

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
  

  
  

20
01

  
  

  
CO

NS
TR

UÇ
ÃO

 E
 C

ON
SE

RV
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
98

25
89

,4
7

  
  

  
  

  
 

  
22

5.
69

2,
17

  
22

5.
69

2,
17

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

15
20

82
81

,6
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 P

AR
QU

ES
 E

 J
AR

DI
NS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

3 
  

20
01

  
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
98

25
89

,4
7

  
  

  
  

  
 

  
22

5.
69

2,
17

  
22

5.
69

2,
17

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

15
20

82
81

,6
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
RQ

UE
S 

E 
JA

RD
IN

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

3.
1 

20
01

A
89

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
20

20
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
00

/1
0/

01
20

13
/1

2/
31

4 
14

98
25

89
,4

7
  

  
  

  
  

 
  

22
5.

69
2,

17
  

22
5.

69
2,

17
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
15

20
82

81
,6

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

06
  

  
  

CO
NS

TR
UÇ

ÃO
 E

 C
ON

SE
RV

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

07
21

77
,8

7
  

  
  

  
  

 
  

33
7.

57
4,

35
  

33
7.

57
4,

35
  

  
  

  
  

 
 2

67
.1

50
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

67
69

02
,2

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

 P
AR

QU
ES

 E
 J

AR
DI

NS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
A

74
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

12
05

30
/0

20
20

3 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

06
/0

9/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 7
69

.0
09

,9
1

  
  

  
  

  
 

  
 8

0.
71

8,
75

  
 8

0.
71

8,
75

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 8
49

.7
28

,6
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FO
NT

ES
 L

UM
IN

OS
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

4 
  

20
06

I
53

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
70

10
40

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

/D
Q

20
06

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

3 
 6

28
.3

81
,8

5
  

  
  

  
  

 
  

25
0.

00
0,

00
  

25
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
 2

67
.1

50
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

14
55

31
,8

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
DE

 L
AZ

ER
 E

 E
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

10
0%

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
RQ

UE
S 

IN
FA

NT
IS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

5 
  

20
06

A
21

1 
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
20

20
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
06

/0
9/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 6

49
.0

85
,7

1
  

  
  

  
  

 
  

  
4.

00
0,

00
  

  
4.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 6

53
.0

85
,7

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

.1
0 

  
20

06
I

11
4 

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

12
04

10
/0

70
30

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
25

.7
00

,4
0

  
  

  
  

  
 

  
  

2.
85

5,
60

  
  

2.
85

5,
60

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
28

.5
56

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
RQ

UE
S 

E 
JA

RD
IN

S 
- 

PA
RQ

UE
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DA

 P
AZ

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
11

  
  

  
20

06
A

26
2 

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

06
/0

4/
01

20
16

/1
2/

31
4 

 2
48

.8
83

,2
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
 7

.1
50

,0
0

  
 7

.1
50

,0
0

  
 7

.1
50

,0
0

  
  

  
  

  
 

 2
70

.3
35

,2
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MO
NI

TO
RI

ZA
ÇÃ

O 
AM

BI
EN

TA
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

11
  

  
  

20
06

A
26

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

21
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

11
  

  
  

20
06

A
26

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

12
  

  
  

20
06

I
86

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
06

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 2

49
69

81
,4

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
2,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

49
69

83
,4

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
ST

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

12
  

  
  

20
06

I
86

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

12
  

  
  

20
06

I
86

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

3
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

13
  

  
  

20
06

A
29

8 
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
20

20
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
06

/1
0/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 4

82
.0

65
,1

2
  

  
  

  
  

 
  

 2
7.

37
5,

00
  

 2
7.

37
5,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

09
.4

40
,1

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

07
A

55
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
/D

F
20

07
/0

1/
01

20
16

/1
2/

31
3 

 5
60

.6
99

,8
4

  
  

  
  

  
 

  
 7

1.
60

5,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
57

.3
00

,0
0

  
57

.3
00

,0
0

  
57

.3
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 8
04

.2
04

,8
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
TE

GR
AÇ

ÃO
 P

AI
SA

GÍ
ST

IC
A 

DO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

PA
ÇO

 P
ÚB

LI
CO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

07
A

55
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
10

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

07
A

55
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 5

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

07
A

55
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

6.
60

5,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
02

  
  

  
20

07
  

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

18
81

45
,8

3
  

  
  

  
  

 
  

 5
0.

00
2,

00
  

 5
0.

00
2,

00
  

  
  

  
  

 
  

58
.0

00
,0

0
  

 8
.0

00
,0

0
  

 8
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
 1

31
21

47
,8

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ST
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
02

.0
1 

  
20

07
A

57
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
22

50
9

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

07
/0

1/
01

20
16

/1
2/

31
4 

 3
61

.5
47

,1
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
 8

.0
00

,0
0

  
 8

.0
00

,0
0

  
 8

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 3
85

.5
48

,1
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ST
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
21

03
16

87
9,

5
  

  
  

  
  

 
 5

44
06

65
0,

67
 5

29
45

13
5,

67
 1

46
15

15
,0

0
58

92
68

57
,3

1
18

96
74

71
,4

3
11

92
58

28
,7

1
 3

58
29

36
,9

6
35

81
26

62
4,

6



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

14

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
21

03
16

87
9,

5
  

  
  

  
  

 
 5

44
06

65
0,

67
 5

29
45

13
5,

67
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
18

96
74

71
,4

3
11

92
58

28
,7

1
 3

58
29

36
,9

6
35

81
26

62
4,

6

2.
4.

6.
3.

  
02

.0
2 

  
20

07
I

58
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

07
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
4 

 8
26

.5
98

,6
6

  
  

  
  

  
 

  
 5

0.
00

1,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 9
26

.5
99

,6
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

A/
D

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ST
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

Q1
00

%
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
02

.0
2 

  
20

07
I

58
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

70
10

41
3

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 5

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
02

.0
2 

  
20

07
I

58
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

70
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
11

  
  

  
20

07
A

80
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

12
05

10
/0

20
20

3 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

07
/1

2/
27

20
13

/1
2/

31
4 

 8
06

.7
63

,2
9

  
  

  
  

  
 

  
 4

1.
56

7,
40

  
 4

1.
56

7,
40

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 8
48

.3
30

,6
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
RQ

UE
S 

E 
JA

RD
IN

S 
- 

QU
IN

TA
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DA

 C
ON

CE
IÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

08
I

27
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
27

.2
42

,7
0

  
  

  
  

  
 

  
31

2.
84

0,
65

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
40

.0
83

,3
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
RQ

UE
S 

E 
JA

RD
IN

S 
- 

PA
RQ

UE
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DA

S 
AU

ST
RÁ

LI
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

08
I

27
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
5

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

3.
00

1,
20

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

08
I

27
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

70
30

30
5

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
30

9.
83

9,
45

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
02

  
  

  
20

08
I

40
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

 1
90

.8
35

,5
0

  
  

  
  

  
 

2.
32

9.
45

0,
73

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
52

02
86

,2
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
RQ

UE
S 

E 
JA

RD
IN

S 
- 

MO
NT

E 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

A/
D

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

 S
. 

BR
ÁS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

F/
GJ

A
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
OA

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

02
  

  
  

20
08

I
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

28
7.

03
6,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

02
  

  
  

20
08

I
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
70

11
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

17
9.

72
4,

81
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

02
  

  
  

20
08

I
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
70

30
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

86
2.

68
9,

92
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
  

  
  

20
10

  
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
78

.1
72

,7
0

  
  

  
  

  
 

1.
71

6.
21

1,
40

1.
71

6.
21

1,
40

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
79

43
84

,1
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
PA

ÇO
S 

CL
AS

SI
FI

CA
DO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

1 
  

20
10

I
7 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DA

/G
T

20
10

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

20
4.

03
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

20
40

30
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

PA
ÇO

S 
CL

AS
SI

FI
CA

DO
S 

- 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

I 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
VE

ST
IM

EN
TO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

1 
  

20
10

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
50

/0
70

10
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 3
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

1 
  

20
10

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
50

/0
70

10
9 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 7
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

1 
  

20
10

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
70

10
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

48
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

1 
  

20
10

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
70

10
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

23
7.

33
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

1 
  

20
10

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
70

11
00

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

38
1.

70
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

2 
  

20
10

A
4 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DA

  
 

20
10

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

3 
  

78
.1

72
,7

0
  

  
  

  
  

 
  

51
2.

18
1,

40
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

90
.3

54
,1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

PA
ÇO

S 
CL

AS
SI

FI
CA

DO
S 

- 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AC
TI

VI
DA

DE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

2 
  

20
10

A
4 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
3.

22
0,

66
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

2 
  

20
10

A
4 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

21
4 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

36
3.

55
3,

86
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

2 
  

20
10

A
4 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 5
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

2 
  

20
10

A
4 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

21
9 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
2.

38
1,

88
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

2 
  

20
10

A
4 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 8
3.

02
5,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

03
  

  
  

20
10

I
8 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DA

  
 

20
10

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
 3

53
,9

0
  

  
  

  
  

 
  

92
7.

86
8,

01
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 9

28
.2

21
,9

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

- 
PA

RQ
UE

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 P

IC
OU

TO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

03
  

  
  

20
10

I
8 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
70

11
00

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

22
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

03
  

  
  

20
10

I
8 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
70

30
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

70
7.

86
8,

01
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

04
  

  
  

20
11

A
4 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
20

20
2 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
11

/0
4/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

TE
RV

EN
ÇÕ

ES
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÃO

 D
AS

 L
IN

HA
S 

DE
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ÁG

UA
 D

O 
CO

NC
EL

HO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
05

  
  

  
20

11
A

5 
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

11
/0

2/
01

20
12

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
TE

RV
EN

ÇÕ
ES

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÃO
 D

AS
 M

AR
GE

NS
 E

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LE
IT

O 
DO

 R
IO

 L
EÇ

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

06
  

  
  

20
11

A
6 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
20

22
0 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
11

/0
1/

01
20

16
/1

2/
31

3 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 1
0.

00
0,

00
  

 1
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

10
.0

00
,0

0
  

10
.0

00
,0

0
  

10
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

40
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
DE

 L
AZ

ER
 E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
RQ

UE
S 

E 
JA

RD
IN

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

07
  

  
  

20
11

A
7 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
20

20
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
11

/0
1/

01
20

16
/1

2/
31

3 
 1

54
.6

31
,9

3
  

  
  

  
  

 
  

98
4.

92
5,

39
  

98
4.

92
5,

39
  

  
  

  
  

 
 9

00
.0

00
,0

0
 9

00
.0

00
,0

0
 4

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
 3

33
95

57
,3

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
21

24
01

47
8,

2
  

  
  

  
  

 
 6

07
79

51
6,

25
 5

93
18

00
1,

25
 1

46
15

15
,0

0
59

88
68

57
,3

1
19

87
74

71
,4

3
12

33
58

28
,7

1
 3

58
29

36
,9

6
36

88
64

08
8,

8



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

15

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
21

24
01

47
8,

2
  

  
  

  
  

 
 6

07
79

51
6,

25
 5

93
18

00
1,

25
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
19

87
74

71
,4

3
12

33
58

28
,7

1
 3

58
29

36
,9

6
36

88
64

08
8,

8

2.
4.

6.
3.

  
08

  
  

  
20

11
A

8 
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
/D

P
20

11
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
SS

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

09
  

  
  

20
11

I
25

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

3
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
 3

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

15
0.

68
7,

14
  

15
0.

68
7,

14
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

50
.9

87
,1

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
ST

EI
RA

 -
 P

AS
SA

DI
ÇO

S 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

AI
A 

DA
 M

EM
ÓR

IA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
10

  
  

  
20

11
I

26
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

3.
11

3,
47

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
83

.1
13

,4
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ST
EI

RA
 -

 P
AS

SA
DI

ÇO
 D

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FO
Z 

DO
 R

IO
 O

ND
A 

AO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MO

IN
HO

S 
DO

 S
OL

PO
ST

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
10

  
  

  
20

11
I

26
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
94

0,
95

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
10

  
  

  
20

11
I

26
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

41
3

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 8

2.
17

2,
52

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
11

  
  

  
20

11
I

27
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

40
9

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
32

1.
28

6,
00

  
32

1.
28

6,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
21

.2
86

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ST
EI

RA
 -

 P
LA

NO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
GU

RA
NÇ

A 
E 

SI
NA

LI
ZA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DO

S 
PA

SS
AD

IÇ
OS

 E
 C

IC
LO

VI
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
 O

RL
A 

CO
ST

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

12
  

  
  

20
11

I
28

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

3
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
 3

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

 2
0.

00
0,

00
  

 2
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

20
.3

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
ST

EI
RA

 -
 P

RA
IA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AC

ES
SÍ

VE
L:

 P
AS

SA
DI

ÇO
S 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AP
OI

O 
A 

MO
BI

LI
DA

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ND
IC

IO
NA

DA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
13

  
  

  
20

11
I

29
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
27

2.
97

6,
00

  
27

2.
97

6,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
72

.9
76

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ST
EI

RA
 -

 M
ED

ID
AS

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SA
LV

AG
UA

RD
A 

DA
S 

ÁR
EA

S 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

OT
EÇ

ÃO
 C

OS
TE

IR
A 

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
PA

ÇO
S 

CL
AS

SI
FI

CA
DO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

14
  

  
  

20
11

I
31

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

5
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
 3

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

14
2.

87
6,

63
  

14
2.

87
6,

63
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

43
.1

76
,6

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
ST

EI
RA

 -
 C

ON
CR

ET
IZ

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

 M
ED

ID
AS

 D
O 

PO
OC

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
MO

LI
ÇÕ

ES
 E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

NA
TU

RA
LI

ZA
ÇÕ

ES
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
15

  
  

  
20

11
I

32
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
5

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

 4
53

,9
0

  
  

  
  

  
 

  
18

5.
95

8,
45

  
18

5.
95

8,
45

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
86

.4
12

,3
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ST
EI

RA
 -

 I
NT

ER
PR

ET
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
 O

RL
A 

CO
ST

EI
RA

 -
 E

SP
AÇ

OS
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

DA
GÓ

GI
CO

S 
E 

LÚ
DI

CO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

13
I

10
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

12
05

10
/0

70
10

41
3

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

13
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

 9
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 9
00

.0
01

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
TE

RV
EN

ÇÕ
ES

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÃO
 D

AS
 L

IN
HA

S 
DE

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ÁG
UA

 D
O 

CO
NC

EL
HO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

3.
  

02
  

  
  

20
13

I
11

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 1
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

15
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MA

NU
TE

NÇ
ÃO

 E
 C

ON
SE

RV
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

%/
DA

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 E

SP
AÇ

OS
 P

ÚB
LI

CO
S,

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
02

  
  

  
20

13
I

11
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
10

40
5

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
3.

  
02

  
  

  
20

13
I

11
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

70
11

00
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

11
.9

61
,7

7
  

  
  

  
  

 
  

  
4.

39
0,

05
  

  
4.

39
0,

05
  

  
  

  
  

 
  

67
.5

00
,0

0
  

67
.5

00
,0

0
  

67
.5

00
,0

0
  

15
.0

00
,0

0
 1

03
38

51
,8

2
2.

4.
6.

4.
  

01
  

  
  

20
06

A
79

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
20

21
4 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
06

/1
0/

01
20

17
/1

2/
31

4 
  

29
.5

29
,0

4
  

  
  

  
  

 
  

  
3.

18
5,

05
  

  
3.

18
5,

05
  

  
  

  
  

 
  

15
.0

00
,0

0
  

15
.0

00
,0

0
  

15
.0

00
,0

0
  

15
.0

00
,0

0
  

92
.7

14
,0

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MO

NI
TO

RI
ZA

ÇÃ
O 

AM
BI

EN
TA

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
4.

  
01

  
  

  
20

07
A

54
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

07
/0

1/
01

20
16

/1
2/

31
4 

 5
12

.0
60

,4
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

3,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
20

.1
00

,0
0

  
20

.1
00

,0
0

  
20

.1
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 5
72

.3
63

,4
4

2.
4.

6.
4.

  
01

  
  

  
20

07
A

54
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

10
10

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
21

29
44

42
1,

5
  

  
  

  
  

 
 6

19
74

60
2,

99
 6

05
13

08
5,

99
 1

46
15

15
,0

0
60

82
19

57
,3

1
19

91
25

71
,4

3
12

37
09

28
,7

1
 3

59
79

36
,9

6
37

16
22

41
8,

9



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

16

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
21

29
44

42
1,

5
  

  
  

  
  

 
 6

19
74

60
2,

99
 6

05
13

08
5,

99
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
19

91
25

71
,4

3
12

37
09

28
,7

1
 3

59
79

36
,9

6
37

16
22

41
8,

9

2.
4.

6.
4.

  
01

  
  

  
20

07
A

54
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
4.

  
01

  
  

  
20

07
A

54
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
4.

  
02

  
  

  
20

07
  

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

52
.8

94
,4

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
2,

00
  

  
  

  
2,

00
  

  
  

  
  

 
  

24
.8

00
,0

0
  

24
.8

00
,0

0
  

24
.8

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
 3

27
.2

96
,4

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ED

UC
AÇ

ÃO
 A

MB
IE

NT
AL

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
4.

  
02

.0
1 

  
20

07
A

56
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

07
/0

1/
01

20
16

/1
2/

31
4 

 2
52

.8
94

,4
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
24

.8
00

,0
0

  
24

.8
00

,0
0

  
24

.8
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 3
27

.2
96

,4
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 A
MB

IE
NT

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

4.
  

02
.0

1 
  

20
07

A
56

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
40

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

4.
  

02
.0

1 
  

20
07

A
56

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
60

20
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

4.
  

03
  

  
  

20
07

A
58

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
07

/0
1/

01
20

16
/1

2/
31

4 
  

17
.4

77
,8

4
  

  
  

  
  

 
  

  
1.

20
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

 7
.6

00
,0

0
  

 7
.6

00
,0

0
  

 7
.6

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

41
.4

77
,8

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
ST

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

4.
  

03
  

  
  

20
07

A
58

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

11
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

20
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

4.
  

03
  

  
  

20
07

A
58

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

11
9 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

4.
  

03
  

  
  

20
07

A
58

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
60

20
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

RV
IÇ

OS
 C

UL
TU

RA
IS

, 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

29
31

84
16

,9
6

  
  

  
  

  
 

3.
63

0.
85

9,
58

3.
63

0.
85

9,
58

  
  

  
  

  
 

 3
02

57
52

,3
0

 1
20

22
52

,3
0

 5
05

.6
76

,3
0

  
  

  
  

  
 

37
68

29
57

,4
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
CR

EA
TI

VO
S 

E 
RE

LI
GI

OS
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

17
22

84
53

,0
8

  
  

  
  

  
 

2.
29

9.
88

3,
52

2.
29

9.
88

3,
52

  
  

  
  

  
 

 1
41

92
52

,3
0

 7
02

.2
52

,3
0

 5
05

.6
76

,3
0

  
  

  
  

  
 

22
15

55
17

,5
0

2.
5.

1.
01

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PU
BL

IC
AÇ

ÕE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

42
.3

33
,4

2
  

  
  

  
  

 
  

 2
0.

00
0,

00
  

 2
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

62
.3

33
,4

2
2.

5.
1.

01
  

01
  

  
  

20
07

A
11

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 2

42
.3

33
,4

2
  

  
  

  
  

 
  

 2
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

62
.3

33
,4

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PO
LI

TI
CA

 E
DI

TO
RI

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

01
  

01
  

  
  

20
07

A
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

11
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

01
  

01
  

  
  

20
07

A
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

11
60

3
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

02
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MÚ

SI
CA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
17

.6
50

,1
6

  
  

  
  

  
 

  
16

4.
01

1,
25

  
16

4.
01

1,
25

  
  

  
  

  
 

  
96

.7
00

,0
0

  
96

.7
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 9
75

.0
61

,4
1

2.
5.

1.
02

  
02

  
  

  
20

06
A

82
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

E 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

06
/0

1/
01

20
15

/1
2/

31
4 

 6
17

.6
50

,1
6

  
  

  
  

  
 

  
16

4.
01

1,
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
96

.7
00

,0
0

  
96

.7
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 9
75

.0
61

,4
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 C
UL

TU
RA

 -
 M

ÚS
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CL

ÁS
SI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
02

  
02

  
  

  
20

06
A

82
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
20

3 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
20

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
02

  
02

  
  

  
20

06
A

82
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 3

0.
46

0,
80

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
02

  
02

  
  

  
20

06
A

82
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 2

3.
65

0,
45

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
02

  
02

  
  

  
20

06
A

82
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

40
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 7

2.
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
02

  
02

  
  

  
20

06
A

82
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

60
20

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 3

7.
20

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
03

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
TE

S 
PL

ÁS
TI

CA
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

33
01

57
,5

6
  

  
  

  
  

 
  

 3
0.

00
0,

00
  

 3
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

36
01

57
,5

6
2.

5.
1.

03
  

02
  

  
  

20
07

A
12

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

33
01

57
,5

6
  

  
  

  
  

 
  

 3
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

36
01

57
,5

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EX
PO

SI
ÇÕ

ES
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

03
  

02
  

  
  

20
07

A
12

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
2.

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

03
  

02
  

  
  

20
07

A
12

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

03
  

02
  

  
  

20
07

A
12

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

03
  

02
  

  
  

20
07

A
12

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
7.

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

04
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
TE

AT
RO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
46

63
66

,7
6

  
  

  
  

  
 

  
29

5.
20

9,
80

  
29

5.
20

9,
80

  
  

  
  

  
 

 5
05

.6
76

,3
0

 5
05

.6
76

,3
0

 5
05

.6
76

,3
0

  
  

  
  

  
 

 8
27

86
05

,4
6

2.
5.

1.
04

  
02

  
  

  
20

01
I

30
9 

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

00
/0

9/
22

20
13

/1
2/

31
4 

 5
16

69
02

,1
1

  
  

  
  

  
 

  
 1

6.
40

0,
30

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 5
18

33
02

,4
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

- 
RE

MO
DE

LA
ÇÃ

O 
DO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
TE

AT
RO

 C
ON

ST
AN

TI
NO

 N
ER

Y 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
04

  
02

  
  

  
20

01
I

30
9 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

70
10

30
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

1.
20

0,
30

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
04

  
02

  
  

  
20

01
I

30
9 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

70
11

00
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

5.
20

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
04

  
01

  
  

  
20

09
  

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

29
94

64
,6

5
  

  
  

  
  

 
  

27
8.

80
9,

50
  

27
8.

80
9,

50
  

  
  

  
  

 
 5

05
.6

76
,3

0
 5

05
.6

76
,3

0
 5

05
.6

76
,3

0
  

  
  

  
  

 
 3

09
53

03
,0

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

A 
- 

AN
IM

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
AL

 -
 C

IN
ET

EA
TR

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NS
TA

NT
IN

O 
NE

RY
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
A

2 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
 8

0.
0

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

09
/0

1/
02

20
16

/1
2/

31
3 

 1
29

24
47

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
26

0.
91

4,
75

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 4
98

.6
76

,3
0

 4
98

.6
76

,3
0

 4
98

.6
76

,3
0

  
  

  
  

  
 

 3
04

93
90

,6
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

- 
AN

IM
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

AL
 -

 C
IN

ET
EA

TR
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NS

TA
NT

IN
O 

NE
RY

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

04
  

01
.0

1 
  

20
09

A
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

11
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

20
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

04
  

01
.0

1 
  

20
09

A
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
2.

73
3,

75
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

04
  

01
.0

1 
  

20
09

A
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

20
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
1.

60
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
22

18
64

28
4,

1
  

  
  

  
  

 
 6

24
67

13
1,

29
 6

07
49

23
5,

29
 1

46
15

15
,0

0
61

44
97

33
,6

1
20

54
03

47
,7

3
12

90
20

05
,0

1
 3

59
79

36
,9

6
38

28
21

43
8,

7



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

17

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
22

18
64

28
4,

1
  

  
  

  
  

 
 6

24
67

13
1,

29
 6

07
49

23
5,

29
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
20

54
03

47
,7

3
12

90
20

05
,0

1
 3

59
79

36
,9

6
38

28
21

43
8,

7

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
A

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

8.
60

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
A

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
30

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
A

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 3

1.
90

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
A

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
A

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
19

8.
58

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
A

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

60
20

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

7.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
04

  
01

.0
2 

  
20

09
I

5 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

09
/0

1/
02

20
16

/1
2/

31
3 

  
 7

.0
17

,6
5

  
  

  
  

  
 

  
 1

7.
89

4,
75

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
 7

.0
00

,0
0

  
 7

.0
00

,0
0

  
 7

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
45

.9
12

,4
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

- 
AN

IM
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

AL
 -

 C
IN

ET
EA

TR
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NS

TA
NT

IN
O 

NE
RY

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

04
  

01
.0

2 
  

20
09

I
5 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
70

11
00

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
5.

89
4,

75
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

04
  

01
.0

2 
  

20
09

I
5 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
70

11
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
2.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

05
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AS

SO
CI

AT
IV

IS
MO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
02

27
69

,8
1

  
  

  
  

  
 

  
13

8.
04

0,
40

  
13

8.
04

0,
40

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
16

08
10

,2
1

2.
5.

1.
05

  
01

  
  

  
20

07
A

13
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 3
02

27
69

,8
1

  
  

  
  

  
 

  
13

8.
04

0,
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
16

08
10

,2
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

- 
DI

NA
MI

ZA
ÇÃ

O 
DO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AS

SO
CI

AT
IV

IS
MO

 C
UL

TU
RA

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
05

  
01

  
  

  
20

07
A

13
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

40
10

20
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

2.
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
05

  
01

  
  

  
20

07
A

13
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

40
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 6

6.
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
05

  
01

  
  

  
20

07
A

13
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

80
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 6

9.
04

0,
40

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
06

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
TR

IM
ÓN

IO
 E

 M
US

EU
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

40
39

87
,1

5
  

  
  

  
  

 
  

58
2.

98
8,

90
  

58
2.

98
8,

90
  

  
  

  
  

 
 1

23
.0

01
,0

0
  

23
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

13
29

78
,0

5
2.

5.
1.

06
  

02
  

  
  

20
07

I
15

  
  

PA
TR

IM
ÓN

IO
 E

 M
US

EU
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

/D
I

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 7

07
.3

17
,8

2
  

  
  

  
  

 
  

  
7.

98
7,

80
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

 6
.0

00
,0

0
  

 6
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 7

27
.3

05
,6

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

IE
M/

D
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
Q1

00
%

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

06
  

02
  

  
  

20
07

I
15

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
70

11
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
4.

98
7,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

06
  

02
  

  
  

20
07

I
15

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
70

30
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
3.

00
0,

80
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

06
  

03
  

  
  

20
07

A
16

  
  

PA
TR

IM
ÓN

IO
 E

 M
US

EU
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 6

96
.6

69
,3

3
  

  
  

  
  

 
  

27
5.

00
0,

10
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 1

17
.0

01
,0

0
  

17
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

10
56

71
,4

3
2.

5.
1.

06
  

03
  

  
  

20
07

A
16

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
6 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
4.

00
0,

10
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

06
  

03
  

  
  

20
07

A
16

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

06
  

03
  

  
  

20
07

A
16

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
40

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
8.

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

06
  

03
  

  
  

20
07

A
16

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
80

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

24
2.

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

06
  

03
  

  
  

20
11

I
21

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

01
00

/0
70

10
30

2
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

A 
- 

CA
SA

 D
E 

PA
SS

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
NU

EL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

06
  

01
  

  
  

20
13

A
4 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

01
00

/0
80

70
1 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

20
0.

00
0,

00
  

20
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

A 
- 

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÃO

 D
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CA
PE

LA
 C

OR
PO

 S
AN

TO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

06
  

02
  

  
  

20
13

A
5 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
13

01
00

/0
80

70
1 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

10
0.

00
0,

00
  

10
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

A 
- 

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÃO

 D
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CA
PE

LA
 D

A 
BO

A 
NO

VA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

07
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
BI

BL
IO

TE
CA

 E
 A

RQ
UI

VO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
75

37
49

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
32

5.
64

9,
93

  
32

5.
64

9,
93

  
  

  
  

  
 

  
56

.8
75

,0
0

  
74

.8
75

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
21

11
48

,9
3

2.
5.

1.
07

  
13

  
  

  
20

06
A

22
1 

  
VA

LO
RI

ZA
R 

E 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
  

13
01

00
/0

20
22

50
9

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

06
/0

9/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
86

.8
63

,6
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
70

0,
00

  
  

  
70

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
87

.5
63

,6
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 C
UL

TU
RA

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

OM
OÇ

ÃO
 D

O 
LI

VR
O 

E 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LE
IT

UR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

07
  

01
  

  
  

20
07

  
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

E 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
42

92
31

,6
9

  
  

  
  

  
 

  
22

8.
62

7,
33

  
22

8.
62

7,
33

  
  

  
  

  
 

  
51

.3
75

,0
0

  
69

.3
75

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
77

86
09

,0
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 C
UL

TU
RA

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

OM
OÇ

ÃO
 D

O 
LI

VR
O 

E 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LE
IT

UR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

07
  

01
.0

1 
  

20
07

A
14

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 1

23
72

14
,6

2
  

  
  

  
  

 
  

22
6.

80
8,

53
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

51
.3

75
,0

0
  

69
.3

75
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

58
47

73
,1

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
OM

OÇ
ÃO

 D
O 

LI
VR

O 
E 

DA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LE

IT
UR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
01

20
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

4.
60

0,
77

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
10

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
12

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
14

7.
89

9,
26

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

3.
09

8,
50

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
70

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
22

77
22

13
7,

0
  

  
  

  
  

 
 6

34
33

56
3,

87
 6

19
24

03
8,

87
 1

46
15

15
,0

0
61

63
11

09
,6

1
20

63
97

23
,7

3
12

90
90

05
,0

1
 3

59
79

36
,9

6
38

99
33

47
6,

1



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

18

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
22

77
22

13
7,

0
  

  
  

  
  

 
 6

34
33

56
3,

87
 6

19
24

03
8,

87
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
20

63
97

23
,7

3
12

90
90

05
,0

1
 3

59
79

36
,9

6
38

99
33

47
6,

1

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

3 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
25

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 4

0.
36

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
95

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
A

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

60
20

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
45

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
2 

  
20

07
I

13
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

E 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
92

.0
17

,0
7

  
  

  
  

  
 

  
  

1.
81

8,
80

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
93

.8
35

,8
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 C
UL

TU
RA

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

OM
OÇ

ÃO
 D

O 
LI

VR
O 

E 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LE
IT

UR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

07
  

01
.0

2 
  

20
07

I
13

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
70

10
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
1.

32
5,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

07
  

01
.0

2 
  

20
07

I
13

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
70

11
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

49
3,

80
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

07
  

02
  

  
  

20
07

  
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
37

.6
53

,6
6

  
  

  
  

  
 

  
 9

6.
32

2,
60

  
 9

6.
32

2,
60

  
  

  
  

  
 

  
 5

.5
00

,0
0

  
 5

.5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
44

.9
76

,2
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

- 
AR

QU
IV

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

07
  

02
.0

2 
  

20
07

A
15

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 1

37
.6

53
,6

6
  

  
  

  
  

 
  

 9
6.

32
2,

60
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

 5
.5

00
,0

0
  

 5
.5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

44
.9

76
,2

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

A 
- 

AR
QU

IV
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
02

.0
2 

  
20

07
A

15
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
10

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

2.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
02

.0
2 

  
20

07
A

15
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 9

4.
32

2,
60

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

10
A

6 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
 5

0.
0

DC
  

 
20

10
/0

1/
01

20
12

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

- 
DO

 L
IV

RO
 E

 D
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LE

IT
UR

A 
- 

PR
OJ

EC
TO

 1
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ME
SE

S,
 1

2 
ES

CR
IT

OR
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

08
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CE

NT
RO

 M
UN

IC
IP

AL
 J

OA
QU

IM
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

.4
56

,3
9

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
 2

.0
00

,0
0

  
 2

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

.4
57

,3
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

NE
VE

S 
DO

S 
SA

NT
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

08
  

07
  

  
  

20
06

  
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

.4
56

,3
9

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
 2

.0
00

,0
0

  
 2

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

.4
57

,3
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

- 
AR

QU
IV

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
FO

TO
GR

ÁF
IC

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
08

  
07

.0
2 

  
20

06
I

27
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
01

00
/0

70
11

00
2

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

06
/0

1/
01

20
15

/1
2/

31
4 

  
 4

.4
56

,3
9

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
 2

.0
00

,0
0

  
 2

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

.4
57

,3
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

- 
AR

QU
IV

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
FO

TO
GR

ÁF
IC

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
09

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MU
SE

U 
QU

IN
TA

 S
AN

TI
AG

O 
/ 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

40
.7

76
,7

1
  

  
  

  
  

 
  

 5
3.

44
2,

18
  

 5
3.

44
2,

18
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

94
.2

18
,8

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CE

NT
RO

 D
E 

AR
TE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
09

  
03

  
  

  
20

06
  

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

90
.2

38
,5

4
  

  
  

  
  

 
  

  
7.

57
4,

00
  

  
7.

57
4,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

97
.8

12
,5

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 S

ER
VI

ÇO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AT
IV

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

03
.0

1 
  

20
06

A
11

2 
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
06

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 3

90
.2

38
,5

4
  

  
  

  
  

 
  

  
6.

62
4,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

96
.8

62
,5

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
RV

IÇ
OS

 E
DU

CA
TI

VO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

03
.0

1 
  

20
06

A
11

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

11
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

25
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

03
.0

1 
  

20
06

A
11

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
1.

15
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

03
.0

1 
  

20
06

A
11

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
1.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

03
.0

1 
  

20
06

A
11

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
4.

22
4,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

03
.0

2 
  

20
13

I
12

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

95
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 9

50
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
RV

IÇ
OS

 E
DU

CA
TI

VO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

03
.0

2 
  

20
13

I
12

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
70

11
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

75
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

03
.0

2 
  

20
13

I
12

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
70

11
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

20
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

A
1 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 1

50
.5

38
,1

7
  

  
  

  
  

 
  

 4
5.

86
8,

18
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

96
.4

06
,3

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

A 
- 

MU
SE

U 
DA

 Q
UI

NT
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 S

AN
TI

AG
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

A
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

11
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
6.

05
9,

51
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

A
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

11
60

3
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
9.

96
8,

77
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

A
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

A
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

A
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
7.

84
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

A
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
9.

99
9,

90
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

A
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
1.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
22

85
97

04
0,

8
  

  
  

  
  

 
 6

35
85

14
8,

45
 6

21
23

63
3,

45
 1

46
15

15
,0

0
61

63
86

09
,6

1
20

64
72

23
,7

3
12

90
90

05
,0

1
 3

59
79

36
,9

6
39

09
74

96
4,

6



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

19

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
22

85
97

04
0,

8
  

  
  

  
  

 
 6

35
85

14
8,

45
 6

21
23

63
3,

45
 1

46
15

15
,0

0
61

63
86

09
,6

1
20

64
72

23
,7

3
12

90
90

05
,0

1
 3

59
79

36
,9

6
39

09
74

96
4,

6

2.
5.

1.
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CE
NT

RO
 D

E 
DO

CU
ME

NT
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

20
.5

76
,5

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 4

20
.5

76
,5

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ÁL

VA
RO

 S
IZ

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
11

  
01

  
  

  
20

08
A

2 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

08
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
3 

 4
20

.5
76

,5
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 4
20

.5
76

,5
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AS
SO

CI
AÇ

ÃO
 C

AS
A 

DA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AR

QU
IT

EC
TU

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
13

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NS

TR
UÇ

AO
, 

AQ
UI

SI
ÇÃ

O 
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 7

79
.6

00
,7

4
  

  
  

  
  

 
  

69
0.

53
9,

06
  

69
0.

53
9,

06
  

  
  

  
  

 
 6

35
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

10
51

39
,8

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EQ
UI

P.
/M

ON
UM

EN
TO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

AI
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
13

  
02

  
  

  
20

08
I

29
  

  
CE

NT
RO

 C
ÍV

IC
O 

DE
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

70
10

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

08
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
4 

 7
79

.6
00

,7
4

  
  

  
  

  
 

  
23

5.
53

9,
06

  
23

5.
53

9,
06

  
  

  
  

  
 

 2
35

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
25

01
39

,8
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

13
  

01
  

  
  

20
12

I
26

  
  

ES
PA

ÇO
 Q

UA
DR

A 
- 

IN
OV

AÇ
ÃO

 E
12

04
10

/0
70

10
30

7
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DM

IE
 

20
12

/1
0/

16
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

12
5.

00
0,

00
  

12
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

25
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CR

IA
TI

VI
DA

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
13

  
01

  
  

  
20

13
A

2 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

13
01

00
/0

80
70

1 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

13
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
33

0.
00

0,
00

  
33

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

 4
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 7
30

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NS

ER
VA

ÇÃ
O 

DO
 S

AL
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

C 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RO
QU

IA
L 

DE
 S

.M
. 

IN
FE

ST
A,

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
E 

DE
 L

EÇ
A 

DA
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

LM
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

AS
 A

CT
IV

ID
AD

ES
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

46
.0

28
,8

1
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 6

46
.0

29
,8

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

AI
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
14

  
01

  
  

  
20

07
A

19
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

07
/0

1/
01

20
12

/1
2/

31
4 

 6
24

.3
86

,0
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 6
24

.3
86

,0
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

- 
AN

IM
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CU

LT
UR

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
14

  
01

  
  

  
20

11
A

9 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

11
/0

1/
01

20
12

/1
2/

31
3 

  
21

.6
42

,8
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
21

.6
42

,8
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

- 
CE

NT
EN

ÁR
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
NA

SC
IM

EN
TO

 P
IN

TO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OL
IV

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

14
  

01
  

  
  

20
13

A
1 

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
13

01
00

/0
20

21
7 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CE
NT

EN
ÁR

IO
 D

O 
NA

UF
RA

GI
O 

DO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
VE

RO
NE

SE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TO

, 
RE

CR
EI

O 
E 

LA
ZE

R 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

08
99

63
,8

8
  

  
  

  
  

 
1.

33
0.

97
6,

06
1.

33
0.

97
6,

06
  

  
  

  
  

 
 1

60
65

00
,0

0
 5

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
15

52
74

39
,9

4
2.

5.
2.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

VE
ST

IM
EN

TO
S 

MU
NI

CI
PA

IS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
65

91
10

,9
2

  
  

  
  

  
 

  
92

5.
57

5,
82

  
92

5.
57

5,
82

  
  

  
  

  
 

 6
00

.0
00

,0
0

 5
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 7
68

46
86

,7
4

2.
5.

2.
1.

  
04

  
  

  
20

06
I

13
6 

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
2

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 2
06

19
77

,3
3

  
  

  
  

  
 

  
 5

1.
09

4,
31

  
 5

1.
09

4,
31

  
  

  
  

  
 

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
21

30
71

,6
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TO

 -
 C

AM
PO

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
FU

TE
BO

L 
DE

 C
US

TÓ
IA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
1.

  
10

  
  

  
20

06
I

14
2 

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
2

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 2
51

17
70

,9
4

  
  

  
  

  
 

  
12

2.
50

3,
19

  
12

2.
50

3,
19

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
63

42
74

,1
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TO

 -
 A

MP
LI

AÇ
ÃO

 D
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PI

SC
IN

A 
DE

 M
AT

OS
IN

HO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
1.

  
03

  
  

  
20

07
I

34
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
2

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
08

53
62

,6
5

  
  

  
  

  
 

  
 4

4.
97

3,
52

  
 4

4.
97

3,
52

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
13

03
36

,1
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TO

 -
 R

EM
OD

EL
AÇ

ÃO
 D

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

VI
LH

ÃO
 D

ES
PO

RT
IV

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
ST

ÓI
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

1.
  

03
  

  
  

20
08

I
4 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

2
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

SP
OR

TO
 -

 C
OM

PL
EX

O 
LÚ

DI
CO

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
DE

SP
OT

IV
O 

DE
 S

. 
GE

NS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

1.
  

01
  

  
  

20
11

I
34

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
14

03
00

/0
70

10
40

6
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

SP
OR

TO
 -

 I
NS

TA
LA

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
Q1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TI

VA
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
0%

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

1.
  

02
  

  
  

20
11

I
37

  
  

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

, 
MA

NU
TE

NÇ
ÃO

 E
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
11

/1
0/

01
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

64
6.

99
8,

80
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 6

46
.9

98
,8

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
DO

S 
ED

IF
IC

IO
S 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MU
NI

CI
PA

IS
 -

 O
BR

AS
 D

O 
SI

ZA
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EM

 L
EÇ

A 
DA

 P
AL

ME
IR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
1.

  
02

  
  

  
20

11
I

37
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
52

7.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
1.

  
02

  
  

  
20

11
I

37
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
11

9.
99

8,
80

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
23

61
02

35
7,

8
  

  
  

  
  

 
 6

51
41

26
0,

33
 6

36
79

74
5,

33
 1

46
15

15
,0

0
62

37
36

09
,6

1
20

64
72

23
,7

3
12

90
90

05
,0

1
 3

59
79

36
,9

6
40

07
71

39
3,

5



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

20

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
23

61
02

35
7,

8
  

  
  

  
  

 
 6

51
41

26
0,

33
 6

36
79

74
5,

33
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
20

64
72

23
,7

3
12

90
90

05
,0

1
 3

59
79

36
,9

6
40

07
71

39
3,

5

2.
5.

2.
1.

  
01

  
  

  
20

12
A

3 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/1

2/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TO

 -
 Q

UA
LI

FI
CA

ÇÃ
O 

DE
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

ST
AL

AÇ
ÕE

S 
PA

RA
 A

 P
RÁ

TI
CA

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TI

VA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

1.
  

01
  

  
  

20
12

A
3 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

1.
  

01
  

  
  

20
12

A
3 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
60

20
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

1.
  

02
  

  
  

20
12

I
3 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

2
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

15
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
 5

00
.0

00
,0

0
 5

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

00
00

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

SP
OR

TO
 -

 C
ON

ST
RU

ÇÃ
O 

DO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

NO
VO

 P
AV

IL
HÃ

O 
DO

 M
AR

RE
CO

 -
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LA

VR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
1.

  
01

  
  

  
20

13
I

17
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

14
03

00
/0

70
10

41
3

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 6

0.
00

0,
00

  
 6

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
60

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TO

 -
 C

ON
ST

RU
ÇÃ

O 
DO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SK

AT
E 

PA
RK

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
1.

  
02

  
  

  
20

13
I

18
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
2

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TO

 -
 P

AV
IL

HÃ
O 

ES
CO

LA
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
GO

NÇ
AL

O 
ZA

RC
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AP
OI

O 
A 

IN
VE

ST
IM

EN
TO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

LE
CT

IV
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
3.

  
01

  
  

  
20

13
A

3 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

14
03

00
/0

80
70

1 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

13
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TO

 -
 C

LU
BE

 A
LD

EI
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
NO

VA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
5.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

43
08

52
,9

6
  

  
  

  
  

 
  

40
5.

39
9,

24
  

40
5.

39
9,

24
  

  
  

  
  

 
 1

00
65

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 7

84
27

52
,2

0
2.

5.
2.

5.
  

02
  

  
  

20
04

A
14

8 
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
14

03
00

/0
40

70
1 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
04

/0
7/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 1

06
.0

73
,3

0
  

  
  

  
  

 
  

 9
1.

37
6,

20
  

 9
1.

37
6,

20
  

  
  

  
  

 
  

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

47
.4

49
,5

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

SP
OR

TO
 -

 M
ED

IC
IN

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SP

OR
TI

VA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

5.
  

01
  

  
  

20
07

A
21

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
07

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 6

32
47

79
,6

6
  

  
  

  
  

 
  

31
4.

02
3,

04
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 9

56
.5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 7

59
53

02
,7

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

SP
OR

TO
 -

 A
PO

IO
 A

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AS
SO

CI
AT

IV
IS

MO
 E

 À
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
FO

RM
AÇ

ÃO
 D

ES
PO

RT
IV

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
A

21
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

40
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
31

4.
02

2,
04

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
A

21
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

80
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FU
NÇ

ÕE
S 

EC
ON

OM
IC

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
32

35
86

57
,3

3
  

  
  

  
  

 
 1

42
88

82
6,

15
 1

35
51

37
0,

87
 7

37
.4

55
,2

8
 7

34
93

10
,0

0
 2

77
86

00
,0

0
 3

88
.0

00
,0

0
 1

14
00

00
,0

0
58

30
33

93
,4

8
3.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

DÚ
ST

RI
A 

E 
EN

ER
GI

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
61

74
04

,1
5

  
  

  
  

  
 

  
12

7.
50

2,
91

  
12

7.
50

2,
91

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
74

49
07

,0
6

3.
2.

0.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
DÚ

ST
RI

A 
E 

EN
ER

GI
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

61
74

04
,1

5
  

  
  

  
  

 
  

12
7.

50
2,

91
  

12
7.

50
2,

91
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

74
49

07
,0

6
3.

2.
0.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EN

ER
GI

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
61

74
04

,1
5

  
  

  
  

  
 

  
12

7.
50

2,
91

  
12

7.
50

2,
91

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
74

49
07

,0
6

3.
2.

0.
2.

  
01

  
  

  
20

06
I

17
  

  
PR

OG
RA

MA
 D

E 
QU

AL
ID

AD
E 

10
0%

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
61

74
04

,1
5

  
  

  
  

  
 

  
12

7.
50

2,
91

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
74

49
07

,0
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
AL

IM
EN

TA
ÇÃ

O 
DE

 E
NE

RG
IA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

Q1
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EL

ÉC
TR

IC
A 

E 
EX

EC
. 

RE
DE

S 
DE

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

0%
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

I.
P.

 E
 D

EC
OR

AT
IV

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

2.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
06

I
17

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
40

4
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

2.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
06

I
17

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

0
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

2.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
06

I
17

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
70

10
40

4
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 6
9.

68
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

2.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
06

I
17

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
70

10
41

0
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 5
7.

82
0,

91
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
TR

AN
SP

OR
TE

S 
E 

CO
MU

NI
CA

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

18
25

49
36

,3
9

  
  

  
  

  
 

 1
21

35
40

0,
65

 1
18

20
58

0,
65

 3
14

.8
20

,0
0

 5
90

82
00

,0
0

 1
75

00
00

,0
0

 2
50

.0
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

39
29

85
37

,0
4

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TR
AN

SP
OR

TE
S 

RO
DO

VI
ÁR

IO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
18

25
49

36
,3

9
  

  
  

  
  

 
 1

21
35

40
0,

65
 1

18
20

58
0,

65
 3

14
.8

20
,0

0
 5

90
82

00
,0

0
 1

75
00

00
,0

0
 2

50
.0

00
,0

0
 1

00
00

00
,0

0
39

29
85

37
,0

4
3.

3.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

DE
 V

IÁ
RI

A 
E 

SI
NA

LI
ZA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

15
40

80
05

,0
5

  
  

  
  

  
 

 1
15

66
77

1,
81

 1
12

51
95

1,
81

 3
14

.8
20

,0
0

 5
90

82
00

,0
0

 1
75

00
00

,0
0

 2
50

.0
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

35
88

29
76

,8
6

3.
3.

1.
1.

  
19

  
  

  
20

06
I

10
6 

  
AR

RA
NJ

O 
UR

BA
NI

ST
IC

O 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
3 

 3
33

.5
40

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
 9

8.
68

1,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 4
32

.2
21

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
AÇ

A 
DO

 P
AD

RÃ
O 

DA
 L

ÉG
UA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

F/
G

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

JA
OA

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
19

  
  

  
20

06
I

10
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
19

  
  

  
20

06
I

10
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

6.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
19

  
  

  
20

06
I

10
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 8

2.
68

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
26

  
  

  
20

06
I

12
1 

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
14

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

3.
14

8,
69

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 6
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 6
03

.1
48

,6
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RU
A 

AL
FR

ED
O 

CU
NH

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

F/
G

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

JA
OA

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
26

  
  

  
20

06
I

12
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
50

1,
84

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
26

  
  

  
20

06
I

12
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

2.
64

6,
85

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
24

44
84

15
4,

9
  

  
  

  
  

 
 6

58
35

99
7,

17
 6

43
74

48
2,

17
 1

46
15

15
,0

0
64

48
01

09
,6

1
21

14
72

23
,7

3
12

90
90

05
,0

1
 3

59
79

36
,9

6
41

24
54

42
7,

4



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

21

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
24

44
84

15
4,

9
  

  
  

  
  

 
 6

58
35

99
7,

17
 6

43
74

48
2,

17
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
21

14
72

23
,7

3
12

90
90

05
,0

1
 3

59
79

36
,9

6
41

24
54

42
7,

4

3.
3.

1.
1.

  
27

  
  

  
20

06
I

12
2 

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
37

4.
76

2,
12

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
74

.7
62

,1
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RU
A 

DA
 C

RU
Z 

DE
 P

AU
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

F/
G

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

JA
OA

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
27

  
  

  
20

06
I

12
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
27

  
  

  
20

06
I

12
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
37

4.
76

1,
12

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
28

  
  

  
20

06
I

12
3 

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 6
39

.9
80

,0
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 6
39

.9
81

,0
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RU
A 

DA
 B

AR
RA

NH
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

01
  

  
  

20
07

A
52

  
  

PR
OG

RA
MA

 Q
UA

LI
DA

DE
 1

00
% 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
07

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 2

34
.8

49
,7

7
  

  
  

  
  

 
  

16
3.

66
0,

66
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 1

25
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

23
.5

10
,4

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

%/
DF

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

07
A

52
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
10

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
16

3.
65

8,
66

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

07
A

52
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

07
A

52
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
20

3 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

07
  

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

66
60

33
,1

5
  

  
  

  
  

 
  

41
0.

92
1,

84
  

41
0.

92
1,

84
  

  
  

  
  

 
 2

50
.0

00
,0

0
 2

50
.0

00
,0

0
 2

50
.0

00
,0

0
 1

00
00

00
,0

0
 3

82
69

54
,9

9
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

1 
  

20
07

A
71

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
07

/0
1/

01
20

20
/1

2/
31

3 
 3

73
.9

71
,6

9
  

  
  

  
  

 
  

28
3.

71
8,

84
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 2

50
.0

00
,0

0
 2

50
.0

00
,0

0
 2

50
.0

00
,0

0
 1

00
00

00
,0

0
 2

40
76

90
,5

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
Q1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
0%

/D
F

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

1 
  

20
07

A
71

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
5.

55
1,

20
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

1 
  

20
07

A
71

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
2.

58
3,

70
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

1 
  

20
07

A
71

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 5
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

1 
  

20
07

A
71

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

20
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 2
5.

58
3,

94
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

1 
  

20
07

A
71

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

20
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

2 
  

20
07

I
24

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
07

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 1

29
20

61
,4

6
  

  
  

  
  

 
  

12
7.

20
3,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

41
92

64
,4

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
Q1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
0%

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

2 
  

20
07

I
24

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
40

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

2 
  

20
07

I
24

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

11
00

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

2 
  

20
07

I
24

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

2 
  

20
07

I
24

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
70

10
40

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

12
7.

20
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

09
  

  
  

20
07

I
40

  
  

PR
OG

RA
MA

 Q
UA

LI
DA

DE
 1

00
% 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
07

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 7

00
67

40
,5

3
  

  
  

  
  

 
2.

52
4.

34
8,

50
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 1

80
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
11

33
10

89
,0

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
Q1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
0%

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

09
  

  
  

20
07

I
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

19
3.

44
6,

45
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

09
  

  
  

20
07

I
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
70

11
00

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

09
  

  
  

20
07

I
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
70

30
30

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

31
5.

90
2,

05
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
08

I
31

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

MA
RG

IN
AL

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 3

89
06

48
,9

5
  

  
  

  
  

 
2.

56
7.

14
8,

55
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 6

45
77

97
,5

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AT

LÂ
NT

IC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
F/

G
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
JA

OA
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
08

I
31

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

14
6.

01
5,

74
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
08

I
31

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
08

I
31

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

42
1.

13
1,

81
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

06
  

  
  

20
08

I
35

  
  

LI
GA

ÇÃ
O 

DA
 A

28
 À

 M
AR

GI
NA

L 
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

3 
 2

45
.1

16
,9

9
  

  
  

  
  

 
1.

24
6.

01
6,

11
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

49
11

33
,1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AT

LÂ
NT

IC
A 

- 
1ª

 F
AS

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
F/

G
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
JA

OA
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

06
  

  
  

20
08

I
35

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

31
8.

63
6,

82
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

06
  

  
  

20
08

I
35

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

92
7.

37
9,

29
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

11
  

  
  

20
08

I
53

  
  

AR
RA

NJ
O 

UR
BA

NI
ST

IC
O 

DO
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
08

/0
7/

18
20

13
/1

2/
31

4 
 1

19
.7

65
,0

2
  

  
  

  
  

 
  

 2
9.

28
8,

28
  

 2
9.

28
8,

28
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

49
.0

53
,3

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LA

RG
O 

DA
 C

AP
EL

A 
DE

 S
. 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
BA

ST
IÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

12
  

  
  

20
08

I
57

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
08

/0
7/

18
20

13
/1

2/
31

4 
 4

41
.2

42
,7

0
  

  
  

  
  

 
  

39
3.

85
3,

91
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 8

35
.0

96
,6

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LI

GA
ÇÃ

O 
EN

TR
E 

A 
BA

RR
AN

HA
 E

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
F/

G
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CR
UZ

 D
E 

PA
U 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
JA

OA
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

12
  

  
  

20
08

I
57

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

30
7,

50
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

12
  

  
  

20
08

I
57

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

39
3.

54
5,

41
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

12
  

  
  

20
08

I
57

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

01
  

  
  

20
09

I
10

  
  

LI
GA

ÇÃ
O 

DA
 A

28
 À

 M
AR

GI
NA

L 
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M

20
09

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

3 
 1

91
.8

65
,8

6
  

  
  

  
  

 
1.

28
5.

29
5,

65
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

47
71

61
,5

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AT

LÂ
NT

IC
A 

- 
2ª

 F
AS

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
F/

G
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
JA

OA
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
25

89
20

39
8,

0
  

  
  

  
  

 
 7

48
31

29
3,

79
 7

20
84

48
3,

14
 1

46
15

15
,0

0
66

65
51

09
,6

1
21

39
72

23
,7

3
13

15
90

05
,0

1
 4

59
79

36
,9

6
43

95
60

96
7,

1



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

22

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
25

89
20

39
8,

0
  

  
  

  
  

 
 7

48
31

29
3,

79
 7

20
84

48
3,

14
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
21

39
72

23
,7

3
13

15
90

05
,0

1
 4

59
79

36
,9

6
43

95
60

96
7,

1

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

09
I

10
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
15

6.
80

3,
89

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

09
I

10
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

20
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 2

6.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

09
I

10
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
10

2.
49

1,
76

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

09
I

11
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

09
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

5.
64

7,
88

  
  

5.
64

7,
88

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 5

.6
47

,8
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

NO
VO

 A
RR

UA
ME

NT
O 

DE
 L

IG
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DO

 C
EN

TR
O 

SO
CI

AL
 E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
RO

QU
IA

L 
DO

 A
RA

ÚJ
O 

À 
RU

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DA

 E
ST

AÇ
ÃO

 D
O 

AR
AÚ

JO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
03

  
  

  
20

09
I

3 
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

09
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

  
56

.7
65

,6
5

  
  

  
  

  
 

  
 1

0.
43

0,
10

  
 1

0.
43

0,
10

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
67

.1
95

,7
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LI
GA

ÇÃ
O 

DA
 A

RR
OT

EI
A 

À 
VI

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
NO

RT
E 

E 
IP

4 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
05

  
  

  
20

09
I

18
  

  
PR

OG
RA

MA
 Q

UA
LI

DA
DE

 1
00

% 
- 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

09
/0

7/
03

20
13

/1
2/

31
4 

 5
14

.7
36

,3
8

  
  

  
  

  
 

  
  

5.
39

5,
39

  
  

5.
39

5,
39

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 5
20

.1
31

,7
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
RU

AM
EN

TO
S 

NA
 A

ZE
NH

A 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CI

MA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

10
A

8 
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
MA

RG
IN

AL
  

12
05

10
/0

20
21

4 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DM
II

E
20

10
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
66

.4
20

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
 6

6.
42

0,
00

  
 6

6.
42

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
32

.8
40

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AT
LÂ

NT
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
M/

DM
A

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

EU
E 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

10
I

12
  

  
AR

RA
NJ

OS
 E

XT
ER

IO
RE

S 
DA

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

10
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

9.
79

2,
07

  
 8

9.
79

2,
07

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
89

.7
92

,0
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EN
VO

LV
EN

TE
 À

 E
B1

/J
I 

DA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
QU

IN
TA

 D
O 

VI
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
06

  
  

  
20

10
I

16
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

10
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
15

1.
20

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 8
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 9
51

.2
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RU
A 

JO
AQ

UI
M 

NE
VE

S 
DO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

F/
G

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SA

NT
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

JO
A 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
06

  
  

  
20

10
I

16
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
20

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
06

  
  

  
20

10
I

16
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
15

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

11
I

9 
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 4

5.
80

3,
03

  
 4

5.
80

3,
03

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
45

.8
03

,0
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
RU

AM
EN

TO
S 

EN
VO

LV
EN

TE
S 

À 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EB

 D
O 

PA
DR

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

11
I

10
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
14

6.
76

5,
07

  
14

6.
76

5,
07

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
46

.7
65

,0
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
RU

AM
EN

TO
S 

EN
VO

LV
EN

TE
S 

À 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EB

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
03

  
  

  
20

11
I

11
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
10

8.
96

9,
68

  
10

8.
96

9,
68

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
08

.9
69

,6
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
RU

AM
EN

TO
S 

EN
VO

LV
EN

TE
S 

À 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EB

 D
E 

LE
ÇA

 D
A 

PA
LM

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
04

  
  

  
20

11
I

12
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 3

0.
28

3,
43

  
 3

0.
28

3,
43

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
30

.2
83

,4
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RU
A 

DA
 B

OA
 H

OR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

05
  

  
  

20
11

I
13

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
12

04
10

/0
70

30
30

1
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

3 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 9
2.

34
8,

75
  

 9
2.

34
8,

75
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

92
.3

48
,7

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RU

A 
SA

NT
OS

 D
IA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
06

  
  

  
20

11
I

14
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

BR
OA

DW
AY

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

07
  

  
  

20
11

I
15

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

15
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

73
0.

00
1,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 2

00
00

00
,0

0
 1

50
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 4

23
00

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LI

GA
ÇÃ

O 
DA

 A
28

 À
 P

ET
RO

GA
L 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
F/

G
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
JA

OA
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

07
  

  
  

20
11

I
15

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

73
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

07
  

  
  

20
11

I
15

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

08
  

  
  

20
11

I
35

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
 3

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

 1
8.

70
0,

00
  

 1
8.

70
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

19
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
ST

EI
RA

 -
 P

LA
NO

 D
E 

PR
AI

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DO

 A
TE

RR
O 

- 
EN

TR
AD

A 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
AI

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

01
  

  
  

20
12

I
4 

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
12

04
10

/0
70

30
30

1
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

3 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

13
3.

73
0,

10
  

13
3.

73
0,

10
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

33
.7

30
,1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RU

A 
FR

AN
ÇA

 J
ÚN

IO
R 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

12
I

5 
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 5

5.
00

0,
00

  
 5

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
55

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

NO
VO

 A
CE

SS
O 

AO
 C

EM
IT

ÉR
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

 L
EÇ

A 
DA

 P
AL

ME
IR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
25

95
58

62
0,

0
  

  
  

  
  

 
 7

65
21

78
1,

29
 7

50
60

26
6,

29
 1

46
15

15
,0

0
69

45
51

09
,6

1
22

89
72

23
,7

3
13

15
90

05
,0

1
 4

59
79

36
,9

6
44

61
89

67
6,

6



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

23

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
25

95
58

62
0,

0
  

  
  

  
  

 
 7

65
21

78
1,

29
 7

50
60

26
6,

29
 1

46
15

15
,0

0
  

  
  

  
  

 
22

89
72

23
,7

3
13

15
90

05
,0

1
 4

59
79

36
,9

6
44

61
89

67
6,

6

3.
3.

1.
1.

  
03

  
  

  
20

12
I

6 
  

  
IN

FR
AE

ST
RU

TU
RA

S 
NA

 R
UA

 D
A 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
00

.0
01

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PA
Z 

CO
M 

A 
TR

AV
ES

SA
 D

A 
PA

Z 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

GU
IF

ÕE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
06

  
  

  
20

12
I

22
  

  
MA

RG
IN

AL
 A

TL
ÂN

TI
CA

: 
TR

OÇ
O 

12
05

30
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DM
AE

U
20

12
/0

7/
06

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
15

6.
88

0,
00

  
15

6.
88

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
56

.8
80

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
MP

LE
ME

NT
AR

 E
NT

RE
 O

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MA

RR
EC

O 
E 

A 
VI

A 
AT

LÂ
NT

IC
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
08

  
  

  
20

12
I

23
  

  
MA

RG
IN

AL
 A

TL
ÂN

TI
CA

 -
  

  
  

12
05

30
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DM
AE

U
20

12
/0

7/
06

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
15

6.
88

1,
00

  
  

  
  

1,
00

 1
56

.8
80

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
56

.8
81

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LI
GA

ÇÕ
ES

: 
IN

TE
RV

EN
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

MP
LE

ME
NT

AR
 E

NT
RE

 O
 N

Ó 
DE

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
RA

FI
TA

 E
 O

 N
Ó 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

RA
FI

TA
 S

UL
 D

A 
A2

8 
- 

RU
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JO
AQ

UI
M 

AL
VE

S 
DA

 S
IL

VA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

09
  

  
  

20
12

I
24

  
  

MA
RG

IN
AL

 A
TL

ÂN
TI

CA
 -

  
  

  
12

05
30

/0
70

30
30

1
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DM

AE
U

20
12

/0
7/

06
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

15
7.

94
1,

00
  

  
  

  
1,

00
 1

57
.9

40
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

57
.9

41
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LI

GA
ÇÕ

ES
: 

IN
TE

RV
EN

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

E 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
MP

LE
ME

NT
AR

 E
NT

RE
 A

 P
RA

IA
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DO

 F
UN

TÃ
O 

E 
O 

AC
ES

O 
AO

 N
Ó 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 L

AV
RA

 D
A 

A2
8 

- 
RU

A 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AN

TE
VI

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
10

  
  

  
20

12
I

25
  

  
MA

RG
IN

AL
 A

TL
ÂN

TI
CA

 -
  

  
  

12
05

30
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DM
AE

U
20

12
/0

7/
06

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
15

7.
45

4,
00

  
15

7.
45

4,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
57

.4
54

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LI
GA

ÇÕ
ES

: 
RE

GU
LA

RI
ZA

ÇÃ
O 

DA
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LI

NH
A 

DE
 Á

GU
A 

NO
 L

AR
GO

 D
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MÓ
 -

 F
RE

GU
ES

IA
 D

E 
LA

VR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

01
  

  
  

20
13

I
14

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
12

04
10

/0
70

30
30

1
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
13

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
 2

33
.2

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

33
.2

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RO

TU
ND

A 
DE

 S
. 

GE
NS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

13
I

15
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

12
04

10
/0

70
30

30
1

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
10

0.
00

0,
00

  
10

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AC
ES

SO
S 

À 
A4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

1.
  

03
  

  
  

20
13

I
16

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
12

04
10

/0
70

30
30

1
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 5
0.

00
0,

00
  

 5
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

TO
RN

O 
DA

 F
ON

TE
 D

O 
CU

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TR
AN

SP
OR

TE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

40
.4

63
,9

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

40
.4

63
,9

6
3.

3.
1.

2.
  

01
  

  
  

20
06

A
23

4 
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

U 
 

20
06

/0
1/

01
20

12
/1

2/
31

4 
 1

40
.4

63
,9

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

40
.4

63
,9

6
3.

3.
1.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

TA
CI

ON
AM

EN
TO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
70

64
67

,3
8

  
  

  
  

  
 

  
56

8.
62

8,
84

  
56

8.
62

8,
84

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
27

50
96

,2
2

3.
3.

1.
3.

  
07

  
  

  
20

06
I

85
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
71

24
67

,1
1

  
  

  
  

  
 

  
 4

2.
50

0,
00

  
 4

2.
50

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
75

49
67

,1
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

F/
G

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ST
EI

RA
 -

 P
AR

QU
E 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

JA
OA

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
TA

CI
ON

AM
EN

TO
 O

RL
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ST
EI

RA
 -

 C
AB

O 
DO

 M
UN

DO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

NO
RT

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

3.
  

08
  

  
  

20
06

I
13

0 
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
12

04
10

/0
70

10
41

3
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
06

/0
8/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 9

94
.0

00
,2

7
  

  
  

  
  

 
  

 2
6.

77
0,

84
  

 2
6.

77
0,

84
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

02
07

71
,1

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

 D
E 

ES
TA

CI
ON

AM
EN

TO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 M

AN
HU

FE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

3.
  

02
  

  
  

20
11

I
23

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
12

04
10

/0
70

10
41

3
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

15
0.

00
0,

00
  

15
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
O 

PA
RQ

UE
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 E

ST
AC

IO
NA

ME
NT

O 
EM

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
FR

EN
TE

 À
 J

UN
TA

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FR
EG

UE
SI

A 
LE

ÇA
 D

A 
PA

LM
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

3.
  

03
  

  
  

20
11

I
30

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

3
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

34
9.

35
8,

00
  

34
9.

35
8,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

49
.3

58
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
ST

EI
RA

 -
 P

AR
QU

E 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

TA
CI

ON
AM

EN
TO

 D
A 

PR
AI

A 
DA

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

BO
A 

NO
VA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

MÉ
RC

IO
 E

 T
UR

IS
MO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

10
48

08
59

,9
9

  
  

  
  

  
 

1.
73

0.
50

3,
47

1.
30

7.
86

8,
19

 4
22

.6
35

,2
8

 1
44

11
10

,0
0

 1
02

86
00

,0
0

 1
38

.0
00

,0
0

 1
40

.0
00

,0
0

14
95

90
73

,4
6

3.
4.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ME
RC

AD
OS

 E
 F

EI
RA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

60
54

90
,1

7
  

  
  

  
  

 
  

48
8.

78
9,

38
  

43
8.

78
9,

38
  

50
.0

00
,0

0
 3

60
.9

00
,0

0
 1

38
.0

00
,0

0
 1

38
.0

00
,0

0
 1

40
.0

00
,0

0
 2

87
11

79
,5

5
3.

4.
1.

  
  

02
  

  
  

20
04

I
26

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
14

01
00

/0
70

10
30

3
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
04

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

36
82

50
,8

6
  

  
  

  
  

 
  

 2
1.

78
8,

38
  

 2
1.

78
8,

38
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

39
00

39
,2

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ME

RC
AD

OS
 M

UN
IC

IP
AI

S 
- 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ME
RC

AD
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

, 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
26

37
73

80
2,

2
  

  
  

  
  

 
 7

78
91

35
6,

51
 7

61
15

02
1,

51
 1

77
63

35
,0

0
69

78
83

09
,6

1
22

89
72

23
,7

3
13

15
90

05
,0

1
 4

59
79

36
,9

6
45

21
07

63
4,

0



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

24

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
26

37
73

80
2,

2
  

  
  

  
  

 
 7

78
91

35
6,

51
 7

61
15

02
1,

51
 1

77
63

35
,0

0
  

  
  

  
  

 
22

89
72

23
,7

3
13

15
90

05
,0

1
 4

59
79

36
,9

6
45

21
07

63
4,

0

3.
4.

1.
  

  
03

  
  

  
20

06
A

13
5 

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

14
01

00
/0

40
70

1 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

06
/1

1/
02

20
17

/1
2/

31
3 

 2
37

.2
39

,3
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

 1
38

.0
00

,0
0

 1
38

.0
00

,0
0

 1
38

.0
00

,0
0

 1
40

.0
00

,0
0

 7
91

.2
40

,3
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ME
RC

AD
OS

 M
UN

IC
IP

AI
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
11

I
19

  
  

ES
PA

ÇO
 Q

UA
DR

A 
- 

IN
OV

AÇ
ÃO

 E
14

01
00

/0
70

10
30

3
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
11

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

29
2.

00
0,

00
  

29
2.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
 1

22
.9

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 4

14
.9

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CR

EA
TI

VI
DA

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

1.
  

  
02

  
  

  
20

11
A

14
  

  
ES

PA
ÇO

 Q
UA

DR
A 

- 
IN

OV
AÇ

ÃO
 E

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

11
/1

0/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
12

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
25

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CR
IA

TI
VI

DA
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
1.

  
  

02
  

  
  

20
11

A
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 2
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
1.

  
  

02
  

  
  

20
11

A
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 2
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
1.

  
  

02
  

  
  

20
11

A
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
40

10
20

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 2
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
13

I
8 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
14

01
00

/0
70

10
30

3
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
13

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 5
0.

00
0,

00
  

 5
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ME

RC
AD

OS
 M

UN
IC

IP
AI

S 
- 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

% 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ME
RC

AD
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AN

GE
IR

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TU
RI

SM
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

87
53

69
,8

2
  

  
  

  
  

 
1.

24
1.

71
4,

09
  

86
9.

07
8,

81
 3

72
.6

35
,2

8
 1

08
02

10
,0

0
 8

90
.6

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
12

08
78

93
,9

1
3.

4.
2.

  
  

01
  

  
  

20
07

  
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
16

53
58

,4
7

  
  

  
  

  
 

  
60

5.
19

4,
00

  
60

5.
19

4,
00

  
  

  
  

  
 

  
43

.6
10

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 5
81

41
62

,4
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TU
RI

SM
O 

- 
PR

OM
OÇ

ÃO
 E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DI

VU
LG

AÇ
ÃO

 T
UR

IS
TI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
A

24
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 5
06

17
70

,1
0

  
  

  
  

  
 

  
60

3.
36

8,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 5
66

51
38

,1
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TU
RI

SM
O 

- 
PR

OM
OÇ

ÃO
 E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DI

VU
LG

AÇ
ÃO

 T
UR

IS
TI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
A

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 1

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
A

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

3.
69

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
A

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
48

7.
10

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
A

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

7.
05

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
A

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

1.
00

7,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
A

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

40
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 6

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
A

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

60
20

30
5

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 2

9.
52

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
A

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

80
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
01

.0
2 

  
20

07
I

16
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

14
01

00
/0

70
11

5 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

07
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 1
03

.5
88

,3
7

  
  

  
  

  
 

  
  

1.
82

6,
00

  
  

1.
82

6,
00

  
  

  
  

  
 

  
43

.6
10

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
49

.0
24

,3
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TU
RI

SM
O 

- 
PR

OM
OÇ

ÃO
 E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DI

VU
LG

AÇ
ÃO

 T
UR

IS
TI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
02

  
  

  
20

07
A

25
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

07
/0

1/
01

20
15

/1
2/

31
3 

 2
77

98
39

,8
9

  
  

  
  

  
 

  
22

1.
66

7,
61

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

 8
90

.6
00

,0
0

 8
90

.6
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 4
78

27
07

,5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AN
IM

AR
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

02
  

  
  

20
07

A
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

20
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

33
3,

33
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

02
  

  
  

20
07

A
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

20
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 1
2.

33
3,

33
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

02
  

  
  

20
07

A
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
7.

46
6,

67
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

02
  

  
  

20
07

A
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 3
6.

74
1,

67
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

02
  

  
  

20
07

A
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

16
2.

85
9,

32
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

02
  

  
  

20
07

A
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
60

20
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
1.

66
6,

67
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

02
  

  
  

20
07

A
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
60

20
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

26
6,

62
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

04
  

  
  

20
07

A
72

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

EL
T

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 7

72
.3

17
,1

0
  

  
  

  
  

 
  

 4
2.

21
1,

20
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 8

14
.5

28
,3

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
TU

RI
SM

O 
- 

AP
OI

O 
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
FR

AE
ST

RU
TU

RA
S 

TU
RÍ

ST
IC

AS
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

04
  

  
  

20
07

A
72

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
7.

01
8,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

04
  

  
  

20
07

A
72

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
80

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 3
5.

19
3,

20
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

04
  

  
  

20
08

I
37

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
70

10
30

7
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 1

57
.8

54
,3

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

57
.8

55
,3

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
ST

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

01
  

  
  

20
11

I
7 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

EL
T

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

37
2.

64
0,

28
  

  
  

  
  

  
 3

72
.6

35
,2

8
 1

46
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

18
.6

40
,2

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
TU

RI
SM

O 
- 

CE
NT

RO
S 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
FO

RM
AÇ

ÃO
 T

UR
ÍS

TI
CA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

01
  

  
  

20
11

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
70

10
41

3
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

01
  

  
  

20
11

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
70

10
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

01
  

  
  

20
11

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
70

10
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

01
  

  
  

20
11

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
70

11
00

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

01
  

  
  

20
11

I
7 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
70

11
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OU

TR
AS

 F
UN

ÇÕ
ES

 E
CO

NÓ
MI

CA
S 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
00

54
56

,8
0

  
  

  
  

  
 

  
29

5.
41

9,
12

  
29

5.
41

9,
12

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
30

08
75

,9
2

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
27

28
86

41
1,

3
  

  
  

  
  

 
 7

96
00

07
1,

60
 7

74
01

10
1,

32
 2

19
89

70
,2

8
71

22
94

19
,6

1
23

92
58

23
,7

3
13

29
70

05
,0

1
 4

73
79

36
,9

6
46

56
76

66
8,

2



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

25

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
27

28
86

41
1,

3
  

  
  

  
  

 
 7

96
00

07
1,

60
 7

74
01

10
1,

32
 2

19
89

70
,2

8
71

22
94

19
,6

1
23

92
58

23
,7

3
13

29
70

05
,0

1
 4

73
79

36
,9

6
46

56
76

66
8,

2

3.
5.

0.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

AS
 F

UN
ÇÕ

ES
 E

CO
NÓ

MI
CA

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

00
54

56
,8

0
  

  
  

  
  

 
  

29
5.

41
9,

12
  

29
5.

41
9,

12
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

30
08

75
,9

2
3.

5.
0.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CI

AC
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
68

.8
92

,4
9

  
  

  
  

  
 

  
 1

8.
09

1,
64

  
 1

8.
09

1,
64

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
86

.9
84

,1
3

3.
5.

0.
1.

  
01

  
  

  
20

07
A

51
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
68

.8
92

,4
9

  
  

  
  

  
 

  
 1

8.
09

1,
64

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
86

.9
84

,1
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AP
OI

O 
AO

 C
ON

SU
MI

DO
R 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

1.
  

01
  

  
  

20
07

A
51

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

21
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 8
4,

80
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

1.
  

01
  

  
  

20
07

A
51

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

21
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
7,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

1.
  

01
  

  
  

20
07

A
51

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

21
4 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
8.

70
2,

74
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

1.
  

01
  

  
  

20
07

A
51

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

1.
  

01
  

  
  

20
07

A
51

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
2.

28
7,

10
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

1.
  

01
  

  
  

20
07

A
51

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
60

20
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
6.

50
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AP

OI
O 

AO
 D

ES
EN

VO
LV

IM
EN

TO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
93

65
64

,3
1

  
  

  
  

  
 

  
27

7.
32

7,
48

  
27

7.
32

7,
48

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
21

38
91

,7
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EC
ON

OM
IC

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
07

A
49

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

EL
T

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

66
29

09
,5

1
  

  
  

  
  

 
  

16
4.

98
2,

28
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

82
78

91
,7

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AP

OI
O 

AO
 D

ES
EN

VO
LV

IM
EN

TO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EM
PR

ES
AR

IA
L 

E 
CO

OP
ER

AT
IV

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
07

A
49

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

20
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
9.

98
2,

28
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
07

A
49

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
5.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
07

A
49

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

15
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

2.
  

02
  

  
  

20
07

A
50

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

EL
T

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

3 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

OM
OÇ

ÃO
 D

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EM
PR

EE
ND

ED
OR

IS
MO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
08

I
6 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

EL
T

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 2

73
.6

54
,8

0
  

  
  

  
  

 
  

11
2.

34
5,

20
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

86
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AP

OI
O 

AO
 D

ES
EN

VO
LV

IM
EN

TO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EM
PR

ES
AR

IA
L 

E 
CO

OP
ER

AT
IV

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
08

I
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
70

11
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
4.

20
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

5.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
08

I
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
90

60
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

10
8.

14
5,

20
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OU

TR
AS

 F
UN

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

49
57

40
13

,4
8

  
  

  
  

  
 

8.
92

1.
10

1,
56

8.
92

1.
10

1,
56

  
  

  
  

  
 

 1
22

20
00

,0
0

 1
22

20
00

,0
0

 1
22

20
00

,0
0

 6
37

.2
61

,7
6

62
79

83
76

,8
0

4.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TR
AN

SF
ER

ÊN
CI

AS
 E

NT
RE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
48

54
42

00
,2

2
  

  
  

  
  

 
8.

86
8.

54
5,

16
8.

86
8.

54
5,

16
  

  
  

  
  

 
 1

22
20

00
,0

0
 1

22
20

00
,0

0
 1

22
20

00
,0

0
 6

37
.2

61
,7

6
61

71
60

07
,1

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AD

MI
NI

ST
RA

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TR
AN

SF
ER

ÊN
CI

AS
 E

NT
RE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
48

54
42

00
,2

2
  

  
  

  
  

 
8.

86
8.

54
5,

16
8.

86
8.

54
5,

16
  

  
  

  
  

 
 1

22
20

00
,0

0
 1

22
20

00
,0

0
 1

22
20

00
,0

0
 6

37
.2

61
,7

6
61

71
60

07
,1

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AD

MI
NI

ST
RA

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JU
NT

AS
 D

E 
FR

EG
UE

SI
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 9

96
31

41
,1

5
  

  
  

  
  

 
1.

53
5.

37
0,

20
1.

53
5.

37
0,

20
  

  
  

  
  

 
  

70
.0

00
,0

0
  

70
.0

00
,0

0
  

70
.0

00
,0

0
  

70
.0

00
,0

0
11

77
85

11
,3

5
4.

2.
0.

1.
  

02
  

  
  

20
06

A
14

9 
  

TR
AN

SF
ER

ÊN
CI

AS
 P

AR
A 

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GJ

AO
A

20
06

/0
1/

01
20

17
/1

2/
31

4 
 9

96
31

41
,1

5
  

  
  

  
  

 
1.

53
5.

37
0,

20
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

70
.0

00
,0

0
  

70
.0

00
,0

0
  

70
.0

00
,0

0
  

70
.0

00
,0

0
11

77
85

11
,3

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

NT
AS

 D
E 

FR
EG

UE
SI

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
PS

S
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

E 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
4.

2.
0.

1.
  

02
  

  
  

20
06

A
14

9 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
10

/0
40

50
10

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

36
5.

37
0,

20
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
4.

2.
0.

1.
  

02
  

  
  

20
06

A
14

9 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
40

50
10

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 7
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
4.

2.
0.

1.
  

02
  

  
  

20
06

A
14

9 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

02
00

/0
40

50
10

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

10
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
4.

2.
0.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EM

PR
ES

AS
 M

UN
IC

IP
AI

S 
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

38
58

10
59

,0
7

  
  

  
  

  
 

7.
33

3.
17

4,
96

7.
33

3.
17

4,
96

  
  

  
  

  
 

 1
15

20
00

,0
0

 1
15

20
00

,0
0

 1
15

20
00

,0
0

 5
67

.2
61

,7
6

49
93

74
95

,7
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
TE

RM
UN

IC
IP

AI
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
4.

2.
0.

3.
  

01
  

  
  

20
01

A
25

0 
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
12

05
10

/0
80

10
10

1
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
01

/0
1/

01
20

17
/1

2/
31

4 
 8

79
39

57
,6

9
  

  
  

  
  

 
1.

38
9.

41
0,

29
1.

38
9.

41
0,

29
  

  
  

  
  

 
 1

15
20

00
,0

0
 1

15
20

00
,0

0
 1

15
20

00
,0

0
 5

67
.2

61
,7

6
14

20
66

29
,7

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RS

U 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
02

  
  

  
20

06
A

26
1 

  
TR

AN
SF

ER
ÊN

CI
A 

PA
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
 4

3.
8

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 8
60

24
58

,3
7

  
  

  
  

  
 

1.
11

6.
43

3,
21

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 9
71

88
91

,5
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 H

AB
IT

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

PS
S

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/O
.A

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
02

  
  

  
20

06
A

26
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

50
10

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
27

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
02

  
  

  
20

06
A

26
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

80
10

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
75

9.
19

7,
07

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
02

  
  

  
20

06
A

26
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

80
80

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 4

7.
23

5,
14

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
02

  
  

  
20

06
A

26
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

40
10

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
02

  
  

  
20

06
A

26
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

40
80

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 3

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
01

  
  

  
20

07
A

23
  

  
TR

AN
SF

ER
ÊN

CI
AS

 P
AR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
CJ

V
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

21
18

46
43

,0
1

  
  

  
  

  
 

4.
82

7.
33

1,
46

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

26
01

19
74

,4
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 S

PO
RT

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
D 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

OP
ER

AÇ
ÃO

 F
IN

AN
CE

IR
A 

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AP
OI

O 
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

VE
ST

IM
EN

TO
S/

AC
TI

VI
DA

DE
S 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
01

  
  

  
20

07
A

23
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
46

5.
10

4,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
01

  
  

  
20

07
A

23
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

50
10

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
14

1.
73

3,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
32

34
36

06
8,

3
  

  
  

  
  

 
 8

87
64

03
5,

88
 8

53
44

57
1,

14
 2

19
89

70
,2

8
72

45
14

19
,6

1
25

14
78

23
,7

3
14

51
90

05
,0

1
 5

37
51

98
,7

2
52

96
93

55
1,

3



E
N

T
I

D
A

D
E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 G
RA

ND
ES

 O
PC

ÇÕ
ES

 D
O 

PL
AN

O 
- 

FU
NC

. 
PL

AN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 M

UN
IC

IP
IO

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

26

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/T
IP

O/
NU

M.
CÓ

DI
GO

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
-

DA
TA

S
RE

AL
IZ

AD
O

DO
DA

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

OB
J.

/P
RG

.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
CL

AS
SI

FI
C.

RE
AL

IZ
AÇ

ÃO
EX

PA
GA

M.
 A

TÉ
 

PA
GA

M.
 P

RE
V

AC
ÇÃ

O
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
AA

FC
IN

IC
IO

FI
M

1-
OU

T-
20

12
 

DE
 O

UT
-D

EZ
 

TO
TA

L
DE

FI
NI

DO
NA

O
DE

FI
N

20
14

20
15

20
16

OU
TR

OS
PR

EV
IS

TO

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
32

34
36

06
8,

3
  

  
  

  
  

 
 8

87
64

03
5,

88
 8

53
44

57
1,

14
 2

19
89

70
,2

8
  

  
  

  
  

 
25

14
78

23
,7

3
14

51
90

05
,0

1
 5

37
51

98
,7

2
52

96
93

55
1,

3

4.
2.

0.
3.

  
01

  
  

  
20

07
A

23
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

80
10

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
22

0.
49

4,
46

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
01

.0
1 

  
20

12
A

5 
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÂO
 C

ON
J.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 G
UA

RD
A 

I 
E 

II
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

BL
OC

O 
C 

+ 
D 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
01

.0
2 

  
20

12
A

6 
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÂO
 C

ON
J.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 T
EI

XE
IR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LO

PE
S 

- 
IN

TE
RI

OR
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
01

.0
3 

  
20

12
A

7 
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÂO
 C

ON
J.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 E
ST

AÇ
ÃO

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

TE
RI

OR
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
01

.0
4 

  
20

12
A

8 
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÂO
 C

ON
J.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 D
A 

CR
UZ

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

U 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
2.

0.
3.

  
01

.0
5 

  
20

12
A

9 
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÂO
 C

ON
J.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 D
A 

BI
QU

IN
HA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
FF

H 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DI
VE

RS
AS

 N
ÃO

 E
SP

EC
IF

IC
AD

AS
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

02
98

13
,2

6
  

  
  

  
  

 
  

 5
2.

55
6,

40
  

 5
2.

55
6,

40
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

08
23

69
,6

6
4.

3.
0.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DI

VE
RS

AS
 N

ÃO
 E

SP
EC

IF
IC

AD
AS

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
02

98
13

,2
6

  
  

  
  

  
 

  
 5

2.
55

6,
40

  
 5

2.
55

6,
40

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
08

23
69

,6
6

4.
3.

0.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DI
VE

RS
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

02
98

13
,2

6
  

  
  

  
  

 
  

 5
2.

55
6,

40
  

 5
2.

55
6,

40
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

08
23

69
,6

6
4.

3.
0.

3.
  

01
  

  
  

20
07

A
1 

  
  

ES
TU

DO
S 

DE
 Â

MB
IT

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GC

EV
/

20
07

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 5

06
.0

31
,1

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

06
.0

31
,1

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PA
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GS
PC

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
3.

0.
3.

  
03

  
  

  
20

07
I

4 
  

  
PA

RT
IC

IP
AÇ

ÃO
 E

M 
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

90
71

1 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 2
68

.1
25

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
 4

5.
00

0,
00

  
 4

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
13

.1
25

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SO
CI

ED
AD

ES
, 

AS
SO

CI
AÇ

ÕE
S 

E 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OU

TR
AS

 I
NS

TI
TU

IÇ
ÕE

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
3.

0.
3.

  
06

  
  

  
20

07
I

43
  

  
EL

AB
OR

AÇ
ÃO

 D
E 

PR
OJ

EC
TO

S 
E 

13
02

00
/0

70
10

30
5

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

07
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

 1
45

.5
96

,9
4

  
  

  
  

  
 

  
  

5.
75

6,
40

  
  

5.
75

6,
40

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
51

.3
53

,3
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LE
VA

NT
AM

EN
TO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
4.

3.
0.

3.
  

09
  

  
  

20
08

A
12

  
  

PA
RT

IC
IP

AÇ
ÃO

 E
M 

  
  

  
  

  
11

03
20

/0
60

20
30

5
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GE

PE
 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 1

10
.0

60
,1

4
  

  
  

  
  

 
  

  
1.

80
0,

00
  

  
1.

80
0,

00
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

11
.8

60
,1

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SO

CI
ED

AD
ES

, 
AS

SO
CI

AÇ
ÕE

S 
E 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

AS
 I

NS
TI

TU
IÇ

ÕE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 

TO
TA

L
GE

RA
L

..
..

.
32

44
65

88
1,

6
  

  
  

  
  

 
 8

88
16

59
2,

28
 8

66
17

62
2,

00
 2

19
89

70
,2

8
72

45
14

19
,6

1
25

14
78

23
,7

3
14

51
90

05
,0

1
 5

37
51

98
,7

2
53

07
75

92
1,

0

FA
SE

S
DE

EX
EC

UC
ÇÃ

O

0 
-

NA
O 

IN
IC

IA
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1 

-
CO

M 
PR

OJ
EC

TO
 T

ÉC
NI

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

2 
-

AD
JU

DI
CA

DA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
3 

-
EX

EC
UÇ

ÃO
 F

ÍS
IC

A 
AT

É 
50

% 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

4 
-

EX
EC

UÇ
ÃO

 F
ÍS

IC
A 

SU
PE

RI
OR

 A
 5

0%
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
9 

-
CO

NC
LU

ÍD
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

P 
-

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

  
  

  
 P

re
si

de
nt

e 
da

 C
âm

ar
a 

  
  

  
 

  
  

  
  

  
Ór

gã
o 

Ex
ec

ut
iv

o 
  

  
  

  
 

Em
__

_
de

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

de
__

__
_

Em
__

_
de

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

de
__

__
_



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

1 
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

FU
NÇ

OE
S 

GE
RA

IS
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
.5

89
.3

62
,6

0
  

  
  

  
  

  
 

 4
.1

39
.2

29
,0

5
 2

.6
77

.7
14

,0
5

 1
.4

61
.5

15
,0

0
 1

.1
82

.4
36

,8
4

  
73

1.
92

0,
96

  
 3

1.
92

0,
96

  
 3

1.
92

0,
96

11
.7

06
.7

91
,3

7
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SE

RV
IÇ

OS
 G

ER
AI

S 
DE

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

.5
18

.1
24

,6
2

  
  

  
  

  
  

 
 3

.7
89

.2
27

,0
5

 2
.3

27
.7

12
,0

5
 1

.4
61

.5
15

,0
0

 1
.1

47
.4

36
,8

4
  

73
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
11

.2
50

.5
51

,3
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

AD
MI

NI
ST

RA
ÇA

O 
PU

BL
IC

A 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AD

MI
NI

ST
RA

ÇÃ
O 

GE
RA

L 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

.5
18

.1
24

,6
2

  
  

  
  

  
  

 
 3

.7
89

.2
27

,0
5

 2
.3

27
.7

12
,0

5
 1

.4
61

.5
15

,0
0

 1
.1

47
.4

36
,8

4
  

73
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
11

.2
50

.5
51

,3
9

1.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

05
18

  
 

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

, 
MA

NU
TE

NÇ
ÃO

 E
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

05
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
3 

  
  

11
.9

40
,7

8
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

07
.9

95
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

19
.9

35
,7

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
DO

S 
ED

IF
IC

IO
S 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MU
NI

CI
PA

IS
: 

OB
RA

S 
NO

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

IF
IC

IO
 M

UN
IC

IP
AL

 D
AS

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
PA

RT
IÇ

ÕE
S 

PÚ
BL

IC
AS

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
1

01
  

  
  

20
05

18
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 7
.9

95
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

10
30

1
01

  
  

  
20

05
18

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

04
  

  
  

20
06

  
  

 
GE

ST
ÃO

 D
A 

FR
OT

A 
AU

TO
MÓ

VE
L 

E
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
59

.4
56

,5
8

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
35

.0
00

,0
0

  
 1

35
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
94

.4
56

,5
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

ME
CÂ

NI
CO

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
05

30
/0

70
10

60
1

04
.0

1 
  

20
06

35
  

 
GE

ST
ÃO

 D
A 

FR
OT

A 
AU

TO
MÓ

VE
L 

E
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
06

/1
2/

20
20

13
/1

2/
31

4 
  

  
76

.1
37

,9
1

  
  

  
  

  
  

 
  

  
10

.0
00

,0
0

  
  

10
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
86

.1
37

,9
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

ME
CÂ

NI
CO

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

04
.0

2 
  

20
06

36
  

 
GE

ST
ÃO

 D
A 

FR
OT

A 
AU

TO
MÓ

VE
L 

E
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
06

/1
2/

20
20

13
/1

2/
31

3 
  

  
83

.3
18

,6
7

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
25

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
08

.3
18

,6
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

ME
CÂ

NI
CO

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
05

30
/0

70
10

60
2

04
.0

2 
  

20
06

36
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

65
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

11
00

2
04

.0
2 

  
20

06
36

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
60

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
  

  
  

20
06

  
  

 
PO

LI
TI

CA
 D

E 
IM

AG
EM

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.2
38

,2
8

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 8
00

,0
0

  
  

  
 8

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.0
38

,2
8

1.
1.

1.
  

  
11

03
40

/0
70

11
00

2
01

.0
2 

  
20

07
3 

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
MC

  
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
  

 1
.2

38
,2

8
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 8

00
,0

0
  

  
  

 8
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.0

38
,2

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
IN

FO
RM

AR
 E

 I
NT

ER
AG

IR
 C

OM
 O

S
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CI
DA

DÃ
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

02
  

  
  

20
07

7 
  

 
AQ

UI
SI

ÇÃ
O,

 M
OD

ER
NI

ZA
ÇÃ

O,
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
07

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 2

.6
65

.1
07

,4
7

  
  

  
  

  
  

 
  

 7
66

.3
26

,6
9

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

.6
31

.4
34

,1
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MA
NU

TE
NÇ

ÃO
 E

 C
ON

SE
RV

AÇ
ÃO

 D
E

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
II

EM
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

IF
IC

IO
S 

MU
NI

CI
PA

IS
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

1
02

  
  

  
20

07
7 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
31

.9
14

,7
1

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

02
  

  
  

20
07

7 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

09
.5

75
,1

8
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

10
30

1
02

  
  

  
20

07
7 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 5
54

.8
36

,8
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
05

30
/0

70
10

30
7

02
  

  
  

20
07

7 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

11
00

2
02

  
  

  
20

07
7 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
20

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
  

  
  

20
07

  
  

 
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
E 

MO
BI

LI
ÁR

IO
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.3
68

.7
25

,4
9

  
  

  
  

  
  

 
  

 3
99

.7
26

,4
1

  
 3

99
.7

26
,4

1
  

  
  

  
  

  
 

  
 7

00
.0

00
,0

0
  

70
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

.1
68

.4
51

,9
0

1.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

.0
1 

  
20

07
2 

  
 

AQ
UI

SI
ÇÃ

O 
DE

 M
OB

IL
IÁ

RI
O 

E 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DM
AT

/D
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 4

03
.1

71
,6

9
  

  
  

  
  

  
 

  
  

14
.2

53
,9

5
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

17
.4

25
,6

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
DI

VE
RS

O 
PA

RA
 O

S
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
II

EM
/G

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
IF

IC
IO

S 
MU

NI
CI

PA
IS

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

TI
/D

F/
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
C 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

11
03

50
/0

70
11

5 
 

01
.0

1 
  

20
07

2 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
.2

46
,9

5
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

01
20

/0
70

10
9 

 
01

.0
1 

  
20

07
2 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 1

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
01

20
/0

70
11

5 
 

01
.0

1 
  

20
07

2 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 1
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

03
20

/0
70

11
5 

 
01

.0
1 

  
20

07
2 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

8 
 

01
.0

1 
  

20
07

2 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
9 

 
01

.0
1 

  
20

07
2 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
11

5 
 

01
.0

1 
  

20
07

2 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

11
00

2
01

.0
1 

  
20

07
2 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
05

30
/0

70
11

1 
 

01
.0

1 
  

20
07

2 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

11
5 

 
01

.0
1 

  
20

07
2 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 2

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

13
01

00
/0

70
11

00
2

01
.0

1 
  

20
07

2 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
13

01
00

/0
70

11
1 

 
01

.0
1 

  
20

07
2 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
.0

4 
  

20
07

5 
  

 
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
 D

E 
EQ

UI
PA

ME
NT

O
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GT

I 
  

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 1

.9
65

.5
53

,8
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 3
85

.4
72

,4
6

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 7

00
.0

00
,0

0
  

70
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

.7
51

.0
26

,2
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

IN
FO

RM
AT

IC
O 

E 
RE

DE
 D

E 
VO

Z 
E

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DA

DO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
11

03
50

/0
70

10
7 

 
01

.0
4 

  
20

07
5 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
12

.1
60

,1
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

11
03

50
/0

70
10

8 
 

01
.0

4 
  

20
07

5 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

61
.3

12
,3

6
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
11

03
50

/0
70

10
9 

 
01

.0
4 

  
20

07
5 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

11
03

50
/0

70
11

1 
 

01
.0

4 
  

20
07

5 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 1
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
11

03
50

/0
70

20
6 

 
01

.0
4 

  
20

07
5 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 1

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

02
  

  
  

20
07

  
  

 
PO

LÍ
TI

CA
 M

UN
IC

IP
AL

 D
E 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
 1

.4
61

.5
17

,0
0

  
  

  
  

 2
,0

0
 1

.4
61

.5
15

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.4
61

.5
17

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

SU
ST

EN
TA

BI
LI

DA
DE

 E
NE

RG
ÉT

IC
A

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 5

.2
06

.4
68

,6
0

  
  

  
  

  
  

 
 1

.4
09

.8
48

,1
0

 1
.4

09
.8

48
,1

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 9

00
.0

00
,0

0
  

70
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

.2
16

.3
16

,7
0



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

2 
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 5

.2
06

.4
68

,6
0

  
  

  
  

  
  

 
 1

.4
09

.8
48

,1
0

 1
.4

09
.8

48
,1

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 9

00
.0

00
,0

0
  

70
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

.2
16

.3
16

,7
0

1.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

.0
2 

  
20

12
1 

  
 

PO
LÍ

TI
CA

 M
UN

IC
IP

AL
 D

E 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0%
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

 1
.4

61
.5

17
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

 1
.4

61
.5

15
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.4

61
.5

17
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SU

ST
EN

TA
BI

LI
DA

DE
 E

NE
RG

ÉT
IC

A
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

10
40

4
02

.0
2 

  
20

12
1 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
05

30
/0

70
10

41
0

02
.0

2 
  

20
12

1 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
02

  
  

  
20

08
10

  
 

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

, 
MA

NU
TE

NÇ
ÃO

 E
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

  
 2

20
.5

27
,0

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

42
.8

60
,7

5
  

  
42

.8
60

,7
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

63
.3

87
,7

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
DO

S 
ED

IF
IC

IO
S 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MU
NI

CI
PA

IS
: 

JU
NT

A 
DE

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
FR

EG
UE

SI
A 

DE
 S

. 
MA

ME
DE

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

IN
FE

ST
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

02
  

  
  

20
11

  
  

 
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
91

.1
29

,0
1

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

27
.4

36
,8

4
  

 3
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
  

 4
14

.3
29

,7
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

AD
MI

NI
ST

RA
TI

VA
: 

AP
LI

CA
ÇÕ

ES
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
IN

FO
RM

ÁT
IC

AS
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
11

03
50

/0
70

10
8 

 
02

.0
2 

  
20

11
8 

  
 

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GT
I 

  
20

11
/0

1/
02

20
17

/1
2/

31
3 

  
  

91
.1

29
,0

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
27

.4
36

,8
4

  
 3

1.
92

0,
96

  
 3

1.
92

0,
96

  
 3

1.
92

0,
96

  
 4

14
.3

29
,7

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AD

MI
NI

ST
RA

TI
VA

: 
AP

LI
CA

ÇÕ
ES

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

IN
FO

RM
ÁT

IC
AS

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
1

01
  

  
  

20
12

9 
  

 
OB

RA
S 

DE
 R

EM
OD

EL
AÇ

ÃO
 E

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M/

20
12

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
80

.0
00

,0
0

  
  

80
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
80

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
CU

PE
RA

ÇÃ
O 

DO
 E

DI
FI

CI
O 

DA
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0%
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AN

TI
GA

 J
UN

TA
 D

E 
FR

EG
UE

SI
A 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DE
 S

Tª
 C

RU
Z 

DO
 B

IS
PO

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
2

02
  

  
  

20
12

10
  

 
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÃO
 D

O 
ED

IF
IC

IO
 D

A
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M/

20
12

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 5
30

.0
00

,0
0

  
 5

30
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
30

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
AL

 V
IN

ÍC
OL

A 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0%
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

03
  

  
  

20
12

11
  

 
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÃO
 D

O 
PA

LA
CE

TE
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M/

20
12

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
85

.0
00

,0
0

  
  

85
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

20
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
05

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

VI
SC

ON
DE

 D
E 

TR
EV

ÕE
S 

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0%
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

04
  

  
  

20
12

21
  

 
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÃO
 D

A 
AN

TI
GA

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
12

/0
7/

06
20

14
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
79

.9
98

,2
0

  
  

79
.9

98
,2

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
79

.9
98

,2
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ES
CO

LA
 D

A 
VI

SC
ON

DE
SS

A 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

02
  

  
  

20
12

7 
  

 
GE

ST
ÃO

 D
OC

UM
EN

TA
L 

E 
AR

QU
IV

O
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GT

I 
  

20
12

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

,0
0

1.
1.

1.
  

  
11

03
50

/0
70

10
8 

 
02

  
  

  
20

12
7 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

1.
1.

  
  

11
03

50
/0

70
11

5 
 

02
  

  
  

20
12

7 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
1.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

10
30

1
01

  
  

  
20

13
9 

  
 

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

, 
MA

NU
TE

NÇ
ÃO

 E
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0%
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

00
.0

00
,0

0
  

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
DO

S 
ED

IF
IC

IO
S 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MU
NI

CI
PA

IS
: 

OB
RA

S 
NA

 N
OV

A 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CE

NT
RA

LI
DA

DE
 D

E 
S.

M.
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

IN
FE

ST
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
1.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SE

GU
RA

NÇ
A 

E 
OR

DE
M 

PU
BL

IC
AS

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
71

.2
37

,9
8

  
  

  
  

  
  

 
  

 3
50

.0
02

,0
0

  
 3

50
.0

02
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

35
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 4
56

.2
39

,9
8

1.
2.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PR
OT

EC
ÇA

O 
CI

VI
L 

E 
LU

TA
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

71
.2

37
,9

8
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

50
.0

02
,0

0
  

 3
50

.0
02

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
35

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

56
.2

39
,9

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CO

NT
RA

 I
NC

EN
DI

OS
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
04

  
  

  
20

06
  

  
 

SE
RV

IÇ
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

71
.2

37
,9

8
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
35

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

06
.2

38
,9

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PR

OT
EC

ÇÃ
O 

CI
VI

L 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
  

  
11

03
60

/0
70

11
00

2
04

.0
2 

  
20

06
17

2 
 

SE
RV

IÇ
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GS
PC

  
20

06
/0

8/
01

20
14

/1
2/

31
4 

  
  

71
.2

37
,9

8
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
35

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

06
.2

38
,9

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PR

OT
EC

ÇÃ
O 

CI
VI

L 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
40

1
01

  
  

  
20

07
22

  
 

OB
RA

S 
PO

R 
RA

ZO
ES

 D
E 

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SE

GU
RA

NÇ
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1.
2.

1.
  

  
11

03
60

/0
70

10
30

7
01

  
  

  
20

08
13

  
 

PL
AN

O 
MU

NI
CI

PA
L 

DE
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

50
.0

00
,0

0
  

 3
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SE

GU
RA

NÇ
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

FU
NÇ

OE
S 

SO
CI

AI
S 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

78
.2

84
.7

22
,9

7
  

  
  

  
  

  
 

24
.7

34
.0

86
,3

5
24

.7
34

.0
86

,3
5

  
  

  
  

  
  

 
40

.6
41

.7
64

,9
9

2.
11

2.
21

9,
98

  
 1

2.
00

0,
00

  
  

5.
00

0,
00

 1
45

78
97

94
,2

9
2.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

AO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
38

.1
18

.0
12

,9
1

  
  

  
  

  
  

 
 6

.4
16

.4
81

,3
6

 6
.4

16
.4

81
,3

6
  

  
  

  
  

  
 

21
.4

75
.7

50
,7

0
  

  
5.

00
0,

00
  

  
5.

00
0,

00
  

  
5.

00
0,

00
66

.0
25

.2
44

,9
7

2.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EN
SI

NO
 N

ÃO
 S

UP
ER

IO
R 

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

38
.1

18
.0

12
,9

1
  

  
  

  
  

  
 

 6
.4

16
.4

81
,3

6
 6

.4
16

.4
81

,3
6

  
  

  
  

  
  

 
21

.4
75

.7
50

,7
0

  
  

5.
00

0,
00

  
  

5.
00

0,
00

  
  

5.
00

0,
00

66
.0

25
.2

44
,9

7
2.

1.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EN

SI
NO

 P
RE

-E
SC

OL
AR

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.0
22

.6
08

,8
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
42

.3
15

,0
4

  
  

42
.3

15
,0

4
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.0
64

.9
23

,8
9

2.
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

01
  

  
 

CO
NS

TR
UÇ

OE
S/

GR
AN

DE
S 

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.5

67
.1

57
,4

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 8
.0

24
,7

9
  

  
 8

.0
24

,7
9

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.5

75
.1

82
,1

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

PA
RA

ÇO
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
1.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.1
8 

  
20

06
10

8 
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 7

50
.5

26
,7

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 8
.0

23
,7

9
  

  
 8

.0
23

,7
9

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 7

58
.5

50
,4

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
: 

JI
 N

.º
1 

DE
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CU
ST

ÓI
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

1.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.2

1 
  

20
06

15
4 

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
06

/0
8/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

 8
16

.6
30

,7
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 8
16

.6
31

,7
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B1
/J

I 
DE

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PE

RA
FI

TA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 7

.1
56

.5
20

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
 4

.1
47

.2
53

,8
4

 2
.6

85
.7

38
,8

4
 1

.4
61

.5
15

,0
0

 1
.1

82
.4

36
,8

4
  

73
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
13

.2
81

.9
73

,5
6



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

3 
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 7

.1
56

.5
20

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
 4

.1
47

.2
53

,8
4

 2
.6

85
.7

38
,8

4
 1

.4
61

.5
15

,0
0

 1
.1

82
.4

36
,8

4
  

73
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
13

.2
81

.9
73

,5
6

2.
1.

1.
1.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

  
  

  
20

07
26

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 4

08
.0

83
,3

8
  

  
  

  
  

  
 

  
  

34
.2

89
,2

5
  

  
34

.2
89

,2
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

42
.3

72
,6

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 J
I 

AN
GE

IR
AS

, 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

LA
VR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
  

  
  

20
10

  
  

 
CO

NS
TR

UÇ
OE

S/
GR

AN
DE

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
47

.3
68

,0
7

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
47

.3
69

,0
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
PA

RA
ÇO

ES
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

1.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

1 
  

20
10

1 
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
10

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
  

  
47

.3
68

,0
7

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
47

.3
69

,0
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 J

I 
DO

 S
EI

XO
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EN

SI
NO

  
BA

SI
CO

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
35

.9
45

.6
62

,9
9

  
  

  
  

  
  

 
 6

.3
70

.5
96

,6
9

 6
.3

70
.5

96
,6

9
  

  
  

  
  

  
 

21
.4

70
.7

50
,7

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
63

.7
87

.0
10

,3
8

2.
1.

1.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

01
  

  
 

CO
NS

TR
UÇ

OE
S/

AQ
UI

SI
ÇO

ES
/C

ON
S

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

10
.5

59
.9

04
,8

7
  

  
  

  
  

  
 

 1
.5

58
.9

95
,0

4
 1

.5
58

.9
95

,0
4

  
  

  
  

  
  

 
  

 9
74

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
.0

92
.8

99
,9

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ER

V.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.2
0 

  
20

04
63

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

04
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 2

47
.3

65
,1

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 4
.6

36
,3

0
  

  
 4

.6
36

,3
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

52
.0

01
,4

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 C
ON

ST
RU

ÇÃ
O 

DE
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
CR

EI
OS

 C
OB

ER
TO

S 
EM

 V
AR

IA
S

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.2
2 

  
20

05
12

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

05
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 4
.9

30
.9

56
,2

9
  

  
  

  
  

  
 

  
  

64
.9

65
,9

9
  

  
64

.9
65

,9
9

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 4
.9

95
.9

22
,2

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

QU
IN

TA
 D

E
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

S.
 G

EN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.2

5 
  

20
05

15
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
05

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

.8
68

.7
73

,7
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
20

.0
00

,0
0

  
  

20
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.8
88

.7
73

,7
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B1
/J

I 
DA

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RI

BE
IR

AS
, 

PE
RA

FI
TA

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.3
1 

  
20

06
88

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 6

10
.8

60
,2

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

43
.8

00
,4

4
  

 2
43

.8
00

,4
4

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

54
.6

60
,6

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 R
EP

AR
AÇ

ÕE
S 

EM
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
IF

IC
IO

S 
ES

CO
LA

RE
S 

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.3

2 
  

20
06

11
0 

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
06

/0
8/

01
20

14
/1

2/
31

1 
  

  
 9

.6
33

,1
2

  
  

  
  

  
  

 
 1

.1
48

.0
24

,4
4

 1
.1

48
.0

24
,4

4
  

  
  

  
  

  
 

  
 9

74
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.1
31

.6
57

,5
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B1
/J

I 
DA

 I
GR

EJ
A

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
VE

LH
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.3
4 

  
20

06
11

2 
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M 
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 2
.8

92
.3

16
,4

6
  

  
  

  
  

  
 

  
  

77
.5

67
,8

7
  

  
77

.5
67

,8
7

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.9

69
.8

84
,3

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

PA
DR

ÃO
 D

A
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

LE
GU

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

06
  

  
  

20
03

28
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
04

/1
0/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

.8
50

.5
11

,2
4

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
89

.0
23

,1
8

  
 2

89
.0

23
,1

8
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.1
39

.5
34

,4
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
A 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EB

1/
JI

/C
RE

CH
E 

DE
 S

AN
TI

AG
O 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
04

  
  

  
20

07
27

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 6

15
.1

90
,1

2
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

03
.1

92
,9

1
  

 3
03

.1
92

,9
1

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 9

18
.3

83
,0

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 O
BR

AS
 D

E 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
NS

ER
VA

ÇÃ
O 

E 
ME

LH
OR

AM
EN

TO
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DA

 E
B1

/J
I 

DA
 L

OM
BA

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

08
  

  
 

CO
NS

TR
UÇ

ÃO
, 

AQ
UI

SI
ÇÃ

O 
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

22
.8

11
.3

64
,8

9
  

  
  

  
  

  
 

 3
.9

46
.6

99
,3

8
 3

.9
46

.6
99

,3
8

  
  

  
  

  
  

 
 1

.8
96

.7
50

,7
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

28
.6

54
.8

14
,9

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

PA
RA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.0
1 

  
20

08
15

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

08
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
1 

  
  

33
.0

88
,2

3
  

  
  

  
  

  
 

 1
.3

48
.9

31
,4

7
 1

.3
48

.9
31

,4
7

  
  

  
  

  
  

 
  

 8
22

.3
50

,7
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.2

04
.3

70
,4

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

PA
SS

OS
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MA
NU

EL
, 

GU
IF

ÕE
S 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

2 
  

20
08

16
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 2

.5
08

.3
56

,3
7

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.5
08

.3
57

,3
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B1
/J

I 
DA

 Q
UI

NT
A

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DO

 V
IE

IR
A,

 C
US

TÓ
IA

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

11
00

2
01

.0
3 

  
20

08
17

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

 2
.3

31
.6

95
,9

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

41
.4

89
,3

6
  

  
41

.4
89

,3
6

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.3

73
.1

85
,2

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B1

/J
I 

DO
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

AR
AÚ

JO
, 

LE
ÇA

 D
O 

BA
LI

O 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

4 
  

20
08

18
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 1

.5
37

.8
69

,8
8

  
  

  
  

  
  

 
  

 5
81

.7
77

,5
0

  
 5

81
.7

77
,5

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.1
19

.6
47

,3
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B1
/J

I 
DA

 P
RA

IA
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
E 

PA
RQ

UE
 D

E 
ES

TA
CI

ON
AM

EN
TO

,
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

LE
ÇA

 D
A 

PA
LM

EI
RA

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

5 
  

20
08

19
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
08

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

1 
 1

.7
76

.7
23

,1
6

  
  

  
  

  
  

 
 1

.4
85

.0
51

,6
5

 1
.4

85
.0

51
,6

5
  

  
  

  
  

  
 

 1
.0

74
.4

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

.3
36

.1
74

,8
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B1
/J

I 
ES

TÁ
DI

O 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DO

 M
AR

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.0
6 

  
20

08
20

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
 1

5.
0

  
  

 
 7

5.
0

DI
IE

M/
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

14
.6

23
.6

31
,3

3
  

  
  

  
  

  
 

  
 4

89
.4

48
,4

0
  

 4
89

.4
48

,4
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

15
.1

13
.0

79
,7

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 P
AR

QU
E 

ES
CO

LA
R 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DO
 E

NS
IN

O 
BÁ

SI
CO

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
43

.4
48

.9
42

,5
7

  
  

  
  

  
  

 
10

.2
79

.4
54

,6
0

 8
.8

17
.9

39
,6

0
 1

.4
61

.5
15

,0
0

 4
.0

53
.1

87
,5

4
  

73
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
58

.5
77

.3
47

,5
9



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

4 
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
43

.4
48

.9
42

,5
7

  
  

  
  

  
  

 
10

.2
79

.4
54

,6
0

 8
.8

17
.9

39
,6

0
 1

.4
61

.5
15

,0
0

 4
.0

53
.1

87
,5

4
  

73
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
58

.5
77

.3
47

,5
9

2.
1.

1.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

12
  

  
 

CO
NS

TR
UÇ

ÃO
, 

AQ
UI

SI
ÇÃ

O 
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

08
.6

91
,8

7
  

  
  

  
  

  
 

  
  

71
.0

84
,1

8
  

  
71

.0
84

,1
8

  
  

  
  

  
  

 
18

.6
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

18
.7

79
.7

76
,0

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

PA
RA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.0
1 

  
20

12
12

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
 2

.2
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.2

10
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 E
B2

/3
 D

E 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CU
ST

ÓI
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

2 
  

20
12

13
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
12

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

 2
.3

40
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.3
40

.0
01

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 E

B2
/3

 D
E 

LE
ÇA

 D
O

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
BA

LI
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.0
3 

  
20

12
14

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
EB

2/
3

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
 1

.9
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.9

50
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DE

 P
ER

AF
IT

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.0
4 

  
20

12
15

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
EB

2/
3

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
 2

.2
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.2

10
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
JO

SÉ
 D

OM
IN

GU
ES

 D
OS

 S
AN

TO
S 

-
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

LA
VR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

5 
  

20
12

16
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

EB
2/

3
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
12

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

1 
  

  
93

.8
70

,9
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
21

.8
80

,4
6

  
  

21
.8

80
,4

6
  

  
  

  
  

  
 

 3
.2

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

.3
15

.7
51

,4
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MA
RI

A 
MA

NU
EL

A 
SÁ

 -
 S

. 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
MA

ME
DE

 I
NF

ES
TA

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.0
6 

  
20

12
17

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
EB

2/
3

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
1 

  
  

14
.8

20
,9

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
 1

.0
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.0

14
.8

21
,9

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ÓS

CA
R 

LO
PE

S 
- 

MA
TO

SI
NH

OS
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.0
7 

  
20

12
18

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
EB

2/
3

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

49
.1

97
,7

2
  

  
49

.1
97

,7
2

  
  

  
  

  
  

 
 2

.3
40

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.3

89
.1

97
,7

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PA

SS
OS

 J
OS

É 
- 

GU
IF

ÕE
S 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
2.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

.0
8 

  
20

12
19

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
 3

.3
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
.3

50
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EB

I/
JI

 D
A 

BA
RR

AN
HA

 -
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

SE
NH

OR
A 

DA
 H

OR
A 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
  

  
  

20
13

  
  

 
CO

NS
TR

UÇ
ÃO

, 
AQ

UI
SI

ÇÃ
O 

E 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
01

.6
02

,0
0

  
 2

01
.6

02
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
01

.6
02

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
PA

RA
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

1 
  

20
13

1 
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
25

.0
00

,0
0

  
  

25
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
25

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
 D

A
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

AM
IE

IR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

2 
  

20
13

2 
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
25

.0
00

,0
0

  
  

25
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
25

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
 D

O
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

GO
ND

IV
AI

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

3 
  

20
13

3 
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

NO
GU

EI
RA

 P
IN

TO
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

4 
  

20
13

4 
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
15

.0
00

,0
0

  
  

15
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
15

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
 D

A
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PO
RT

EL
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

5 
  

20
13

5 
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
20

.0
00

,0
0

  
  

20
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
20

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
 D

A
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PR
AI

A 
DE

 A
NG

EI
RA

S 
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

6 
  

20
13

6 
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
 D

E
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

SI
ND

IM
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

2.
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

01
.0

7 
  

20
13

7 
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
16

.6
00

,0
0

  
 1

16
.6

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
16

.6
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AÇ
ÃO

 -
 R

EP
AR

AÇ
ÃO

 D
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

CO
LA

S 
DO

 C
ON

CE
LH

O 
- 

EB
 D

A
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CR
UZ

 D
E 

PA
U 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

4.
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
VÁ

RI
OS

 G
RA

US
 D

E 
EN

SI
NO

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
49

.7
41

,0
7

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 3

.5
69

,6
3

  
  

 3
.5

69
,6

3
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
.0

00
,0

0
  

  
5.

00
0,

00
  

  
5.

00
0,

00
  

  
5.

00
0,

00
  

 1
73

.3
10

,7
0

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
43

.5
57

.6
34

,4
4

  
  

  
  

  
  

 
10

.5
52

.1
40

,7
8

 9
.0

90
.6

25
,7

8
 1

.4
61

.5
15

,0
0

22
.6

53
.1

87
,5

4
  

73
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
77

.5
58

.7
25

,6
4



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

5 
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
43

.5
57

.6
34

,4
4

  
  

  
  

  
  

 
10

.5
52

.1
40

,7
8

 9
.0

90
.6

25
,7

8
 1

.4
61

.5
15

,0
0

22
.6

53
.1

87
,5

4
  

73
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
  

 3
1.

92
0,

96
77

.5
58

.7
25

,6
4

2.
1.

1.
4.

  
13

02
00

/0
70

10
30

5
01

  
  

  
20

08
21

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

  
 1

43
.6

00
,9

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 5

65
,6

3
  

  
  

 5
65

,6
3

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

44
.1

66
,5

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÃO
 D

E 
ED

IF
IC

IO
S 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PA
RA

 A
PO

IO
 A

O 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AS

SO
CI

AT
IV

IS
MO

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

11
33

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

  
20

11
/0

1/
02

20
17

/1
2/

31
3 

  
  

 6
.1

40
,1

6
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 3
.0

02
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

.0
00

,0
0

  
  

5.
00

0,
00

  
  

5.
00

0,
00

  
  

5.
00

0,
00

  
  

29
.1

42
,1

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 I
NV

ES
TI

ME
NT

OS
 E

M
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ES
CO

LA
S 

DO
 C

ON
CE

LH
O 

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

4.
  

13
02

00
/0

70
10

9 
 

01
  

  
  

20
11

33
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
13

02
00

/0
70

11
00

2
01

  
  

  
20

11
33

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 3

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

4.
  

13
02

00
/0

70
11

5 
 

01
  

  
  

20
11

33
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

  
  

  
20

11
36

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0%
20

11
/1

0/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 2
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AÇ

ÃO
 -

 R
EP

AR
AÇ

ÃO
 D

E 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ES
CO

LA
S 

DO
 C

ON
CE

LH
O 

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

1.
1.

4.
  

12
05

30
/0

70
10

30
5

02
  

  
  

20
11

36
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
1.

1.
4.

  
12

05
30

/0
70

11
00

2
02

  
  

  
20

11
36

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SA

ÚD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 8
95

.2
18

,6
2

  
  

  
  

  
  

 
  

  
28

.8
22

,6
8

  
  

28
.8

22
,6

8
  

  
  

  
  

  
 

 1
.9

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.8
24

.0
41

,3
0

2.
2.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

SE
RV

IÇ
OS

 I
ND

IV
ID

UA
IS

 D
E 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

95
.2

18
,6

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

28
.8

22
,6

8
  

  
28

.8
22

,6
8

  
  

  
  

  
  

 
 1

.9
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.8

24
.0

41
,3

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SA

ÚD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
2.

1.
  

  
14

02
00

/0
70

10
30

7
01

  
  

  
20

07
19

  
 

PL
AN

O 
MU

NI
CI

PA
L 

DE
 S

AU
DE

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

07
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
3 

  
 8

95
.2

18
,6

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

28
.8

22
,6

8
  

  
28

.8
22

,6
8

  
  

  
  

  
  

 
 1

.9
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.8

24
.0

41
,3

0
2.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SE

GU
RA

NÇ
A 

E 
AC

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
39

.5
44

,1
1

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
22

.7
66

,4
6

  
 2

22
.7

66
,4

6
  

  
  

  
  

  
 

  
 5

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.2
62

.3
10

,5
7

2.
3.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

AC
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

39
.5

44
,1

1
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

22
.7

66
,4

6
  

 2
22

.7
66

,4
6

  
  

  
  

  
  

 
  

 5
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.2

62
.3

10
,5

7
2.

3.
2.

  
  

14
02

00
/0

70
10

30
7

02
  

  
  

20
06

10
2 

 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

OB
RA

S
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
06

/0
8/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

 1
05

.1
70

,2
8

  
  

  
  

  
  

 
  

  
58

.6
32

,8
4

  
  

58
.6

32
,8

4
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
63

.8
03

,1
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DE
 C

ON
SE

RV
AÇ

ÃO
 D

E 
ED

IF
ÍC

IO
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
MU

NI
CI

PA
L 

- 
AP

PA
CD

M 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
04

  
  

  
20

07
  

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

21
.0

92
,5

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 4
,0

0
  

  
  

  
 4

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

21
.0

96
,5

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
JU

VE
NT

UD
E 

- 
CA

SA
S 

DA
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

JU
VE

NT
UD

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

04
.0

2 
  

20
07

17
  

 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
VD

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

  
21

.0
92

,5
1

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 4

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
21

.0
96

,5
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

JU
VE

NT
UD

E 
- 

CA
SA

S 
DA

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/G
TI

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
JU

VE
NT

UD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
  

  
14

03
00

/0
70

10
8 

 
04

.0
2 

  
20

07
17

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

  
  

14
03

00
/0

70
10

9 
 

04
.0

2 
  

20
07

17
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
  

  
14

03
00

/0
70

11
00

2
04

.0
2 

  
20

07
17

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

  
  

14
03

00
/0

70
11

5 
 

04
.0

2 
  

20
07

17
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
03

  
  

  
20

07
  

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

85
.8

61
,3

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 1
.0

67
,6

3
  

  
 1

.0
67

,6
3

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

86
.9

28
,9

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
MA

TO
SI

NH
OS

 S
OL

ID
ÁR

IO
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
  

  
14

02
00

/0
70

10
30

7
03

.0
2 

  
20

07
20

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 3

85
.8

61
,3

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 1
.0

67
,6

3
  

  
 1

.0
67

,6
3

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

86
.9

28
,9

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
MA

TO
SI

NH
OS

 S
OL

ID
ÁR

IO
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
  

  
14

02
00

/0
70

10
30

7
02

  
  

  
20

09
2 

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

09
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
  

27
.4

20
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

13
.0

58
,9

9
  

 1
13

.0
58

,9
9

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

40
.4

78
,9

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CE

NT
RO

 S
OC

IA
L 

DE
 P

ER
AF

IT
A 

-
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

NI
NH

O 
IN

TE
R-

AS
SO

CI
AT

IV
O 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

  
  

14
02

00
/0

70
10

30
7

03
  

  
  

20
10

4 
  

 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
10

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
MO

DE
LA

ÇÃ
O 

DO
 C

EN
TR

O 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SO

CI
AL

 D
E 

GU
IG

ÕE
S 

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
3.

2.
  

  
14

02
00

/0
70

10
30

6
01

  
  

  
20

11
17

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 5
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

00
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CE

NT
RO

 D
E 

DI
A 

FL
OR

BE
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ES
PA

NC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

  
  

14
02

00
/0

70
10

30
6

02
  

  
  

20
11

22
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CE
NT

RO
 D

E 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

3.
2.

  
  

14
02

00
/0

70
10

30
7

01
  

  
  

20
13

13
  

 
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
50

.0
00

,0
0

  
  

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PR
EV

EN
ÇÃ

O 
DE

 S
IT

UA
ÇÕ

ES
 D

E 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RI

SC
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
E 

SE
RV

IÇ
OS

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

26
.2

15
.5

24
,6

3
  

  
  

  
  

  
 

16
.7

34
.8

49
,3

2
16

.7
34

.8
49

,3
2

  
  

  
  

  
  

 
15

.9
16

.0
14

,2
9

1.
59

2.
21

9,
98

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

60
.4

58
.6

08
,2

2
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CO

LE
CT

IV
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
.7

79
.9

61
,7

2
  

  
  

  
  

  
 

 3
.1

28
.0

36
,0

4
 3

.1
28

.0
36

,0
4

  
  

  
  

  
  

 
  

 9
24

.1
64

,2
9

  
88

9.
93

5,
98

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

10
.7

22
.0

98
,0

3
2.

4.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
  

  
  

20
01

  
  

 
CO

NS
TR

UÇ
ÃO

 D
A 

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.8
12

.3
35

,9
7

  
  

  
  

  
  

 
  

 9
58

.3
92

,5
9

  
 9

58
.3

92
,5

9
  

  
  

  
  

  
 

  
 9

24
.1

64
,2

9
  

88
9.

93
5,

98
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

.5
84

.8
28

,8
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

SO
CI

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
45

.1
42

.1
38

,2
4

  
  

  
  

  
  

 
10

.8
07

.2
99

,5
5

 9
.3

45
.7

84
,5

5
 1

.4
61

.5
15

,0
0

25
.0

58
.1

87
,5

4
  

73
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
81

.8
18

.3
88

,2
1



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

6 
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
45

.1
42

.1
38

,2
4

  
  

  
  

  
  

 
10

.8
07

.2
99

,5
5

 9
.3

45
.7

84
,5

5
 1

.4
61

.5
15

,0
0

25
.0

58
.1

87
,5

4
  

73
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
81

.8
18

.3
88

,2
1

2.
4.

1.
  

  
11

03
10

/0
70

10
20

1
01

.0
2 

  
20

01
54

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GJ
AO

A 
20

00
/1

2/
20

20
15

/1
2/

31
4 

 1
.9

03
.3

43
,1

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 7

04
.2

65
,4

9
  

 7
04

.2
65

,4
9

  
  

  
  

  
  

 
  

 6
79

.1
13

,1
5

  
65

3.
96

0,
81

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
.9

40
.6

82
,5

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 -

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
NJ

.H
AB

IT
AC

IO
NA

L 
DA

 S
EA

RA
,

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
11

03
10

/0
70

10
20

1
01

.0
3 

  
20

01
55

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GJ
AO

A 
20

01
/0

1/
02

20
15

/1
2/

31
4 

  
 9

08
.9

92
,8

7
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

54
.1

27
,1

0
  

 2
54

.1
27

,1
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
45

.0
51

,1
4

  
23

5.
97

5,
17

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.6

44
.1

46
,2

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 -

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
NJ

.H
AB

IT
AC

IO
NA

L 
DO

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

TA
DI

O 
DO

 M
AR

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

07
23

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
.2

46
.8

12
,0

7
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

50
.0

02
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.3

96
.8

14
,0

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

01
  

  
  

20
07

23
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
20

2
01

  
  

  
20

07
23

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

20
3

01
  

  
  

20
07

23
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
20

1
03

  
  

  
20

07
48

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
 5

0.
1

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 6

07
.9

28
,2

5
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
.6

43
,5

9
  

  
 5

.6
43

,5
9

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

13
.5

71
,8

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 -

 C
ON

JU
NT

O
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 D
E 

S.
 G

EN
S 

II
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

20
1

04
  

  
  

20
07

49
  

 
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

 4
7.

9
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

 4
23

.7
82

,4
9

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
70

.6
75

,0
6

  
 1

70
.6

75
,0

6
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
94

.4
57

,5
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

 -
 C

ON
JU

NT
O

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

CI
ON

AL
 D

O 
ES

TÁ
DI

O 
DO

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MA
R 

II
, 

SE
NH

OR
A 

DA
 H

OR
A 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
  

  
  

20
08

  
  

 
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
89

.1
02

,9
4

  
  

  
  

  
  

 
 1

.5
70

.9
60

,8
0

 1
.5

70
.9

60
,8

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.2
60

.0
63

,7
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

01
.0

1 
  

20
08

23
  

 
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M/

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

 -
 C

ON
JU

NT
O

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DF
/G

JA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

CI
ON

AL
 D

O 
BA

IR
RO

 D
OS

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
OA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PE
SC

AD
OR

ES
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

20
1

01
.0

2 
  

20
08

24
  

 
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

 5
0.

1
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
  

 1
66

.3
35

,9
0

  
  

  
  

  
  

 
 1

.5
70

.9
57

,8
0

 1
.5

70
.9

57
,8

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.7
37

.2
93

,7
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

HA
BI

TA
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

 -
 C

ON
JU

NT
O

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

CI
ON

AL
 R

EA
L 

DE
 C

IM
A 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
01

.0
3 

  
20

08
25

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 -

 C
ON

JU
NT

O
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 S
. 

GE
NS

 -
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PI

SC
IN

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
20

1
01

.0
5 

  
20

08
48

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
 5

1.
0

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

08
/0

7/
18

20
13

/1
2/

31
4 

  
 5

22
.7

67
,0

4
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

22
.7

68
,0

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 -

 C
ON

JU
NT

O
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 D
O 

ES
TÁ

DI
O 

DO
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
MA

R 
II

I 
(1

1 
FO

GO
S)

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

  
  

  
20

09
  

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

72
.3

61
,0

0
  

 2
72

.3
61

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

72
.3

61
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

.0
1 

  
20

09
16

  
 

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

09
/0

7/
03

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

72
.3

61
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

72
.3

61
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 -

 C
ON

JU
NT

O
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 D
A 

BI
QU

IN
HA

 -
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
4ª

 F
AS

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
02

.0
1 

  
20

09
16

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

20
1

02
.0

1 
  

20
09

16
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

72
.3

60
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
20

3
01

  
  

  
20

10
5 

  
 

MA
RG

IN
AL

 A
TL

ÂN
TI

CA
: 

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

10
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

CU
PE

RA
ÇÃ

O 
DO

 N
ÚC

LE
O 

DA
S 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CA
SA

S 
DO

 M
AR

RE
CO

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OR

DE
NA

ME
NT

O 
DO

 T
ER

RI
TÓ

RI
O 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

.7
88

.6
83

,0
6

  
  

  
  

  
  

 
 1

.3
37

.7
95

,8
9

 1
.3

37
.7

95
,8

9
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 7

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

.1
27

.1
78

,9
5

2.
4.

2.
  

  
12

03
20

/0
70

11
3 

 
02

  
  

  
20

01
77

  
 

PL
AN

O 
DI

RE
CT

OR
 M

UN
IC

IP
AL

  
-

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DM
AT

  
20

01
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
3 

  
  

45
.1

71
,5

6
  

  
  

  
  

  
 

  
  

72
.9

17
,6

3
  

  
72

.9
17

,6
3

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 2
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

18
.2

89
,1

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

VI
SÃ

O 
E 

MO
NI

TO
RI

ZA
ÇÃ

O 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
02

  
  

  
20

03
76

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

MA
RG

IN
AL

 D
E

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

04
/0

3/
18

20
13

/1
2/

31
4 

 3
.4

60
.0

96
,9

3
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 8

72
,6

2
  

  
  

 8
72

,6
2

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
.4

60
.9

69
,5

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
LE

ÇA
 D

A 
PA

LM
EI

RA
, 

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 -

 1
ª 

FA
SE

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
54

.4
27

.3
68

,4
5

  
  

  
  

  
  

 
14

.0
09

.1
25

,8
4

12
.5

47
.6

10
,8

4
 1

.4
61

.5
15

,0
0

25
.9

82
.5

51
,8

3
1.

62
6.

85
6,

94
  

 3
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
96

.1
19

.7
44

,9
8



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

7 
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
54

.4
27

.3
68

,4
5

  
  

  
  

  
  

 
14

.0
09

.1
25

,8
4

12
.5

47
.6

10
,8

4
 1

.4
61

.5
15

,0
0

25
.9

82
.5

51
,8

3
1.

62
6.

85
6,

94
  

 3
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
96

.1
19

.7
44

,9
8

2.
4.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

05
67

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

MA
RG

IN
AL

 D
E

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

05
/1

0/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 6
.7

16
.6

29
,8

9
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 2
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
.7

16
.6

31
,8

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
LE

ÇA
 D

A 
PA

LM
EI

RA
, 

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 -

 2
ª 

FA
SE

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
2.

  
  

12
04

10
/0

70
10

41
3

01
  

  
  

20
05

67
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
01

  
  

  
20

05
67

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
2.

  
  

12
03

20
/0

70
11

3 
 

02
  

  
  

20
06

31
  

 
PL

AN
OS

 D
E 

UR
BA

NI
ZA

ÇÃ
O 

E 
DE

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DM

AT
  

20
06

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
  

  
53

.8
74

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
35

.4
45

,0
8

  
  

35
.4

45
,0

8
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
89

.4
19

,0
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PO
RM

EN
OR

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
2.

  
  

12
03

20
/0

70
11

3 
 

02
  

  
  

20
07

56
  

 
PL

AN
OS

 D
E 

UR
BA

NI
ZA

ÇÃ
O 

E 
DE

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DM

AT
  

20
07

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
  

 1
59

.2
59

,7
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
56

.9
10

,4
6

  
  

56
.9

10
,4

6
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 4

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
16

.5
70

,2
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PO
RM

EN
OR

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
2.

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

02
  

  
  

20
07

37
  

 
AQ

UI
SI

ÇÃ
O 

DE
 T

ER
RE

NO
S 

PA
RA

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

20
07

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 1

.2
10

.8
98

,1
0

  
  

  
  

  
  

 
 1

.1
56

.6
48

,1
0

 1
.1

56
.6

48
,1

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.3
67

.5
46

,2
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OP
ER

AÇ
ÕE

S 
UR

BA
NÍ

ST
IC

AS
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
/D

II
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
EM

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

07
  

  
 

SI
ST

EM
A 

DE
 I

NF
OR

MA
ÇÃ

O 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

42
.7

52
,8

3
  

  
  

  
  

  
 

  
  

15
.0

00
,0

0
  

  
15

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

57
.7

52
,8

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
GE

OG
RÁ

FI
CA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

2.
  

  
11

03
20

/0
70

11
3 

 
01

.0
2 

  
20

07
54

  
 

SI
ST

EM
A 

DE
 I

NF
OR

MA
ÇÃ

O 
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GE
PE

  
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 1

42
.7

52
,8

3
  

  
  

  
  

  
 

  
  

15
.0

00
,0

0
  

  
15

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

57
.7

52
,8

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
GE

OG
RÁ

FI
CA

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

SA
NE

AM
EN

TO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

71
.4

76
,5

9
  

  
  

  
  

  
 

 5
.1

25
.7

75
,9

6
 5

.1
25

.7
75

,9
6

  
  

  
  

  
  

 
13

.7
44

.0
00

,0
0

  
67

2.
28

4,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

19
.6

13
.5

36
,5

5
2.

4.
3.

  
  

12
04

10
/0

70
10

40
3

03
  

  
  

20
06

16
0 

 
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
06

/0
8/

01
20

15
/1

2/
31

1 
  

  
21

.6
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
 4

.8
11

.6
09

,9
0

 4
.8

11
.6

09
,9

0
  

  
  

  
  

  
 

13
.6

74
.0

00
,0

0
  

67
2.

28
4,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
19

.1
79

.4
93

,9
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ET
AR

 -
 T

RA
TA

ME
NT

O 
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SE

CU
ND

ÁR
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

  
  

  
20

10
6 

  
 

GE
ST

ÃO
 D

A 
RE

DE
 D

E 
ÁG

UA
S 

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0%
20

10
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
3 

  
  

49
.8

76
,5

9
  

  
  

  
  

  
 

  
  

73
.6

32
,7

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
70

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

93
.5

09
,3

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PL

UV
IA

IS
 -

 E
XE

CU
ÇÃ

O 
DE

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

II
EM

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RA
MA

IS
 E

 R
ED

ES
 D

E 
AG

UA
S 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PL

UV
IA

IS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

3.
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

3
02

  
  

  
20

10
6 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
3.

  
  

12
05

30
/0

70
10

41
3

02
  

  
  

20
10

6 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

73
.6

31
,7

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

3.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
03

  
  

  
20

10
21

  
 

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

10
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

40
.5

33
,3

4
  

 2
40

.5
33

,3
4

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

40
.5

33
,3

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

GU
LA

RI
ZA

ÇÃ
O 

DO
 R

IB
EI

RO
 D

A
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RI
GU

IN
HA

 -
 M

AT
OS

IN
HO

S 
SU

L 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
5.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

SI
DU

OS
 S

ÓL
ID

OS
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

.8
51

,5
6

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
94

.7
52

,0
0

  
 2

94
.7

52
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

30
.0

00
,0

0
  

 3
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
60

.6
03

,5
6

2.
4.

5.
  

  
12

05
10

/0
70

11
00

1
02

  
  

  
20

10
22

  
 

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

RS
U

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

  
20

10
/0

9/
02

20
15

/1
2/

31
3 

  
  

 5
.8

51
,5

6
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

94
.7

52
,0

0
  

 2
94

.7
52

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
30

.0
00

,0
0

  
 3

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

60
.6

03
,5

6
2.

4.
6.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PR

OT
EC

ÇÃ
O 

DO
 M

EI
O 

AM
BI

EN
TE

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

.5
69

.5
51

,7
0

  
  

  
  

  
  

 
 6

.8
48

.4
89

,4
3

 6
.8

48
.4

89
,4

3
  

  
  

  
  

  
 

 1
.2

17
.1

50
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
16

.6
35

.1
91

,1
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

E 
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
DA

 N
AT

UR
EZ

A 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
  

  
  

20
06

48
  

 
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M/

20
06

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 4

.0
31

.4
20

,5
8

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
90

.5
14

,1
6

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

.2
21

.9
34

,7
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

AM
PL

IA
ÇÃ

O 
E 

CO
NS

ER
VA

ÇÃ
O 

DO
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0%
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CE

MI
TÉ

RI
O 

DE
 S

EN
DI

M 
Nº

 2
, 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

01
  

  
  

20
06

48
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

2
01

  
  

  
20

06
48

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
90

.5
12

,1
6

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
05

30
/0

70
10

41
2

01
  

  
  

20
06

48
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
04

  
  

  
20

06
81

  
 

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 3

20
.2

82
,7

4
  

  
  

  
  

  
 

  
  

39
.0

28
,5

9
  

  
39

.0
28

,5
9

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

59
.3

11
,3

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CA

SA
 M

OR
TU

ÁR
IA

 D
E 

PE
RA

FI
TA

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
07

  
  

  
20

06
15

9 
 

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

20
.4

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

50
.0

00
,0

0
  

 3
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

70
.4

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CA

SA
 M

OR
TU

ÁR
IA

 D
E 

LA
VR

A 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

06
  

  
 

CO
NS

TR
UÇ

ÃO
 E

 C
ON

SE
RV

AÇ
ÃO

 D
E

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

54
.0

82
,2

5
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

52
.8

55
,6

0
  

 2
52

.8
55

,6
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
67

.1
50

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.1

74
.0

87
,8

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

05
10

/0
70

10
40

5
01

.0
4 

  
20

06
53

  
 

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
/D

Q1
20

06
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
3 

  
 6

28
.3

81
,8

5
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

50
.0

00
,0

0
  

 2
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
67

.1
50

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.1

45
.5

31
,8

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
DE

 L
AZ

ER
 E

 E
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
00

% 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PA
RQ

UE
S 

IN
FA

NT
IS

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
5

01
.1

0 
  

20
06

11
4 

 
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
06

/0
8/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

  
25

.7
00

,4
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 2

.8
55

,6
0

  
  

 2
.8

55
,6

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
28

.5
56

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PA
RQ

UE
S 

E 
JA

RD
IN

S 
- 

PA
RQ

UE
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DA

 P
AZ

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
12

  
  

  
20

06
86

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 2
.4

96
.9

81
,4

7
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 2
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.4

96
.9

83
,4

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
2

12
  

  
  

20
06

86
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

3
12

  
  

  
20

06
86

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
70

.3
11

.2
78

,2
1

  
  

  
  

  
  

 
21

.5
26

.0
59

,7
9

20
.0

64
.5

44
,7

9
 1

.4
61

.5
15

,0
0

40
.0

24
.2

01
,8

3
2.

32
9.

14
0,

94
  

 3
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

34
26

45
22

,6
9



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

8 
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
70

.3
11

.2
78

,2
1

  
  

  
  

  
  

 
21

.5
26

.0
59

,7
9

20
.0

64
.5

44
,7

9
 1

.4
61

.5
15

,0
0

40
.0

24
.2

01
,8

3
2.

32
9.

14
0,

94
  

 3
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

34
26

45
22

,6
9

2.
4.

6.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

  
  

  
20

07
  

  
 

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

26
.5

98
,6

6
  

  
  

  
  

  
 

  
  

50
.0

01
,0

0
  

  
50

.0
01

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 9

26
.5

99
,6

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

 -
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CO

ST
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

.0
2 

  
20

07
58

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

07
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
4 

  
 8

26
.5

98
,6

6
  

  
  

  
  

  
 

  
  

50
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 9

26
.5

99
,6

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

/D
Q1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

00
% 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
05

10
/0

70
10

41
3

02
.0

2 
  

20
07

58
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

05
10

/0
70

11
5 

 
02

.0
2 

  
20

07
58

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
  

  
  

20
08

27
  

 
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
27

.2
42

,7
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 3
12

.8
40

,6
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
40

.0
83

,3
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PA
RQ

UE
S 

E 
JA

RD
IN

S 
- 

PA
RQ

UE
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DA

S 
AU

ST
RÁ

LI
AS

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

5
01

  
  

  
20

08
27

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 3

.0
01

,2
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
05

10
/0

70
30

30
5

01
  

  
  

20
08

27
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

09
.8

39
,4

5
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

  
  

  
20

08
40

  
 

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M/
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
 1

90
.8

35
,5

0
  

  
  

  
  

  
 

 2
.3

29
.4

50
,7

3
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.5

20
.2

86
,2

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

- 
MO

NT
E 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

/D
F/

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DE
 S

. 
BR

ÁS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GJ
AO

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

02
  

  
  

20
08

40
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

87
.0

36
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

05
10

/0
70

11
5 

 
02

  
  

  
20

08
40

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
79

.7
24

,8
1

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
05

10
/0

70
30

30
5

02
  

  
  

20
08

40
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

 1
.8

62
.6

89
,9

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

10
  

  
 

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

 1
.2

04
.0

30
,0

0
 1

.2
04

.0
30

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.2

04
.0

30
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

PA
ÇO

S 
CL

AS
SI

FI
CA

DO
S 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

.0
1 

  
20

10
7 

  
 

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DA
/G

TI
20

10
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

 1
.2

04
.0

30
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.2

04
.0

30
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

PA
ÇO

S 
CL

AS
SI

FI
CA

DO
S 

- 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

IN
VE

ST
IM

EN
TO

S 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

11
03

50
/0

70
10

7 
 

01
.0

1 
  

20
10

7 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

30
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
11

03
50

/0
70

10
9 

 
01

.0
1 

  
20

10
7 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
70

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
05

10
/0

70
10

7 
 

01
.0

1 
  

20
10

7 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 4

85
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

05
10

/0
70

10
8 

 
01

.0
1 

  
20

10
7 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
37

.3
30

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
05

10
/0

70
11

00
2

01
.0

1 
  

20
10

7 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

81
.7

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
03

  
  

  
20

10
8 

  
 

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DA
  

  
20

10
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
 3

53
,9

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 9

27
.8

68
,0

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 9

28
.2

21
,9

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

- 
PA

RQ
UE

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DE
 P

IC
OU

TO
S 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
05

10
/0

70
11

00
2

03
  

  
  

20
10

8 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

20
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

05
10

/0
70

30
30

5
03

  
  

  
20

10
8 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 7
07

.8
68

,0
1

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
04

10
/0

70
10

41
3

09
  

  
  

20
11

25
  

 
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M 

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
  

 3
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
50

.6
87

,1
4

  
 1

50
.6

87
,1

4
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
50

.9
87

,1
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CO

ST
EI

RA
 -

 P
AS

SA
DI

ÇO
S 

DA
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PR
AI

A 
DA

 M
EM

ÓR
IA

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

10
  

  
  

20
11

26
  

 
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M 

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
83

.1
13

,4
7

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
83

.1
13

,4
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CO

ST
EI

RA
 -

 P
AS

SA
DI

ÇO
 D

A 
FO

Z
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DO
 R

IO
 O

ND
A 

AO
S 

MO
IN

HO
S 

DO
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SO

LP
OS

TO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
10

  
  

  
20

11
26

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 9
40

,9
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
04

10
/0

70
10

41
3

10
  

  
  

20
11

26
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

82
.1

72
,5

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

10
40

9
11

  
  

  
20

11
27

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

21
.2

86
,0

0
  

 3
21

.2
86

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

21
.2

86
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

 -
 P

LA
NO

 D
E 

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SE

GU
RA

NÇ
A 

E 
SI

NA
LI

ZA
ÇÃ

O 
DO

S
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PA
SS

AD
IÇ

OS
 E

 C
IC

LO
VI

A 
DA

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OR

LA
 C

OS
TE

IR
A 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

3
12

  
  

  
20

11
28

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
 3

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

20
.0

00
,0

0
  

  
20

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

20
.3

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

 -
 P

RA
IA

 A
CE

SS
ÍV

EL
:

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PA

SS
AD

IÇ
OS

 D
E 

AP
OI

O 
A 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 C

ON
DI

CI
ON

AD
A 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
71

.3
56

.9
08

,9
7

  
  

  
  

  
  

 
26

.9
25

.3
36

,7
9

25
.4

63
.8

21
,7

9
 1

.4
61

.5
15

,0
0

40
.0

74
.2

01
,8

3
2.

32
9.

14
0,

94
  

 3
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

40
75

94
30

,4
5



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

9 
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
71

.3
56

.9
08

,9
7

  
  

  
  

  
  

 
26

.9
25

.3
36

,7
9

25
.4

63
.8

21
,7

9
 1

.4
61

.5
15

,0
0

40
.0

74
.2

01
,8

3
2.

32
9.

14
0,

94
  

 3
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

40
75

94
30

,4
5

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

5
13

  
  

  
20

11
29

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

72
.9

76
,0

0
  

 2
72

.9
76

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

72
.9

76
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

 -
 M

ED
ID

AS
 D

E 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SA

LV
AG

UA
RD

A 
DA

S 
ÁR

EA
S 

DE
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PR
OT

EÇ
ÃO

 C
OS

TE
IR

A 
E 

ES
PA

ÇO
S

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CL

AS
SI

FI
CA

DO
S 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

5
14

  
  

  
20

11
31

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
 3

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

42
.8

76
,6

3
  

 1
42

.8
76

,6
3

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

43
.1

76
,6

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

 -
 C

ON
CR

ET
IZ

AÇ
ÃO

 D
E

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ME

DI
DA

S 
DO

 P
OO

C 
- 

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DE
MO

LI
ÇÕ

ES
 E

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

NA
TU

RA
LI

ZA
ÇÕ

ES
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

5
15

  
  

  
20

11
32

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
 4

53
,9

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

85
.9

58
,4

5
  

 1
85

.9
58

,4
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

86
.4

12
,3

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

 -
 I

NT
ER

PR
ET

AÇ
ÃO

 D
A

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OR

LA
 C

OS
TE

IR
A 

- 
ES

PA
ÇO

S 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PE
DA

GÓ
GI

CO
S 

E 
LÚ

DI
CO

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
05

10
/0

70
10

41
3

01
  

  
  

20
13

10
  

 
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
13

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 9

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 9
00

.0
01

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

IN
TE

RV
EN

ÇÕ
ES

 D
E 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÃO
 D

AS
 L

IN
HA

S 
DE

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ÁG
UA

 D
O 

CO
NC

EL
HO

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

02
  

  
  

20
13

11
  

 
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
15

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
15

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MA
NU

TE
NÇ

ÃO
 E

 C
ON

SE
RV

AÇ
ÃO

 D
E

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

PA
ÇO

S 
PÚ

BL
IC

OS
, 

PA
RQ

UE
S 

E
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

4.
6.

  
  

12
05

30
/0

70
10

40
5

02
  

  
  

20
13

11
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
4.

6.
  

  
12

05
30

/0
70

11
00

2
02

  
  

  
20

13
11

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SE

RV
IÇ

OS
 C

UL
TU

RA
IS

, 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

.5
16

.4
22

,7
0

  
  

  
  

  
  

 
 1

.3
31

.1
66

,5
3

 1
.3

31
.1

66
,5

3
  

  
  

  
  

  
 

  
 8

50
.0

00
,0

0
  

51
5.

00
0,

00
  

  
7.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
15

.2
19

.5
89

,2
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
CR

EA
TI

VO
S 

E 
RE

LI
GI

OS
OS

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CU

LT
UR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

.8
57

.3
11

,7
8

  
  

  
  

  
  

 
  

 4
05

.5
92

,7
1

  
 4

05
.5

92
,7

1
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

50
.0

00
,0

0
  

 1
5.

00
0,

00
  

  
7.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
 7

.5
34

.9
04

,4
9

2.
5.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

  
  

  
20

01
30

9 
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

00
/0

9/
22

20
13

/1
2/

31
4 

 5
.1

66
.9

02
,1

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

16
.4

00
,3

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
.1

83
.3

02
,4

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CU

LT
UR

A 
- 

RE
MO

DE
LA

ÇÃ
O 

DO
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

TE
AT

RO
 C

ON
ST

AN
TI

NO
 N

ER
Y 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

13
01

00
/0

70
10

30
2

02
  

  
  

20
01

30
9 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

11
.2

00
,3

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
  

  
13

01
00

/0
70

11
00

2
02

  
  

  
20

01
30

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

.2
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

07
  

  
  

20
06

  
  

 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

.4
56

,3
9

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 2
.0

00
,0

0
  

  
2.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

.4
57

,3
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CU
LT

UR
A 

- 
AR

QU
IV

O 
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
FO

TO
GR

ÁF
IC

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
  

  
13

01
00

/0
70

11
00

2
07

.0
2 

  
20

06
27

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

  
20

06
/0

1/
01

20
15

/1
2/

31
4 

  
  

 4
.4

56
,3

9
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 2

.0
00

,0
0

  
  

2.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 8
.4

57
,3

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CU

LT
UR

A 
- 

AR
QU

IV
O 

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

FO
TO

GR
ÁF

IC
O 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

03
  

  
  

20
06

  
  

 
VA

LO
RI

ZA
R 

E 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 9
50

,0
0

  
  

  
 9

50
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 9
50

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PE
SS

OA
S:

 S
ER

VI
ÇO

S 
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ED

UC
AT

IV
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
03

.0
2 

  
20

13
12

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

  
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 9

50
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 9

50
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

 S
ER

VI
ÇO

S
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ED
UC

AT
IV

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

13
01

00
/0

70
11

1 
 

03
.0

2 
  

20
13

12
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 7

50
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
  

  
13

01
00

/0
70

11
5 

 
03

.0
2 

  
20

13
12

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 2
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

02
  

  
  

20
07

15
  

 
PA

TR
IM

ÓN
IO

 E
 M

US
EU

S 
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

/D
II

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
  

 7
07

.3
17

,8
2

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 7

.9
87

,8
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 6
.0

00
,0

0
  

  
6.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 7
27

.3
05

,6
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

EM
/D

Q1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
00

% 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
  

  
13

01
00

/0
70

11
3 

 
02

  
  

  
20

07
15

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 4

.9
87

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

13
01

00
/0

70
30

5 
 

02
  

  
  

20
07

15
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 3
.0

00
,8

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

07
  

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

92
.0

17
,0

7
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 1
.8

18
,8

0
  

  
 1

.8
18

,8
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

93
.8

35
,8

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

 P
RO

MO
ÇÃ

O
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DO
 L

IV
RO

 E
 D

A 
LE

IT
UR

A 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
77

.2
36

.3
39

,1
9

  
  

  
  

  
  

 
27

.5
67

.4
87

,9
7

26
.1

05
.9

72
,9

7
 1

.4
61

.5
15

,0
0

40
.9

82
.2

01
,8

3
2.

33
7.

14
0,

94
  

 3
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

48
19

70
11

,8
5



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

10
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
77

.2
36

.3
39

,1
9

  
  

  
  

  
  

 
27

.5
67

.4
87

,9
7

26
.1

05
.9

72
,9

7
 1

.4
61

.5
15

,0
0

40
.9

82
.2

01
,8

3
2.

33
7.

14
0,

94
  

 3
6.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

48
19

70
11

,8
5

2.
5.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

.0
2 

  
20

07
13

  
 

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

  
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 1

92
.0

17
,0

7
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 1
.8

18
,8

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

93
.8

35
,8

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

 P
RO

MO
ÇÃ

O
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DO
 L

IV
RO

 E
 D

A 
LE

IT
UR

A 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

13
01

00
/0

70
10

8 
 

01
.0

2 
  

20
07

13
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 1
.3

25
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
  

  
13

01
00

/0
70

11
2 

 
01

.0
2 

  
20

07
13

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 4
93

,8
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

13
01

00
/0

70
10

30
1

02
  

  
  

20
08

29
  

 
CE

NT
RO

 C
ÍV

IC
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
08

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

4 
  

 7
79

.6
00

,7
4

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
35

.5
39

,0
6

  
 2

35
.5

39
,0

6
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

35
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.2
50

.1
39

,8
0

2.
5.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

09
  

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 7
.0

17
,6

5
  

  
  

  
  

  
 

  
  

17
.8

94
,7

5
  

  
17

.8
94

,7
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 7

.0
00

,0
0

  
  

7.
00

0,
00

  
  

7.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

45
.9

12
,4

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CU

LT
UR

A 
- 

AN
IM

AÇ
ÃO

 C
UL

TU
RA

L
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

- 
CI

NE
TE

AT
RO

 C
ON

ST
AN

TI
NO

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
NE

RY
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

.0
2 

  
20

09
5 

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

  
20

09
/0

1/
02

20
16

/1
2/

31
3 

  
  

 7
.0

17
,6

5
  

  
  

  
  

  
 

  
  

17
.8

94
,7

5
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 7

.0
00

,0
0

  
  

7.
00

0,
00

  
  

7.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

45
.9

12
,4

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CU

LT
UR

A 
- 

AN
IM

AÇ
ÃO

 C
UL

TU
RA

L
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

- 
CI

NE
TE

AT
RO

 C
ON

ST
AN

TI
NO

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
NE

RY
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
  

  
13

01
00

/0
70

11
00

2
01

.0
2 

  
20

09
5 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
15

.8
94

,7
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

13
01

00
/0

70
11

1 
 

01
.0

2 
  

20
09

5 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 2
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

1.
  

  
13

01
00

/0
70

10
30

2
03

  
  

  
20

11
21

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CU

LT
UR

A 
- 

CA
SA

 D
E 

PA
SS

OS
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MA
NU

EL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

01
  

  
  

20
12

26
  

 
ES

PA
ÇO

 Q
UA

DR
A 

- 
IN

OV
AÇ

ÃO
 E

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DM

IE
  

20
12

/1
0/

16
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
25

.0
00

,0
0

  
 1

25
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
25

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CR
IA

TI
VI

DA
DE

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DE

SP
OR

TO
, 

RE
CR

EI
O 

E 
LA

ZE
R 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

.6
59

.1
10

,9
2

  
  

  
  

  
  

 
  

 9
25

.5
73

,8
2

  
 9

25
.5

73
,8

2
  

  
  

  
  

  
 

  
 6

00
.0

00
,0

0
  

50
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 7

.6
84

.6
84

,7
4

2.
5.

2.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

2
04

  
  

  
20

06
13

6 
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

06
/0

8/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 2
.0

61
.9

77
,3

3
  

  
  

  
  

  
 

  
  

51
.0

94
,3

1
  

  
51

.0
94

,3
1

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.2

13
.0

71
,6

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DE

SP
OR

TO
 -

 C
AM

PO
 D

E 
FU

TE
BO

L
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DE
 C

US
TÓ

IA
S 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
2

10
  

  
  

20
06

14
2 

 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
06

/0
8/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 2

.5
11

.7
70

,9
4

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
22

.5
03

,1
9

  
 1

22
.5

03
,1

9
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

.6
34

.2
74

,1
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DE
SP

OR
TO

 -
 A

MP
LI

AÇ
ÃO

 D
A 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PI

SC
IN

A 
DE

 M
AT

OS
IN

HO
S 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

2
03

  
  

  
20

07
34

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
.0

85
.3

62
,6

5
  

  
  

  
  

  
 

  
  

44
.9

73
,5

2
  

  
44

.9
73

,5
2

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.1

30
.3

36
,1

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DE

SP
OR

TO
 -

 R
EM

OD
EL

AÇ
ÃO

 D
O 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PA
VI

LH
ÃO

 D
ES

PO
RT

IV
O 

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CU

ST
ÓI

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

2
03

  
  

  
20

08
4 

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DE

SP
OR

TO
 -

 C
OM

PL
EX

O 
LÚ

DI
CO

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

- 
DE

SP
OT

IV
O 

DE
 S

. 
GE

NS
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

  
  

14
03

00
/0

70
10

40
6

01
  

  
  

20
11

34
  

 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M/

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DE
SP

OR
TO

 -
 I

NS
TA

LA
ÇÕ

ES
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0%
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DE

SP
OR

TI
VA

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

  
  

  
20

11
37

  
 

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

, 
MA

NU
TE

NÇ
ÃO

 E
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

11
/1

0/
01

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 6

46
.9

98
,8

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

46
.9

98
,8

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
DO

S 
ED

IF
IC

IO
S 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MU
NI

CI
PA

IS
 -

 O
BR

AS
 D

O 
SI

ZA
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

 L
EÇ

A 
DA

 P
AL

ME
IR

A 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

2
02

  
  

  
20

11
37

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 5
27

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

02
  

  
  

20
11

37
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

19
.9

98
,8

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

2
02

  
  

  
20

12
3 

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

12
/0

1/
02

20
15

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 5
00

.0
00

,0
0

  
50

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.0

00
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DE

SP
OR

TO
 -

 C
ON

ST
RU

ÇÃ
O 

DO
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

NO
VO

 P
AV

IL
HÃ

O 
DO

 M
AR

RE
CO

 -
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
LA

VR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

2.
5.

2.
  

  
14

03
00

/0
70

10
41

3
01

  
  

  
20

13
17

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

60
.0

00
,0

0
  

  
60

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

60
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DE

SP
OR

TO
 -

 C
ON

ST
RU

ÇÃ
O 

DO
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

SK
AT

E 
PA

RK
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
2.

5.
2.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
2

02
  

  
  

20
13

18
  

 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DE
SP

OR
TO

 -
 P

AV
IL

HÃ
O 

ES
CO

LA
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
GO

NÇ
AL

O 
ZA

RC
O 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

FU
NÇ

ÕE
S 

EC
ON

ÓM
IC

AS
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

20
.9

59
.9

83
,5

1
  

  
  

  
  

  
 

12
.5

99
.7

04
,9

2
11

.9
12

.2
49

,6
4

  
 6

87
.4

55
,2

8
 5

.9
45

.7
10

,0
0

1.
50

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

41
.0

05
.3

98
,4

3
3.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
IN

DÚ
ST

RI
A 

E 
EN

ER
GI

A 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.6
17

.4
04

,1
5

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
27

.5
02

,9
1

  
 1

27
.5

02
,9

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.7
44

.9
07

,0
6

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
83

.8
74

.0
85

,5
7

  
  

  
  

  
  

 
28

.8
73

.3
15

,4
0

27
.4

11
.8

00
,4

0
 1

.4
61

.5
15

,0
0

41
.8

24
.2

01
,8

3
2.

84
4.

14
0,

94
  

 4
3.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

57
49

65
85

,6
6



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

11
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
83

.8
74

.0
85

,5
7

  
  

  
  

  
  

 
28

.8
73

.3
15

,4
0

27
.4

11
.8

00
,4

0
 1

.4
61

.5
15

,0
0

41
.8

24
.2

01
,8

3
2.

84
4.

14
0,

94
  

 4
3.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

57
49

65
85

,6
6

3.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

06
17

  
 

PR
OG

RA
MA

 D
E 

QU
AL

ID
AD

E 
10

0%
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
.6

17
.4

04
,1

5
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

27
.5

02
,9

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.7

44
.9

07
,0

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
- 

AL
IM

EN
TA

ÇÃ
O 

DE
 E

NE
RG

IA
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EL
ÉC

TR
IC

A 
E 

EX
EC

. 
RE

DE
S 

DE
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
I.

P.
 E

 D
EC

OR
AT

IV
A 

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
2.

  
  

  
12

04
10

/0
70

10
40

4
01

  
  

  
20

06
17

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

2.
  

  
  

12
04

10
/0

70
10

41
0

01
  

  
  

20
06

17
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
2.

  
  

  
12

05
30

/0
70

10
40

4
01

  
  

  
20

06
17

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
69

.6
80

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

2.
  

  
  

12
05

30
/0

70
10

41
0

01
  

  
  

20
06

17
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

57
.8

20
,9

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

TR
AN

SP
OR

TE
S 

E 
CO

MU
NI

CA
ÇÕ

ES
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

17
.4

39
.2

30
,9

7
  

  
  

  
  

  
 

11
.6

21
.6

01
,1

5
11

.3
06

.7
81

,1
5

  
 3

14
.8

20
,0

0
 5

.5
33

.2
00

,0
0

1.
50

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

36
.0

94
.0

32
,1

2
3.

3.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
TR

AN
SP

OR
TE

S 
RO

DO
VI

ÁR
IO

S 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
17

.4
39

.2
30

,9
7

  
  

  
  

  
  

 
11

.6
21

.6
01

,1
5

11
.3

06
.7

81
,1

5
  

 3
14

.8
20

,0
0

 5
.5

33
.2

00
,0

0
1.

50
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
36

.0
94

.0
32

,1
2

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
19

  
  

  
20

06
10

6 
 

AR
RA

NJ
O 

UR
BA

NI
ST

IC
O 

DA
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
3 

  
 3

33
.5

40
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

98
.6

81
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

32
.2

21
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PR

AÇ
A 

DO
 P

AD
RÃ

O 
DA

 L
ÉG

UA
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

19
  

  
  

20
06

10
6 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
19

  
  

  
20

06
10

6 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
16

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

19
  

  
  

20
06

10
6 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

82
.6

80
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
26

  
  

  
20

06
12

1 
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

06
/0

8/
01

20
14

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 3
.1

48
,6

9
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 6
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

03
.1

48
,6

9
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RU

A 
AL

FR
ED

O 
CU

NH
A 

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

26
  

  
  

20
06

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 5

01
,8

4
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
26

  
  

  
20

06
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 2

.6
46

,8
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

27
  

  
  

20
06

12
2 

 
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M/

20
06

/0
8/

01
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 3
74

.7
62

,1
2

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
74

.7
62

,1
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RU
A 

DA
 C

RU
Z 

DE
 P

AU
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DF
/G

JA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
OA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
27

  
  

  
20

06
12

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

27
  

  
  

20
06

12
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

74
.7

61
,1

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
28

  
  

  
20

06
12

3 
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 6

39
.9

80
,0

5
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

39
.9

81
,0

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RU

A 
DA

 B
AR

RA
NH

A 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
07

  
  

  
20

06
85

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M/
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
.7

12
.4

67
,1

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

42
.5

00
,0

0
  

  
42

.5
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.7

54
.9

67
,1

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

 -
 P

AR
QU

E 
DE

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

TA
CI

ON
AM

EN
TO

 O
RL

A 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

 -
 C

AB
O 

DO
 M

UN
DO

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
NO

RT
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

3
08

  
  

  
20

06
13

0 
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

06
/0

8/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 9

94
.0

00
,2

7
  

  
  

  
  

  
 

  
  

26
.7

70
,8

4
  

  
26

.7
70

,8
4

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.0

20
.7

71
,1

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PA

RQ
UE

 D
E 

ES
TA

CI
ON

AM
EN

TO
 D

E
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

MA
NH

UF
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

02
  

  
  

20
07

  
  

 
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.2
92

.0
61

,4
6

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
27

.2
03

,0
0

  
 1

27
.2

03
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.4
19

.2
64

,4
6

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
02

.0
2 

  
20

07
24

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

07
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

 1
.2

92
.0

61
,4

6
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

27
.2

03
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.4

19
.2

64
,4

6
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
40

9
02

.0
2 

  
20

07
24

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
11

00
2

02
.0

2 
  

20
07

24
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
02

.0
2 

  
20

07
24

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
05

30
/0

70
10

40
9

02
.0

2 
  

20
07

24
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

27
.2

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
09

  
  

  
20

07
40

  
 

PR
OG

RA
MA

 Q
UA

LI
DA

DE
 1

00
% 

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

07
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 7
.0

06
.7

40
,5

3
  

  
  

  
  

  
 

 2
.5

24
.3

48
,5

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
 1

.8
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
.3

31
.0

89
,0

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0%

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
09

  
  

  
20

07
40

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
93

.4
46

,4
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
05

30
/0

70
11

00
2

09
  

  
  

20
07

40
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

15
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

30
30

1
09

  
  

  
20

07
40

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
 2

.3
15

.9
02

,0
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

02
  

  
  

20
08

31
  

 
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
MA

RG
IN

AL
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DI

IE
M/

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 3

.8
90

.6
48

,9
5

  
  

  
  

  
  

 
 2

.5
67

.1
48

,5
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

.4
57

.7
97

,5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

AT
LÂ

NT
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DF
/G

JA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
OA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
02

  
  

  
20

08
31

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
46

.0
15

,7
4

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

30
7

02
  

  
  

20
08

31
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
02

  
  

  
20

08
31

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
 2

.4
21

.1
31

,8
1

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 1

01
36

09
28

,0
9

  
  

  
  

  
  

 
34

.7
65

.3
82

,0
1

33
.3

03
.8

67
,0

1
 1

.4
61

.5
15

,0
0

44
.2

24
.2

01
,8

3
2.

84
4.

14
0,

94
  

 4
3.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

83
27

54
94

,7
9



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

12
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 1

01
36

09
28

,0
9

  
  

  
  

  
  

 
34

.7
65

.3
82

,0
1

33
.3

03
.8

67
,0

1
 1

.4
61

.5
15

,0
0

44
.2

24
.2

01
,8

3
2.

84
4.

14
0,

94
  

 4
3.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

83
27

54
94

,7
9

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
06

  
  

  
20

08
35

  
 

LI
GA

ÇÃ
O 

DA
 A

28
 À

 M
AR

GI
NA

L 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M/
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
 2

45
.1

16
,9

9
  

  
  

  
  

  
 

 1
.2

46
.0

16
,1

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.4

91
.1

33
,1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AT

LÂ
NT

IC
A 

- 
1ª

 F
AS

E 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

06
  

  
  

20
08

35
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

18
.6

36
,8

2
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
06

  
  

  
20

08
35

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 9
27

.3
79

,2
9

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

11
  

  
  

20
08

53
  

 
AR

RA
NJ

O 
UR

BA
NI

ST
IC

O 
DO

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
08

/0
7/

18
20

13
/1

2/
31

4 
  

 1
19

.7
65

,0
2

  
  

  
  

  
  

 
  

  
29

.2
88

,2
8

  
  

29
.2

88
,2

8
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
49

.0
53

,3
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

LA
RG

O 
DA

 C
AP

EL
A 

DE
 S

. 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
SE

BA
ST

IÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
12

  
  

  
20

08
57

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

08
/0

7/
18

20
13

/1
2/

31
4 

  
 4

41
.2

42
,7

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

93
.8

53
,9

1
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

35
.0

96
,6

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
LI

GA
ÇÃ

O 
EN

TR
E 

A 
BA

RR
AN

HA
 E

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CR
UZ

 D
E 

PA
U 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

12
  

  
  

20
08

57
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 3

07
,5

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
30

7
12

  
  

  
20

08
57

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 3
93

.5
45

,4
1

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

12
  

  
  

20
08

57
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

09
10

  
 

LI
GA

ÇÃ
O 

DA
 A

28
 À

 M
AR

GI
NA

L 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M/
20

09
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
 1

91
.8

65
,8

6
  

  
  

  
  

  
 

 1
.2

85
.2

95
,6

5
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.4

77
.1

61
,5

1
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AT

LÂ
NT

IC
A 

- 
2ª

 F
AS

E 
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

01
  

  
  

20
09

10
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

56
.8

03
,8

9
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
20

2
01

  
  

  
20

09
10

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
26

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

01
  

  
  

20
09

10
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

 1
.1

02
.4

91
,7

6
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
02

  
  

  
20

09
11

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

09
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
.6

47
,8

8
  

  
 5

.6
47

,8
8

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
.6

47
,8

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
NO

VO
 A

RR
UA

ME
NT

O 
DE

 L
IG

AÇ
ÃO

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DO
 C

EN
TR

O 
SO

CI
AL

 E
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PA

RO
QU

IA
L 

DO
 A

RA
ÚJ

O 
À 

RU
A 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DA
 E

ST
AÇ

ÃO
 D

O 
AR

AÚ
JO

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

03
  

  
  

20
09

3 
  

 
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
09

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
  

  
56

.7
65

,6
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
10

.4
30

,1
0

  
  

10
.4

30
,1

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
67

.1
95

,7
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

LI
GA

ÇÃ
O 

DA
 A

RR
OT

EI
A 

À 
VI

A 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
NO

RT
E 

E 
IP

4 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
05

  
  

  
20

09
18

  
 

PR
OG

RA
MA

 Q
UA

LI
DA

DE
 1

00
% 

- 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

09
/0

7/
03

20
13

/1
2/

31
4 

  
 5

14
.7

36
,3

8
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
.3

95
,3

9
  

  
 5

.3
95

,3
9

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

20
.1

31
,7

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AR

RU
AM

EN
TO

S 
NA

 A
ZE

NH
A 

DE
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CI
MA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

02
  

  
  

20
10

12
  

 
AR

RA
NJ

OS
 E

XT
ER

IO
RE

S 
DA

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
10

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
89

.7
92

,0
7

  
  

89
.7

92
,0

7
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
89

.7
92

,0
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EN
VO

LV
EN

TE
 À

 E
B1

/J
I 

DA
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
QU

IN
TA

 D
O 

VI
EI

RA
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
06

  
  

  
20

10
16

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

10
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

51
.2

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 8
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 9

51
.2

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RU

A 
JO

AQ
UI

M 
NE

VE
S 

DO
S 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

SA
NT

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

1 
 

06
  

  
  

20
10

16
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 1
.2

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
06

  
  

  
20

10
16

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

01
  

  
  

20
11

9 
  

 
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

3 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
45

.8
03

,0
3

  
  

45
.8

03
,0

3
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
45

.8
03

,0
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

AR
RU

AM
EN

TO
S 

EN
VO

LV
EN

TE
S 

À 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EB

 D
O 

PA
DR

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
02

  
  

  
20

11
10

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

46
.7

65
,0

7
  

 1
46

.7
65

,0
7

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

46
.7

65
,0

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AR

RU
AM

EN
TO

S 
EN

VO
LV

EN
TE

S 
À 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

EB
 D

E 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

03
  

  
  

20
11

11
  

 
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

3 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
08

.9
69

,6
8

  
 1

08
.9

69
,6

8
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
08

.9
69

,6
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

AR
RU

AM
EN

TO
S 

EN
VO

LV
EN

TE
S 

À 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EB

 D
E 

LE
ÇA

 D
A 

PA
LM

EI
RA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
04

  
  

  
20

11
12

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

30
.2

83
,4

3
  

  
30

.2
83

,4
3

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

30
.2

83
,4

3
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RU

A 
DA

 B
OA

 H
OR

A 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
05

  
  

  
20

11
13

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

92
.3

48
,7

5
  

  
92

.3
48

,7
5

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

92
.3

48
,7

5
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RU

A 
SA

NT
OS

 D
IA

S 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
06

  
  

  
20

11
14

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
BR

OA
DW

AY
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
07

  
  

  
20

11
15

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M/
20

11
/0

1/
02

20
15

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 7

30
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
 2

.0
00

.0
00

,0
0

1.
50

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 4
.2

30
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
LI

GA
ÇÃ

O 
DA

 A
28

 À
 P

ET
RO

GA
L 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DF

/G
JA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

OA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 1

02
93

04
20

,6
9

  
  

  
  

  
  

 
39

.1
36

.4
73

,3
6

36
.9

44
.9

57
,3

6
 1

.4
61

.5
15

,0
0

47
.0

24
.2

01
,8

3
4.

34
4.

14
0,

94
  

 4
3.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

93
51

60
78

,7
4



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

13
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 1

02
93

04
20

,6
9

  
  

  
  

  
  

 
39

.1
36

.4
73

,3
6

36
.9

44
.9

57
,3

6
 1

.4
61

.5
15

,0
0

47
.0

24
.2

01
,8

3
4.

34
4.

14
0,

94
  

 4
3.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

93
51

60
78

,7
4

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
1 

 
07

  
  

  
20

11
15

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 7
30

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

07
  

  
  

20
11

15
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
08

  
  

  
20

11
35

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
1 

  
  

  
 3

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

18
.7

00
,0

0
  

  
18

.7
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

19
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

 -
 P

LA
NO

 D
E 

PR
AI

A 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DO

 A
TE

RR
O 

- 
EN

TR
AD

A 
DE

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

PR
AI

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
10

41
3

02
  

  
  

20
11

23
  

 
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
11

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
50

.0
00

,0
0

  
 1

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

O 
PA

RQ
UE

 D
E

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

TA
CI

ON
AM

EN
TO

 E
M 

FR
EN

TE
 À

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

JU
NT

A 
DE

 F
RE

GU
ES

IA
 L

EÇ
A 

DA
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PA

LM
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

10
41

3
03

  
  

  
20

11
30

  
 

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

  
  

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

49
.3

58
,0

0
  

 3
49

.3
58

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

49
.3

58
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 D
A 

OR
LA

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
ST

EI
RA

 -
 P

AR
QU

E 
DE

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ES

TA
CI

ON
AM

EN
TO

 D
A 

PR
AI

A 
DA

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

BO
A 

NO
VA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

01
  

  
  

20
12

4 
  

 
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
12

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

3 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
33

.7
30

,1
0

  
 1

33
.7

30
,1

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
33

.7
30

,1
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RU
A 

FR
AN

ÇA
 J

ÚN
IO

R 
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
04

10
/0

70
30

30
1

02
  

  
  

20
12

5 
  

 
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
12

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
55

.0
00

,0
0

  
  

55
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
55

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

NO
VO

 A
CE

SS
O 

AO
 C

EM
IT

ÉR
IO

 D
E

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
LE

ÇA
 D

A 
PA

LM
EI

RA
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
03

  
  

  
20

12
6 

  
 

IN
FR

AE
ST

RU
TU

RA
S 

NA
 R

UA
 D

A 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

12
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

00
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PA

Z 
CO

M 
A 

TR
AV

ES
SA

 D
A 

PA
Z 

-
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

GU
IF

ÕE
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

3.
1.

  
  

12
05

30
/0

70
30

30
1

06
  

  
  

20
12

22
  

 
MA

RG
IN

AL
 A

TL
ÂN

TI
CA

: 
TR

OÇ
O 

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DM

AE
UE

20
12

/0
7/

06
20

13
/1

2/
31

1 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
56

.8
80

,0
0

  
 1

56
.8

80
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
56

.8
80

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
MP

LE
ME

NT
AR

 E
NT

RE
 O

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
MA

RR
EC

O 
E 

A 
VI

A 
AT

LÂ
NT

IC
A 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

30
30

1
08

  
  

  
20

12
23

  
 

MA
RG

IN
AL

 A
TL

ÂN
TI

CA
 -

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DM
AE

UE
20

12
/0

7/
06

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

56
.8

81
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
 1

56
.8

80
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

56
.8

81
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
LI

GA
ÇÕ

ES
: 

IN
TE

RV
EN

ÇÃ
O 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
MP

LE
ME

NT
AR

 E
NT

RE
 O

 N
Ó 

DE
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
PE

RA
FI

TA
 E

 O
 N

Ó 
DE

 P
ER

AF
IT

A
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

SU
L 

DA
 A

28
 -

 R
UA

 J
OA

QU
IM

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AL

VE
S 

DA
 S

IL
VA

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

30
30

1
09

  
  

  
20

12
24

  
 

MA
RG

IN
AL

 A
TL

ÂN
TI

CA
 -

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DM
AE

UE
20

12
/0

7/
06

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

57
.9

41
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
 1

57
.9

40
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

57
.9

41
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
LI

GA
ÇÕ

ES
: 

IN
TE

RV
EN

ÇÃ
O 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
MP

LE
ME

NT
AR

 E
NT

RE
 A

 P
RA

IA
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DO

 F
UN

TÃ
O 

E 
O 

AC
ES

O 
AO

 N
Ó 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DE
 L

AV
RA

 D
A 

A2
8 

- 
RU

A 
DE

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AN

TE
VI

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

05
30

/0
70

30
30

1
10

  
  

  
20

12
25

  
 

MA
RG

IN
AL

 A
TL

ÂN
TI

CA
 -

  
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DM
AE

UE
20

12
/0

7/
06

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

57
.4

54
,0

0
  

 1
57

.4
54

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

57
.4

54
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
LI

GA
ÇÕ

ES
: 

RE
GU

LA
RI

ZA
ÇÃ

O 
DA

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

LI
NH

A 
DE

 Á
GU

A 
NO

 L
AR

GO
 D

A 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
MÓ

 -
 F

RE
GU

ES
IA

 D
E 

LA
VR

A 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
01

  
  

  
20

13
14

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

13
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 2
33

.2
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

33
.2

01
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RO

TU
ND

A 
DE

 S
. 

GE
NS

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
02

  
  

  
20

13
15

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

00
.0

00
,0

0
  

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AC

ES
SO

S 
À 

A4
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
3.

1.
  

  
12

04
10

/0
70

30
30

1
03

  
  

  
20

13
16

  
 

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

50
.0

00
,0

0
  

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
RE

TO
RN

O 
DA

 F
ON

TE
 D

O 
CU

CO
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

CO
MÉ

RC
IO

 E
 T

UR
IS

MO
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.6

29
.6

93
,5

9
  

  
  

  
  

  
 

  
 7

38
.2

55
,6

6
  

 3
65

.6
20

,3
8

  
 3

72
.6

35
,2

8
  

 4
12

.5
10

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
.7

80
.4

59
,2

5
3.

4.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ME

RC
AD

OS
 E

 F
EI

RA
S 

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.3
68

.2
50

,8
6

  
  

  
  

  
  

 
  

 3
63

.7
88

,3
8

  
 3

63
.7

88
,3

8
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

22
.9

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

.9
54

.9
39

,2
4

3.
4.

1.
  

  
14

01
00

/0
70

10
30

3
02

  
  

  
20

04
26

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

04
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
.3

68
.2

50
,8

6
  

  
  

  
  

  
 

  
  

21
.7

88
,3

8
  

  
21

.7
88

,3
8

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
.3

90
.0

39
,2

4
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ME

RC
AD

OS
 M

UN
IC

IP
AI

S 
- 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ME
RC

AD
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
MA

TO
SI

NH
OS

, 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 1

04
29

89
71

,5
5

  
  

  
  

  
  

 
40

.6
44

.2
07

,8
4

38
.8

67
.8

72
,8

4
 1

.7
76

.3
35

,0
0

47
.3

57
.4

01
,8

3
4.

34
4.

14
0,

94
  

 4
3.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

96
72

55
64

,0
8



E
N

T
I

D
A

D
E

P
L

A
N

O
P

L
U

R
I

A
N

U
A

L
D

E
I

N
V

E
S

T
I

M
E

N
T

O
S

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
AN

O
20

13

PÁ
GI

NA
:

14
 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

CÓ
DI

GO
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

FO
RM

A
FI

NA
NC

IA
ME

NT
O

RE
SP

ON
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
OB

JE
CT

IV
O

DA
DO

DE
SÁ

VE
L

AN
O

EM
CU

RS
O

(F
IN

AN
CI

AM
EN

TO
)

AN
OS

SE
GU

IN
TE

S
TO

TA
L

CL
AS

SI
FI

C.
PR

OJ
.

DE
SC

RI
ÇÃ

O
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
EC

ON
ÓM

IC
A

AC
ÇÃ

O
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NÃ
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 1

04
29

89
71

,5
5

  
  

  
  

  
  

 
40

.6
44

.2
07

,8
4

38
.8

67
.8

72
,8

4
 1

.7
76

.3
35

,0
0

47
.3

57
.4

01
,8

3
4.

34
4.

14
0,

94
  

 4
3.

92
0,

96
  

 3
6.

92
0,

96
 1

96
72

55
64

,0
8

3.
4.

1.
  

  
14

01
00

/0
70

10
30

3
01

  
  

  
20

11
19

  
 

ES
PA

ÇO
 Q

UA
DR

A 
- 

IN
OV

AÇ
ÃO

 E
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M 
20

11
/0

1/
02

20
14

/1
2/

31
1 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 2

92
.0

00
,0

0
  

 2
92

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
22

.9
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

14
.9

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CR

EA
TI

VI
DA

DE
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
4.

1.
  

  
14

01
00

/0
70

10
30

3
01

  
  

  
20

13
8 

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

EM
PR

EI
TA

DA
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0%
20

13
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

50
.0

00
,0

0
  

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
ME

RC
AD

OS
 M

UN
IC

IP
AI

S 
- 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

ME
RC

AD
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AN

GE
IR

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

TU
RI

SM
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

61
.4

42
,7

3
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

74
.4

67
,2

8
  

  
 1

.8
32

,0
0

  
 3

72
.6

35
,2

8
  

 1
89

.6
10

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

25
.5

20
,0

1
3.

4.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
  

  
  

20
07

  
  

 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
03

.5
88

,3
7

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 1

.8
26

,0
0

  
  

 1
.8

26
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

43
.6

10
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
49

.0
24

,3
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

TU
RI

SM
O 

- 
PR

OM
OÇ

ÃO
 E

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DI

VU
LG

AÇ
ÃO

 T
UR

IS
TI

CA
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
14

01
00

/0
70

11
5 

 
01

.0
2 

  
20

07
16

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T 
20

07
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
4 

  
 1

03
.5

88
,3

7
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 1
.8

26
,0

0
  

  
 1

.8
26

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
43

.6
10

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

49
.0

24
,3

7
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
TU

RI
SM

O 
- 

PR
OM

OÇ
ÃO

 E
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

DI
VU

LG
AÇ

ÃO
 T

UR
IS

TI
CA

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

14
01

00
/0

70
10

30
7

04
  

  
  

20
08

37
  

 
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
  

  
  

  
  

 
EM

PR
EI

TA
DA

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
  

 1
57

.8
54

,3
6

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
57

.8
55

,3
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
CO

ST
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
01

  
  

  
20

11
7 

  
 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

72
.6

40
,2

8
  

  
  

  
  

  
 

  
 3

72
.6

35
,2

8
  

 1
46

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

18
.6

40
,2

8
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
TU

RI
SM

O 
- 

CE
NT

RO
S 

DE
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

IN
FO

RM
AÇ

ÃO
 T

UR
ÍS

TI
CA

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

14
01

00
/0

70
10

41
3

01
  

  
  

20
11

7 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
14

01
00

/0
70

10
7 

 
01

  
  

  
20

11
7 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

14
01

00
/0

70
10

8 
 

01
  

  
  

20
11

7 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
4.

2.
  

  
14

01
00

/0
70

11
00

2
01

  
  

  
20

11
7 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

4.
2.

  
  

14
01

00
/0

70
11

3 
 

01
  

  
  

20
11

7 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
5.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

AS
 F

UN
ÇÕ

ES
 E

CO
NÓ

MI
CA

S 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

73
.6

54
,8

0
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

12
.3

45
,2

0
  

 1
12

.3
45

,2
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

86
.0

00
,0

0
3.

5.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

01
  

  
  

20
08

6 
  

 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

AP
OI

O
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

EL
T 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
  

 2
73

.6
54

,8
0

  
  

  
  

  
  

 
  

 1
12

.3
45

,2
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
86

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

AO
 D

ES
EN

VO
LV

IM
EN

TO
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
EM

PR
ES

AR
IA

L 
E 

CO
OP

ER
AT

IV
O 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

3.
5.

  
  

  
14

01
00

/0
70

11
5 

 
01

  
  

  
20

08
6 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 4

.2
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
3.

5.
  

  
  

14
01

00
/0

90
60

1 
 

01
  

  
  

20
08

6 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
 1

08
.1

45
,2

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

4.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

AS
 F

UN
ÇÕ

ES
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

13
.7

21
,9

4
  

  
  

  
  

  
 

  
  

50
.7

56
,4

0
  

  
50

.7
56

,4
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

64
.4

78
,3

4
4.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
DI

VE
RS

AS
 N

ÃO
 E

SP
EC

IF
IC

AD
AS

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 4
13

.7
21

,9
4

  
  

  
  

  
  

 
  

  
50

.7
56

,4
0

  
  

50
.7

56
,4

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 4
64

.4
78

,3
4

4.
3.

  
  

  
13

01
00

/0
90

71
1 

 
03

  
  

  
20

07
4 

  
 

PA
RT

IC
IP

AÇ
ÃO

 E
M 

SO
CI

ED
AD

ES
,

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

  
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
 2

68
.1

25
,0

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

45
.0

00
,0

0
  

  
45

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

13
.1

25
,0

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
AS

SO
CI

AÇ
ÕE

S 
E 

OU
TR

AS
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

IN
ST

IT
UI

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
4.

3.
  

  
  

13
02

00
/0

70
10

30
5

06
  

  
  

20
07

43
  

 
EL

AB
OR

AÇ
ÃO

 D
E 

PR
OJ

EC
TO

S 
E 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M 

20
07

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
  

 1
45

.5
96

,9
4

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

.7
56

,4
0

  
  

 5
.7

56
,4

0
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
51

.3
53

,3
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

LE
VA

NT
AM

EN
TO

S 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

TO
TA

L
GE

RA
L

..
.

 1
05

24
77

91
,0

2
  

  
  

  
  

  
 

41
.5

23
.7

76
,7

2
39

.3
74

.8
06

,4
4

 2
.1

48
.9

70
,2

8
47

.7
69

.9
11

,8
3

4.
34

4.
14

0,
94

  
 4

3.
92

0,
96

  
 3

6.
92

0,
96

 1
98

96
64

62
,4

3

FA
SE

S
DE

EX
EC

UC
ÇÃ

O

0 
-

NA
O 

IN
IC

IA
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1 

-
CO

M 
PR

OJ
EC

TO
 T

ÉC
NI

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

2 
-

AD
JU

DI
CA

DA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
3 

-
EX

EC
UÇ

ÃO
 F

ÍS
IC

A 
AT

É 
50

% 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

4 
-

EX
EC

UÇ
ÃO

 F
ÍS

IC
A 

SU
PE

RI
OR

 A
 5

0%
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
9 

-
CO

NC
LU

ÍD
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

P 
-

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

  
  

  
  

 P
re

si
de

nt
e 

da
 C

âm
ar

a 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 Ó

rg
ão

 E
xe

cu
ti

vo
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

Em
__

_
de

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

de
__

__
_

Em
__

_
de

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

de
__

__
_



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

1 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FU
NÇ

ÕE
S 

GE
RA

IS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

87
09

47
,8

4
  

  
  

  
  

 
 2

52
26

28
,6

4
 2

52
26

28
,6

4
  

  
  

  
  

 
 1

31
77

45
,0

2
 8

41
.3

60
,6

4
 1

93
.1

54
,0

0
  

61
.9

16
,0

0
 1

88
07

75
2,

14
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

RV
IÇ

OS
 G

ER
AI

S 
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

10
04

99
10

,1
0

  
  

  
  

  
 

 2
03

95
46

,1
2

 2
03

95
46

,1
2

  
  

  
  

  
 

 1
21

17
73

,0
2

 7
33

.6
86

,6
4

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 1
41

34
91

5,
88

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AD
MI

NI
ST

RA
ÇÃ

O 
PÚ

BL
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AD

MI
NI

ST
RA

ÇÃ
O 

GE
RA

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

10
04

99
10

,1
0

  
  

  
  

  
 

 2
03

95
46

,1
2

 2
03

95
46

,1
2

  
  

  
  

  
 

 1
21

17
73

,0
2

 7
33

.6
86

,6
4

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 1
41

34
91

5,
88

1.
1.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
ST

AL
AÇ

ÃO
 D

E 
SE

RV
IÇ

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

44
.9

54
,5

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 3
,0

0
  

  
  

 3
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 4
4.

95
7,

56
1.

1.
1.

1.
  

01
  

  
  

20
07

  
  

  
SI

MP
LI

FI
CA

R 
A 

VI
DA

 À
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
44

.9
54

,5
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 3

,0
0

  
  

  
 3

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 4

4.
95

7,
56

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AP
RO

XI
MA

R 
SE

RV
IÇ

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

1.
  

01
.0

1 
  

20
07

3 
  

  
SI

MP
LI

FI
CA

R 
A 

VI
DA

 À
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
MC

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
44

.9
54

,5
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 3

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 4

4.
95

7,
56

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AP
RO

XI
MA

R 
SE

RV
IÇ

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

1.
  

01
.0

1 
  

20
07

3 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
1.

  
01

.0
1 

  
20

07
3 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
40

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

1.
  

01
.0

1 
  

20
07

3 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

 D
O 

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

45
30

22
,1

4
  

  
  

  
  

 
 1

69
62

28
,2

9
 1

69
62

28
,2

9
  

  
  

  
  

 
 1

05
09

03
,1

3
 7

33
.6

86
,6

4
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
9.

03
3.

84
0,

20
1.

1.
1.

2.
  

03
  

  
  

20
01

  
  

  
AQ

UI
S.

 M
AT

. 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
34

73
96

,6
0

  
  

  
  

  
 

 1
98

.2
22

,9
0

 1
98

.2
22

,9
0

  
  

  
  

  
 

 1
43

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
78

8.
61

9,
50

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TR
AN

SP
OR

TE
/R

EP
AR

AÇ
ÕE

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

2.
  

03
.0

7 
  

20
06

1 
  

  
GE

ST
ÃO

 D
A 

FR
OT

A 
AU

TO
MÓ

VE
L 

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

06
/1

2/
20

20
15

/1
2/

31
4 

 2
34

73
96

,6
0

  
  

  
  

  
 

 1
98

.2
22

,9
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
43

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
78

8.
61

9,
50

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

ME
CÂ

NI
CO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
%/

DF
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

2.
  

03
.0

7 
  

20
06

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
11

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
78

.3
44

,5
9

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
2.

  
03

.0
7 

  
20

06
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

11
4 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

13
.1

32
,6

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

2.
  

03
.0

7 
  

20
06

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
11

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

.3
09

,3
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
2.

  
03

.0
7 

  
20

06
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 9

05
,2

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

2.
  

03
.0

7 
  

20
06

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
20

3 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
04

.5
31

,0
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
2.

  
01

  
  

  
20

06
  

  
  

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

E 
MO

BI
LI

ÁR
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

92
.1

15
,9

3
  

  
  

  
  

 
 2

18
.6

66
,3

9
 2

18
.6

66
,3

9
  

  
  

  
  

 
 2

22
.0

33
,7

3
 1

32
.8

76
,4

3
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

26
5.

69
2,

48
1.

1.
1.

2.
  

01
.0

8 
  

20
06

18
9 

  
GE

ST
ÃO

 D
A 

FR
OT

A 
AU

TO
MÓ

VE
L 

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DQ
10

0
20

07
/0

8/
01

20
15

/1
2/

31
4 

 6
92

.1
15

,9
3

  
  

  
  

  
 

 2
18

.6
66

,3
9

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
22

.0
33

,7
3

 1
32

.8
76

,4
3

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
26

5.
69

2,
48

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

ME
CÂ

NI
CO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
% 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

2.
  

01
.0

8 
  

20
06

18
9 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
20

6 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
18

.6
65

,3
9

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
8 

  
20

06
18

9 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

20
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

2.
  

05
  

  
  

20
06

15
6 

  
SE

RV
IÇ

OS
 D

E 
IN

FO
RM

ÁT
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GT
I 

 
20

06
/0

1/
01

20
15

/1
2/

31
3 

 2
23

21
64

,6
0

  
  

  
  

  
 

 1
26

93
38

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 5
85

.8
69

,4
0

 4
00

.8
10

,2
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

4.
48

8.
18

2,
21

1.
1.

1.
2.

  
05

  
  

  
20

06
15

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
50

/0
20

21
4 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 1
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

2.
  

05
  

  
  

20
06

15
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

50
/0

20
21

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 7
61

.2
58

,6
3

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
2.

  
05

  
  

  
20

06
15

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
50

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 5

07
.0

79
,3

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

2.
  

01
  

  
  

20
07

  
  

  
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
E 

MO
BI

LI
ÁR

IO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
34

.6
57

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 3

4.
65

7,
51

1.
1.

1.
2.

  
01

.0
6 

  
20

07
62

  
  

GE
ST

ÃO
 D

A 
FR

OT
A 

AU
TO

MÓ
VE

L 
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
07

/1
1/

01
20

12
/1

2/
31

4 
  

34
.6

57
,5

1
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 3
4.

65
7,

51
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EQ

UI
PA

ME
NT

O 
ME

CÂ
NI

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

% 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
2.

  
02

  
  

  
20

07
  

  
  

PO
LÍ

TI
CA

 M
UN

IC
IP

AL
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

46
.6

87
,5

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

14
6.

68
8,

50
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SU

ST
EN

TA
BI

LI
DA

DE
 E

NE
RG

ÉT
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
2.

  
02

.0
1 

  
20

07
7 

  
  

PO
LÍ

TI
CA

 M
UN

IC
IP

AL
 D

E 
  

  
  

  
12

05
10

/0
60

20
30

5
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
 1

46
.6

87
,5

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

14
6.

68
8,

50
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SU

ST
EN

TA
BI

LI
DA

DE
 E

NE
RG

ÉT
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
2.

  
01

  
  

  
20

12
4 

  
  

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

 D
E 

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

  
11

03
50

/0
20

20
5 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GT

I 
 

20
12

/0
1/

02
20

16
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

10
.0

00
,0

0
  

10
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
 1

00
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

31
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

FO
RM

AT
IC

O 
- 

LO
CA

ÇÂ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MO
DE

RN
IZ

AÇ
ÃO

 D
E 

SE
RV

IÇ
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

37
11

12
,6

2
  

  
  

  
  

 
 3

43
.3

11
,8

3
 3

43
.3

11
,8

3
  

  
  

  
  

 
 1

60
.8

69
,8

9
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
4.

87
5.

29
4,

34
1.

1.
1.

3.
  

01
  

  
  

20
06

  
  

  
PO

LI
TI

CA
 D

E 
IM

AG
EM

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
71

79
47

,4
8

  
  

  
  

  
 

 1
74

.3
32

,3
5

 1
74

.3
32

,3
5

  
  

  
  

  
 

  
 9

.2
98

,7
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
90

1.
57

8,
57

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
6 

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GA

MC
 

20
06

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 2

71
79

47
,4

8
  

  
  

  
  

 
 1

74
.3

32
,3

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 9
.2

98
,7

4
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
2.

90
1.

57
8,

57
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

FO
RM

AR
 E

 I
NT

ER
AG

IR
 C

OM
 O

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CI
DA

DÃ
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

01
.0

1 
  

20
06

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
40

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

01
.0

1 
  

20
06

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
40

/0
20

21
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

01
.0

1 
  

20
06

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
21

4 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
40

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

46
.3

95
,6

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

01
.0

1 
  

20
06

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
21

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
40

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

24
.3

35
,6

9
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

01
.0

1 
  

20
06

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
40

/0
60

20
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 1

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

02
  

  
  

20
06

  
  

  
SI

MP
LI

FI
CA

R 
A 

VI
DA

 À
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 7
30

.1
37

,5
0

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
00

,0
0

  
  

 5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
73

0.
63

7,
50

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LO
JA

 D
O 

MU
NI

CI
PE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

02
.0

1 
  

20
06

8 
  

  
SI

MP
LI

FI
CA

R 
A 

VI
DA

 À
S 

PE
SS

OA
S:

11
03

40
/0

20
22

50
9

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
MC

 
20

06
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 7
30

.1
37

,5
0

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
00

,0
0

  
  

 5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
73

0.
63

7,
50

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LO
JA

 D
O 

MU
NI

CI
PE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 8

94
60

61
,6

8
  

  
  

  
  

 
 1

87
10

63
,6

4
 1

87
10

63
,6

4
  

  
  

  
  

 
 1

06
02

01
,8

7
 7

33
.6

86
,6

4
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
 1

27
11

01
3,

83



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

2 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
 8

94
60

61
,6

8
  

  
  

  
  

 
 1

87
10

63
,6

4
 1

87
10

63
,6

4
  

  
  

  
  

 
 1

06
02

01
,8

7
 7

33
.6

86
,6

4
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
 1

27
11

01
3,

83

1.
1.

1.
3.

  
10

  
  

  
20

06
19

1 
  

GE
ST

ÃO
 D

OC
UM

EN
TA

L 
E 

AR
QU

IV
O 

  
11

03
50

/0
20

21
9 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
06

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 2

40
.8

49
,4

3
  

  
  

  
  

 
  

 6
.9

98
,8

0
  

 6
.9

98
,8

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

24
7.

84
8,

23
1.

1.
1.

3.
  

04
  

  
  

20
07

68
  

  
CO

OR
DE

NA
ÇÃ

O 
E 

IM
PL

EM
EN

TA
ÇÃ

O 
DA

11
03

30
/0

20
21

4 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
Q 

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
68

.6
32

,5
0

  
  

  
  

  
 

  
11

.7
96

,6
8

  
11

.7
96

,6
8

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

0.
42

9,
18

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NT

AB
IL

ID
AD

E 
DE

 C
US

TO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

06
  

  
  

20
07

70
  

  
CE

RT
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

E 
QU

AL
ID

AD
E 

  
  

11
03

30
/0

20
21

4 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
Q 

 
20

07
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 3
13

.9
34

,7
7

  
  

  
  

  
 

  
 3

.4
12

,4
0

  
 3

.4
12

,4
0

  
  

  
  

  
 

  
 3

.4
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
32

0.
74

7,
17

1.
1.

1.
3.

  
01

  
  

  
20

08
6 

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
OS

 F
UN

CI
ON

ÁR
IO

S:
  

  
12

01
10

/0
20

21
5 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DR

H 
 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 2

95
.9

20
,9

4
  

  
  

  
  

 
  

 8
.2

15
,6

0
  

 8
.2

15
,6

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

30
4.

13
6,

54
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
FO

RM
AÇ

ÃO
 D

OS
 R

EC
UR

SO
S 

HU
MA

NO
S 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
 A

UT
AR

QU
IA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

01
  

  
  

20
11

1 
  

  
MO

BI
LI

ZA
ÇÃ

O 
DO

S 
SE

RV
IÇ

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
Q 

 
20

11
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
AV

AL
IA

ÇÃ
O,

 A
CT

UA
LI

ZA
ÇÃ

O 
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AL

AR
GA

ME
NT

O 
DO

 Â
MB

IT
O 

DA
 N

OR
MA

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 C

ON
TR

OL
O 

IN
TE

RN
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

02
  

  
  

20
11

  
  

  
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
 A

DM
IN

IS
TR

AT
IV

A:
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

.6
90

,0
0

  
  

  
  

  
 

 1
38

.0
56

,0
0

 1
38

.0
56

,0
0

  
  

  
  

  
 

 1
48

.1
71

,1
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
28

9.
91

7,
15

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AP
LI

CA
ÇÕ

ES
 I

NF
OR

MÁ
TI

CA
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

02
.0

1 
  

20
11

12
  

  
MO

DE
RN

IZ
AÇ

ÃO
 A

DM
IN

IS
TR

AT
IV

A:
  

11
03

50
/0

20
22

0 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GT
I 

 
20

11
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
3 

  
 3

.6
90

,0
0

  
  

  
  

  
 

 1
38

.0
56

,0
0

 1
38

.0
56

,0
0

  
  

  
  

  
 

 1
48

.1
71

,1
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
28

9.
91

7,
15

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AP
LI

CA
ÇÕ

ES
 I

NF
OR

MÁ
TI

CA
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

3.
  

01
  

  
  

20
12

1 
  

  
AU

DI
TO

RI
AS

 T
ÉC

NI
CA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
Q 

 
20

12
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

80
.8

20
,7

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 3
,0

0
  

  
  

 3
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

18
0.

82
3,

78
1.

1.
1.

4.
  

01
  

  
  

20
07

4 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

E 
MO

BI
LI

ZA
R 

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GA
MC

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
80

.8
20

,7
8

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 3

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
18

0.
82

3,
78

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FU
NC

IO
NÁ

RI
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

4.
  

01
  

  
  

20
07

4 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
1.

1.
4.

  
01

  
  

  
20

07
4 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
40

/0
20

20
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

1.
1.

4.
  

01
  

  
  

20
07

4 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
GU

RA
NÇ

A 
E 

OR
DE

M 
PÚ

LI
CA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

82
10

37
,7

4
  

  
  

  
  

 
 4

83
.0

82
,5

2
 4

83
.0

82
,5

2
  

  
  

  
  

 
 1

05
.9

72
,0

0
 1

07
.6

74
,0

0
  

93
.1

54
,0

0
  

61
.9

16
,0

0
4.

67
2.

83
6,

26
1.

2.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PR

OT
EC

ÇÃ
O 

CI
VI

L 
E 

LU
TA

 C
ON

TR
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
44

41
87

,2
3

  
  

  
  

  
 

 4
04

.3
00

,4
7

 4
04

.3
00

,4
7

  
  

  
  

  
 

  
55

.5
42

,0
0

  
57

.2
44

,0
0

  
59

.5
34

,0
0

  
61

.9
16

,0
0

4.
08

2.
72

3,
70

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
CÊ

ND
IO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

2.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
BO

MB
EI

RO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
06

73
58

,7
7

  
  

  
  

  
 

 3
13

.2
79

,9
6

 3
13

.2
79

,9
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
38

0.
63

8,
73

1.
2.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

06
11

  
  

SE
RV

IÇ
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

 P
RO

TE
CÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GS

PC
 

20
06

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 3

06
73

58
,7

7
  

  
  

  
  

 
 3

13
.2

79
,9

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

38
0.

63
8,

73
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CI

VI
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

06
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

21
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

2.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
06

11
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

06
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

2.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
06

11
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

40
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
39

.6
54

,7
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

1.
1.

  
02

  
  

  
20

06
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
80

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

73
.6

22
,2

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

2.
1.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

GU
RA

NÇ
A 

PU
BL

IC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
76

.8
28

,4
6

  
  

  
  

  
 

  
91

.0
20

,5
1

  
91

.0
20

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
55

.5
42

,0
0

  
57

.2
44

,0
0

  
59

.5
34

,0
0

  
61

.9
16

,0
0

  
70

2.
08

4,
97

1.
2.

1.
2.

  
03

  
  

  
20

06
30

0 
  

SE
RV

IÇ
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

 P
RO

TE
CÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GS

PC
 

20
06

/0
8/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

 8
.2

09
,4

3
  

  
  

  
  

 
  

 5
.7

20
,7

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 1
3.

93
0,

13
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CI

VI
L:

 S
IS

TE
MA

 I
NT

EG
RA

DO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

VI
GI

LÂ
NC

IA
 E

 S
AL

VA
ME

NT
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AQ

UÁ
TI

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

1.
2.

  
03

  
  

  
20

06
30

0 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

10
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 5
.5

52
,2

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

2.
1.

2.
  

03
  

  
  

20
06

30
0 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 1
68

,4
3

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

1.
2.

  
04

  
  

  
20

06
  

  
  

SE
RV

IÇ
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

 P
RO

TE
CÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

10
.6

30
,3

6
  

  
  

  
  

 
  

12
.2

11
,0

0
  

12
.2

11
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

12
3.

34
1,

36
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CI

VI
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

1.
2.

  
04

.0
1 

  
20

06
30

1 
  

SE
RV

IÇ
O 

MU
NI

CI
PA

L 
DE

 P
RO

TE
CÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GS

PC
 

20
06

/0
8/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 1

10
.6

30
,3

6
  

  
  

  
  

 
  

12
.2

11
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

12
3.

34
1,

36
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CI

VI
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

1.
2.

  
04

.0
1 

  
20

06
30

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

10
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

10
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

2.
1.

2.
  

04
.0

1 
  

20
06

30
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

.2
10

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

1.
2.

  
04

.0
1 

  
20

06
30

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 1
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

2.
1.

2.
  

04
.0

1 
  

20
06

30
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

1.
2.

  
02

  
  

  
20

07
64

  
  

VI
ST

OR
IA

S 
NO

 Â
MB

IT
O 

DA
 G

ES
TÃ

O 
12

03
30

/0
20

22
0 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DG

U 
 

20
07

/0
1/

01
20

18
/1

2/
31

3 
 1

68
.8

80
,1

6
  

  
  

  
  

 
  

66
.1

29
,2

6
  

66
.1

29
,2

6
  

  
  

  
  

 
  

55
.0

42
,0

0
  

57
.2

44
,0

0
  

59
.5

34
,0

0
  

61
.9

16
,0

0
  

46
8.

74
5,

42
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
UR

BA
NI

ST
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

1.
2.

  
03

  
  

  
20

08
15

  
  

PL
AN

O 
MU

NI
CI

PA
L 

DE
 S

EG
UR

AN
ÇA

  
11

03
60

/0
20

20
8 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GS

PC
 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
  

89
.1

08
,5

1
  

  
  

  
  

 
  

 6
.9

59
,5

5
  

 6
.9

59
,5

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 9
6.

06
8,

06
1.

2.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PO

LÍ
CI

A 
MU

NI
CI

PA
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
76

.8
50

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
78

.7
82

,0
5

  
78

.7
82

,0
5

  
  

  
  

  
 

  
50

.4
30

,0
0

  
50

.4
30

,0
0

  
33

.6
20

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
59

0.
11

2,
56

1.
2.

2.
  

  
01

  
  

  
20

02
8 

  
  

PO
LI

CI
A 

MU
NI

CI
PA

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GS

PC
 

20
02

/0
5/

01
20

16
/1

2/
31

4 
 3

76
.8

50
,5

1
  

  
  

  
  

 
  

78
.7

82
,0

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

50
.4

30
,0

0
  

50
.4

30
,0

0
  

33
.6

20
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

59
0.

11
2,

56
1.

2.
2.

  
  

01
  

  
  

20
02

8 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
10

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

1.
2.

2.
  

  
01

  
  

  
20

02
8 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
60

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 1
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
1.

2.
2.

  
  

01
  

  
  

20
02

8 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

60
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
75

.7
82

,0
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FU
NÇ

ÕE
S 

SO
CI

AI
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

47
88

17
7,

4
  

  
  

  
  

 
34

21
07

20
,5

3
34

21
07

20
,5

3
  

  
  

  
  

 
20

73
81

62
,7

6
17

46
17

22
,1

5
12

67
19

30
,0

5
 3

49
91

00
,0

0
23

33
69

81
2,

92

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
13

87
09

47
,8

4
  

  
  

  
  

 
 2

52
26

28
,6

4
 2

52
26

28
,6

4
  

  
  

  
  

 
 1

31
77

45
,0

2
 8

41
.3

60
,6

4
 1

93
.1

54
,0

0
  

61
.9

16
,0

0
 1

88
07

75
2,

14



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

3 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
13

87
09

47
,8

4
  

  
  

  
  

 
 2

52
26

28
,6

4
 2

52
26

28
,6

4
  

  
  

  
  

 
 1

31
77

45
,0

2
 8

41
.3

60
,6

4
 1

93
.1

54
,0

0
  

61
.9

16
,0

0
 1

88
07

75
2,

14

2.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
17

01
13

38
,7

5
  

  
  

  
  

 
 3

85
41

64
,4

8
 3

85
41

64
,4

8
  

  
  

  
  

 
 3

42
41

00
,0

0
 3

42
41

00
,0

0
 3

42
41

00
,0

0
 3

42
41

00
,0

0
 3

45
61

90
3,

23
2.

1.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EN

SI
NO

 N
ÃO

 S
UP

ER
IO

R 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

10
64

38
64

,5
8

  
  

  
  

  
 

 1
22

35
32

,2
8

 1
22

35
32

,2
8

  
  

  
  

  
 

 1
20

00
00

,0
0

 1
20

00
00

,0
0

 1
20

00
00

,0
0

 1
20

00
00

,0
0

 1
66

67
39

6,
86

2.
1.

1.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EN
SI

NO
 B

AS
IC

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

62
31

15
,2

0
  

  
  

  
  

 
 1

23
.5

30
,2

8
 1

23
.5

30
,2

8
  

  
  

  
  

 
 1

00
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
3.

14
6.

64
5,

48
2.

1.
1.

2.
  

04
  

  
  

20
06

16
7 

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ED
UC

AÇ
ÃO

13
02

00
/0

20
20

8 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

06
/0

1/
01

20
17

/1
2/

31
4 

 2
62

31
15

,2
0

  
  

  
  

  
 

 1
23

.5
30

,2
8

 1
23

.5
30

,2
8

  
  

  
  

  
 

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

3.
14

6.
64

5,
48

2.
1.

1.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

VÁ
RI

OS
 G

RA
US

 D
E 

EN
SI

NO
 N

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

02
07

49
,3

8
  

  
  

  
  

 
 1

10
00

02
,0

0
 1

10
00

02
,0

0
  

  
  

  
  

 
 1

10
00

00
,0

0
 1

10
00

00
,0

0
 1

10
00

00
,0

0
 1

10
00

00
,0

0
 1

35
20

75
1,

38
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SU

PE
RI

OR
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
1.

1.
4.

  
01

  
  

  
20

07
30

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
ED

UC
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DE

  
 

20
07

/0
1/

01
20

12
/1

2/
31

4 
 2

28
.0

50
,5

2
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

22
8.

05
0,

52
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

IN
ST

AL
AÇ

ÃO
 E

 M
AN

UT
EN

ÇÃ
O 

DO
S 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EQ
UI

PA
ME

NT
OS

 E
DU

CA
TI

VO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
1.

4.
  

02
  

  
  

20
07

28
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ED
UC

AÇ
ÃO

13
02

00
/0

80
30

10
1

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

07
/0

1/
01

20
17

/1
2/

31
3 

 1
42

41
89

,3
4

  
  

  
  

  
 

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

 1
00

.0
00

,0
0

1.
92

4.
18

9,
34

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
CO

MP
AR

TI
CI

PA
ÇÃ

O 
PA

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

VE
ST

IM
EN

TO
S 

EM
 E

SC
OL

AS
 D

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NC

EL
HO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
1.

4.
  

02
  

  
  

20
08

13
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ED
UC

AÇ
ÃO

13
02

00
/0

40
30

10
1

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

08
/0

1/
02

20
17

/1
2/

31
3 

 6
21

12
70

,3
5

  
  

  
  

  
 

 1
00

00
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 1
00

00
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

 1
12

11
27

0,
35

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
AC

TI
VI

DA
DE

S 
ED

UC
AT

IV
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
1.

4.
  

03
  

  
  

20
08

14
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

E 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

 1
57

.2
39

,1
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
15

7.
24

1,
17

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 C
UL

TU
RA

 -
 P

RO
MO

ÇÃ
O 

DO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LI

VR
O 

E 
DA

 L
EI

TU
RA

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

BI
BL

IO
TE

CA
S 

ES
CO

LA
RE

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
1.

4.
  

03
  

  
  

20
08

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

40
30

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
1.

1.
4.

  
03

  
  

  
20

08
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
80

30
10

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

RV
IÇ

OS
 A

UX
IL

IA
RE

S 
DE

 E
NS

IN
O 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
36

74
74

,1
7

  
  

  
  

  
 

 2
63

06
32

,2
0

 2
63

06
32

,2
0

  
  

  
  

  
 

 2
22

41
00

,0
0

 2
22

41
00

,0
0

 2
22

41
00

,0
0

 2
22

41
00

,0
0

 1
78

94
50

6,
37

2.
1.

2.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EN
SI

NO
 B

AS
IC

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

19
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

 5
.0

00
,0

0
  

 5
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 2
4.

00
0,

00
2.

1.
2.

2.
  

03
  

  
  

20
07

31
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ED
UC

AÇ
ÃO

13
02

00
/0

40
70

1 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
19

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
 5

.0
00

,0
0

  
 5

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

4.
00

0,
00

2.
1.

2.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

VÁ
RI

OS
 G

RA
US

 D
E 

EN
SI

NO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

34
84

74
,1

7
  

  
  

  
  

 
 2

62
56

32
,2

0
 2

62
56

32
,2

0
  

  
  

  
  

 
 2

22
41

00
,0

0
 2

22
41

00
,0

0
 2

22
41

00
,0

0
 2

22
41

00
,0

0
 1

78
70

50
6,

37
2.

1.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
07

33
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ED
UC

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
 9

0.
0

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

07
/0

1/
01

20
17

/1
2/

31
3 

 5
42

89
02

,5
2

  
  

  
  

  
 

 2
42

64
27

,1
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
10

00
00

,0
0

 2
10

00
00

,0
0

 2
10

00
00

,0
0

 2
10

00
00

,0
0

 1
62

55
32

9,
66

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
AC

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
 E

SC
OL

AR
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
07

33
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

20
10

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
18

07
13

,9
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
1.

2.
4.

  
01

  
  

  
20

07
33

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

21
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

45
.7

13
,1

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

34
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ED
UC

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
 7

0.
0

  
  

 
  

  
 

DE
/D

I
20

07
/0

1/
01

20
17

/1
2/

31
3 

 8
28

.0
46

,6
5

  
  

  
  

  
 

 1
99

.2
04

,0
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
24

.1
00

,0
0

 1
24

.1
00

,0
0

 1
24

.1
00

,0
0

 1
24

.1
00

,0
0

1.
52

3.
65

0,
71

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
MO

BI
LI

ZA
ÇÃ

O 
DA

 C
OM

UN
ID

AD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
IE

M 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

CO
LA

R 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
1.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
34

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

11
5 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

28
.2

17
,6

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

34
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

20
12

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
1.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
34

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 1
.8

45
,6

2
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

34
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

20
20

4 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
42

.9
45

,2
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
1.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
34

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

21
4 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 1
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

34
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
1.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
34

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

21
9 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

10
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
2.

4.
  

02
  

  
  

20
07

34
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 7

.0
94

,6
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
1.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
34

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

02
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 1

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
08

7 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ED
UC

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

08
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
3 

  
21

.5
25

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

1.
52

5,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
CA

RT
A 

ED
UC

AT
IV

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

1.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
11

2 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ED
UC

AÇ
ÃO

13
02

00
/0

40
10

20
1

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

11
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

  
70

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 7

0.
00

1,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
AL

TE
RN

ÂN
CI

A/
CP

CJ
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SE

GU
RA

NÇ
A 

E 
AC

ÇÕ
ES

 S
OC

IA
IS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

19
30

30
78

,6
5

  
  

  
  

  
 

 3
85

17
32

,6
4

 3
85

17
32

,6
4

  
  

  
  

  
 

  
66

.0
00

,0
0

  
63

.0
00

,0
0

  
60

.0
00

,0
0

  
60

.0
00

,0
0

 2
34

03
81

1,
29

2.
3.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AC
ÇÃ

O 
SO

CI
AL

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
19

30
30

78
,6

5
  

  
  

  
  

 
 3

85
17

32
,6

4
 3

85
17

32
,6

4
  

  
  

  
  

 
  

66
.0

00
,0

0
  

63
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
 2

34
03

81
1,

29
2.

3.
2.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
39

49
71

,4
0

  
  

  
  

  
 

 1
28

.9
82

,8
2

 1
28

.9
82

,8
2

  
  

  
  

  
 

  
 6

.0
00

,0
0

  
 3

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
53

2.
95

4,
22

2.
3.

2.
2.

  
02

  
  

  
20

07
37

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

74
36

59
,3

2
  

  
  

  
  

 
  

13
.0

04
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

75
6.

66
3,

32
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

- 
MO

VI
ME

NT
O 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AN
IM

AÇ
ÃO

 J
OV

EM
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

02
  

  
  

20
07

37
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
02

  
  

  
20

07
37

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

02
  

  
  

20
07

37
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
02

  
  

  
20

07
37

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

13
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

02
  

  
  

20
07

37
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

60
20

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
32

62
59

45
,9

1
  

  
  

  
  

 
 6

38
97

97
,1

2
 6

38
97

97
,1

2
  

  
  

  
  

 
 4

74
18

45
,0

2
 4

26
54

60
,6

4
 3

61
72

54
,0

0
 3

48
60

16
,0

0
 5

51
26

31
8,

69



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

4 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
32

62
59

45
,9

1
  

  
  

  
  

 
 6

38
97

97
,1

2
 6

38
97

97
,1

2
  

  
  

  
  

 
 4

74
18

45
,0

2
 4

26
54

60
,6

4
 3

61
72

54
,0

0
 3

48
60

16
,0

0
 5

51
26

31
8,

69

2.
3.

2.
2.

  
03

  
  

  
20

07
38

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
7 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

26
.8

06
,6

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

12
6.

80
7,

68
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

- 
PR

OJ
EC

TO
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
TE

RV
EN

ÇÃ
O 

JU
VE

NI
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

04
  

  
  

20
07

  
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
64

.5
53

,1
2

  
  

  
  

  
 

  
13

.1
00

,5
7

  
13

.1
00

,5
7

  
  

  
  

  
 

  
 6

.0
00

,0
0

  
 3

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
58

6.
65

3,
69

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JU
VE

NT
UD

E 
- 

CA
SA

S 
DA

 J
UV

EN
TU

DE
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

04
.0

1 
  

20
07

39
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
CJ

V
20

07
/0

1/
01

20
15

/1
2/

31
4 

 5
64

.5
53

,1
2

  
  

  
  

  
 

  
13

.1
00

,5
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 6

.0
00

,0
0

  
 3

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
58

6.
65

3,
69

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JU
VE

NT
UD

E 
- 

CA
SA

S 
DA

 J
UV

EN
TU

DE
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
D 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

04
.0

1 
  

20
07

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
01

20
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
13

.0
08

,5
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
39

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

04
.0

1 
  

20
07

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
39

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

04
.0

1 
  

20
07

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
21

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
86

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
39

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

04
.0

1 
  

20
07

39
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
04

.0
1 

  
20

07
39

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
60

20
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

07
  

  
  

20
07

  
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
60

.4
34

,0
5

  
  

  
  

  
 

  
 6

.5
06

,0
0

  
 6

.5
06

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
36

6.
94

0,
05

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JU
VE

NT
UD

E 
- 

AP
OI

O 
AO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AS

SO
CI

AT
IV

IS
MO

 J
UV

EN
IL

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
07

.0
1 

  
20

07
40

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 3

60
.4

34
,0

5
  

  
  

  
  

 
  

 6
.5

06
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

36
6.

94
0,

05
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JU

VE
NT

UD
E 

- 
AP

OI
O 

AO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AS
SO

CI
AT

IV
IS

MO
 J

UV
EN

IL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

40
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
07

.0
1 

  
20

07
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

40
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
07

.0
1 

  
20

07
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

40
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

40
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
07

.0
1 

  
20

07
40

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
60

20
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 6
.5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

07
.0

1 
  

20
07

40
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

80
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
10

  
  

  
20

07
45

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
VE

M 
- 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

CJ
V

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

49
.5

18
,2

3
  

  
  

  
  

 
  

 9
.3

71
,2

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 5
8.

88
9,

48
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
VO

LU
NT

AR
IA

DO
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

D 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
10

  
  

  
20

07
45

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

10
  

  
  

20
07

45
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
21

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 9

.3
69

,2
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
2.

  
10

  
  

  
20

07
45

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

2.
  

01
  

  
  

20
09

1 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

  
  

  
  

14
03

00
/0

40
70

1 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
CJ

V
20

09
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 5
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
87

.0
00

,0
0

  
87

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
63

7.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JU
VE

NT
UD

E 
- 

AP
OI

O 
À 

OR
QU

ES
TR

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
D 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
JA

ZZ
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AP
OI

O 
A 

IN
ST

IT
UI

ÇO
ES

 D
IV

ER
SA

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

07
97

05
,2

1
  

  
  

  
  

 
 3

65
11

77
,6

7
 3

65
11

77
,6

7
  

  
  

  
  

 
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
 1

79
70

88
2,

88
2.

3.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
07

46
  

  
ES

TA
R 

PE
RT

O 
DA

S 
PE

SS
OA

S:
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
SS

 
20

07
/0

1/
01

20
12

/1
2/

31
4 

 1
50

.8
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
15

0.
80

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
EV

EN
ÇÃ

O 
DE

 S
IT

UA
ÇÕ

ES
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RI

SC
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
4.

  
02

  
  

  
20

07
66

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
OS

 F
UN

CI
ON

ÁR
IO

S:
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DR

H 
 

20
07

/0
1/

01
20

12
/1

2/
31

4 
 1

55
00

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

55
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CE

NT
RO

 C
UL

TU
RA

L 
E 

DE
SP

OR
TO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
S 

TR
AB

. 
DA

 C
ÂM

AR
A 

MU
NI

CI
PA

L 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

 M
AT

OS
IN

HO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
4.

  
03

  
  

  
20

07
  

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

70
53

73
,2

1
  

  
  

  
  

 
 3

59
11

76
,6

7
 3

59
11

76
,6

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

52
96

54
9,

88
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 S
OL

ID
ÁR

IO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
4.

  
03

.0
1 

  
20

07
47

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

SS
 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
11

70
53

73
,2

1
  

  
  

  
  

 
 3

59
11

76
,6

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

52
96

54
9,

88
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 S
OL

ID
ÁR

IO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
4.

  
03

.0
1 

  
20

07
47

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

02
00

/0
40

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

28
81

00
,6

3
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

4.
  

03
.0

1 
  

20
07

47
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

80
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
30

30
76

,0
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
4.

  
05

  
  

  
20

07
26

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
ED

UC
AÇ

ÃO
13

02
00

/0
40

70
1 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DE

  
 

20
07

/0
1/

01
20

17
/1

2/
31

4 
 6

73
.5

32
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
  

60
.0

00
,0

0
  

97
3.

53
2,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

AP
OI

O 
À 

CR
IA

ÇÃ
O 

DA
 E

SC
OL

A 
DA

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
GU

ND
A 

OP
OR

TU
NI

DA
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
12

2 
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ED
UC

AÇ
ÃO

13
02

00
/0

40
10

20
1

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DE
  

 
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

1,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
ES

CO
LA

 D
E 

MÚ
SI

CA
 Ó

SC
AR

 D
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SI

LV
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
48

35
69

63
,2

0
  

  
  

  
  

 
10

15
69

53
,6

1
10

15
69

53
,6

1
  

  
  

  
  

 
 4

80
78

45
,0

2
 4

32
84

60
,6

4
 3

67
72

54
,0

0
 3

54
60

16
,0

0
 7

48
73

49
2,

47



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

5 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
48

35
69

63
,2

0
  

  
  

  
  

 
10

15
69

53
,6

1
10

15
69

53
,6

1
  

  
  

  
  

 
 4

80
78

45
,0

2
 4

32
84

60
,6

4
 3

67
72

54
,0

0
 3

54
60

16
,0

0
 7

48
73

49
2,

47

2.
3.

2.
5.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

AS
 A

CT
IV

ID
AD

ES
 D

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

82
84

02
,0

4
  

  
  

  
  

 
  

71
.5

72
,1

5
  

71
.5

72
,1

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

89
9.

97
4,

19
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

IC
IA

TI
VA

 D
A 

CA
MA

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

06
63

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GA

MC
 

20
06

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 4

28
.2

20
,2

8
  

  
  

  
  

 
  

16
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

44
4.

22
0,

28
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

FO
RM

AR
 E

 I
NT

ER
AG

IR
 C

OM
 O

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CI
DA

DÃ
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

5.
  

01
  

  
  

20
06

63
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

06
63

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
40

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 4
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

5.
  

01
  

  
  

20
06

63
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

11
03

40
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 4

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
48

  
  

ES
TA

R 
PE

RT
O 

DA
S 

PE
SS

OA
S:

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

SS
 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

40
01

81
,7

6
  

  
  

  
  

 
  

55
.5

72
,1

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

45
5.

75
3,

91
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AC

TI
VI

DA
DE

S 
NO

 Â
MB

IT
O 

DA
 A

CÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SO
CI

AL
 E

 S
AÚ

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

5.
  

01
  

  
  

20
07

48
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

20
21

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 9

.6
67

,8
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
48

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

02
00

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

25
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

3.
2.

5.
  

01
  

  
  

20
07

48
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
17

.2
28

,3
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
3.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
48

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

02
00

/0
60

20
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 3
.6

76
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

E 
SE

RV
IÇ

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

91
67

17
65

,7
7

  
  

  
  

  
 

24
20

51
30

,3
6

24
20

51
30

,3
6

  
  

  
  

  
 

15
07

23
10

,4
6

13
28

73
69

,8
5

 8
68

91
53

,7
5

  
15

.0
00

,0
0

15
29

40
73

0,
19

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
LE

CT
IV

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
19

32
94

,7
1

  
  

  
  

  
 

 1
06

96
53

,6
0

 1
06

96
53

,6
0

  
  

  
  

  
 

 8
10

.0
00

,0
0

 8
10

.0
00

,0
0

 8
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

5.
69

2.
94

8,
31

2.
4.

1.
  

  
05

  
  

  
20

01
26

0 
  

RG
EU

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
60

20
30

5
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
01

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

47
.5

84
,0

2
  

  
  

  
  

 
  

 9
.6

52
,6

0
  

 9
.6

52
,6

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

15
7.

23
6,

62
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
09

6 
  

  
PR

OG
RA

MA
 D

E 
AP

OI
O 

AO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

09
/0

7/
03

20
16

/1
2/

31
3 

 2
04

57
10

,6
9

  
  

  
  

  
 

 8
10

.0
01

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 8
10

.0
00

,0
0

 8
10

.0
00

,0
0

 8
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

5.
28

5.
71

1,
69

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
RE

ND
AM

EN
TO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
09

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

40
10

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

1.
  

  
01

  
  

  
20

09
6 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

02
00

/0
40

80
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 7

60
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
1.

  
  

01
  

  
  

20
09

6 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

50
10

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

1.
  

  
01

  
  

  
20

12
10

  
  

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÂO

 D
E 

CO
NJ

UN
TO

S 
DE

  
12

04
10

/0
80

10
10

1
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/1
1/

16
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

50
.0

00
,0

0
 2

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

25
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

ÇÃ
O 

SO
CI

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OR
DE

NA
ME

NT
O 

DO
 T

ER
RI

TÓ
RI

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

25
29

39
,0

7
  

  
  

  
  

 
 3

65
.1

54
,2

0
 3

65
.1

54
,2

0
  

  
  

  
  

 
 2

17
.3

20
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

83
5.

41
3,

27
2.

4.
2.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
UR

BA
NI

ZA
ÇA

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
10

.8
19

,4
4

  
  

  
  

  
 

 2
93

.0
50

,0
0

 2
93

.0
50

,0
0

  
  

  
  

  
 

 2
17

.3
20

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
82

1.
18

9,
44

2.
4.

2.
3.

  
03

  
  

  
20

06
31

3 
  

DE
MO

LI
ÇÃ

O 
DE

 E
DI

FÍ
CI

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
06

/0
8/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 3

10
.8

19
,4

4
  

  
  

  
  

 
 2

93
.0

50
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

17
.3

20
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

82
1.

18
9,

44
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
Q1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
0%

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
2.

3.
  

03
  

  
  

20
06

31
3 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
09

.9
75

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

2.
3.

  
03

  
  

  
20

06
31

3 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

83
.0

75
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
2.

4.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SI

ST
EM

A 
MU

NI
CI

PA
L 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 9
42

.1
19

,6
3

  
  

  
  

  
 

  
72

.1
04

,2
0

  
72

.1
04

,2
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
01

4.
22

3,
83

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
FO

RM
AÇ

AO
 G

EO
GR

AF
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
06

70
  

  
SI

ST
EM

A 
DE

 I
NF

OR
MA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GE
PE

 
20

06
/0

1/
01

20
12

/1
2/

31
4 

 4
27

.2
01

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
42

7.
20

1,
51

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

GE
OG

RÁ
FI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
2.

4.
  

01
  

  
  

20
07

  
  

  
SI

ST
EM

A 
DE

 I
NF

OR
MA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
14

.9
18

,1
2

  
  

  
  

  
 

  
72

.1
04

,2
0

  
72

.1
04

,2
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
58

7.
02

2,
32

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

GE
OG

RÁ
FI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
2.

4.
  

01
.0

1 
  

20
07

63
  

  
SI

ST
EM

A 
DE

 I
NF

OR
MA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

11
03

20
/0

20
21

9 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GE
PE

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 5
14

.9
18

,1
2

  
  

  
  

  
 

  
72

.1
04

,2
0

  
72

.1
04

,2
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
58

7.
02

2,
32

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

GE
OG

RÁ
FI

CA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SA

NE
AM

EN
TO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

.2
36

,4
8

  
 2

.2
36

,4
8

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

2.
23

6,
48

2.
4.

3.
  

  
01

  
  

  
20

10
3 

  
  

GE
OR

EF
ER

ÊN
CI

AÇ
ÃO

 E
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

21
4 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
10

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 2
.2

34
,4

8
  

 2
.2

34
,4

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
2.

23
4,

48
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LE

VA
NT

AM
EN

TO
 C

AD
AS

TR
AL

 D
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

% 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
DE

S 
DE

 A
GU

AS
 P

LU
VI

AI
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
3.

  
  

02
  

  
  

20
11

13
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
ET

AR
 -

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

11
/1

0/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TR
AT

AM
EN

TO
 S

EC
UN

DÁ
RI

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
3.

  
  

02
  

  
  

20
11

13
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
21

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

3.
  

  
02

  
  

  
20

11
13

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
5.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

SÍ
DU

OS
 S

ÓL
ID

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

65
71

65
29

,3
1

  
  

  
  

  
 

20
35

47
72

,1
3

20
35

47
72

,1
3

  
  

  
  

  
 

12
72

03
78

,8
5

11
37

33
42

,8
5

 7
31

64
42

,7
5

  
  

  
  

  
 

11
74

81
46

5,
89

2.
4.

5.
  

  
03

  
  

  
20

01
82

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

RS
U 

  
12

05
10

/0
20

22
0 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
01

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
20

46
62

47
,3

8
  

  
  

  
  

 
 4

60
07

06
,0

9
 4

60
07

06
,0

9
  

  
  

  
  

 
 2

80
00

00
,0

0
 1

47
99

68
,3

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

93
46

92
1,

77
2.

4.
5.

  
  

05
  

  
  

20
01

16
3 

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
RS

U 
  

12
05

10
/0

20
20

2 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

01
/0

1/
24

20
16

/1
2/

31
4 

45
25

02
81

,9
3

  
  

  
  

  
 

15
75

40
66

,0
4

15
75

40
66

,0
4

  
  

  
  

  
 

 9
92

03
78

,8
5

 9
89

33
74

,5
5

 7
31

64
42

,7
5

  
  

  
  

  
 

 8
81

34
54

4,
12

2.
4.

6.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
OT

EC
ÇÃ

O 
DO

 M
EI

O 
AM

BI
EN

TE
 E

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
22

50
90

02
,6

8
  

  
  

  
  

 
 2

41
33

13
,9

5
 2

41
33

13
,9

5
  

  
  

  
  

 
 1

32
46

11
,6

1
 1

10
40

27
,0

0
 5

62
.7

11
,0

0
  

15
.0

00
,0

0
 2

79
28

66
6,

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
NA

TU
RE

ZA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HI
GI

EN
E 

PU
BL

IC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

85
80

66
,1

5
  

  
  

  
  

 
  

79
.0

62
,1

8
  

79
.0

62
,1

8
  

  
  

  
  

 
  

67
.5

27
,0

0
  

49
.0

77
,0

0
  

12
.7

61
,0

0
  

  
  

  
  

 
2.

06
6.

49
3,

33
2.

4.
6.

1.
  

02
  

  
  

20
01

85
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ME
RC

AD
OS

14
01

00
/0

20
20

2 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

01
/0

5/
15

20
13

/1
2/

31
4 

 1
54

02
85

,5
2

  
  

  
  

  
 

  
 2

.1
95

,7
0

  
 2

.1
95

,7
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
54

2.
48

1,
22

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MU
NI

CI
PA

IS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
12

08
88

41
3,

8
  

  
  

  
  

 
32

02
25

37
,8

7
32

02
25

37
,8

7
  

  
  

  
  

 
18

55
55

43
,8

7
16

51
18

03
,4

9
11

80
36

96
,7

5
 3

54
60

16
,0

0
20

33
28

01
1,

83



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

6 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
12

08
88

41
3,

8
  

  
  

  
  

 
32

02
25

37
,8

7
32

02
25

37
,8

7
  

  
  

  
  

 
18

55
55

43
,8

7
16

51
18

03
,4

9
11

80
36

96
,7

5
 3

54
60

16
,0

0
20

33
28

01
1,

83

2.
4.

6.
1.

  
01

  
  

  
20

07
53

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
07

/0
1/

01
20

16
/1

2/
31

4 
 3

17
.7

80
,6

3
  

  
  

  
  

 
  

76
.8

66
,4

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

67
.5

27
,0

0
  

49
.0

77
,0

0
  

12
.7

61
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

52
4.

01
2,

11
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HI

GI
EN

E 
E 

LI
MP

EZ
A 

UR
BA

NA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
1.

  
01

  
  

  
20

07
53

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

20
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

36
.7

33
,9

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

1.
  

01
  

  
  

20
07

53
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
40

.1
32

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
1.

  
01

  
  

  
20

11
3 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
11

/0
1/

02
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HI

GI
EN

E 
E 

LI
MP

EZ
A 

UR
BA

NA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CE
MI

TE
RI

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 7

45
.5

26
,4

2
  

  
  

  
  

 
 3

71
.7

92
,6

1
 3

71
.7

92
,6

1
  

  
  

  
  

 
 2

07
.1

34
,6

1
  

 5
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

32
9.

45
3,

64
2.

4.
6.

2.
  

01
  

  
  

20
04

97
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
GE

ST
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
/D

F
20

04
/1

1/
01

20
15

/1
2/

31
4 

 7
45

.5
26

,4
2

  
  

  
  

  
 

 3
71

.7
92

,6
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
07

.1
34

,6
1

  
 5

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
32

9.
45

3,
64

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

E 
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
DE

 C
EM

IT
ÉR

IO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

2.
  

01
  

  
  

20
04

97
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 9

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
2.

  
01

  
  

  
20

04
97

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

43
.7

92
,6

1
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

2.
  

01
  

  
  

20
04

97
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

40
50

10
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
19

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NS

ER
VA

ÇÃ
O 

E 
VA

LO
RI

ZA
ÇÃ

O 
DO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
19

09
34

48
,3

4
  

  
  

  
  

 
 1

95
80

69
,1

1
 1

95
80

69
,1

1
  

  
  

  
  

 
 9

82
.4

50
,0

0
 9

82
.4

50
,0

0
 4

82
.4

50
,0

0
  

  
  

  
  

 
 2

34
98

86
7,

45
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

TR
IM

ON
IO

 N
AT

UR
AL

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

01
  

  
  

CO
NS

TR
UÇ

ÃO
 E

 C
ON

SE
RV

AÇ
ÃO

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

98
25

89
,4

7
  

  
  

  
  

 
 2

25
.6

92
,1

7
 2

25
.6

92
,1

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

52
08

28
1,

64
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

.0
3 

  
20

01
  

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

98
25

89
,4

7
  

  
  

  
  

 
 2

25
.6

92
,1

7
 2

25
.6

92
,1

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

52
08

28
1,

64
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

.0
3.

1 
20

01
89

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
12

05
10

/0
20

20
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
00

/1
0/

01
20

13
/1

2/
31

4 
14

98
25

89
,4

7
  

  
  

  
  

 
 2

25
.6

92
,1

7
 2

25
.6

92
,1

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

52
08

28
1,

64
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

06
  

  
  

CO
NS

TR
UÇ

ÃO
 E

 C
ON

SE
RV

AÇ
ÃO

 D
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

41
80

95
,6

2
  

  
  

  
  

 
  

84
.7

18
,7

5
  

84
.7

18
,7

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

50
2.

81
4,

37
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

.0
1 

  
20

06
74

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

FO
NT

ES
12

05
30

/0
20

20
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
06

/0
9/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 7

69
.0

09
,9

1
  

  
  

  
  

 
  

80
.7

18
,7

5
  

80
.7

18
,7

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

84
9.

72
8,

66
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LU

MI
NO

SA
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

% 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

.0
5 

  
20

06
21

1 
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
12

05
10

/0
20

20
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
06

/0
9/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 6

49
.0

85
,7

1
  

  
  

  
  

 
  

 4
.0

00
,0

0
  

 4
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

65
3.

08
5,

71
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
11

  
  

  
20

06
26

2 
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
06

/0
4/

01
20

16
/1

2/
31

4 
 2

48
.8

83
,2

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 2
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 7
.1

50
,0

0
  

 7
.1

50
,0

0
  

 7
.1

50
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

27
0.

33
5,

20
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MO

NI
TO

RI
ZA

ÇÃ
O 

AM
BI

EN
TA

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
11

  
  

  
20

06
26

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

21
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

3.
  

11
  

  
  

20
06

26
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
13

  
  

  
20

06
29

8 
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
12

05
10

/0
20

20
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
06

/1
0/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 4

82
.0

65
,1

2
  

  
  

  
  

 
  

27
.3

75
,0

0
  

27
.3

75
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

50
9.

44
0,

12
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

07
55

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

/D
F

20
07

/0
1/

01
20

16
/1

2/
31

3 
 5

60
.6

99
,8

4
  

  
  

  
  

 
  

71
.6

05
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

57
.3

00
,0

0
  

57
.3

00
,0

0
  

57
.3

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

80
4.

20
4,

84
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

TE
GR

AÇ
ÃO

 P
AI

SA
GÍ

ST
IC

A 
DO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
PA

ÇO
 P

ÚB
LI

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

3.
  

01
  

  
  

20
07

55
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
10

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 5

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

  
  

  
20

07
55

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

3.
  

01
  

  
  

20
07

55
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
16

.6
05

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
02

  
  

  
20

07
  

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

61
.5

47
,1

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

 8
.0

00
,0

0
  

 8
.0

00
,0

0
  

 8
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

38
5.

54
8,

17
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

A 
OR

LA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

ST
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
02

.0
1 

  
20

07
57

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

RE
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
12

05
10

/0
20

22
50

9
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
07

/0
1/

01
20

16
/1

2/
31

4 
 3

61
.5

47
,1

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

 8
.0

00
,0

0
  

 8
.0

00
,0

0
  

 8
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

38
5.

54
8,

17
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DA

 O
RL

A 
CO

ST
EI

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
11

  
  

  
20

07
80

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
12

05
10

/0
20

20
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
07

/1
2/

27
20

13
/1

2/
31

4 
 8

06
.7

63
,2

9
  

  
  

  
  

 
  

41
.5

67
,4

0
  

41
.5

67
,4

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

84
8.

33
0,

69
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

- 
QU

IN
TA

 D
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NC

EI
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

3.
  

01
  

  
  

20
10

  
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
78

.1
72

,7
0

  
  

  
  

  
 

 5
12

.1
81

,4
0

 5
12

.1
81

,4
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
59

0.
35

4,
10

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
PA

ÇO
S 

CL
AS

SI
FI

CA
DO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

2 
  

20
10

4 
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
 8

5.
0

DA
  

 
20

10
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
3 

  
78

.1
72

,7
0

  
  

  
  

  
 

 5
12

.1
81

,4
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
59

0.
35

4,
10

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ES
PA

ÇO
S 

CL
AS

SI
FI

CA
DO

S 
- 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AC

TI
VI

DA
DE

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

.0
2 

  
20

10
4 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

13
.2

20
,6

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

2 
  

20
10

4 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
21

4 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
63

.5
53

,8
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

.0
2 

  
20

10
4 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

3.
  

01
.0

2 
  

20
10

4 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
21

9 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

.3
81

,8
8

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
01

.0
2 

  
20

10
4 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

83
.0

25
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
14

08
90

53
7,

3
  

  
  

  
  

 
33

43
43

39
,6

8
33

43
43

39
,6

8
  

  
  

  
  

 
18

90
26

55
,4

8
16

63
83

30
,4

9
11

88
89

07
,7

5
 3

54
60

16
,0

0
22

53
00

78
6,

71



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

7 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
14

08
90

53
7,

3
  

  
  

  
  

 
33

43
43

39
,6

8
33

43
43

39
,6

8
  

  
  

  
  

 
18

90
26

55
,4

8
16

63
83

30
,4

9
11

88
89

07
,7

5
 3

54
60

16
,0

0
22

53
00

78
6,

71

2.
4.

6.
3.

  
04

  
  

  
20

11
4 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
12

05
10

/0
20

20
2 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
11

/0
4/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

TE
RV

EN
ÇÕ

ES
 D

E 
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÃO
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
S 

LI
NH

AS
 D

E 
ÁG

UA
 D

O 
CO

NC
EL

HO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

3.
  

05
  

  
  

20
11

5 
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

11
/0

2/
01

20
12

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
TE

RV
EN

ÇÕ
ES

 D
E 

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DA

S 
MA

RG
EN

S 
E 

LE
IT

O 
DO

 R
IO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LE
ÇA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

3.
  

06
  

  
  

20
11

6 
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

12
05

10
/0

20
22

0 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

11
/0

1/
01

20
16

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
10

.0
00

,0
0

  
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
10

.0
00

,0
0

  
10

.0
00

,0
0

  
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
 4

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EQ
UI

PA
ME

NT
O 

DE
 L

AZ
ER

 E
 P

AR
QU

ES
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
07

  
  

  
20

11
7 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
: 

  
  

  
12

05
10

/0
20

20
3 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

  
 

20
11

/0
1/

01
20

16
/1

2/
31

3 
 1

54
.6

31
,9

3
  

  
  

  
  

 
 9

84
.9

25
,3

9
 9

84
.9

25
,3

9
  

  
  

  
  

 
 9

00
.0

00
,0

0
 9

00
.0

00
,0

0
 4

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
3.

33
9.

55
7,

32
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RQ
UE

S 
E 

JA
RD

IN
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
3.

  
08

  
  

  
20

11
8 

  
  

AM
BI

EN
TE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DA

/D
P

20
11

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

SS
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

11
.9

61
,7

7
  

  
  

  
  

 
  

 4
.3

90
,0

5
  

 4
.3

90
,0

5
  

  
  

  
  

 
  

67
.5

00
,0

0
  

67
.5

00
,0

0
  

67
.5

00
,0

0
  

15
.0

00
,0

0
1.

03
3.

85
1,

82
2.

4.
6.

4.
  

01
  

  
  

20
06

79
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

12
05

10
/0

20
21

4 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

06
/1

0/
01

20
17

/1
2/

31
4 

  
29

.5
29

,0
4

  
  

  
  

  
 

  
 3

.1
85

,0
5

  
 3

.1
85

,0
5

  
  

  
  

  
 

  
15

.0
00

,0
0

  
15

.0
00

,0
0

  
15

.0
00

,0
0

  
15

.0
00

,0
0

  
 9

2.
71

4,
09

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MO
NI

TO
RI

ZA
ÇÃ

O 
AM

BI
EN

TA
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

4.
  

01
  

  
  

20
07

54
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

07
/0

1/
01

20
16

/1
2/

31
4 

 5
12

.0
60

,4
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 3

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
20

.1
00

,0
0

  
20

.1
00

,0
0

  
20

.1
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
57

2.
36

3,
44

2.
4.

6.
4.

  
01

  
  

  
20

07
54

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
10

10
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

4.
  

01
  

  
  

20
07

54
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
4.

  
01

  
  

  
20

07
54

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

4.
  

02
  

  
  

20
07

  
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
52

.8
94

,4
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
24

.8
00

,0
0

  
24

.8
00

,0
0

  
24

.8
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
32

7.
29

6,
45

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 A
MB

IE
NT

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

4.
  

02
.0

1 
  

20
07

56
  

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

07
/0

1/
01

20
16

/1
2/

31
4 

 2
52

.8
94

,4
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
24

.8
00

,0
0

  
24

.8
00

,0
0

  
24

.8
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
32

7.
29

6,
45

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AÇ
ÃO

 A
MB

IE
NT

AL
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

4.
  

02
.0

1 
  

20
07

56
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

40
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
4.

  
02

.0
1 

  
20

07
56

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
60

20
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

4.
  

03
  

  
  

20
07

58
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

 M
AR

: 
RE

QU
AL

IF
IC

AÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

07
/0

1/
01

20
16

/1
2/

31
4 

  
17

.4
77

,8
4

  
  

  
  

  
 

  
 1

.2
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 7

.6
00

,0
0

  
 7

.6
00

,0
0

  
 7

.6
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
 4

1.
47

7,
84

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DA
 O

RL
A 

CO
ST

EI
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

4.
  

03
  

  
  

20
07

58
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

20
11

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 2
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
4.

6.
4.

  
03

  
  

  
20

07
58

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
10

/0
20

11
9 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

4.
6.

4.
  

03
  

  
  

20
07

58
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

10
/0

60
20

30
5

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SE
RV

IÇ
OS

 C
UL

TU
RA

IS
, 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
16

80
19

94
,2

6
  

  
  

  
  

 
 2

29
96

93
,0

5
 2

29
96

93
,0

5
  

  
  

  
  

 
 2

17
57

52
,3

0
 6

87
.2

52
,3

0
 4

98
.6

76
,3

0
  

  
  

  
  

 
 2

24
63

36
8,

21
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

CR
EA

TI
VO

S 
E 

RE
LI

GI
OS

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CU
LT

UR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
10

37
11

41
,3

0
  

  
  

  
  

 
 1

89
42

90
,8

1
 1

89
42

90
,8

1
  

  
  

  
  

 
 1

16
92

52
,3

0
 6

87
.2

52
,3

0
 4

98
.6

76
,3

0
  

  
  

  
  

 
 1

46
20

61
3,

01
2.

5.
1.

01
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PU

BL
IC

AÇ
ÕE

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 2
42

.3
33

,4
2

  
  

  
  

  
 

  
20

.0
00

,0
0

  
20

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
26

2.
33

3,
42

2.
5.

1.
01

  
01

  
  

  
20

07
11

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 2

42
.3

33
,4

2
  

  
  

  
  

 
  

20
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

26
2.

33
3,

42
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

 P
OL

IT
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
IT

OR
IA

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

01
  

01
  

  
  

20
07

11
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
10

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
01

  
01

  
  

  
20

07
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

11
60

3
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

10
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

02
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MÚ

SI
CA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
17

.6
50

,1
6

  
  

  
  

  
 

 1
64

.0
11

,2
5

 1
64

.0
11

,2
5

  
  

  
  

  
 

  
96

.7
00

,0
0

  
96

.7
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
97

5.
06

1,
41

2.
5.

1.
02

  
02

  
  

  
20

06
82

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
06

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 6

17
.6

50
,1

6
  

  
  

  
  

 
 1

64
.0

11
,2

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

96
.7

00
,0

0
  

96
.7

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

97
5.

06
1,

41
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

 M
ÚS

IC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CL
ÁS

SI
CA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

02
  

02
  

  
  

20
06

82
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
20

3 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 2
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
02

  
02

  
  

  
20

06
82

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

30
.4

60
,8

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

02
  

02
  

  
  

20
06

82
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
23

.6
50

,4
5

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
02

  
02

  
  

  
20

06
82

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
40

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

72
.5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

02
  

02
  

  
  

20
06

82
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

60
20

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
37

.2
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
03

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
TE

S 
PL

ÁS
TI

CA
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

33
01

57
,5

6
  

  
  

  
  

 
  

30
.0

00
,0

0
  

30
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

36
0.

15
7,

56
2.

5.
1.

03
  

02
  

  
  

20
07

12
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

E 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
33

01
57

,5
6

  
  

  
  

  
 

  
30

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
36

0.
15

7,
56

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 C
UL

TU
RA

 -
 E

XP
OS

IÇ
ÕE

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

03
  

02
  

  
  

20
07

12
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

.5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
03

  
02

  
  

  
20

07
12

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 5
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

03
  

02
  

  
  

20
07

12
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
15

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
03

  
02

  
  

  
20

07
12

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 7
.5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
14

40
47

27
2,

1
  

  
  

  
  

 
34

64
76

67
,3

7
34

64
76

67
,3

7
  

  
  

  
  

 
19

97
68

55
,4

8
17

71
25

30
,4

9
12

36
64

07
,7

5
 3

56
10

16
,0

0
23

23
11

74
9,

24



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

8 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
14

40
47

27
2,

1
  

  
  

  
  

 
34

64
76

67
,3

7
34

64
76

67
,3

7
  

  
  

  
  

 
19

97
68

55
,4

8
17

71
25

30
,4

9
12

36
64

07
,7

5
 3

56
10

16
,0

0
23

23
11

74
9,

24

2.
5.

1.
04

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TE
AT

RO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

29
24

47
,0

0
  

  
  

  
  

 
 2

60
.9

14
,7

5
 2

60
.9

14
,7

5
  

  
  

  
  

 
 4

98
.6

76
,3

0
 4

98
.6

76
,3

0
 4

98
.6

76
,3

0
  

  
  

  
  

 
3.

04
9.

39
0,

65
2.

5.
1.

04
  

01
  

  
  

20
09

  
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

CU
LT

UR
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
29

24
47

,0
0

  
  

  
  

  
 

 2
60

.9
14

,7
5

 2
60

.9
14

,7
5

  
  

  
  

  
 

 4
98

.6
76

,3
0

 4
98

.6
76

,3
0

 4
98

.6
76

,3
0

  
  

  
  

  
 

3.
04

9.
39

0,
65

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
AN

IM
AÇ

ÃO
 C

UL
TU

RA
L 

- 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CI

NE
TE

AT
RO

 C
ON

ST
AN

TI
NO

 N
ER

Y 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
2 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
CU

LT
UR

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

 8
0.

0
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
09

/0
1/

02
20

16
/1

2/
31

3 
 1

29
24

47
,0

0
  

  
  

  
  

 
 2

60
.9

14
,7

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 4

98
.6

76
,3

0
 4

98
.6

76
,3

0
 4

98
.6

76
,3

0
  

  
  

  
  

 
3.

04
9.

39
0,

65
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

AN
IM

AÇ
ÃO

 C
UL

TU
RA

L 
- 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CI
NE

TE
AT

RO
 C

ON
ST

AN
TI

NO
 N

ER
Y 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

04
  

01
.0

1 
  

20
09

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 2
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 2
.7

33
,7

5
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

04
  

01
.0

1 
  

20
09

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
20

3 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

.6
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

20
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

18
.6

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

04
  

01
.0

1 
  

20
09

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 3
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

31
.9

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

04
  

01
.0

1 
  

20
09

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
04

  
01

.0
1 

  
20

09
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

98
.5

80
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

04
  

01
.0

1 
  

20
09

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

60
20

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 7

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
05

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AS
SO

CI
AT

IV
IS

MO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

02
27

69
,8

1
  

  
  

  
  

 
 1

38
.0

40
,4

0
 1

38
.0

40
,4

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
3.

16
0.

81
0,

21
2.

5.
1.

05
  

01
  

  
  

20
07

13
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

CU
LT

UR
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 3
02

27
69

,8
1

  
  

  
  

  
 

 1
38

.0
40

,4
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

3.
16

0.
81

0,
21

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
DI

NA
MI

ZA
ÇÃ

O 
DO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AS

SO
CI

AT
IV

IS
MO

 C
UL

TU
RA

L 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
05

  
01

  
  

  
20

07
13

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
40

10
20

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 2
.5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

05
  

01
  

  
  

20
07

13
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

40
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
66

.5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
05

  
01

  
  

  
20

07
13

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
80

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

69
.0

40
,4

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

06
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

TR
IM

ÓN
IO

 E
 M

US
EU

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
96

.6
69

,3
3

  
  

  
  

  
 

 5
75

.0
00

,1
0

 5
75

.0
00

,1
0

  
  

  
  

  
 

 1
17

.0
01

,0
0

  
17

.0
01

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
40

5.
67

1,
43

2.
5.

1.
06

  
03

  
  

  
20

07
16

  
  

PA
TR

IM
ÓN

IO
 E

 M
US

EU
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 6

96
.6

69
,3

3
  

  
  

  
  

 
 2

75
.0

00
,1

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

17
.0

01
,0

0
  

17
.0

01
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

10
5.

67
1,

43
2.

5.
1.

06
  

03
  

  
  

20
07

16
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

6 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
14

.0
00

,1
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
06

  
03

  
  

  
20

07
16

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

10
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

06
  

03
  

  
  

20
07

16
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

40
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

.5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
06

  
03

  
  

  
20

07
16

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
80

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

42
.5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

06
  

01
  

  
  

20
13

4 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

CU
LT

UR
A 

13
01

00
/0

80
70

1 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

13
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
00

.0
00

,0
0

 2
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
20

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÃO
 D

A 
CA

PE
LA

 C
OR

PO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SA

NT
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
06

  
02

  
  

  
20

13
5 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
CU

LT
UR

A 
13

01
00

/0
80

70
1 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

00
.0

00
,0

0
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

10
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÃO

 D
A 

CA
PE

LA
 D

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

BO
A 

NO
VA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

07
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
BI

BL
IO

TE
CA

 E
 A

RQ
UI

VO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
56

17
31

,9
3

  
  

  
  

  
 

 3
23

.8
31

,1
3

 3
23

.8
31

,1
3

  
  

  
  

  
 

  
56

.8
75

,0
0

  
74

.8
75

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

2.
01

7.
31

3,
06

2.
5.

1.
07

  
13

  
  

  
20

06
22

1 
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
50

9
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
06

/0
9/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 1

86
.8

63
,6

5
  

  
  

  
  

 
  

  
 7

00
,0

0
  

  
 7

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

18
7.

56
3,

65
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

 P
RO

MO
ÇÃ

O 
DO

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LI
VR

O 
E 

DA
 L

EI
TU

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

07
  

01
  

  
  

20
07

  
  

  
VA

LO
RI

ZA
R 

E 
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
23

72
14

,6
2

  
  

  
  

  
 

 2
26

.8
08

,5
3

 2
26

.8
08

,5
3

  
  

  
  

  
 

  
51

.3
75

,0
0

  
69

.3
75

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
58

4.
77

3,
15

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PE
SS

OA
S:

 C
UL

TU
RA

 -
 P

RO
MO

ÇÃ
O 

DO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
LI

VR
O 

E 
DA

 L
EI

TU
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
14

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 1

23
72

14
,6

2
  

  
  

  
  

 
 2

26
.8

08
,5

3
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

51
.3

75
,0

0
  

69
.3

75
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

58
4.

77
3,

15
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

 P
RO

MO
ÇÃ

O 
DO

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

LI
VR

O 
E 

DA
 L

EI
TU

RA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

07
  

01
.0

1 
  

20
07

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
01

20
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
14

.6
00

,7
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

10
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 1
.5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

07
  

01
.0

1 
  

20
07

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
12

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
47

.8
99

,2
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

13
.0

98
,5

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

07
  

01
.0

1 
  

20
07

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

.7
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 2

50
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

07
  

01
.0

1 
  

20
07

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 5

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

40
.3

60
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

07
  

01
.0

1 
  

20
07

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

.9
50

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

07
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
60

20
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 4

50
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

07
  

02
  

  
  

20
07

  
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

CU
LT

UR
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
37

.6
53

,6
6

  
  

  
  

  
 

  
96

.3
22

,6
0

  
96

.3
22

,6
0

  
  

  
  

  
 

  
 5

.5
00

,0
0

  
 5

.5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
24

4.
97

6,
26

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
AR

QU
IV

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
15

04
83

23
6,

5
  

  
  

  
  

 
35

84
91

31
,1

5
35

84
91

31
,1

5
  

  
  

  
  

 
20

64
39

07
,7

8
18

29
75

82
,7

9
12

86
50

84
,0

5
 3

56
10

16
,0

0
24

16
99

95
8,

33



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

9 

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
15

04
83

23
6,

5
  

  
  

  
  

 
35

84
91

31
,1

5
35

84
91

31
,1

5
  

  
  

  
  

 
20

64
39

07
,7

8
18

29
75

82
,7

9
12

86
50

84
,0

5
 3

56
10

16
,0

0
24

16
99

95
8,

33

2.
5.

1.
07

  
02

.0
2 

  
20

07
15

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
CU

LT
UR

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

4 
 1

37
.6

53
,6

6
  

  
  

  
  

 
  

96
.3

22
,6

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 5
.5

00
,0

0
  

 5
.5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

24
4.

97
6,

26
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

AR
QU

IV
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
07

  
02

.0
2 

  
20

07
15

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

10
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 2
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

07
  

02
.0

2 
  

20
07

15
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
94

.3
22

,6
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
07

  
01

.0
1 

  
20

10
6 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
CU

LT
UR

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

 5
0.

0
DC

  
 

20
10

/0
1/

01
20

12
/1

2/
31

3 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

DO
 L

IV
RO

 E
 D

A 
LE

IT
UR

A 
- 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

PR
OJ

EC
TO

 1
2 

ME
SE

S,
 1

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ES

CR
IT

OR
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
09

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MU
SE

U 
QU

IN
TA

 S
AN

TI
AG

O 
/ 

CE
NT

RO
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 5

40
.7

76
,7

1
  

  
  

  
  

 
  

52
.4

92
,1

8
  

52
.4

92
,1

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

59
3.

26
8,

89
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

 A
RT

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
09

  
03

  
  

  
20

06
  

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 3

90
.2

38
,5

4
  

  
  

  
  

 
  

 6
.6

24
,0

0
  

 6
.6

24
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

39
6.

86
2,

54
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 S

ER
VI

ÇO
S 

ED
UC

AT
IV

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
09

  
03

.0
1 

  
20

06
11

2 
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
06

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 3

90
.2

38
,5

4
  

  
  

  
  

 
  

 6
.6

24
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

39
6.

86
2,

54
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

 S
ER

VI
ÇO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ED
UC

AT
IV

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

09
  

03
.0

1 
  

20
06

11
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
11

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 2
50

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
09

  
03

.0
1 

  
20

06
11

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

12
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 1
.1

50
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

09
  

03
.0

1 
  

20
06

11
2 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
09

  
03

.0
1 

  
20

06
11

2 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 4
.2

24
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

1 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

CU
LT

UR
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

08
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
4 

 1
50

.5
38

,1
7

  
  

  
  

  
 

  
45

.8
68

,1
8

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
19

6.
40

6,
35

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
MU

SE
U 

DA
 Q

UI
NT

A 
DE

 S
AN

TI
AG

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 6

.0
59

,5
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
09

  
01

  
  

  
20

08
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

11
60

3
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 9
.9

68
,7

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

 5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
09

  
01

  
  

  
20

08
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
17

.8
40

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
09

  
01

  
  

  
20

08
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 9
.9

99
,9

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

09
  

01
  

  
  

20
08

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
11

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CE
NT

RO
 D

E 
DO

CU
ME

NT
AÇ

ÃO
 Á

LV
AR

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 4

20
.5

76
,5

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

42
0.

57
6,

57
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
SI

ZA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
11

  
01

  
  

  
20

08
2 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
08

/0
1/

02
20

12
/1

2/
31

3 
 4

20
.5

76
,5

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

42
0.

57
6,

57
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AS

SO
CI

AÇ
ÃO

 C
AS

A 
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AR
QU

IT
EC

TU
RA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

13
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NS
TR

UÇ
AO

, 
AQ

UI
SI

ÇÃ
O 

E 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 3
30

.0
00

,0
0

 3
30

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

 4
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
73

0.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NS

ER
VA

ÇÃ
O 

DE
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EQ

UI
P.

/M
ON

UM
EN

TO
S 

CU
LT

UR
AI

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
13

  
01

  
  

  
20

13
2 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
  

  
  

  
13

01
00

/0
80

70
1 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
13

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

30
.0

00
,0

0
 3

30
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
 4

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

73
0.

00
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

NS
ER

VA
ÇÃ

O 
DO

 S
AL

ÃO
 P

AR
OQ

UI
AL

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
C 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 S

.M
. 

IN
FE

ST
A,

 D
E 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
E 

DE
 L

EÇ
A 

DA
 P

AL
ME

IR
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

AS
 A

CT
IV

ID
AD

ES
 C

UL
TU

RA
IS

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

46
.0

28
,8

1
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

64
6.

02
9,

81
2.

5.
1.

14
  

01
  

  
  

20
07

19
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

CU
LT

UR
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

07
/0

1/
01

20
12

/1
2/

31
4 

 6
24

.3
86

,0
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
62

4.
38

6,
01

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
AN

IM
AÇ

ÃO
 C

UL
TU

RA
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
1.

14
  

01
  

  
  

20
11

9 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

CU
LT

UR
A 

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DC
  

 
20

11
/0

1/
01

20
12

/1
2/

31
3 

  
21

.6
42

,8
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

1.
64

2,
80

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
CE

NT
EN

ÁR
IO

 N
AS

CI
ME

NT
O 

PI
NT

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

 O
LI

VE
IR

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

1.
14

  
01

  
  

  
20

13
1 

  
  

VA
LO

RI
ZA

R 
E 

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
7 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PE

SS
OA

S:
 C

UL
TU

RA
 -

 C
EN

TE
NÁ

RI
O 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
 N

AU
FR

AG
IO

 D
O 

VE
RO

NE
SE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DE

SP
OR

TO
, 

RE
CR

EI
O 

E 
LA

ZE
R 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
43

08
52

,9
6

  
  

  
  

  
 

 4
05

.4
02

,2
4

 4
05

.4
02

,2
4

  
  

  
  

  
 

 1
00

65
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

7.
84

2.
75

5,
20

2.
5.

2.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
VE

ST
IM

EN
TO

S 
MU

NI
CI

PA
IS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 2
,0

0
  

  
  

 2
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
2,

00
2.

5.
2.

1.
  

01
  

  
  

20
12

3 
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

DE
SP

OR
TO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/1

2/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 2

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

2,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
QU

AL
IF

IC
AÇ

ÃO
 D

E 
IN

ST
AL

AÇ
ÕE

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
PA

RA
 A

 P
RÁ

TI
CA

 D
ES

PO
RT

IV
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

2.
1.

  
01

  
  

  
20

12
3 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
2.

1.
  

01
  

  
  

20
12

3 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

60
20

30
5

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
15

22
28

27
2,

3
  

  
  

  
  

 
36

32
79

48
,9

3
36

32
79

48
,9

3
  

  
  

  
  

 
21

04
94

07
,7

8
18

30
30

82
,7

9
12

86
50

84
,0

5
 3

56
10

16
,0

0
24

43
34

81
1,

86



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

10

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
15

22
28

27
2,

3
  

  
  

  
  

 
36

32
79

48
,9

3
36

32
79

48
,9

3
  

  
  

  
  

 
21

04
94

07
,7

8
18

30
30

82
,7

9
12

86
50

84
,0

5
 3

56
10

16
,0

0
24

43
34

81
1,

86

2.
5.

2.
3.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

AP
OI

O 
A 

IN
VE

ST
IM

EN
TO

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

LE
CT

IV
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

2.
3.

  
01

  
  

  
20

13
3 

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
DE

SP
OR

TO
14

03
00

/0
80

70
1 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
13

/0
1/

01
20

13
/1

2/
13

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
1,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

CL
UB

E 
AL

DE
IA

 N
OV

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

2.
5.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

43
08

52
,9

6
  

  
  

  
  

 
 4

05
.3

99
,2

4
 4

05
.3

99
,2

4
  

  
  

  
  

 
 1

00
65

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
7.

84
2.

75
2,

20
2.

5.
2.

5.
  

02
  

  
  

20
04

14
8 

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

DE
SP

OR
TO

14
03

00
/0

40
70

1 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
CJ

V
20

04
/0

7/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 1
06

.0
73

,3
0

  
  

  
  

  
 

  
91

.3
76

,2
0

  
91

.3
76

,2
0

  
  

  
  

  
 

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
24

7.
44

9,
50

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
ME

DI
CI

NA
 D

ES
PO

RT
IV

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
D 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
2.

5.
  

01
  

  
  

20
07

21
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

DE
SP

OR
TO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
CJ

V
20

07
/0

1/
01

20
14

/1
2/

31
4 

 6
32

47
79

,6
6

  
  

  
  

  
 

 3
14

.0
23

,0
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 9
56

.5
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

7.
59

5.
30

2,
70

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
AP

OI
O 

AO
 A

SS
OC

IA
TI

VI
SM

O 
E 

À 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
D 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
FO

RM
AÇ

ÃO
 D

ES
PO

RT
IV

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

2.
5.

2.
5.

  
01

  
  

  
20

07
21

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
40

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 3

14
.0

22
,0

4
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
2.

5.
2.

5.
  

01
  

  
  

20
07

21
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

80
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FU
NÇ

ÕE
S 

EC
ON

OM
IC

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

39
86

73
,8

2
  

  
  

  
  

 
 1

68
91

21
,2

3
 1

63
91

21
,2

3
  

50
.0

00
,0

0
 1

40
36

00
,0

0
 1

27
86

00
,0

0
 3

88
.0

00
,0

0
 1

14
00

00
,0

0
 1

72
97

99
5,

05
3.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
TR

AN
SP

OR
TE

S 
E 

CO
MU

NI
CA

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 8
15

.7
05

,4
2

  
  

  
  

  
 

 5
13

.7
99

,5
0

 5
13

.7
99

,5
0

  
  

  
  

  
 

 3
75

.0
00

,0
0

 2
50

.0
00

,0
0

 2
50

.0
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

3.
20

4.
50

4,
92

3.
3.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TR
AN

SP
OR

TE
S 

RO
DO

VI
ÁR

IO
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

15
.7

05
,4

2
  

  
  

  
  

 
 5

13
.7

99
,5

0
 5

13
.7

99
,5

0
  

  
  

  
  

 
 3

75
.0

00
,0

0
 2

50
.0

00
,0

0
 2

50
.0

00
,0

0
 1

00
00

00
,0

0
3.

20
4.

50
4,

92
3.

3.
1.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
RE

DE
 V

IÁ
RI

A 
E 

SI
NA

LI
ZA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
75

.2
41

,4
6

  
  

  
  

  
 

 5
13

.7
99

,5
0

 5
13

.7
99

,5
0

  
  

  
  

  
 

 3
75

.0
00

,0
0

 2
50

.0
00

,0
0

 2
50

.0
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

3.
06

4.
04

0,
96

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

07
52

  
  

PR
OG

RA
MA

 Q
UA

LI
DA

DE
 1

00
% 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DQ

10
0

20
07

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 2

34
.8

49
,7

7
  

  
  

  
  

 
 1

63
.6

60
,6

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

25
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

52
3.

51
0,

43
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

%/
DF

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

07
52

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

10
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

63
.6

58
,6

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

3.
1.

1.
  

01
  

  
  

20
07

52
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

07
52

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

20
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

 1
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

3.
1.

1.
  

02
  

  
  

20
07

  
  

  
MO

BI
LI

DA
DE

 E
M 

MA
TO

SI
NH

OS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 3
73

.9
71

,6
9

  
  

  
  

  
 

 2
83

.7
18

,8
4

 2
83

.7
18

,8
4

  
  

  
  

  
 

 2
50

.0
00

,0
0

 2
50

.0
00

,0
0

 2
50

.0
00

,0
0

 1
00

00
00

,0
0

2.
40

7.
69

0,
53

3.
3.

1.
1.

  
02

.0
1 

  
20

07
71

  
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
07

/0
1/

01
20

20
/1

2/
31

3 
 3

73
.9

71
,6

9
  

  
  

  
  

 
 2

83
.7

18
,8

4
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

50
.0

00
,0

0
 2

50
.0

00
,0

0
 2

50
.0

00
,0

0
 1

00
00

00
,0

0
2.

40
7.

69
0,

53
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
Q1

0
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
0%

/D
F

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

1 
  

20
07

71
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 5

.5
51

,2
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
3.

1.
1.

  
02

.0
1 

  
20

07
71

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 2
.5

83
,7

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

1 
  

20
07

71
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
12

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
3.

1.
1.

  
02

.0
1 

  
20

07
71

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

05
30

/0
20

20
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

25
.5

83
,9

4
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

3.
1.

1.
  

02
.0

1 
  

20
07

71
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
05

30
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
00

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
3.

1.
1.

  
01

  
  

  
20

10
8 

  
  

MA
TO

SI
NH

OS
 M

AR
: 

MA
RG

IN
AL

  
  

  
12

05
10

/0
20

21
4 

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

 8
5.

0
DM

II
E

20
10

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
  

66
.4

20
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

66
.4

20
,0

0
  

66
.4

20
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

13
2.

84
0,

00
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AT

LÂ
NT

IC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

M/
DM

A
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
EU

E 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

3.
1.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
TR

AN
SP

OR
TE

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
40

.4
63

,9
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
14

0.
46

3,
96

3.
3.

1.
2.

  
01

  
  

  
20

06
23

4 
  

MO
BI

LI
DA

DE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

U 
 

20
06

/0
1/

01
20

12
/1

2/
31

4 
 1

40
.4

63
,9

6
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

14
0.

46
3,

96
3.

4.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

MÉ
RC

IO
 E

 T
UR

IS
MO

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 8
85

11
66

,4
0

  
  

  
  

  
 

 9
92

.2
47

,8
1

 9
42

.2
47

,8
1

  
50

.0
00

,0
0

 1
02

86
00

,0
0

 1
02

86
00

,0
0

 1
38

.0
00

,0
0

 1
40

.0
00

,0
0

 1
21

78
61

4,
21

3.
4.

1.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ME
RC

AD
OS

 E
 F

EI
RA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

37
.2

39
,3

1
  

  
  

  
  

 
 1

25
.0

01
,0

0
  

75
.0

01
,0

0
  

50
.0

00
,0

0
 1

38
.0

00
,0

0
 1

38
.0

00
,0

0
 1

38
.0

00
,0

0
 1

40
.0

00
,0

0
  

91
6.

24
0,

31
3.

4.
1.

  
  

03
  

  
  

20
06

13
5 

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

ME
RC

AD
OS

14
01

00
/0

40
70

1 
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

06
/1

1/
02

20
17

/1
2/

31
3 

 2
37

.2
39

,3
1

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

 1
38

.0
00

,0
0

 1
38

.0
00

,0
0

 1
38

.0
00

,0
0

 1
40

.0
00

,0
0

  
79

1.
24

0,
31

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

MU
NI

CI
PA

IS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
1.

  
  

02
  

  
  

20
11

14
  

  
ES

PA
ÇO

 Q
UA

DR
A 

- 
IN

OV
AÇ

ÃO
 E

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

11
/1

0/
01

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
25

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
50

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
12

5.
00

0,
00

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CR
IA

TI
VI

DA
DE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
1.

  
  

02
  

  
  

20
11

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
25

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

1.
  

  
02

  
  

  
20

11
14

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

25
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
1.

  
  

02
  

  
  

20
11

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

40
10

20
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
25

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TU
RI

SM
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 8

61
39

27
,0

9
  

  
  

  
  

 
 8

67
.2

46
,8

1
 8

67
.2

46
,8

1
  

  
  

  
  

 
 8

90
.6

00
,0

0
 8

90
.6

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

12
62

37
3,

90
3.

4.
2.

  
  

01
  

  
  

20
07

  
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

TU
RI

SM
O 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 5
06

17
70

,1
0

  
  

  
  

  
 

 6
03

.3
68

,0
0

 6
03

.3
68

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

5.
66

5.
13

8,
10

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
PR

OM
OÇ

ÃO
 E

 D
IV

UL
GA

ÇÃ
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
TU

RI
ST

IC
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
24

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
TU

RI
SM

O 
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DP

EL
T

20
07

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 5

06
17

70
,1

0
  

  
  

  
  

 
 6

03
.3

68
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
5.

66
5.

13
8,

10
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
- 

PR
OM

OÇ
ÃO

 E
 D

IV
UL

GA
ÇÃ

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TU
RI

ST
IC

A 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
2.

  
  

01
.0

1 
  

20
07

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
11

5 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
15

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
24

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

20
8 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 3
.6

90
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
2.

  
  

01
.0

1 
  

20
07

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 4
87

.1
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
24

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 7
.0

50
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
2.

  
  

01
.0

1 
  

20
07

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

.0
07

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
24

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
40

70
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

60
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
16

47
73

84
0,

1
  

  
  

  
  

 
37

97
55

17
,6

7
37

89
59

96
,6

7
  

50
.0

00
,0

0
22

56
89

07
,7

8
18

69
10

82
,7

9
13

25
30

84
,0

5
 4

70
10

16
,0

0
26

19
63

44
8,

39



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

11

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
16

47
73

84
0,

1
  

  
  

  
  

 
37

97
55

17
,6

7
37

89
59

96
,6

7
  

50
.0

00
,0

0
22

56
89

07
,7

8
18

69
10

82
,7

9
13

25
30

84
,0

5
 4

70
10

16
,0

0
26

19
63

44
8,

39

3.
4.

2.
  

  
01

.0
1 

  
20

07
24

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
60

20
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

29
.5

20
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
2.

  
  

01
.0

1 
  

20
07

24
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

80
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
02

  
  

  
20

07
25

  
  

MO
BI

LI
ZA

R 
AS

 P
ES

SO
AS

: 
AN

IM
AR

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DC

  
 

20
07

/0
1/

01
20

15
/1

2/
31

3 
 2

77
98

39
,8

9
  

  
  

  
  

 
 2

21
.6

67
,6

1
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 8

90
.6

00
,0

0
 8

90
.6

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
4.

78
2.

70
7,

50
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
02

  
  

  
20

07
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

20
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 3

33
,3

3
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
2.

  
  

02
  

  
  

20
07

25
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
20

8 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
12

.3
33

,3
3

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
02

  
  

  
20

07
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

21
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 7
.4

66
,6

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
2.

  
  

02
  

  
  

20
07

25
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
36

.7
41

,6
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
02

  
  

  
20

07
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

62
.8

59
,3

2
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
2.

  
  

02
  

  
  

20
07

25
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
01

00
/0

60
20

2 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 1

.6
66

,6
7

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
02

  
  

  
20

07
25

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
13

01
00

/0
60

20
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 2

66
,6

2
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
2.

  
  

04
  

  
  

20
07

72
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

TU
RI

SM
O 

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 7
72

.3
17

,1
0

  
  

  
  

  
 

  
42

.2
11

,2
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
81

4.
52

8,
30

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

- 
AP

OI
O 

A 
IN

FR
AE

ST
RU

TU
RA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
TU

RÍ
ST

IC
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
4.

2.
  

  
04

  
  

  
20

07
72

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

22
0 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 7
.0

18
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

4.
2.

  
  

04
  

  
  

20
07

72
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

80
70

1 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
35

.1
93

,2
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
5.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

OU
TR

AS
 F

UN
ÇÕ

ES
 E

CO
NÓ

MI
CA

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 1

73
18

02
,0

0
  

  
  

  
  

 
 1

83
.0

73
,9

2
 1

83
.0

73
,9

2
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
1.

91
4.

87
5,

92
3.

5.
0.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OU

TR
AS

 F
UN

ÇÕ
ES

 E
CO

NÓ
MI

CA
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
73

18
02

,0
0

  
  

  
  

  
 

 1
83

.0
73

,9
2

 1
83

.0
73

,9
2

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
91

4.
87

5,
92

3.
5.

0.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CI
AC

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

68
.8

92
,4

9
  

  
  

  
  

 
  

18
.0

91
,6

4
  

18
.0

91
,6

4
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 8
6.

98
4,

13
3.

5.
0.

1.
  

01
  

  
  

20
07

51
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

AP
OI

O 
AO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

  
68

.8
92

,4
9

  
  

  
  

  
 

  
18

.0
91

,6
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

6.
98

4,
13

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

CO
NS

UM
ID

OR
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

5.
0.

1.
  

01
  

  
  

20
07

51
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
21

0 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
84

,8
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
5.

0.
1.

  
01

  
  

  
20

07
51

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

21
3 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

17
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

5.
0.

1.
  

01
  

  
  

20
07

51
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
21

4 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 8

.7
02

,7
4

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
5.

0.
1.

  
01

  
  

  
20

07
51

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

21
7 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
 5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

5.
0.

1.
  

01
  

  
  

20
07

51
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 2

.2
87

,1
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
5.

0.
1.

  
01

  
  

  
20

07
51

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
60

20
30

5
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 6
.5

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

5.
0.

2.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AP

OI
O 

AO
 D

ES
EN

VO
LV

IM
EN

TO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 1
66

29
09

,5
1

  
  

  
  

  
 

 1
64

.9
82

,2
8

 1
64

.9
82

,2
8

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
82

7.
89

1,
79

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

EC
ON

OM
IC

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

5.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
07

49
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

AP
OI

O 
AO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

 1
66

29
09

,5
1

  
  

  
  

  
 

 1
64

.9
82

,2
8

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

1.
82

7.
89

1,
79

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
SE

NV
OL

VI
ME

NT
O 

EM
PR

ES
AR

IA
L 

E 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
CO

OP
ER

AT
IV

O 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
5.

0.
2.

  
01

  
  

  
20

07
49

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

20
1 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

 9
.9

82
,2

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

5.
0.

2.
  

01
  

  
  

20
07

49
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
01

00
/0

20
21

7 
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
 5

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

3.
5.

0.
2.

  
01

  
  

  
20

07
49

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

01
00

/0
20

22
50

9
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

50
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
3.

5.
0.

2.
  

02
  

  
  

20
07

50
  

  
MO

BI
LI

ZA
R 

AS
 P

ES
SO

AS
: 

PR
OM

OÇ
ÃO

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
EL

T
20

07
/0

1/
01

20
15

/1
2/

31
3 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DO
 E

MP
RE

EN
DE

DO
RI

SM
O 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
OU

TR
AS

 F
UN

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

49
16

02
91

,5
4

  
  

  
  

  
 

 8
87

03
45

,1
6

 8
87

03
45

,1
6

  
  

  
  

  
 

 1
22

20
00

,0
0

 1
22

20
00

,0
0

 1
22

20
00

,0
0

 6
37

.2
61

,7
6

 6
23

33
89

8,
46

4.
2.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TR
AN

SF
ER

ÊN
CI

AS
 E

NT
RE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
48

54
42

00
,2

2
  

  
  

  
  

 
 8

86
85

45
,1

6
 8

86
85

45
,1

6
  

  
  

  
  

 
 1

22
20

00
,0

0
 1

22
20

00
,0

0
 1

22
20

00
,0

0
 6

37
.2

61
,7

6
 6

17
16

00
7,

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AD

MI
NI

ST
RA

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

4.
2.

0.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

TR
AN

SF
ER

ÊN
CI

AS
 E

NT
RE

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
48

54
42

00
,2

2
  

  
  

  
  

 
 8

86
85

45
,1

6
 8

86
85

45
,1

6
  

  
  

  
  

 
 1

22
20

00
,0

0
 1

22
20

00
,0

0
 1

22
20

00
,0

0
 6

37
.2

61
,7

6
 6

17
16

00
7,

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AD

MI
NI

ST
RA

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

4.
2.

0.
1.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

JU
NT

AS
 D

E 
FR

EG
UE

SI
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 9

96
31

41
,1

5
  

  
  

  
  

 
 1

53
53

70
,2

0
 1

53
53

70
,2

0
  

  
  

  
  

 
  

70
.0

00
,0

0
  

70
.0

00
,0

0
  

70
.0

00
,0

0
  

70
.0

00
,0

0
 1

17
78

51
1,

35
4.

2.
0.

1.
  

02
  

  
  

20
06

14
9 

  
TR

AN
SF

ER
ÊN

CI
AS

 P
AR

A 
AS

 J
UN

TA
S 

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GJ
AO

A
20

06
/0

1/
01

20
17

/1
2/

31
4 

 9
96

31
41

,1
5

  
  

  
  

  
 

 1
53

53
70

,2
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
70

.0
00

,0
0

  
70

.0
00

,0
0

  
70

.0
00

,0
0

  
70

.0
00

,0
0

 1
17

78
51

1,
35

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DE
 F

RE
GU

ES
IA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/D

PS
S

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
E 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

4.
2.

0.
1.

  
02

  
  

  
20

06
14

9 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
11

03
10

/0
40

50
10

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

36
53

70
,2

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

1.
  

02
  

  
  

20
06

14
9 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

13
02

00
/0

40
50

10
2

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
70

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

4.
2.

0.
1.

  
02

  
  

  
20

06
14

9 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

02
00

/0
40

50
10

2
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 1

00
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
EM

PR
ES

AS
 M

UN
IC

IP
AI

S 
E 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

38
58

10
59

,0
7

  
  

  
  

  
 

 7
33

31
74

,9
6

 7
33

31
74

,9
6

  
  

  
  

  
 

 1
15

20
00

,0
0

 1
15

20
00

,0
0

 1
15

20
00

,0
0

 5
67

.2
61

,7
6

 4
99

37
49

5,
79

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
TE

RM
UN

IC
IP

AI
S 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

3.
  

01
  

  
  

20
01

25
0 

  
AM

BI
EN

TE
 E

M 
MA

TO
SI

NH
OS

: 
RS

U 
  

12
05

10
/0

80
10

10
1

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DA
  

 
20

01
/0

1/
01

20
17

/1
2/

31
4 

 8
79

39
57

,6
9

  
  

  
  

  
 

 1
38

94
10

,2
9

 1
38

94
10

,2
9

  
  

  
  

  
 

 1
15

20
00

,0
0

 1
15

20
00

,0
0

 1
15

20
00

,0
0

 5
67

.2
61

,7
6

 1
42

06
62

9,
74

4.
2.

0.
3.

  
02

  
  

  
20

06
26

1 
  

TR
AN

SF
ER

ÊN
CI

A 
PA

RA
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

 4
3.

8
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
06

/0
1/

01
20

13
/1

2/
31

4 
 8

60
24

58
,3

7
  

  
  

  
  

 
 1

11
64

33
,2

1
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
9.

71
8.

89
1,

58
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
T 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

/D
PS

S
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
/O

.A
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

3.
  

02
  

  
  

20
06

26
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

12
04

10
/0

50
10

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
75

.0
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

4.
2.

0.
3.

  
02

  
  

  
20

06
26

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
80

10
10

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 7

59
.1

97
,0

7
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
19

74
17

35
6,

3
  

  
  

  
  

 
42

46
36

84
,1

0
42

33
14

47
,9

6
  

50
.0

00
,0

0
24

68
15

07
,7

8
20

80
36

82
,7

9
14

47
50

84
,0

5
 5

33
82

77
,7

6
30

51
79

59
2,

78



E
N

T
I

D
A

D
E

P 
L 

A 
N 

O 
 D

 E
  

A 
C 

T 
I 

V 
I 

D 
A 

D 
E 

S 
 M

 U
 N

 I
 C

 I
 P

 A
 I

 S
 -

 F
 U

 N
 C

. 
P 

L 
A 

N 
O 

DO
TA

ÇÕ
ES

 I
NI

CI
AI

S 
  

  
  

 
  

  
  

  
MU

NI
CI

PI
O 

DE
 M

AT
OS

IN
HO

S 
  

  
  

  
DO

AN
O

20
13

PÁ
GI

NA
:

12

FO
NT

E
DE

DE
SP

ES
AS

DE
IN

VE
ST

IM
EN

TO
(P

RE
VI

SÃ
O)

FU
NC

IO
NA

L
CÓ

DI
GO

/A
NO

/N
UM

ER
O

CÓ
DI

GO
FO

RM
A

FI
NA

NC
IA

ME
NT

O
RE

SP
ON

-
DA

TA
S

RE
AL

IZ
AD

O
DO

DA
DE

SÁ
VE

L
AN

O
EM

CU
RS

O
(F

IN
AN

CI
AM

EN
TO

)
AN

OS
SE

GU
IN

TE
S

TO
TA

L
OB

J.
/P

RG
.

PR
OJ

.
DE

SC
RI

ÇÃ
O

CL
AS

SI
FI

C.
RE

AL
IZ

AÇ
ÃO

EX
PA

GA
M.

 A
TÉ

 
PA

GA
M.

 P
RE

V
PR

EV
IS

TO
AC

ÇÃ
O

EC
ON

ÓM
IC

A
AC

AA
FC

IN
IC

IO
FI

M
1-

OU
T-

20
12

 
DE

 O
UT

-D
EZ

 
TO

TA
L

DE
FI

NI
DO

NA
O

DE
FI

N
20

14
20

15
20

16
OU

TR
OS

A
TR

AN
SP

OR
TA

R
..

.
19

74
17

35
6,

3
  

  
  

  
  

 
42

46
36

84
,1

0
42

33
14

47
,9

6
  

50
.0

00
,0

0
24

68
15

07
,7

8
20

80
36

82
,7

9
14

47
50

84
,0

5
 5

33
82

77
,7

6
30

51
79

59
2,

78

4.
2.

0.
3.

  
02

  
  

  
20

06
26

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
12

04
10

/0
80

80
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

47
.2

35
,1

4
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

3.
  

02
  

  
  

20
06

26
1 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
02

00
/0

40
10

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
 1

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

4.
2.

0.
3.

  
02

  
  

  
20

06
26

1 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

02
00

/0
40

80
2 

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

35
.0

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

3.
  

01
  

  
  

20
07

23
  

  
TR

AN
SF

ER
ÊN

CI
AS

 P
AR

A 
MA

TO
SI

NH
OS

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DP
CJ

V
20

07
/0

1/
01

20
13

/1
2/

31
4 

21
18

46
43

,0
1

  
  

  
  

  
 

 4
82

73
31

,4
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 2
60

11
97

4,
47

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

SP
OR

T 
- 

CO
OP

ER
AÇ

ÃO
 F

IN
AN

CE
IR

A 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
D 

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
E 

AP
OI

O 
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
VE

ST
IM

EN
TO

S/
AC

TI
VI

DA
DE

S 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

3.
  

01
  

  
  

20
07

23
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

20
22

50
9

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
46

51
04

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

4.
2.

0.
3.

  
01

  
  

  
20

07
23

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
14

03
00

/0
50

10
10

1
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
 2

14
17

33
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

3.
  

01
  

  
  

20
07

23
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

14
03

00
/0

80
10

10
1

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

 1
22

04
94

,4
6

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

4.
2.

0.
3.

  
01

.0
1 

  
20

12
5 

  
  

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÂO

 C
ON

J.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

12
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

CI
ON

AL
 G

UA
RD

A 
I 

E 
II

 -
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

BL
OC

O 
C 

+ 
D 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

3.
  

01
.0

2 
  

20
12

6 
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÂO
 C

ON
J.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
12

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 T
EI

XE
IR

A 
LO

PE
S 

- 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
IN

TE
RI

OR
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

4.
2.

0.
3.

  
01

.0
3 

  
20

12
7 

  
  

RE
AB

IL
IT

AÇ
ÂO

 C
ON

J.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
DI

IE
M

20
12

/0
1/

02
20

12
/1

2/
31

0 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
HA

BI
TA

CI
ON

AL
 E

ST
AÇ

ÃO
 -

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
TE

RI
OR

ES
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

3.
  

01
.0

4 
  

20
12

8 
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÂO
 C

ON
J.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 D
A 

CR
UZ

 D
E 

PA
U 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

2.
0.

3.
  

01
.0

5 
  

20
12

9 
  

  
RE

AB
IL

IT
AÇ

ÂO
 C

ON
J.

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

OU
TR

A 
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

DI
IE

M
20

12
/0

1/
02

20
13

/1
2/

31
0 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

HA
BI

TA
CI

ON
AL

 D
A 

BI
QU

IN
HA

 F
FH

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
4.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DI

VE
RS

AS
 N

ÃO
 E

SP
EC

IF
IC

AD
AS

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
16

.0
91

,3
2

  
  

  
  

  
 

  
 1

.8
00

,0
0

  
 1

.8
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
61

7.
89

1,
32

4.
3.

0.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

DI
VE

RS
AS

 N
ÃO

 E
SP

EC
IF

IC
AD

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 6

16
.0

91
,3

2
  

  
  

  
  

 
  

 1
.8

00
,0

0
  

 1
.8

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

61
7.

89
1,

32
4.

3.
0.

3.
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
DI

VE
RS

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 6
16

.0
91

,3
2

  
  

  
  

  
 

  
 1

.8
00

,0
0

  
 1

.8
00

,0
0

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
61

7.
89

1,
32

4.
3.

0.
3.

  
01

  
  

  
20

07
1 

  
  

ES
TU

DO
S 

DE
 Â

MB
IT

O 
MU

NI
CI

PA
L 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GC

EV
/

20
07

/0
1/

01
20

14
/1

2/
31

4 
 5

06
.0

31
,1

8
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

50
6.

03
1,

18
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

GS
PC

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

4.
3.

0.
3.

  
09

  
  

  
20

08
12

  
  

PA
RT

IC
IP

AÇ
ÃO

 E
M 

SO
CI

ED
AD

ES
, 

  
11

03
20

/0
60

20
30

5
OU

TR
A 

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
GE

PE
 

20
08

/0
1/

02
20

13
/1

2/
31

4 
 1

10
.0

60
,1

4
  

  
  

  
  

 
  

 1
.8

00
,0

0
  

 1
.8

00
,0

0
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

11
1.

86
0,

14
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
AS

SO
CI

AÇ
ÕE

S 
E 

OU
TR

AS
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

IN
ST

IT
UI

ÇÕ
ES

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

 
  

  
  

  
  

  

TO
TA

L
GE

RA
L

..
..

.
21

92
18

09
0,

6
  

  
  

  
  

 
47

29
28

15
,5

6
47

24
28

15
,5

6
  

50
.0

00
,0

0
24

68
15

07
,7

8
20

80
36

82
,7

9
14

47
50

84
,0

5
 5

33
82

77
,7

6
33

18
09

45
8,

57

FA
SE

S
DE

EX
EC

UC
ÇÃ

O

0 
-

NA
O 

IN
IC

IA
DA

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
1 

-
CO

M 
PR

OJ
EC

TO
 T

ÉC
NI

CO
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

2 
-

AD
JU

DI
CA

DA
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
3 

-
EX

EC
UÇ

ÃO
 F

ÍS
IC

A 
AT

É 
50

% 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

4 
-

EX
EC

UÇ
ÃO

 F
ÍS

IC
A 

SU
PE

RI
OR

 A
 5

0%
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
9 

-
CO

NC
LU

ÍD
A 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

P 
-

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

  
  

  
 P

re
si

de
nt

e 
da

 C
âm

ar
a 

  
  

  
 

  
  

  
  

  
Ór

gã
o 

Ex
ec

ut
iv

o 
  

  
  

  
 

Em
__

_
de

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

de
__

__
_

Em
__

_
de

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

de
__

__
_



a)
   

 C
Â

M
A

R
A

 M
U

N
IC

IP
A

L 
D

E 
M

A
TO

SI
N

H
O

S
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

A
N

O
 2

01
3

O
R

Ç
A

M
EN

TO
 2

01
3

Pr
az

o

N
º. 

R
eg

.
D

at
a

C
on

tr
.

U
til

iz
.

In
ic

ia
l

A
ct

ua
l

C
on

tr
at

o
A

m
or

t.
Ju

ro
s

T
ot

al
Am

or
tiz

.
ju

ro
s-

ca
pi

t.

27
-1

2-
19

93
16

-0
6-

19
94

48
82

2
01

-0
6-

19
94

H
ab

ita
çã

o 
- B

iq
ui

nh
a 

3
C

.G
.D

.
49

0.
85

7,
03

49
0.

85
7,

03
8,

03
%

0,
69

%
25

+3
m

es
es

I
29

.3
57

,6
3

1.
39

6,
36

30
.7

53
,9

8
0

0
31

0.
40

3,
05

37
.3

31
,2

3
18

0.
45

3,
98

27
-1

2-
19

93
16

-0
6-

19
94

48
81

9
01

-0
6-

19
94

H
ab

ita
çã

o 
- C

ru
z 

de
 P

au
C

.G
.D

.
71

9.
30

6,
47

71
9.

30
6,

47
8,

03
%

0,
75

%
25

+2
m

es
es

I
43

.2
43

,8
5

2.
25

3,
98

45
.4

97
,8

3
0

0
45

2.
89

4,
52

57
.3

12
,5

6
26

6.
41

1,
95

27
-1

2-
19

93
16

-0
6-

19
94

48
82

0
01

-0
6-

19
94

H
ab

ita
çã

o 
- G

ua
rd

a/
Pe

ra
fit

a
C

.G
.D

.
1.

82
7.

71
5,

21
1.

82
7.

71
5,

21
8,

03
%

0,
75

%
26

+2
 m

es
es

I
10

6.
02

1,
09

6.
36

8,
95

11
2.

39
0,

04
0

0
1.

06
2.

79
4,

66
16

9.
45

8,
92

76
4.

92
0,

55
27

-1
2-

19
93

16
-0

6-
19

94
48

82
1

01
-0

6-
19

94
H

ab
ita

çã
o 

- S
. G

en
s

C
.G

.D
.

1.
95

0.
10

0,
26

1.
95

0.
10

0,
26

8,
03

%
0,

69
%

25
+9

 m
es

es
I

11
4.

69
5,

37
5.

86
9,

61
12

0.
56

4,
98

0
0

1.
18

5.
02

1,
18

17
9.

32
2,

29
76

5.
07

9,
08

PE
R

11
-1

2-
19

95
22

-0
7-

19
96

36
94

8
15

-0
7-

19
96

C
on

j. 
H

ab
it.

 S
en

di
m

C
.G

.D
.

6.
01

4.
77

4,
39

5.
86

5.
10

0,
11

3,
13

%
0,

51
%

26
+6

 m
es

es
I

26
0.

02
3,

91
15

.4
45

,8
0

27
5.

46
9,

71
0

0
3.

05
2.

78
8,

00
0,

00
2.

81
2.

31
2,

10
15

-0
4-

19
96

09
-0

8-
19

96
46

51
1

24
-0

7-
19

96
C

on
j. 

H
ab

it.
 S

ou
te

lo
C

.G
.D

.
53

5.
46

4,
53

51
9.

46
3,

09
3,

13
%

0,
47

%
26

I
23

.3
25

,2
9

1.
21

1,
77

24
.5

37
,0

5
0

0
28

0.
06

5,
17

0,
00

23
9.

39
7,

92
15

-0
4-

19
96

09
-0

8-
19

96
46

51
0

24
-0

7-
19

96
C

on
j. 

H
ab

it.
 C

us
tó

ia
s

C
.G

.D
.

58
9.

08
0,

32
57

0.
80

4,
36

3,
13

%
0,

47
%

26
I

25
.6

30
,6

5
1.

33
1,

53
26

.9
62

,1
8

0
0

30
7.

74
5,

47
0,

00
26

3.
05

8,
89

29
-0

9-
19

97
02

-0
2-

19
98

71
99

2
03

-1
1-

19
97

C
on

j. 
H

ab
it.

 S
. H

or
a

C
.G

.D
.

68
9.

35
3,

66
60

4.
50

8,
14

3,
13

%
0,

47
%

26
I

25
.5

63
,1

3
1.

37
5,

62
26

.9
38

,7
4

0
0

32
8.

78
0,

11
0,

00
27

5.
72

8,
03

26
-0

4-
20

00
16

-0
5-

20
00

12
79

9
24

-0
7-

20
00

C
on

j. 
H

ab
it.

 C
ru

z 
de

 P
au

BP
I

78
5.

75
6,

33
77

1.
24

1,
31

1,
30

%
2,

41
%

20
I

38
.9

63
,6

6
7.

87
8,

95
46

.8
42

,6
1

0
0

47
0.

95
6,

82
0,

00
30

0.
28

4,
49

26
-0

4-
20

00
16

-0
5-

20
00

12
82

4
13

-0
7-

20
00

C
on

j. 
H

ab
it.

 S
ei

xo
BP

I
1.

53
9.

72
4,

26
1.

53
9.

72
4,

26
1,

30
%

2,
41

%
20

I
76

.0
78

,0
9

15
.3

83
,9

6
91

.4
62

,0
5

0
0

95
3.

40
6,

91
0,

00
58

6.
31

7,
35

26
-0

4-
20

00
18

-0
5-

20
00

17
63

31
-0

7-
20

00
C

on
j. 

H
ab

it.
 P

ad
rã

o 
Lé

gu
a,

 
C

ho
us

o 
e 

Pe
ra

fit
a

BP
I

2.
38

8.
77

8,
04

2.
24

1.
98

6,
81

5,
08

%
0,

44
%

20
I

11
4.

35
7,

78
4.

50
9,

58
11

8.
86

7,
35

0
0

1.
30

8.
69

7,
05

0,
00

93
3.

28
9,

77

14
-0

7-
20

00
07

-1
1-

20
00

46
11

28
-1

2-
20

00
D

iv
er

so
s e

m
pr

ee
nd

im
en

to
s 

(c
1)

C
G

D
36

.5
49

.0
30

,8
4

31
.2

29
.1

55
,2

7
0,

50
%

20
I

1.
82

0.
51

0,
70

80
.9

58
,1

7
1.

90
1.

46
8,

87
0

0
16

.3
34

.5
32

,1
5

0,
00

14
.8

94
.6

23
,1

2

30
-0

4-
20

09
19

-0
5-

20
09

11
62

31
-0

8-
20

09
D

iv
er

so
s e

m
pr

ee
nd

im
en

to
s 

(c
6)

C
G

D
2.

07
3.

04
2,

00
1.

98
9.

30
3,

24
3,

44
%

2,
87

%
22

I
42

.5
95

,5
9

57
.0

93
,0

0
99

.6
88

,5
9

0
0

42
.5

95
,5

9
0,

00
1.

94
6.

70
7,

65

O
U

T
R

O
S 

E
M

PR
É

ST
IM

O
S

26
-0

4-
20

00
02

-0
5-

20
00

15
85

15
-0

6-
20

00
D

iv
er

so
s e

m
pr

ee
nd

im
en

to
s (

 
c2

 )
BP

I
9.

97
5.

95
7,

94
9.

62
3.

86
5,

82
3,

90
%

1,
49

%
12

N
1.

06
7.

97
6,

14
11

.9
09

,2
5

1.
07

9.
88

5,
39

0
0

9.
62

3.
86

5,
82

0,
00

0,
00

26
-0

9-
20

02
08

-1
0-

20
02

28
16

18
-0

6-
20

03

Fi
na

nc
ia

m
en

to
 

co
m

pl
em

en
ta

r d
e 

di
ve

rs
os

 
em

pr
ee

nd
im

en
to

s (
c4

)
C

G
D

2.
90

8.
76

6,
00

2.
16

2.
29

3,
71

3,
25

%
1,

54
%

20
N

12
5.

81
4,

58
20

.3
40

,3
0

14
6.

15
4,

89
0

0
93

8.
54

3,
82

0,
00

1.
22

3.
74

9,
89

28
-1

2-
20

06
29

-1
2-

20
06

25
3

26
-0

4-
20

07
D

iv
er

so
s e

m
pr

ee
nd

im
en

to
s 

(c
5)

BP
I

2.
41

0.
00

0,
00

2.
41

0.
00

0,
00

3,
94

%
1,

51
%

20
N

65
.5

87
,9

0
16

.2
93

,5
6

81
.8

81
,4

6
0

0
1.

38
0.

20
8,

94
0,

00
1.

02
9.

79
1,

06

30
-0

4-
20

09
19

-0
5-

20
09

11
62

31
-0

8-
20

09
D

iv
er

so
s e

m
pr

ee
nd

im
en

to
s 

(c
9)

C
G

D
20

.3
65

.7
64

,0
0

16
.6

66
.0

57
,6

7
3,

44
%

2,
87

%
22

N
35

6.
85

8,
86

47
8.

31
5,

86
83

5.
17

4,
72

0
0

35
6.

85
8,

86
0,

00
16

.3
09

.1
98

,8
1

23
-1

2-
20

10
29

-1
2-

20
10

14
5

05
-0

5-
20

11
D

iv
er

so
s e

m
pr

ee
nd

im
en

to
s 

(c
7)

C
G

D
2.

62
5.

00
0,

00
2.

62
5.

00
0,

00
5,

52
%

5,
22

%
15

N
14

5.
50

1,
45

13
5.

15
0,

67
28

0.
65

2,
12

0
0

14
5.

50
1,

45
0,

00
2.

47
9.

49
8,

55

02
-0

9-
20

10
27

-1
0-

20
10

16
92

06
-0

4-
20

11
R

ea
bi

lit
aç

ão
 C

.H
. G

ua
rd

a 
B

IH
R

U
88

.2
00

,0
0

88
.2

00
,0

0
5,

52
%

0,
98

%
20

N
4.

26
4,

87
83

5,
39

5.
10

0,
26

0
0

6.
38

1,
68

0,
00

81
.8

18
,3

2

02
-0

9-
20

10
27

-1
0-

20
10

16
89

11
-0

7-
20

11
R

ea
bi

lit
aç

ão
 B

ai
rr

o 
C

ai
xa

 
Tê

xt
il

IH
R

U
7.

41
1,

37
7.

33
8,

09
5,

52
%

0,
84

%
20

N
35

7,
89

60
,6

4
41

8,
53

0
0

35
7,

89
0,

00
6.

98
0,

20

02
-0

9-
20

10
27

-1
0-

20
10

16
88

06
-0

4-
20

11
R

ea
bi

lit
aç

ão
 C

.H
. T

ei
xe

ira
 

Lo
pe

s
IH

R
U

82
.1

68
,0

0
82

.1
68

,0
0

5,
52

%
0,

98
%

20
N

4.
01

6,
45

73
9,

88
4.

75
6,

33
0

0
9.

88
3,

40
0,

00
72

.2
84

,6
0

02
-0

9-
20

10
27

-1
0-

20
10

16
86

06
-0

4-
20

11
R

ea
bi

lit
aç

ão
 C

.H
. F

un
da

çã
o 

Sa
la

za
r

IH
R

U
13

2.
50

9,
00

13
2.

50
9,

00
5,

52
%

0,
98

%
20

N
6.

40
7,

41
1.

25
5,

07
7.

66
2,

48
0

0
9.

58
7,

64
0,

00
12

2.
92

1,
36

02
-0

9-
20

10
16

-1
1-

20
10

18
70

05
-0

4-
20

11
R

ea
bi

lit
aç

ão
 C

.H
. d

a 
La

go
a

C
G

D
21

1.
41

0,
00

21
1.

41
0,

00
4,

21
%

3,
98

%
20

N
7.

94
2,

48
8.

04
3,

15
15

.9
85

,6
3

0
0

15
.2

97
,3

1
0,

00
19

6.
11

2,
69

02
-0

9-
20

10
16

-1
1-

20
10

17
86

11
-0

7-
20

11
D

iv
er

so
s e

m
pr

ee
nd

im
en

to
s 

(c
8)

C
G

D
1.

19
1.

97
2,

10
35

4.
08

4,
75

4,
21

%
3,

98
%

20
N

13
.7

82
,1

2
13

.9
56

,7
9

27
.7

38
,9

1
0

0
13

.7
82

,1
2

0,
00

34
0.

30
2,

63

15
-1

2-
20

11
30

-1
2-

20
11

15
6

01
-0

6-
20

12
R

ec
up

er
aç

ão
 d

a 
Es

co
la

 
Bá

sic
a 

de
 L

eç
a 

da
 P

al
m

ei
ra

ES
TA

D
O

 
(IF

D
R

)
57

3.
58

9,
26

57
3.

58
9,

26
3,

90
%

3,
90

%
12

N
21

.1
70

,4
2

22
.2

68
,6

9
43

.4
39

,1
1

0
0

21
.1

70
,4

2
0,

00
55

2.
41

8,
84

15
-1

2-
20

11
30

-1
2-

20
11

15
4

01
-0

6-
20

12
M

ar
gi

na
l A

tlâ
nt

ic
a 

Li
ga

çõ
es

 (c
10

)
ES

TA
D

O
 

(IF
D

R
)

27
1.

13
0,

65
27

1.
13

0,
65

3,
90

%
3,

90
%

10
N

12
.7

17
,9

7
10

.5
76

,8
1

23
.2

94
,7

7
0

0
12

.7
17

,9
7

0,
00

25
8.

41
2,

68

15
-1

2-
20

11
30

-1
2-

20
11

15
3

01
-0

6-
20

12

In
te

rv
en

çõ
es

 
co

m
pl

em
en

ta
re

s d
e 

V
al

or
iz

aç
ão

 d
a 

O
rla

 
C

os
te

ira
 d

e 
M

at
os

in
ho

s 
(c

11
)

ES
TA

D
O

 
(IF

D
R

)

25
2.

46
5,

16
25

2.
46

5,
16

3,
90

%
3,

90
%

10
N

0,
00

9.
84

8,
67

9.
84

8,
67

0
0

0,
00

0,
00

25
2.

46
5,

16

15
-1

2-
20

11
30

-1
2-

20
11

15
5

01
-0

6-
20

12

Si
st

em
a 

de
 G

es
tã

o 
e 

In
fo

rm
aç

ão
 A

m
bi

en
ta

l d
os

 
Es

pa
ço

s C
la

ss
ifi

ca
do

s d
o 

C
on

ce
lh

o 
de

 M
at

os
in

ho
s 

(c
12

)

ES
TA

D
O

 
(IF

D
R

)

3.
85

4.
01

2,
29

28
4.

89
1,

77
3,

90
%

3,
90

%
14

N
0,

00
22

.1
82

,7
4

22
.1

82
,7

4
0

0
1.

00
5.

18
6,

88
0,

00
28

4.
89

1,
77

13
-0

9-
20

12
04

-1
0-

20
12

d)
d)

D
iv

er
so

s e
m

pr
ee

nd
im

en
to

s 
(c

13
)

C
G

D
2.

50
0.

00
0,

00
2.

50
0.

00
0,

00
6,

38
%

6,
38

%
12

N
0,

00
15

9.
60

0,
00

15
9.

60
0,

00
0

0
0,

00
0,

00
2.

50
0.

00
0,

00

10
3.

60
3.

33
9,

11
88

.5
64

.2
69

,4
4

4.
55

2.
76

5,
28

1.
11

2.
45

4,
73

5.
66

5.
22

0,
00

0,
00

0,
00

39
.6

30
.0

24
,8

9
44

3.
42

5,
00

49
.9

39
.4

31
,4

3

a)
 D

es
ig

na
çã

o 
do

 O
rg

an
is

m
o 

ou
 S

er
vi

ço
O

 R
ES

PO
N

SÁ
VE

L 
PE

LO
S 

SE
R

VI
Ç

O
S 

(b
),

b)
 D

iri
ge

nt
e,

 d
ep

en
de

nt
e 

do
 o

rg
ão

 e
xe

cu
tiv

o,
 re

sp
on

sá
ve

l p
el

a 
ár

ea
 a

dm
in

is
tra

tiv
a 

e/
ou

 fi
na

nc
ei

ra

c*
) E

m
pr

ee
nd

im
en

to
s 

a 
di

sc
rim

in
ar

 n
o 

ve
rs

o

d)
 E

m
pr

és
tim

o 
re

m
et

id
o 

pa
ra

 v
is

to
 d

o 
Tr

ib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s 
- p

re
vi

sã
o 

ef
et

ua
da

 c
om

 b
as

e 
no

 c
on

tra
to

(s
el

o 
br

an
co

)

   
T

ax
a 

Ju
ro

Fi
na

lid
a

de
E

nc
ar

go
s d

o 
A

no
Ju

ro
s 

ca
pi

ta
li.

J.
M

or
a

V
al

or
es

 A
cu

m
ul

ad
os

C
ap

ita
l e

m
 d

iv
id

a 
em

 3
1 

de
 

D
ez

em
br

o
M

ED
IO

 E
 L

O
N

G
O

 P
R

A
ZO

T
O

T
A

L
 / 

A
 T

R
A

N
SP

O
R

T
A

R

M
A

PA
 D

O
S 

E
M

PR
É

ST
IM

O
S

D
at

a 
ap

ro
v.

pe
la

 
A

M

D
at

a 
do

 
co

nt
ra

to
 

em
pr

es
t.

V
ist

o 
T

C
C

ar
ac

te
ri

za
çã

o 
do

 e
m

pr
és

tim
o

C
ap

ita
l



(c
1)

 
PE

R
 - 

C
on

j. 
H

ab
. S

ea
ra

 (C
G

D
)

(c
8)

 
C

on
ju

nt
o 

H
ab

ita
ci

on
al

 d
e 

La
vr

a 
PE

R
 - 

C
on

j. 
H

ab
. E

st
ád

io
 d

o 
M

ar
 (C

G
D

)
C

on
ju

nt
os

 H
ab

ita
ci

on
ai

s 
da

 G
ua

rd
a 

I e
 II

 - 
B

lo
co

s 
E

+F
PE

R
 - 

C
on

j. 
H

ab
. S

. T
ia

go
 d

e 
C

us
tó

ia
s (

C
G

D
)

C
on

ju
nt

os
 H

ab
ita

ci
on

ai
s 

da
 G

ua
rd

a 
I e

 II
  -

 B
lo

co
 B

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- C

us
tió

 (C
G

D
)

B
ai

rr
o 

da
 C

ai
xa

 T
êx

til
 

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- P

on
te

 C
ar

ro
 -A

SS
IM

EC
- 6

6 
fo

go
s (

C
G

D
)

C
on

ju
nt

o 
H

ab
ita

ci
on

al
 d

a 
E

st
aç

ão
 

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- P

on
te

 C
ar

ro
 -S

ED
EN

G
IL

-2
62

 fo
go

s  
(C

G
D

)
C

on
ju

nt
o 

H
ab

ita
ci

on
al

 d
e 

Te
ix

ei
ra

 L
op

es
 

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- F

ar
ra

pa
s (

C
G

D
)

C
on

ju
nt

o 
H

ab
ita

ci
on

al
 d

a 
G

ua
rd

a 
FF

H
 

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- R

ec
ar

ei
 C

im
a 

(C
G

D
)

C
on

ju
nt

o 
H

ab
ita

ci
on

al
 F

un
da

çã
o 

S
al

az
ar

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- R

ua
 R

ib
ei

ra
s d

e 
C

im
a 

- P
er

af
ita

 (C
G

D
)

C
on

ju
nt

o 
H

ab
ita

ci
on

al
 d

a 
B

iq
ui

nh
a 

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- R

ua
 d

e 
C

id
re

s (
C

G
D

)
C

on
ju

nt
o 

H
ab

ita
ci

on
al

 d
a 

C
ru

z 
de

 P
au

 
PE

R
 - 

C
D

H
's 

- T
el

he
iro

 (C
G

D
)

C
on

ju
nt

o 
H

ab
ita

ci
on

al
 d

a 
La

go
a

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- M

on
te

 E
sp

in
ho

 (C
G

D
)

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- A

ng
ei

ra
s d

e 
C

im
a 

(C
G

D
)

(c
9)

 
EB

1/
JI

 d
e 

Pe
ra

fit
a

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- A

ng
ei

ra
s d

e 
B

ai
xo

 (C
G

D
)

E
B

1/
JI

 d
o 

A
ra

új
o

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- L

. P
al

m
ei

ra
 - 

B
at

ar
ia

 (C
G

D
)

E
B

1/
JI

 d
a 

Q
ui

nt
a 

do
 V

ie
ira

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- S

. M
am

ed
e 

- L
ar

an
je

ira
s (

C
G

D
)

EB
1/

JI
 Q

ui
nt

a 
de

 S
. G

en
s

PE
R

 - 
C

D
H

's 
- R

ib
ei

ra
s -

 F
re

ix
ie

iro
 (C

G
D

)
EB

1/
JI

 d
as

 R
ib

ei
ra

s,
 P

er
af

ita
E

B
1/

JI
 P

ad
rã

o 
da

 L
ég

ua
 

(c
2)

C
on

st
. N

úc
le

o 
C

ul
t. 

M
at

os
in

ho
s (

B
PI

)
O

br
as

 d
e 

C
on

se
rv

aç
ão

 e
 M

el
ho

ra
m

en
to

 d
a 

E
B

1/
JI

 d
a 

Lo
m

ba
Pa

r. 
D

es
p.

 N
as

c.
 C

on
ce

lh
o 

(B
PI

)
E

B
1/

JI
 P

as
so

s 
M

an
ue

l, 
G

ui
fõ

es
Pa

r. 
D

es
p.

 e
 R

ec
re

at
iv

o 
Le

ça
 d

a 
Pa

lm
ei

ra
 (B

PI
)

E
B

1/
JI

 d
a 

P
ra

ia
, L

eç
a 

da
 P

al
m

ei
ra

E
B

1/
JI

 E
st

ád
io

 d
o 

M
ar

 (T
er

re
no

)
(c

4)
C

on
j. 

H
ab

ita
ci

on
al

 d
o 

Se
ar

a
E

B
1/

JI
 d

e 
Le

ça
 d

a 
P

al
m

ei
ra

C
on

j. 
H

ab
ita

ci
on

al
 d

a 
Se

nh
or

a 
da

 H
or

a
E

B
1/

JI
 d

e 
M

at
os

in
ho

s
C

on
j. 

H
ab

ita
ci

on
al

 d
e 

S.
 T

ia
go

 C
us

tó
ia

s
C

en
tro

 d
e 

S
au

de
 d

e 
Le

ça
 d

o 
B

al
io

 - 
R

ec
ar

ei
Li

ga
çã

o 
Se

nd
im

 - 
M

. P
ip

os
 L

om
ba

 (2
ª F

as
e)

H
ab

ita
çã

o 
S

oc
ia

l (
Te

rr
en

o)
E

B
1/

JI
 d

o 
S

ob
re

iro
, S

en
ho

ra
 d

a 
H

or
a

(c
5)

R
em

od
el

aç
ão

 e
 a

m
pl

ia
çã

o 
da

 E
B

1 
Q

ua
tro

 C
am

in
ho

s
E

B
1/

JI
 E

st
ád

io
 d

o 
M

ar
 

R
em

od
el

aç
ão

 e
 a

m
pl

ia
çã

o 
da

 E
B

1 
do

 C
or

po
 S

an
to

C
en

tro
 d

e 
S

au
de

 d
e 

C
us

tó
ia

s
C

on
st

ru
çã

o 
de

 p
ar

qu
e 

de
 e

st
ac

io
na

m
en

to
 (r

eq
ua

lif
ic

aç
ão

 d
a 

M
ar

gi
na

l d
e 

Le
ça

 d
a 

Pa
lm

ei
ra

-2
ª f

as
e)

E
TA

R
 - 

Tr
at

am
en

to
 S

ec
un

dá
rio

C
on

st
ru

çã
o 

do
 p

ar
qu

e 
de

 e
st

ac
io

na
m

en
to

 d
e 

M
an

hu
fe

R
eq

ua
lif

ic
aç

ão
 P

ai
sa

gí
st

ic
a 

da
 R

ib
ei

ra
 d

a 
G

ua
rd

a
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

Te
rr

en
os

 p
ar

a 
O

pe
ra

çõ
es

 U
rb

an
ís

tic
as

(c
6)

H
ab

ita
çã

o 
S

oc
ia

l -
 C

on
ju

nt
o 

H
ab

ita
ci

on
al

 d
e 

S
. G

en
s 

II
P

as
sa

di
ço

 d
e 

Li
ga

çã
o 

da
 P

ra
ia

 A
zu

l à
 P

ra
ia

 d
o 

A
te

rr
o

H
ab

ita
çã

o 
S

oc
ia

l -
 C

on
ju

nt
o 

H
ab

. d
o 

E
st

ád
io

 d
o 

M
ar

 II
 - 

S
rª

 H
or

a
P

ra
ia

 d
e 

Le
ça

 d
a 

P
al

m
ei

ra
 e

 P
ra

ia
 d

e 
M

at
os

in
ho

s
H

ab
ita

çã
o 

S
oc

ia
l -

 C
on

ju
nt

o 
H

ab
ita

ci
on

al
 R

ea
l d

e 
C

im
a

In
te

gr
aç

ão
 P

ai
sa

gí
st

ic
a 

e 
R

ec
up

er
aç

ão
 d

as
 L

in
ha

s 
de

 Á
gu

a
H

ab
ita

çã
o 

S
oc

ia
l -

 C
on

ju
nt

o 
H

ab
ita

ci
on

al
 d

o 
E

st
ád

io
 d

o 
M

ar
 II

I
M

ar
gi

na
l A

tlâ
nt

ic
a 

(R
eg

. U
rb

an
a)

P
ar

qu
e 

de
 E

st
ac

io
na

m
en

to
 d

o 
Fu

nt
ão

(c
7)

 
M

ob
iliz

ar
 a

s 
P

es
so

as
: C

en
tro

 S
oc

ia
l d

e 
P

er
af

ita
 - 

N
in

ho
 In

te
r-

A
ss

oc
ia

tiv
o

P
ar

qu
e 

de
 E

st
ac

io
na

m
en

to
 d

o 
C

ab
o 

do
 M

un
do

A
m

bi
en

te
 e

m
 M

at
os

in
ho

s:
 R

eg
ul

ar
iz

aç
ão

 d
o 

R
ib

ei
ro

 d
a 

R
ig

ui
nh

a 
- M

at
os

in
ho

s 
S

ul
P

ar
qu

e 
de

 E
st

ac
io

na
m

en
to

 d
a 

A
gu

de
la

M
ob

ilid
ad

e 
em

 M
at

os
in

ho
s:

 A
rr

ua
m

. L
ig

aç
ão

 d
o 

C
. S

. e
 P

ar
oq

ui
al

 d
o 

A
ra

új
o 

à 
R

ua
 d

a 
E

st
aç

ão
 d

o 
A

ra
új

o
P

ar
qu

e 
de

 E
st

ac
io

na
m

en
to

 d
a 

P
ra

ia
 d

o 
M

ar
re

co
M

ob
ilid

ad
e 

em
 M

at
os

in
ho

s:
 R

ua
 d

a 
C

ru
z 

de
 P

au
P

ar
qu

e 
de

 E
st

ac
io

na
m

en
to

 d
a 

P
ra

ia
 d

o 
P

ar
aí

so
A

rr
an

jo
s 

E
xt

er
io

re
s 

da
 E

nv
ol

ve
nt

e 
à 

E
B

1/
JI

 d
a 

Q
ui

nt
a 

do
 V

ie
ira

Li
ga

çã
o 

da
 A

28
 à

 M
ar

gi
na

l A
tlâ

nt
ic

a 
- 2

ª F
as

e 
- T

er
re

no
s

M
ob

ilid
ad

e 
em

 M
at

os
in

ho
s:

 R
ua

 S
an

to
s 

D
ia

s
Li

ga
çã

o 
da

 A
28

 à
 M

ar
gi

na
l A

tlâ
nt

ic
a 

- 2
ª F

as
e 

- E
di

fíc
io

M
ob

ilid
ad

e 
em

 M
at

os
in

ho
s:

 A
rr

ua
m

en
to

s 
E

nv
ol

ve
nt

es
 à

 E
B

 d
o 

P
ad

rã
o 

da
 L

ég
ua

M
ar

gi
na

l A
tlâ

nt
ic

a 
 - 

Te
rr

en
os

M
ob

ilid
ad

e 
em

 M
at

os
in

ho
s:

 A
rr

ua
m

en
to

s 
E

nv
ol

ve
nt

es
 à

 E
B

 d
e 

M
at

os
in

ho
s

M
ob

ilid
ad

e 
em

 M
at

os
in

ho
s:

 R
ua

 A
lfr

ed
o 

C
un

ha
 - 

Te
rr

en
os

M
ob

ilid
ad

e 
em

 M
at

os
in

ho
s:

 A
rr

ua
m

en
to

s 
E

nv
ol

ve
nt

es
 à

 E
B

 d
e 

Le
ça

 d
a 

P
al

m
ei

ra
Li

ga
çã

o 
da

 A
28

 à
 M

ar
gi

na
l A

tlâ
nt

ic
a 

- 1
ª F

as
e 

- T
er

re
no

s
M

ob
ilid

ad
e 

em
 M

at
os

in
ho

s:
 R

ua
 d

a 
B

oa
 H

or
a

P
ar

qu
e 

de
 E

st
ac

io
na

m
en

to
 d

o 
C

ab
o 

do
 M

un
do

 - 
Te

rr
en

os
Li

ga
çã

o 
en

tre
 a

 R
ua

 d
a 

B
ar

ra
nh

a 
e 

C
ru

z 
de

 P
au

 - 
E

di
fíc

io
(c

10
)

Li
ga

çã
o 

da
 A

28
 à

 M
ar

gi
na

l A
tlâ

nt
ic

a 
- 1

ª F
as

e
Li

ga
çã

o 
en

tre
 a

 R
ua

 d
a 

B
ar

ra
nh

a 
e 

C
ru

z 
de

 P
au

 - 
Te

rr
en

os
Li

ga
çã

o 
da

 A
28

 à
 M

ar
gi

na
l A

tlâ
nt

ic
a 

- 2
ª F

as
e

P
la

no
 d

e 
In

te
rv

en
çã

o 
na

 Z
on

a 
P

is
ca

tó
ria

 d
e 

A
ng

ei
ra

s
Li

ga
çã

o 
da

 A
28

 à
 M

ar
gi

na
l A

tlâ
nt

ic
a/

R
ot

un
da

 S
ul

 - 
R

ua
 J

oa
qu

im
 d

a 
S

ilv
a/

R
ua

 A
rm

an
do

 V
az

/R
ua

 O
rie

nt
al

E
B

 2
.3

 d
e 

Le
ça

 d
a 

P
al

m
ei

ra
E

B
 2

.3
 d

e 
M

at
os

in
ho

s
(c

11
)

M
ed

id
as

 d
e 

S
al

va
gu

ar
da

 d
as

 Á
re

as
 d

e 
P

ro
te

cç
ão

 C
os

te
ira

 e
 E

sp
aç

os
 C

la
ss

ifi
ca

do
s

R
ep

ar
aç

ão
 d

a 
E

B
1/

JI
/C

re
ch

e 
de

 S
an

tia
go

P
ar

qu
e 

de
 E

st
ac

io
na

m
en

to
 d

a 
P

ra
ia

 d
a 

B
oa

 N
ov

a
JI

 d
e 

A
ng

ei
ra

s
P

ar
qu

e 
de

 D
un

as
 d

a 
m

em
ór

ia
C

re
ch

e 
de

 L
eç

a 
da

 P
al

m
ei

ra
P

la
no

 d
e 

P
ra

ia
 d

o 
A

te
rr

o 
- E

nt
ra

da
 d

e 
P

ra
ia

C
re

ch
e 

de
 S

.M
. I

nf
es

ta
P

as
sa

di
ço

 d
a 

O
rla

 C
os

te
ira

 - 
P

ra
ia

 d
o 

Fa
ch

o 
à 

P
ra

ia
 d

a 
M

em
ór

ia
R

em
od

el
aç

ão
 A

nt
ig

o 
M

at
ad

ou
ro

 M
un

ic
ip

al
P

la
no

 d
e 

S
eg

ur
an

ça
 e

 S
in

al
iz

aç
ão

 d
os

 P
as

sa
di

ço
s 

e 
C

ic
lo

vi
a 

da
 O

rla
 C

os
te

ira
A

rr
an

jo
 U

rb
an

ís
tic

o 
na

 P
ra

ça
 d

o 
P

ad
rã

o 
da

 L
ég

ua
 - 

E
di

fíc
io

U
O

P
G

 n
º1

0 
- C

on
cr

et
iz

aç
ão

 d
e 

M
ed

id
a 

do
 P

la
no

 - 
D

em
ol

iç
õe

s 
e 

R
en

at
ur

al
iz

aç
õe

s
P

ar
qu

e 
de

 E
st

ac
io

na
m

en
to

 d
a 

P
ra

ia
 d

e 
Le

ça
 d

a 
P

al
m

ei
ra

(c
13

)
R

ea
bi

lit
aç

ão
 d

o 
P

al
ac

et
e 

V
is

co
nd

e 
Tr

ev
õe

s
In

te
rp

re
rta

çã
o 

da
 O

rla
 C

os
te

ira
 - 

E
sp

aç
os

 p
ed

ag
óg

ic
os

 e
 lú

di
co

s
C

as
a 

M
or

tu
ár

ia
 d

e 
La

vr
a

P
ra

ia
 A

ce
ss

ív
el

 - 
P

as
sa

di
ço

s 
A

po
io

 M
ob

ilid
ad

e 
C

on
di

ci
on

ad
a

C
on

j. 
H

ab
ita

ci
on

al
 d

a 
B

iq
ui

nh
a 

- 4
.ª 

Fa
se

P
la

no
 d

e 
P

ra
ia

 d
e 

A
ng

ei
ra

s 
N

or
te

 - 
E

xe
cu

çã
o 

de
 M

ed
id

a 
do

 P
O

O
C

 - 
D

em
ol

iç
õe

s 
e 

R
en

at
ur

al
iz

aç
ão

E
sp

aç
o 

Q
ua

dr
a 

- I
no

va
çã

o 
e 

C
ria

tiv
id

ad
e 

- M
er

ca
do

P
as

sa
di

ço
 d

a 
O

rla
 C

os
te

ira
 - 

Fo
z 

do
 R

io
 O

nd
a 

ao
s 

M
oi

nh
os

 d
o 

S
ol

 P
os

to
 - 

P
er

cu
rs

o 
In

te
rp

re
ta

tiv
o

E
sp

aç
o 

Q
ua

dr
a 

- I
no

va
çã

o 
e 

C
ria

tiv
id

ad
e 

- E
di

fíc
io

 B
rit

o 
C

ap
el

o
P

as
sa

di
ço

 O
rla

 C
os

te
ira

 - 
P

ra
ia

 d
a 

M
em

ór
ia

R
ea

bi
lit

aç
ão

 d
a 

C
as

a 
de

 C
há

 d
a 

B
oa

 N
ov

a
S

is
te

m
a 

de
 S

ep
ar

aç
ão

 R
S

U
´s

 d
a 

O
rla

 C
os

te
ira

 - 
R

ec
ol

ha
 S

el
ec

tiv
a

R
ea

bi
lit

aç
ão

 d
e 

C
on

ju
nt

os
 d

e 
H

ab
ita

çã
o 

S
oc

ia
l

R
ea

bi
lit

aç
ão

 d
a 

A
nt

ig
a 

E
sc

ol
a 

da
 V

is
co

nd
es

sa
(c

12
)

P
ar

qu
e 

de
 S

. B
rá

s
R

ea
bi

lit
aç

ão
 d

o 
E

di
fíc

io
 d

a 
R

ea
l V

in
íc

ol
a

P
ar

qu
e 

da
s 

A
us

trá
lia

s
M

ob
ilid

ad
e 

em
 M

at
os

in
ho

s:
 R

ua
 J

oa
qu

im
 N

ev
es

 d
os

 S
an

to
s

P
ar

qu
e 

do
s 

P
ic

ou
to

s


