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Relatérios

Editar Avaliagao de desempenho

Lista de Avaliacdo de desempenho

Ano 2016 Quadro  SIADAP 3 - Trabalhadores
Periodo  Anual Entidade MATOSINHOS
Utilizador de criagdo Dulce Dias Data de criagdo 2017-01-20 16:15:06

Utilizador da ultima alteracdo Dulce Dias Data da ultima alteracdo 2017-01-20 16:23:19
Exportar para Excel
Nac

Excelente Adequado Inadequado
Jus
Técnico Superior AV 3 av 57 v 177 A 0 v 0] v 61 v
PC: 0 PC: 1 PC: 1 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 3 T 58 T 178 T 0 T 0O T 61 T
Assistente Técnico (3) AV: 4 AV: 82 AV: 243 AV: 2 AV: 0 AV: 76 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 1 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 4 T 82 T 244 T 2 T 0o T 76 T
Assistente AV: 5 v 238] v 7090 av. 0 av 0 av 1240 av.
Operacional
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 5 T 236 T 709 T 0o T 0 T 124 T
Informatica AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 0 T 0o T 0 T 0 T 0 T 0o T
Bombeiros AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 0 T 0o T 0O T 0o T 0 T 0 T
Policia Municipal AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV: 0 AV:
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T: 0o T 0o T 0o T 0o T 0 T 0 T
Fiscal Municipal AV: 0 L 0 v 0 A 0 av 0 A 0 A
PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 0 T 0 T 0o T 0 T o T 0o T
Ouiras carei@s ndo . 00 av 0 av 00 av 0 av: 0 av 0 av
revistas ou
subsistentes PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC: 0 PC:
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T
Total AV: 12 Av 375 Av: 1129 Av: 2 AV 0 Av 261 Av:
PC: 0 PC 1 PC 2 PC 0 PC 0 PC 0 PC
T 12 T 376 T 1131 T 2 T 0 T 261 T
Justificagdes

Nao avaliados com justificagédo 1) de acordo com o n.° 6 do artigo 42° da lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, em conjugagdo com o artigo 38° do decreto Lei n.°32/2012, de 13
de fevereiro e do artigo 49° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, releva a ultima classificagéo de servigo atribuida nos termos dos referidos diplomas

Observacgoes
Universos para fixagéo das percentagens de diferenciacdo de desempenho:
236 Tecnicos Superiores - 58 Relevantes e 3 mengdes de Excelente v

328 Asssitentes Tecnicos - 82 Relevantes e 4 men¢des de Excelente
945 Assistentes Operacionais - 236 Relevantes e 5 mencdes de Excelente

Sao situagdes justificativas para este efeito (quando possivel, quantificar por carreira):

1) No ano a que reporta a avaliagdo a relacéo juridica de emprego publico ndo alcangou 6 meses, ou

2) Tendo relagao juridica de emprego publico de pelo menos 12 meses néo teve o correspondente tempo de servigo efetivo
3) O servigo efetivo nao foi prestado em contato funcional com o respetivo avaliador

4) Situagdes de aposentagdo, ndo obstante tenha reunido o tempo minimo para avaliagao

5) Processo avaliativo em curso

(2) Existindo informag&o no campo "Nao avaliados sem justificagao" € obrigatério preencher "Observagdes" (quando possivel, quantificar por cargo, especificando a situagao).

Neste campo serdo apenas incluidas as situagdes de nédo aplicacdo do SIADAP, total ou parcial, na autarquia.
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