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A. CAMARA MUNICIPAL
A.1. MINUTAS DE ATAS

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL, REALIZADA A VINTE E DOIS DE
JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
CINCO

ORDEM DO DIA

1. APROVACAO DAS ATAS DAS REUNIOES
ORDINARIAS DOS DIAS 27 DE DEZEMBRO DE
2024 E 08 DE JANEIRO DE 2025, NOS TERMOS
DO ARTIGO 57.° DO ANEXO | DA LEI N.°
75/2013, DE 12 DE SETEMBRO

A Camara Municipal deliberou, por
unanimidade, aprovar a ata da reuniao ordinaria
do dia 27 de dezembro de 2024.

A senhora Vereadora Marta Moura Laranja
Pontes nao participou na votacao desta ata por
nao ter estado presente na reunido em causa.
A Camara Municipal deliberou, por
unanimidade, aprovar a ata da reunido ordinaria
do dia 08 de janeiro de 2025.

Os senhores Vereadores Anténio Fernando
Goncgalves Correia Pinto e Bruno Filipe Monteiro
Pereira nao participaram na votacao desta ata
por nao terem estado presentes na reuniao em
causa.

2. BALANCETE

Foi presente o balancete da tesouraria
municipal, referente ao dia vinte e dois de
janeiro de dois mil e vinte e cinco que acusava o
seguinte saldo:

Operacdes Orcamentais: quarenta e sete
milhdes, quinhentos e oito mil, novecentos e
cinquenta euros e vinte e um céntimos.
Operacdées de Tesouraria: seis milhoes,
duzentos e setenta e cinco mil, oitocentos e
sessenta e trés euros e treze céntimos.

A Camara Municipal tomou conhecimento.

3. PROTOCOLO ENTRE O INSTITUTO
PORTUGUES DO MAR E DA ATMOSFERA -
IPMA - E A CAMARA MUNICIPAL DE
MATOSINHOS - CMM

A Camara Municipal deliberou, por
unanimidade, ratificar o despacho da senhora
Presidente que aprovou a presente proposta.
4.PROJETO DE ALTERACAO AO
REGULAMENTO PEREQUATIVO DE TAXAS E
ENCARGOS URBANISTICOS (RPTEU). ART.
98.° C.P.A. - INICIO DO PROCEDIMENTO E
PARTICIPACAO PROCEDIMENTAL (CONSULTA
PUBLICA)

A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por maioria, com uma
abstencao, aprovar a presente proposta.

A abstencdo pertenceu ao senhor Vereador
Bruno Filipe Monteiro Pereira.

5. MAPA DE PESSOAL PARA 2025 - 7°
ALTERACAO

A Camara Municipal  deliberou, por
unanimidade, retirar a presente proposta da
ordem de trabalhos.

6. PROPOSTA DA 12 ALTERACAO
MODIFICATIVA DO ORCAMENTO E DAS
GRANDES OPCOES DO PLANO PARA 2025 E
AUTORIZACAO PREVIA PARA ASSUNCAO DE
COMPROMISSOS PLURIANUAIS DOS
ENCARGOS DECORRENTES DAS DESPESAS
NELA CONSIDERADAS

A Camara Municipal apropriou a informacao dos
servicos e deliberou, por maioria, com trés votos
contra, submeter a presente proposta a
aprovacdo da Assembleia Municipal, nos
termos do art.®° 25° n.° 1, al. a) do Anexo | da Lei
n°®75/2013, de 12 de setembro conjugado com a
alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012,
de 21 de fevereiro, na sua atual redacao.

Os votos contra pertenceram aos senhores
Vereadores Bruno Filipe Monteiro Pereira, Maria
Filomena Gondar Martins e Anténio Manuel
Gomes Santos Parada.
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B. ASSEMBLEIA MUNICIPAL
B.1. MINUTAS DE ATAS

MINUTA DA ATA DA SESSAO ORDINARIA DA
ASSEMBLEIA MUNICIPAL REALIZADA EM 25
DE FEVEREIRO DE 2025

Estiveram presentes 36 membros.

I

ANTES DA ORDEM DOS TRABALHOS

1. Voto de Saudacdo: A Selecdo Nacional de
Andebol, pelo brilhante 4° lugar no Mundial de
2025.

A Assembleia Municipal deliberou, por
unanimidade, aprovar o voto de saudacao
apresentado

2. Recomendacao: Adocado de intervencdes
educativas e terapéuticas assistidas por caes
nas escolas e jardins de infancia do concelho.
A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,
com os votos contra do PS, as abstencdes do
Movimento de Cidadaos Independentes
Anténio Parada SIM!, do BE e do PAN e restantes
votos a favor, rejeitar a recomendacao
apresentada.

3. Recomendacgao: 2025, Ano Internacional das
Cooperativas.
A Assembleia

Municipal deliberou, por

unanimidade, aprovar a recomendacao
apresentada.

4\Voto de Louvor “Reabertura da Linha de
Leixdes”

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,
com os votos contra do PPD/PSD e CDS-PP e
restantes votos a favor, aprovar o voto de louvor
apresentado.

Ausentou-se da sala de sessbes 0 membro da
IL.

5.Voto de Saudacdo "8 de marco - Dia

Internacional da Mulher”.

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,
com o voto contra do Chega e restantes votos a
favor, aprovar o voto de saudacao apresentado.
Ausentou-se da sala de sessbes o0 membro do
Chega.

6.Voto de Pesar “Pelo Falecimento de Maria
Teresa Horta”
A Assembleia Municipal
unanimidade, aprovar o presente voto de pesar

deliberou, por

e guardar um minuto de siléncio em
homenagem a sua memoaria.

7. Recomendacéo “Expansao do solo urbano: o
desastre anunciado”.

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,
com os votos contra do PS, do PPD/PSD, do
CDS-PP, do PAN, dos membros independentes
Carlos Alberto Ferreira, Manuel Ferreira e Paula
Cristina da Cruz Mesquita, a abstencao do
Cidadaos Independentes
Anténio Parada SIM! e restantes votos a favor,

Movimento de

rejeitar a recomendacao apresentada.

Entraram na sala de sessdes os membros da IL
e do Chega.

Pela senhora Presidente da Assembleia
Municipal foi proposta, e aprovada por
unanimidade, a alteracdo da ordem de
trabalhos, passando o ponto numero 10 a
numero 1, e os restantes consequentemente
renumerados.

Il

ORDEM DOS TRABALHOS

1. NOMEACAO DE JURIS DE PROCEDIMENTOS
CONCURSAIS PARA PROVIMENTO DE
CARGOS DIRIGENTES, NOS TERMOS DO
DISPOSTO NOS ART.°S 12.° E 13.° DA LEI N.°
49/2012, DE 29 DE AGOSTO, NA ATUAL
REDACAO

Presidente da Assembleia Municipal,

Palmira Macedo
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MINUTA DA ATA DA SESSAO
EXTRAORDINARIA DA ASSEMBLEIA
MUNICIPAL REALIZADA EM 20 DE MARCO DE
2025

Estiveram presentes 36 membros.

I

ORDEM DOS TRABALHOS

1. MAPA DE PESSOAL PARA 2025 - 27
ALTERACAO, NOS TERMOS DA ALINEA 0) DO
N° 1 DO ART.” 25.° DO ANEXO |, DA LEI N.°
75/2013, DE 12 DE SETEMBRO, NA SUA
REDACAO ATUAL

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,
com as abstencdes do PPD/PSD, do CDS-PP e
do Movimento de Cidadaos Independentes
Anténio Parada, SIM! e restantes votos a favor,
aprovar a 2° Alteracdo ao Mapa de Pessoal para
2025, nos termos da alineao)do n°1do art.° 25.°
do Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redacao atual.

2. AUTORIZACAO PREVIA PARA ASSUNCAO
DOS ENCARGOS PLURIANUAIS DA DESPESA,
COM VISTA A ABERTURA DOS
PROCEDIMENTOS, NOS TERMOS DO
DISPOSTO NO ARTIGO 22.°, N°S 1 E 6 DO
DECRETO-LEI N.°197/99, DE 8 DE JUNHO:

2.1. INTERVENCAO NOS ARMAZENS GERAIS
NO AMBITO DA CANDIDATURA NORTE2030-
2024-14 - EFICIENCIA ENERGETICA NA
ADMINISTRACAO LOCAL E NAS INSTITUICOES
PARTICULARES DE SOLIDARIEDADE SOCIAL
(Im)

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,
com as abstencdes do Movimento de Cidadaos
Independentes Anténio Parada, SIM! e do
Chega e restantes votos a favor, autorizar a
plurianualidade da despesa com vista a que seja
autorizada a abertura do procedimento da
empreitada de “Intervencdo nos Armazéns

Gerais no ambito da Candidatura NORTE2030-
202414 - energética na
Administracao Local e nas
Particulares de Solidariedade Social (IT), nos
termos do disposto no artigo 22.°, n.°s 1 e 6 do
Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de junho.

2.2. REQUALIFICACAO URBANISTICA DE VIAS
MUNICIPAIS - AVENIDA DOM AFONSO
HENRIQUES

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,

Eficiéncia
Instituicbes

com as abstencdes do Movimento de Cidadaos
Independentes Anténio Parada, SIM! e do
Chega e restantes votos a favor, autorizar a
plurianualidade da despesa com vista a que seja
autorizada a abertura do procedimento da
empreitada de “Requalificacdo Urbanistica de
Vias Municipais - Avenida Dom Afonso
Henriques”, nos termos do disposto no artigo
22.°,n.°s 1e 6 do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de
junho.

2.3. TRANSPORTES RODOVIARIOS - CICLOVIA
DO LITORAL NORTE - INTERCONEXAO ENTRE
AGLOMERACOES RELEVANTES -
MATOSINHOS (PERAFITA/LAVRA) - VILA DO
CONDE

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,
com as abstencdes do Movimento de Cidadaos
Independentes Anténio Parada, SIM! e do
Chega e restantes votos a favor, autorizar a
plurianualidade da despesa com vista a que seja
autorizada a abertura do procedimento da
empreitada de “Transportes rodoviarios -
Ciclovia do Litoral Norte - Interconexao entre
aglomeracdes
(Perafita/Lavra) - Vila do Conde”, nos termos do

relevantes - Matosinhos

disposto no artigo 22.°, n.°s 1 e 6 do Decreto-Lei
n.°197/99, de 8 de junho.
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2.4. VALORIZAR AS PESSOAS: EDUCACAO -
REPARACAO DE ESCOLAS DO CONCELHO -
EB DO GODINHO

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria,
com a abstencio do Chega e restantes votos a
favor, autorizar a plurianualidade da despesa
com vista a que seja autorizada a abertura do
procedimento da empreitada de “Valorizar as
pessoas: Educacao - Reparacao de Escolas do
Concelho - EB do Godinho”, nos termos do
disposto no artigo 22.°, n.°s 1 e 6 do Decreto-Lei
n.°197/99, de 8 de junho.

3. ESTABELECIMENTO DE ALINHAMENTOS E
RECUOS PARA A RUA DA ESTRADA VELHA,
ENTRE A RUA DR. SA E MELO (LARGO DA
ERMIDA) E A TRAVESSA SA E MELO, SAO
MAMEDE INFESTA, NOS TERMOS NA ALINEA
R) DO N.°1DO ARTIGO 25.° DA LEI N.° 75/2013,
DE 12 DE SETEMBRO

A Assembleia Municipal deliberou, por
unanimidade, aprovar o estabelecimento de
alinhamentos e recuos para a Rua da Estrada
Velha, entre a Rua Dr. S4 e Melo (Largo da
Ermida) e a Travessa Sa e Melo, Sao Mamede
Infesta, nos termos na alinea r) do n.° 1 do artigo
25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

4. PROPOSTA DE ALTERACAO DO SENTIDO DE
TRANSITO NUM TROCO DA RUA DO
CARRICAL, DE POENTE PARA NASCENTE, NA
SENHORA DA HORA, NOS TERMOS DA ALINEA
G) DO N°1DO ARTIGO 25.° DA LEI N.° 75/2013,
DE 12 DE SETEMBRO.

A Assembleia Municipal deliberou, por
unanimidade, aprovar a proposta de alteracao
do sentido de transito num troco da Rua do
Carrical, de Poente para Nascente, na Senhora
daHora, nos termos da alinea g) do n°1do artigo

25.°da Lei n.°75/2013, de 12 de setembro.

5. MINUTA DA PRESENTE ATA NOS TERMOS
DO N.° 3 DO ART. 57.° DO ANEXO | DA LEI N.°
75/2013, DE 12 DE SETEMBRO.

Foi deliberado, por unanimidade, aprovar em
minuta as deliberacdes constantes desta ata,
para efeitos de execucao imediata, ao abrigo do
disposto nos n.°s 3 e 4 do artigo 57.° do Anexo |
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacao.

A Presidente da Assembleia Municipal,

Palmira Macedo
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C. DESPACHOS

C.1. DESPACHOS

DESPACHO 15 - 28/03/2025

Renovacao da Comissao de Servigco Dr. Hugo
Cruz

A Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redacdo atual estabelece, no artigo 2°
conjugado com o artigo 22° e seguintes,
aplicavel a administracado local, por forca do
disposto nos artigos 1° e 17° da Lei n.° 49/2012
de 29 de agosto, determinar a forma e
procedimento para a decisao de renovacao da
comissao de servico dos titulares dos cargos de
direcao superior.

A Autarquia aprovou a estrutura organica, nos
termos do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de
outubro as regras e critérios previstos na Lei n.°
49/2012 de 29 de agosto, na atual redacao, pelo
Despacho n.° 6146/2024, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 105, de 31 de maio de
2024, prevendo a Divisao de Inovacao Educativa
e Pedagdgica.

O Sr. Doutor Hugo Miguel Fernandes Cruz,
desempenha funcdes no cargo de direcao
intermedia de 2° grau, chefe de divisdo de
Inovacao Educativa e Pedagdgica, desde o dia
01 de junho de 2022, conforme Aviso n.°
3660/2023, publicado no Diario da Republica,
2% serie, n.° 396, de 17 de fevereiro de 2023.
Face ao exposto, apds analise circunstanciada
do respetivo desempenho e dos resultados
obtidos, e em cumprimento do artigo 24° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, determino a renovacao da comissao de
servico do Sr. Doutor Hugo Miguel Fernandes

Cruz, no cargo de direcao intermédia de 2° grau,
chefe de divisdo de Inovacdo Educativa e
Pedagdgica, com efeitos a partir 01 de junho de
2025, podendo, caso pretenda, optar pelo
vencimento ou retribuicao base da sua funcao,
cargo ou categoria de origem.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro
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D. EDITAIS E AVISOS

D.1. EDITAIS

EDITAL 80 - 10/03/2025

Conselho Municipal de Seguranca

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, torna publico
que o Conselho Municipal de Seguranca se
reunird no proximo dia 28 de marco de 2025
pelas 10.00h, na sala de sessbes Publica dos
Pacos do Concelho.

Nos termos do n.° 5 do artigo 9.° do Conselho
Municipal de Seguranca, os cidadaos que nele
desejem intervir, poderao inscrever-se para
esse efeito no Gabinete de Relagdes Publicas
até ao dia 20 de marco.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

EDITAL 81-10/03/2025

Tutela e reintegracao da legalidade
urbanistica de demolicao e de cessacao da
utilizacao

Anténio Salgado Rosa, Diretor do Gabinete de
Seguranca e Protecdo Civil do Municipio de
Matosinhos, torna publico que, afigurando-se
de dificil concretizacao a notificacado de todos os
ocupantes e/ou arrendatarios da parte do
imével em causa, que se revelaram incertos,
desconhecidos e ignorado o lugar onde se
encontram, nos termos e para os efeitos da
alinea d), n.° 1 e alinea b) do n.° 3, do artigo 112.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo
(CPA), aprovado pelo DL 4/2015, de 7 de janeiro,
na redacao atual, e ainda com os fundamentos
e efeitos contidos na proposta dos servigcos do
Departamento de

Fiscalizacdo, que se anexa, nhomeadamente

Policia  Municipal e

com base nos artigos 121.° e 122.° do mesmo
CPA e102.°,n.°1alinea a) e n.° 2, alineas d), €) e
g),106.°,n.°2 e 3e109.°do DL n.® 555/99, de 16
de dezembro, na redacao atual, que aprovou o
Regime Juridico da Urbanizacao e da Edificacao
( RJUE), se notificam todos os interessados do
despacho do Exmo. Senhor Vereador do
Pelouro, Fernando Rocha, no uso de poderes
delegados, datado de 28 de fevereiro de 2025,
que sobre aqueles recaiu, a afixar com o
presente edital, e que vai no sentido de
assegurar a decisao para a adociao da medida
de tutela e reintegracdao da legalidade
urbanistica, concedendo-se audiéncia de
interessados, com vista as medidas alternativas
de legalizacao ou de demolicao e de cessacao
de utilizacdo pelos ocupantes materiais das
construgdes realizadas sem titulo habilitante, no
imoével sito na Rua de Balddes, correspondente
ao lote n.° 58, titulado pelo alvara de loteamento
n.° 891/2005, em Santa Cruz do Bispo, na Unido
das Freguesias de Perafita, Lavra e Santa Cruz
do Bispo, conforme a fundamentacido ali
exposta fixando-se o prazo de 15 (quinze) dias
para requerer ou praticar quaisquer atos,
promover diligéncias, responder sobre os
assuntos acerca dos quais de devam pronunciar
ou exercer outros poderes no procedimento
que corre termos na
EDOC/2025/4740.

Para constar vai por mim assinado o presente

distribuicao

edital que sera fixado no edificio da Camara
Municipal, no Sitio da internet da autarquia, na
Junta de Freguesia e na entrada do imoével
objeto da medida de tutela e restauracao da
legalidade urbanistica.

O Diretor do Gabinete de Seguranca e Protecao
Civil,

Anténio Salgado Rosa
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EDITAL 84 -12/03/2025

Alteracdo a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 612/95, sito na Rua da Lagoa -
Senhora da Hora - Lote n.° 12

FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que lhe sado atribuidas pelo
DESPACHO 42/2023 de 17 de julho, que, na
execucao do que dispde o n.°3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacao e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacao do pedido de alteracdo alicenca de
loteamento, titulada pelo alvard n.° 612/95,
localizado na Lugar da Lagoa-Rua Augusto
Fuschin-lote 12, freguesia de Senhora da Hora,
em nome de Valdemar Ferreira de Moura
Monteiro e Outros.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por RUI MIGUEL DA SILVEIRA
TAVARES DOS SANTOS E SOUSA paraolote n.°
12 descrito na Conservatdéria do Registo Predial
de Matosinhos, sob o0 n.° 2089/19960423, da
freguesia de Senhora da Hora, inscrito na matriz
Urbana sob o n.° 6504 e que consta de:

e Aumento da area do lote para 236m2;

e Aumento da area de implantagao para 92m2;
e Aumento da area do andar para 92m2,

e Introducao de piso em cave com 92m2;

e Introducdo de aproveitamento do vao do
telhado com 25m2;

¢ Introducao de varandas cobertas com 8,20m2
no total;

e Aumento da area total de construgcdo para
309,20m2;

¢ Areas maximas.

No que se refere a alteracdo da area do lote,
deve-se ao facto de o alvara em causa ter sido
instruido por planta aerofotogramétrico, pois ao
tempo ndo era exigivel levantamento
topografico. Assim e face ao levantamento

topogréfico agora efetuado, foi o mesmo
rigorosamente medido com base nas exatas
confronta¢cdes que sempre teve, verificando-se
por isso a existéncia de erro de medicao, sem
alteracao fisica da configuracao do lote nem a
ocorréncia de qualquer aquisicao de prédio
contiguo.

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes ao
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias ap6s a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de nao virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem @ ser
acompanhadas de certiddao da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicagdo do
respetivo codigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de nao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com a submissdo n.° 2024-CMM-
24036

pode ser consultado na Loja do Municipe, sob
marcacao, a solicitar por email (mail@cm-
matosinhos.pt) ou por telefone (229 390 900),
horario de expediente.

O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 85 - 12/03/2025

Alteracao a licenca de loteamento titulada
pelo alvara n.° 1035-08, sito no Campo da
Bouca dos Salgueiros, Leca do Balio - Lote
n.°’39

FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que l|he sao atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que na
execucdo do que dispde o n. °3 do art.® 27° do
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D.L. 555/99 de 16 de dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacdo e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteragio ao alvara de
loteamento, titulada pelo alvara n.° 1035/08,
localizado na Campo da Bouc¢a dos Salgueiros,
freguesia de Leca do Balio em nome de
MANUEL ROCHA MEIRELES E OUTROS.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por ANTONIO ROLANDO CORREIA
GONCALVES e ANA PAULA CORREIA
GONCALVES, para o lote n.° 39, descrito na
Conservatéria do Registo Predial de
Matosinhos, sob o n.° 4928/20101230 da
freguesia de Leca do Balio, com a matriz n° 3077
de natureza Urbana e que consta de:

- Diminuicdo da area total de construcao para
198,10m2 por diminuicdo da area do 1° andar
(inclui area do anexo).

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes ao
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias apds a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de nado virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem @ ser
acompanhadas de certiddo da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicacdo do
respetivo codigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de nao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com a submissao n.° 2023-CMM-
15537 pode ser consultado na Loja do Municipe,
sob marcacéo, a solicitar por email (mail@cm-
matosinhos.pt) ou por telefone (229 390 900),
horario de expediente.

O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 86 - 12/03/2025

Alteracdo a licenca de loteamento titulada
pelo alvara n.° 1020-08, sito no Lugar da
Bouca do Toural de Fora - Lavra - Lote n.° 5
FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que l|he sao atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que na
execucdo do que dispde o n. °3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.°1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacao e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracdo ao alvarade
loteamento, titulada pelo alvara n.° 1020/08,
localizado na LUGAR DA BOUCA DO TOURAL
DE FORA, da freguesia de LAVRA, em nhome de
ADMINISTRACAO CONJUNTA DA AUGI BOUCA
DO TOURAL DE FORA.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por JOSE DA SILVA BRANCO e
CLEMENTINA CARVALHO PEREIRA, para o lote
n.° 5, descrito na Conservatéria do Registo
Predial de  Matosinhos, sob o n.°
4696/20100602 da freguesia de Lavra, com a
matriz n°® 2962 de natureza urbana e que consta
de:

- Diminuicdo da area do terreno para
269,90m2;*

- Diminuicao da éarea de implantacdo da
habitacao para 65.00 m2;

- Diminuicdo da area de construcdo da
habitacdo para 121.00 m2;

- Eliminac&o da area de anexo;

- Diminuicao da area de construcao total para
121.00 m2;

* A alteracdo da area do lote deve-se ao facto de
0 alvara em causa ter sido instruido por planta
aerofotogramétrica, pois a época, nao era
exigivel levantamento topografico. Assim e face
ao levantamento topografico agora efetuado,
para efeitos de retificacdo da area do lote foi a
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mesmo rigorosamente medido com base nas
exatas confrontacbes que sempre teve,
verificando-se por isso a existéncia de erro de
medicao, sem alteracao fisica da configuracao
do lote nem a ocorréncia de qualquer
desanexacao.

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes a
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias ap6s a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de ndo virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem @ ser
acompanhadas de certiddo da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicacdo do
respetivo codigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de nao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com a submissdo n.° 2024-CMM-
33539 pode ser consultado na Loja do
Municipe, sob marcacao, a solicitar por email
(mail@cm-matosinhos.pt) ou por telefone (229
390 900), horario de expediente.

O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 87 -12/03/2025

Sessdao Extraordinaria da  Assembleia
Municipal de 20 de marco de 2025

Palmira dos Santos Macedo, Presidente da
Assembleia Municipal de Matosinhos, torna
publico, nos termos do n.° 3 do artigo 49.° do
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
que no préximo dia 20 de margo, quinta-feira,
pelas 21h00, realizar-se-& uma sessao
extraordinaria desta Assembleia Municipal com
a seguinte ordem de trabalhos:

1. Mapa de Pessoal para 2025 - 2.* Alteracao,
nos termos da alinea o) do n° 1 do art.° 25.° do

Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
na sua redacao atual.

2. Autorizacdo prévia para assuncdo dos
encargos plurianuais da despesa, com vista a
abertura dos procedimentos, nos termos do
disposto no artigo 22.°, n.°s 1 e 6 do Decreto-Lei
n.°197/99, de 8 de junho:

2.1. Intervencao nos armazéns gerais no ambito
da Candidatura Norte2030-2024-14 - Eficiéncia
Energética na Administracdo Local e nas
Instituicdes Particulares de Solidariedade Social
(ITy;

2.2. Requalificacdo Urbanistica de Vias
Municipais - Avenida Dom Afonso Henriques;
2.3. Transportes Rodoviarios - Ciclovia Do
Litoral Norte - Interconexao entre aglomeracdes
relevantes - Matosinhos (Perafita/Lavra) - Vila do
Conde;

2.4. Valorizar as pessoas: Educacdo -
Reparacdo de Escolas do Concelho - EB do
Godinho.

3. Estabelecimento de alinhamentos e recuos
para a Rua da Estrada Velha, entre a Rua Dr. Sa
e Melo (Largo da Ermida) e a Travessa Sa e Melo,
Sao Mamede Infesta, nos termos na alinear) do
n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.

4. Proposta de alteracio do sentido de transito
num troco da Rua do Carrical, de Poente para
Nascente, na Senhora da Hora, nos termos da
alinea g) do n°1do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro.

A Presidente da Assembleia Municipal,

Palmira dos Santos Macedo

EDITAL 89 -18/03/2025

Reuniao Ordinaria da Camara Municipal de 19
de marcgo de 2025

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, torna publico
que a proxima reunido ordinaria publica a que se
refere os artigos 40.° € 49.°do Anexo | da Lein.°
75/2013, de 12 de setembro, realizar-se-a no
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préximo dia 19 de marco de 2025 pelas 15.00h,
no Auditério do Centro Social Padre Ramos, em
Lavra.

Para constar se publica o presente edital que vai
ser afixado no atrio dos Pacos do Concelho.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

EDITAL 91 -18/03/2025
Viaturas estacionadas na via publica
NOTIFICACAO DE PROPRIETARIOS OU
OUTROS TITULARES DE DIREITOS
PROCESSO 01-RV/2025

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, torna publico
que, no uso da competéncia prevista na alinea
rr), .0 1do artigo 33. O da Lei n.0 75/2013, de 12
de setembro, na atual redacao, que estabelece
o regime juridico das autarquias locais, que lhe
foi delegada pela Deliberacdo da Camara
Municipal, de 19 de outubro de 2021, conforme o
n.01da Ordem de Servico n. 018/2021, de 21de
outubro de 2021, em conjugacao com O
disposto na alinea d) do n.0 1 do artigo 5.0 do
Decreto-Lei n.0 44/2005, de 23 de fevereiro,
que alterou o Cédigo de Estrada (CE), com as
disposicdes previstas nas alineas f) e h) do artigo
163 O, na alinea a), n. O 1 do artigo 164.0, no
artigo 165. O e no artigo 166. O do CE, aprovado
pelo Decreto-Lei n. O 114/94, de 3 de Maio, na
redacdo atual, e ainda nos termos e para os
efeitos do disposto nos n.0Os 1e 3 do artigo 110.0
,haalinead),n.01, nas alineas a)eb)don.0 3
do artigo 112.0 € no n.0 8 do artigo 113.0 do
Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA),
aprovado pelo Decreto-Lei n.0 4/2015, de 7 de
janeiro, sao, pelo presente edital, notificados o
proprietario e outros titulares de direitos,
incluindo eventuais credores, da Vviatura
constante da listagem infra, de que esta foi
removida para o depdsito municipal sito na Av.

Joaquim Neves dos Santos (armazéns gerais),
em Guifdes — Matosinhos, por se encontrar
estacionada em infracao ao artigo 24.0 do RST,
isto &, estacionamento de veiculo nao dando
cumprimento a indicacdo dada pelo sinal de
proibicao C16, paragem e estacionamento
proibidos, exceto cargas e descargas e ali
permanecera pelo prazo de quarenta e cinco
dias contados a partir da data de afixacdo do
presente Edital, findo o qual, ao abrigo do
disposto no n.° 4 do artigo 1650 do CE, nao
tendo sido reclamada, sera considerada
abandonada e adquirida por ocupacao da via
publica por este Municipio de Matosinhos.

Por serem incertas ou mesmo se
desconhecerem as pessoas a notificar ou o
lugar onde se encontrariam, se publicita o
presente edital que ira ser publicado no sitio
institucional desta entidade publica, em
https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/editais-e-avisos, e
ainda afixado na entrada do servico municipal
por onde corre 0 procedimento e outros de igual
teor na entrada da sede das quatro autarquias
de freguesia deste municipio.

Matricula | Marca Modelo | Cor
AC-52-ST | Peugeot | 107 Cinza
E eu, Anténio Salgado Rosa, Diretor Municipal
do Gabinete de Seguranca e Protecao Civil, o
subscrevi.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

EDITAL 92 -18/03/2025

Limpeza de terreno sito na Rua dos Vareiros,
n.°17 - Lavra

LUISA MARIA NEVES SALGUEIRO, Presidente
da Camara Municipal de Matosinhos, torna
publico, nos termos da alinea d), do n.°l,
conjugada com alinea a) do n.° 3 do artigo 112.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, na
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sua atual redacao, e por despacho do Exma.
Senhora Vereadora Enga. Manuela Alvares de 10
de fevereiro de 2025, considerando que sao
desconhecidos o proprietario e os titulares de
direitos reais sobre o imdvel sito na rua dos
Vareiros, n.° 17, na Freguesia de Lavra, deste
Concelho, relativamente ao processo
administrativo com referencia OD/2025/2782,
com o seguinte conteudo:

Decorrido o prazo estabelecido no Edital N.°
42/2025 de 12 de fevereiro, relativo ao imével
sito na rua dos Vareiros, n.° 17, na Freguesia de
Lavra, deste Concelho, no qual se verifica a
omissao de manutencdo do mesmo, do qual os
requeridos sao proprietarios, constatou-se que
por informagcédo da Fiscalizagdo Municipal
datada de 14/03/2025, o imével nao foi limpo.
Assim, e por meu despacho de 10/02/2025,
notifico V.s Exas., para voluntariamente e no
prazo de 10 dias uteis, a contar da afixacéo
deste Edital, procederem a limpeza do imovel,
sob pena de, imediatamente os Servicos
competentes deste Municipio, procederem a
realizacao de tal tarefa, sendo os custos dos
referidos trabalhos da responsabilidade do
proprietario/herdeiros, nos termos do art.° 36.°,
n.° 3 do Regulamento 6/12, de Residuos Sdlidos
do Concelho de Matosinhos, publicitado no
Diario da Republica n.° 6, Il Série, de 09/01, com
entrada em vigor em 08/02, conjugado com o
art.°181.° do CPA.

Pelo presente e para os devidos efeitos € citado
aos interessados acima identificados.

O presente edital foi também afixado nos
restantes locais legalmente previstos.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

EDITAL 93 - 18/03/2025

Limpeza de terreno sito na Rua Francisco Sa
Carneiro n.° 740/736 - Leca da Palmeira
LUISA MARIA NEVES SALGUEIRO, Presidente
da Camara Municipal de Matosinhos, torna

publico, nos termos da alinea d), do n.’,
conjugada com alinea a) do n.° 3 do artigo 112.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, e
por despacho do Exma. Senhora Vereadora
Enga. Manuela Alvares de 05 de fevereiro de
2025, considerando que sido desconhecidos o
proprietario e os titulares de direitos reais sobre
o imdvel sito na rua Francisco Sa Carneiro, a
nascente dos n.°s 740/736, na Freguesia de
Leca da Palmeira, deste Concelho,
relativamente ao processo administrativo com
referencia OD/2024/43713, com o seguinte
conteudo:

Decorrido o prazo estabelecido no Edital N.°
37/2025 de 07 de fevereiro, relativo ao imével
sito na rua Francisco Sa Carneiro, a nascente
dos n.s 740/736, na Freguesia de Leca da
Palomeira, deste Concelho, no qual se verifica a
omissao de manutencao do mesmo, do qual os
requeridos sao proprietarios, constatou-se que
por informacdo da Fiscalizagdo Municipal
datada de 13/03/2025, o imdvel nao foi limpo.
Assim, e por meu despacho de 05/02/2025,
notifico V.s Exas., para voluntariamente e no
prazo de 10 dias uteis procederem a limpeza do
imével, sob pena de, imediatamente os Servicos
competentes deste Municipio, procederem a
realizacao de tal tarefa, sendo os custos dos
referidos trabalhos da responsabilidade do
proprietario/herdeiros, nos termos do art.° 36.°,
n.° 3 do Regulamento 6/12, de Residuos Sdélidos
do Concelho de Matosinhos, publicitado no
Diario da Republica n.° 6, Il Série, de 09/01, com
entrada em vigor em 08/02, conjugado com o
art.° 181.° do CPA.

Pelo presente e para os devidos efeitos é citado
aos interessados acima identificados.

O presente edital foi também afixado nos
restantes locais legalmente previstos.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro
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EDITAL 94 -19/03/2025

Abertura do procedimento de classificacao da
Casa Edmundo Alves Ferreira, em
Matosinhos, como Monumento de Interesse
Municipal

Abertura do procedimento de classificacdo da
Casa Edmundo Alves Ferreira, em Matosinhos,
como Monumento de Interesse Municipal

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos torna publico,
a abertura do procedimento de classificacado da
Casa Edmundo Alves Ferreira, em Matosinhos,
como monumento de interesse municipal,
imével localizado na avenida da Republica, n.°
568 e 582 e rua de Mouzinho de Albuquerque,
n.° 211, em Matosinhos, na unido das freguesias
de Matosinhos e Leca da Palmeira, que foi
publicada sob o anuncio n.° 75/2025, no Diario
da Republica, Série Il - n.° 54 - de 18 de marc¢o,
nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 309/2009 de 23 de outubro, o qual faz parte
integrante deste Edital.
Os interessados poderao
sugestdes e ou informacdes, nos termos e

apresentar,

condicbes estabelecidas no Coédigo de
Procedimento Administrativo, sobre a deciséo
de abertura do procedimento administrativo de
eventual classificacdo do bem imével.

Para legais efeitos, publica-se o presente Edital,
em locais de estilo e na pagina eletrénica da
Camara Municipal de Matosinhos:
https://www.cm-matosinhos.pt/pages/1628.

E eu, Luis Eduardo Andrade Berrance Abreu,
Diretor Municipal de Gestao de Territério, o
subscrevi.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

EDITAL 96 - 19/03/2025

Alienacdo em hasta publica de 2 lotes de
terreno, destinados a construcao de
habitacdes unifamiliares, sitos na Rua Alto do
Viso - Senhora da Hora

LUISA MARIA NEVES SALGUEIRO, Presidente
da Camara Municipal de Matosinhos, torna
publico que, de acordo com a deliberacao da
Camara Municipal de 08/03/2023 e da
Assembleia Municipal de 13/03/2023, o
Municipio de Matosinhos vai proceder a
alienacdo em hasta publica de 2 lotes de
terreno, destinados a construgao de habitagdes
unifamiliares, sitos na Rua Alto do Viso, na
Senhora da Hora, Unido das freguesias de S.
Mamede de Infesta e Senhora da Hora
IDENTIFICACAO, LOCALIZACAO E VALOR
BASE DA LICITACAO PARA CADA UM DOS
IMOVEIS A ALIENAR:

ARTIGO
MATRICIAL
URBANO

(Unido DESCRICAO VALOR

5 PREDIAL VALOR DO
(Senhora da BASE LANCE
Hora) MINIMO

AREA

No OCUPACAO
LOTE | (m2)

AREA
CONSTRUGAO uesi
™) SOLO (m2) o
Infesta e

Srada

Hora)

104 2325 225 1125 6396 1733 116.570,00€ | 1.200,00€
105 348,75 225 1125 6349 1734 174.850,00€ | 1.800,00€
IMPOSTOS E OUTROS ENCARGOS E

DESPESAS DEVIDOS:

Serdao da responsabilidade do adjudicatario
todas as obrigacbes fiscais respeitantes a
transmissao do bem, designadamente o
pagamento dos impostos devidos,
nomeadamente o Imposto Municipal de
Transmissdes Onerosas e Imposto de Selo,
bem como as despesas inerentes ao
pagamento do ato notarial e respetivo registo
predial.

MODALIDADES DE PAGAMENTO ADMITIDAS:
O pagamento do imdvel sera efetuado da
seguinte forma: 25% no ato da adjudicacao
proviséria; 75% no ato da escritura. O
incumprimento  pelo  adjudicatario  das
condi¢cdes previstas no programa de alienacao,
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implica a perda de quaisquer direitos
eventualmente adquiridos sobre os imoveis,
bem como das importancias ja entregues.
APRESENTACAO DAS PROPOSTAS: As
propostas devem ser apresentadas para cada
lote, em sobrescrito fechado, identificando-se
no exterior do mesmo, o0 proponente e 0 numero
do lote a que respeite. Este sobrescrito é
encerrado num segundo sobrescrito dirigido a
Divisdo de Gestao Patrimonial, com a indicacao
“PROPOSTA - Alienacdo em hasta publica de 2
lotes - Caolinos”.

A proposta devera ser elaborada em
conformidade com o modelo constante do
Anexo Il, do Programa de Alienacédo, devendo
indicar um valor para arrematacédo do imovel
superior a base de licitacao, em algarismos e
por extenso, sendo que, em caso de
divergéncia, prevalece o valor por extenso.
LOCAL E DATA LIMITE PARA APRESENTACAO
DAS PROPOSTAS:

As propostas escritas podem ser entregues
pessoalmente na Loja do Municipe, contra
recibo, até as 17 horas do dia util anterior ao da
realizacdo da praca, ou enviadas por correio,
sob registo, s6 sendo admitidas as que derem
entrada no Municipio de Matosinhos até esse
mesmo dia.

ABERTURA DE PROPOSTAS E REALIZACAO DA
PRACA: A abertura de propostas realizar-se-a
no trigésimo dia util, a contar da data da
publicacdo do presente edital no Diario da
Republica, pelas 10HOO, na Sala de Sessdes
Publica do edificio dos Pacos do Concelho, sito
na avenida D. Afonso Henriques, em
Matosinhos.

E obrigatéria a presenca no ato da hasta publica
dos proponentes ou de seus representantes
devidamente mandatados para o efeito, através
de procuracao.

A praca inicia-se com a abertura dos invélucros
pela ordem da respetiva rececao e a elaboracao

da lista dos proponentes admitidos e excluidos
pela mesma ordem, para cada um dos lotes.
Em ato continuo proceder-se-a a licitacdo de
cada um dos lotes, com inicio no lote 1, a partir
do valor da proposta mais elevada ou, em caso
de empate, a partir da proposta que tiver sido
apresentado mais cedo; se nao existirem
propostas vadlidas, a partir do valor base de
licitacdo anunciado acrescido do valor do lan¢o
minimo indicado no Anexo | do Programa de
Alienacao, para o lote correspondente.
SERVICO HABILITADO A PRESTAR
ESCLARECIMENTOS: No periodo que medeia
entre a publicitacdo e o dia para apresentacao
de propostas, a Divisdo de Gestao Patrimonial
prestara as informacdes e 0s esclarecimentos a
todos os interessados relativos ao presente
procedimento, que poderao ser solicitados para
0 mail: gestao.patrimonial@cm-matosinhos.pt
FINALIDADE DA CONSTRUCAO E CONDICOES
DE EDIFICABILIDADE: Os lotes de terreno
destinam-se a construcdo de habitacdes
unifamiliares, com uma area de construcao de
225 m2 e area de ocupacao de solo de 112,50
m2, de acordo com o Alvara de Loteamento n°
588, emitido para o local.

ADJUDICACAO DEFINITIVA: A decisdo de
adjudicacao definitiva ou ndo adjudicacao
compete a Camara Municipal de Matosinhos,
sob proposta fundamentada da comissao,
devendo dela ser(em) notificado(s) todos o(s)
interessado(s), por carta registada, no prazo
maximo de 30 dias seguidos a contar da datada
adjudicacao provisodria, € publicitada no sitio do
Municipio de Matosinhos.

O Programa para Alienacdo e os Anexos
encontram-se disponiveis para consulta na
pagina da internet do Municipio de Matosinhos
em www.cm-matosinhos.pt

Para constar, se lavrou o presente Edital que vai
ser afixado nos lugares de estilo.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro
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EDITAL 97 - 19/03/2025

Limpeza de terreno sito na Rua de Cima -
Lavra

LUISA MARIA NEVES SALGUEIRO, Presidente
da Camara Municipal de Matosinhos, torna
publico, nos termos da alinea d), do n.”,
conjugada com alinea a) do n.° 3 do artigo 112.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, na
sua atual redacao, e por despacho do Exma.
Senhora Vereadora Enga. Manuela Alvares de 11
de fevereiro de 2025, considerando que sao
desconhecidos o proprietario e os titulares de
direitos reais sobre o imdvel sito na rua de Cima,
n.° 201, na Freguesia de Lavra, deste Concelho,
relativamente ao processo administrativo com
referencia 0OD/2025/2783, com o seguinte
conteudo:

Decorrido o prazo estabelecido no Edital N.°
47/2025 de 14 de fevereiro, relativo ao imével
sito na rua de Cima, n.° 201, na Freguesia de
Lavra, deste Concelho, no qual se verifica a
omissao de manutencdo do mesmo, do qual os
requeridos sao proprietarios, constatou-se que
por informacdo da Fiscalizacdo Municipal
datada de 17/03/2025, o imdvel nao foi limpo.
Assim, e por meu despacho de 11/02/2025,
notifico V.s Exas., para voluntariamente e no
prazo de 10 dias uteis, a contar da afixacéo
deste Edital, procederem a limpeza do imovel,
sob pena de, imediatamente os Servicos
competentes deste Municipio, procederem a
realizacao de tal tarefa, sendo os custos dos
referidos trabalhos da responsabilidade do
proprietario/herdeiros, nos termos do art.® 36.°,
n.° 3 do Regulamento 6/12, de Residuos Sdlidos
do Concelho de Matosinhos, publicitado no
Diario da Republica n.° 6, Il Série, de 09/01, com
entrada em vigor em 08/02, conjugado com o
art.°181.° do CPA.

Pelo presente e para os devidos efeitos é citado
aos interessados acima identificados.

O presente edital foi também afixado nos
restantes locais legalmente previstos.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

EDITAL 99 - 20/03/2025

Limpeza de terreno sito na Rua Sousa Prata,
n.° 171 - Leca do Balio

LUISA MARIA NEVES SALGUEIRO, Presidente
da Camara Municipal de Matosinhos, torna
publico, nos termos da alinea d), do n.°l,
conjugada com alinea a) do n.° 3 do artigo 112.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, e
por despacho do Exma. Senhora Vereadora
Enga. Manuela Alvares de 17 de dezembro de
2024, considerando que sdo desconhecidos o
proprietario e os titulares de direitos reais sobre
o imdvel sito na rua Sousa Prata, n.° 171 com a
rua Eugénio Franco, na Freguesia de Leca do
Balio, deste Concelho, relativamente ao
processo administrativo com referencia
0D/2024/34179, com o seguinte conteudo:
Pelo presente comunico a V.s Exas. que, em
virtude de nao terem procedido a limpeza do
imodvel, sito na rua Sousa Prata, n.° 171 com a rua
Eugénio Franco, na Freguesia de Leca do Balio,
deste Concelho, nos prazos fixados para o
efeito, por meu despacho de 17/03/2025, nos
termos e para os efeitos previstos non°2 do art.°
149° e seguintes do Decreto-Lei n°442/91,de 15
de Novembro, ainda aplicavel por forca do
disposto no art.’ 6° do Decreto-Lei n° 4/2015 de
7 de Janeiro, nas suas redacdes atuais, no qual
é aprovado o novo Cddigo de Procedimento
Administrativo, determinei a posse
administrativa do aludido imoével por forma a
permitir a execucao coerciva da limpeza do
imével mencionado, sendo-lhes imputaveis as
despesas havidas, nos termos do disposto do
art.® 181° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, na sua atual redacao.

Mais informo que a limpeza do imovel foi
agendada para o dia 19 de maio do corrente ano,
pelas 08:00 horas, com o prazo de execucio
previsto de 15 (quinze) dias uteis.

Pelo presente e para os devidos efeitos é citado
aos interessados acima identificados.

O presente edital foi também afixado nos
restantes locais legalmente previstos.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro
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EDITAL 102 - 26/03/2025

Constituicao de Bolsas de Agentes Eleitorais
Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, torna publico
que, nos termos do disposto na Lei n.® 22/99, de
21 de abril, na sua atual redacao, se encontram
abertas inscricbes, para recrutamento de
agentes eleitorais, no ambito do exercicio de
funcdes de membro de mesa na Eleicao para a
Assembleia da Republica 2025.

Os candidatos as bolsas devem inscrever-se
junto das Unides das Freguesia da sua
circunscricdo, mediante preenchimento do
boletim de inscricao.

Os agentes eleitorais exercem funcdes de
membros das mesas nas situagdes previstas na
Lei n.° 22/99, tendo direito a uma gratificacao
fixada nos termos do mesmo diploma legal,
isenta de tributacdo. Esta gratificacdo é
atualizada com base na taxa de inflacao,
calculada a partir do indice de pregos no
consumidor, sem habitacdo, divulgada pelo
Instituto Nacional de Estatistica, I.P., relativa ao
ano civil anterior.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

EDITAL 103 - 27/03/2025

Alteracao a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 1026-08, sito na Rua Padre
Amaro - lote n.° 30

FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que lhe sado atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que na
execucao do que dispde o n. °3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacao e Edificacao do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracao ao alvara de
loteamento, titulada pelo alvara n.° 1026/08,
localizado nas RUA PADRE AMARO, RUA DINIS

DIAS e RUA TENENTE FRANCISCO JOSE DA
SILVA, em nome de JOSE RODRIGO PALMEIRA
SANTOS.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por MARIA DE FATIMA FERREIRA
BARBOSA PEREIRA, para o lote n.° 30, descrito
na Conservatéria do Registo Predial de
Matosinhos, sob o n.° 4387/20100210 da
freguesia de Lavra, com a matriz n.° 10036 de
natureza urbana da Unido das freguesias de
Perafita, Lavra e Santa Cruz do Bispo, e que
consta de:

e Aumento da area do lote para 222.34 m2;

e Aumento da area de implantacao para 106.16
m2;

¢ Aumento da area da habitagcao para 212.32 m2;
e Aumento da area de anexos/alpendre para
65.50 m2;

e Aumento da area de construgao acima da cota
de soleira para 277.82 m2;

e Aumento da area total de construcdo
para277.82 m2

*A alteracdo da area do lote deve-se ao facto de
0 alvara em causa ter sido instruido por planta
aerofotogramétrica, pois a época, nao era
exigivel levantamento topografico. Assim e face
ao levantamento topografico agora efetuado,
para efeitos de retificacdo da area do lote foi a
mesmo rigorosamente medido com base nas
exatas confrontacbes que sempre teve,
verificando-se por isso a existéncia de erro de
medicdo, sem alteracao fisica da configuracao
do lote nem a ocorréncia de qualquer aquisicao
aos prédios contiguos.

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes a
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias apos a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de ndo virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem ser
acompanhadas de certiddo da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela

M orosionos n.° 42 |[margo 2025



boletim municipal

Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicacdo do
respetivo cdodigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de n3ao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com a submissao n.° 2024-CMM-
19603 pode ser consultado na Loja do Municipe,
sob marcacéao, a solicitar por email (mail@cm-
matosinhos.pt) ou por telefone (229 390 900),
horario de expediente.

O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 104 - 27/03/2025

Alteracao a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 1094-09, sito na Rua Travessa
e Viela dos Casais - Fontiela - lote n.® 32
FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que lhe sado atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que na
execucao do que dispde o n. °3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacao e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteragéo ao alvara de
loteamento, titulada pelo alvara n.° 1094/09,
localizado na RUA, TRAVESSA E VIELA DOS
CASAIS, RUA DE SIDONIO MURALHA da
freguesia de Perafita, em nome de
ADMINISTRACAO CONJUNTA - LUGAR DA
FONTIELA.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por JULIO MANUEL DA SILVA FELIX e
MARIA GORETI ESTEVES DE SA FELIX, para o
lote n.° 32, descrito na Conservatéria do Registo
Predial de Matosinhos, sob o n.° 5561/20191118
da freguesia de Perafita, com a matriz urbana n®
6406 da uniao de freguesias de Perafita, Lavrae
Santa Cruz do Bispo, e que consta de:

Lote n.°32

e Diminuicao da area do lote para 293.00 m2%;
eAumento da area de implantacao para 119.70
m2;

eAumento da area de construcao para 159.35
m2 sendo:

- Habitacdo 119.70 m2;

- Anexos / alpendre 39,65 m2;

eDiminuicao do n° de pisos para 1.

* A alteracao da area do lote deve-se ao facto de
0 alvara em causa ter sido instruido por planta
aerofotogramétrica, pois a época, nao era
exigivel levantamento topografico. Assim e face
ao levantamento topografico agora efetuado,
para efeitos de retificacdo da area do lote foi a
mesmo rigorosamente medido com base nas
exatas confrontagcbes que sempre teve,
verificando-se por isso a existéncia de erro de
medicdo, sem alteracao fisica da configuracéo
do lote nem a ocorréncia de qualquer
desanexacgéo.

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes a
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias apos a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de ndo virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem  ser
acompanhadas de certiddo da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicacdo do
respetivo cdodigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de nao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com a submissdo n.° 2024-CMM-
45619 pode ser consultado na Loja do Municipe,
sob marcacao, a solicitar por email (mail@cm-
matosinhos.pt) ou por telefone (229 390 900),
horario de expediente.

O Vereador,

Fernando Rocha
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EDITAL 105 - 27/03/2025

Alteracdo a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 12-73, sito na Rua Dr. Afonso
Costa - Custoéias - Lote n.° 309

FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que lhe sado atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que na
execucao do que dispde o n. °3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacdo e Edificacao do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacao do pedido de alteracao ao alvara de
loteamento, titulada pelo alvara n.° 12/73,
localizado na Rua Dr. Afonso Costa, freguesia de
Custdias, e a Rua de Recarei, Freguesia de Leca
do Balio em nome de ANTONIO ALVES
QUELHAS.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por MARIA JOAO CASTELAO RAMOS
DE SOUSA BARBOSA DE MACEDO, para o lote
n.° 309, descrito na Conservatéria do Registo
Predial de Matosinhos, sob o n.° 590/19881123
da freguesia de Custdias, com a matriz n° 8575
de natureza urbana da unido de freguesias de
Custdias, Leca do Balio e Guifdes, e que consta
de:

. Aumento da area do lote para 517.55 m2 (*);

. Aumento da area de implantacao para 166.71
m2;

. Aumento da area de construcdo da habitacao
para171.43 m2;

. Aumento da area de anexo para 65.83 m2;

. Aumento da area de construcao total para
237.26 m2.

*A alteracdo da area do lote deve-se ao facto de
o alvara em causa ter sido instruido por planta
aerofotogramétrica, pois a €época, nao era
exigivel levantamento topografico. Assim e face
ao levantamento topografico agora efetuado,
para efeitos de retificacao da area do lote foi a

mesmo rigorosamente medido com base nas
exatas confrontacbes que sempre teve,
verificando-se por isso a existéncia de erro de
medicao, sem alteracao fisica da configuracao
do lote nem a ocorréncia de qualquer aquisicao
aos prédios contiguos.

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes a
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias ap6s a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de nao virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem ser
acompanhadas de certiddao da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicagdo do
respetivo codigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de nao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com a submissdo n.° 2024-CMM-
34357 pode ser consultado na Loja do Municipe,
sob marcacao, a solicitar por email (mail@cm-
matosinhos.pt) ou por telefone (229 390 900),
horario de expediente.

O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 106 - 27/03/2025

Alteracao a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 1014-07, sito na Rua das
Fontainhas - Perafita - Lote n.° 8

FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que l|he sdo atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que, na
execucdo do que dispde o0 n.°3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redagao

atualizada, conjugado com o n.°1do art.° 22° do

M orosionos n.° 42 |[margo 2025



boletim municipal

Regulamento de Urbanizacdo e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracao a licenca de
loteamento para o lote 8, titulada pelo alvara n. °
1014/07, localizado na RUA DAS FONTAINHAS
C/RUA ALBINO D. SOUSA, Uniao de Freguesias
de Perafita, Lavra e St. Cruz Bispo, em nome de
MARIA CELIA LAJE GOMES.
Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por ERNESTO SILVA CARDOSO
LOPES, para o lote n° 8, descrito na
Conservatéria do Registo Predial de
Matosinhos, sob o n° 6227/20150119 da
freguesia de Lavra, inscrito na matriz urbano sob
0 n.° 2094 e que consta de:
. Diminuicao da area do lote para 366.89 m2 (*);
. Relocalizacao da habitacao;
. Diminuicao da area de implantacao para 92.89
m2;

Diminuicdo da area de construcdo da
habitacdo para 92.89 m2;
. Eliminacao da area de anexo;
. Diminuicao da area de construcao total para
92.89 m2;
. Diminuicdo do numero de pisos para.
(*) *A alteracdo da area do lote deve-se ao facto
de o alvara em causa ter sido instruido por
planta aerofotogramétrica, pois a época, nao
era exigivel levantamento topogréfico. Assim e
face ao levantamento topografico agora
efetuado, para efeitos de retificacao da area do
lote foi 0 mesmo rigorosamente medido com
base nas exatas confrontacdes que sempre
teve, verificando-se por isso a existéncia de erro
de medicdo, sem alteracdo fisica da
configuracdo do lote nem a ocorréncia de
qualquer desanexacao.
Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes ao
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias apos a divulgacao do presente edital e fazer

referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de ndo virem a ser
consideradas.

As sugestdes resultantes
acompanhadas de certiddo da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicacdo do
respetivo coédigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de n3o serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissao 2024-CMM-
38980 encontra-se a disposicao para consulta,
na Loja do Municipe, no horario de expediente.
O Vereador,

Fernando Rocha

devem ser

EDITAL 107 - 27/03/2025

Alteracao a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 815-02, sito na Rua dos Cravos
- Perafita - Lote n.° 33

FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que l|he sao atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que, na
execucao do que dispde o n.°3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.°1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacao e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracao alicencade
loteamento, titulada pelo alvara n. ° 815/02,
localizado na R. DOS CRAVOS C/ R.VIOLETAS
C/ RMALMEQUERES, Unido de Freguesias de
Perafita, Lavra e St. Cruz Bispo, em nome de
ASSOC. DE MORADORES, CULTURAL REC. DO
BAIRRO DAS FLORES.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por EDUARDO VIEIRA DE SOUSA e
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MARILIA ISABEL MOUTINHO VIEIRA DE
SOUSA, para o lote n.° 33, descrito na
Conservatéria do Registo Predial de
Matosinhos, sob o n. 2859/20040629 da
freguesia de Perafita, inscrito na matriz urbano
sob o0 n.° 2049 e que consta de:

¢ Diminuicado da area do lote para 317.60 m2

e Aumento do n° de fogos para 2

(*) *A diminuicao da area do lote deve-se ao facto
de o alvara em causa ter sido instruido por
planta aerofotogramétrica, pois a época, nao
era exigivel levantamento topografico. Assim e
face ao levantamento topografico agora
efetuado, para efeitos de retificacdo da area dos
lotes foi a mesmo rigorosamente medido com
base nas exatas confrontacdes que sempre
tiveram, verificando-se por isso a existéncia de
erro de medicao, sem alteracdo fisica da
configuracdo dos lotes nem a ocorréncia de
qualquer desanexacao.

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes ao
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias apds a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de ndo virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem @ ser
acompanhadas de certiddo da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicacdo do
respetivo cdodigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de nao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissao 2025-CMM-
3270 encontra-se a disposicao para consulta,
na Loja do Municipe, no horario de expediente.
O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 108 - 27/03/2025

Alteracao a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 588/94, sito na Rua Alto do
Viso, Custéias - Lote n.° 156

FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que l|he sao atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que, na
execucao do que dispde o n.°3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.°1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacado e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracao alicencade
loteamento, titulada pelo alvara n. °© 588/94,
localizado na rua Alto Do Viso- Unido de
Freguesias de Custdias, Leca do Balio e
Guifdes, em nome de Companhia Anglo
Portuguesa Caulinos, Sa.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por André Filipe Ortega Raposo, na
qualidade de mandatario de JOANA ISABEL
MORGADO CALEJO, para o lote n.° 156, descrito
na Conservatéria do Registo Predial de
Matosinhos, sob o n. °1785/19950215 da
freguesia da Senhora da Hora, inscrito na matriz
rustico sob o n.° 6937 e que consta de:

e Retificacdo da area do lote pelo rigor
introduzido pelo levantamento topografico para
244,00 m*(*);

e Aumento da area total de implantacado para
126,87 m?,

¢ Aumento da area de construcao acima da cota
de soleira para 223,39 m?,

e Aumento do n° de pisos para 3, por introducao
de piso em cave com 87,73 m%;

e Aumento da area total de construcao para
31,12 m?.

(*) A alteracao da area do lote deve-se ao facto
de o alvard em causa ter sido instruido por
planta aerofotogramétrica, pois a época, nao
era exigivel levantamento topografico. Assim e
face ao levantamento topografico agora
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efetuado, para efeitos de retificacédo da area do
lote foi 0 mesmo rigorosamente medido com
base nas exatas confrontacdes que sempre
teve, verificando-se por isso a existéncia de erro
de medicdo, sem alteracdo fisica da
configuracdo do lote nem a ocorréncia de
qualquer aquisicao de prédio contiguo.

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes ao
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias apds a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de ndo virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem @ ser
acompanhadas de certiddo da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicacdo do
respetivo codigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de nao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissao 2024-CMM-
40716 encontra-se a disposi¢cao para consulta,
na Loja do Municipe, no horario de expediente.
O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 109 - 27/03/2025

Alteracdo a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 637/96 sito na Rua Joaquim
Andrade - Perafita - Lote n.° 15

FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que lhe sado atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que, na
execucao do que dispde o n.°3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.°1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacao e Edificacao do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracéo a licenca de

loteamento, titulada pelo alvaréa n. ° 637/96,
localizado a rua José Joaquim Andrade e rua
Dos Cisnes-Unido de Freguesias de Perafita,
Lavra e Santa Cruz do Bispo, em nome de JOSE
CERQUEIRA.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por Anténio José Sousa Rodrigues,
para o lote n.° 15, descrito na Conservatdria do
Registo Predial de Matosinhos, sob o n.
°1808/19980108 da freguesia de Perafita,
inscrito na matriz urbano sob o n.° 13366 e que
consta de:

« Retificacdo da area do lote para 182,00m? pelo
rigor do levantamento topografico (*);

e Diminuicdo da area de implantacdo para
88,50m?

 Diminuicao da area do 1° andar para 63,00m?;
e Diminuicdo da area de construgcdo para
151,50m?

¢ Eliminacdo do anexo;

¢ Diminuicao da area total de construcao para
151,50m>,

(*) Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes ao
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias apos a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de nao virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem  ser
acompanhadas de certidao da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicacdo do
respetivo codigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de ndo serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissao 2023-CMM-
26672 encontra-se a disposicao para consulta,
na Loja do Municipe, no horario de expediente.

O Vereador,

Fernando Rocha
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EDITAL 110 - 27/03/2025

Alteracdo a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 1062/09 sito na Rua Nova do
estadio, Senhora da Hora - Lote n.° 20
FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que lhe sado atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que, na
execucao do que dispde o n.°3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacao e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacao do pedido de alteracdo alicenca de
loteamento, para o lote 20, titulada pelo alvara n.
° 1062/09, localizado na Rua Nova do Estadio,
Unido de Freguesias S. Mamede Infesta e Sra.
Da Hora, em nome de ASSOCIACAO DE
COMPROPRIETARIOS DO CAMPO DE AGRA DE
CIMA E REVOLTA.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por PAULO RUI VIEIRA RIBEIRO, para
o lote n.20, descrito na Conservatéria do
Registo Predial de Matosinhos, sob o
n°4304/20140328 da freguesia de Sra. da Hora,
inscrito na matriz urbano sob o n.° 9345 e que
consta de:

Lote 20:

. Diminuicao da area do lote para 190,00 m2 (*)

. Aumento da area total de implantacao para
116,50 m2

. Aumento da area de construcao acima do solo
para 233,00 m2

. Aumento da area de construcao abaixo do solo
para 116,50 m2

. Aumento da area total de construcao para
349,50 m2

() A alteracéo da area do lote deve-se ao facto
de o alvara em causa ter sido instruido por
planta aerofotogramétrica, pois a época, nao
era exigivel levantamento topografico. Assim e
face ao levantamento topografico agora

efetuado, para efeitos de retificacao da area dos
lotes foi a mesmo rigorosamente medido com
base nas exatas confrontacbes que sempre
tiveram, verificando-se por isso a existéncia de
erro de medicdo, sem alteracdo fisica da
configuracdo dos lotes nem a ocorréncia de
qualquer aquisicdo de area dos prédios
contiguos.

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes ao
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias apos a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de nao virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem ser
acompanhadas de certidao da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicagdo do
respetivo codigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de nao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissao 2025-CMM-
7182 encontra-se a disposicao para consulta, na
Loja do Municipe, no horario de expediente.

O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 111 - 31/03/2025

Alteracao a licengca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 32/74 sito na Rua do Senhor
Senhora da Hora - Lote 122 A

FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que l|he sao atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que, na
execucao do que dispde o n.°3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redagao
atualizada, conjugado com o n.°1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizagido e Edificacdo do
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Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacao do pedido de alteracdo alicenca de
loteamento, titulada pelo alvara n. °© 32/74,
localizado na rua do Senhor, Unido de
Freguesias S. Mamede Infesta e Sra. da Hora,
em nome de CERCEA- SOCIEDADE DE
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS, LDA..

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por Alberto Pires de Freitas, para o
lote n° 122A, descrito na Conservatéria do
Registo Predial de Matosinhos, sob o n.
3736/20100428 da freguesia de Senhora da
Hora, inscrito na matriz urbano sob 0 omisso na
matriz e que consta de:

e Ampliacdo da area de implantacao para 159,50
m?

o Ampliacdo da area de construcdo acima do
solo para 251,50 m?

o Ampliacdo da area total de construgéo para
343,50 m2;

e Introducio de um anexo com 67.50 m2;

e Aumento de nimero de fogos para 3.

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes ao
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias apds a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de ndo virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem @ ser
acompanhadas de certiddo da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicacdo do
respetivo codigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de nao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com o n.° de Submissao 2024-CMM-
44575 encontra-se a disposicao para consulta,
na Loja do Municipe, no horario de expediente.
O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 112 - 28/03/2025
Alteracao a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 915-05, sito na Rua da Barroca
- Perafita - Lote n.° 11
FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que l|he sao atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que, na
execucao do que dispde o n.°3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.°1do art.° 22° do
Regulamento de Urbanizacido e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracao alicencade
loteamento, titulada pelo alvard n. 915/05,
localizado na RUA DA BARROCA, RUA DO
SATURNO E RUA DO URANO, freguesia de
Perafita em nome de ANTONINO AUGUSTO
PINTO.
Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por ALIVIO TEIXEIRA DA MOTA e
MARIA ANTONIA LIMA CARNEIRO DA MOTA
para o lote n.° 11, localizado na Rua do Urano,
descrito na Conservatéria do Registo Predial de
Matosinhos, sob o n.° 5677/20230502, da
freguesia de Perafita, matriz Urbana sob o artigo
n°. 7673, da unidao de freguesias de Perafita,
Lavra e Santa Cruz do Bispo, e que consta de:
. Aumento da area de implantacao total para
99,00 m2;

Diminuicdo da area de construcdo da
habitacao para 71,00 m2;
. Aumento da area de constru¢cao do anexo para
28,00 m2;
. Diminuicdo da area de construcao total para
99,00 m2;
. Diminuicao do n° de pisos para1acimadac.s.
Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes ao
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias ap6s a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
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indicado, sob pena de nido virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem ser
acompanhadas de certiddo da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicacdo do
respetivo coédigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de n3ao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com a submissdo n.° 2024-CMM-
36134, pode ser consultado na Loja do
Municipe, sob marcacao, a solicitar por email
(mail@cm-matosinhos.pt) ou por telefone (229
390 900), horario de expediente.

O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 113 - 28/03/2025

Alteracao a licenca da loteamento titulada
pelo alvara n.° 917-05, sito na Rua Vilar do
Senhor - Lavra - lote n.° 8

FERNANDO MANUEL DA SILVA ALVES DA
ROCHA, VEREADOR DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATOSINHOS, torna publico, no uso das
competéncias que lhe sado atribuidas pelo
despacho 43/2023 de 27 de julho, que, na
execucao do que dispde o n. °3 do art.° 27° do
D.L. 555/99 de 16 de Dezembro, com redacao
atualizada, conjugado com o n.° 1do art.® 22° do
Regulamento de Urbanizacdo e Edificacdo do
Municipio de Matosinhos, se procede a
publicitacdo do pedido de alteracao alicencade
loteamento, titulada pelo alvara n. 917/05,
localizado Rua Vilar do Senhor com Travessa
Vilar do Senhor, freguesia de Lavra em nome de
CARLOS ALBERTO CASTRO BARROSO.

Mais se torna publico que a referida alteracao foi
requerida por SUSANA MARIA RIBEIRO DA
SILVA parao lote n.° 8, localizado na Rua Vilar do
Senhor, descrito na Conservatéria do Registo
Predial de  Matosinhos, sob o n.
3783/20090109, da freguesia de Lavra, matriz

Urbana sob o artigo n°. 12236, da unido de
freguesias de Perafita, Lavra e Santa Cruz do
Bispo, e que consta de:

. Diminuicao da area de implantacao para 142,31
m2

. Aumento da area de construcio da habitacido
para 227,73 m2

. Diminuicdo da area de construcao total para
266,73 m2

. Diminuicio do n° de fogos paral

Os restantes proprietarios do loteamento
devem dirigir por escrito as suas sugestdes ao
Presidente da Camara, dentro do prazo de 10
dias apos a divulgacao do presente edital e fazer
referéncia ao numero do pedido abaixo
indicado, sob pena de nao virem a ser
consideradas.

As sugestbes resultantes devem  ser
acompanhadas de certidao da descricao e de
todas as inscricbes em vigor emitida pela
Conservatéria do Registo Predial referentes ao
lote do titular opositor, ou a indicagdo do
respetivo codigo de acesso a certidao
permanente, sob pena de nao serem
consideradas.

O pedido de alteracao a licenca de loteamento
registado com a submissdo n.° 2024-CMM-
45160, pode ser consultado na Loja do
Municipe, sob marcacao, a solicitar por email
(mail@cm-matosinhos.pt) ou por telefone (229
390 900), horario de expediente.

O Vereador,

Fernando Rocha

EDITAL 114 - 28/03/2025

Limpeza de terreno sito na Rua Monte dos
Outeiros - n.° 310 - Santa Cruz do Bispo
LUISA MARIA NEVES SALGUEIRO, Presidente
da Camara Municipal de Matosinhos, torna
publico, nos termos da alinea d), do n.°l,
conjugada com alinea a) do n.° 3 do artigo 112.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, e
por despacho do Exma. Senhora Vereadora
Enga. Manuela Alvares de 17 de dezembro de
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2024, considerando que sido desconhecidos o
proprietario e os titulares de direitos reais sobre
0 imoével sito na rua Monte dos Outeiros, frente
ao n.° 310, na Freguesia de S. C. do Bispo, deste
Concelho, relativamente ao processo
administrativo com referencia OD/2024/39960,
com o seguinte conteudo:

Pelo presente comunico a V.s Exas. que, em
virtude de nao terem procedido a limpeza do
imovel, sito na rua Monte dos Outeiros, frente ao
n.° 310, na Freguesia de S. C. do Bispo, deste
Concelho, nos prazos fixados para o efeito, por
meu despacho de 25/03/2025, nos termos e
para os efeitos previstos no n° 2 do art.° 149° e
seguintes do Decreto-Lei n° 442/91, de 15 de
Novembro, ainda aplicavel por forca do disposto
no art.® 6° do Decreto-Lei n° 4/2015 de 7 de
Janeiro, nas suas redacdes atuais, no qual &
aprovado o novo Cédigo de Procedimento
Administrativo, determinei a posse
administrativa do aludido imovel por forma a
permitir a execugcdo coerciva da limpeza do
imovel mencionado, sendo-lhes imputaveis as
despesas havidas, nos termos do disposto do
art.® 181° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, na sua atual redacao.

Mais informo que a limpeza do imovel foi
agendada para o dia 02 de junho do corrente
ano, pelas 08:00 horas, com o prazo de
execucao previsto de 5 (cinco) dias uteis.

Pelo presente e para os devidos efeitos € citado
aos interessados acima identificados.

O presente edital foi também afixado nos
restantes locais legalmente previstos.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

EDITAL 115 - 31/03/2025

Realizacao de inspecao a 29-04 - Fracao B 14
na Avenida da Republica n.° 855 - 1.° piso
Renata Sofia Oliveira Silva, Chefe de Divisdo de
Controlo Sucessivo das Operac¢des Urbanistica,
torno publico o despacho de 22 de novembro
de 2023, por mim proferido, ao abrigo das

competéncias que me foram subdelegadas
pelo Diretor de Departamento de Urbanismo,
através do despacho n.° 95/2021 de 26 de
outubro, e do qual faz parte integrante a
informacéo técnica que abaixo se transcreve,
nos termos do art.® 153.°, n.1 do Cddigo
Procedimento  Administrativo (CPA), que
determinou a realizacdo de inspec¢do no dia
29/04/2025 a partirdas 10 horas, afracao "B14"
do prédio sito a Av. da Republica n°855, - 1°
piso,- Matosinhos - U. F. Matosinhos e Leca da
Palmeira.

A decisido constante do presente edital relativa
a inspecdo é com base nos seguintes
fundamentos:

“Na sequéncia de exposicéo apresentada sobre
uso indevido de fracdes e apds deslocagéo ao
local, verificou-se que a Fracdo "B14", o
apartamento estava em obras, pareceu que
estava dividido em compartimentos, com
quartos, cozinha e WC, mas devido as obras nao
se conseguiu verificar o uso.

ApoOs varias deslocagcdes em dias e horas
diferentes, ao local referenciado, AV? da
Republica, n° 855 fracao Bl14 -1° piso, na
localidade de Matosinhos, nunca foi aberta a
porta, para o efeito, deixado aviso no local na
caixa do correio, ndo houve qualquer feedback
do respetivo apesar de ter sido deixado aviso
com o contacto telefénico no respetivo.”

Pelos factos descritos ficam dessa forma
notificados, nos termos previstos na alinea d) do
n.° 1 do artigo 112° do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA), os proprietarios, eventuais
arrendatarios e eventuais demais ocupantes da
fracao “B14”, do despacho suprarreferido, a
partir da data de afixacdo do presente Edital.
Para constar se lavraram editais que vao ser
afixados no Gabinete do Municipe e no local.

A Chefe de Divisdo de Controlo Sucessivo das
Operacdes Urbanistica,

Renata Silva

M orosionos n.° 42 |[margo 2025



boletim municipal

D.2. AVISOS

AVISO 35 - 17/02/2025

Suspensao de vinculo de emprego publico -
Teresa Maria Silva Freitas Ribeiro

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que, foi suspenso o vinculo de emprego publico,
por licenca sem remuneracdo, inferior a 12
meses, nos termos previstos no art.® 280.° da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redacado, da trabalhadora Teresa
Maria da Silva Freitas Ribeiro, Técnica Superior,
na Divisdo de Cultura e Museus, com efeitos a
partir do dia 03 de fevereiro 2025.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 38 - 07/03/2025

Lista de Ordenacao Final - Assistente Técnico
- Gabinete de Atividades Econémicas e
Investimento

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que, nos termos do n.° 4 do artigo 25.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, se
encontra afixado no placar do atrio de entrada
do Departamento de Recursos Humanos e
disponivel na pagina eletronica da camara
emhttps://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/concursos-externos/concursos-de-
pessoal/anuncio/2-assistentes-operacionais-
ctti-0e202406-0143 , a Lista de Ordenacao
Final (Anexo | da Ata n°7), dos/as candidatos/as
aprovados/as referentes ao procedimento
concursal comum para contratagdo por tempo
indeterminado, com vista ao preenchimento do
posto de trabalho referente a 2 assistentes
operacionais para o Gabinete de Atividades

Econdmicas e Investimento, publicado na Bolsa
de Emprego Publico em 05 de junho de 2024,
com o coédigo de oferta: OE202406/0143 e
publicitado pelo Aviso (extrato) n.° 11872/2024,
publicado no DR, 2° série, n.° 108, de 05 de junho
e homologada por despacho de 19 de fevereiro
de 2025.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 39 - 07/03/2025

Lista de Ordenacao Final - Técnico Superior -
Unidade de Parques e Jardins

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que, nos termos do n.° 4 do artigo 25.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, se
encontra afixado no placar do atrio de entrada
do Departamento de Recursos Humanos e
disponivel na pagina eletronica da cdmara em
https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/concursos-externos/concursos-de-
pessoal/anuncio/1-tecnico-a-superior-
licenciatura-em-engenharia-florestal-ctti-
0e202406-0142, a Lista de Ordenacado Final
(Anexo | da Ata n° 7), dos/as candidatos/as
aprovados/as referentes ao procedimento
concursal comum para contratagdo por tempo
indeterminado, com vista ao preenchimento do
posto de trabalho referente a 1 Técnico/a
Superior, Licenciatura em Engenharia Florestal,
para Unidade de Parques e Jardins, publicado
na Bolsa de Emprego Publico, em 05 de junho
de 2024, com o coédigo de oferta:
OE202406/0142 e publicitado pelo n.° Aviso
(extrato) n.° 11872/2024/2, publicado no DR, 2°
série, n.° 108, de 05 de junho e homologada por
despacho de 12 de fevereiro de 2025.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro
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AVISO 40 - 07/03/2025

Cessacao do procedimento concursal para
provimento de direcao intermédia de 3° grau -
Centro de Gestao e Inteligéncia Urbana

Para os devidos efeitos, torna-se publico que o
procedimento concursal para provimento, em
regime de comissado de servico, do cargo de
direcdo intermédia de 3.° grau, Centro de
Gestao e Inteligéncia Urbana, com cddigo de
oferta da BEP n.° OE202408/0384, cessa por
inexisténcia de candidatos admitidos, conforme
ponto 7 do artigo 21° do Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 41-12/03/2025

Cessacao de fungbdes de Sandra Maria Silva
Duarte - AO

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que, foi extinto o vinculo de emprego publico da
trabalhadora desta Autarquia, Sandra Maria
Silva Duarte, com contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, na
carreira e categoria de Assistente Operacional,
a desempenhar fungdes no Agrupamento de
Escolas de Padrdao da Légua, na Unidade de
Pessoal Nao Docente, por iniciativa da propria,
com efeitos a partir do dia 07 de fevereiro de
2025, nos termos previstos no art.° 47° da Lei
Geral do Trabalho em Funcdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na atual redacao.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 42 -12/03/2025

Cessacao de vinculo de emprego publico da
trabalhadora Feliciana da Piedade Joao
Azevedo

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que, foi extinto o vinculo de emprego publico da
trabalhadora desta Autarquia, Feliciana da

Piedade Jodo Azevedo, com contrato de
trabalho em fun¢des publicas termo resolutivo
certo por um periodo de 12 (meses), a
desempenhar fun¢cdes na Unidade de Pessoal
Nao Docente, no Agrupamento de Escolas
Engenheiro Pinto de Oliveira, na carreira e
categoria de Assistente Operacional, por
iniciativa da propria, com efeitos a partir do dia
23 de fevereiro de 2025, nos termos previstos
no art.°47° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, na atual redacao.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 43 -12/03/2025

Classificacao final da conclusao do periodo
experimental - Assistentes técnicos

Dra. Luisa Maria Neves Salgueiro, presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que, nos termos do artigo 46.°, da Lei Geral do
trabalno em Funcdes Publicas, aprovada em
anexo pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na
sua atual redacao, se encontra afixada no placar
do atrio de entrada do departamento de
Recursos Humanos e disponivel na pagina
eletronica da Camara, (https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/contratos-de-trabalho-em-funcoes-
publicas/conclusao-do-periodo-experimental)
a classificacao final da concluséo do periodo
experimental de vinculo, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas a tempo
indeterminado, na carreira e categoria de
Assistente Técnico, homologada a 27/02/2025
dos seguintes trabalhadores: Ana Mafalda
Rodrigues Oliveira, Joaquim Manuel de
Carvalho Festas, Maria Helena Lopes Cunha
Cruz, Nuno Filipe Ferreira Pereira, Nuno Miguel
Pinto de S& Soares, para o departamento
Divisdo de Gestdo Riscos - (Central de
Comunicacao).

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro
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AVISO 44 -12/03/2025

Cessacao do procedimento concursal -
Licenciatura Terapia da fala - Divisdao de
Recursos Educativos

Nos termos do n.° 2 do artigo 27.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico
que, por meu despacho de 28/02/2025, foi
determinada a cessacdo do procedimento
concursal para preenchimento de um do posto
de trabalho referente a um/a técnico/a superior
(Licenciatura em Terapia da Fala) para a Divisao
de Recursos Educativos, na modalidade de
contrato de trabalho em funcdes publicas a
termo resolutivo certo, aberto pelo Aviso
(extrato) n.° 9282/2024/2, publicado no Diario
da Republica, 2.7 série, n.° 85, de 02 de maio e
publicado na Bolsa de Emprego Publico, com o
coédigo de oferta: OE202405/0008.
Publique-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 45 -18/03/2025

Concurso Publico para arrendamento e
exploracao da “Surf House”

LUISA MARIA NEVES SALGUEIRO, Presidente
da Camara Municipal de Matosinhos:

TORNA PUBLICO, que se encontra aberto
concurso publico para arrendamento e
exploracdo do piso superior do Mercado
Municipal de Angeiras, sito na rua da
Solidariedade, em Lavra.

O processo do concurso encontra-se disponivel
no sitio do Municipio
matosinhos.pt, onde pode ser consultado e
copiado gratuitamente.

No periodo que medeia entre a publicitacédo e o
dia para a apresentacao de propostas, a Divisao
de Gestao Patrimonial prestara as informacdes
e os esclarecimentos a todos os interessados
relativos ao presente procedimento, que

https://www.cm-

poderdao ser solicitados para o mail: ges-
tao.patrimonial@cm-matosinhos.pt.

Os interessados poderao visitar as instalacdes
durante o periodo para apresentacao das
propostas, mediante solicitacdo para o mail:
gestao.patrimonial@cm-matosinhos.pt.

As propostas devem ser apresentadas até as
17:00h do 30.° dia (prazo contado em dias
seguidos) a contar da data de publicacao do
anuncio do procedimento em Diario da
Republica.

A abertura das propostas sera feita em sessao
publica, no dia util seguinte ao fim do prazo de
entrega das propostas, pelas 10:00h, na Sala de
Sessdes da Camara Municipal.

Serado apenas aceites candidaturas entregues
até as 17HOO do dia util imediatamente anterior
a data da abertura de propostas, da seguinte
forma:

e Todos os dias uteis, das 9:00h as 17:00h, na
Loja do Municipe, Edificio dos Pacos do
Concelho - Av. D. Afonso Henriques, 4454-510
Matosinhos, ou enviadas por correio para o
mesmo endereco;

e Através do envio para o seguinte email:
mail@cm-matosinhos.pt.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 46 - 20/03/2025

Abertura de procedimentos concursais para
provimento de cargos dirigentes intermédios
de 2.° e 3.° grau (Extrato)

Por deliberacdo em reunido ordinariada Camara
Municipal, de 19 de fevereiro de 2025,
aprovadas as constituicdes dos juris em sessao
ordinaria da Assembleia Municipal, de 25 de
fevereiro de 2025, estao publicitados na bolsa
de emprego publico em www.bep.gov.pt e pelo
prazo de 10 dias, nos termos do respetivo aviso
de abertura, o procedimento concursal para

M orosionos n.° 42 |[margo 2025



boletim municipal

provimento do cargo de dirigente intermédio de
2.° grau, para a Divisdo de Recursos Educativos
e 0s procedimentos concursais para
provimento dos cargos de dirigente intermédio
de 3.° grau, para o Centro de Gestdao e
Inteligéncia Urbana e para a Unidade de
Parques e Jardins.

A indicacdo dos requisitos formais de
provimento, perfil exigido, métodos de selecao
e composicao do juri, consta da publicitacao na
Bolsa de Emprego Publico.

Determino ainda que, 0 presente aviso seja
publicitado na bolsa de emprego publico, nos
termos previstos do n.° 2 do art.° 21.° da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, na atual redacéo,
adaptada a Administracdo Local pela Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 47 - 24/03/2025

Consolidacao de varias categorias

Dra. Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que nos termos do artigos 4° e 99° - A da Lei
Geral de Trabalho em Funcdes Publicas,
aprovada em anexo pela Lei n° 35/2014, de 20
de junho, na sua atual redacao e por deliberacao
em reunido ordinaria da Camara Municipal
realizada em 5 de marco de 2025 foram
consolidadas as mobilidade intercarreiras da
carreira e categoria de assistente operacional
na carreira e categoria de assistente técnico de:
Ana lIsabel Macedo Soares, Catarina Isabel
Machado Oliveira, Daikelin Tellez Rivas, Maria
de Lurdes Gomes Ferreira, Paula Alexandra
Regufe Magalhdes Pinto, posicionadas na 1
posicao, nivel 7 da tabela remuneratdria unica.
Foram ainda consolidadas as mobilidades
intercategorias de Claudia Patricia Silva
Campelo Goncalves da carreira e categoria de
assistente operacional, na carreira de
assistente operacional, categoria de

encarregada operacional, posicionada na 1°
posicao, nivel 8 da tabela remuneratéria Unica e
Ménica Gabriela Barbosa Moreira Silva, da
carreira e categoria de assistente técnica, na
carreira de assistente técnica, categoria de
coordenadora técnica, posicionada na 1°
posicao, nivel 15 da tabela remuneratdria unica.
As presentes consolidacées de mobilidade
produzem efeitos a 6 de marco de 2025.
Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 48 - 26/03/2025

Projeto de classificacao da Estacao de
Passageiros no Porto de Leixdes, em Leca da
Palmeira, como Monumento de Interesse
Municipal

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos torna publico
que, ao abrigo da competéncia constante na
alineat)do n.°1do artigo 33.°, da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, do n.° 1 do artigo 94.° da Lei
n.° 107/2001, de 8 de setembro, don.°1,n.°2 e
n.° 3 do artigo 33.° da Lei n.° 31/2014, de 30 de
maio, na sua versao atualizada, e nos termos do
artigo 9.° e do artigo 57.° do Decreto-Lei n.°
309/2009 de 23 de outubro, por deliberacao de
Camara de 19 de marco de 2025, foi aprovado o
projeto de decisao de classificacdo da Estacao
de Passageiros no Porto de Leixdes, em Lecada
Palmeira, como monumento de interesse
municipal, imodvel localizado na avenida Dr.
Antunes Guimaraes, em Leca da Palmeira, na
Unido das Freguesias de Matosinhos e Leca da
Palmeira, cuja delimitacdo consta da planta
anexa, a qual faz parte integrante deste anuncio.
Nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.°
309/2009 de 23 de outubro, os elementos
relevantes do processo estdo disponiveis na
pagina eletrénica da Camara Municipal de
Matosinhos: https://www.cm-
matosinhos.pt/pages/1628.
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O processo administrativo original esta
disponivel para consulta no edificio dos Servigcos
Técnicos — Comissdo do Patrimdnio
Arquiteténico e Histdérico, da Camara Municipal
de Matosinhos e podera ser consultada cépia
do processo na Juntade Freguesiada Uniao das
Freguesias de Matosinhos e Leca da Palmeira.
Os interessados poderao apresentar,
sugestbes e ou informacdes, nos termos e
condicbes estabelecidas no Cdédigo de
Procedimento Administrativo, no prazo de 30
dias, a contar da data da publicacdo deste
anuncio.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 49 - 26/03/2025

Projeto de classificagcao das Sete Bicas Casas
de Brito Capelo, em Matosinhos, como
Monumento de Interesse Municipal

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos torna publico
que, ao abrigo da competéncia constante na
alineat)do n.°1do artigo 33.°, da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, do n.° 1 do artigo 94.° da Lei
n.° 107/2001, de 8 de setembro,don.°1,n.°2 e
n.° 3 do artigo 33.° da Lei n.° 31/2014, de 30 de
maio, na sua versao atualizada, e nos termos do
artigo 9.° e do artigo 57.° do Decreto-Lei n.°
309/2009 de 23 de outubro, por deliberacao de
Camara de 19 de marco de 2025, foi aprovado o
projeto de decisao de classificacdo das Sete
Casas de Brito Capelo, em Matosinhos, como
conjunto de interesse municipal, imdveis
localizados na rua de Brito Capelo, n.° 807, 809,
825, 827, 843, 845 e 861, em Matosinhos, na
Unido das Freguesias de Matosinhos e Leca da
Palmeira, cuja delimitacdo consta da planta
anexa, a qual faz parte integrante deste anuncio.
Nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.°
309/2009 de 23 de outubro, os elementos
relevantes do processo estdo disponiveis na
pagina eletrénica da Céamara Municipal de

Matosinhos:
matosinhos.pt/pages/1628.
O processo administrativo original esta
disponivel para consulta no edificio dos Servicos
Técnicos — Comissao do Patriménio
Arquitetdnico e Histdérico, da Camara Municipal
de Matosinhos e podera ser consultada copia
do processo naJunta de Freguesiada Unido das
Freguesias de Matosinhos e Leca da Palmeira.
Os interessados poderao apresentar,
sugestbes e ou informacdes, nos termos e
condicdes estabelecidas no Cddigo de
Procedimento Administrativo, no prazo de 30
dias, a contar da data da publicacao deste
anuncio.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

https://www.cm-

AVISO 50 - 26/03/2025

Projeto de classificacdgo do Teatro
Constantino Nery, em Matosinhos, como
Monumento de Interesse Municipal

Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos torna publico
que, ao abrigo da competéncia constante na
alineat)do n.°1do artigo 33.°, da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, do n.° 1 do artigo 94.° da Lei
n.° 107/2001, de 8 de setembro, don.°1,n.°2 e
n.° 3 do artigo 33.° da Lei n.° 31/2014, de 30 de
maio, na sua versao atualizada, e nos termos do
artigo 9.° e do artigo 57.° do Decreto-Lei n.°
309/2009 de 23 de outubro, por deliberacao de
Camara de 19 de marco de 2025, foi aprovado o
projeto de decisdo de classificacdo do Teatro
Constantino Nery, em Matosinhos, como
monumento de interesse municipal, imoével
localizado na avenida Serpa Pinto , n.° 242, em
Matosinhos, na Unidao das Freguesias de
Matosinhos e Leca da Palmeira, cuja
delimitacdo consta da planta anexa, a qual faz
parte integrante deste anuncio.

Nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.°
309/2009 de 23 de outubro, os elementos
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relevantes do processo estdo disponiveis na
pagina eletrénica da Camara Municipal de
Matosinhos: https://www.cm-
matosinhos.pt/pages/1628.

O processo administrativo original esta
disponivel para consulta no edificio dos Servicos
Técnicos — Comissdo do Patrimdnio
Arquitetonico e Histérico, da Camara Municipal
de Matosinhos e podera ser consultada cépia
do processo na Juntade Freguesiada Uniao das
Freguesias de Matosinhos e Leca da Palmeira.
Os interessados poderao apresentar,
sugestdes e ou informacdes, nos termos e
condicbes estabelecidas no Coédigo de
Procedimento Administrativo, no prazo de 30
dias, a contar da data da publicacdo deste
anuncio.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 51 -28/03/2025

Celebracao de contrato - Técnico Superior -
Intervencao Social

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que:

Por meus despachos, de 25 de fevereiro de
2025, foi determinado celebrar contrato de
trabalho por tempo indeterminado, para o
exercicio de fungdes publicas na carreira e
categoria de Técnico Superior, para a 1° posicao
remuneratdria, nivel 16 da tabela remuneratéria
unica, para o Departamento de Intervencéao
Social, com as seguintes trabalhadoras:
(Licenciatura em Psicologia): Alexandra Sofia
Duarte Santos Cardoso Araujo, com efeitos a 10
de marco de 2025 e Ana Paula Fernandes de
Azevedo, com efeitos a 17 de marco de 2025;
(Licenciatura em Educacao Social): Susana
Cristina de Sousa Moreira e Catia Sofia Oliveira
Macedo, com efeitos a 03 de mar¢o de 2025; na
carreira e categoria de Assistente Técnico, para
a 1 posicdo remuneratdria, nivel 7 da tabela

remuneratodria unica, para o Departamento de
Intervencdo Social a seguinte trabalhadora:
Tania Patricia Correia da Rocha, com efeitos a
03 de marco de 2025; na carreira e categoria de
Assistente Operacional, para a 1* posicao
remuneratdria, nivel 5 da tabela remuneratéria
unica, para Divisdo de Atividades Econdmicas e
Investimento, com os/as seguintes
trabalhadores/as: Ana Alexandra dos Santos
Magalhaes, Bruno Filipe Ribeiro Leite, Claudia
da Silva Moreira Borges, Gaston Cristévao de
Carvalho Pinto, Patricia Isabel Soares Correia,
Pedro Miguel Sa Santos, Rui Paulo da Silva
Paquete e Teresa Cristina Morais Valente Vivo,
com efeitos a 10 de margo de 2025.

Os/As trabalhadores/as ficarao sujeitos/as aum
periodo experimental nos termos do art.° 49.°da
Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas,
aprovado pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
conjugado com o art.® 1° do Regulamento de
extensdo n°1-A/2010, de 2 de margo.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 52 - 28/03/2025
Procedimentos Concursais por
indeterminado

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que:

1. Nos termos e para os efeitos previstos no
artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, doravante designada LTFP, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na
sua atual redacao e atendendo a deliberacao da
Camara Municipal, emreuniao ordinariade 19 de
fevereiro de 2025, encontram-se abertos, pelo
prazo de 10 dias uteis, a contar da publicacao
integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), procedimentos concursais comuns para
constituicao de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes

tempo
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publicas por tempo indeterminado, ao abrigo do
disposto no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33°, da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
conjugado com os artigos 7.° e 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, tendo em vista o
preenchimento dos seguintes postos de
trabalho:

Concurso A: 4 Técnicos/as Superiores,
licenciatura em Engenharia Civil, para a Divisao
de Gestao de Espaco Publico e Aguas Pluviais;
Concurso B: 1 Técnico/a Superior, licenciatura
em Engenharia Mecanica, para a Divisdo de
Equipamentos;

Concurso C: 2 Técnicos/as Superiores,
licenciatura em Engenharia do Ambiente, para a
Divisdo de Monitorizagdo Ambiental;

Concurso D: 1 Técnico/a Superior, licenciatura
em Biologia, para a Divisdo de Monitorizacdo
Ambiental;

Concurso E: 2 Técnicos/as Superiores,
licenciatura em Engenharia Civil, para a Divisao
de Mobilidade.

11 Nivel habilitacional exigido e area de
formacao académica ou profissional:

Concurso A: Por referéncia a Classificacio
Nacional de Areas de Educacdo e Formacao

(CNAEF) - licenciatura prevista na Portaria
256/2005, de 16 de marco: Engenharia Civil
(582);

Concurso B: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacao

(CNAEF) - licenciatura prevista na Portaria
256/2005, de 16 de marco: Engenharia
Mecanica (521);

Concurso C: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacao
(CNAEF) - licenciatura prevista na Portaria
256/2005, de 16 de marco: Engenharia do
Ambiente (851);

Concurso D: Por referéncia a Classificacdo
Nacional de Areas de Educacdo e Formacdo
(CNAEF) - licenciatura prevista na Portaria
256/2005, de 16 de marco: Biologia (421);
Concurso E: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacdo
(CNAEF) - licenciatura prevista na Portaria
256/2005, de 16 de marco: Engenharia Civil
(582);

1.2 Requisitos legais especialmente previstos
para a titularidade da categoria: apenas podera
ser candidato/a ao procedimento quem seja
titular do nivel habilitacional. Os/As
candidatos/as possuidores/as de habilitacdes
literarias obtidas em pais estrangeiro, sob pena
de exclusdo, deverao apresentar, em
simultaneo, documento comprovativo das suas
habilitagcbes correspondente ao
reconhecimento das habilitacdes estrangeiras
previstas pela legislacao portuguesa aplicavel,
em conformidade com o Decreto-Lei n.°
66/2018, de 16 de agosto.

1.3. Os/As candidatos/as devem reunir os
requisitos referidos até a data limite de
apresentacao das respetivas candidaturas.

2. Caracterizacao dos postos de trabalho, em
conformidade com o estabelecido no mapa de
pessoal aprovado:

Concurso A: Palcos; Reclamacgdes; Transito:
fiscalizar, vistoriar e verificar a qualidade das
freguesias; fiscalizar e verificar processos de
reclamacao; semaforizacao, sinalizacao
horizontal e vertical. Apoio técnico e
administrativo. Gerir a rede de aguas pluviais e
rede de iluminacdo publica dentro do limite
geografico do concelho, elaborando os estudos
necessarios e mantendo permanentemente
atualizado o cadastro das respetivas redes;
Emitir parecer em projetos de aguas pluviais de
entidades externas ou no ambito de operacdes
urbanisticas; Gerir as ocupacdes do subsolo
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com as infraestruturas de utilidade publica,
mantendo permanentemente atualizado o
cadastro das respetivas redes.

Concurso B: Gerir os veiculos € maquinas da
frota municipal, satisfazendo as necessidades
dos servicos e definir as regras e critérios para a
sua utilizacdo e funcionamento adequado;
Assegurar a gestdo dos condutores dos
veiculos e maquinas da frota municipal,
adequando a sua afetacao as necessidades dos
servicos e definindo normas e critérios de
rentabilizacdo  dos recursos humanos
existentes; Promover a informacao de
condutores, com vista a uma eficaz utilizacdo de
veiculos e maquinas; Planear e programar a
manutencado, ampliacdo e abate da frota de
acordo com as orientacbes estratégicas
previstas no plano e orcamento; Organizar e
elaborar informacao relativa ao cadastro de
veiculos e maquinas da frota municipal na
aplicacdo de gestdo de frota automovel e
respetiva contabilidade de custos, existente;
Organizar e manter a documentacdo legal
necessaria ao funcionamento dos veiculos da
frota; Promover a aquisicdo de pecas,
ferramentas e equipamentos necessarios a
manutencdo da frota; Responsabilidade pela
Oficina Mecanica; Apoio a procedimentos;
Apoio técnico junto dos encarregados;
Inspecdes técnicas e legais de viaturas;
Requisicbes de bens (consumiveis) dos
armazeéns; A¢des de diagndstico e ensaios dos
veiculos, articulando com representantes;
Andlise e verificacdo dos pedidos de
indemnizacdo (peritagem) resultante de
acidentes e gestdao de lubrificantes e pneus;
Tratamento de software, nomeadamente no que
concerne a relatérios de abastecimento e
controlo de quildbmetros das viaturas, maquinas
e equipamentos que necessitam de
combustivel; Programacao das intervencdes

técnicas das viaturas; Processos de seguros;
Verificacdo de passagens em vias de
pagamento automatico, nomeadamente Via
verde, detecdo de anomalias nos respetivos
identificadores e promover a sua repara¢ao ou
substituicao; Estruturagcdo do concurso publico
das fontes articulando com a equipa de
procedimentos; Gestdo de combustiveis, no
que respeita a aquisicdo a granel e
abastecimento em postos publicos; Promover
uma articulagdo permanente com o0s outros
servicos do Municipio, com o objetivo de
assegurar a capacidade operacional desta
estrutura no que concerne a cedéncia de
viaturas e equipamentos para os varios servigos
a realizar por administracao direta; Proceder a
alteracao de equipamentos tendo em atencéo a
rentabilizacdo dos servicos e respetivas
homologacdes; Legalizacdo de maquinas e
equipamentos de forma a cumprir as leis de
seguranca rodoviaria. Tratamento de software
e/ou aplicacdes: Carregamento de dados e
registos nas aplicacdes de gestao de frota e
maquinas tratamento da
informacédo obtida a partir do software
"Fueldata" e outros relacionados com a gestao
de equipamentos elétricos, eletromecanicos e
de climatizacao.

Concurso C: Proceder ao levantamento das
fontes poluidoras do Municipio e planear,
coordenar e zelar pela execucdo das acdes
necessarias a extincao dessas fontes; Garantir
a realizacao das acdes de controlo decorrentes
da aplicacao e execucao dos instrumentos de
gestao territorial municipais, verificando a
adocao das medidas previstas na declaracido
ambiental, divulgar os resultados do controlo e
remeté-los as autoridades competentes;
Analisar a qualidade da agua de abastecimento
publico, éaguas residuais tratadas, aguas
balneares, emissdes gasosas, meios hidricos

municipais.;
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recetores, residuos e subprodutos dos
processos no ambito da concessdo da
Exploracdo e Gestdao dos Servicos Publicos
Municipais de Abastecimento de Agua e de
Recolha, Tratamento e Drenagem de Aguas
Residuais do Municipio de Matosinhos;
Promover o cumprimento da legislacdo em vigor
relativa a poluicdo sonora, designadamente
propondo e executando acoes de
caracterizacdo, monitorizacao e medicdo do
ruido e procedendo a gestao ativa dos mapas de
ruido do concelho; Monitorizar os indicadores
ambientais relativos a orla costeira, linhas de
agua e rede hidrografica do Municipio de
Matosinhos; Desenvolver e manter o sistema de
gestao e informacgao ambiental do concelho, de
forma a garantir a estruturacao, divulgacao e
utilizacao de dados de referéncia para apoio ao
desenvolvimento e avaliacdo de politicas
ambientais e desenvolvimento sustentavel; O
exercicio, em geral, de competéncias que a lei
atribua ou venha a atribuir ao Municipio
relacionadas com as descritas acima.

Concurso D: Participar na implementacao da
Estratégia Municipal de Biodiversidade e Capital
Natural, bem como o respetivo Plano de Acéo;
Programar, organizar e dinamizar acdes e
atividades de divulgacdo, valorizacado e
protecdo do patrimoénio natural versus
biodiversidade, assim como salvaguarda do
patrimonio histérico natural do concelho; criar e
conceber conteudos técnicos, relativos ao
patriménio natural observavel a fim de
possibilitar a consolidacdo da rede de pontos
notaveis; Garantir a caraterizacao ecoldgica e
paisagistica da rede de pontos notaveis;
colaborar em acdes de educacdo, formacao e
sensibilizagdo para o} ambiente e
desenvolvimento sustentavel; Dinamizar
programas e agbes de educacdo e
sensibilizacdo ambiental dirigidas as escolas e

publico em geral; O exercicio, em geral, de
competéncias que a lei atribua ou venha a
atribuir ao Municipio relacionadas com as
descritas acima.

Concurso E: Elaborar ou promover a elaboracao
de estudos de trafego, circulacdo rodoviaria e
de transportes publicos de passageiros e de
mobilidade; A gestdo em matéria de tréansito,
circulacao na via publica e transportes publicos;
Elaborar regulamentos municipais de
circulacao, estacionamento e posturas de
transito; Acompanhar processos de
implementacédo dos grandes sistemas de
transporte rodoferroviarios, bem como das
acessibilidades regionais e nacionais; Definir os
principios estratégicos sobre necessidades,
localizacio e carateristicas de implantacdo do
equipamento e do mobiliario urbanos
relacionados com a utilizacdo do espaco
publico, a circulacdo, os transportes e a
mobilidade em geral, nomeadamente sobre o
equipamento  informativo, a  sinalizacdo
informativa, abrigos para utentes de transportes
publicos, bem como sobre a eliminacdo e
impedimento de criacdo de barreiras
arquitetdnicas;  Tramitar o0s processos
respeitantes a transportes de aluguer em
veiculos ligeiros de passageiros,
nomeadamente 0s que tenham por objeto a
fixacdo dos contingentes bem como o
planeamento de novas e das alteracbes as
posturas existentes; Elaborar estudos de
geometria de tracado e de implantacdo para
eliminacdo dos pontos de conflto ou de
congestionamento viario em todo o concelho;
Elaborar ou promover estudos que visem a
implementagédo e o acompanhamento duma
rede ciclavel e de outros modos suaves de
transporte no territério municipal; Apreciar os
processos sobre percursos, paragens e
interfaces de transporte publico incluindo os
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relacionados com os circuitos turisticos;
Colaborar com o servico de Protecao Civil em
matéria de transito, circulacao e diminuicdo da
sinistralidade rodoviaria; Elaboracao de estudos
que contribuam para a promover a fruicdo dum
espaco publico mais inclusivo; Analisar e
elaborar propostas com vista a atribuicao de
lugares de cargas e descargas e de
estacionamento para pessoas portadoras de
deficiéncia ou outros lugares condicionados;
Promover e acompanhar os processos de
implementacdo da  Mobilidade Elétrica;
Promover a implementacao de regras e de boas
praticas para as intervencdes a realizar no
espaco publico; Gerir os sistemas de controlo e
de gestao de trafego; Promover e acompanhar a
implementacdo das medidas e acles
preconizadas no PMT-Plano de Mobilidade e
Transportes; Colaborar com o Gabinete de
Informacdo Estratégica na atualizagdo do
Sistema de Informacao Geogriéfica,
nomeadamente através do fornecimento da
informacéo.

3. Ao abrigo do disposto no n.° 4, do artigo 11.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
informa-se que a publicitacao integral do
procedimento sera também efetuada em
www.bep.gov.pt e pagina eletronica da
Autarquia de Matosinhos, https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/concursos-externos.

4. Prazo e forma de apresentacdo da
candidatura: as candidaturas deverdo se
apresentadas no prazo de 10 dias uteis
contados da data da publicacao do aviso na
Bolsa de Emprego Publico (BEP), em suporte
eletrénico, através do preenchimento de
formulario disponivel na pagina eletronica da
Autarquia, https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-

pessoal/concursos-externos. Nao serao aceites
candidaturas entregues em suporte de papel.
Determino ainda que, o presente aviso seja
publicitado no Diario da Republica, nos termos
do n® 2, do artigo 33.°, da LTFP, conjugado com
a alinea a) do n° 1, do artigo 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 53 - 28/03/2025

CTTI Técnico superior - Unidade de Parques e
Jardins e AO Unidade de Pessoal Nao
Docente

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que:

Por despachos do Vereador do Pelouro dos
Recursos Humanos, com competéncias
delegadas, Prof. Correia Pinto, de 21 de fevereiro
de 2025 e de 10 de fevereiro de 2025
respetivamente, foi determinado celebrar
contrato de trabalho por tempo indeterminado,
para o exercicio de fungdes publicas na carreira
e categoria de Técnico Superior, para a 1°
posicdo remuneratéria, nivel 16 da tabela
remuneratoria unica, para a Unidade de Parques
e Jardins, com Ana Cecilia da Costa Santos
Monteiro de Carvalho, com efeitos a 10 de
mar¢co de 2024 e na carreira e categoria de
Assistente Operacional, para a 1* posicio
remuneratoria, nivel 5 da tabela remuneratdria
Unica, para a Unidade de Pessoal Ndo Docente
- Divisdo de Recursos Educativos, com Ana
Isabel Moura Salvador, Joana Filipa Cardoso da
Silva, Joana Filipa Martins Carvalho e Diana
Filipa Loureiro Soares Fangueiro, com efeitos a
3 de marc¢o de 2025 e com Carina Filipa da Silva
Azevedo, com efeitos a 11 de marco de 2025.
Os/As trabalhadores/as ficarao sujeitos/as aum
periodo experimental nos termos do art.° 49.°da
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Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovado pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
conjugado com o art.® 1° do Regulamento de
extensao n°1-A/2010, de 2 de marco.
Determino que nos termos da lei o presente
aviso seja publicado no Diario da Republica.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 54 - 28/03/2025

Lista de ordenacao final - Técnico Superior -
Gabinete de Comunicacao e Imagem

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que, nos termos do n.° 4 do artigo 25.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, se
encontra afixado no placar do atrio de entrada
do Departamento de Recursos Humanos e
disponivel na pagina eletrénica da camara em:
https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/concursos-externos/concursos-de-
pessoal/anuncio-99/1-tecnico-a-superior-
licenciatura-em-som-e-imagem-ctti-
0e202406-0133, a Lista de Ordenacdo Final
(Anexo | da Ata n° 7), dos/as candidatos/as
aprovados/as referentes ao procedimento
concursal comum para contratagdo por tempo
indeterminado, com vista ao preenchimento do
posto de trabalho referente a 1 técnico/a
superior (Licenciatura em Som e Imagem) para
Gabinete de Comunicacao e Relagdes Publicas,
publicado na Bolsa de Emprego Publico em 05
de junho de 2024, com o coédigo de oferta:
OE202406/0133 e publicitado pelo n.° Aviso
(extrato) n.° 11872/2024/2, publicado no DR, 2°
série, n.° 108, de 05 de junho e homologada por
despacho de 24 de marc¢o de 2025.
Publique-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 55 -28/03/2025

Extincao de vinculo de emprego com a
trabalhadora Claudia Pires Gaspar

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que, foi extinto o vinculo de emprego publico da
trabalhadora desta Autarquia, Claudia Pires
Gaspar, com contrato de trabalho em funcdes
publicas por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de Técnica Superior, a desempenhar
funcdes no Divisdo de Cultura e Museus, por
iniciativa da propria, com efeitos a partir do dia
13 de marco de 2025, nos termos previstos no
art.° 47° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, na atual redacao.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 56 - 28/03/2025

Procedimentos concursais para contratacao
por tempo indeterminado - Integral

Dr.? Luisa Maria Neves Salgueiro, Presidente da
Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que:

1. Por deliberacdo da Camara Municipal, em
reunido ordinaria de 19 de fevereiro de 2025,
conforme previsto nos artigos 4° e 9° do
Decreto-Lei n° 209/2009, de 3 de setembro,
que aqui se transcreve, por extrato, deliberou
aprovar a abertura de procedimentos
concursais comuns para o preenchimento dos
postos de trabalho de: 4 Técnicos/as
Superiores, licenciatura em Engenharia Civil,
para a Divisao de Gestdo de Espaco Publico e
Aguas Pluviais; 1 Técnico/a  Superior,
licenciatura em Engenharia Mecanica, para a
Divisao de Equipamentos; 2 Técnicos/as
Superiores, licenciatura em Engenharia do
Ambiente, para a Divisao de Monitorizacao
Ambiental; 1 Técnico/a Superior, licenciatura em
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Biologia, para a Divisdo de Monitorizacdo
Ambiental e 2 Técnicos/as Superiores,
licenciatura em Engenharia Civil, para a Divisao
de Mobilidade, ao abrigo do disposto no n.° 4 do
artigo 30.° e artigo 33°, da Lei Geral do Trabalho
em Funcbes Publicas, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, conjugado com os
artigos 7.° e 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro.

2. Consultada a Area Metropolitana do Porto
(AMP), enquanto Entidade Gestora da
Requalificacao nas Autarquias Locais (EGRA),
para o Municipio de Matosinhos, em
cumprimento do disposto nos art.° 16.° e art.°
16.°-A do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de
dezembro, foi prestada a seguinte informacao:
“AMP nao constituiu a EGRA para os seus
municipios, devendo ser aplicado o regime
subsidiario previsto no artigo 16.°-A do DL
209/2009, alterado pela Lei n.° 80/2013, de
acordo com a informacdo da DGAL e
homologado pelo Senhor Secretario de Estado
da Administracao Local, em 15 de julho de 2014.
Assim tera de aplicar o regime subsidiario
através do 6rgdo competente estabelecido no
Dec-Lein.® 209/2009.”

3. Pelo exposto, encontram-se abertos
procedimentos concursais comuns para
contratagcdo por tempo indeterminado, com
vista ao preenchimento dos seguintes postos
de trabalho:

Concurso A: 4 Técnicos/as Superiores,
licenciatura em Engenharia Civil, para a Divisao
de Gestao de Espaco Publico e Aguas Pluviais;
Concurso B: 1 Técnico/a Superior, licenciatura
em Engenharia Mecanica, para a Divisdo de
Equipamentos;

Concurso C: 2 Técnicos/as Superiores,
licenciatura em Engenharia do Ambiente, para a
Divisdo de Monitorizagcdo Ambiental;

Concurso D: 1 Técnico/a Superior, licenciatura
em Biologia, para a Divisdo de Monitorizacao
Ambiental;

Concurso E: 2 Técnicos/as Superiores,
licenciatura em Engenharia Civil, para a Divisdo
de Mobilidade.

4. Ambito do recrutamento: em cumprimento do
estabelecido no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33.°
da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas
(LGTFP), anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na atual redacao, e respetivo 05/2024, de
29 de janeiro e aviso n.° 2458/2025/2 publicado
no Diario da Republica, 2° série, n.° 18, de 27 de
janeiro, o recrutamento ¢é aberto a
candidatos/as com ou sem vinculo de emprego
publico.

5. Caracterizacao dos postos de trabalho, em
conformidade com o estabelecido no mapa de
pessoal aprovado:

Concurso A: Palcos; Reclamacgdes; Transito:
fiscalizar, vistoriar e verificar a qualidade das
freguesias; fiscalizar e verificar processos de
reclamacao; semaforizacao, sinalizacao
horizontal e vertical. Apoio técnico e
administrativo. Gerir a rede de aguas pluviais e
rede de iluminacdo publica dentro do limite
geografico do concelho, elaborando os estudos
necessarios e mantendo permanentemente
atualizado o cadastro das respetivas redes;
Emitir parecer em projetos de aguas pluviais de
entidades externas ou no ambito de operacdes
urbanisticas; Gerir as ocupacdes do subsolo
com as infraestruturas de utilidade publica,
mantendo permanentemente atualizado o
cadastro das respetivas redes.

Concurso B: Gerir os veiculos e maquinas da
frota municipal, satisfazendo as necessidades
dos servicos e definir as regras e critérios para a
sua utilizacdo e funcionamento adequado;
Assegurar a gestdo dos condutores dos
veiculos e maquinas da frota municipal,
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adequando a sua afetacao as necessidades dos
servicos e definindo normas e critérios de
rentabilizacdo  dos recursos humanos
existentes; informacdo de
condutores, com vista a uma eficaz utilizacao de
veiculos e maquinas; Planear e programar a
manutencido, ampliacdo e abate da frota de
acordo com as orientacbes estratégicas
previstas no plano e orcamento; Organizar e
elaborar informacao relativa ao cadastro de
veiculos e maquinas da frota municipal na
aplicacédo de gestdo de frota automovel e
respetiva contabilidade de custos, existente;
Organizar e manter a documentacdo legal
necessaria ao funcionamento dos veiculos da
frota; Promover a aquisicdo de pecas,
ferramentas e equipamentos necessarios a
manutencdo da frota; Responsabilidade pela
Oficina Mecanica; Apoio a procedimentos;
Apoio técnico junto dos encarregados;
Inspecdes técnicas e legais de viaturas;
Requisicbes de bens (consumiveis) dos
armazeéns; A¢des de diagnostico e ensaios dos
veiculos, articulando com representantes;
Anadlise e verificacdo dos pedidos de
indemnizacdo (peritagem) resultante de
acidentes e gestdao de lubrificantes e pneus;
Tratamento de software, nomeadamente no que
concerne a relatérios de abastecimento e
controlo de quildmetros das viaturas, maquinas
e equipamentos que necessitam de
combustivel; Programacado das intervencdes
técnicas das viaturas; Processos de seguros;
Verificacdo de passagens em vias de
pagamento automatico, nomeadamente Via
verde, detecdo de anomalias nos respetivos
identificadores e promover a sua reparagao ou
substituicao; Estruturacdo do concurso publico
das fontes articulando com a equipa de
procedimentos; Gestao de combustiveis, no

que respeita a aquisicdo a granel e

Promover a

abastecimento em postos publicos; Promover
uma articulagdo permanente com os outros
servicos do Municipio, com o objetivo de
assegurar a capacidade operacional desta
estrutura no que concerne a cedéncia de
viaturas e equipamentos para os varios servigos
a realizar por administracao direta; Proceder a
alteracao de equipamentos tendo em atencéo a
rentabilizacdo dos servicos e respetivas
homologacdes; Legalizacdo de maquinas e
equipamentos de forma a cumprir as leis de
seguranca rodoviaria. Tratamento de software
e/ou aplicacdes: Carregamento de dados e
registos nas aplicacdes de gestdo de frota e
maquinas tratamento da
informacédo obtida a partir do software
"Fueldata" e outros relacionados com a gestao
de equipamentos elétricos, eletromecanicos e
de climatizacao.

Concurso C: Proceder ao levantamento das
fontes poluidoras do Municipio e planear,
coordenar e zelar pela execucdao das acdes
necessarias a extincao dessas fontes; Garantir
a realizacao das ac¢des de controlo decorrentes
da aplicacao e execucao dos instrumentos de
gestao territorial municipais, verificando a
adocdo das medidas previstas na declaracao
ambiental, divulgar os resultados do controlo e
remeté-los as autoridades competentes;
Analisar a qualidade da agua de abastecimento
publico, aguas residuais tratadas, aguas
balneares, emissdes gasosas, meios hidricos
recetores, residuos e subprodutos dos
processos no ambito da concessao da
Exploracdo e Gestao dos Servicos Publicos
Municipais de Abastecimento de Agua e de
Recolha, Tratamento e Drenagem de Aguas
Residuais do Municipio de Matosinhos;
Promover o cumprimento da legislacdo em vigor
relativa a poluicdo sonora, designadamente
propondo e executando acoes de

municipais.;
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caracterizacdo, monitorizacao e medicao do
ruido e procedendo a gestao ativa dos mapas de
ruido do concelho; Monitorizar os indicadores
ambientais relativos a orla costeira, linhas de
agua e rede hidrografica do Municipio de
Matosinhos; Desenvolver e manter o sistema de
gestao e informacao ambiental do concelho, de
forma a garantir a estruturacao, divulgacao e
utilizacao de dados de referéncia para apoio ao
desenvolvimento e avaliacdo de politicas
ambientais e desenvolvimento sustentavel; O
exercicio, em geral, de competéncias que a lei
atribua ou venha a atribuir ao Municipio
relacionadas com as descritas acima.
Concurso D: Participar na implementacdo da
Estratégia Municipal de Biodiversidade e Capital
Natural, bem como o respetivo Plano de Acéo;
Programar, organizar e dinamizar acles e
atividades de divulgacdo, valorizacdo e
protecdo do patriménio natural versus
biodiversidade, assim como salvaguarda do
patriménio histérico natural do concelho; criar e
conceber conteudos técnicos, relativos ao
patrimoénio natural observavel a fim de
possibilitar a consolidagcdo da rede de pontos
notaveis; Garantir a caraterizacao ecoldgica e
paisagistica da rede de pontos notaveis;
colaborar em acdes de educacdo, formacao e
sensibilizagao para o ambiente e
desenvolvimento sustentavel; Dinamizar
programas e agbes de educagdo e
sensibilizagdo ambiental dirigidas as escolas e
publico em geral; O exercicio, em geral, de
competéncias que a lei atribua ou venha a
atribuir ao Municipio relacionadas com as
descritas acima.

Concurso E: Elaborar ou promover a elaboracao
de estudos de trafego, circulacao rodoviaria e
de transportes publicos de passageiros e de
mobilidade; A gestdao em matéria de transito,
circulacao na via publica e transportes publicos;

Elaborar regulamentos municipais de
circulacdo, estacionamento e posturas de
transito; Acompanhar processos de
implementacdo dos grandes sistemas de
transporte rodoferroviarios, bem como das
acessibilidades regionais e nacionais; Definir os
principios estratégicos sobre necessidades,
localizacio e carateristicas de implantacao do
equipamento e do mobiliario
relacionados com a utilizacdo do espacgo
publico, a circulagdo, os transportes e a
mobilidade em geral, nomeadamente sobre o
equipamento  informativo, a  sinalizacdo
informativa, abrigos para utentes de transportes
publicos, bem como sobre a eliminacdo e
impedimento de criacdo de barreiras
arquitetonicas;  Tramitar  os processos
respeitantes a transportes de aluguer em
veiculos ligeiros de passageiros,
nomeadamente 0s que tenham por objeto a
fixacdo dos contingentes bem como o
planeamento de novas e das alteracbes as
posturas existentes; Elaborar estudos de
geometria de tracado e de implantacdo para
eliminacdo dos pontos de conflto ou de
congestionamento viario em todo o concelho;
Elaborar ou promover estudos que visem a
implementacédo e o acompanhamento duma
rede ciclavel e de outros modos suaves de
transporte no territério municipal; Apreciar os
processos sobre percursos, paragens e
interfaces de transporte publico incluindo os
relacionados com o0s circuitos turisticos;
Colaborar com o servico de Protecao Civil em
matéria de transito, circulacdo e diminuicao da
sinistralidade rodoviaria; Elaboracao de estudos
que contribuam para a promover a fruicdo dum
espaco publico mais inclusivo; Analisar e
elaborar propostas com vista a atribuicao de
lugares de <cargas e descargas e de
estacionamento para pessoas portadoras de

urbanos
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deficiéncia ou outros lugares condicionados;
Promover e acompanhar os processos de
implementacdo da  Mobilidade Elétrica;
Promover a implementacao de regras e de boas
praticas para as intervencdes a realizar no
espaco publico; Gerir os sistemas de controlo e
de gestao de trafego; Promover e acompanhar a
implementacdo das medidas e acles
preconizadas no PMT-Plano de Mobilidade e
Transportes; Colaborar com o Gabinete de
Informacdo Estratégica na atualizacdo do
Sistema de Informacao Geogriéfica,
nomeadamente através do fornecimento da
informacao.

5.1. Perfil de competéncias determinado como
essencial, comum a todos 0s concursos:
Competéncias nos termos do referencial de
competéncias para a Administracdo Publica
(ReCAP), conforme previsto a Portaria n.°
214/2024/1, de 20 de setembro, de nivel de
exigéncia 3: Orientacao para o servico publico;
Orientacao para a colaboracao; Orientacao para
a mudanca e inovacao; Orientacdo para os
resultados; Anadlise critica e resolucdo de
problemas; Gestao do conhecimento;
Comunicacao; Iniciativa.

5.2. Local de trabalho: as funcdes serido
exercidas na area do municipio de Matosinhos.
6. Requisitos de admissao: os previstos no
artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em Fun¢des
Publicas (LTFP), anexo da Lei n.® 35/2014, de 20
de junho:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao
dispensada pela Constituicido, Convencao
internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicdo do exercicio de fung¢des publicas
ou nao interdicao para o exercicio daquelas que
se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinacido
obrigatadria.

Nao podem ser admitidos/as candidatos/as
que, cumulativamente, se encontrem
integrados/as na carreira, sejam titulares da
categoria e ndo se encontrando em mobilidade,
ocupem posto de trabalho previsto no mapa de
pessoal do érgao ou servico idéntico ao posto
de trabalho para cuja ocupacao se publicita o
procedimento.

6.1. Nivel habilitacional exigido e area de
formacao académica ou profissional:

Concurso A: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacdo

(CNAEF) - licenciatura prevista na Portaria
256/2005, de 16 de margo: Engenharia Civil
(582);

Concurso B: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacdo

(CNAEF) - licenciatura prevista na Portaria
256/2005, de 16 de marco: Engenharia
Mecanica (521);

Concurso C: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacdo

(CNAEF) - licenciatura prevista na Portaria
256/2005, de 16 de marco: Engenharia do
Ambiente (851);

Concurso D: Por referéncia a Classificacdo
Nacional de Areas de Educacdo e Formacdo
(CNAEF) - licenciatura prevista na Portaria
256/2005, de 16 de marco: Biologia (421);

Concurso E: Por referéncia a Classificacao
Nacional de Areas de Educacdo e Formacdo

(CNAEF) - licenciatura prevista na Portaria
256/2005, de 16 de marco: Engenharia Civil
(582);

6.1.1 Nao é possivel substituir as habilitacdes
exigidas por formagcdo ou experiéncia
profissional.

6.2. Requisitos legais especialmente previstos
para a titularidade da categoria: apenas podera
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ser candidato/a ao procedimento quem seja
titular do  nivel habilitacional. Os/As
candidatos/as possuidores/as de habilitacdes
literarias obtidas em pais estrangeiro, sob pena
de exclusao, apresentar, em
simultaneo, documento comprovativo das suas
habilitacbes correspondente ao
reconhecimento das habilitacbes estrangeiras
previstas pela legislacdo portuguesa aplicavel,
em conformidade com o Decreto-Lei n.°
66/2018, de 16 de agosto.

6.3. Os/As candidatos/as devem reunir 0s
requisitos referidos até a data limite de
apresentacao das respetivas candidaturas.

6.4. Outros requisitos de admissao: Inscricao na
Ordem dos Engenheiros ou na Ordem dos
Engenheiros Técnicos como membro efetivo. A
reuniao deste requisito sera verificada aquando
do eventual recrutamento, devendo os/as
candidatos/as possuir este requisito para o
desempenho de fungdes com competéncias ou
atos proprios da profissdo de engenheiro.

7. Prazo e forma de apresentacdo da
candidatura: as candidaturas seréao
apresentadas no prazo de 10 dias uteis
contados da data da publicacdo do presente
aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em
suporte eletrénico, através do preenchimento
de formulario disponivel na pagina eletronica da
Autarquia, https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/concursos-externos. Nao serao aceites
candidaturas entregues em suporte de papel.
7.1. A candidatura devera ser acompanhada de
curriculo vitae, que nao excedatrés folhas e, sob
pena de excluséo, de certificado de habilitactes
literarias em formato digital e numero de
identificacao fiscal. Mais se solicita o envio, se
for o caso, de declaracdo atualizada emitida
pelo servico publico a que se encontra
vinculado/a, em que conste a natureza da

deverao

relacdo juridica de emprego publico, a
carreira/categoria em que se encontra
inserido/a, posicao remuneratdria que detém a
presente data, atividade que executa e 6érgao ou
servico onde exerce fungbdes, a mencao de
desempenho obtida no ultimo periodo avaliativo
e a descricdo do posto de trabalho que
atualmente ocupa. Os/As trabalhadores/as do
Municipio de Matosinhos, no ambito da
instrucao do respetivo processo de candidatura,
estao dispensados de apresentar a declaracao
emitida pelo servico publico, conforme art.° 116°
do CPA. Na apresentacdo da candidatura por
meios eletronicos a validacao € feita por
submissao do formulario disponibilizado para
esse efeito, acompanhado do respetivo
curriculo e demais documentos, devendo o/a
candidato/a guardar o comprovativo.

7.2. No caso de candidatos/as com grau de
incapacidade igual ou superior a 60%,
reconhecida nos termos da lei, devem declarar
no formulario, sob compromisso de honra, o
respetivo grau de incapacidade e tipo de
deficiéncia, e anexar fotocopia de atestado
médico de incapacidade, passado pela
Administragcado Regional de Saude.

8 — Métodos de Selecdo — Os Métodos de
Selecao a utilizar serao:

a) Prova de conhecimentos, destinada a avaliar
se, e em que medida, os/as candidatos/as
dispbéem das competéncias técnicas
necessarias ao exercicio da fungéo.

A prova de conhecimentos sera escrita, de
realizacdo individual, de natureza tedrica,
especifica, sem consulta e efetuada em suporte
de papel. Pode ser composta por questdes de
desenvolvimento e questdes de escolha
multipla e tera a duracao de 1 hora (uma unica
fase). A prova de conhecimentos sera expressa
numa escala de O a 20 valores, com valoragao
até as centésimas e versara sobre a
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legislacdo/bibliografia/tematicas abaixo
descritas, e as quais deverdo ser consideradas
todas as atualizacbes e alteragcbes que,
entretanto, venham a ser efetuadas a legislacao
indicada no presente aviso até a data da
realizacao da prova de conhecimentos.
Legislacao geral, comum a todos os concursos:
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, Cédigo
do Procedimento Administrativo; Decreto-Lei
n.° 135/99, de 22 de abril, na atual redacao,
Modernizacdo Administrativa; Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, na atual redacgao, Lei Geral do
Trabalho em Func¢des Publicas; Lei n.° 7/2009,
de 12 de fevereiro, na sua redacao atual, Cédigo
do Trabalho; Portaria n.° 233/2022, de 09 de
setembro, regulamenta a tramitacdo do
procedimento concursal de recrutamento; Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, na atual
redacdo, Regime Juridico das Autarquias
Locais; Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
Sistema Integrado de Gestdo e Avaliacdo do
Desempenho na Administracdo Publica, na
atual redacao, na atual redacao; Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na sua atual redacéo, Estatuto
do Pessoal Dirigente dos Servicos e
Organismos da Administracdo Central, Regional
e Local do Estado; Lei n.° 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redacdo, adapta a
Administracdo Local o Estatuto do Pessoal
Dirigente.

Legislacao e/ou bibliografia especificos:
Concurso A: Cédigo dos Contratos Publicos -
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro;
Regulamento Geral dos Sistemas Publicos e
Prediais de Distribuicdo de Agua e de Drenagem
de Aguas Residuais - Decreto Regulamentar n.°
23/1995, de 23 de agosto; Regime geral de
gestdo de residuos e regime juridico da
deposicao de residuos em aterro - Decreto-Lei
n.° 102-D/2020, de 10 de dezembro; Condicdes
de seguranca e de saude no trabalho em

estaleiros temporarios ou moveis - Decreto-Lei
n.° 273/2003, de 29 de outubro; Manual de
planeamento das acessibilidades e da gestao
viaria - sinalizacdao rodoviaria (CCDRN)
disponivel em: https://www.imt-
ip.pt/sites/IMTT/Portugues/Planeamento/Docu
mentosdeReferencia/Planeamento-
Acessibilidades-Gestao-
Viaria/Paginas/Planeamento-Acessibilidades-
Gestao-Viaria.aspx; Regras de medicdo na
construcdo (LNEC), disponivel para download
em:
https://engucm.files.wordpress.com/2016/03/r
egras-de-medic3a7c3a3o-Inec-
pesquisc3alvel.pdf

e Gestao de Informacao (Guia de contratacao da
CT197, PAS 1192-2:2013) disponivel em:
https://kupdf.net/download/guia-da-
contrataao-
bim_5ca20b81e2b6f57b6af3fble_pdf.
Concurso B: Despacho n°® 6476-A/2021, de O1
de julho; Despacho n°® 6476-D/2021, de 01 de
julho; Despacho n° 6476-C/2021, de O1de julho;
Despacho n.° 9067/2021, de 13 de setembro;
Decreto-Lei n.° 78/2006, de 4 de abril; Decreto-
Lei n.°102/2021, de 19 de novembro; Portaria n°®
138-G/2021, de O1 de julho; Decreto - lei
28/2016; Manual SCE. Manual técnico para a
avaliacao do desempenho energético dos
edificios, disponivel em https://www.sce.pt/wp-
content/uploads/2021/07/Manual-SCE.pdf;
Decreto-Lei 295/98, de 22 de Setembro, que
transpb6s para o direito interno a Diretiva
95/16/CE, de 29 de Junho e Decreto - Lei n°.
320/2002 estabelece as disposicdes aplicaveis
a manutencdo e inspecdo de ascensores,
monta-cargas, escadas mecanicas e tapetes
rolantes.

Concurso C: Regulamento Geral do Ruido,
Decreto-Lei n.° 9/2007, de 2007-01-17; Regime
de Avaliacdo e Gestdo de Ruido Ambiente
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(RAGRA), Decreto-Lei n.° 136-A/2019, de 2019-
09-06; Regime da Avaliacdo e Gestdo da
Qualidade do Ar Ambiente, Decreto-Lei n.°
102/2010, de 2010-09-23; Lei da Agua, Lei n.°
58/2005, de 2005-12-29; Regime da utilizacao
dos recursos hidricos, Decreto-Lei n.° 226-
A/2007, de 2007-05-31; Qualidade da Agua,
Decreto-Lei n.° 236/98, de 1998-08-01; Lei de
Bases do Clima, Lei n.® 98/2021, de 2021-12-371;
Plano de Acdo para a Economia Circular em
Portugal, Resolu¢cdo do Conselho de Ministros
n.° 190-A/2017, de 2017-12-11.

Concurso D: Lei de Bases do Ambiente, Lei n.°
19/2014, de 14 de abril; Lei da Agua, Lei n.°
58/2005, de 29 de dezembro; Resolucio
Conselho de Ministros n.° 55/2018, Aprova a
Estratégia Nacional de Conservagcédo da
Natureza e Biodiversidade 2030; Regime
Juridico da Conservacdo da Natureza e da
Biodiversidade, Decreto-Lei n.° 142/2008, de 24
de julho e Lei de Bases do Clima, Lei n.® 98/2021,
de 31de dezembro.

Concurso E: Cédigo da Estrada, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 114/94, de 3 de maio, na sua
redacao atual; Regulamento de sinalizacdo de
transito (RST), Decreto Regulamentar 6/2019, de
22 de outubro; Plano Mobilidade e Transportes
de Matosinhos, https://www.cm-
matosinhos.pt/urbanismo/mobilidade-e-
transportes?WAI-FID=bbb09780-00f7-11f0-
ab74-9108d1f7c7el e Plano Diretor Municipal de
Matosinhos, https://www.cm-
matosinhos.pt/urbanismo/planeamento-
urbanistico-e-territorial/plano-diretor-
municipal.

b) Avaliacdo psicolégica - que visa avaliar
aptiddes, caracteristicas de personalidade e ou
competéncias comportamentais dos/as
candidatos/as, tendo como referéncia o perfil
de competéncias previamente definido,
podendo comportar uma ou mais fases. Na

realizacdo da avaliacdo psicolégica ha
privacidade dos elementos e resultados perante
terceiros que nao o/a proprio/a candidato/a, sob
pena de quebra do dever de sigilo. O resultado
da avaliacado psicolégica tem uma validade de
24 meses contados da data de homologacao da
lista de ordenacéo final, podendo, durante esse
periodo, o resultado ser aproveitado para outros
procedimentos de recrutamento para postos de
trabalho idénticos realizados pela mesma
entidade avaliadora ou pela DGAEP. A avaliacao
psicolégica €& avaliada através das mencgdes
classificativas de Apto e Nao Apto.

E ainda como método facultativo:

c) Entrevista de Avaliacdo de Competéncias -
que visa obter informacdes sobre
comportamentos profissionais diretamente
relacionados com as competéncias
consideradas essenciais para o exercicio da
funcao, avaliada numa escala de O a 20 valores.
A Entrevista de Avaliacao de Competéncias
(EAC) incidira sobre as listas de competéncias
previstas para a respetiva carreira, nos termos
do referencial de competéncias para a
Administracdo Publica (ReCAP), conforme
previsto a Portaria n.° 214/2024/1, de 20 de
setembro, de nivel de exigéncia 3: Orientacido
para o servico publico; Orientacdo para a
colaboracdo; Orientacdo para a mudanca e
inovacdo; Orientacdo para os resultados;
Andlise critica e resolugcdao de problemas;
Gestdo do conhecimento; Comunicacao;
Iniciativa.

Cada um dos métodos utilizados € eliminatério
pela ordem enunciada e sera excluido/a o/a
candidato/a que obtenha uma valoragéo inferior
a 9,50 valores num dos métodos ou fases, ndo
Ihe sendo aplicado o método ou fase seguinte.
A ordenacdo final dos/as candidatos/as que
completem o procedimento sera efetuada numa
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escala de O a 20 valores e resultara da
ponderacao da seguinte formula:

OF = PC (70%) + AP (Apto/Nao Apto) + EAC
(30%)

Em que:

OF - Ordenacao Final

PC - Prova de Conhecimentos

AP - Avaliacao Psicoldgica

EPS - Entrevista de Avaliacdo de Competéncias
(método facultativo)

8.1 Opcéao por métodos de sele¢cdo nos termos
do n.° 2 e n.° 3 do artigo 36.° da LTFP: exceto
quando afastados, por escrito, pelos/as
candidatos/as que, estejam a cumprir ou
executar a atribuicao, competéncia ou atividade
caracterizadoras do posto de trabalho em causa
ou, tratando-se de candidatos/as colocados/as
em situacdo de requalificacédo  que,
imediatamente antes, tenham desempenhado
aquela atribuicdo, competéncia ou atividade
caracterizadoras dos postos de trabalho para
cuja ocupacao o procedimento foi publicitado,
0s métodos de selecdo a utilizar no seu
recrutamento sdo os seguintes:

a) Avaliacdo curricular, visa analisar a
qualificacao dos/as candidatos/as,
designadamente a habilitacao académica ou
profissional, percurso profissional, relevancia da
experiéncia adquirida e da formacao realizada,
tipo de funcdes exercidas e avaliacdo de
desempenho obtida. A avaliacao curricular sera
expressa numa escala de 0 a 20 valores, com
valoracdo até as centésimas e resultara da
média aritmética ponderada das classificacdes
obtidas nos seguintes parametros:

HAB - Habilitagdo académica: onde se avalia a
titularidade de grau académico ou nivel de
qualificacdo certificado pelas entidades
competentes, sendo ponderada da seguinte
forma:

Habilitacbes académicas de grau exigido a
candidatura - 18 valores;

Habilitacbes académicas de grau superior
exigido a candidatura - 20 valores.

Formacgao profissional: O fator formacao
profissional (FP) tem a seguinte pontuagéo:

- Nenhuma unidade de crédito - 8 valores;

- De 1a 6 unidades de crédito - 10 valores;

- De 7 a14 unidades de crédito - 12 valores;

- De 15 a 20 unidades de crédito - 14 valores;

- De 21 a 25 unidades de crédito - 16 valores e

- Mais de 25 unidades de crédito - 20 valores.
As acbes de formacdo sido convertidas em
unidades de crédito de acordo com a tabela
seguinte:

Acdes de formagéo Unidades de crédito
1,2 dias 1
3,4 dias 2
5 dias 3
> 5 dias 4

Para efeitos do caélculo do fator formacao
profissional (FP) apenas relevam os cursos e
acOes de formacao frequentados adequadas as
funcdes a exercer, ndo podendo a pontuacao
total a atribuir neste fator ser superior a 20
valores. Apenas serao consideradas as agdes
de formacao comprovadas através de copia do
respetivo certificado, comprovadas através de
coOpia do respetivo certificado que indique o
numero de horas ou de dias de duragao da acao
e a data de realizacdo da mesma. Sempre que
do respetivo certificado n&o conste o numero de
horas de duracao da formacao, considerar-se-a
que cada dia de formacido € equivalente a 7
horas e cada semana a 5 dias.

Experiéncia Profissional (EP), onde se pretende
determinar a qualificacdo dos/as candidatos/as
para o posto de trabalho em causa, ou seja, 0
grau de adequacéo entre funcgdes/atividades ja
exercidas e as atividades caraterizadoras do
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posto de trabalho a preencher. Sera ponderada
da seguinte forma:

- Até um ano - 8 valores;

- Mais de um ano e até dois anos - 10 valores;

- Mais de dois anos e até quatro anos - 12
valores;

- Mais de quatro anos e até seis anos - 14
valores;

- Mais de seis anos e até oito anos - 16 valores;
- Mais de oito anos e até dez anos - 18 valores e
- Mais de dez anos - 20 valores.

No caso de ultrapassar um periodo, cai no
imediatamente seguinte. Para a analise da
experiéncia profissional apenas sera levado em
conta o periodo em que os/as candidatos/as
exerceram fungdes adequadas as tarefas a
exercer e devera ser devidamente comprovada
através de declaracdo/6es a emitir pelo/s
servigo/s de origem.

Avaliacdo de Desempenho (AD), devidamente
comprovada, em que se pondera a avaliacao
relativa ao ultimo periodo avaliativo, em que o/a
candidato/a cumpriu ou executou atribuicao,
competéncia ou atividade idénticas a do posto
de trabalho a ocupar e sera ponderada, através
da respetiva média, da seguinte forma, de
acordo com a avaliacao qualitativa:

Excelente / Mérito Excelente - 20 valores;
Muito Bom / Desempenho Relevante - 16
valores;

Bom (mencao atribuida a partir do biénio 2023-
2024) - 12 valores;

Bom / Desempenho Adequado / Regular - 10
valores;

Insuficiente / Necessita de Desenvolvimento /
Inadequado - 8 valores.

Para os/as candidatos/as que nao possuam
avaliacao de desempenho relativa ao periodo a
considerar, sera atribuida a nota de 10 valores.
Sempre que algum dos documentos
apresentados pelos/as candidatos/as

impossibilite a avaliacido de um dos parametros
relativos a Avaliacdo Curricular, ser-lhe-a
atribuida a nota minima prevista para esse
parametro.

A Avaliacdo Curricular sera ponderada da
seguinte forma:

AC = HAB (15%) + FP (30%) + EP (30%) + AD
(25%)

em que:

AC = Avaliacao Curricular

HAB = Habilitacdo Académica

FP = Formacao Profissional

EP = Experiéncia Profissional

AD = Avaliacdo de Desempenho

b) Entrevista de Avaliacdo de Competéncias -
visa obter informag¢des sobre comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as
competéncias consideradas essenciais para o
exercicio da funcao, avaliada numa escala de O
a 20 valores.

A Entrevista de Avaliacao de Competéncias
(EAC) incidira sobre as listas de competéncias
previstas para a respetiva carreira, nos termos
do referencial de competéncias para a
Administracdo Publica (ReCAP), conforme
previsto a Portaria n.° 214/2024/1, de 20 de
setembro, de nivel de exigéncia 3: Orientacido
para o servico publico; Orientacdo para a
colaboracdo; Orientacdo para a mudanca e
inovacdo; Orientacdo para os resultados;
Andlise critica e resolugcdao de problemas;
Gestdo do conhecimento; Comunicacao;
Iniciativa.

E ainda como método facultativo:

c) Avaliacdo Psicolégica - que visa avaliar
aptiddes, caracteristicas de personalidade e ou
competéncias comportamentais
candidatos/as, tendo como referéncia o perfil
de competéncias definido,
podendo comportar uma ou mais fases. Na
realizacdo da psicolégica ha

dos/as

previamente

avaliacao
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privacidade dos elementos e resultados perante
terceiros que ndo o/a préprio/a candidato/a, sob
pena de quebra do dever de sigilo. O resultado
da avaliacao psicolégica tem uma validade de
24 meses contados da data de homologacao da
lista de ordenacao final, podendo, durante esse
periodo, o resultado ser aproveitado para outros
procedimentos de recrutamento para postos de
trabalho idénticos realizados pela mesma
entidade avaliadora ou pela DGAEP. A avaliacdo
psicolégica é avaliada através das mencoes
classificativas de Apto/a e Nao Apto/a, sem
qualquer
excluidos/as  os/as

meng¢ao quantitativa. Seréo
candidatos/as  que
obtenham um juizo de N&o Apto/a neste método
de selecao.

OF = AC (70%) + EAC (30%) + AP (Apto/Nao
Apto)

Em que:

OF - Ordenacao Final

AC - Avaliacao Curricular

EAC - Entrevista de Avaliacao de Competéncias
AP - Avaliacao Psicoldgica (método facultativo)

Cada um dos métodos utilizados € eliminatério
pela ordem enunciada e sera excluido/a o/a
candidato/a que obtenha uma valoracao inferior
a 9,5 valores num dos métodos ou fases, ou
obtenha classificacdo de Nao Apto/a, néo lhe
sendo aplicado o método ou fase seguinte. A
ordenacao final dos/as candidatos/as que
completem o procedimento sera efetuada numa
escala de O a 20 valores.

8.2. A aplicacdo do método de selecao,
avaliacao psicoldgica sera da competéncia da
DGAEP ou do Nucleo de Avaliacao Psicolégica
da entidade empregadora publica responsavel
quando,
fundamentadamente, se revele inviavel a
aplicacdo do método por aquela entidade.

pelo recrutamento,

9. Composicao dos Juris:

Concurso A:

Presidente: Eng. Ricardo Teixeira, Diretor do
Departamento de Conservacao, Presidente do
Juari;

Vogais efetivos: Dr. Pedro Almeida, Diretor de
Departamento de Recursos Humanos, que
substitui o Presidente de Juri nas suas faltas e
impedimentos e Eng.* Carla Alves, Chefe de
Divisdo de Gestdo de Espaco Publico e Aguas
Pluviais;

Vogais suplentes: Dr. Romeu Rodrigues, Chefe
de Divisdo de Recrutamento e Gestao de
Carreiras, e Eng.? Rita Pinto, Chefe de Divisdo de
Edificios Municipais.

Concurso B:

Presidente: Eng. Ricardo Teixeira, Diretor do
Departamento de Conservacao, Presidente do
Juri;

Vogais efetivos: Dr. Pedro Almeida, Diretor de
Departamento de Recursos Humanos, que
substitui o Presidente de Juri nas suas faltas e
impedimentos e Eng.? Susana Gavina, Chefe de
Divisao de Equipamentos;

Vogais suplentes: Dr. Romeu Rodrigues, Chefe
de Divisdo de Recrutamento e Gestao de
Carreiras, e Eng.? Rita Pinto, Chefe de Divisdo de
Edificios Municipais.

Concurso C:

Presidente: Eng. Pedro Rocha, Diretor do
Departamento de Ambiente, Presidente do Juri;
Vogais efetivos: Dr. Pedro Almeida, Diretor de
Departamento de Recursos Humanos, vogal
efetivo que substitui o Presidente de Juri nas
suas faltas e impedimentos e Eng.* Margarida
Bento Pinto, Chefe de Divisdo de Monitorizagao
Ambiental;

Vogais suplentes: Dr. Romeu Rodrigues, Chefe
de Divisdo de Recrutamento e Gestao de
Carreiras, e Eng. Paulo Rodrigues, Chefe de
Divisao de Servicos Ambientais.
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Concurso D:

Presidente: Eng. Pedro Rocha, Diretor do
Departamento de Ambiente, Presidente do Juri;
Vogais efetivos: Dr. Pedro Almeida, Diretor de
Departamento de Recursos Humanos, que
substitui o Presidente de Juri nas suas faltas e
impedimentos e Eng.? Margarida Bento Pinto,
Chefe de Divisao de Monitorizacao Ambiental;
Vogais suplentes: Dr. Romeu Rodrigues, Chefe
de Divisdo de Recrutamento e Gestao de
Carreiras, e Eng. Paulo Rodrigues, Chefe de
Divisdo de Servicos Ambientais.

Concurso E:

Presidente: Arq. Jodo Quintdo, Diretor do
Departamento de Planeamento, Presidente do
Juari;

Vogais efetivos: Dr. Pedro Almeida, Diretor de
Departamento de Recursos Humanos, que
substitui o Presidente de Juri nas suas faltas e
impedimentos e Arg. Alexandre Queimado,
Diretor do Departamento de Urbanismo;

Vogais suplentes: Dr. Romeu Rodrigues, Chefe
de Divisdo de Recrutamento e Gestao de
Carreiras, e Eng.° Rui Castro, Chefe de Divisdo
de Mobilidade.

9.1. O Juri pode socorrer-se de outros
elementos/entidades para a realizacdo de
alguns dos métodos de selecido que dada a sua
especificidade assim o exijam.

9.2. Assiste ao Juri a faculdade de exigir a
qualquer candidato/a, em caso de duvida sobre
a situacdo que descreve no seu curriculo, a
apresentacao de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

9.3. Atas do Juri - A publicitacdo dos resultados
obtidos em cada método de selecdo, ou
respetiva fase, é efetuada através de lista,
ordenada alfabeticamente, afixada em local
visivel e publico das instalacdes do empregador
publico e disponibilizada no seu sitio da internet.
Caso o/a dirigente maximo do 6rgao ou servigo

responsavel pelo recrutamento tenha optado
pela utilizacdo faseada dos métodos de
selecdo, os/as candidatos/as aprovados/as em
cada método sdo convocados/as para a
realizacdo do método seguinte, com uma
antecedéncia de cinco dias uteis.

9.4. Para efeitos do n.° 1 do artigo 46.° da Lei
Geral do Trabalho em Funcdes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na atual redaco, o Juri referido no ponto
9 sera 0o mesmo para efeitos de
acompanhamento e avaliacdao final dos
periodos experimentais dos contratos de
trabalho que vierem a resultar dos presentes
procedimentos concursais.

10. Notificacdes e forma de publicitacdo da lista
unitaria de ordenacao final dos/as
candidatos/as - As notificacdes, convocatorias
para aplicacdo dos métodos de selecdo e
publicitacdo dos resultados obtidos em cada
método de selecao intercalar sdo efetuadas de
acordo o art.° 6° da Portaria n.® 233/2022, de 9
de setembro, e através de lista, ordenada
alfabeticamente, afixada em local visivel e
publico das instalacdes da Camara Municipal de
Matosinhos e disponibilizada na sua pagina
eletrénica. As notificacdes sao efetuadas
preferencialmente através de plataforma
eletrénica ou correio eletronico. Nos casos em
que nao seja possivel ou adequada a notificacao
através de plataforma eletronica ou correio
eletrénico recorrer-se-a as restantes formas de
notificacao previstas no n.° 1 do artigo 112.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo.

10.1. A morada e o endereco eletréonico a
considerar para efeitos de notificacdo dos/as
candidatos/as sera a constante do formulario de
candidatura.

10.2. A ordenacéao final dos/as candidatos/as
que completem o procedimento concursal, com
aprovacao em todos os metodos de selecao
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aplicados, € efetuada por ordem decrescente
da média aritmética ponderada das
classificacdes quantitativas obtidas em cada
método de selecao, expressa numa escalade O
a 20 valores, considerando-se a valoracao até
as centésimas. A lista de ordenacao final dos/as
candidatos/as é unitaria, ainda que, no mesmo
procedimento, |hes tenham sido aplicados
diferentes métodos de selecao.

11. Em situacdes de igualdade de valoracéo,
serdo aplicados os critérios definidos no art.°
24° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro.
Subsistindo a igualdade, a preferéncia de
valoracao sera feita pela seguinte ordem:
valoracdo sucessiva obtida nos métodos
seguintes; candidato/a que esteja a
desempenhar funcdes em posto de trabalho
idéntico ou equiparado; candidato/a com mais
tempo de experiéncia em funcdes similares ao
posto de trabalho a concurso; candidato/a com
habilitagc&o literaria superior; candidato/a com
maior classificacdo no parametro de avaliagcao
da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias:
Analise critica e resolucao de problemas.

12. Posicionamento remuneratério, de acordo
com o estabelecidono art.°38.°da LTFP e Leido
Orcamento de Estado em vigor, em conjugacao
com o estipulado na alinea e) do n° 3 do art.° 11°
da Portaria 233/2022, de 9 de setembro, a
posicao remuneratoria de referéncia para o
concurso A, B e E, negociacao até 2.* posicao
remuneratadria, nivel 21 da tabela remuneratéria
unica, a que corresponde a remuneracao de
1.705,73(€) e para o concurso C e D a 1.? posicdo
remuneratadria, nivel 16 da tabela remuneratéria
unica, a que corresponde a remuneracao de
1442 57(€).

12.1. Os/As candidatos/as detentores/as de
vinculo de emprego publico devem informar
previamente a Autarquia de Matosinhos da
remuneragao base, carreira e categoria que

detém na sua situacio juridico-funcional de
origem.

13. Aos/As candidatos/as portadores/as de grau
de incapacidade igual ou superior a 60%,
reconhecida nos termos da lei, é-lhes garantido
o direito estipulado no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, conforme o
numero de postos de trabalho a preencher nos
diferentes CONCUrsos, devendo os/as
mesmos/as declarar, no requerimento de
admissdo, sob compromisso de honra, o
respetivo grau de incapacidade, o tipo de
deficiéncia e os meios de
comunicacgao/expressao a utilizar no processo
de selecao.

14. Em cumprimento da al. h) do art.® 9° da
Constituicdo, a  Administracdo  Publica,
enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminagéo.

15. Protecdo de Dados Pessoais: na
candidatura, o/a candidato/a presta as
informacdes e 0 hecessario consentimento para
o tratamento dos dados pessoais, no ato de
candidatura e com a estrita finalidade de
recolha, e integracdo na base de dados do
procedimento concursal e pelo tempo que durar
o procedimento concursal, nos termos do
Regulamento Geral de Protecao de Dados.

16. Os documentos apresentados no ambito dos
presentes procedimentos concursais
constituem-se como documentos
administrativos, pelo que o acesso aos mesmos
se fard em respeito pela Lei n.° 26/2016, de 22
de agosto, na atual redacao.

Determino ainda que, o presente aviso seja
publicitado na Bolsa de emprego Publico, apds
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publicacdo, por extrato na 2% série do no Diario
da Republica, nos termos do n° 2, do artigo 33.°,
da LTFP, conjugado com o disposto na alinea a)
do n°1, do artigo 11°, da Portaria n.° 233/2022, de
9 de setembro.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

AVISO 57 - 28/03/2025

Abertura de procedimentos concursais para
provimento de cargos dirigentes intermédios
de 2.°e 3.°grau

Por deliberacao em reunido ordinaria da Camara
Municipal, de 19 de fevereiro de 2025, conforme
previsto no artigo 28.° e seguintes da Lei Geral
do Trabalho em Funcgdes Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e nos
termos dos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na atual redacao, adaptada a
Administracao Local pela Lei n.° 49/2012, de 29
de agosto, foi aprovada, por maioria a abertura
dos seguintes procedimentos concursais: para
provimento do cargo de dirigente intermédio de
2.° grau, para a Divisao de Recursos Educativos,
e para provimento dos cargos de dirigente
intermédio de 3.° grau, para o Centro de Gestao
de Inteligéncia Urbana e para a Unidade de
Parques e Jardins.

Aprovou igualmente submeter a Assembleia
Municipal a proposta de designacdo dos
membros do juri dos respetivos procedimentos
concursais, nos termos do disposto nos art.os
12.° e 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
tendo a Assembleia Municipal, deliberado por
maioria, em sessao ordinaria de 25 de fevereiro
de 2025, aprovar a designacao dos membros do
juri dos procedimentos concursais, conforme
indicado em Reuniao de Camara.
Competéncias/Atribuicdes nos termos da
organizagdo dos servicos municipais e
respetivos regulamentos, publicada em Diario

da Republica, 2.7 série, despacho n°® 6146/2024,
de 31 de maio:

Divisao de Recursos Educativos

A Divisao de Recursos Educativos, detém as
seguintes atribuicdes:

a) Definir dispositivos de promoc¢ao do sucesso
escolar e de estratégias de apoio aos alunos;

b) Conceber medidas de apoio socioeducativo;
c) Gerir o servico psicolégico e de orientacao
vocacional das escolas;

d) Gerir recursos técnicos especializados em
contexto educativo (ex: terapeutas da fala,
assistentes sociais, psicologos).

e) O exercicio, em geral, de competéncias que a
lei atribua ou venha a atribuir ao Municipio
relacionadas com a natureza das atribuices.
Centro de Gestao e Inteligéncia Urbana

A Direcao Intermédia de 3.° Grau: Centro de
Gestdo e Inteligéncia Urbana, detém as
seguintes atribui¢cdes:

a) Promover uma cultura municipal de gestao
com base em dados que seja capaz de
responder a crescente exigéncia nos servicos a
prestar aos/as cidadaos/as e a continua
melhoria da eficiéncia na gestao dos recursos
municipais;

b) Assegurar © desenvolvimento e
sustentabilidade da Plataforma de Gestao
Inteligente de Matosinhos de forma a responder
as necessidades dos/as seus/suas diferentes
utilizadores/as, executivo, servicos municipais,
portal de dados abertos, juntas de freguesia,
cidadaos, etc.;

c) Promover uma politica de recolha, tratamento,
analitica e partilha de dados, coordenando os
esforcos das diversas partes interessadas e
integrando diversas fontes de dados (sistemas
internos, sistemas externos, sensores e redes
sociais);

d) Promover a elaboragcdo e monitorizar a
implementacdo de iniciativas para a
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transparéncia que correspondam a
necessidades identificadas pelos proprios
cidadaos, promovendo a disponibilizacdo
publica de informacao;

e) Definir e coordenar a recolha de informacao
clara e compreensivel relacionada com a
missdo da Camara Municipal de Matosinhos e
as atividades que a concretizam para
disponibilizar ao publico, promovendo a
utilizacdo de métodos que garantam a
qualidade de dados;

f) Implementar, gerir e desenvolver o Centro de
Gestao e Inteligéncia Urbana de Matosinhos,
incluindo a articulagcdo com a Policia Municipal e
a Protecao Civil;

g) Desenvolver e apoiar a implementacao de
uma estratégia municipal no ambito das Smart
Cities;

h) O exercicio, em geral, de competéncias que a
lei atribua ou venha a atribuir ao Municipio
relacionadas com as descritas nas alineas
anteriores.

Unidade de Parques e Jardins

A Direcao intermédia de 3.° Grau — Unidade de
Parques e Jardins, detém as seguintes
atribuicdes:

a) Garantir a gestao e manutencio dos espacos
verdes do municipio;

b) Garantir a gestdao e manutencao do parque
arboreo municipal;

c) Organizar, manter e atualizar o inventario
arboreo municipal;

d) Manter em boas condicdes sanitarias as
espécies vegetais existentes;

e) Promover o combate de espécies invasoras
no concelho e evitar a sua proliferacao;

f) Gerir o Horto Municipal, garantindo a
producao de planta de época e manutencao de
espécies a utilizar nos espacos verdes, assim
como gerir as matérias-primas, consumiveis e

ferramentas imprescindiveis a manutencao dos
espacos verdes do municipio;

g) Analisar e emitir parecer em parceria com a
Divisao de Planeamento aos projetos de
paisagismo das éareas verdes cedidas ao
dominio publico no ambito das operacdes
urbanisticas;

h) Analisar em parceria com a Divisdo de
Planeamento e Divisao de Projetos, os projetos
de novos espacos verdes e arborizagdes;

i) Acompanhar a fiscalizacdo de obras onde
inclua a construcdo de espacos verdes,
arborizacbes, ou no caso da obra se
desenvolver num espaco verde pré-existente;

j) Analisar e emitir parecer sobre pedidos de
ocupacao do Espaco Publico, em parceria com
a Divisao de Espaco Publico, quando o espaco
seja area ajardinada ou arborizada;

k) Orientar a gestdo dos espacos verdes no
sentido de aumento da
biodiversidade, do sequestro de carbono,
qualidade dos espacos enquanto locais de lazer
e bem-estar, economia de agua e recursos em

promover o

geral;

I) Disponibilizar informacao atualizada para a
pagina de internet do municipio sobre Espacos
Verdes Municipais, Arborizagcdo, Fitossanidade
e assuntos relevantes para a populacdo no
ambito do trabalho desenvolvido pela unidade;
m) Identificar areas do ambito da UPJ com maior
necessidade de sensibilizagdo ambiental, em
colaboracdo com os Servicos de Educacio
Ambiental;

n) Participar na elaboracdo da estrutura
ecoldgica municipal, em colaboracdo com o
Departamento de Planeamento;

0) Em geral, exercer as competéncias que a lei
atribua ou venha a atribuir ao Municipio
relacionadas com as descritas nas alineas
anteriores.
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Perfil:

Trabalhador/a em funcdes publicas
contratado/a ou designado/a por tempo
indeterminado, licenciado/a, dotado/a de
competéncias técnicas e aptiddo para o
exercicio de funcdes de direcao, coordenacao e
controlo que reuna quatro anos de experiéncia
profissional em funcdes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel uma licenciatura, nos termos do
art.° 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
atual redacao, adaptada a Administracao Local
pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na atual
redacdo. Preferéncia com  experiéncia
comprovada no desempenho de funcdes na
area de atuacao em apreco. Competéncias:
orientacdo para o servico publico; orientacao
para o0s resultados; orientacdo para a
colaboragcao; orientacdo para a mudanca e
inovacdo; analise critica e resolugcdo de
problemas.

A area e requisitos de recrutamento para o
cargo de direcdo intermédia de 3.° Grau sao
idénticos aos  estabelecidos para ©
recrutamento do cargo de Chefe de Divisdo
Municipal (cargo de direcado intermédia de 2.°
Grau), conforme previsto na organizacdo dos
servicos municipais, publicada em Diario da
Republica, 2.7 série, despacho n° 6146/2024, de
31 de maio.

Membros do Juri:

Direcao intermédia de 2.° grau, Divisdo de
Recursos Educativos:

Presidente do juri: Dr.? Lilia Pinto, Diretora do
Departamento de Intervencao Social;

Vogais: Dr. Pedro Almeida, Diretor do
Departamento de Recursos Humanos e Dr.?
Catarina Viana, Chefe de Divisdo de Promocao
Social e Saude.

Direcao intermédia de 3.° grau, Centro de
Gestao e Inteligéncia Urbana:

Presidente do juri: Dr. Bruno Oliveira, Diretor de
Departamento de Sistemas de Informacéo;

Vogais: Dr. Pedro Almeida, Diretor do
Departamento de Recursos Humanos e Eng.
Ricardo Teixeira, Diretor de Departamento de
Conservacao.

Direcdo intermédia de 3.° grau, Unidade de
Parques e Jardins:

Presidente do juri: Eng. Pedro Rocha, Diretor do
Departamento de Ambiente;

Vogais: Dr. Pedro Almeida, Diretor do
Departamento de Recursos Humanos e Eng.
Paulo Rodrigues, Chefe de Divisdao de Servicos
Ambientais.

Métodos de Selecao:

Métodos de Selecao: Avaliacao Curricular (40%)
e Entrevista Publica (60%)

Avaliacdo Curricular: visa avaliar as aptiddes
profissionais  dos/as  candidatos/as  as
exigéncias do cargo, com base na analise do
respetivo curriculo e respetivos documentos
comprovativos.

O resultado da avaliacao curricular resultara da
ponderacdo da seguinte forma: Habilitacdo
Académica (20%); Formacao Profissional (20%);
Experiéncia Profissional (60%o).

Habilitacao Académica (HA): onde se pondera a
titularidade de grau académico. Apenas sera
considerada a habilitacdo que corresponda a
grau académico ou seja a este equiparado, com
avaliacao nos seguintes termos:

Licenciatura ou Licenciatura com Mestrado
Integrado - 16,00 valores;

Mestrado - 18,00 valores;

Doutoramento - 20,00 valores.

Formacao Profissional (FP): onde se pondera as
acOes de formacdo, bem como a participacao
em congressos, seminarios, coldquios,
conferéncias, pods-graduacdes e palestras e
outras acdes de aperfeicoamento profissional
adequadas as funcdes a exercer (diretamente
relacionadas com a area funcional do cargo a
prover). As mesmas apenas sao consideradas
quando comprovadas através de coépia de
respetivo certificado. Apenas sao consideradas
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acdes/presencas comprovadas por certificado
ou diplomas que indiguem expressamente o
numero de horas ou de dias de duracao da acao.
Sempre que o respetivo certificado nao conste
0 numero de duracao da formacgao, considerar-
se-a que cada dia de formacao é equivalente a
sete horas e cada semana a cinco dias. A
avaliacao da formacao profissional, sera nos
seguintes termos:

0 a 50 horas formacéo - 4,00 valores;

51a100 horas de formacao - 8,00 valores;

101 a 150 horas de formacéao - 12,00 valores;

151 a 200 horas de formacao - 16,00 valores;
mais de 200 horas de formacao - 20,00 valores.
Experiéncia Profissional (EP): onde se pondera o
grau de adequacao entre as fungdes/atividades
ja exercidas e o conteudo funcional do cargo a
prover. Sera ponderado o desempenho de
funcbes na area e em cargo de direcao,
devidamente comprovado, da seguinte forma:
Experiéncia profissional em
funcbes/cargo/carreiras para as quais seja
exigivel a posse de licenciatura:

Entre 4 e 6 anos de experiéncia profissional em
fungcbes/cargo/carreiras para as quais seja
exigivel a posse de licenciatura (outras areas) -
10,00 valores;

Mais de 6 e até 10 anos de experiéncia
profissional em fungdes/cargo/carreiras para as
quais seja exigivel a posse de licenciatura
(outras areas) - 11,00 valores;

Mais de 10 anos de experiéncia profissional em
fungcbes/cargo/carreiras para as quais seja
exigivel a posse de licenciatura (outras areas) -
12,00 valores;

Até 4 anos de experiéncia profissional em cargo
de direcao (outras areas) - 13,00 valores;

Mais de 4 e até 6 anos de experiéncia
profissional em cargo de direcao (outras areas)
-14,00 valores;

Mais de 6 e até 10 anos de experiéncia
profissional em cargo de direcao (outras areas)
- 15,00 valores;

Mais de 10 anos de experiéncia profissional em
cargo de direcao (outras areas) e/ou entre 4 e 6
anos de experiéncia profissional em
funcdes/cargo/carreiras para as quais seja
exigivel a posse de licenciatura (na area) - 16,00
valores;

Até 4 anos de experiéncia profissional em cargo
de direcao (na area) e/ou entre 6 e 10 anos de
experiéncia profissional em
funcdes/cargo/carreiras para as quais seja
exigivel a posse de licenciatura (na area) - 17,00
valores;

Entre 4 e 6 anos de experiéncia profissional em
cargo de direcao (na area) e/ou mais de 10 anos
de experiéncia profissional em
funcdes/cargo/carreiras para as quais seja
exigivel a posse de licenciatura (na area) - 18,00
valores;

Entre 6 e 10 anos de experiéncia profissional em
cargo de direcao (na area) - 19,00 valores;

Mais de 10 anos de experiéncia profissional em
cargo de direcao (na area) - 20,00 valores.
Entrevista Publica: Visa avaliar, através de uma
relacédo interpessoal, de forma objetiva e
sistematica, a experiéncia profissional e os
aspetos comportamentais evidenciados
durante a interacdo estabelecida entre o
entrevistador/a e o/a entrevistado/a,
observando as exigéncias e responsabilidades
do cargo a prover, bem como as atribuicdes,
competéncias e perfil pretendido, de acordo
com o0s seguintes parametros de avaliacdo:
orientacdao para o servico publico; orientacao
para o0s resultados; orientacao para a
colaboracao; orientacdo para a mudanca e
inovacao; analise critica e resolucdao de
problemas. Sera classificada de 0 a 20 valores e
a avaliacdo resultara da média aritmética
simples dos parédmetros considerados.

Serdo excluidos os/as candidatos/as que nao
comparecerem a entrevista publica.
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Aquando da realizacdo da entrevista publica, &
obrigatério a exibicdo do respetivo cartdao de
cidadao.

Requisitos formais:

A candidatura devera ser formalizada no prazo
de 10 dias uteis contados da data da publicacao
do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em
suporte eletrénico, através do preenchimento
de formulario disponivel na pagina eletronica da
Autarquia, https://www.cm-
matosinhos.pt/municipe/concursos-ativos-de-
pessoal/concursos-externos .

Nao serdo aceites candidaturas entregues em
suporte de papel.

A candidatura na plataforma devera ser
acompanhada pela fotocdpia do cartao de
cidadéo, e devendo ser remetida com o projeto
que pretende desenvolver para respetiva
unidade organica, bem como respetivos
comprovativos de formacao profissional e
experiéncia profissional, e com a seguinte
documentacio, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae, datado e assinado;

b) Certificado de Habilitacbes Literarias;

c) Declaragcao comprovativa do servico em que
o/a candidato/a se encontre a exercer funcdes
publicas, em que conste a natureza da relacao
juridica de emprego publico, a
carreira/categoria em que se encontra
inserido/a, posicao remuneratdria que detém a
presente data, atividade que executa e 6rgéo ou
servico onde exerce funcdes, as mencdes de
desempenho obtidas nos ultimos trés anos,
descricado do posto de trabalho que atualmente
ocupa, antiguidade na categoria, na carreirae na
funcao publica e, se for o caso, mencionar o
tempo de servico prestado em cargos
dirigentes.

Os/As candidatos/as que exercam funcdes na
Autarquia de Matosinhos ficam dispensados/as
de apresentar comprovativos de formacéao e/ou
experiéncia profissional, bem como os
documentos referidos nas alineas b) e ¢), desde

que 0s mesmos constem no processo
individual.

A prestacdo de falsas declaracdes, dados ou
informacao, implica a exclusao do
procedimento.

Em cumprimento da al. h) do art® 9° da
Constituicdo, a Administracdo  Publica,
enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego € nha progressao
profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacgéo.

Na apresentacao da candidatura por meios
eletronicos a validacao é feita por submissao do
formulario disponibilizado para esse efeito,
acompanhado do respetivo curriculo e demais
documentos, devendo o/a candidato/a guardar
0 comprovativo.

Duvidas ou esclarecimento, devem ser
remetidas para o email: recrutamento@cm-
matosinhos.pt

Observacgdes gerais:

O procedimento concursal € urgente, nao
havendo lugar a audiéncia dos interessados
nem efeitos suspensivos de recurso
administrativo do despacho de designacéo, ou
de outro ato praticado no decurso do
procedimento.

Determino ainda que, 0 presente aviso seja
publicitado na bolsa de emprego publico, nos
termos previstos no art.’° 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na atual redacao, adaptada a
Administragao Local pela Lei n.® 49/2012, de 29
de agosto.

A Presidente da Camara,

Luisa Salgueiro

M orosionos n.° 42 |[margo 2025



PUBLICAGAO MENSAL

0 Boletim Municipal esta disponivel
no sitio da Internet do

Municipio de Matosinhos em
http:/www.cm-matosinhos.pt

m matosinhos www.cm-matosinhos.pt



