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ATA N.°2

-------- Aos vinte e dois dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, pelas 10h30, nesta
cidade de Matosinhos e Edificio dos Pagos do Concelho, reuniram-se a Dr.? Cristiana Ferreira,
Técnica Superior da Divisdo de Inovagdo Educativa e Pedagodgica, Presidente do Juari, a Dr.® Marta
Reis, Técnica Superior da Divisdo de Inovagdo Educativa e Pedagégica, e a Dr.? Claudia Figueiredo,
Técnica Superior da Divisdo de Inovagdo Educativa e Pedagbgica, na qualidade de membros do Juri
do procedimento concursal comum para a contratagdo a termo resolutivo de Técnicos/as para o
desenvolvimento de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), projetos no ambito do curriculo
local e atividades técnico-especializadas a alunos/as enquadrados/as nas medidas seletivas e/ou
adicionais de suporte a aprendizagem, para o ano letivo/ano escolar (2026/2027), com vista ao
preenchimento até ao limite maximo de 160 postos de trabalho, Concurso D — Oficina das Ciéncias
e Computacio, a fim de apreciar as eventuais alegagdes apresentadas pelos/as candidatos/as em

sede de audiéncia prévia, pronunciar-se sobre as mesmas e elaborar a agenda para a realizagdo do

2° método de selegdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
-1, Aberta a presente reunido, o Juri verificou que a candidata Ana Maria Valente Alves de

Lima de Oliveira apresentou alegagdo, em sede de direito de audiéncia prévia.
-———-2. A candidata Ana Maria Valente Alves de Lima de Oliveira, em fase de audiéncia prévia,
veio apresentar pronuncia relativamente a sua exclusdo, constante do Anexo | da Ata n.° 1, por
alegada nao entrega de o(s) documento(s) comprovativo(s) das A¢des de Formagdo declaradas, no

ambito das AEC, tendo remetido em anexo os elementos que entende pertinentes para apreciagéo da

sua situagédo.
-------- 2.1. O Jari analisou a alegacdo e respetivos documentos e deliberou deferir a alegagéo
apresentada, porquanto se considera ultrapassado o motivo que determinou a respetiva excluséo,

devendo, em consequéncia, a candidata ser integrada na respetiva lista de resultados da Avaliagéo

Curricular.
-—--—- 2.2 Mais deliberou o Juri que, em resultado da integragédo da referida candidata na respetiva
lista de resultados da Avaliagdo Curricular, lhe sera concedida, e apenas a esta, nova fase de

audiéncia prévia relativamente a essa avaliagdo, ndo obstante a realizagéo do 2.° método de selegéo,

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
-------- 3. Apos a realizagdo da audiéncia prévia concedida na Ata n.° 1, o Juri deliberou, por
unanimidade, manter como excluidos/as os/as candidatos/as presentes no anexo [ da presente Ata. -
-------- 4. Mais deliberou o Jiri, e apds o referido prazo de audiéncias prévia, definir a lista dos/as

candidatos/as aprovados/as no 1° método de selegdo, Avaliagdo Curricular, conforme os resultados

obtidos nesse método e que consta do anexo Il da presente Ata.
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--—---5. Deliberou ainda o Juri convocar os/as candidatos/as aprovados/as no 1° método de selegdo,
Avaliagdo curricular, para a realizagao do 2° método de selegdo, Entrevista de Avaliacdo de

Competéncias, a realizar-se na EB1 Florbela Espanca, sita na Rua Pombal 4, 4450-128 Matosinhos,

no horario indicado no Anexo Ill da presente Ata (Agenda).
-------- 5.1. Relativamente a realizacdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, e em
cumprimento do perfil de competéncias definido como essencial, nos termos do Referencial de
Competéncias para a Administragdo Publica (ReCAP), previsto na Portaria n.° 214/2024/1, de 20 de
setembro, e correspondente ao nivel de exigéncia 3, o Juri informa que este método de selegdo sera
avaliado numa escala de 0 a 20 valores, resultante da pontuagdo obtida em cada um dos itens de
avaliagdo, incidindo sobre as seguintes competéncias: Orientagdo para o servigo publico;
Orientagdo para a colaboragao; Orientagdao para a mudanca e inovagao; Orientagéo para os
resultados; Analise critica e resolugao de problemas; Gestédo do conhecimento; Comunicagao;

Iniciativa.

-------- 6. O Juri decidiu ainda remeter a presente ata, bem como os respetivos anexos, a todos/as
os/as candidatos/as, via e-mail, divulga-la na pagina da Internet da Camara Municipal de Matosinhos
e afixa-la no Departamento de Recursos Humanos.

-------E nada mais havendo a tratar, foi encerrada pelo Presidente do Juri a presente reunido.----—--—---

-------- Para os devidos e legais efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada. —----—-
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Procedimento concursal comum para a contratagéio a termo resolutivo de Técnicos/as para o desenvolvimento
de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), projetos no ambito do curriculo local e atividades técnico-
especializadas a alunos/as enquadrados/as nas medidas seletivas e/ou adicionais de suporte & aprendizagem,
para o ano letivo/ano escolar 2026/2027, Concurso D — Oficina das Ciéncias e Computagao

ANEXO 1 -ATAN°2

Lista de candidatos/as excluidos/as

Candidato/a Motivo da Exclusao
Gongalo José Sousa Pontinha Nao apresenta o certificado de habilitagbes completo.
Tomas José Carvalho Carneiro Nao apresenta o certificado de habilitagdes completo.
O Jdri,
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Procedimento concursal comum para a contratag@o a termo resolutivo de Técnicos/as para o desenvolvimento
de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), projetos no dmbito do curriculo local e atividades técnico-

especializadas a alunos/as enquadrados/as nas medidas seletivas e/ou adicionais de suporte & aprendizagem,

para o ano letivo/ano escolar 2026/2027, Concurso D — Oficina das Ciéncias e Computacdo

ANEXO Il - ATA N° 2

Lista de resultados do 1° método de selegado — Avaliagdo Curricular

Experiéncia Formagao Habilitagdo | Classificagao
Candidato/a Profissional | Profissional | Académica |Avaliagado Curri-

(30%) (45%) (25%) cular
Ana Maria Barreiros Viana de Sousa 10,00 4,00 16,00 8,80
Ana Maria Valente Alves de Lima de Oliveira 20,00 16,00 12,00 16,20
Ana Sofia Paiva Teixeira 10,00 8,00 12,00 9,60
Ana Teresa Pinto Garcés Trindade 10,00 4,00 16,00 8,80
Bruno Rafael Pinto Almeida 10,00 4,00 16,00 8,80
Filipe Afonso Marques Ribeiro 10,00 4,00 16,00 8,80
Francisco Carlos Azevedo Meireles 10,00 4,00 16,00 8,80
Inés Ferreira Ribeiro Leitdo 10,00 4,00 16,00 8,80
Isabel Taboada Da Mata 20,00 8,00 12,00 12,60
Jaime Pais de Freitas 10,00 4,00 16,00 8,80
Joana d' Ochda Pires Salabert 20,00 12,00 16,00 15,40
Jilia Alexandra de Matos Andrade 20,00 16,00 16,00 17,20
Julia Alexandra Reis Azevedo Silva 10,00 4,00 16,00 8,80
Lia Raquel Miranda Moreira 20,00 20,00 16,00 19,00
Liliana Patricia Teixeira Carneiro 10,00 4,00 16,00 8,80
Maria de Fatima da Silva Pinto 20,00 8,00 12,00 12,60
Maria Filipa Brito Martins Coelho 20,00 16,00 16,00 17,20
Maria Inés da Silva Costa 10,00 8,00 16,00 10,60
FMO?:ZCI:abeI Branddo Coutinho Gongalves da 10,00 4,00 16,00 8,80
\I)/;?;?I::r(;l;f;o de Amorim de Bettencourt Ta- 10,00 4,00 12,00 7,80
Marta Sofia Valente Nobre Rodrigues Nunes 10,00 4,00 16,00 8,80
Maodnica Manuela Oliveira Martins 10,00 4,00 12,00 7,80
Olga Susana Lopes Fernandes 10,00 4,00 16,00 8,80
Patricia Raquel Ferreira da Cunha 20,00 4,00 12,00 10,80
Paula Maria da Costa Vaz 20,00 16,00 16,00 17,20
Sandra Isabel de Sousa Monteiro da Rocha 20,00 12,00 8,00 13,40
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Experiéncia Formacgao Habilitagdo | Classificagao
Candidato/a Profissional | Profissional | Académica |Avalia¢do Curri-

(30%) (45%) (25%) cular
Sara S4 Linhares Teixeira 10,00 4,00 16,00 8,80
Silvia Maria Cordeiro Pereira 20,00 20,00 16,00 19,00
Teresa Garrido Pinto Teixeira 10,00 4,00 16,00 8,80
Tiago Filipe Militdo Qlo 20,00 4,00 16,00 11,80
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Procedimento concursal comum para a contratagdo a termo resolutivo de Técnicos/as para o desenvolvimento
de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), projetos no ambito do curriculo local e atividades técnico-
especializadas a alunos/as enquadrados/as nas medidas seletivas efou adicionais de suporte a aprendizagem,
para o ano letivo/ano escolar 2026/2027, Concurso D — Oficina das Ciéncias e Computagao

ANEXO Ill - ATAN° 2

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
EB1 Florbela Espanca, sita na Rua Pombal 4, 4450-128 Matosinhos

Agenda
Horario Candidato/a

08/07/2026 (4° Feira)
09h20 Ana Maria Barreiros Viana de Sousa
09h40 Ana Maria Valente Alves de Lima de Oliveira
10h00 Ana Sofia Paiva Teixeira
10h20 Ana Teresa Pinto Garcés Trindade
10h40 Bruno Rafael Pinto Almeida
11h00 Filipe Afonso Marques Ribeiro
11h20 Francisco Carlos Azevedo Meireles
11h40 Inés Ferreira Ribeiro Leitdo
12h00 Isabel Taboada Da Mata
12h20 Jaime Pais de Freitas

09/07/2026 (5° Feira)
09h00 Joana d' Ochda Pires Salabert
09h20 Julia Alexandra de Matos Andrade
09h40 Julia Alexandra Reis Azevedo Silva
10h00 Lia Raquel Miranda Moreira
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Horario Candidato/a
10h20 Liliana Patricia Teixeira Carneiro
10h40 Maria de Fatima da Silva Pinto
11h00 Maria Filipa Brito Martins Coelho
11h20 Maria Inés da Silva Costa
11h40 Maria Isabel Branddo Coutinho Gongalves da Fonseca
12h00 Maria Pacheco de Amorim de Bettencourt Tavares Barreto
12h20 Marta Sofia Valente Nobre Rodrigues Nunes
14h00 Moénica Manuela Oliveira Martins
14h20 Olga Susana Lopes Fernandes
14h40 Patricia Raquel Ferreira da Cunha
15h00 Paula Maria da Costa Vaz
15h20 Sandra Isabel de Sousa Monteiro da Rocha
16h40 Sara Sa Linhares Teixeira
16h00 Silvia Maria Cordeiro Pereira
16h20 Teresa Garrido Pinto Teixeira
16h40 Tiago Filipe Militao Olo
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