matosinhos

ATAN°7

-------- Aos catorze dias do més de abril de 2026, pelas 16h00m, nesta cidade de Matosinhos e Edificio
dos Pagos do Concelho, encontram-se reunidos/as, Eng. Ricardo Teixeira, Diretor do Departamento de
Conservagao, presidente do Juri, Dr. Romeu Rodrigues, Chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestéo
de Carreiras e Eng.2 Carla Ferreira, Dirigente da Unidade de Integracdo Operacional, na qualidade de
membros do Jari do procedimento concursal comum para contratagio por tempo indeterminado, com
vista ao preenchimento de 2 técnicos/as superiores (Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica)
para a Unidade de Sustentabilidade, Eficiéncia e Transigdo Energética, publicado na Bolsa de Emprego
Publico, com o codigo de oferta; OE202507/0255, pronunciando-se da seguinte forma: -—--—--—---————
-—--—--—--1. Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecdo, constam das atas n.°s 4, 5 e 6,

que aqui se ddo por reproduzidos, para todos os efeitos legais, bem como a admissdo e excluséo

dos/as candidatos/as oponentes ao presente concurso.
-——-2. Notificados/a os/as candidatos/as excluidos/as na sequéncia da aplicagdo de cada um dos
métodos de selegido, nos termos do artigo 25.° n.° 1 a 3 da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
conjugado com o cédigo de procedimento administrativo, para dizerem o que se lhes oferece no prazo

concedido em termos de audiéncia prévia, 10 dias Uteis, o Jari constatou que nenhum candidato/a

apresentou alegagdo em sede de audiéncia prévia.
-------- 3. Notificados/as os/as candidatos/as que concluiram o procedimento com aprovagédo em todos
os métodos de selegio, aplicados e constante da lista unitaria de ordenagéao final dos/as candidatos/as
aprovados/as, nos termos dos nos artigos 23.° e 25.° n.° 1 a 3, ambos da Portaria n.® 233/2022, de 9

de setembro, para dizerem por escrito o que lhes oferecer, no prazo de 10 dias uteis, o Juri constatou

gue nenhum candidato/a apresentou alegagdo em sede de audiéncia prévia.
-------- 4. Assim e tendo em conta que a ordenacéo final dos/as candidatos/as nao sofreu qualquer al-
teragdo, o Juri deliberou, por maioria e unanimidade, respeitados os critérios de desempate previstos
no aviso de abertura e demais legislagéo aplicavel, manter a lista unitaria de ordenago final que ficara
anexa a esta Ata, fazendo dela parte integrante, a qual, nos termos do n.°s 5 e 6 do artigo 25.° da
referida Portaria ir4 ser constituida reserva de recrutamento interno, uma vez que a lista contém um
nimero de candidatos/as aprovados/as superior aos dos postos de trabalho a ocupar. --—---—--—------—-—-
-------- 5. O jari vem nesta fase esclarecer que, ndo obstante, o ponto 6.4. do Aviso da BEP:

OE202507/0255, publicado em 07 de julho de 2025, apenas referir que os/as candidatos/as devem
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reunir outros requisitos de admissao: Inscrigdo na Ordem dos Engenheiros como membro efetivo,
no caso do concurso B. A reunido destes requisitos sera verificada aquando do eventual recrutamento,
devendo os/as candidatos/as possuir este requisito para o desempenho de fungdes com competéncias

ou atos proprios da profissdo de Engenheiro, esta obrigatoriedade estende-se igualmente a inscrigao

na Ordem dos Engenheiros Técnicos.
-------- 6. O Juri deliberou ainda, por maioria € unanimidade, e apds homologagéo da referida lista por
parte da Exma. Sr.? Presidente da Camara, notificar tanto os/as candidatos/as aprovados/as, como

os/as excluidos/as, na aplicagdo dos métodos de selegdo, ao abrigo do estipulado nos n.°s 3 € n.° 4 do

artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.
-------- Nao havendo mais nada a tratar, foi encerrada pelo Sr. Presidente do Jari a presente reunido. -

-------- Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.

O Juri,

(_[!k_[(; (chf WODNQy /;‘4 -ultii(-\ ’wL\;




matosinhos

Procedimento concursal comum para contratagdo por tempo indeterminado para 2 técnicos/as
superiores (Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica) para a Unidade de Sustentabilidade, Efi-
ciéncia e Transi¢cao Energética, publicado na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de
oferta: OE202507/0255

Anexol da Atan.°7

Lista Ordenagéo Final

-------- 1° classificado: Antoni Pinto Pereira 15,90 valores;
--—---2° classificado: Diogo Gongalo Tomas da Silva Carvalho 14,44 valores;
--—---—-32 classificada: Ana Beatriz Espirito Santo Costa 12,15 valores e
-------- 4° classificado: Carlos Manuel Ribeiro Dias 10,00 valores.

Homologo.
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A Presidente da

(D/.a Luisa Salgueiro)




