ATA N°®2

-—-—---A0s 7 dias do més de janeiro do ano de 2020, pelas 11h00, encontram-se reunidos: Dr.2 Lilia
Pinto, diretora do Departamento de Intervencao Social da Camara Municipal de Matosinhos, presidente
do juri, Dr.? Cristina Andrade, diretora do Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal
de Matosinhos, e Dr.? Clarisse Castro, diretora do Departamento de Cultura da Camara Municipal de
Matosinhos, na qualidade de membros do Jari do procedimento concursal para provimento do cargo
de direcao intermédia de 3° grau — Unidade de Apoios Educativos, aviso (extrato) n.° 12469/20189, pu-
blicag&o no Diario da Republica, 2.2 Série, n® 148, de 5 de agosto de 2019; no jornal "O Publico" de 5
de agosto de 2019, no “Jornal de Noticias” de 7 de agosto de 2019, e na Bolsa de Emprego Plblico,

(Codigo de oferta: OE201908/0202) no dia 06 de agosto do corrente ano.

—----—0Q juri pronuncia-se da seguinte forma:
---—---1. Na aplicag@o do método de seleco, avaliagio curricular, a qual resultou da ponderacéo da
seguinte forma: Habilitag&o Académica (20%); Formagéo Profissional (20%); Experiéncia Profissional
(60%), e dos critérios definidos no respetivo aviso de abertura, o juri decidiu atribuir as pontuagbes/clas-

sificagdes conforme anexo ! & presente ata.

---—-—2. Na aplicagéo do método de selegéo — entrevista puiblica, conforme determinado no respetivo
aviso de abertura, o juri decidiu proceder & avaliacdo das caracteristicas/parametros essenciais para o
desempenho das fungdes de dirigente, e decidiu atribuir as pontuagbes/classificacdes conforme anexo
Il & presente ata. Foram atribuidas questbes para avaliagdo de cada um dos parametros de avaliagéo:
orientacdo para os resultados, planeamento e organizag&o, lideranga e gestéio das pessoas, otimizagao
de recursos, decisdo, desenvolvimento e motivag&o dos colaboradores, orientagéo para a inovacao e
mudanga, tolerancia & presséo e contrariedades, visdo estratégica. A classificacdo & de 0 a 20 valores

e a avaliag8o resulta da média aritmética simples dos parametros considerados.

—-—---3. Os resultados dos metodos de selegéo, Avaliagéo Curricular (40%) e Entrevista Plblica (60%),

encontram-se no anexc Il 4 presente ata.

-—-—-4. Qs mapas com as classificagdes de cada método de selecdo e dos resultados obtidos fazem

parte integrante desta ata.

--------5. Na aplicagéo do meétodo de sele¢éo — avaliagio curricular - o qual deliberou o juri atribuir um

peso de 40%, os candidatos obtiveram a seguinte pontuacao:

-——--Fernanda Alberta de Miranda Guedes de Almeida 14,40 valores;

= Hugo Miguel Fernandes Cruz : 18,20 valores:

-——--Jo&o Pedro Alves Araujo 15,00 valores.




--------B6. Na entrevista publica, na qual o juri deliberou atribuir um peso de 60%, os candidatos obtive-

ram a seguinte pontuagao:

-—--—--Fernanda Alberta de Miranda Guedes de Almeida 15,00 valores;

—--—---Hugo Miguel Fernandes Cruz 17,22 valores;

--—---6.1 O candidato Jo&o Pedro Alves Araujo, faltou a entrevista publica, tendo sido excluido do

procedimento por ndo comparecer a mesma, conforme respetivo aviso de abertura.
-—-—--7. NOS termos do art® 21° da Lei n® 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacgéo atual, aplicavel ao
procedimento concursal por forga do disposto no art® 2° da Lei n° 49/2102, de 29 de agosto, na sua
redac&o atual, o juri realizou os métodos de selecdo nos termos previstos na publicagéo do presente
procedimento concursal. Da aplicacdo da formula identificada no respetivo aviso de abertura, obtive-

ram-se os seguintes resultados:

-----—Fermanda Alberta de Miranda Guedes de Almeida 14,76 valores;

---—---Hugo Miguel Fernandes Cruz 17,61 valcres;
----—-8. O juri deliberou, por unanimidade, face aos métodos de selegéo previstos para o procedimento
concursal, aos parémetros adotados para cada um deles e aos resultados evidenciados pelos candi-
datos a concurso, propor & Presidente da Camara Municipal, dirigente maximo do servigo, o provimento
no cargo de diregéo intermedia de 3.° grau da Unidade de Apoio Educativos, do candidato Hugo Miguel
Fernandes Cruz, por se afigurar o candidato que detém o perfil, experiéncia e conhecimentos adequa-

dos para o desempenho do respetivo cargo.

---—-—-9. E néo havendo mais nada a tratar, foi encerrado pelo senhor presidente do juri a presente

reuniao.

-—-—--10. Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente ata que por todos vai ser assi-

nada. -

Q juri,

\/&R c—Q»V /-\-}&A—CJ“OCJ? C k{gﬂ%gxﬁ

Drd. Lilia Pinto a. Cristing Andrad Dra. Clarisse Castro




Procedimento concursal para provimento do cargo de direcio intermédia de 3° Uni-
dade de Apoios Educativos, Cddigo de oferta: OE201908/0202

Anexo |- Atan.°2

Resultados da Avaliagao Curricular

Formagdo | Formacdo | Experiéncia
Nome candidato/a Académica | Profissional | Profissional | TOTAL
' (20%) (20%) (60%)
;eerigznda Alberta de Miranda Guedes de Al- 16,00 20,00 12,00 14,40
Hugo Miguel Fernandes Cruz 20,00 20,00 17,00 18,20
Jodio Pedro Alves Aratijo 16,00 8,00 12,00 15,00
O Jiri,

LLQ\p

Dra. Lilia Plnto

6/51. Cristin]/Ahdrade/

J\lo»« A&aﬁ}b d( IR AR

Dra. Clarisse Castro
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Procedimento concursal para provimento do cargo de direcéo intermédia de 3° Uni-
dade de Apoios Educativos, Codigo de oferta; OE201908/0202

Anexo lil - Ata n.° 2

Resultados obtidos

Avaliagao Entrevista

Nome candidato/a Curricular Puablica TOTAL
(40%) (60%)
Ferlnanda Alberta de Miranda Guedes de Al- 14,40 15,00 14,76
meida
Hugo Miguel Fermandes Cruz 18,20 17,22 17,61

Dy4. Lilia Pinto 07{. CristiyAndrade-! Dra. Clarisse Castro




