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d) Os candidatos detentores de vinculo de emprego publico devem
apresentar:

i) Declaragdo emitida pelo Servigo a que o candidato pertence, devi-
damente atualizada, da qual conste a modalidade de vinculo de emprego
publico que detém, o tempo de execugdo das atividades inerentes ao posto
de trabalho que ocupa e o grau de complexidade das mesmas, para efeitos da
alinea ¢) don.® 2 do artigo 11.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril;

if) Declaragdo de contetido funcional emitida pelo Servico a que o
candidato se encontra afeto, devidamente atualizada, da qual conste a
atividade que se encontra a exercer, em conformidade com o estabelecido
no mapa de pessoal aprovado;

iii) Avaliagdo de desempenho relativa ao tltimo periodo, ndo supe-
rior a 3 anos, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 11.° da citada
Portaria.

13 — Nos termos do n.° 7 do artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de
06 de abril, os candidatos que exergam fungdes no Municipio de Macedo
de Cavaleiros, ficam dispensados de apresentar os documentos referidos
no ponto anterior, exceto o que consta da alinea i), desde que refiram que
0s mesmos se encontram arquivados no seu processo individual.

14 — Métodos de selegdo

No uso da faculdade conferida pelo n.° 6 do artigo 36.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas conjugado com o n.° 3 do artigo 6.°
da Portaria n.° 83-A/2009, 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, bem como pela alinea a) do
n.° 1 do artigo 7.° daquela Portaria, os métodos de selegdo a aplicar sdo
a Avaliagao Curricular (AC) e Entrevista Profissional de Selecdo (EPS),
sendo que a Avaliagdo Curricular (AC) visa analisar a qualificagdo dos
candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao
realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho obtida e
a Entrevista Profissional de Selecdo (EPS) visa avaliar, de forma objetiva
e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o entrevistador e
o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de
comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

15 — A ordenagao final dos candidatos sera expressa na escalade 0 a
20 valores, considerando -se a valorago até as centésimas, e resulta das
seguintes formulas:

OF = (70 AC + 30 EPS)/100, sendo:

OF = Ordenagéo final;
AC = Avaliagdo Curricular;
EPS = Entrevista Profissional de Selegao.

16 — A aplicagdo dos métodos de selecdo bem como a ordenagio
final dos candidatos tera em atencdo o estabelecido no Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 03 de fevereiro, no que se refere a candidatos com
deficiéncia.

17 — Considerando razdes de celeridade, caso o nimero de candidatos
admitidos seja superior a 100, e de forma a ndo causar prejuizo a normal
atividade dos servigos, os métodos de selegdo serdo realizados de forma
faseada (artigo 8.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril).

18 — Os métodos de selegdo tém carater eliminatorio de “per si” sendo
excluidos os candidatos que obtenham valoragdo inferior a 9,5 valores,
ndo sendo convocados para a realizagdo do método seguinte.

19 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos
métodos de selegdo equivale a desisténcia do concurso.

20 — A notifica¢do dos candidatos admitidos/excluidos bem como a
convocacdo para os métodos de selecdo faz -se de acordo com o previsto
nos artigos 30.°, 31.° ¢ 32.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril.

21 — A publicitag@o dos resultados obtidos em cada método de se-
lecdo ¢ efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em
local visivel e publico das instalagdes da Camara Municipal de Macedo
de Cavaleiros, e disponibilizada na pagina eletronica do municipio de
Macedo de Cavaleiros, www.macedodecavaleiros.pt.

22 — A lista unitaria de ordenagdo final, ap6s homologagao, ¢ pu-
blicada na 2.* série do Didrio da Republica, afixada em local visivel e
publico das instalagdes da Camara Municipal de Macedo de Cavaleiros
e disponibilizada na pagina eletronica do municipio de Macedo de
Cavaleiros, em www.macedodecavaleiros.pt.

23 — Critérios de ordenagdo preferencial

Em caso de igualdade de valorag@o, entre candidatos, os critérios
de preferéncia a adotar serdo os previstos no artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06 de abril, nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lein.° 29/2001, de 03 de fevereiro, o candidato com deficiéncia
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tem preferéncia em caso de igualdade de classificag@o a qual prevalece
sobre qualquer outra preferéncia legal.
24 — Composigdo e identificagdo do Juri:

Presidente: Elsa Carina da Silva Escobar, Vereadora em regime de
tempo inteiro.

Vogais Efetivos: Cristina Paula Couraceiro Bringo, Chefe da Divisao
do Conhecimento e Desenvolvimento Social, que substitui o Presidente
nas suas faltas e impedimentos e Cristina Paula Pinto Ribeiro Pires,
Técnica Superior, area de Educagao Social.

Vogais Suplentes: Elsa Isabel Jornal Mirandés Bringo, Técnica Su-
perior, area de Educagdo Social e Paulo José Castro Rogéao, Diretor do
Departamento de Administragdo Geral.

25 — De acordo com o estabelecido na alinea 7) do n.° 3 do artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, os candidatos tém acesso as
atas do Juri, onde constem os pardmetros de avaliagdo e a respetiva
ponderacdo de cada um dos métodos de selecéo a utilizar, e ao sistema
de valoragao final do método, desde que o solicitem.

26 — Politica de igualdade

Nos termos do Despacho Conjunto n.° 373/2000, de 01 de margo, em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do da Republica
Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progresséo profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

5 de junho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal de Macedo
de Cavaleiros, Benjamim do Nascimento Pereira Rodrigues.
311407395

MUNICIPIO DE MANGUALDE

Aviso n.° 8651/2018

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho de 21
de maio de 2018 e usando da competéncia que me confere a alinea a), n.° 2,
artigo 35.°, do anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado
com os artigos 280.° ¢ 281.°, do anexo, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sequéncia de novo pedido, foi autorizada, a prorrogagao da licenga sem
remuneragdo por mais 7 meses, a colaboradora Raquel Andréa Almeida
Costa, com efeitos a partir do dia 08 de junho de 2018 e término em 31
de dezembro de 2018, prevendo-se o seu regresso no dia 01/01/2019.

29 de maio de 2018. — O Presidente da Camara, Jodo Nuno Ferreira
Gongalves de Azevedo.
311385711

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.° 8652/2018

Dr.* Luisa Maria Neves Salgueiro, presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz publico que Dra. Luisa Maria Neves Salgueiro,
presidente da Camara Municipal de Matosinhos, faz publico que nos
termos do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redagdo e por deliberagdo de Camara de 24/4/2018, foram consolidadas
diversas mobilidades intercarreiras:

Antdnio José Almeida Calisto da Silva, Célia Cristina Ribeiro Alves,
Claudia Maria Pereira Cardoso, Elisabete Carvalho Santos, José Carlos
Neves Dias, Maria Arminda Rodrigues Azevedo, Sandra Luisa Crista
Silva Couto, assistentes técnicos, como técnicos superiores (areas de
gerontologia social, ciéncias da educagdo, ciéncias sociais, educacdo
social, gestdo, educagdo e gestdo financeira, respetivamente), a auferi-
rem 1.201,48€, o correspondente a 2.* posi¢ao remuneratoria e ao nivel
remuneratério 15 da tabela remuneratéria unica;

Angela Eunice Taveira Ribeiro Figueiredo, Catia Patricia Magalhdes
Sa, Cristina Margarida Ferreira Cunha, Eufrosina Rosa Monteiro Vieira
Sousa, Filipe Jodo Monteiro Teixeira Carvalho, Joana Rosa Gongalves
Silva, José Manuel Santos Regalado, Liliana Manuela Torres Azevedo,
Maria Elisabete Alves Pacheco, Maria José Silva Costa, Maria Manuel
Monteiro Esteves Santos, Matilde Concei¢ao Teles Mendes, Patricia
Marina Santos Leite Silva Flavio, Sandra Monica Oliveira Silva, Sofia
Helena Scoppie Forbes Bessa, Sonia Maria Cruz Teixeira Luz e Tania
Filipa Encarnagio Freire, assistentes operacionais, como assistentes téc-
nicos, a auferirem 683,13€, o correspondente a 1.* posi¢ao remuneratéria
€ ao nivel remuneratdrio 5 da tabela remuneratdria Gnica.
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Marcelino Afonso Silva, assistente operacional, como assistente téc-
nico a auferir 892,53€, o correspondente a 4.* posi¢do remuneratoria e
ao nivel remuneratério 9 da tabela remuneratoria inica.

12/06/2018. — A Presidente da Camara, Luisa Salgueiro, Dr.*
311422225

MUNICIPIO DO MONTIJO

Aviso n.° 8653/2018

Alteracio da delimitacio da Area de Reabilitacdo Urbana (ARU)
e Operacio de Reabilitacdo Urbana (ORU) da Cidade
de Montijo, no ambito do Regime Juridico da Reabilitacado Urbana

Nuno Ribeiro Canta, Presidente da Camara do Municipio de Montijo,
torna publico que a Assembleia Municipal de Montijo, na segunda reu-
nido da sessdo ordinaria realizada a trinta de abril de 2018, nos termos do
n.° 1 do artigo 17.° do Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana (RJRU),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, alterado e
republicado pela Lei n.” 32/2012, de 14 de agosto, aprovou uma alteragdo
da delimitagdo da Area de Reabilitagdo Urbana (ARU) da cidade de
Montijo e a Operagdo de Reabilitagdo Urbana (ORU) territorialmente
coincidente, de tipo sistematico, orientada por um Programa Estratégico
de Reabilitagdo Urbana (PERU).

Mais se informa que, nos termos do n.° 5 do artigo 17.° do RJRU,
os interessados poderdo consultar os elementos que acompanham a
Alteragdo da ARU e a ORU, designadamente o Programa Estratégico
de Reabilitagdo Urbana (PERU), no endereco eletronico do municipio
de Montijo, em www.mun-montijo.pt, bem como na Divisdo de Planea-
mento do Territorio e Urbanismo, onde estardo disponiveis para consulta
nos dias tteis, no horario das 9.00h as 12.30h e das 14.00h as 17.30h.

18 de maio de 2018. — O Presidente da Camara Municipal de Montijo,
Nuno Ribeiro Canta.
311377693

Aviso n.° 8654/2018
Discussao publica

Alteragado ao alvara de loteamento n.° 333/04

Nuno Ribeiro Canta, presidente do Municipio de Montijo:

Torna publico que, para efeitos do disposto no artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na sua atual redagdo, conjugado
com o disposto no artigo 22.° do citado decreto-lei, e no artigo 89.° do
Decreto-Lei n.° 80/2015, de 15 de outubro, ira decorrer, a partir do 5.° dia
apos a publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, por um periodo
de 22 dias, a discussdo publica relativa ao pedido de alteragdo ao alvara
de loteamento n.° 333/04, registado em nome de Construgdes Felizardo
& Filho, L. e Nogueira Matos, L. (Processo I-34/17), que tem como
objeto o prédio sito na Lagoa da Pedra ou Alto das Barreiras, Lotes 1, 11,
12, 13, 14,22 — Montijo, freguesia e concelho de Montijo, descrito na
Conservatoria do Registo Predial de Montijo, sob o n.° 5297/20081029
e inscrito na matriz predial urbana sob o artigo 7976.

Durante este periodo os interessados poderdo proceder a formulagéo
de sugestdes e observagdes, bem como a apresentagdo de reclamagdes
sobre quaisquer questoes que possam ser consideradas.

A alteragdo versa acerca da supressio de dois lotes destinados inicial-
mente a duas moradias unifamiliares, ¢ a cedéncia dessa area anterior-
mente afeta aos lotes 12 e 13 para dominio publico, por forma a garantir
0 acesso rodoviario ao novo loteamento, bem como a transferéncia da
area de construcdo inicialmente prevista para esses lotes, distribuida
pelos lotes das moradias unifamiliares localizadas na mesma banda
edificada, especialmente referenciada sobre os lotes 14, 11, 14 ¢ 22
desta banda operagdo de loteamento.

O processo podera ser consultado todos os dias uteis, das 9 horas as
16 horas na Divisao Planeamento do Territorio e Urbanismo, sito no Edi-
ficio da Camara Municipal de Montijo, na Av. dos Pescadores — Montijo,
e as sugestdes ou reclamagdes dos interessados deverdo ser apresentadas
por escrito, através de requerimento dirigido ao Presidente da Camara,
identificando devidamente o seu subscritor e entregue pessoalmente ou
remetido através do correio ao servigo acima mencionado.

Para constar e devidos efeitos se publica este aviso e outros que irdo
ser afixados nos lugares de estilo.

21 de maio de 2018. — O Presidente do Municipio, Nuno Ribeiro
Canta.
311371447
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MUNICIPIO DE MURGA

Aviso n.° 8655/2018

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto no n.° 1 do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo,
torna-se publico que, nos termos do artigo 99.°-A do anexo a Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aditado pelo artigo 270.° da LOE de
2017, foi consolidada definitivamente, por meu despacho datado de 01
de junho de 2018, a mobilidade interna intercarreiras do trabalhador,
Antoénio Moreira Carvalho Alves, na categoria e carreira de Especialista
de Informatica do Grau 2, Nivel 1, com a remuneragao correspondente
ao escaldo 1, indice 600, no montante de 2.059,68, com efeitos a 01 de
junho de 2018.

5 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Dr. Mdrio Artur
Correia Lopes.
311420451

MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA

Aviso (extrato) n.° 8656/2018

Alteracgao ao Plano de Urbanizacio de Freixo

Vitor Manuel Alves Mendes, Presidente da Camara Municipal de
Ponte de Lima, torna publico, para efeitos do disposto na alinea f) do
n.° 4 do artigo 191.° do regime juridico dos instrumentos de gestdo ter-
ritorial instituido com o Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio, que a
Céamara Municipal de Ponte de Lima, na sua reunido publica de 20 de
abril de 2018 deliberou, para efeitos do n.° 1 do artigo 90.° do referido
regime juridico, remeter a Assembleia Municipal de Ponte de Lima, para
aprovagdo, a Alteracao ao Plano de Urbanizagdo de Freixo.

Torna igualmente publico que a Assembleia Municipal de Ponte de
Lima, na sua reunido de 4 de maio de 2018, deliberou, com base no
disposto no n.° 1 do artigo 90.° do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de
maio, aprovar a Alteragdo ao Plano de Urbanizagao de Freixo.

Assim, para efeitos do disposto na alinea f) do n.° 4, do artigo 191.°
do mesmo diploma legal, procede-se a publicagdo na 2.? série do Didrio
da Republica da deliberagdo da Assembleia Municipal da Ponte de Lima
que aprova a alteragdo ao Plano de Urbanizagao de Freixo, bem como
a alteragdo ao regulamento do Plano.

Esta alterag@o entra em vigor no dia util seguinte a sua publicagido
no Didrio da Republica.

1 de junho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Vitor
Manuel Alves Mendes.

Deliberagao

Dr. Jodo Evangelista da Rocha Brito Mimoso de Morais, Presidente
da Assembleia Municipal de Ponte de Lima, certifico:

Que na Sessdo Ordinaria do més de abril da Assembleia Municipal
de Ponte de Lima, cuja primeira reunido teve lugar dia vinte e oito de
abril de dois mil e dezoito, e a segunda, dia quatro de maio de dois mil
e dezoito.

Ponto 3. da alinea /) da Ordem de Trabalhos: “Discussdo e votagao
da proposta de “Alteragdo do Plano de Urbanizagéo de Freixo — Versao
Final — Aprovagio”.

Sujeita a proposta a votagao foi aprovada por maioria, com quarenta
e oito votos a favor, dez votos contra e sete abstengdes.

Pagos do Concelho de Ponte de Lima, 10 de maio de 2018. — O Pre-
sidente da Assembleia Municipal, Jodo Evangelista da Rocha Brito
Mimoso de Morais, Dr.
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